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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Popayán, mayo de 2026 
 

Señor: 
JAIRO IVAN CERON MUÑOZ 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9187048 
Cargo del supervisor: COORDINADOR GRUPO FORMACIÓN, PROMOCIÓN Y RELACIONES CORPORATIVAS   
Dependencia: CENTRO AGROPECUARIO  
POPAYÁN 
 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual MAYO del año 

2026 

 

Referencia:  CO1.PCCNTR.9187048 de 2026 

 

 

JOSE GEOVANNY ANGULO IMBACHI, identificada con la cédula de ciudadanía No. 76322320 de 

Popayán, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas 
en el mes objeto de cobro.  
 
VALOR Y FORMA DE PAGO: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA Y SEIS MILLONES 
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($66.699.996). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales 
correspondiente a los meses de febrero a diciembre de 2025 por valor de SEIS MILLONES SESENTA Y TRES 
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($6.063.636) cada uno 
 
PLAZO: Será hasta el 31 de diciembre de 2026 
 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA TECNOACADEMIA PARA APOYAR EL DISEÑO, 

IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DE ESTRATEGIAS PARA LA IDENTIFICACIÓN DE TALENTOS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN COMPETITIVIDAD, INVESTIGACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA E 

INNOVACIÓN DIRIGIDAS A APRENDICES EN EL SENA. LÍNEA DE ROBÓTICA DEL PROYECTO 

"TECNOACADEMIA ITINERANTE CAUCA VIGENCIA 2026” DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SENA CAUCA. 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

Nro. 
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Coordinar, gestionar y adelantar 
las acciones que soporten el 
proceso formativo de los 
aprendices en la Tecnoacademia, 
conforme al modelo pedagógico, 
así como la ejecución técnica y 
operativa dando cumplimiento a 
los objetivos y metas planteados 
en el proyecto 2026 para la 
Tecnoacademia.  
  

Acompañamiento a la actividad 
de Bienestar al aprendiz el 19 de 
mayo de 2026 a la IE Carmen de 
Quintana  

Anexo 1: Acta N°22  
Actividad de Bienestar-
CONPES-Mental Emprend 
19-05-2026  

2 Gestionar, apoyar y adelantar los 
procesos administrativos, 
precontractuales, contractuales, 
postcontractuales requeridos para 
la adquisición de materiales, 
equipos, servicios de 
mantenimiento y demás rubros 
asignados al proyecto 
Tecnocademia. 
  

Reunión del equipo TAI , para  
realizar seguimiento al marco 
lógico de la estrategia TAI  

ANEXO 2: Acta 026. 
Reunión Seguimiento TAI. 
04 Mayo 2026  

3 Participar en comités, mesas de 
trabajo y demás espacios de 
gestión, planeación, innovación, 
desarrollo tecnológico, 
investigación, diseños curriculares, 
plan tecnológico, FPI y demás 
convocados por el centro, regional, 
Tecnoacademia y/o la Dirección de 
Formación Profesional.  

Reunión del equipo TAI , para  
realizar seguimiento al marco 
lógico de la estrategia TAI  

ANEXO 2: Acta 026. 
Reunión Seguimiento TAI. 
04 Mayo 2026 
 
  

4 Adelantar todas las acciones 
requeridas para ofertar y prestar 
los servicios de la Tecnoacademia, 
velando por el cumplimiento de las 
horas definidas en el diseño 
curricular, impartiendo por 
semestre formación en mínimo 6 
fichas en articulación en la línea de 
formación asignada. 

Actividades formativas de la 
línea de Robotica: 
 
 
- IE Agroindustrial 

Monterilla Caldono. 
Grados 9-1 y 9-2. 57 
aprendices 

- Fecha:  14, 21, 28 
 

ANEXO 3: firmas 050526 
IEEO bc  
 
ANEXO 4: firmas 120526 
IEEO 9 
ANEXO 5: firmas 140526 
IEAM 9  
 
ANEXO 6: firmas 190526 
IEEO 9 
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- IE Agroambiental Efrai 
Orozco de Cajibio:  Grados 
9A y 9B 58 aprendices 

 

- Fecha: 5, 12, 19, 26 
-   

ANEXO 7: firmas 210526 
iEAM 9 

5 Diseñar e implementar acciones de 
formación para fortalecer las 
capacidades de investigación de los 
aprendices y la ejecución de 
proyectos que motiven la 
generación del conocimiento útil 
en su contexto regional, de 
acuerdo con las líneas de 
investigación de la Tecnoacademia, 
ofertando mínimo una ficha de 
vocaciones (Semilleros) para la 
línea asignada. Esta ficha es 
diferente a las referidas en el 
numeral 4 
  

Reunión del equipo TAI , para  
realizar seguimiento al marco 
lógico de la estrategia TAI 
 
 
 
  

ANEXO 2: Acta 026. 
Reunión Seguimiento TAI. 
04 Mayo 2026 
 
  

6 Coordinar y ejecutar los Eventos de 
Divulgación Tecnológica (EDT) y 
otras actividades complementarias 
como inducciones, 
sensibilizaciones, transferencias, 
visitas, ferias y demás actividades 
de socialización del portafolio de 
servicios de la Tecnoacademia y del 
proceso de 4 GTH-F-075 V09 
Gestión de Innovación y 
Competitividad a los aprendices 
del Centro y otros actores 
interesados, según requerimientos 
del centro. 
  

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

7 Mantener actualizado, completo y 
en buen estado el inventario de la 
Tecnoacademia recibido, y velar 
por la correcta utilización, cuidado 
y mantenimiento de los bienes por 
parte de los aprendices según los 
requerimientos del dinamizador, 
del Centro o de la Dirección de 
Formación Profesional. 

Actualiación del inventario de la 
TAI en compañía de la 
almacenista del centro 
agropecuario 
 
Se realizo el traslado de 
material de formación del 
almacen del Centro 

ANEXO 8: Acta 027. 
Actualización inv y 
Proyecto de Investigación  
TAI. 11 Mayo 2026  
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 agropecuario a la bodega de la 
TAI.  
 
 

ANEXO 9: Registro 
fotográfico. Correo con 
inventario.  
 

8 Consolidar, gestionar y mantener 
actualizada la información del 
proceso formativo y sus 
respectivos soportes en los 
aplicativos que se requieran de 
acuerdo con los procedimientos y 
herramientas definidas como 
SOFIA PLUS, plataformas SENA y 
los que sean requeridos por el 
centro de formación, la supervisión 
o el dinamizador, con criterios de 
oportunidad, veracidad y 
confiabilidad. 
 

Creación de eventos en 
SofiaPlus para el mes de mayo 
  
IE Agroindustrial Monterilla 
Caldono.  
- 3478157 
- 3478241 

 
IE Agroambiental Efrain Orozco 
de Cajibio:   
- 3477907 
- 3477911 

ANEXO 10: Registro 
fotográfico. Eventos Mayo 
2026 
 

9 Presentar informes bimestrales de 
seguimiento académico, avances y 
logros destacados de las acciones 
de la línea de formación asignada 
orientado a aprendices, Padres de 
Familia, Instituciones educativas, 
comunidad en general y el centro 
de formación. 
 

Consolidado de aprendices 
Impactados por el aula móvil en 
el  segundo  trimestre de 2026  
 

ANEXO 11: Formato de 
aprendices impactados – 
Aula móvil. 2do semestre 
2026 
 

10 Ejecutar acciones de seguimiento a 
egresados y gestionar acciones que 
promuevan la movilidad de 
aprendices hacia la educación 
técnica, tecnológica y universitaria 
donde se fortalezca su proyecto de 
vida desde el desarrollo de 
habilidades en CTl. 
 

Acompañamiento a la actividad 
de Bienestar al aprendiz el 19 de 
mayo de 2026 a la IE Carmen de 
Quintana 
 
 

Anexo 1: Acta N°22  
Actividad de Bienestar-
CONPES-Mental Emprend 
19-05-2026 
 
 

11 Realizar el registro oportuno de la 
información, informes de gestión, 
datos y afines en los repositorios 
institucionales y plataformas de 
MINCIENCIAS (Ej. CvLAC, GrupLAC, 
Sistema Unificado Documental, 
TEAMS, SUD o afines) de acuerdo 
con los requerimientos del 
dinamizador, el centro de 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación  

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 
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formación o la dirección de 
formación profesional. 
 

12 Trabajar de formar articulada y 
coordinada con los demás roles del 
proceso de Gestión de Innovación 
y Competitividad en el Centro de 
Formación para fortalecer las 
diferentes estrategias y actividades 
desarrolladas. Igualmente, con las 
demás dependencias para apoyar 
los procesos formativos y de 
investigación. 

Convocar y participar en 
reuniones de equipo con el 
dinamizador SENNOVA del 
Centro Agropecuario 
 
Formulación de proyecto de 
investigación entre la IE San 
Antonio de Padua y la TAI para 
el humedal Chambio  
 
Apoyo al proyecto 82 SGPS 
12110 Validación en el 
desarrollo del informe final 
 

ANEXO 2: Acta 026. 
Reunión Seguimiento TAI. 
04 Mayo 2026 
ANEXO 8: Acta 027. 
Actualización inv y 
Proyecto de Investigación  
TAI. 11 Mayo 2026  
ANEXO 12: Acta 028- 
Reunión Comunicado 
suspensión comisiones a 
municipios por elecciones 
presidenciales 2026-  19-
mayo-2026  
ANEXO 13: Acta 007. GOR-
F-084 FormatodeActa 
Seguimiento SGPS-12110-
2024 (vigencia 2026) 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 51826 Cajibío 21-04-2026 21-04-2026 

2 51826 Caldono 23-04-2026 23-04-2026 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro.   9503338520, operador APORTESNELINEA La red 

de la Seguridad Social correspondiente al periodo Abril de 2026. 

 

Cordialmente, 
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JOSE GEOVANNY ANGULO IMBACHI 
Contratista 
C.C. No. 76.322.320 de Popayán C.  
 
 

 

 

 

 

JAIRO IVAN CERON MUÑOZ 
Cargo del supervisor: COORDINADOR GRUPO FORMACIÓN, PROMOCIÓN Y RELACIONES CORPORATIVAS   
Dependencia: CENTRO AGROPECUARIO  
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.9187048 de 2026 
 

Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 
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TABLA DE ANEXOS 

 

Anexo 1: Acta N°22  Actividad de Bienestar-CONPES-Mental Emprend 19-05-2026 
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ANEXO 2: Acta 026. Reunión Seguimiento TAI. 04 Mayo 2026 
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ANEXO 3: firmas 050526 IEEO bc  
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ANEXO 4: firmas 120526 IEEO 9 
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ANEXO 5: firmas 140526 IEAM 9  
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ANEXO 6: firmas 190526 IEEO 9 
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ANEXO 7: firmas 210526 iEAM 9 
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ANEXO 8: Acta 027. Actualización inv y Proyecto de Investigación  TAI. 11 Mayo 2026  
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ANEXO 9: Registro fotográfico. Correo con inventario.  
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ANEXO 10: Registro fotográfico. Eventos Mayo 2026 
PENDIENTE 
ANEXO 11: Formato de aprendices impactados – Aula móvil. 2do semestre 2026 
PENDIENTE 
 
ANEXO 12: Acta 028- Reunión Comunicado suspensión comisiones a municipios por elecciones 
presidenciales 2026-  19-mayo-2026  
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ANEXO 13: Acta 007. GOR-F-084 FormatodeActa Seguimiento SGPS-12110-2024 (vigencia 2026) 
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