Iz i Versian 1
.E‘i Secetais de g CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATG U ORDEN DE
X Bubredincgragsde Seiees e | PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  (Fechade aer1 2016
Sur Occidente ES.E, TESORERIA P
Cédigo: 15-02-FC-0002 Bobaicmrati
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA; SONIA MARTZA ABRIL MALAGON
TIPG DE DOCUMENTO: ce I X | cE | NO. 52527588
CORREOQ ELECTRONICO: soniabril@hotmail.com CELULAR: 3104811200
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FO0%
. i SALUD PUBLICA PIC FONTIBCN ]
UBICACION DEL SERVICIO: PROGRAMAS Y AGCIONES SEDE: FONTIBON
Centro d Centro & Centra d Centra ch Centra 4
N e B R = S T | [
FO09k28 100%
ENTIDAD FINANGIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERQ DE CUENTA BANCARIA, | 7380764998 PENSIONADO [nO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL GONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERQ DE CONTRATO ¥ VIGENGIA: 04.2020" |N° DE PAGOS DEL CONTRATO . 3pE3 ~
’ s e e
: 505 03/04/2020 |~ ‘ 20500+ . 64/04/202
NUMERC DE CDP 68 7 FECHA 30/03/2020 ¢ NUMERC DE CRP 19454 ] FECHA 31‘.03,.2020/

Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de FIC, dentro de los diferentes procasos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimienta

DBJETO DEL CONTRATO institucional. Ausilar de Enfermeria. AUXILIAR DE ENFERMERIA
DIA MES ARQ DA [ MES | ARG~
PERIODO CERTIFICADO: DESDE . i -] HASTA e
i 4 2020 30 4 | 2020
VALOR HONCRARIOS MENSUALES: $1.710.169
TIPC DE SERVICICS PIC RESERVA DE GLOSA 2% 30
CBSERVACIONES:
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
|
CONCEPTO VALORES |
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $5.301.617. ;
'VALOR EJECLUTADO $5.130.587 ‘
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.710.199 #
VALOR A LIBERAR 50
SALDO POR EJECUTAR $171.020 7
PORCENTAJE DE EJECUCION W%h £ :

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

.
Se verifica el cump{miento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.194.507 el valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente,

. APORTE A SALUD |APORTE PENSION 18%] NIVEL APORTE
Numero de Planilla IBC DE COTIZACION 12.5% IBC 1BC ARL ARL TOTAL APORTES
1028969414 / $377.803,0}l $109.800 $140.500 3 $21.400 $271.700
/
’ 7

Dado en Bogoia en el mes de ABRIL del afic Dos Mil veinte (2620) Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

Jenay Mrdeee Bifad D ) Y ’ﬂ
YENNY'ANDREA ALFONSO BERNAL SONIA MARITZA ABRIL MALAGON
NOMBRE y FFRMA DEL SUPERYISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

e e



: Newen 2
'INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION ey cs

Lareuinde s
T et DE 3ERVICIOS aprobain

‘cddgo:
IEJI:ncién del Servigio: lSALUD PUBLICA PIC FDpJT%BON PROGRAMAS ¥ ACCIONES FODO Sede Fontibon
No. DE CONTRATO: 22020 ! [periodo cartfcado desde o Dia/| Wes j7ato/] | OinJMesT — Ano”
B 4 12020] an 4 | 2.020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: [SONIA MARITZA ABRIL MALAGCN G.C. 42.527 568 |DE BOGOTA
OBJETO DEL CONTRATO - Prestar servicios de apoyo a la gestidn ad| wo aglstenclal ent el area da PIC, dentre de fos
difarentes p 08 ¥ procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
£.8.E. de acuerdo al requarimisnto Instituctonsl. AUXILIAR DE ENFERMERIA -Pal
[ ] itade dei ph del es: Prod! L8 _X NO Servicios: 8t __X_ NO
OBLIGAGIONES CONTRAGTUALES FROGRAMANG ACTNIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Dar cumplimiento al Manual de Convivencie segun Io Se da oumplimiento af manual de convivencla segtin Se cumplio con el manual e convivenciz con|
destrils en ineamlenics de Secrefaria DHstrital de Salug, lineamientos en cada una de las actividedes asignadas pot calidad,oporiunidad y pertinencla segun o desarito)
especifico para 2| PAI sl ¢l jefe inmadiato . por secretaria de salud.
Realizer 128 actividades que garanticen ef cumpiimiento, Realizar uontrot digria de temperalura, alistamients de Registro de temperatura, sanitizacion, y registro de
de la cadena de fio y y diligenciamiento de formates . termos y paquetes frios par la jornada diaria,control de fuimadad, cortrol de remeses, sis 150
idos seglin lva vigente. si humedad relativa,
Mantener el senviclo o drea de trabajo en orden'y En gl mes de abril s¢ mantiene ef area de trabalo en Se redliza sanitizecion al finelizar la actvidad del
eslricta i ¥ realizer ali » de materiad candicicres optimas para ¢f desarolio de 1as diferentes termo ¥ elementos de vacunacion durante ef mas de
nsumas reqiterides parg los procedintientos o # actividades va programartas. abri}
actividades a ejequtar.
Realizar astividades de auxillar de enfernerda intra y 8 realiza actividades de gestitn docymental. & rgaliza aportunaments la actividad de gestidn
eddramurales asignadas de acustdo a las estretegias de documentaf.
los progremae v planes de accidn de la Institucicn, 5i
Informar y solisitar oportunaments a ider dal érea, los At iniclar la setividad se hace verificacion de los formatos @ [Al termingr fa actividad 6o entrega sis 150, kardex
{eClrsos | i para la lizaclon do  lag| diligenciar y segln la necesidad de fos insumos y diaric  de vacuhacioncarmss de  nifios vl
actividades programadas, y reporler cporiunamente fas elementos requeridos para realizar fa actividad que esta adufles jefingzs . 2gua  estetil.contenedores de
anomalizs en Ja prestacidn del  senvicio, segin i pragramada e hace la solicitud al ider del area. patedes rigidas,bolsas rojz gris y verde,supragel,
{recomendaciones de tecnovighancia, abon quiricidal
Conocer y realizar las actividedes programadas en e se realiza las aclividades de iGN segun ki ntos (B2 realizc  con caiidad y opriunamente las)
SOTVICio para fa atencion del usuatio, teniendo on cutntl de Ja secrotaria de salud tenicnde cneucnta la poblacior actividades programadas de vacunacion.
fas notias téonicas v administreitivas, gutss, protocolos, i offeto PAl segin los protooolos del area vigentes,
lineamigntes y procedimientos det drea vigentes,
Diligenciar de manefa olar, completa y cportuna, fos e diligencia sis 150 kardex diario hejas de Se entrega de manera clara,completa vy aportunal
software, instrumenics v formatos gue v sean s temperanitas, cames niftos y adulto,se ingresa en Aplicativa lcada uno de los soportes come sis 150, kardex
encomendados, asl como velar por le Gustodia v ef PAI, actualizacion de cames. diari,hojas de lemperaturas det mes.
|[buen manelo de la gestion documental,
Edupar al individuo, familia y comunidad r Ios temas de Sebrinda ala comunidad durante el desarolio de las Se realiza demanda inducida para cada une de los
pravencitn, plompoier, tatemients y rehabittacich, i actividedas educacion sobre ta importancia de continuar usuarios er los temas de promocion y prevencion,
svenlos de vigianoa en salud pobilca. Realizar sl con los difrerentes progremas di promacion v prevencion,
idemanda inducida de acuerdo al portafolio de servicios
de la £SE.
Cumplir y viglar la adherencla &l  manual del 5@ maneja ef manual de bloseguridad fos cinco comecios y {Dar cumplimients a la educacion renuerida para los)
bloseguridad. Conucer y aplicar los comectos en I & ta educacion a cada uno delos usuarios brindando una |usuarios apiicar los corectos ¥ manejar ¢l manuzl
realizaciér y aplicacisn de tratamientos, v preparar ef s| glencion segura. de bioseguridad,
usyanic de acuerdo al procedimiento &  realizar
brindando la educagion reduerida,
Reallzar lectura e interpretacidn dal camé de vacunas y Verifisar y interpretar segtn la normatividad vigente cada Se realiza lectura de cada uno de los carnes
proceder de acuerdo a la normatva vigente del & carne de nifes v adultos para asi relizar el procedimiento | debidamente dilijeniciados 2 cada uno de los)
Rrogrema. corespondients B vacunacicn. usuarios vacunadas.
Apartar ef cumplimienta de ias metes programadas por en ¢l mes de abrll : sevacuna 1RAS: 3, 2 DAY 2 3 e fealiza seguimiento casa a casa y concentracion,
ia institucicn. RASIS, TV: 20, R1: 5, R2: 18, {elanos: 18, VPH: 6, senelbilizacton a cuitadores y padres.
s neume 23 2, adicionales: neume deca: 8, hepatitis A5
Mantener actitud amable, colaborativa y respsitiosa con i 86 brinda a la comiinidad y éclaboradores de 2 instluclon | Ba da & fa omniaad y colgboradores de 1z
fa comunidad y colaboradores de Iz insttucidn, una actitid respetuosz y amable premoviendn a les institucion una actitud respetuosa y amabe v
Promaver en su @rea de prestacion de serviclos fa s diferentes acterss locales las actividares de saiud. colaboralive.
participacién e la comunidad y de los diferentes actores
locales, a favor de fas acdividades de salud,
Awislir @ reunignes programadas por la ES.E yio Se asiste a runlones programadas e & mes de abr S e asistio a las reunicnes seglin programacion y
entidad territorial. 5 soporte an listados de asisitencia,
Guardar abschita reserva de la imformacion qua sea Se realiza absoluta reserva. de {a informacion quese daa | Se guarda absoluta reserva da la infermacion
cenocida en desamolls del objslo de fa orden, ya sez de . canocer en el desarrollo de las actividades. conocida en cads una de ias actividades
los particiilares © refacionada cor ef Hospital. st desarroliadas v realicionadas con el hospital,
Conocer y aplicar los linsamientos det programa oon el Se aplico ios fineamientas del programa en el desarroio de 15e  garentiza & imiento de Ips  abjeti
fin oo garantizas €l cumplimiento de los obj _ mje actividades durante &l mes de abr) pensrales y especifices de! PAF  aplicande fos|
generales y especificos del PAI =t / iineamiantos del programa.
TOTAL A PAGAR (Numero y etras): § 1.710.188 un millon setecientos dieg mil clento novernta nuave 5\
~ . i
e, Aal ‘Hﬂ\cagar; - oo Ty bty ORvman B
7
SONIA MARITZA ABRIL MALAGON C.C 52,627,588
jotel, £l infan I3 su aprobacion estard sujeto a Iz ertificacion de cumplimients del contrato que expida ef superviser.




- 1900087433
/ SIMPLE S.A.

' "-"I’ot.;lir:ntér_asa"’s'_Méré

50

$21.400

"14-11  ARL SURA
wy

SubTotales $271.700 3 ¢
: Total a Pagar: : $271.700

Lineas de Servicia FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Madellin; 514 66 65 « Bucaramanga: 843 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 .Paglna Tde
Barranqulfla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018600 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE! .




