Seewiicsid ¢ CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE
ured Inisgraca de Senfeias doSied | PRESTACION DE SERVICIOS (GPS) PARA PROCESO DE PAGO POR

0911142016

B sirOridemis E5E : ) TESORERIA japrobacién .
i {Gedigo: i i502F0o0002
INFORMACION DEL. CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: YAMILE BERMUDEZ RAMIREZ
TIPO DE DOCUMENTO: c.c | X | cE | NO. 52754598
CORREOD ELECTRONICO: yamjlebermudez34@hotmail.com CELULAR: 3124888264
ra
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FODo !
i SALUD PUBLICA PIC FONTIBON . LF
UBICACION DEL SERVICIO: PROGRAMAS Y ACCIONES SEDE: Fentibon
Cantro d Caniro & Gentro d Cenlro d . Gentra
I e N R S S RN R
FOOOK26 / 100% /
ENTIDAD FINANCIERA: BANCGOLOMBIA TIPO DE CUENTA: Ahaorros
NUMERGC DE CUENTA BANCARIA | 22129885941 PENSIONADOlNO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATQ U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENGIA: 98-2020 / N° DE PAGOS DEL CONTRATO spEs /
NUMERG DE COP 505 { ecna | 0¥0%2020 /] NUMERO DE CRP 002 | peema 2020104104 ¢
468 30/03/2020 /] 19456 7| 202000334 &
Prastar servicios de apoyo a la gastion acministrativa yio asistencial en el area de PIC, dentro de los diferentes procescs y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento
OBJETO DEL CONTRATO: institucicnal.  AUXILIAR DE ENFERMERIA PAI
DIA MES ANO | Dia_| MES,| ANGY|
PERIODC CERTIFICADO. DESDE 7 7 7 HASTA ..
1 4 2020 30 4 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1710.199
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLGOSA 2% $0
CONTROL DE EJECUCION DEL. CONTRATO
CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $5.301.617 ¢
VALOR EJECUTADO $5.130.597
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.710.189 »~
VALOR A LIBERAR s0
SALDO PCOR EJECUTAR $171.020 /
PORCENTAJE DE EJECUCION i 97% #

El Interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del_minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagade en el mes. Los honorarios
inferiores 2 $2,194,507 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente,

APORTE A SALUD |APORTE PENSION 16%| NIVEL APORTE

12.5% 1BC IBC ARL ARL TOTAL APORTES

Niimero de Planilla IBC DE COTIZACION
/

41840642 u/ $877.803,00 $109.725 $140.448 3 $21.383 $271.557

7 i
Dado en Bogota en el mes de ABRIL del afio Des Mil veinte {2020). Lo antericr para que surtz el pago pertinente. Cordizlmente,

Fnns Bndms B0 D chm\\e Beymuder Ramires
YENNY/ANDREA ALFONSO BERNAL YAMILE BERMUDEZ RAMIREZ
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES PCOR ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS

2

s08R017
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Ublgacisn dal Servislo: [SALUD PUBLICA FiC FONTIEON PROGRAMAS Y ACCIONES FO0R Sada: Fontiben ]
No. DE CONTRATO: o202 § [Poriodo cerineado aesae et Diaf] MessT ﬂ. AT
1 A 20z 20 |
NOMBRE DEL GONTRATISTA: |YAMILE BERMUDEZ RAMIREZ c.c. 52754598 pE
OBJETO DEL GONTRATO; Prastar serviclos de apoyo a Ia gestian administrativa yio asistencial en el area de PIC dentro de los di p ¥ procedimi de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUS SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerda al requerlmiante instituslonal auxiliat de anfermaria PAI
El resultade del cumplimiento del contrato ea: Productos : 8 _ X_ NO Servigios: 51 __X_ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROSRAMADO ACTHVIDADES REALIZADAS PRODUGTOS ENTREGADOS

1.0ar cumplimiento al Manusl de Convivencla segun lo
descrito en lineamientos de Becrataria Distritat de Salud,
para el PAl.

Se da cumplimiento al manyal de convivencla seglin

manual da conviviancla firmado como

lingarnlentos en cada una da {as actividad por
el jefa inmadiato.

del mismo.

Realizar las actividades que garantican el curmplimienta
de |2 cadena de frio y diligenciamiento de formatos

Alistamliento da termos y paquetes frios para ls jomada
diarfa,

se reallza dlario jornada mafana y tarde.

establecidos segln normativa vigente. 3
Mantener sl sarviclo o drea de trabaje en orden y astricta 58 mantiene el area de trabajo an ici &l |limpieza y dal area de trabaje.
limpieza y realizar alistamiento da matetial o insumos. dasarrolia de las atividades de lavado de termos y sanitizacion
para los o acti 2 sl
slecutar.
Realizar actividades de auxiliar de enfermerla intra de acuerdn a la asignacion por parte de tosa |efes inmadiates|Ragistro de SIS, kardex, consentimlanio
exramurales asignadas da acuerde alas estrategias de| en este mas tvidades de i in , de en el punto da|
fos pregramas y planes de accion de la Inslitucisn, ] vacunacion.
infarmar y solickar oportunamente al lider del drea, los Al finalizar la actividad se hace varificacion de los formatos & [Se solicita al jefe inmediate los insumos|
recursos ngcesarios para la  reslizacion  ds  las) insumas diligenclados necesarios ¥ se reportan anomalias.
artividades programadas, y reportar sportunaments las
anomalias en la prestaciin  dal  sefvicio, segun, 8l
\COmner i da t il F:
Conocer y realizar las actividades programadas an el Se realiza laz i de ion segin fi Sa realize con calidad y oportunamente las
servicio para la atencidn del usuarlo, tanfendo en cuenta da |a secretaria de salud tanlande encuenta la pablacian i preg de i
fas norrnas técnicas y administrativas, gulas, protocolos, H] objeta PAI segin los protacolos del ares vigentes.
lineamiantos y procedimientos del érea vigentes.
Diligenclar de manera clara, complela y oportuna, los| Se diligencia da manara clara,concisa y veraz sin taghones ni|Se antrega de manera clara, completa y
aoftware, instrumentss v formates que le sean enmendanuras., opartuna ¢ada uno de los sopories diaries
encamendados, asl coma velar por la custodia v al buan L 815 y KARDEX
mangjo de ta gestidn decumental.
Eduear al individu, tamillla y comunidad en los temas Se realiza educacion y ofentation 4l usvario en cuanto a tas |Se realiza demanda Inducida para cada uno
de p lan, promacion, i i Y ¥ vacunas adecuadas para la edad. de |3 uswarios en los temas da promocion y|
eventos de viglancia en salud poblica. Realizar sl prevencion,
demanda inducida de 2cusrdo at portafolio dé servicios
de la ESE,
Cumplir y wigilar {a adherencie al manual de e maneja el manual de bi idad ,los elneo y |Dar cur ala
blogeguridad. Cenccer y aplicar log cofrectos en la| %2 da aducacion a cada uno da los usuarios brindando una [para fos usuarios ,aplicar los correctos ¥
i y aplicacién da i ¥ properar al 8f atencion segura. manelar sf manual da biosegurldad,
usuzrio de acuerdo al procedimlento a  realizar,
brindando |2 educacids requerida,
Realizar lactura o interpretacion del camé de vacunas y S verifican datos para reslizer el procediminnto, Diligenclamierie y entrega de carnat
proceder de acuardo a la normativa vigente dal sl
programe,
Aportar l cumplimiento de las ratas programadas por Se esiste 2 cadz uno de los lugeres
la ingtltucién, 58 realiza seguimientos en el carro aplica en ef mes de programadas  seqin  Ja  estrategiz  de
si ABRIL, 70 TV de afio, 55 primeras dosls de penta, vaeunacien.
0. da dosis de penta, 85 dosls da penta,
Mantener actitud amable, colaborativa y respetucsa can Mantengo buenas relachunes laboraies can mis compafieros | Ninguna gueja ni sugerencla de los jefes
Iz i ¥ da la |nstilucion. de trabafo y usuarics. extramurales ni da los Usuarivos
Promover an g4 #rea de prestacidn de servicios Ja &
Hicipacin de la idad y de los actores
lacales, a favor da las actividades de salud,
Aslstir a reuniones programadas par fa E.S.E ylo Se firma listado da asistencia
entidad territorial, Bl Esla programada para finales del mes da ABRIL,

Guardar abscluta reserva de la Informacien que sea
canocida en desarrollo def abjets de la orden, ya sea de
los padticulares o relaciznada con el Hospital,

:

;

Sa mantiena privacidad y etica hacia los usuarios.

Sa garantizo el cumplimiento de objetivas
generales y especilicas PAl aplicando los
lineamientas dal programa.

/

/

qamli € P)etmuclfz Rewmnirez

TOTAL A PAGAR [Niimera y letras): $1.710,199 un millon setesiontos diez mil clento noventa y nuave.

FECHA: ABRIL 2020

YAMILE BERMUDEZ RAMIREZ CG 52754538

Fiama de mmau:upmui:ncie‘\’\? P drio b Lf'b\-yu <

Nota: EI intorme para su aprobacién estard sujsto 2 [a cartificacin de cumplimiento dal gontrato que expida el supervisar,
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