MUNICIPIO DE EL PENOL e
NI NIT 890980917-1 170
\ == COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-01153
\ Fecha de Pago: 08-05-2026 Estado: PAGADO
PAGADO A: RUIZ PEREZ YULDANA ,Id: 1036630168

DESCRIPCION: CUARTO PAGO AL CONTRATO PSP-111-2026, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADA DE APOYO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE ABRIL DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD,

COMPROMISO Y SOPORTES
Ofros:
Tipo Pago Doc. Ref. : 147
PGNOR
VIr Brute: 3,942,950.00 Vir Deducc,: 268,121.00 Vir Amortiz,: 0.00 Valor Neto:  3,674,829.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Guenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377 traslado 6may RUIZ PEREZ YULDANA ,Id: 1036630168 $3,674,829.00
Total: $3,674,829.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcion Vir. Base Valor Descripcion | Vir. Base Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 2 $3,942,950 $78,859 ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% Il 4 ][ $3942,950 $157,718
RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO! [ 0.8 $3,942,950 $31,544;
TOTAL Deducibles: $268,121.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ FIRMA DE INTERESADO

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 880980917-1 Correo Electrdnico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co



-~ Usuario Ordend
MUNICIPIO DE EL PENOL SMONTES
NIT 890980917-1
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-1170 Fecha/Estado
Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO 30/04/2026 ORDENAI
TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: PSP-111-2026
PAGADO A: RUIZ PEREZ YULDANA ,Id: 1036630168
DESCRIPCION:CUARTO PAGO AL CONTRATO PSP-111-2026, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADA DE APOYO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. PERIODC
COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE ABRIL DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y
SOPORTES
Doc. Ref. ; 147
Vir Bruto:  3,942,950.00 / Vir Deducc.: 268,121.00 ,/{Ilr Amortiz.: 0,00 Valor Neto: 3,674,829.00
#Reserva # REGISTRO PRESUPUESTAL
cop CRP Fondo Depen, || Cddigo | Descripeién [T virxcCédigo |
209 147 1.2.1.0.00 13-27 | 2.3.2.02.02.008.04.08:Fortalecimiento de la comisaria de Familia (020105) | 33'942350_00!
TOTAL: $3,942,950.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
i Descripcion VIr. Base Valor Descripcién [ Vir. Base Valor
IESTAMPILLA PROCULTURA 2% 2 ¥ $3942,950 §$78,859 ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% [ 4 ¥ s3.942,950 $157,718
RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO| [ 0.8 /7 $3,842,950 $31,544
TOTAL Deducibles: $268,121.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
W qu
i/ SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ~—" [ ] ROSMIRA DEI] CARMEN MURILLO HENAQ
ALCALDESA MUNICIPAL / SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
L | |
“ALCALDIA DE EL PEROL" PACAD EEVIVA

L W — iR
SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ -

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfonc: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo-Electrénico:
alcaldia@elpencl-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PERIOL
Departamento de Antisguis

ALCALDIA MUNICIPAL

SOLICITUD DE ORDEN
DE PAGO

Codigo: F-DF-003

Version:00

Fecha:02-01-2006

Pagina: 1 de 1

Fecha: El Periol, 30 de abril de 2026

Sefores: Secretaria de Hacienda.

NAZC /

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se

detalla a continuacion:

DESCRIPCION: Cuarto pago al contrato de prestacién de servicios profesionales PSP-111- ‘
2026, cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA DE
APOYO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL". -

Periodo comprendido del 01 al 30 de ab

ril del 2026.

Beneficiaria: YULDANA RUIZ PEREZ

Cédula o Nit: 1.036.630.168

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.08

Valor: $ 3.942.950

FORTALECIMIENTO DE LA COMISARIA DE

. FAMILIA (020105).
- Articulo:

Articulo:

Articulo:

Cordialmente,

R IRA MURILLO HENAO
Secretaria General y de Gobierno

Valor; $
Valor: $
Valor: $

TOTAL: Valor: $ 3.942.950
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de 1
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 65

NUMERO:AP9089

Fecha: 30/04/2026
Proveedor;: RUIZ PEREZ YULDANA
Nit: 1036630168
Direccién: CARRERA 423 S 81 TORRE 1 PISO15 MEDELLIN - ABEJORRAL
Teléfono: 3217135486 ABEJ - ANTI - COLO
Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total
1 CUARTO PAGO AL CONTRATO PSP-111-20256, CUYO OBJETO ES 3,942,950.00 3,942,950.00
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA DE
APOYO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE ABRIL DE 2026. SE
ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES
TOTAL: 3,942,950.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 3,842,950.00
Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la
resolucion 042 de mayo 05 de 2020
Elaborado: Aprobado: Recibi:
l | |l |
C.C. o NIT.

AUTORIZACION DIAN 18764106581362 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 8601 HASTA LA 10000




MUNICIPIO DE EL PENOL Pag.1ded

VIGENTE

SMONTES

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 147
Fecha Impresién: 21-Jan-2026 Fecha Compromiso: 21/01/2026 17:59:48 Usuarlo Realizé: SMONTES
Contrato Proveedor/Coniratista Valor
PSP-111-2026 1036630168  YULDANA RUIZ PEREZ 24,029,150.00
Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DESCRIECION: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA DE APOYD EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL
MUNICIFIO DE EL PEROL.
FORWA DE PAGO
Cuota Fecha _ ValoraPagar Valor Pagado
1 21/01/2026 17:59:48 21,029,150.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES

C.D.P Fondo Depend Codigo Descripeitn VIr Reservade

209 121000 1327 23.2.0202008.0408  Fortalecimiento de la comisarfa de Familia (020105) 21,025,150.00

Total: 21,029,150.00

L SORANY MARJA MONTES ATEHOR 1 L OLGA LUCIA GALLG CARDONA ]
TECNICAADMINISTRATIVA { SECRETARIA DE HACIENDA
[ NINGUNQ >+ - L NINGUNO ** #+ ]
"ALCALDIA DE EL. PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direccitn: CR 18 N 0291 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 880980917-1 Correo Electrénico;
alcaldia@elpenol-antiogula.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No.PSP- 71L DE 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: YULDANA RUIZ PEREZ
NITOC.C: 1.036.630.168
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
OBJETO: ABOGADA DE APOYO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL

MUNICIPIO DE EL PENOL.

VEINTIUN MILLONES VEINTINUEVE MIL CIENTO CINCUENTA
VALOR: PESOS M/L (3 21.029.150), INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

NUMERO: 209

FECHA: 16 DE ENERO DE 2026

RUBRO: 23202020090408

ggg&”ﬁﬁgﬁ?ﬁ NOMBRE: FORTALECIMIENTO DE LA COMISARIA
DE FAMILIA {(020105).
VALOR: VEINTIUN MILLONES VEINTINUEVE MIL CIENTC
CINCUENTA PESOS M/L ($ 21.029.150).
NUMERO: I
FECHA: 21 DE ENERO DE 2026
RESERVA RUBRO: 23202020090408
PRESUPUESTAL NOMBRE: FORTALECIMIENTO DE LA COMISARIA
DE FAMILIA (020105).
VALOR: VEINTIUN MILLONES VEINTINUEVE MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS M/L ($ 21.029.150).
DURACION: CINCO (05) MESES y DIEZ (10) DIAS, contados a partir de la
’ suscripcidn del acta de inicio en el evento que aplique.
FECHA: 21 DE ENERO DE 2026
COMITE ~ DE COMITE N° 004 DEL 20 DE ENERO DE 2026
CONTRATACION:

Entre los suscritos, a saber; EL. MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad ptiblica del
orden territorial, identificado con el N.LT. 890.980.917-1 representado legalmenie por la
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del
municipic de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada

€ Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1 / 5918 Cadiigo postal: 053857
LD (+604) 851 58 51 /(@) clcaldic@elpenol-antioquia.govco / &R www.elpenol-antioquia.gov.co
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mediante Acta ntimero cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioqguia, ciudadana mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania nimero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien en
adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE” de una parie; vy
YULDANA RUIZ PEREZ identificado (a) con cédula de ciudadania como aparece al inicio
del documento, quien obra en nombre propio v que en adelante se denominard EL
CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, la cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA:
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADA DE APOYO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.
SEGUNDA: ALCANCE DEL CONTRATO. Servicios profesionales como abogada con el fin
de garantizar, en primera medida la celeridad v eficacia en la atencion de casos, evitando
dilaciones que puedan vulnerar derechos fundamentales; asi como, el fortalecimiento
tecnico-juridico de los procesos administrativos adelantados por la Comisaria, especialmente
en la elaboracién de actos administrativos, medidas de proteccién, informes técnicos y
conceptos juridicos, deméas funciones requeridas por la jefe de despacho y la supervisora del
contrato. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO. VEINTIUN MILLONES VEINTINUEVE MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS MIL ($ 21.029.150), incluidos todos los impuestos a que haya
lugar. Paragrafo. El presente contrato se podra adicionar de conformidad con lo previsio en
la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro,
siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Coniratante. CUARTA: FORMA DE
PAGO. Una primera (01) cuota por valor de UN MILLON TRECIENTOS CATORCE ML
CUATROCIENTOS PESOS ($ 1.314.400), pagadera el 30 de enero del 2026 y cinco {05)
cuotas cada una, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($3.942.950), pagadera el tltimo dia de los meses de
febrero a junio del 2026. Lo anterior, con previa presentacion de informes de actividades,
cuenta de cobro y previo visto bueno del Supervisor del contrato de acuerdo a los
requerimientos realizados y a los productos entregados. Para cada pago, el Contratista
debera presentar un informe de actividades mensual y para el ditimo pago el final,
describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el pericdo
reportado, ia constancia de encontrarse al dia en el pago de los apories al sistema de
seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa presentacion de la
factura o documento equivalente debidamenie legalizada y firmada por las partes, v la
certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL
pagara el valor del coniratc de previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura

Q Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / &l Pefiol — Antioquia / @ 8909209171 / =TT Codiigo postal: 053857
Q 604) 851 58 51 /(@) cicaldio@elpenocl-antioquia.govco / ER www.elpenol-antioquia.gov.co
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debidamente legalizada y certificacion de recibo a satisfaccién por parte del supervisor del
servicio recibido por el supervisor del contraio previamente designado. Paragrafo Primero:
Los pagos se realizaran a través de transferencia electronica a la cuenta reportada por el
Contratista al momento de suscribir el conirato. En caso de cambio del nimero de Ia cuenta
bancaria, el Contratista informara de tal situacion al Contratante con quince (15) dias habiles
antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la que jusiifique las razones
del cambio de cuenia y un cetiificado original expedido por el banco. Paragrafo Segundo:
La transferencia electrénica o consignaciéon para la cancelacion de cuentas, la hara el
@ Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda del
Municipio y respetando ei derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de
2007. QUINTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El contrato se egjecuta con cargoe a:
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO 208

FECHA 16 DE ENERO DE 2026
RUBRO 23202020090408
NONIBRE FORTALECIMIENTO DE LA COMISARIA DE FAMILIA (020105).
VALOR VEINTION MILLONES VEINTINUEVE MIL CIENTC CINCUENTA
PESOS ML ($ 21.029.150).
REGISTRO PRESUPUESTAL
NUMERO v
FECHA 21 DE ENERO DE 2026
RUBRO 23202020090408
NONBRE FORTALECIMIENTO DE LA COMISARIA DE FAMILIA (020105).
£ | VALOR VEINTIUN MILLONES VEINTINUEVE MIL CIENTO CINCUENTA

PESOS M/L (§ 21.029.150).
SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contraio sera de CINCO (05)

MESES y DIEZ (10) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio contados a
partir de la suscripcién del acta de inicio en el evento que aplique. Para su ejecucion, se
requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa obtencién del correspondiente
Registro Presupuestal. PARAGRAFQ UNICO: El contrato se podra ampliar de conformidad
con lo previsto en la Ley 80 de 1893 y demas normas que rigen la materia, con cargo al
correspondiente rubro, siempre y cuandc sea conveniente y favorable para EL MUNICIPIC
DE EL PENOL. SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El confrato se
entendera perfeccionade una vez haya sido suscriio entre EL CONTRATISTA y el
ordenador del gasto a través del Sistema Electrénico de Coniratacion Pablica “SECOP II?,
pero su ejecucion sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio.El presente

@ Crar 18 No 02 ~ 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1/ B=18] Cédigo postal: 053857
¢ +604) 85158 51 /(@) alcaldia@elpencl-antioquia.gov.co / ER www.elpenol-antioquia.gov.co
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Contrato se enfendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes; para su
ejecucién se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal y Ia
suscripcion del acta de inicio. OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Recepcionar, analizar y tramitar las denuncias por
presunta violencia intrafamiliar que se presenten ante la Comisaria de Familia, brindando
orientacién juridica inicial a las victimas cuando sea del caso, vy proyectar los actos
adminisirativos y resoluciones mediante los cuales se decreten medidas de proteccion
provisionales previstas en la ley, garantizando el enfoque de derechos, la debida diligencia,
la proteccion integral de las victimas y el cumplimiento del marco normativo vigente. 2.
Brindar apoyo juridico a la Comisaria de Familia mediante la elaboracion, revisién y
estructuracion de demandas en materia de familia, de conformidad con la normatividad
vigente, as{ como realizar el seguimienio permanente a los procesos judiciales activos en
los que intervenga la Comisaria, incluyendo la verificacion de términos procesales, la
actualizacion del estado de los expedientss y la coordinacién con las autoridades judiciales
competentes, con el fin de garantizar la adecuada defensa de los derechos de los nifios,
nifias, adolescentes y demas sujetos de especial proteccién. 3. Apoyar juridicamente a la
Comisaria de Familia en la toma de declaraciones, versiones libres y descargos dentro de
los procesos administrativos de restablecimiento de derechos y de violencia en el contexto
de la familia, garantizando el respeto del debido proceso, el enfoque diferencial y la
obssrvancia de los principios de legalidad, confidencialidad y proteccion integral, asi como ia
adecuada documentacién y custodia de las actuaciones realizadas, conforme a la
normatividad vigente. 4. Apoyar juridicamente a la Comisaria de Familia en la preparacion,
desarrollo y documentacion de las audiencias de conciliacion, brindandoe asistencia técnica y
juridica a la Comisaria de Famiiia, elaborando las actas correspondientes y velando por el
cumplimiento de los principios de legaiidad, voluntariedad, imparcialidad y confidencialidad,
asi como por la proteccién de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes v demas
sujetos de especial proteccién, de conformidad con la normatividad vigente. 5. Brindar
apoye juridico al equipo profesional de la Comisaria de Familia mediante la atencidn en
disponibilidades y turnos, conforme a la programacién establecida, con el fin de garantizar la
prestacion continua del servicio y la atencion permanente veinticuatro (24) horas, siete (7)
dias a la semana, dando cumplimiento a la narmatividad vigente y asegurando la adopcién
oportuna de las actuaciones administrativas y medidas de proteccién que correspondan. 8.
Asistir, en representacion de la Comisarfa de Familia, a espacios de formacion,
capacitacion, mesas de trabajo y comités interinstitucionales en los que se requiera la
presencia de profesionales del despacho, pariicipando activamente en las jornadas

Te, miy

i
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programadas, aportando insumos téchicos y juridicos, y socializando la informacion y
conclusiones relevantes con el equipo de la Comisaria, con el fin de fortalecer la gestidn
institucional y el cumplimiento de las funciones legales asignadas. 7. Brindar orientacién y
asesorfa juridica a los usuarios que se presenten ante la Comisarfa de Familia,
informandoles sobre los procedimientos, derechos, deberes y rutas de atencidn
correspondientes, de manera clara, oportuna y respetuosa, garantizando un trato digno, el
enfoque diferencial y la confidencialidad de la informacion, de conformidad con Ia
normatividad vigente. 8. Apoyar juridica y técnicamente al equipo interdisciplinario de la
Comisaria de Familia en el desarrcllo de los procedimientos, actuaciones y acciones que se
adelantan dentro de los procesos administrativos a cargo del despacho, brindando
acompariamiento en la toma de decisiones, articulando las intervenciones profesionales y
contribuyendo al cumplimiento de los principios de legalidad, integralidad, oportunidad y
proteccion de derechos, de conformidad con la normatividad vigente. 9. Participar
activamente en las acciones comunitarias, jornadas de sensibilizacion y espacios de
capacitacion promovidos o liderados por la Comisaria de Familia, aportando su
conocimiento juridico, apoyando las actividades de prevencién, promocion de derechos y
fortalecimiento de la convivencia familiar, y contribuyendo a la articulacién institucional con
la comunidad, de conformidad con la normatividad vigente. 10. Proyectar resoluciones y
demas actos administrativos relacionados con la fijacion, modificacion o regulacion de la
cuota alimentaria, el régimen de visitas, la custodia y los cuidados personales, en el marco
de las competencias de la Comisaria de Familia, garantizando la observancia del debido
proceso, el interés superior del nifio, nifia y adolescente, y la normatividad vigente. 11. Las
demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del conirato. Paragrafo: En el
desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un completo informe
mensual sobre [a entrega de producios, de tal forma que la ejecucion del objeto contractual
y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a
oportunidad, calidad y cantidad. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el contrato en
las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en [a propuesta presentada por éste,
con dedicacidn, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y
obligaciones contractuales, aciuando siempre con lealtad y buena fe. 2. Atender las
solicifudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del
objeto confractual y demas aclividades para las cuales sea requerido. 3. Mantener la
reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto coniraciual
y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, aln después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada. 4.

DT
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Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 782 de 2002, la Ley 1562
de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes. 5. Participar activamente
en las actividades encaminadas a la adecuada planeacién, implementacion, ejecucion,
evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, de conformidad
con los parametros y direcirices adoptadas por la alta direccion, asi como de las reuniones,
eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren
incluidos en los planes, programas y proyectos. 6. Informar oportunamente de cualquier
peticion, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algdin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondes a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucién del contrato informar al supervisor del mismo. NOVENA:
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: 1. Verificar que el contrato se
encuentre perfecciocnado, legalizado vy listo para su ejecucion, suministrando al contratista
toda la informacién y el acompariamiento requeridos para cumplir con el objeto contractual.
2. Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro
de los objetivos y productos del servicio que se contrata, solicitando al CONTRATISTA los
informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollc del contrato v
suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del mismo. 3. Realizar oporiunamente el
pago de honorarios, siempre que el contratista acredite la fotalidad de los requisitos
exigidos para ello; asf como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme
a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del personal
vinculado al contrato. 4. Ejercer la funcién de supervisién, vigilancia y control en el
cumplimiento cabal de las actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la
oportuna liquidacion del contrato y el reporie de los documentos que conforman el
expediente en las respectivas plataformas. DECIMA: PAGO DE APORTES. De
conformidad con el articulo 50 de la Ley 788 de 2002, El Coniratista debera acreditar el
pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante ceriificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, requisito indispensable para el
pago de cada una de sus facturas. DECIMA PRIMERA:GARANTIAS. Por tratarse de un
proceso de prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion, no se exigira
ningdn tipe de garantfa conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin
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que esto implique la exoneraciéon de responsabilidad por el incumplimienio de las
obligaciocnes contractuales del contratista. No obstanie, de acuerdo con las estipulaciones
de los ariiculos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia con el Cédigo de
Comercio, el Contratista tiene la obligacién de garantizar la calidad del bien o servicio
objeto de la contratacion. DECIMA SEGUNDA: MULTAS. En el evenio en que EL
CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de
las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionales al valor fotal del conirato y a los perjuicios que sufra EL. MUNICIPIO DE EL
PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las muitas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL
dara aplicacion al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento
del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de
hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimienio del Contrato, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicion de multas no fibera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le
inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMA
TERCERA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO
DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR GIENTO (20%) de! valor total de contrato, que
se hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El
valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto ne
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA: INDENNIDAD. Sera obligacién de EL
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o petjuicio
originado en reclamaciones de ferceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes. DECIMIA QUINTA REPERCUSIONES LABORALES.
EL CONTRATISTA se obliga a fitulo de contratista independiente. EL. MUNICIPIO DE EL
PENOL, en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que ocupe, hingln
vinculo de caracter laboral ni adminisirativo, etc. DECINMIA SEXTA: SUPERVISION. La
supervisién seréd designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos
definidos en el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad. DECIMA SEPTIMA:
PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. Adicionalmente, autoriza para que en la Tesorerfa, en el momento de un pago,
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automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
enire EL CONTRATISTA y la Administracién Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMA OCTAVA:
CONFIDENCIALIDAD. El Contratista se cbliga a no divulgar la informacion confidencial a
la cual tendra acceso con ocasién de este conirato, incluida su etapa precontractual, salvo
cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a efecto de cumpilir el objeto
contractual. La obligacion de reserva se exiiende hasta después de terminado el contrato y
subsistirda mientras la informacion tenga las caracleristicas para ser considerada
confidencial en los términos de Ia Ley 1712 de 2014 y las normas que la modifiquen o
sustituyan. DECIMA NOVENA: CESION. Este Contrato se ha celebrado en consideracién
al objeio que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL CONTRATISTA. En
consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio de El Pefiol. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La
propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documenios y en
general sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en
cabeza del Contratante, de conformidad con la normativa vigente. VIGESIMA PRIMERA:
NATURALEZA JURIDICA. EI presente acto es un Contrato de prestacién de servicios dea
apoyo a la gestién, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decrefo 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas
civiles y comerciales aplicables. VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. En el evenio de surgir diferencias referentes al desarrolio Y ejecucion
se aoudird inicialmente al empleo de mecanismos de solucidén de controversias
contractuales, en especial, a la conciliacion, la amigable composicion y/o a la fransaccion.
VIGESIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato de prestacién de
servicios terminaré en cualquiera de los siguienies eventos: 1) Por expiracidn del plazo
estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las paries. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que
impida la posibilidad de seguir su sjecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o
técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacion o
intervencién de alguna de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento del contrato.
6) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: La
liquidacion del Contrato se hard de comln acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL
MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de
liquidacion, de conformidad con el Articule 60 de la Ley 80 de 1993 v el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la liquidacion se exigira a EL
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CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de las garantias establecidas, para avalar ias
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del Contrato. Si EL
CONTRATISTA no concurre a la liquidacion del Contrato, o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
unilateraimente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuairo meses
previstos para la liquidacion bilateral, segtin el Articulo 136 del Cadigo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacién EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos

O afios siguien‘ges del mutuo acuerdo o unilateralmente de conformjdad con la Ley 1150 de
2007. VIGESIMA QUINTA: CONSTANCIA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS
PRECONTRACTUALES. Por medio del presente documento se deja constancia que se
verifico la existencia de ios documentos relacionados en la lista de chequeo por parte de Iz
Comisaria de Familia, los cuales hacen parte integral del presente documento; asf mismo
los informes y demés documentos que en el desarrollo del Conirato se deriven. VIGESIMA
SEXTA: PUBLICACION. EI presente Confraio deberd publicarse en Ia pagina
https:/www.colombiacompra.gov.cofsecop-ll.  VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Las
partes fijan como domicilio el Municipio de El Pefiol — Antioquia.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP |i.

Funcionaric / Contrafists Nombre Firma
Proyectado por Sandra Milena Garcia Gomez - « /
Augiliar administrativa ﬁmc& Eorcia &5
Revisado por Alefandra Gaviria Tobon =
@ Comisaria de Familia \
Revisado por Rosmira Murille Henao
Secrefaria General ¥ de Gobierno A
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos
Asesor Contratacion K\U
Aprabada por Sandra Arelis Duque Veldsquez N
Alcaldesa
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y t;jéposicionES legales, gorio )&fntd;-lb
resentamos para firma de a Alcaldesa Municipal.
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CONTRATISTA YULDARA RUIZ PEREZ
CEDULA 1.036.630.168
OBJETO DEL | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTRATO ABOGADA DE APOYO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL
PLAZO i DE | CINCO (05) MESES Y DIEZ (10) DIAS
EJECUCION
VALOR VEINTIUN MILLONES VEINTINUEVE MIL CIENTO
CINCUENTA PESGOS MIL (% 21.029.150).
6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
VALOR
ACTIVIDAD INDICADOR META PORCENTUAL
DE LA META
1. Recepcionar, analizar | Numero de denuncias por
y framitar Jas denuncias por | violencia en el contexto de
presunta violencia intrafamiliar | Ia familia. .
gue se presenten ante la Las que se
Comisaria de Familia, presenten al mes
brindando orientacién juridica come apoyo ala
inicial a las victimas cuando auxiliar
sea del caso, y provectar los administrativay a
actos administrativos y la comisaria de 10%
resoluciones mediante los familia {100%) °
cuales se decreten medidas de
proteccion provisionales
previstas en la ley,
garantizando el enfogue de
derechos, la debida diligencia,
la proteccion integral de las
q@ victimas y el cumplimiento del
marco normativo vigente.
2. Brindar apoye juridico | Numero de demandas en
a la Comisarla de Familia | materia de familia,
mediante la  elaboracién,
revision y estructuracion de
demandas en materia de
o X Las que se
familia, de conformidad con Ia - 0
normatividad vigente, asi como requlargg(ya; mes 20%
realizar el seguimiento °
permanente a los procescs
judiciales activos en los que
infervenga la  Comisaria,
incluyendo la verificacion de
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términos procesales, Iz
actualizacion del estado de los
expedientes y la coordinacion
con [as auforidades judiciales
competenies, con el fin de
garantizar la adecuada defensa
de los derechos de los nifios,
nifnas, adclescentes y demas
sujetos de especial proteccion.

3. Apoyar juridicamente a | Numero de diligencia de
la Comisarfa de Familia en la | descargos y toma de —
toma de  declaraciones, | declaraciones. )
versiones libres y descargos
denfro de los procesos
administrativos de
restablecimiento de derechos y
de violencia en el contexto de
la familia, garantizando el
respeto del debide proceso, el
enfoque diferencial y Ila
observancia de los principios
de legalidad, confidencialidad y
proteccion infegral, asi como la
adecuada documentacion y
cusiodia de [las actuaciones
realizadas, conforme a ia
normatividad vigente.

4, Apoyar juridicamente a la | Numero de audiencias de
Comisarfa de Familia en la | congilizcion que se realicen
preparacion, desarrollo  y { enelmes

documentacion de las -
audiencias de conciliacion, @’
brindandc asistencia técnica y

Las que se
requieran como
apoyo a la auxiliar 10%
adminisirativa
(100%)

jurfdica a la Comisaria de Las que se

Familia, elaborando las actas requieran a faita o
correspondientes y velando por como apoyo a la 5%
el cumplimiento de Ios comisaria de

principios de legalidad, familia (100%)

voluntariedad, imparcialidad y
confidencialidad, asi como por
la proteccion de los derechos
de los nifios, nifias,
adolescenies y demas sujetos
de especial proteccién, de
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conformidad con la
normatividad vigente.

8. Brindar apoyo jurldico
al equipo profesional de la
Comisarfa de Familia mediante
la atencion en disponibilidades
y trnos, conforme a la
programacion establecida, con
el fin de garantizar Ia
prastacion continua del
servicio y  la atencion
permanente veinticuatro (24)
horas, siete (7} dias a la
semana, dando cumplimiento a
la normatividad vigente vy
asegurando la  adopcion
oporiuna de las actuaciones
administrativas y medidas de
proteccidn gue correspondan.

Numero de disponibilidades
al mes.

Un fin de semana o
al mes 10%

8. Asistlr, an
representacion de la Comisaria
de Familia, a espacios de
formacion, capacitacion,
mesas de frabajo v comités
interinstitucionales en los que
se requiera la presencia de
profesionales del despacho,
participando actfivamente en
las jornadas programadas,
aportando insumos técnicos y
juridicos, y soclalizando Ia
informacién y conclusiones
relevantes con el equipo de la
Comisaria, con el fin de
fortalecer la gestion
institucional y el cumplimiento
de Jlas funciones Iegales
asignadas.

Numero de capacitaciones,
comités y reuniones donde
s& requiera la presencia de
un profesional de la
comisaria de familia.

Las que se
requieran al mes 10%
(100%)

7. Brindar orientacion vy
asesoria juridica a los usuarios
gue se presenfen ante la
Comisaria de Familig,

Nimere de actividades
dentro de los procesos
administrativos de la
comisaria de familia

Las que se
requieran al mes 5%
como apoyo a las °

profesionales de la
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informéndoles  sobre  los comisaria (100%)
procedimientos, derechos,
deberes y rutas de atencion
correspondientes, de manera
clara, oportuna y respetuosa,
garantizando un frato digno, el
enfoque diferencial y la
confidencialidad de la
informacién, de conformidad
con la normatividad vigente.

8. Apoyar juridica y | Numero de apoyos que se .
técnicamente al equipo | requieran Q
interdisciplinario de la
Comisaria de Familia en el
desarrollo de los
procedimientos, actuaciones y
acclones que se adelantan
dentrc de los procesos
administrativos a cargo del Las que sean
despacho, brindando requeridas al mes 5%
acompafiamiento en la foma de (100%)
decisiones, arficulandc las
intervenciones profesionales y
confribuyende al cumplimiento
de los principics de legalidad,
integralidad, oporiunidad vy
proteccion de derechos, de
conformidad con la
normatividad vigente.

9. Participar activamente | Numero de participaciones
en las acciones comunitarias, i reafizadas Q
jornadas de sensibilizacion vy
espacios de capacitacion
promovidos o liderados por la
Comisaria de Familiz,
aportando su conocimiento Las que sean
juridico, apoyando las requeridas al mes 5%
aclividades de prevencion, (100%)
promocidn de derechos y
fortalecimiento de la
convivencia familiar, ¥
contribuyendo a la ariiculacion
institucional con la comunidad,
de conformidad con  fa
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normatividad vigente.
10. Proyectar resoluciones | Numero de resoluciones y
y demés actos administrativos | actos administrativos

relacionados con la fifacién, | proyectados al mes
modificacion o regulacion de [a
cuofa alimentaria, el régimen

de visitas, la cusiodia y los e Lgserqa[:]e;?m

cuidados personales, en el Zpoyoala 10%
arco de las competenci T

m ela mpetencias de comisaria de

[a Comisaria de Familig, s o
garantizando la observancia familia (100%)
o del debido proceso, el interés
superior del nifio, nifia vy
adolescente, y la normatividad
vigenie.
11. Las demas | Niimero de actividades
actividades que  tengan | ejecutadas [/ total de
relacién directa con el objeto | actividades asignadas
del contrato. Paragrafo: En &l
desarrollo de estas
obligaciones, el contratisia
enfregara al Supervisor un
completo informe mensual reLl?:r%:(assaﬁ?es 5%
sobre la entrega de productos, q 100% °
de tal forma que la ejecucién ( 6)
del objeto contractual y la
entrega de los productos
inherentes a este, sean
medibles y cuantificables en
cuanio a aportunidad, calidad y

cantidad.
O OBLIGACIONES GENERALES
VALOR
ACTIVIDAD INDICADOR META PORCENTUAL
DE LA META
1. Ejecutar el contrato en las
oporiunidades sefialadas en
los estudios previos y en la
propuesia presentada por
éste, con dedicacion, Numero de verificaciones o
responsabilidad vy celeridad, efecfuadas 6 pagos 5%

cumpliendo a cabalidad con
las actividades y obligaciones
confractuales, actuando
siempre con lealtad v buena
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2. Afender las sclicitudes vy
requerimientos del supervisor
del contrato en cuanto al
cumplimiento  del  objeto
contractual y demas
actividades para las cuales
sea requerido

3. Mantener la reserva sobre
lz informacion que sea
suministrada para el desarrallo
del objeto contractual y/o que Q
sea adquirida por motivos de

la ejecuciorn del mismo, atin
después de tferminado el
contrato, cuando por
disposicicnes legales la misma
tenga la calidad de reservada.
4. Cumplir con los aportes a
los sistemas generales de
seguridad soclal en salud,
pensiones y riesgos laborales
en los términos de la Ley 797
de 2003, la Ley 789 de 2002,
la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015 vy
demas normas concordantes.
5. Participar activamente en
ias actividades encaminadas a
la  adecuada planeacion,
implementacion,  ejecucion,
evaluacion y mejoramiento del O
Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion, de
conformidad con los
parametros v  directrices
adoptadas por la alta
direccién, asi como de Ilas
reuniones, eventos y
actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y
gue se encuentren inciuidos
en los planes, programas y
royectos.

8. informar oportunamente de
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cualgquier peticicn, amenaza,
ofrecimiento o presion
indebida de quien actuando
por fuera de la ley pretenda
obligario a hacer u omitir algiin
acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su
cargo Y en caso de
presentarse cualquier novedad
0 anomalia en la ejecucion del

O contrato informar al supervisor
del mismo.
/ .
Yl:lLDANA RUIZ PEREZ ALEJANDRA GAVIRIA TOBON
Cédula: 1.026.630.168 Comigéria de Familig

Fecha: 19 de enero de 2026
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familia, de conformidad con la normatividad
vigente, asi como realizar el seguimiento
permanente a los procesos judiciales activos
en los que intervenga la Comisaria,
incluyendo la verificacion de términos
procesales, la actualizacion del estado de los
expedientes y la coordinacion con las
autoridades judiciales competentes, con el fin
de garantizar la adecuada defensa de los
derechos de los nifios, nifias, adolescentes y
demas sujetos de especial proteccion.

mes (100%)

- Elaboracion de una demanda de filiacion, sin
radicar por falta de informacion.

- Elaboracion de una demanda de privacién de
patria potestad, sin radicar por falta de

informacion.
-Comunicacién con 4 usuarias de la
Comisaria, para solicitarles informacién

adicional de sus procesos.

-Elaboracion y presentacion de memoriales
ante el juzgado promiscuo municipal.
-Atencion a usuarias para la recepcion de
documentos adicionales solicitados.

3. Apoyar juridicamente a la Comisaria de
Familia en la foma de declaraciones,
versiones libres y descargos dentro de los
procesos administrativos de restablecimiento
de derechos y de violencia en el contexto de
la familia, garantizando el respeto del debido
proceso, el enfoque diferencial y Ia
observancia de los principios de legalidad,
confidencialidad y proteccién integral, asi
como la adecuada documentacion y custodia
de las actuaciones realizadas, conforme a la
normatividad vigente.

Las que
sean
requeridas
COmo apoyo
a la auxiliar
administrativ
a (100%)

100%

100%

No hubo programacién de actividad para
apoyar.
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interinstitucionales en los que se requiera la
presencia de profesionales del despacho,
participando activamente en las jornadas
programadas, aportando insumos técnicos y
juridicos, y socializando la informacién y
conclusiones relevantes con el equipo de la
Comisaria, con el fin de fortalecer la gestion
institucional y el cumplimiento de las
funciones legaies asignadas.

mes (100%)

comisaria de familia a la INVITACION A
SESION EDUCATIVA - POBLACION
VULNERABLE (SEGUNDO PISO DE LA
MILAGROSA), el dia 28 de abril del 2026.

7. Brindar orientacién y asesoria juridica a los
usuarios que se presenten ante la Comisaria

Atendi a los usuarios que se acercaron a la
Comisaria solicitando informacion  sobre

de Familia, informandoles sobre los Las que diferentes procesos en materia de familia tales
Eoom.a._:.__m:ﬁow amﬂm.o:om_ deberes y rutas de sean como @m.o_o: Qm. .ocoﬁm alimentaria, divorcio,
atencion correspondientes, de manera clara, requeridas al 100% 100% violencia intrafamiiiar.

oportuna y respetuosa, garantizando un trato mes (100%)

digno, el enfoque diferencial y Ia °

confidencialidad de la informacién, de

conformidad con la normatividad vigente.

8. Apoyar juridica y técnicamente al equipo Atendi dos conflictos familiares, uno de ellos
interdisciplinario de la Comisaria de Familia con un acuerdo entre las partes.

en el desarrollo de los procedimientos, Las que

actuaciones y acciones que se adelantan 9

dentro de los procesos administrativos a sean 100% 100%

cargo del despacho, brindando
acompanamiento en la toma de decisiones,
articulando las intervenciones profesionales y
contribuyendo al cumplimiento de los

requeridas al
mes (100%)
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sobre la entrega de productos, de tal forma
que la ejecucién del objeto contractual y la
entrega de los productos inherentes a este,
sean medibles y cuantificables en cuanto a
oportunidad, calidad y cantidad.
OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el contrato en las oportunidades Ejecut¢é el contratc con dedicacion,
sefialadas en los estudios previos y en la responsabilidad y celeridad. Cumpli a
propuesta presentada por éste, con cabalidad las actividades y obligaciones
dedicacién, responsabilidad y celeridad, contractuales, actuando siempre con lealtad y

cumpliendo a cabalidad con las actividades y
obligaciones contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea requerido.

3. Mantener la reserva sobre [a informacién
que sea suministrada para el desarrollo del
objeto contractual y/o que sea adquirida por
motivos de la ejecucion del mismo, aun
después de terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tfenga Ia
calidad de reservada.

6 pagos 1 4

buena fe.

Atendi las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto a
cumplimiento del objeto contractual y demas
actividades para las cuales fue requerido.

Mantuve la reserva sobre la informacion
suministrada para el desarrolio del objeto
contractual y/o adquirida durante la ejecucion
de este.
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ANEXOS

COMUNICACION USUARIAS

MEMORIALES

CONFLICTO FAMILIAR

[+ R Goemars g- @ 5 ameamatns s Ov

e

py iz

[F) MEMORIAL SOLICITA TERMINACION Y ANEXO 95402036 425 0 0
63 MEMORIAL SOLICIA TERMINACION WML TG m

3 MemonaL souca TERMINACION DIME0N Y A m

%) MEMORIAL SUBSANA Y ANEXOS AN WO 4

3 MEMORIAL SUBSANA MO0 1619 4

() MEMORIAL SUDSANA 217040046 1020 3, 0

wNoLa e FRLHA UY Iuun A

_mu Diana Isabela Gomez Vera INFORME Y COMPR... 14/04/2026 11:09 a. .
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- YULDANA RUIZ PEREZ

-] 1.036.630.168
| PSP - 111 DE 2026

.| PRESTAR LOS SERVICIOCS PROFESIONALES
| COMO ABOGADA DE APOYO EN LA
.| COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIC DE
| EL PENOL.

VEINTIUN MILLONES VEINTINUEVE MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS ML ($
21.029.150), INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

| N/A

VEINTIUN MILLONES VEINTINUEVE MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS M/L (%
1 21.029.150), INCLUIDOS TODOS LOS
-1 IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

J| CINCO (05) MESES y DIEZ (10) DIAS,
contados a partir de la suscripcién del acta de
inicio en el evenio que apligue.

N/A

“| CINCO (05) MESES y DIEZ (10) DIAS,

-7:| contados a partir de la suscripcién del acta de
- | inicio en el evento que apligue.

| NTA

| 1AL 30 DE ABRIL DE 2026

.| ALEJANDRA GAVIRIA TOBON

c ... | COMISARIA DE FAMILIA

El 30 de abril de 2026 se procede a elaborar el informe de supervision nimero 04 relacionado
con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la
materia, previos los siguientes items:
1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIG
AR raraTAL

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / (=T8) Codigo postal: 053857
R (+604) 851 58 51 /(@) alealdia@elpenol-antioguia.gov.eo / &R www.elpenol-antioguia.gov.co




CODIGO:; F-ABS-14

VERSION: 00
wide INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025
ALCALDIA BUHICIPAL _y."
PAGINA: 2 de 8

marco normativo-vigente.. -~ - - e PR
AVANCES: La contratista realizo asesoria a Ios usuanos que se aceraron ala Comlsarla para
solicitar atencion por considerarse presuntas victimas de violencia.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS- 13 del periodo verificado

2. 'Brindar ‘apoyo;juridico a la omisaria de E;Famllla medlante I3 elaboracioi
'estructuramon ‘dé: ‘demandas . en- materia de’ ) con la. n
'VIgente ‘asi-como eahzar el segwmlento permanente a los procesos_ Judlcuales
qu 'ntervenga Ia mlsana mcluyendo iav_ fcamon de. termlnos

antiza defensa de'-los derechos de Ios nznos nf___
demas SUjetOS de: espemal protecc:!on ‘ ‘ R
AVANCES: La contratista elaboré presentd demandas ejecutlvas de allmentos demanda de
privacién de la patria potestad, filiacidn extramatrimonial, elaboracion me de memoriales y
atencion los usuarios para recepcion de documentacion pendlente
Evidencia: Informe de actlwdades F-ABS-13 del periodo verificado

,dlferen al'-y, laobsérvancia-de . Ios prlnc:lplo e fegalldad conf"dencrahdad
;lntegral .asi comoila- ‘adecuada: documentacxon_--‘y custodia de las’ actuac
“conforme a‘la-normatividad-vigehts. | -
AVANCES: No hubo programacion de actlwdad para apoyar.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo venf[cado

4., Apoyar Jurldlcamente a la Comlsarla -de;Familia:- en -1a - preparacion;. desaroll

ela o_rando las actas correspondlentes Y velando porel
',Ios prmmplos de egalldad volunt: edad », "
] echos. de: Ios nifios; nlnas adolescentes y. de
-protecc:on de:¢onformidad.con Ia norr 10 Vi :
AVANCES: La contratista presidié audiencias de concmacmn en matena de fijacién de cuota
alimentaria, régimen de visitas, custodia y cuidados personales.
Ewdencna fnforme de actlwdades F~ABS 13 del penodo venflcado _

: ; ~tiiac . _ > protég  dorrespondan
AVANCES el contratlsta Para el mes de abril no se realizo programamon de dlSponlbllldad
Ev1dencua Informe de actlwdades F-AB_S 13 del perlodo verlﬂcado
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AVANCES el contratlsta aS|st|o a jornadas de recreacion por ei dla del nifo y como
delegada en la INVITACION A SESION EDUCATIVA - POBLACION VULNERABLE
(SEGUNDO PISO DE LA MILAGROSA), el dia 28 de abril del 2026.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS 13 del periodo verificado

“"AVANGES: La contratista asesoré a los usuarios que se acercaron a la Comisaria solicitando
informacion sobre procesos de familia.
Ewdenc:la Informe de actividades F-ABS-13 del perlodo venf[cado

prey

>AVANCES La contratlsta apoy6 en la atencion de conflictos famlllares logrando compromiso

en las familias.
Ev1den01a' Informe de’actlwd_ades F-ABS 13 del _periodo verlflcado ‘

AVANCES "No hubo programaCIon de ac’uwdad para apoyar.
EVIdgpc_l_a_._ Informe de actly;dades F-ABS-13 del periodo verificado

| AVANCES 'el contratlsta reallzo audlenmas de conciliacién.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.
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3, ! p ;a IV a, .ycan la ]
AVANCES: La contratlsta dio cumpllmlento a otras actividades relacionadas con el objeto
contractual.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PROPUESTA

1. Recepcmnar y tramitar
denuncias de violencia 100%
intrafamiliar
2. Apoyo  juridico en las o
demandas 100% 100%
3. Apoyo juridico para la toma de | 100% 100%
declaraciones °
4, Apoyo  juridico para la| 100% 100%
realizacion de conciliaciones °
5. Disponibilidad de turnos para | 100%
los fines de semana
6 Asistir a espacios de formacion, | 100%
capacitacién, mesas de trabajo 100%
y comités interinstitucionales.
7. Brindar orientacion y asesoria 100%
juridica a los usuarios. 100%
8. Apoyar juridica y técnicamente 100%
al equipo interdisciplinario. 100%
9. Participar activamente en las
acciones comunitarias, | 0% 0%
jornadas de sensibilizacion y
espacios de capacitacion.
10. Proyectar resoluciones y demas | 100% 100%
.. . 0
actos administrativos.
11. Las que sean requeridas al [ 100% 100%
mes (100%)
2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES
.- Ejecutar-él contrato: eh-las dportunidadés sénaladas en los- ‘gstudios previos y-enda:

100%
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resentadar por _este con:;. dedlcacmn, -respensabmdadﬁ_ ¥ celerldad

: siempreiconiledl tad y-buena fe. oo : : o ' B SO T
AVANCES La contratista ejecuté el contrato con dedlcacmn responsablhdad y celer[dad Se
cumplieron a cabalidad las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con
lealtad y buena fe.

E\ndenc:la lnforme de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
citudes: y, requerimientos -del- supervisor . del- contrato en -cuanto. al-
. ] ‘ , bjeto: contractually demas actividades parailas cuales:sea requerido
AVANCES La contratista atendié las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato
en cuanto al cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales fue
requerido.

EVldenC|a Informe de actlwdades F-ABS 13 del periodo verlflcado

AVANCES La contratlata mantuvo la reserva sobre Ia mformacnon summlstrada para el
desarrollo del objeto contractual y/o adquirida durante la ejecucién de este.
__Evudenma quorme da actlwdades F~ABS~13 del pertodo venﬂcado

ev.1562 de 2012 el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes

mAVANCES La contratista aportd la planilla de pago de aportes a la seguridad social por el
periodo de servicio, validada durante la supervisién, el cual se detalla de manera acumulada a
continuacion:

e owonanos| e | S99 | S8, | TS0
1078986104 Enero 29/01/2026 $1.314.400 $2.189.200 | $273.700 $350.300 $11.500
1079162644 Febrero 26/02 /2028 $1.314.400 $2.189.200 $273.700 $350.300 $11.500
1079942301 Marzo 20/03/2026 $3.942.950 $2.189.200 $273.700 $350.300 $11.500
1080649761 Abril 17/04/2026 $3.842.950 $2.189.200 | $273.700 $350.300 $11.500

_Ewdanma Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del perlodo verificado

Participar:a

7

tlvamente en ‘las actividades” enc_amlnadas a:ja adecuada: :planeacmn .
ejecucion, - _evaluacién -y mejoramiento- del Modelo Integrado - de.
(Gestion, de:conformidad con los parametros y- directrices *adoptadas por .
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AVANCES: La contratlsta part|0|po activamente del dia de Ia segurldad y salud en e] trabajo
realizado de] dla 28 de abrll del 2026
6.

R .f.cbntrato mformar al super\nsor del mismo: S
AVANCES: La contratista no tuvo novedades que reportar en reIacnon con pe’ucuones
amenazas, ofrecimientos o presiones indebidas por parte de terceros.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del periodo verificado.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

. t META .
cetvian 1 [ ALCANZADA | ..
‘ACT‘:‘{'P,‘“D; © PROPUESTA | ENEL | AcumyLADA
| " | pERiopo. |
1.
2.
3.
a. 6 1 4
5.
6.

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para cada
uno de los riesgos identificados en el estudio previo:

¢Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente | Si X NO
contrato/convenio?

&Se materializd algin riesgo identificado en el estudio previo? Si NO X
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacion

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL
¢ En el proceso contractual se incluyeron garantias? | S | NO X
En caso aflrmativo dIIIgenciar el si]g_uiente cuadro:
Nrode'__ L EET N T IR
pollza v Amparc - Valor | Vlgenc:a Vigencia |- = F

Compaia| - fj%seguraqio desde | hasta |

-

5. RELACION DE PAGOS
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Del 21 al 30 de 2026-00171v 2026-00146 13I0212026. .$1 314.400

enero del 2026

Del 01 al 28 de

2026-00417

2026-00410

06/03/2026

febrero

del

$ 3.942.950

2026

Del 01 al 30 de
marzo del 2026
6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL

No se han presentado modificaciones ni aclaraciones

7. EJECUCION DE RECURSOS

El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

2026-00764 2026-00713 30/03/2026 $ 3.942.950

‘DOCUMENTO: | .FECHA - .| -ARTICULO: [ - DENOMINACION:  “[VALOR &~
CDP 209 16/01/2026 | 23202020090408 | FORTALECIMIENTO
CRP 147 21/01/2026 COMISARIA DE | 21.029.150
FAMILIA (020105).

RESUMEN DE LA EJECUCION

Valor inicial del contrato $21.029.150
Adiciones $0
Valor total del contrato $21.029.150
Valor Acta Pago 001 $ 1.314.400
Valor Acta Pago 002 $ 3.242.950
Valor Acta Pago 003 $ 3.942.950
Valor Acta Pago 004 $ 3.942.950
Valor Acta Pago 005 $0
Valor Acta Pago 006 $0
Valor de este informe $ 3.942.950
Total, pagos incluyendo el que se autoriza $13.143.250
en este informe

Porcentaje de avance financiero 62.50 %
Valor por pagar $ 7.885.900

NOTA: Cuando en el proceso se hayan comprometido varios rubros deberé diligenciarse ef
siguiente cuadro.
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8. INFORNME FINAL DE CUMPLIMIENTO.

En mi calidad de supervisora certifico que el contratista YULDANA RUIZ PEREZ, identificada
con cédula 1.036.630.168, ha venido cumpliendo satisfactoriamente con el objeto del
contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta para lo cual
dejo como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION), con todos
sSus soportes.

ALEJANDRA GAVIRIA TOBON
Comjisaria de Familia
Sypervisora del Contrato
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& Plantilas  IME

# Inicio > = > Report Admon El Pefiof

REPORTE DE INGRESO / PAGO A CONTRATO

INFORMACION GENERAL
Contrato PSP-111-2026
Orden de pago 2026-00713
Tipo de pago Pago Normal

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO

Concepto / Objeto del
ABOGADA DE APOYQ EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL

contrat -
ao MUNICIPIO DE EL PENOL.
Nombre contratista YULDANA RUIZ PEREZ
identificacion del
) 1036630168

contratista

Fecha de Pago 2026-03-30

Valor total bruto $ 3.942.950
COMPROBANTE DE EGRESO

ORDEN DE PAGO FECHA TOTAL BRUTOQ DEDUCCIONES TOTAL NETO

2026-00713 2026-03-30 $ 3.942.950 $ 268.121 $ 3.674.829
REGISTROS | CONTRATO

RUBRO REGISTRO DISPONIBILIDAD VALOR DEDUCIDO

2.3.2.02.02.009.04.08 147 209 $ 21.029.150 $ 9.200.300

L A —
AT TG EE R IR RGR P

REGISTROS / PAGO




ORDEN DE PAGO

2026-00713

FORMA DE PAGO

FECHA FORMA DE PAGO

ANEXOS

DOCUMENTO

TERCER PAGO PSP-111-
2026_0001

TERCER PAGO PSP-111-
2026_0001

TERCER PAGO PSP-111-
2026.0001

TERCER PAGO PSP-111-
2026_0001

TERCER PAGO PSP-111-
2026_0001

TRANSACCION

REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR PAGADO

w

$ 3.942.950

VALOR BANCO CUENTA

No hay datos

FECHA DE

INGRESO

2026-04-17

2026-04-17

2026-04-17

2026-04-17

2026-04-17

DOCUMENTO DE LEGALIDAD

Certificado y Page de la Seguridad
Social de este Pago

Comprobantes de egreso (Pagos)

Factura y/o Cuenta de Cobro

Informe de Interventoria para el Pago
Especifico

Orden de Pago

Copyright © 2026 Contraloria General de Antioquia. Todos los derechos reservados

1
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2026-05-15, 10:14:31 AM Tipo Planilla | Numero Planilla 1082091440

Periodo Cotizacién 202605 Periodo Servicio 202605

Cliente:

PAGADA 2026-05-15

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social YULDANA RUIZ PEREZ
Documento CC 1036630168 Direccion CL79#52A-85
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5971976
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad ITAGUI Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 1036630168 _ Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 RUIZ PEREZ YULDANA 5360000 - 5 ANTIOQUIA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
o [D[g[[Preniero) Tieo salario salario - |cédigo Total | Total | Total » i ) i i ) Tarifa
R R R Cotge |Tra'| e | mc | apone | apore | sport | 200 | COUg0 | TR | iceps | aponesaua | S | G0 | Sase | THIS | mcan poone messos SO0 | TR | mccer |aponecanl St | A | Tae | Ape
ojlo|lojo
0 $2.189.200 231001 16 % $2.189.200 |$ 350.300 $0 $0 EPS010 125% $2.189.200 $273.700 $0 14-11 1 0,522 % $2.189.200 $11.500 CCF04 0,6 % $2.189.200 $13.200 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLFONDOS FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SURA ARL SURA COMFAMA SENA ICBF ESAP MEN
$ 350.300 $0 $0 $273.700 $11.500 $ 13.200 $0 $0 $0 $0 $648.700
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como

Transaccién Aprobada

soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Namero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte

2026-05-15, 09:57:48 AM

mayo de 2026
mayo de 2026

YULDANA RUIZ PEREZ

CC 1036630168
O)
1082091440

[

310011586

(1007) - BANCOLOMBIA

$ 648.700
Aprobada
www.simple.co

Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 1 $ 350.300 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $273.700 $0
N890903790 14-11 ARL SURA 1 $11.500 $0
N890900841 CCF04 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT 1 $13.200 $0

SubTotales: $ 648.700 $0
Total a Pagar: $ 648.700
. - . . . . . . ! _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

iEl Poder

de lo SIMPLE!




