FUD

NIT 830512753-6

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL EL
MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA RECREACION
EL DEPORTE EL COMERCIO Y EL EMPLEO-
FUDAMBIENT

CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 017 DE 2024

INFORME FINANCIERO FINAL
APORTE CVC

OBJETO: “aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos
para adelantar procesos de restauracion ecoldgica, mediante el
sostenimiento de areas restauradas en las vigencias anteriores en las
cuencas hidrograficas de los rios Catarina, municipio de
Ansermanuevo, Los Micos municipios de la Victoria y Zarzal, Obando
municipio de Obando, y RUT municipios de La Unién, Roldanillo, y Toro
jurisdiccién de la CVC .”

DICIEMBRE 2024

Direccion: carrera 59 # 1 — 116 cali-valle del cauca






' CRA 59 #1-116
BARRIO CUARTO DE LEGUA — CALI VALLE
TELEFONO (032) 5536217 — 318 83697777

F_U_DAI.'.- BIENT

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
DE PARAFISCALES

Santiago de Cali, 9 de Diciembre de 2024

Sefiores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALL DEL CAUCA -CVC

ASUNTO: Certificacion de pago de aportes

Nombre o razon social: FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO
AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO
Y EL EMPLEO — FUDAMBIENT

Yo, CARLOS ANDRES GARCIA RENTERIA y RULBEL VIAFARA CARABALI, identificados
con C. C. 1.143.844.543 de Cali, C.C. 80.162.676 DE Bogota, respectivamente en nuestra
condicion de Representante Legal y revisor Fiscal de FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL,EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL
COMERCIO Y EL EMPLEO - FUDAMBIENT. con NIT 830.512.753-6, hacemos constar que
a la fecha la fundacion se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de seguridad social
y de Parafiscales.

Atentamente,

Gl

FUDAMBI
CARLOS ANDRES GARCIA RENTERIA
Representante legal

g s

RULBEL VIAFARA CARABAL|
CC.80162676
REVISOR FISCAL FUDAMBIENT

E-MAIL: fudambient@gmail.com
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NIT 830512753-6

3. CERCAVIVA-CV

Direccion: carrera 59 # 1 — 116 cali-valle del cauca






2024 11 30 fares ££4944,000,00
#**MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA- NOMINA *#**

FEFEE NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE® **#**:*

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA EGRESOS
\ RECREACION G-005-602
‘i " NIT: 830,512,753-6
\ CRA 59 1-116
FUDAMBIENT
- - / Fecha Comprobante

Senores JHON ROBER PENA SERNA 2024-11-30
NIT 12,020,714-1 Teléfono 3127780852 Cheque No
Direccion PORVENIR Ciudad QUIBDO CHOCO-COLOMBIA

Nombre Banco CTA DAVIVIENDA HMP

Cadigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MAMNO DE OBRA PARA CFRC;\\II"J;\-'NOMINJ\ 12020714-1 $944.000
P
Total $944.000

VALOR EN LETRAS
Novecientos Cuarenta Y Cuatro Mil Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello del beneficiario
Pagina: 1 de 1
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Representacion Grafica
Resumen individual de nomina electronica

Pag:1

Datos del documento

Cadigo Unico de Némina Electronica - CUNE:
99d04872815453¢7c4705e8db2372cd17003d1611df7e3a230ff5278e2557e4aa20f57f2da9ce001dacd647dcch01e45
Numero de Nomina: DNE425 Periodo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01
Pais: COLOMBIA Ciudad: CALI

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleador

Razon Social: FUDAMBIENT Nit: 830512753
Pais: COLOMBIA Direccion. CARRERA 59 1 116
Departamento: VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI

Datos del empleado

Tipo de Documento: 13 No de documento: 12020714 Nombre: JHON ROBERT PENA SERNA

Informacion personal Datos laborales

Cod Trabajador: Fecha de Ingreso: 2024-11-19
Pais: COLOMBIA Antiguedad: 00A00M12D
Departamento; VALLE DEL CAUCA Tipo de contrato: 3

Municipio: CALI Periodo de Liguidacion: 1601-01-01
Direccion: CARRERA 11 C # 64-92 Tiempo Laborade: 12

Datos laborales Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $1,800,000

Periodo de Nomina: 5 L
Salaric integral: No

Detalle del documento individual de ndmina electronica

tems Concepto Descripcian T—ipo- Valor por tem
1 158 Salario Basico S/Ns 3760,000
2 Auxlio Transporte S/Ns 564,800
3 HEDs Haras Extras Diarias S/Ns 50

4 HENs Haras Extras Mocturnas S/Ns S0

5 HRNs Haras Recargo Nocturno S/Ns 30

6 HEDDFs Horas Exdras Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 50

7 HRDDFs Haoras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30

8 HENDFs Horas Recarqo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30

9 HRNDFs Haras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30

10 Vacaciones C/ Comp 30

11 Primas S/ Ns $0

12 Cesantias S/Ns 30

13 Intereses Cesantias S/ Ns 30

14 Incapacidades S/ Ns 30

15 Licencias MP/R 50

16 Bonificaciones S/Ns $180,000
17 Audlios S/ Ns S0

18 OtrosConceplos S/Ns S0

19 Compensaciones E/O 30

w0 |oomotpore | Bt Bkt o e Popl o S s s, | i |

21 Comisiones S/Ns 30

MNumero de Autrozacion: Rango Autonizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Detalle del documento individual de némina electronica

DEVENGADOS
tems Concepto Descripcion Tipo Valor par tem
22 Pagos a Terceros S/Ns 50
23 Anticipos S/ Ns 50
24 Dotacion SiNs 50
25 Apoyo Sostenimiento S/ Ns 50
26 Teletrabajo S/ Ns 30
27 Bonifica. por Retiro S/ Ns 30
28 Indemnizacion S/ Ns 30
29 Reintegro S/ Ns 30
Deducciones
ltems Concepto Descripcion Valor por ITEM
1 Salud EPS 530,400
2 Pension $30,400
3 Fondo de Scolidaridad Pensional - FSP 50
4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 50
5 Sindicato 30
6 Sancion Publica $0
7 Libranzas S0
8 Pagos a Tercero 30
2] Anticipas 50
10 Otra Deduccién S0
11 Pension Veluntaria - FPV 50
12 Retencion en la Fuente 30
13 Ahorro Fomento a la Construccion - AFC 30
14 Cooperativa $0
15 Embargo Fiscal $0
16 Plan Complementario Salud 0
17 Educacion $0
18 Reintegro $0
19 Deuda 30
Deducciones
TOTALES
HOVECIENTOS CLARSNIA Y CLATRO MIL PERGS Total Devengadaos: 51,004,800
Forma de Pago: 1 Total Deducciones: 560,800
Método de Pago: 46
Banco:
Tipo de Cta;
No de Cta: Ceomprobante Total: $944 000
Tipo Moneda: COP

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
20241212

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Numero de Autrazacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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2024 11 30 FREEE RE¥157.200,00
¥EE MANO DE OBRA CERCA VIVA-NOMINA*F*ERREI MR AR d ek

*HEXECIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE* ****

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA

N RECREACION
J NIT: 830,512,753-6
ey : CRA 59 1-116

EGRESOS
G-005-606 7

Fecha Comprobante

Senores ELADIO CABEZAS SEGURA / 2024-11-30
NIT 13,056,418 Teléfono Cheque No
Direccion CL84 A2370 Ciudad CALI/ VALLE DEL CAUCA

Nombre Banco CTA HMP

Codigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA CERCA VIVA-NOMINA 13056418 $157.200
Total $157.200

VALOR EN LETRAS
Ciento Cincuenta Y Siete Mil Doscientos Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello del beneficiario
Pagina:1de 1l
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Datos del documento

Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Cadigo Unico de Némina Electronica - CUNE:
4a74e78eb7725b53a0c52b327292ad555d8e7114f82305e0ce7085b98d43077fb95d0ac58ch2aecd 76ab28d337bbB464

Numero de Nomina: DNE427

Pais: COLOMBIA

Datos del empleador

Ciudad: CALI
Departamento: VALLE DEL CAUCA

Periodo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01

Razon Social: FUDAMBIENT

Pais: COLOMBIA

Nit: 830512753

Direccion;: CARRERA 591 116

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleado

Municipio: CALI

Tipo de Documento: 13 No de documento; 13056418 Nombre: ELADIO CABEZAS SEGURA

Informacion personal

Cod Trabajador:
Pais: COLOMBIA

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Municipio: CALI
Direccion: CL84 A 2370

Datos laborales

FPeriodo de Nomina: 5

Datos laborales

Fecha de Ingreso: 2024-11-29

Antigledad: 00A0OOMO2D

Tipo de contrato: 3

Periodo de Liguidacion: 1601-01-01

Tiempo Laborado: 2

Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $1,300,000
Salario integral: No

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS

Items Concepto Descripcién Tipo Valor por tem
1 1SB Salario Basico S/Ns 586,667
2 Auxlio Transporte S/ Ns 510,800
3 HEDs Horas Extras Diarias S/ Ns 50

4 HENs Horas Extras Nocturnas S/Ns 30

5 HRNs Haras Recargo Nocturno S/Ns 30

6 HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Festivas S/Ns s0

7 HRDOFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 50

8 HENDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0

9 HRNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns S0

10 Vacaciones C/ Comp 30

11 Primas S/Ns 30

12 Cesantias S/Ns S0

13 Intereses Cesantias S/Ns S0

14 Incapacidades S/ Ns 30

15 Licencias MP/R S0

16 Bonificaciones S/Ns 566,667
17 Auxlios S/Ns 30

18 OtrosCanceptos S/Ns $0

19 Compensaciones E/O 30
ATl e T
21 Comisiones S/Ns S0

Numero de Autrazacion: Rango Auterizado, Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia







Pag:2

Resumen individual de nomina electronica

Representacion Grafica

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
Items Cancepto Descripcion Tipa Valar por tem
22 Pagos a Terceros S/Ns S0
23 Anticipos S/Ns $0
24 Datacion S/ Ns 50
25 Apoyo Sostenimiento S/Ns S0
26 Teletrabajo S/Ns 30
27 Bonifica. par Retiro SiNs $0
28 Indernnizacion S/Ns S0
29 Reintegro S/Ns 50
Deducciones
ltems Concepto Descripcion Valor por ITEM
1 Salud EPS $3,467
2 Pensién $3,467
3 Fando de Sclidaridad Pensional - FSP S50
4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia $0
5 Sindicato 30
6 Sancion Publica 30
7 Libranzas S0
8 Pagos a Tercero 30
9 Anticipos S0
10 Otra Deduccion 30
11 Pensian Voluntaria - FPV 30
12 Retencian en la Fuente 50
13 Ahorro Fomento a la Construccion - AFC $0
14 Cooperativa 50
15 Embargo Fiscal 30
16 Plan Complementario Salud 30
17 Educacion S0
18 Reintegro 30
19 Deuda S0
Deducciones
TOTALES

CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTCS PESOS

Forma de Pago:
Método de Pago:

Tipo Moneda:

1

46

Banco:

Tipo de Cla:
Nao de Cta;
cop

Total Devengados:

Total Deduccicnes.

Comprobante Total:

$164,134
36,934

$157,200

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2024-12-12

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Numero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia






2024 11 30 TERRE AE1,.258.667,00
*** MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOIMINA ¥ # s fofforaddokdomdkofororf bokok

£ XUN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE"®xex

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

EGRESOS
EL MEDI NDA LA
| O AMBIENTE LA VIVIE G-005-609
; RECREACION
\ } NIT: 830,512,753-6
CRA 59 1-116
FUDAMBIENT
/ Fecha Comprobante
Senores JOHN ALEXANDER RIASCOS RAMIREZ 2024-11-30
NIT 14,608,237-0 Teléfono 3147553330 sheausily
Direccion DG 26 08710 Ciudad CALI/ VALLE DEL CAUCA
Nombre Banco CTA HMP
Codigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOMINA 14608237-0 $1.258.667
Total $ 1.258.667 /

VALOR EN LETRAS
Un Millon Doscientos Cincuenta Y Ocho Mil Seiscientos Sesenta Y Siete Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello del beneficiario
Pagina:1lde1l






Representacion Grafica
Resumen individual de nomina electronica

Pag:1

Datos del documento

Cadigo Unico de Némina Electronica - CUNE:
38dfabdd12868b577816851926a33f048263164f892f71901c845d6/c65/989f46faeebdb544a86246ac5ad1d57¢358b
Numero de Nomina: DNE428 Periodo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01
Pais: COLOMBIA Ciudad. CALI

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleador

Razon Social: FUDAMBIENT Nit: 830512753
Pais: COLOMBIA Direccion: CARRERA 531 118
Departamento: VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI

Datos del empleado

Tipe de Documento: 13 No de documento: 14608237 Nombre: JHON ALEXANDER RIASCOS RAMIREZ

Informacion personal Datos laborales

Cod Trabajador: Fecha de Ingreso: 2024-11-15
Pais: COLOMBIA Antigledad. 00AQOM16D
Departamento: VALLE DEL CAUCA Tipo de contrato: 3

Municipio: CALI Periodo de Liguidacion: 1601-01-01
Direccion: CL 72 128 N 50 iempe Laborado: 16

Datos laborales Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $1,900,000
Salario integral: No

Periodo de Namina, 5

Detalle del documento individual de némina electronica

ltems Concepto Descripcian Tipo Valar par tem
1 188 Salario Basico S/ Ns $1,013,333
2 Auxlio Transporte S/ Ns 386,400
3 HEDs Horas Exras Diarias S/Ns 30

4 HENs Haras Extras Nocturnas S/ Ns S0

5 HRNs Horas Recargo Noclurno S/Ns S0

B HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30

7 HRDDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0

8 HENDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns $0

9 HRNDFs Haras Recargo Diarias Dominicales y Festivas SINs 30

10 Vacaciones C/Comp 30

11 Primas S/Ns 50

12 Cesantias S/ Ns S0

13 Intereses Cesantias S/Ns 30

14 Incapacidades S/ Ns 50

15 Licencias MP/R 30

16 Bonificaciones S/Ns $240,000
17 Auxlios S/Ns S0

18 OtrosConceptos S/Ns 30

19 Compensaciones EfQ 50

| oomerorve | Sons Becineos o de Pape do S Creas Toios | gy | 59

21 Comisiones S/Ns $0

Numero de Autrezacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Detalle del documento individual de nemina electronica

|[DEVENGADOS|
Items Cancepto Descripcion Tipo Valor por Item
22 Pagos a Terceros S/Ns 30
23 Anticipos S/Ns 50
24 Dotacion S/Ns 30
25 Apoyo Sostenimiento S/Ns 50
26 Teletrabajo S/Ns 50
27 Bonifica. por Retiro S/ Ns 30
28 Indemnizacion S/Ns 30
29 Reintegro S/Ns 50

Deducciones

ltems Concepto

1 Salud

2 Pensian

3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP
4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP
5 Sindicato

6 Sancion

7 Libranzas

8 Pagos a Tercero

9 Anticipos

10 Otra Deduccion

11 Pension Voluntaria - FPV

12 Retencién en la Fuente

13 Ahaorro Fomento a la Construccidn - AFC
14 Cooperativa

15 Embargo Fiscal

16 Plan Complementario Salud

17 Educacian

18 Reintegro

19 Deuda

Deducciones

Descripcion
EPS

Subsistencia

Publica

Valor por ITEM

$40,533
$40,533
50
30
30
30
50
$0
$0
30
30
$0
30
$0
$0
30
50
50
50

TOTALES

LN MILLCON DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SESCIENTOS SESENTA

Y SIETEPESOS

Forma de Pago:
Metado de Pago:

Tipo Moneda:

46

1

Banco:
Tipo de Cta;

Tolal Devengados:
Total Deducciones:

Comprobante Total:

$1,339,733
$81,065

51,258,667

Na de Cta;
cop

Documento Validado por la DIAN

2024-12-10

Documento Generado
2024-12-12

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN

NIT: 800197268

Nimero de Autrazacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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2024 11 30 FREEE #%%157.200,00
FEEMANQ DE OBRA CERCA VIVA-NONIN ASFAHANIR i o s ok fonk

FAEXXCIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE***#:*

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA

O\ RECREACION
\ } NIT: 830,512,753-6
= CRA 59 1-116
FUDAMBIENT

FREACIOT PRA G AR R ) AMBEENTE. Lb VIVEOA,
A pCrAEw, BT, I L e

EGRESOS
G-005-613

Fecha Comprobante

Senores DIEGO ENRIQUE GOMEZ PALACIOS 2024-11-30
NIT 16,792,134 Teléfono Cheque No
Direccion CLL 56 G #48B-73 Ciudad CALI/ VALLE DEL CAUCA

Nombre Banco CTA HMP

Codigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANQO DE OBRA CERCA VIVA-NOMINA 16792134 $157.200
Total $157.200

VALOR EN LETRAS
Ciento Cincuenta Y Siete Mil Doscientos Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello del beneficiario
Pagina:1lde 1
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Datos del documento

Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Codigo Unico de Némina Electronica - CUNE;
8beb08eef35b8cH3b1ebe7i37ec0acbfbdd32ba8aled67564914bealce9521b09f15d08fa21bag0310fe28af128d43¢

Numero de Nomina; DNE429

Pais: COLOMBIA

Datos del empleador

Periodo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01
Ciudad: CALI
Departamento: VALLE DEL CAUCA

Razon Social. FUDAMBIENT

Pais: COLOMBIA
Departamento. VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI

Datos del empleado

Nit. 830512753
Direccion: CARRERA 591 116

Tipo de Documento: 13 No de documento: 16792134 Nombre: DIEGO ENRIQUE GOMEZ PALACIOS

Informacion personal

Cod Trabajador:

Pais: COLOMBIA
Departamento: VALLE DEL CAUCA Tipo de contralo: 3
Municipio: CALI

Direccion: CLL 56 G # 48B-73

Datos laborales

Periodo de Némina: 5

Datos laborales

Fecha de Ingresa: 2024-11-29
Antigledad: 00A00M0O2D

Periodo de Liquidacion: 1601-01-01
Tiempo Laborado: 2

Fecha de pago; 2024-11-30
Sueldo: $1,300,000

Salario integral: No

Detalle del documento individual de némina electronica

tems Concepta Descripcidn Tipo Valor por kem
1 1 SB Salario Basico S/Ns 586,667
2 Auxlio Transporte S/Ns 510,800
3 HEDs Haoras Extras Diarias S/Ns S0

4 HENs Horas Extras Mocturnas S/Ns S0

5 HRNs Horas Recargo Nocturno S/ Ns 30

6 HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 50

7 HRDDFs Haras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30

8 HENDFs Haoras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0

9 HRNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0

10 Vacaciones C/{Comp 50

11 Primas S/ Ns S0

12 Cesantias S/Ns 30

13 Intereses Cesantias S/Ns S0

14 Incapacidades S/Ns S0

15 Licencias MP/R S0

16 Bonificaciones S/Ns 566,667
17 Auxlios S/Ns S0

18 OtrosCaonceptos S/Ns 50

19 Caompensaciones E/O $0

20 BonoEPCTVs EZE:;S[S?:Z?EL?; Etgesiigfélpdg‘rizwicio, Cheques, Tarjetas, S/Ns S0

21 Comisiones S/Ns $0

Numero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS

Items Concepta Descripcion Tipo Valor por Item

22 Pagos a Terceros S/ Ns S0

23 Anticipos S/Ns 30

24 Dotacion S/Ns 50

25 Apoyo Sostenimienta S/ Ns S0

26 Teletrabajo S/Ns S0

27 Bonifica. por Retiro S/Ns S0

28 Indemnizacian S/Ns 30

29 Reintegro S/Ns S0
Deducciones

Items Concepto Descripcion Valor por ITEM

1 Salud EPS 53,467

2 Pensian $3,467

3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP S0

4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 50

5 Sindicato S0

6 Sancion Publica 30

7 Libranzas 30

8 Pagos a Tercero 30

g Anticipos 0

10 Otra Deduccion 30

11 Pension Voluntaria - FPY S0

12 Retencién en la Fuente 30

13 Aharra Fomento a la Canstruccion - AFC $0

14 Cooperativa 50

15 Embargo Fiscal S0

16 Plan Complementario Salud 50

17 Educacion S0

18 Reintegro 30

19 Deuda $0

Deducciones

TOTALES

CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESCS
Forma de Pago: 1
Metodo de Pago: 46
Banco:
Tipo de Cta:
No de Cta:
Tipo Maneda: COP

Total Devengados:

Total Deducciones:

Caomprobante Total:

4,134
$6.934

o
-
{a]

$157,200

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2024-12-12

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

MNumero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia







2024 i 3 30 HEERE F%%1.534.000,00
**% MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOMINA*** ¥k dafor ook pok sk xookoxok

FEXEEUN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS /Y E S

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA EGRESOS
G-005-615
RECREACION
\ ) NIT: 830,512,753-6
CRA 59 1-116
FUDAMBIENT
| i Fecha Comprobante
Sefiores VICTORIA QUINONEZ FAJARDO / 2024-11-30
NIT 38553400 Teléfono Cheque No
Direccion  CRA 498 NO 54D 21 Ciudad CALI/ VALLE DEL CAUCA

Nombre Banco CTA HMP

Cadigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOMINA 38553400 $ 1.534.000
Total $1.534.000

VALOR EN LETRAS
Un Millon Quinientos Treinta Y Cuatro Mil Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello del beneficiario
Pagina:1de1






Representacion Grafica
Resumen individual de nomina electronica

Pag:1

Datos del documento

Cadigo Unico de Némina Electronica - CUNE:
dd6bc1d2a7309¢7284192da7731ec10e9a6a64e69020c3f2171c76d781335fa3debalec16a171a111¢c1718e65c37e00e
Numero de Nomina: DNE430 Perioda de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01
Pais: COLOMBIA Ciudad: CALI

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleador

Razon Social: FUDAMBIENT Nit: 830512753
Pais: COLOMBIA Direccion: CARRERA 59 1 116
Departamento: VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI

Datos del empleado

Tipe de Documento: 13 No de documento: 38553400 Nombre: VICTORIA QUINONEZ FAJARDO

Informacion personal Datos laborales

Cod Trabajador: Fecha de Ingreso: 2024-01-24

Pais: COLOMBIA Antigiedad: 00A10MO7D
Departamento: VALLE DEL CAUCA Tipo de contrato: 1

Municipio: CALI Periodo de Liguidacion: 1601-01-01
Direccion: CRA 498 NO 54D 21 Tiempo Laborado: 312

Datos laborales Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $1,530,000

Periodo de Nomina: Salaric integral: No
[+ = .

Detalle del documento individual de nomina electrénica

DEVENGADOS

tems Concepto Descripcion Tipo Valor por tem
1 15B Salario Basico S/ Ns 31,600,000
2 Auxlio Transporte S/Ns $162,000
3 HEDs Horas Extras Diarias S/ Ns S0
4 HENs Horas Extras Nocturnas S/ Ns S0
5 HRNs Haras Recargo Nocturno S/Ns 30
6 HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30
7 HRDDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 50
B HENDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30
9 HRNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0
10 Vacaciones C/Comp 30
11 Primas S/ Ns S0
12 Cesantias S/Ns 30
13 Intereses Cesantias S/ Ns 30
14 Incapacidades S/Ns 30
15 Licencias MP /R S0
16 Bonificaciones S/ Ns S0
17 Auxlios S/Ns 30
18 OtrosConceptos S/Ns 30
19 Compensaciones E/IO 50

Bonos Electrénicos o de Papel de Servicio, Cheques, Tarjetas,
N EanofPGIVe Vales para el conceplo BongEPCTVs ! ! s o
21 Comisiones S/Ns S0

Numero de Autrozacion: Rango Auterizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Representacion Grafica
Resumen individual de nomina electronica

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
ftems Concepto Descripcion Tipo Valar por ltem
22 Pagos a Terceros S/ Ns 50
23 Anticipos S/Ns 30
24 Datacion S/Ns 50
25 Apoyo Sestenimiento S/Ns 50
26 Teletrabajo S/Ns 50
27 Bonifica, por Reliro S/Ns 50
28 Indermnizacion S/ Ns 50
29 Reintegro S/ Ns S0
Deducciones
ltems Concepto Descripcion Valor por ITEM
1 Salud EPS $64,000
2 Pensién $64,000
3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP 50
4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 50
5 Sindicato 30
6 Sancién Publica $0
7 Libranzas S0
8 Pagos a Tercera %0
] Anticipos $0
10 Otra Deduccion $100,000
11 Pensién Voluntaria - FPV $0
12 Retencion en la Fuente 30
1 Ahorro Fomento a la Construccian - AFC 30
14 Cooperativa 50
1 Embargo Fiscal 30
16 Plan Complementario Salud 30
17 Educacion S0
18 Reintegro 30
19 Deuda 50
Deducciones
TOTALES
UNMILLON QUINENTCS TREINTA Y CUATRO MIL PESCS Total Devengados: 31762000
Forma de Pago: 1 Total Deducciones: $228,000
Metodo de Pago: 48
Banco:
Tipo de Cta:
No de Cta: Comprobante Total: $1,534 000
Tipo Moneda: COP

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2024-12-12

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Numero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia






2024 11 30 R %£%%1.956.000,00
FEEMANO DE OBRA CERCA VIVA-NOMIN A *F ksl sdeho b sk o oo

¥EEEXUN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS I/ CTE 2%

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

EGRESOS
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA 8/
G-005-61
N\ RECREACION
\ } NIT: 830,512,753-6
. CRA591-116
FUDA 1BIET v
» Fecha Comprobante
Senores NATALIA RODRIGUEZ ZAMARRA 2024-11-30
NIT 1007832262 Teléfono 3185841503 ChEgie:Ne
Direccion CR 3 Norte #31-50 Ciudad CALI/ VALLE DEL CAUCA
Nombre Banco CTA HMP
Cadigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA CERCA VIVA-NOMINA 1007832262 $ 1.956.000

Total $1.956.000
VALOR EN LETRAS
Un Millon Novecientos Cincuenta Y Seis Mil Pesos M/Cte
OBSERVACIONES
Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello del beneficiario

Pagina:ldel
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Datos del documento

Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Cédigo Unico de Namina Electronica - CUNE:
dbbf7ab2c2a49bbe722757abd6fb3a7ff5a7217e77530045856263f1332e96f6c90072367586ddde21e6955abe7a169b

Ndmero de Namina: DNE417

Pais: COLOMBIA

Datos del empleador

Ciudad: CALI

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Periado de generacian: 2024-12-10 hasta 1601-01-01

Razon Social FUDAMBIENT

Pais: COLOMBIA

Nit: 830512753

Direccion: CARRERA 58 1 116

Departamento; VALLE DEL CAUCA

Datos del empleado

Municipio: CALI

Tipo de Documento: 13 No de documento: 1007832262 Nombre: NATALIA RODRIGUEZ ZAMARRIA

Informacién personal

Cod Trabajador:
Pais: COLOMBIA

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Municipio: CALI

Direccian: CRA 3 NORTE # 31-50 CALI

Datos laborales

Periodo de Némina: 5

Datos laborales

Fecha de Ingreso: 2023-07-13

Antigliedad: 01A04M18D

Tipo de contrato: 2

Periodo de Liguidacion: 1601-01-01

Tiempo Laborado: 507

Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $1,740,000
Salario integral: No

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
ltermns Concepta Descripcion Tipo Valor por ltem
1 158 Salario Basico S/Ns $1,950,000
2 Auxlio Transparte S/Ns $162,000
3 HEDs Haras Extras Diarias S/Ns S0
4 HENs Horas Extras Nocturnas S/Ns S0
5 HRNs Haras Recargo MNocturno S/Ns 30
8 HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30
7 HRDODFs Haras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0
8 HEMDFs Haoras Recargo Diarias Dominicales y Feslivas S/ Ns S0
9 HRMNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festlivas S/ Ns 50
10 Vacaciones C/ Comp 50
1 Primas S/ Ns S0
12 Cesantias S/Ns $0
13 Intereses Cesantias S/ Ns 30
14 Incapacidades S/Ns 50
15 Licencias MP/R 30
16 Bonificaciones S/ Ns 30
17 Auxlios S/Ns S0
18 OtrosCanceptos S/Ns 50
19 Compensaciones E/O S0
ol el e e BN
21 Comisiones SINs S0

Mimero de Autrozacion: Rango Aulorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Resumen individual de nomina electronica

Representacion Grafica

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
tems Cancepto Descripcion Tipo Valar por Item
22 Pagos a Terceros S/Ns 50
23 Anticipos S/Ns 50
24 Datacion S/Ns S0
25 Apoyo Sostenimiento S/ Ns 30
26 Teletrabajo S/Ns 30
27 Bonifica, por Retire S/Ns $0
28 Indemnizacian S/ Ns 50
29 Reintegro S/Ns 50

Deducciones

Items Concepto Descripcion Valor por ITEM
1 Salud EP3 578,000
2 Pension $78,000
3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP $0

4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 30

5 Sindicato 30

6 Sancion Publica 30

7 Libranzas 50

8 Pagos a Tercero $0

9 Anticipos 30

10 Otra Deduccian 30

1 Pension Voluntaria - FPV S0

12 Retencian en la Fuente 50

13 Ahorro Fomento a la Construccion - AFC S0

14 Cooperativa 50

15 Embargo Fiscal S0

16 Plan Complementario Salud 30

17 Educacion 30

18 Reintegro 30

19 Deuda S0

Deducciones

UNMILLON NOVECIENTCS CINCUENTA Y 58S MIL PESOS

Forma de Pago:

Métado de Pago:

Tipo Moneda:

1

48

Banco:

Tipo de Cta:
No de Cla:
CoP

Total Devengados:

Total Deducciones:

Comprobante Total:

52,112,000
5156,000

51,956,000

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2025-01-08

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Numero de Autrozacion: Rango Autarizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia







2024 11 30 RAEHER H%%3093.333,00

*EFEXTRECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

EGRESOS
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA G-005-619
\ RECREACION
i\ ) NIT: 830,512,753-6 -
= —— CRA 59 1-116
Fecha Comprobante
Sefiores JULIAN FRANCISCO FRANCO VELEZ”” 2024-11-30
NIT 1,010,145,152 Teléfono Cheque No
Direccion CLL 13 # 9-45 Ciudad CANDELARIA/ VALLE DEL CAUCA

Nombre Banco CTA HMP

Codigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor

2805100200 MANO DE OBRA CERCA VIVA-NOMINA 1010145152 $393.333

Total $393.333 /
VALOR EN LETRAS

Trecientos Noventa Y Tres Mil Trecientos Treinta Y Tres Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello del beneficiario
Pagina:1de 1






Representacion Grafica
Resumen individual de nodmina electronica
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Datos del documento

Caédigo Unico de Némina Electronica - CUNE:
8ee7dd9d9ded692af3a17d74d260dedd701cb3d5ecObbefc1294752d78316652ff517¢772¢709a51a3ddcBe62e 1fdelc
NUmero de Nomina: DNE418 Periodo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01
Pais: COLOMBIA Ciudad: CALI

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleador

Razon Social: FUDAMBIENT Nit: 830512753
Pais: COLOMBIA Direccion: CARRERA 59 1 116
Departamento. VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI

Datos del empleado

Tipo de Documento: 13 No de documento: 1010145152 Nombre: JULIAN FRANCISCO FRANCO VELEZ

Informacion personal Datos laborales

Cod Trabajador: Fecha de Ingreso: 2024-11-25

Pais: COLOMBIA Antigiedad: 00ADOMOSD
Departamento: VALLE DEL CAUCA Tipo de contrato: 3

Municipio: CANDELARIA Penodo de Liguidacion: 1601-01-01
Direccion: CLL 13 # 945 Tiempo Laborado: 6

Datos laborales Fecha de pago., 2024-11-30

Sueldo: $1,900,000

FPeriodo de Nomina: 5 ;
. Salano integral: No

Detalle del documento individual de nomina electrénica

Items Concepto Descripcion Tipo Valor por tem
1 1 5B Salario Basico S/ Ns 3316,667
2 Auxlio Transporte S/Ns $27,000
3 HEDs Horas Extras Diarias S/Ns 30

4 HENs Horas Extras Nocturnas S/Ns 30

5 HRNs Horas Recargo Noclurno S/ Ns 30

] HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30

7 HRDDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30

8 HENDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30

9 HRNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30

10 Vacaciones C/Comp S0

1 Primas S/Ns 30

12 Cesantias S/Ns 30

13 Intereses Cesantias S/ Ns 30

14 Incapacidades S/Ns 50

15 Licencias MP /R 30

16 Baonificaciones S/Ns $75,000
17 Auxlios S/Ns $0

18 OtrosConceptos S/Ns 50

19 Caompensaciones E/OQ 50

n [amamporee | BosBeciriconste Pare d S Sheaven Tarean | gy | 50
21 Camisiones S/Ns S0

Numero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Resumen individual de nomina electronica

Representacion Grafica

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
tems Concepto Descripcian Tipo Valar par kem
22 Pagos a Terceros S/Ns 30
23 Anticipos S/ Ns S0
24 Dotacion SiNs 30
25 Apayo Sostenimiento S/Ns 30
26 Teletrabajo S/Ns 30
27 Bonifica. por Retiro S/ Ns 30
28 Indemnizacién SiNs S0
29 Reintegro SINs S0

Deducciones

Items Concepto Descripcion Valor por ITEM
1 Salud EPS $12,667
2 Pension $12,667
3 Fando de Solidaridad Pensional - FSP 80

4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 30

5 Sindicato 50

5] Sancion Publica $0

7 Libranzas S0

8 Pagos a Tercero 50

9 Anticipos S0

10 Otra Deduccion 50

11 Pension Voluntaria - FPV 50

12 Retencién en la Fuente 30

13 Ahorro Fomento a la Construccian - AFC $0

14 Cooperativa $0

1 Embargo Fiscal 50

16 Plan Complementario Salud 30

17 Educacion S0

18 Reintegro 30

19 Deuda 50

Deducciones

TOTALES

TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES

Tipo Maoneda:

Forma de Pago:
Métoda de Pago:

1

46

Banco:

Tipo de Cla:
No de Cta:

Total Devengados:

Total Deducciones:

Comprobante Total:

3418,667
$25,334

$393,333

CcopP

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2025-01-08

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Mimero de Autrozacian: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia







2024 11 30 FEwER ¥E%2.462.000,00
*** MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOIVIINA ¥k kol sk dok ek ook sfox

FEEEE DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE* **#x*

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL EGRESOS
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA

RECREACION G-005-622
\ ; NIT: 830,512,753-6

CRA 59 1-116

Fecha Comprobante

Sefores ASTRID XIMENA RODRIGUEZ BONILLA / 2024-11-30
NIT 1061711033 Teléfono 3185841503 ChenuENg
Direccion CL186651TO CAP 201 Ciudad CALI/ VALLE DEL CAUCA
Nombre Banco CTA HMP
Cadigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOMINA 1061711033 $2.462.000
Total $ 2.462.000 /
VALOR EN LETRAS
Dos Millones Cuatrocientos Sesenta Y Dos Mil Pesos M/Cte
OBSERVACIONES
Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello del beneficiario

Pagina:1lde1l
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Resumen individual de nomina electronica
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Datos del documento

Cadige Unico de Némina Electronica - CUNE:
cd08a5271e493d998040b838b2bB0f03ca484c2c5bde5c80711e287258b5a8e72d8a2d658¢fe2068179db7451401d0b
Numera de Némina: DNE419 Pericdo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01
Pais: COLOMBIA Ciudad: CALI

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleador

Razon Social: FUDAMBIENT Nit: 830512753
Pais: COLOMBIA Direccion: CARRERA 591 116
Departamento: VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI

Datos del empleado

Tipo de Documento: 13 No de documento: 1061711033 Nombre: ASTRID XIMENA RODRIGUEZ BONILLA

Informacion personal Datos laborales

Cod Trabajador: Fecha de Ingreso: 2024-08-21

Pais: COLOMBIA Antigledad: 00A03M10D
Departamento: VALLE DEL CAUCA Tipo de contrato: 3

Municipio: CALI Periodo de Ligquidacion: 1601-01-01
Direccién: CALLE 18 66-51 Tiempo Laborado: 102

Datos laborales Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $2,500,000

Periodo de Nomina;
SficdadeNonina.5 Salario integral: No

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS]
tems Concepto Descripcion Tipo Valor por ltem
1 1 SB Salario Basico S/ Ns $2,500,000
2 Auxlio Transporte S/ Ns $162,000
3 HEDs Horas Extras Diarias S/Ns 30
4 HENs Horas Extras MNocturnas S/Ns 50
5 HRMs Haras Recargo Nocturno S/Ns 50
6 HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Feslivas S/Ns S0
7 HRDDFs Haras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 50
8 HENDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30
g HRNDFs Haoras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 50
10 Vacaciones C/Comp 50
1 Primas S/Ns s0
12 Cesantias S/Ns S0
13 Intereses Cesantias S/Ns S0
14 Incapacidades S/Ns S0
15 Licencias MP/R S0
16 Bonificaciones S/ Ns S0
17 Auxlios S/ Ns S0
18 OtrosConceptos S/Ns 50
19 Compensaciones E/O 30
20 orrpcrvs | Bovas ecknces o dePapel o S Chees Taes | 5[
21 Comisiones S/Ns S0

Numero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia






Pag:2

Resumen individual de nomina electronica

Representacion Grafica

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
tems Concepto Descripcian Tipo Valor por ltem
22 Pagos a Terceros S/ Ns $0
23 Anticipos S/Ns 30
24 Dotacion S/Ns 50
25 Apoyo Sostenimiento S5/ Ns 30
26 Teletrabajo S/Ns 50
27 Baonifica. por Retiro S/Ns 30
28 Indemnizacién S/ Ns S0
29 Reintegro S/ Ns 30

Deducciones

ltems Concepto Descripcion Valor por ITEM
1 Salud EPS $100,000
2 Pension $100,000
3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP 30

4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia $0

5 Sindicato S0

6 Sancion Publica 30

7 Libranzas 30

8 Pagos a Tercero 30

9 Anticipos S0

10 Otra Deduccién $0

11 Pensian Voluntaria - FPY 50

12 Retencién en la Fuente 50

13 Ahorro Fomento a la Construccion - AFC 50

14 Cooperativa 50

15 Embargo Fiscal 30

16 Plan Complementario Salud g0

17 Educacion S0

18 Reintegro 50

19 Deuda 50

Deducciones

TOTALES

DOS MILLOMNES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS

Forma de Pago:
Método de Pago:

Tipo Moneda:

1

98

Banco:

Tipo de Cta:
No de Cta:

Total Devengadas:

Total Deducciones:

Comprobante Total:

$2,662,000
$200,000

52,462,000

CoP

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2025-01-08

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Numero de Autrozacian: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia







2024 11 30 RRERE ¥R 087.120,00

FEXEXCUATRO MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CTE* ****

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA

- RECREACION
. ) NIT: 830,512,753-6
: & CRA 59 1-116

EGRESOS
G-005-624 /

FUDAMBIENT

Fecha Comprobante
Seniores CARLOS ANDRES GARCIA RENTERIA 2024-11-30
NIT 1143844543 Teléfono 3217818473 Chigeue:Ng
Direccion CORR LOBO GUERRERO Ciudad DAGUA/ VALLE DEL CAUCA

Nombre Banco CTA HMP

Codigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOMINA 1143844543 $4.087.120
Total $4.087.120 /

VALOR EN LETRAS
Cuatro Millones Ochenta Y Siete Mil Ciento Veinte Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma vy sello del beneficiario
Pagina:1lde 1
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Datos del documento

Representacion Grafica

Resumen individual de némina electronica

Cadige Unico de Némina Electronica - CUNE:;
ab50c031236603d377fe2cd4cl2666e5e72254f84edbbedb4f311e159e3d0eabifc334a9bbalc7c1a878581473dBe7dBes

Numero de Nomina: DNE420

Pais: COLOMBIA

Datos del empleador

Ciudad: CALI

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Periedo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01

Razon Social: FUDAMBIENT

Pais: COLOMBIA

Nit: 830512753

Direccion: CARRERA 58 1 116

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleado

Municipio: CALI

Tipo de Documento: 13 No de documento: 1143844543 Nombre: CARLOS ANDRES GARCIA RENTERIA
Informacion personal

Cod Trabajador;
Pais: COLOMBIA

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Municipio: DAGUA

Direccion: BRISAS DEL RIO LOBOGUERRERO

Datos laborales

Periodo de Némina: 5

Datos laborales

Fecha de Ingreso: 2024-01-08

Antigledad: 00A10M23D

Tipo de contrato: 1

Periodo de Liguidacion; 1601-01-01

Tiempo Labarado: 328

Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $3,486,000
Salario integral: No

Detalle del documento individual de némina electronica

DEVENGADOS!
Items Caoncepto Descripcion Tipo Valor por ftem
1 188 Salario Basico S/Ns 33,486,000
2 Auxlio Transporte S/Ns 30
3 HEDs Horas Extras Diarias S/Ns 30
4 HENs Horas Extras MNocturnas S/Ns S0
5 HRMNs Haras Recargo Nocturno S/Ns 50
5] HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Feslivas S/ Ns 50
7 HRDDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 50
8 HENDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30
9 HRNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 50
10 Vacaciones C/Comp 30
1 Primas S/Ns 30
12 Cesantias S/ Ns S0
13 Intereses Cesantias S/Ns S0
14 Incapacidades S/ Ns 350
15 Licencias MP/R 30
16 Bonificaciones S/Ns 3880,000
17 Auxlios S/Ns S0
18 OtrosConceptos S/Ns 30
19 Compensaciones E/O 30
21 Caomisiones SINs S0

Mimero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Resumen individual de nomina electronica

Representacion Grafica

Detalle del documento individual de némina electranica

DEVENGADOS
Iterns Caoncepto Descripcion Tipo Valor por ftem
22 Pagos a Terceros S/ Ns 50
23 Anticipos S/Ns 50
24 Dotacion S/Ns 50
25 Apoyo Sostenimiento S/Ns S0
26 Teletrabajo S/ Ns 30
27 Bonifica. por Retiro S/ Ns 50
28 Indemnizacion S/Ns 50
29 Reintegro S/Ns 30
Deducciones
ltems Concepto Descripcion Valor por ITEM
1 Salud EPS $139,440
2 Pension $139,440
3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP 50
4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 30
5 Sindicato S0
6 Sancion Publica 30
7 Libranzas 50
8 Pagos a Tercero 30
2| Anticipos S0
10 Otra Deduccién 30
1 Pension Voluntaria - FPV 30
12 Retencion en la Fuente 50
13 Ahorro Fomento a la Construccion - AFC 50
14 Cooperativa 30
15 Embargo Fiscal 30
16 Plan Complementario Salud 30
17 Educacion S0
18 Reintegro 30
19 Deuda $0
Deducciones
TOTALES

CUATRO MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO VBNTE PESCS

Forma de Pago:
Método de Pago:

Tipo Moneda:

4
1

46

Banco:

Tipo de Cta:
Na de Cta:
COP

Total Devengados:

Total Deducciones:

Comprobante Total:

34,366,000
$278,880

54,087,120

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2025-01-08

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Numero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia







2024 11 30 FkE R 1,358.000,00
#¥%* MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOMINA®## 5K fHfkk ik kikoksdbob b

F*EEEUN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE** %%

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL EGRESOS
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA

G-005-629
5 RECREACION
\ § NIT: 830,512,753-6
- . CRA591-116 :

/ Fecha Comprobante
Senores ANDRES FELIPE HERNANDEZ CALDERON 2024-11-30
NIT 1143976497 Teléfono Cheque No
Direccion CR7 TBIS7351 Ciudad CALI VALLE DEL CAUCA

Nombre Banco CTA HMP

Codigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA -NOMINA 1143976497 $1.358.000
Total $1.358.000 /

VALOR EN LETRAS
Un Millon Trescientos Cincuenta Y Ocho Mil Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma vy sello del beneficiario
Pagina:ldel
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Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Datos del documento

Cadige Unico de Nomina Electronica - CUNE:
65584430891989cc75c02¢32d372266a30e6ea2636bd401eale38bbb09b9593acd312b644640b3240dabd668366¢839f1
Periodo de generacién: 2024-12-10 hasta 1601-01-01

Numero de Nomina: DNE421

Pais: COLOMBIA

Datos del empleador

Ciudad: CALI
Departamenta: VALLE DEL CAUCA

Razon Scociall FUDAMBIENT

Pais: COLOMBIA

Departamento. VALLE DEL CAUCA

Datos del empleado

Nit: 830512753

Direccion: CARRERA 59 1 116

Municipio: CALI

Tipo de Documento: 13 No de documento: 1143976497 Nombra: ANDRES FELIPE HERNANDEZ CALDERON

Informacién personal

Cod Trabajador:
Pais: COLOMBIA

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Municipio: CALI

Direccion: CR7 T BIS 73 51

Datos laborales

Periodo de Nomina: 5

Datos laborales

Fecha de Ingreso: 2024-01-01
Antiguedad: 00A11MO0D

Tipo de contrato: 1

Pericdo de Liguidacion: 1601-01-01

Tiempo Laborado: 335

Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $1,300,000
Salario integral: No

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
Items Concepto Descripcion Tipo Valor por ftem
1 158 Salario Basico S/ Ns $1,300,000
2 Auxlio Transporte S/Ns $162,000
3 HEDs Horas Extras Diarias S/Ns 30
4 HENs Horas Extras Nocturnas S/Ns 30
5 HRNs Haoras Recargo Nocturno S/ Ns 50
6 HEDDFs Haras Extras Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0
7 HRDDFs Haras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0
8 HENDFs Haoras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 50
9 HRNDFs Haras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0
10 Vacaciones C /! Comp S0
11 Primas S/Ns S0
12 Cesantias S/ Ns 30
13 Intereses Cesantias S/ Ns 30
14 Incapacidades S/Ns 30
15 Licencias MP /R 30
16 Bonificaciones S/Ns 30
17 Auxdlios S/ Ns S0
18 OtrosConceptos SINs 30
19 Caompensaciones E/O 30
T e IR L
21 Comisianes S/ Ns S0

Numero de Autrozacian: Rango Auterizado: Desde Rango Autorizado: Hasla Vigencia
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Representacion Grafica
Resumen individual de nomina electronica

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
ltems Concepto Descripcian Tipo Valor por ltem
22 Pagos a Terceros S/Ns S0
23 Anticipos S/Ns 50
24 Dotacion S/Ns 50
25 Apoyo Soslenimiento S/Ns S0
26 Teletrabajo S/Ns $0
27 Banifica. por Retiro S/Ns $0
28 Indemnizacién S/Ns 50
29 Reintegro S/Ns S0

Deducciones

Items Concepto Descripcion Valor por ITEM
1 Salud EPS §52,000
2 Pensién $52,000
3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP 30

4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 50

5 Sindicato S0

6 Sancion Publica 30

7 Libranzas 30

8 Pagos a Tercero s0

9 Anticipos $0

10 Otra Deduccion 30

11 Pension Voluntaria - FPV S0

12 Retencién en la Fuente 50

13 Ahorro Fomento a la Construccion - AFC 50

14 Cooperativa S0

15 Embargo Fiscal S0

16 Plan Complementario Salud 30

17 Educacion 30

18 Reintegro 30

19 Deuda 50

Deducciones
TOTALES

UNMILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS

Forma de Pago:
Métado de Pago:

Tipo Moneda:

1

46

Banco:

Tipo de Cla:
Mo de Cta:
CcopP

Total Devengados:
Total Deducciones:

Comprobante Total:

31,462,000
$104,000

$1,358,000

Documento Validado por la DIAN

2024-12-10

Documento Generado
2024-12-12

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN

NIT: 800197268

MNimero de Autrozacion: Rango Autorizadoe: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia







2024 11 30 rikgak S 85766100

FEEEEDOS MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA

N\ RECREACION
{ } NIT: 830,512,753-6
CRA 59 1-116

T
FUDAMBIENT

PAOATTON Pk B SONARRCLD SOCTE, L D00 AMERIATE La WIVENDA,
4Gt o4 . ottacud S, 1 ot R Ly v

EGRESOS
G-005-633

Fecha Comprobante

Sefiores OSCAR EDUARDO SERRANO GARCIA 2024-11-30
NIT 1144040467 Teléfono 3135231049 Chisuie NS
Direccion CL4846B 72 Ciudad CALI/ VALLE DEL CAUCA

Nombre Banco CTA HMP

Codigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA CERCA VIVA-NOMINA 1144040467 $ 2.057.661
Total $2.057.661 /

VALOR EN LETRAS
Dos Millones Cincuenta Y Siete Mil Seiscientos Sesenta Y Un Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma vy sello del beneficiario
Pagina:1ldel
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Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Datos del documento

Cédige Unico de Némina Electronica - CUNE:
aad1d134b040535da69edc6363691453a3a7171655¢f40e25b14bd07bB26c2ce84 7¢2923bed6e96c3aab0756ei5fdbbe
Periodo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01

Numero de Nomina: DNE422

Pais; COLOMBIA

Datos del empleador

Ciudad: CALI
Departamento: VALLE DEL CAUCA

Razan Social: FUDAMBIENT

Pais: COLOMBIA

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleado

Nit: 830512753

Direccion: CARRERA 59 1 116

Municipio: CALI

Tipo de Documento: 13 No de documento: 1144040467 Nombre: OSCAR EDUARDO SERRANO

Informacion personal

Cod Trabajador;
Pais: COLOMBIA

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Municipio: CALI

Direccion: CLL 46 # 46B-52

Datos laborales

Periodo de Némina: 5

Datos laborales

Fecha de Ingreso: 2024-08-01

Antigbedad: 00A03MO0D

Tipo de contrato: 3

Pericdo de Liguidacion: 1601-01-01

Tiempo Laborado: 91

Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $1,902,000
Salario integral: No

Detalle del documento individual de némina electronica

DEVENGADOS'
ltems Concepta Descripcion Tipo Valar par ftem
1 158 Salario Basico S/Ns 51,902,000
2 Auxlio Transporte S/ Ns $162,000
3 HEDs Horas Extras Diarias S/ Ns §19,813
4 HENs Horas Extras Nacturnas S/Ns 50
5 HRNs Horas Recargo Nocturno S/ Ns 30
4] HEDDFs Horas Exras Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30
7 HRDDFs Haras Recarqo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 50
8 HENDFs Horas Recarqo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns S0
9 HRNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30
10 Vacaciones C/ Comp S0
1 Primas S/Ns 50
12 Cesantias S/Ns 50
13 Intereses Cesantias S/Ns S0
14 Incapacidades S/ Ns 30
15 Licencias MP/R 50
16 Bonificaciones S/Ns 30
17 Auxlios S/ Ns 30
18 OtrosCanceptos Hora extra recargo dominical o festivo S/Ns 50
19 Compensaciones E/O 30
m | oomotporve | Bonos Bediinicos o de Pape e Serv, Cheques Talan [ gy [ s
21 Comisiones S/Ns S0

Numero de Autrozacian: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia







Representacion Grafica
Resumen individual de nomina electronica

Pag:2

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
ltems Concepto Descripcion Tipo Valor por ltem
22 Pagos a Terceros S/ Ns 50
23 Anticipos S/Ns 30
24 Dotacidn S/ Ns 50
25 Apoyo Sostenimiento S/Ns S0
26 Teletrabajo S/Ns 30
27 Bonifica. por Retiro S/Ns 30
28 Indermnizacién S/ Ns 30
29 Reintegro S/Ns 30

Deducciones

ltems Concepto Descripcion Valor por ITEM
: Salud EPS $82,420
2 Pensién $82,420
3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP 30

4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 30

1) Sindicato 30

6 Sancién Publica 50

7 Libranzas 50

8 Pagos a Tercera 30

9 Anticipos $0

10 Otra Deduccion s0

11 Pension Voluntaria - FPV 30

12 Retencién en la Fuente 30

13 Ahorro Fomento a la Construccion - AFC 50

14 Cooperativa 30

15 Embargo Fiscal S0

16 Plan Complementario Salud S0

17 Educacion S0

18 Reintegro $0

19 Deuda S0

Deducciones

TOTALES

DOS MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL SEHSCIENTOS SESBNTA Y LNO

Forma de Pago: 1
Método de Pago: a8
Banco:

No de Cta:
Tipo Moneda: COP

Tipa de Cta:

Total Devengados:
Total Deducciones:

Comprobante Total:

$2,222,501
$164,840

52,057,661

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2024-12-12

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Mumero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizada: Hasta Vigencia







2024 11 30

fREER RRE ] 569 500,00
*** MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOMINAS* RN 0h MOS0k A ol e %

FAFEXUN MILLON QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE*#***

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA

\Y RECREACION
b‘. NIT: 830,512,753-6

-CRA 59 1-116
FUDAMBIENT
Sefiores NADIA VANESSA CALLE BOLIVAR
NIT 1144139028 Teléfono 3156905523

Direccion CR 1212472 46

Ciudad CALI/ VALLE DEL CAUCA
Nombre Banco CTA HMP

Codigo Centro de Costo  Descripcion

Tercero
2805100200 MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA-NOMINA 1144139028

Total
VALOR EN LETRAS

Un Millén Quinientos Sesenta Y Nueve Mil Seiscientos Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por

EGRESOS
G-005-637

Fecha Comprobante
2024-11-30
Cheque No

Valor

$1.569.600

$ 1.569.600 /

Firmay sello del beneficiario

Pagina:1ldel
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Datos del documento

Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Cadige Unico de Némina Electronica - CUNE:
92436c07c3697584a50d2e537485d50b0e427173c2e3327ec8e46d1f9daBcafl39b3dba7dfd1cfd12fecd46fdSh14ad

Numero de Nomina: DNE423

Pais: COLOMBIA

Datos del empleador

Ciudad: CALI

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Periodo de generacion: 2024-12-10 hasta 1601-01-01

Razon Social: FUDAMBIENT

Pais: COLOMBIA

Nit: 830512753

Direccion: CARRERA 59 1 116

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleado

Municipio: CALI

Tipo de Documento: 13 No de documento: 1144139028 Nombre: NADIA VANESSA CALLE BOLIBAR

Informacion personal

Cod Trabajador:
Pais: COLOMBIA

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Municipio: CALI

Direccion: Cra. 121 A # 47A-48

Datos laborales

Periodo de Nomina: 5

Datos laborales

Fecha de Ingreso: 2024-01-03

Antigledad: 00A10M28D

Tipo de contrata: 1

Periodo de Liquidacian: 1601-01-01

Tiempo Laborado: 333

Fecha de pago: 2024-11-30

Sueldo: $1,530,000
Salario integral: No

Detalle del documento individual de nomina electronica

DEVENGADOS
lterms Concepto Descripcion Tipo Valor por tem
1 188 Salario Basico S/Ns $1,530,000
2 Auxlio Transporte S/ Ns $162,000
3 HEDs Horas Extras Diarias S/Ns s0
4 HENs Haras Extras MNocturnas S/Ns S0
5 HRNs Horas Recargo Nocturno S/ Ns 50
6 HEDDFs Haras Extras Diarias Dominicales y Feslivas S/ Ns 50
7 HRDODFs Haoras Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 350
8 HENDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns S0
9 HRNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S/Ns 30
10 Vacaciones C/Comp 30
1 Primas S/Ns S0
12 Cesantias S/Ns S0
13 Intereses Cesantias S/Ns S0
14 Incapacidades S/INs 30
15 Licencias MP/R 50
16 Bonificaciones S/Ns S0
17 Auxlios SINs 50
18 OtrosConceptos SINs 50
19 Compensaciones E/O 30
w0 [oomotrorve | Boves Seckiion o de Pape o S, Chem s | g | s
21 Comisiones S/Ns S0

Numero de Autrazacién: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Representacion Grafica

Resumen individual de nomina electronica

Detalle del documento individual de némina electronica

DEVENGADOS

Items Caoncepto Descripcion Tipo Valor por Item

22 Pagos a Terceros S/ Ns S0

23 Anticipos S/Ns 50

24 Datacion S/Ns 50

25 Apoyo Sostenimiento S/ Ns S0

26 Teletrabajo S/ Ns S0

27 Banifica. por Retiro S/ Ns S0

28 Indemnizacion S/Ns 30

29 Reintegro S/Ns $0
Deducciones

Items Concepto Descripcion Valor por ITEM

1 Salud EPS $61,200

2 Pension $61,200

3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP 50

4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia 30

5 Sindicato 30

6 Sancion Publica 30

7 Libranzas 50

8 Pagos a Tercero 30

9 Anticipos 30

10 Otra Deduccién 30

11 Pensién Voluntaria - FPV 30

12 Retencion en la Fuente 30

13 Aharro Fomento a la Construccion - AFC 30

14 Cooperativa 30

15 Embargo Fiscal 50

16 Plan Complementario Salud 50

17 Educacion 50

18 Reintegro 30

19 Deuda $0

Deducciones

TOTALES

UNMILLON QUINENT 5 SESENTA Y NUEVE MIL SESCIENTOS PESOS

Forma de Pago:
Método de Pago:

Tipo Moneda:

1

10

Banco:

Tipo de Cta:
No de Cta:

Total Devengados:
Total Deducciones:

Comprobante Total

$1,692,000
$122,400

31,569,600

COP

Documento Validado por la DIAN
2024-12-10

Documento Generado
2024-12-12

Generado por: Facturacion Gratuita DIAN
NIT: 800197268

Numero de Autrozacion: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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2024 10 31 BEREE PYRE.354:440,00
F**MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA™**

FrE*% CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE*****

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

EGRESOS
EL MEDIO AMBIENTE LA VIVIENDA LA G-005-641 v
RECREACION
NIT: 830,512,753-6
CRA 59 1-116
/ Fecha Comprobantq/
SeRores CARLOS ANDRES GARCIA RENTERIA 2024-10-31
NIT 1.143.844.543 Teléfono 3217818473 EhenyeNn
Direccion CORR LOBO GUERRERO Ciudad DAGUA/ VALLE DEL CAUCA
Nombre Banco CTA DAVIVIENDA HMP
Codigo Centro de Costo  Descripcion Tercero Valor
2805100200 MANO DE OBRA PARA CERCA VIVA 1143844543 5 4.354.440
Total 5 4.354.440 /

VALOR EN LETRAS
Cuatro Millones Trescientos Cincuenta Y Cuatro Mil Cuatrocientos Cuarenta Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firmay sello del beneficiario
Pagina:1del
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CONVENIO CVC 017-2024

| Vr.
|
| ltem |# Comprobante Proveedor Concepto Valor Total Retencion | Vr.Pagado
| APORTE CVC
CARLOS ANDRES - NOMINA . -
31 G-005-641 OCTUBRE Mano de obra para cerca viva $ 2.088.057 $2.088.057
CARLOS ANDRES - NOMINA
_ 51 G-005-641 OCTUBRE Mano de obra para bosque protector S 253.680 $ 253680
— CARLOS ANDRES - NOMINA s
_ 71 G-005-641 OCTUBRE Mano de obra sostenimiento de quadua S 317.017 $ 317.017
_ : CARLOS ANDRES - NOMINA _ . .
| 1 5 )
_ 8 G-005-641 OCTUBRE Mano de obra sistema silvopastoril $ 1.695.686 $ 1.695.686
valor total $4.354.440 $0 $4.354.440
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Datos del documento

Representacion Grafica

Resumen individual de nomina elecironica

Cadigo Unico de Namina Electronica - CUNE:
De7de8ccOBade 128d781e57119c9ab3c80927d2065733033h0588ebeb8el781 1c754e7b23db4ci35{9800709blaas7

MNimara de Naminag: DNE410

Pas, COLOMBIA

Datos del empleador

Ciudad. CALY

Depanamento. VALLE DEL CAUCA

Brrado de generacion: 2024-10-31 hasta 1601-01-01

Rarzon Social FUDAMBIENT

Pais: COLOMBIA

Nit: 830512753

Depadamento. VALLE DEL CAUCA

Datos del empleado

Direccion: CARRERA 53 1 116

IMunicipio; CALI

Tipo de Documents: 13 Mo de dosumenta, 1143844543 Nombre: CARLOS ANDRES GARCIA RENTERIA

Informacion personal

Cod Trabajador
Pais: COLOMBIA

Deparamenio, VALLE DEL CAUCA

Municipio: DAGUA

Direccion BRISAS DEL RIO LOBOGUERRERO

Datos laborales

Pericdo de Namina: 5

Datos laborales

Fecha de Ingreso: 2024-01-08
Antiguedad: 00A09M23D

Tipo de contrato: 1

Periodo de Liguidacion. 1601-01-01

Tiempo Laborado: 297

Fecha da2 pago: 2024-10-30

Suzlde $3.486,000
Salario integral: No

Detalle del documento individual de némina electrénica

DEVENGADOS
ltems Cancepto Descripcion Tipo Valor por tem
i 188 Salario Basico S/Ns 53,486,000
2 Audlio Transporte S/ Ns 50
3 HEDs Haras Extras Diarias S/ Ns 50
4 HENs Horas Extras Moclurnas S/iNs 30
5 HRNs Haras Recargo MNoclurno S/Ns 30
6 HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Festivas S/ Ns 30
7 HRDDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas SINs S0
8 HENDFs Horas Recargo Diarias Daminicales y Festivas S/Ns S0
B HRNDFs Haras Recargo Diarias Dominicalas y Festivas S/ Ns 30
10 Vacaciones C /! Comp 30
11 Primas S/Ns 30
12 Cesantias SINs 50
18 Intereses Cesantias SiNs 30
14 Incapacidades S/Ns 30
15 Licencias MP /R 50
16 Bonificacioneas S/ Ns 5880,000
17 Auxlios S Ns 50
18 OtresCenceplos S/ Ns 30
19 Compensaciones E/O 30
A el B L
21 Comisiones S/ Ns 50

Numero de Autrozacion. Range Aulorizado: Desde Ranga Autorizado: Hasla Migencia







