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INFORME DE SUPERVISIÓN
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7479424 de 2025

ASPECTOS GENERALES

	CONTRATANTE
	Regional Antioquia
Centro de Formación Minero Ambiental

	CONTRATO NRO.
	CO1.PCCNTR.7935940

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	3 de junio de 2025

	OBJETO
	5_9127_744_Prestación de servicios personales de carácter temporal como instructor, para orientar formación titulada en los programas de formación de Articulación con la media de la red de conocimiento Informática, diseño y desarrollo de software que atiende el centro de formación Minero Ambiental.

	CONTRATISTA
	JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS

	CC o NIT
	92517447

	LUGAR DE EJECUCIÓN
	El Bagre - Antioquia

	FECHA DE INICIO
	3 de junio de 2025

	PLAZO INICIAL DEL CONTRATO	
	Veinte y ocho (28) días del mes de junio 

	VALOR INICIAL DEL CONTRATO
	$ 27.290.432

	PRÓRROGA NRO. 
	No aplica

	FECHA DE TERMINACIÓN
	30 de noviembre de 2025

	ADICIÓN NRO. 
	No aplica

	VALOR ACTUAL DEL CONTRATO
	$ 27.290.432

	FORMA DE PAGO
	Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE. ($27.290.432). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) primer pago correspondiente a veintiocho (28) días del mes de junio de 2025 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.292.877), b) cinco (05) pagos iguales por los meses de julio a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511), cada uno.

	INFORME DE SUPERVISIÓN NRO.
	01

	PERIODO DEL INFORME
	Desde el 3 de junio de 2025 al 30 de junio de 2025





EJECUCIÓN CONTRACTUAL

	OBLIGACIONES
	ACTIVIDADES REALIZADAS
	PRODUCTO

	1. Planear anualmente las actividades de aprendizaje, según el procedimiento de desarrollo curricular para el programa a impartir.
	En base a las evidencias el contratista realizó la planeación de la FPI y desarrollo de la formación de los programas dispuestos en el cronograma de actividades, teniendo en cuenta el desarrollo de las actividades para los grupos técnicos:

Programa de Formación: 
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha: 2910055.
Actividad 1:
CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO DE MANERA CORRECTA Y EFICIENTE DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
Competencia1: 
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap2: CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Actividad 2:
EVALUAR LA APLICACION DESARROLLADA DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEFINIDOS POR EL CLIENTE.
Competencia1:
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:
Rap2.  CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.
Actividad 3:
EVALUAR LA APLICACION DESARROLLADA DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEFINIDOS POR EL CLIENTE.
Competencia1:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.
Resultado de Aprendizaje:
Rap1: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LOS PROGRAMAS DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

Programa de Formación: 
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha:  Ficha:  3160894.

Actividad1:
INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. 
Competencia1:
ESTABLECER REQUISITOS DE LA SOLUCION DESOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap2: INTERPRETAR EL INFORME DE REQUISITOS DE LA SOLUCION CONFORME A LA IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES DEL NEGOCIO.

Actividad2:
CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO DE MANERA CORRECTA Y EFICIENTE DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
Competencia2:
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:
Rap2:  CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Programa de formación:
TÉCNICO EN MANTENIMIENTOS DE EQUIPOS DE COMPUTO. Ficha: 2921080.

Actividad 1:
VALIDAR Y DOCUMENTAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO INTERVENIDOS, APLICANDO NORMATIVIDAD.
Competencia1:
REPARAR EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y/O PERIFERICOS, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO. 

Actividad 2:
REALIZAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO Y CORRECTIVO AL HARDWARE Y SOFTWARE SEGÚN MANUALES DEL FABRICANTE.
Competencia2:
TRAMITAR REQUERIMIENTOS DEL USUARIO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICO Y PROTOCOLO DE SERVICIO.
Resultado de aprendizaje:
Raps2:  PROCESAR SOLICITUDES DE SERVICIOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y POLITICA ORGANIZACIONAL.

Actividad 3:
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS.
Competencia:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE ETAPA PRACTICA.
Resultado de Aprendizaje:
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LOS PROGRAMAS DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

Programa de formación:
TÉCNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Ficha 3160879.

Actividad1:
DEFINIR LOS ELEMENTOS VISUALES Y CONCEPTUALES QUE MEJOR REPRESENTEN LA IDENTIDAD UNICA DE CADA INSTITUCION INCLUYENDO SU HISTORIA, VALORES Y CULTURA.
Competencia1:
INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA DE ACUERDO CON TECNICAS Y HERRAMIENTAS  DE PRODUCCION DIGITAL.
Resultados de aprendizaje:  
Raps3:  EDITAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE DIFUSION.
Actividad 2:
DEFINIR LOS ELEMENTOS VISUALES Y CONCEPTUALES QUE MEJOR REPRESENTEN LA IDENTIDAD UNICA DE CADA INSTITUCION INCLUYENDO SU HISTORIA, VALORES Y CULTURA.
Competencia2:
INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA DE ACUERDO CON TECNICAS Y HERRAMIENTAS  DE PRODUCCION DIGITAL.
Resultado de aprendizaje:
Raps4:  CONSTRUIR LA INTERAFZ GRAFICA DEL PROYECTO SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL STORY BOARD Y EL GUION DE LA ESTRATEGIA DIGITAL.

	Cronograma de actividades y Planeación Pedagógica.
Evidencia fotográfica mes de noviembre.
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	2. Dar cuenta de la inscripción y matrícula de los estudiantes de la Institución Educativa en el aplicativo SOFIA PLUS en los tiempos y plazos que determinen los lineamientos establecidos por el SENA.
	Realizó la generación de reportes de fichas matriculadas de los aprendices de los programas técnicos. 
TÉCNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE. Fichas: 2910055

TÉCNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE 3160894


TECNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO. Ficha: 2921080

TECNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES. Ficha: 3160879
	Reporte de matrícula.
Ficha: 2910055
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Ficha:3160894
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Ficha: 2921080
[image: ]
Ficha: 3160879
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	3. Hacer parte de las actividades de inducción (grado décimo) y de reinducción (grado undécimo) de los aprendices de formación titulada, según lineamientos y calendario académico de las instituciones educativas.

	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.


· 
	No se generaron evidencias para este periodo.









	4. Impartir formación profesional de manera integral de conformidad con los programas de formación definidos y el cronograma anual concertado con la Institución Educativa y la coordinación académica.
	Impartió formación profesional en las fichas asignadas de acuerdo con el cronograma anual establecido en la planeación pedagógica.    

Programa de Formación: 
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha: 2910055.
Actividad 1:
CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO DE MANERA CORRECTA Y EFICIENTE DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
Competencia1: 
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap2: CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Actividad 2:
EVALUAR LA APLICACION DESARROLLADA DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEFINIDOS POR EL CLIENTE.
Competencia1:
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:
Rap2.  CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.
Actividad 3:
EVALUAR LA APLICACION DESARROLLADA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEFINIDOS POR EL CLIENTE.
Competencia1:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.
Resultado de Aprendizaje:
Rap1: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LOS PROGRAMAS DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

Programa de Formación: 
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha:  Ficha:  3160894.

Actividad1:
INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. 
Competencia1:
ESTABLECER REQUISITOS DE LA SOLUCION DESOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap2: INTERPRETAR EL INFORME DE REQUISITOS DE LA SOLUCION CONFORME A LA IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES DEL NEGOCIO.

Actividad2:
CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO DE MANERA CORRECTA Y EFICIENTE DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
Competencia2:
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:
Rap2:  CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Programa de formación:
TÉCNICO EN MANTENIMIENTOS DE EQUIPOS DE COMPUTO. Ficha: 2921080.

Actividad 1:
VALIDAR Y DOCUMENTAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO INTERVENIDOS, APLICANDO NORMATIVIDAD.
Competencia1:
REPARAR EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y/O PERIFERICOS, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO. 

Actividad 2:
REALIZAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO Y CORRECTIVO AL HARDWARE Y SOFTWARE SEGÚN MANUALES DEL FABRICANTE.
Competencia2:
TRAMITAR REQUERIMIENTOS DEL USUARIO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICO Y PROTOCOLO DE SERVICIO.
Resultado de aprendizaje:
Raps2:  PROCESAR SOLICITUDES DE SERVICIOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y POLITICA ORGANIZACIONAL.

Actividad 3:
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS.
Competencia:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE ETAPA PRACTICA.
Resultado de Aprendizaje:
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LOS PROGRAMAS DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

Programa de formación:
TÉCNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Ficha 3160879.

Actividad1:
DEFINIR LOS ELEMENTOS VISUALES Y CONCEPTUALES QUE MEJOR REPRESENTEN LA IDENTIDAD UNICA DE CADA INSTITUCION INCLUYENDO SU HISTORIA, VALORES Y CULTURA.
Competencia1:
INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA DE ACUERDO CON TECNICAS Y HERRAMIENTAS  DE PRODUCCION DIGITAL.
Resultados de aprendizaje:  
Raps3:  EDITAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE DIFUSION.
Actividad 2:
DEFINIR LOS ELEMENTOS VISUALES Y CONCEPTUALES QUE MEJOR REPRESENTEN LA IDENTIDAD UNICA DE CADA INSTITUCION INCLUYENDO SU HISTORIA, VALORES Y CULTURA.
Competencia2:
INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA DE ACUERDO CON TECNICAS Y HERRAMIENTAS  DE PRODUCCION DIGITAL.
Resultado de aprendizaje:
Raps4:  CONSTRUIR LA INTERAFZ GRAFICA DEL PROYECTO SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL STORY BOARD Y EL GUION DE LA ESTRATEGIA DIGITAL.

	Cronograma de actividades, Planeación Pedagógica y Evidencia fotográfica mes de noviembre.
Cronograma de actividades:
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Planeación pedagógica:
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	5. Hacer la verificación de las listas oficiales de matriculados expedidas por la plataforma: www.senasofiaplus.edu.co registrando las inasistencias en todas las sesiones de formación a partir de este listado oficial, reportando a tiempo y por los canales oficiales, las novedades que surjan al coordinador académico del SENA y profesional de apoyo del programa en el centro de formación, así como al Establecimiento Educativo.

	El contratista realizó las verificaciones de los listados oficiales de los aprendices matriculados en las fichas técnicas: 

TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha: 2910055.
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha:  Ficha:  3160894.
TÉCNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Ficha 3160879.
TÉCNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Ficha 2921080.
	Reporte de aprendices Matriculados y Reporte de novedades de asistencia. Sena Sofia Plus:
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	6. Respetar las directrices propias de la Institución Educativa (manual de convivencia) donde se ejecute la formación y conservar buena conducta, siendo respetuoso con estudiantes, padres de familia, docentes y directivos.
	El contratista tuvo en cuenta los manuales de convivencia, respetando las directrices de las instituciones educativas, BIJAO, LA ESMERALDA, LICEO EL BAGRE y 20 DE JULIO del municipio de El Bagre, principalmente en el reglamento del aprendiz SENA acuerdo 009 del 2024.

	Manual de Convivencia acuerdo 009 del 2024.
Reglamento del Aprendiz
https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/ProyectoNorma/Ultima%20esperanza3%20Acuerdo%20009%20de%202024%20-%20Reglamento%20del%20aprendiz%20(1)-v3-comprimido.pdf


	7. Llevar registros de la ejecución de la formación en la Institución Educativa utilizando para ello los formatos diseñados por el SENA y establecidos en el manual de articulación vigente.

	El contratista realizó los registros pertinentes, teniendo en cuenta los procesos y los formatos autorizados descargados de la plataforma compromiso SENA.

	Carpeta Reporte de aprendices Matriculados.


	8. Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje, guiar, asesorar y acompañar permanentemente a los aprendices en el desarrollo de dichas actividades. De igual manera deberá orientar a los docentes técnicos y de las áreas transversales de los Establecimientos Educativos en el desarrollo de las actividades requeridas según planeación de la formación del Diseño Curricular.
	El contratista orientó la formación y teniendo en cuenta la planeación de la FPI y desarrollo de las evidencias de los programas dispuestos en el cronograma de actividades, se realizaron las siguientes actividades en los grupos técnicos:


Programa de Formación: 
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha: 2910055.
Actividad 1:
CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO DE MANERA CORRECTA Y EFICIENTE DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
Competencia1: 
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap2: CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Actividad 2:
EVALUAR LA APLICACION DESARROLLADA DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEFINIDOS POR EL CLIENTE.
Competencia1:
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:
Rap2.  CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.
Actividad 3:
EVALUAR LA APLICACION DESARROLLADA DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEFINIDOS POR EL CLIENTE.
Competencia1:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.
Resultado de Aprendizaje:
Rap1: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LOS PROGRAMAS DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

Programa de Formación: 
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha:  Ficha:  3160894.

Actividad1:
INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. 
Competencia1:
ESTABLECER REQUISITOS DE LA SOLUCION DESOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap2: INTERPRETAR EL INFORME DE REQUISITOS DE LA SOLUCION CONFORME A LA IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES DEL NEGOCIO.

Actividad2:
CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO DE MANERA CORRECTA Y EFICIENTE DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
Competencia2:
DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO.
Resultados de aprendizaje:
Rap2:  CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Programa de formación:
TÉCNICO EN MANTENIMIENTOS DE EQUIPOS DE COMPUTO. Ficha: 2921080.

Actividad 1:
VALIDAR Y DOCUMENTAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO INTERVENIDOS, APLICANDO NORMATIVIDAD.
Competencia1:
REPARAR EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO.
Resultados de aprendizaje:  
Rap3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y/O PERIFERICOS, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO. 

Actividad 2:
REALIZAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO Y CORRECTIVO AL HARDWARE Y SOFTWARE SEGÚN MANUALES DEL FABRICANTE.
Competencia2:
TRAMITAR REQUERIMIENTOS DEL USUARIO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICO Y PROTOCOLO DE SERVICIO.
Resultado de aprendizaje:
Raps2:  PROCESAR SOLICITUDES DE SERVICIOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y POLITICA ORGANIZACIONAL.

Actividad 3:
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS.
Competencia:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE ETAPA PRACTICA.
Resultado de Aprendizaje:
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LOS PROGRAMAS DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

Programa de formación:
TÉCNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Ficha 3160879.

Actividad1:
DEFINIR LOS ELEMENTOS VISUALES Y CONCEPTUALES QUE MEJOR REPRESENTEN LA IDENTIDAD UNICA DE CADA INSTITUCION INCLUYENDO SU HISTORIA, VALORES Y CULTURA.
Competencia1:
INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA DE ACUERDO CON TECNICAS Y HERRAMIENTAS  DE PRODUCCION DIGITAL.
Resultados de aprendizaje:  
Raps3:  EDITAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE DIFUSION.
Actividad 2:
DEFINIR LOS ELEMENTOS VISUALES Y CONCEPTUALES QUE MEJOR REPRESENTEN LA IDENTIDAD UNICA DE CADA INSTITUCION INCLUYENDO SU HISTORIA, VALORES Y CULTURA.
Competencia2:
INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA DE ACUERDO CON TECNICAS Y HERRAMIENTAS  DE PRODUCCION DIGITAL.
Resultado de aprendizaje:
Raps4:  CONSTRUIR LA INTERAFZ GRAFICA DEL PROYECTO SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL STORY BOARD Y EL GUION DE LA ESTRATEGIA DIGITAL.

	Cronograma de actividades, 
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Planeación Pedagógica y 
[image: ]
[image: ]
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Evidencia fotográfica mes de noviembre.
IE Bijao. Ficha: 2910055. Media Técnica Programación de Software
[image: ]
IE La Esmeralda. Ficha: 2921080. Media Técnica Mantenimiento Equipos Computo

IE El Bagre. Ficha: 3160879. Media Tecnica Integracion Contenido Digitales
[image: ]
IE 20 JULIO. Ficha: 3160894. Media Tecnica Programacion de Software



	9. Evaluar las evidencias de aprendizaje (Desempeño, Producto y Conocimiento) – consignadas dentro del Portafolio de resultados de aprendizaje que corresponda según procedimiento en SIGA y teniendo en cuenta la plataforma designada por el SENA o las físicas (cuando haya lugar) y ajustar la entrega de resultados al calendario de la Institución Educativa de tal manera que los estudiantes y padres de familia puedan evidenciar los avances del proceso.
	Se llevó a cabo por parte del contratista el seguimiento a evaluar las evidencias para las competencias:  1)ESTABLECER REQUISITOS DE LA SOLUCION DESOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES Y PROCEDIMIENTO TECNICO y  2)INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA DE ACUERDO CON TECNICAS Y HERRAMIENTAS  DE PRODUCCION DIGITAL,  según procedimiento de ejecución de la formación profesional integral, entregando la información solicitada en relación con el proceso de ejecución de la formación: Correspondiente a las fichas: 3160894 - 3160879:














Como también se llevó a cabo por parte del contratista el seguimiento a evaluar las evidencias para las competencias:  
1) DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO y 2)REPARAR EQUIPOS DE COMPUTO, según procedimiento de ejecución de la formación profesional integral, entregando la información solicitada en relación con el proceso de ejecución de la formación: Correspondiente a las fichas: 2910055 - 2921080:



Programa de Formacion:
TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE. Ficha: 2910055


	Cronograma de actividades, Planeación Pedagógica, Reporte de Juicios Evaluativos.
Cronograma de actividades:
Planeación Pedagógica:
[image: ]
Reporte Juicio Evaluativo. Competencia: ESTABLECER REQUISITOS DE LA SOLUCION DE SOFTWARE
[image: ]
Reporte Juicio Evaluativo Competencia: INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA DE ACUERDO CON TECNICAS Y HERRAMIENTAS ..
[image: ]

Planeacion Pedagogica:
[image: ]
Reportes Juicios Evaluativos. Competencia: DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO
[image: ]
Reporte Juicio Evaluativo. Competencia: REPARAR EQUIPOS DE COMPUTO
[image: ]

Planeacion Pedagogica:
[image: ]


	10. Actualizar las siguientes actividades en el aplicativo Sofía Plus en un plazo máximo de 3 días hábiles desde su realización: creación de rutas, juicios de evaluación y asociación de aprendices, comunicando oportunamente al supervisor del contrato las anomalías, inconsistencias y novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información.

	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.
	No se generaron evidencias para este periodo.

	11. Hacer seguimiento al portafolio de evidencias del aprendiz según procedimiento de ejecución de la formación profesional integral y entregar al Supervisor del Contrato la información que le sea solicitada en relación con el proceso de ejecución de la formación: proyecto formativo, guías de aprendizaje, planeación pedagógica del proyecto formativo, Portafolio de evidencias, verificación de condiciones del ambiente de aprendizaje, planeación, seguimiento y evaluación de la etapa productiva y en general los informes que la formación por competencias exija.
	Se llevó a cabo por parte del contratista el seguimiento al portafolio de evidencias del aprendiz según procedimiento de ejecución de la formación profesional integral, entregando la información solicitada en relación con el proceso de ejecución de la formación: proyecto formativo, guías de aprendizaje, planeación pedagógica del proyecto de las fichas:





TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha: 2910055



TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha:  2910409



TÉCNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Ficha: 2910309.


TÉCNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE Ficha 3160896.
TÉCNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Ficha 3160879.

	Cronograma de actividades, Planeación Pedagógica, Reporte de Juicios Evaluativos, Proyecto Formativo, Formato de Selección y Modificación de Etapa Práctica y Bitácoras del Aprendiz.
Cronograma de actividades:
[image: ]

Planeación Pedagógica:
[image: ]
Planeacion Pedagogica:
[image: ]
Planeacion Pedagogica:
[image: ]
Planeacion Pedagogica:
[image: ]

	12. Hacer seguimiento, recomendaciones y evaluar la etapa productiva (proyecto productivo) de los aprendices que le sean asignados para tal fin.
	El contratista realizó el seguimiento y las recomendaciones al portafolio de evidencias del aprendiz de su proyecto productivo de las siguientes fichas:
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha: 2910055.
TÉCNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Ficha: 2921080.










	Proyecto Formativo, Formato de Selección y Modificación de Etapa Práctica y Bitácoras del Aprendiz.
Proyecto Formativo:
[image: ]
[image: ]
[image: ]
Formato Inscripción Etapa Productiva:
[image: ]

	13. Participar en los equipos de ejecución de la formación por grupo o área según el procedimiento establecido para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, el diseño de actividades de aprendizaje.

	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.
	No se generaron evidencias para este periodo.

	14. Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinario y extraordinarios, que se programen para realizar el seguimiento a la planeación y ejecución de la formación profesional, garantizando en todo momento el debido proceso definido en el Reglamento del aprendiz y el manual de articulación con la media.
	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.

	No se generaron evidencias para este periodo.

	[bookmark: _Hlk192518005]15. Mantener comunicación permanente con el profesional de apoyo del centro, a quien debe reportar periódicamente todo lo que suceda en la Institución Educativa relacionado con el programa, el comportamiento académico y disciplinario de los aprendices.
	El contratista realizó un reporte de asistencia compartiéndolas a los involucrados del proceso formativo del SENA y las Instituciones Educativas LA ESMERALDA, LICEO EL BAGRE y BIJAO con respecto al desempeño de los aprendices en sus ambientes de formación, fuera del realizado a los padres de familia cada vez que los aprendices participan de las formaciones.

	Correo Electrónico y Reporte de Asistencia y Evidencia fotográfica mes de noviembre
Ficha: 2910055. IE BIJAO
[image: ]
[image: ]
Ficha: 2921080. IE Esmeralda
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]

	16. Seguir el conducto regular en las situaciones difíciles que se presenten en la Institución Educativa, así: En primer lugar, comunicación con el docente par del grupo - En segundo lugar, comunicación con el coordinador académico de la institución educativa - En tercer lugar, comunicación con el profesional de apoyo del centro.

	El contratista realizó un reporte de asistencia compartiéndolas a los involucrados del proceso formativo del SENA y las Instituciones Educativas LA ESMERALDA, LICEO EL BAGRE y BIJAO con respecto al desempeño de los aprendices en sus ambientes de formación, fuera del realizado a los padres de familia cada vez que los aprendices participan de las formaciones.
	Correo Electrónico y Reporte de Asistencia.
IE BIJAO
[image: ]
[image: ]
IE La ESMERALDA
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]

	17. Realizar y entregar oportunamente, en las fechas establecidas, los informes de ejecución contractual, anexando las respectivas evidencias requeridas para la legalización del pago de los honorarios.
	El contratista envió a la Coordinación los documentos requeridos para la legalización del pago de los honorarios.
	Informe de Pago.
Archivo GF - GC
[image: ]
[image: ]

	18. Tener al día los procesos de la ejecución de la formación y a su vez, cuando se requiera, o máximo mensualmente, deberá hacer entrega de las actas de ejecución de las fichas asignadas donde contenga como mínimo: Novedades de asistencia, retiros, cancelaciones, situaciones académicas o disciplinarias que requieran de seguimiento bien sea de sanciones o reconocimientos, así como toda novedad que requiera o haya sido informada en el comité de evaluación y seguimiento del Centro de Formación, producto de la socialización de las novedades en las reuniones ejecutadas en los establecimientos educativos y con los docentes pares.
	Basadas en las evidencias el contratista tiene al día la documentación de los procesos de la ejecución de la formación, información consignada en el portafolio de formación de las siguientes fichas: 
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha: 2910055.
TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE Ficha:  Ficha:  3160894.
TÉCNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Ficha 3160879.
TÉCNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Ficha 2921080.

	Actas de Formación, Registro de Matrícula, Registro de Inasistencia y Planes de Mejoramiento.




	19. Gestionar el proceso de certificación de los aprendices en los tiempos y plazos que determinen los lineamientos establecidos por el SENA.
	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.
	No se generaron evidencias para este periodo.

	20. Que, en caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, ya se dentro del territorio nacional o fuera de este, tal circunstancia deberá ser informada por el supervisor, para que se adelante las gestiones necesarias para el efecto, esto de conformidad con lo establecido en la Resolución 092 de 2015.
	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.
	No se generaron evidencias para este periodo.

	21. El pago de los gastos de desplazamiento se efectuará de manera previa al mismo, siempre y cuando se allegue en los tiempos establecidos en la circular 3-2023-000072 de 2023 del SENA. Nota: De igual manera el contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento (Alojamiento, Alimentación y Transporte) causados en las órdenes de viaje ante el supervisor del contrato dentro de los 5 días siguientes a su finalización. Se debe entender por legalización, la presentación de los documentos requeridos por el supervisor una vez cumplido el desplazamiento.

	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.
	No se generaron evidencias para este periodo.

	22. Brindar apoyo técnico a la supervisión de los contratos que le sean asignados del centro por el Página 5 de 11 GTH-F-077 V.18 ordenador del gasto.

	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.
	No se generaron evidencias para este periodo.

	23. Atender al cliente interno y externo con el objetivo de prestar un servicio de calidad, oportunidad y teniendo en cuenta las características y necesidades particulares de los procesos.
	El contratista dio cumplimiento a la prestación de servicios personales de carácter temporal como instructor, para orientar formación titulada y/o complementaria en los programas de la red de conocimiento tecnologías de la información, diseño y desarrollo de software que atiende el centro de formación Minero Ambiental.”
	Cronograma de actividades y 
[image: ]
Planeación Pedagógica.
[image: ]
Planeación Pedagógica:
[image: ]
Planeación Pedagógica:
[image: ]
Planeación Pedagógica:
[image: ]


	24. Estar certificado o actualizarse en la Norma de Competencia “ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”.
	El Contratista se encuentra certificado en la Norma de Competencia:

“240201056–1-ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”.
	Certificado de aprobación de la norma a orientar.
[image: ]

	25. Gestión y respuesta oportuna del correo institucional.
	En base a las evidencias el contratista realizó la gestión oportuna de las gestiones y procesos solicitados por el equipo de formación y las instituciones educativas solicitando su correo institucional.

	Correo Electrónico.
Evidencia fotográfica mes de noviembre.


	26. Las demás actividades relacionadas con el objeto.

	Esta actividad el contratista no la realizó en este mes.
	No se generaron evidencias para este periodo.




1.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA
[bookmark: _Hlk181359335]
No aplica

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

	FECHA DEL INFORME
	NRO. DE FACTURA
	VALOR FACTURADO
	VALOR EJECUTADO
	SALDO DEL CONTRATO
	PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FINANCIERA

	
	
	
	
	
	

	30/06/2025
	01
	$4.292.877
	$4.292.877
	$22.997.555
	15.7%

	31/07/2025
	02
	$4.599.511
	$4.599.511
	$18.398.044
	32.5%

	31/08/2025
	03
	$4.599.511
	$4.599.511
	$13.798.533
	49.4%

	30/09/2025
	04
	$4.599.511
	$4.599.511
	$9.199.022
	66.2%

	31/10/2025
	05
	$4.599.511
	$4.599.511
	$4.599.511
	83.14%

	30/11/2025
	06
	$4.599.511
	$4.599.511
	0
	100%



Porcentaje de ejecución física: No aplica

RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

	SALUD, PENSIÓN Y ARL
	Periodo reportado de mayo
	Planilla Nro. 9485859855

	
	Periodo reportado de junio
	Planilla Nro. 78794526

	
	Periodo reportado de julio
	Planilla Nro. 78795109

	
	Periodo reportado de agosto
	Planilla Nro. 80061410

	
	Periodo reportado de septiembre
	Planilla Nro: 80062534

	
	Periodo reportado de octubre
	Planilla Nro: 81320092




JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN

No aplica

1.2 Garantías contractuales

	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

	ASEGURADORA
	Seguros del estado S. A

	NRO. DE PÓLIZA
	65-46-101059072

	CERTIFICADO O ANEXO
	1

	FECHA EXPEDICIÓN
	31/05/2025

	FECHA APROBACIÓN
	03/06/2025

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	03/06/2025
	04/04/2026
	$2,729,043.20

	Devolución del pago anticipado
	No aplica
	No aplica
	No aplica

	Salarios y prestaciones sociales
	No aplica
	No aplica
	No aplica

	Calidad del servicio
	No aplica
	No aplica
	No aplica




	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO APLICA

	ASEGURADORA
	No aplica

	NRO. DE PÓLIZA
	No aplica

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	No aplica

	FECHA EXPEDICIÓN
	No aplica

	FECHA APROBACIÓN
	No aplica

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	No aplica
	No aplica
	No aplica



En atención a lo señalado en el modificatorio nro. [Señalar el número del modificatorio], se efectuó la ampliación de las garantías en el siguiente sentido:





	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

	ASEGURADORA
	

	NRO. DE PÓLIZA
	

	CERTIFICADO O ANEXO
	

	FECHA EXPEDICIÓN
	

	FECHA APROBACIÓN
	

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	
	
	

	Devolución del pago anticipado
	
	
	

	Salarios y prestaciones sociales
	
	
	

	Calidad del servicio
	
	
	




	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

	ASEGURADORA
	No aplica

	NRO. DE PÓLIZA
	No aplica

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	No aplica

	FECHA EXPEDICIÓN
	No aplica

	FECHA APROBACIÓN
	No aplica

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	No aplica
	No aplica
	No aplica




1.3 Multas y sanciones

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo con la información reportada por la interventoría del contrato [si aplica], que no se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.



CERTIFICACIÓN

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisora, previa revisión de los documentos en la plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista y la plena autonomía en desarrollo de sus actividades durante el respectivo periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

OBSERVACIONES

Para constancia se firma en el Bagre, 30 de noviembre de 2025.



 [image: ]
                                                                                           
	CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.7479424 de 2025
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CADA INSTITUCION
INCLUYENDO SU
HISTORIA, VALORES,
CULTURA Y VISION

Fase_Nombre_0

DESARROLLAR PROCESOS DE
[COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DECODIFICAR MENSAJES
|COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL,
[TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO|
DE LA COMUNICACION,

RECONOCE LA IMPORTANCIA,
NATURALEZA Y CARACTERISTICAS
DE LA COMUNICACION HUMANA,
SEGUN EL CONTEXTO EN EL QUE SE
DESARROLLA.

[ESCUCHA CON ATENCION Y

| CONGENTRACION, ASIENTE Y
PREGUNTA AL HABLANTE-

-8:#8208,0 YENTE PARA
RETROALIMENTAR EL PROCESO.
ESTABLECE ACUERDOS A PARTIR DE
LA DIVERSIDAD DE CONCEPTOS ¥
(OPINIONES,

INTERPRETA MENSAJES Y
RECONSTRUYE EL DISCURSO CON
SUS PROPIAS PALABRAS
IMANTENIENDO EL SENTIDO,
INTERPRETA SERALES, SIGNOS,
SIMBOLOS E ICONOS PROPIOS DE
SU ACTIVIDAD LABORAL.

[CODIFICA Y DECODIFICA MENSAJES
UTILIZANDO PROCESOS
[COMUNICATIVOS ORALES ¥
ESCRITOS.

UTILIZA ICONOS, SIMBOLOS,
SERALES, PLANOS, ESQUEMAS Y
FLUJOGRAMAS SEGUN
REQUERIMIENTO.

(GRAFICA LA INFORMACION CON
|CONTENIDOS SEMANTICOS.
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SENLA
CENTRO DE CENTRO DE FORMACION MINERO
FORMACION: [AMBIENTAL
HOMBREIDER MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
PROGRAMA DE COMPUTO,
FORMACION: y
ERVICIOS DE SUPORTE
TECNICOA LA
NOMBRE DEL INFRAESTRUCTURA
PROYECTO: INFORMATICA EN LAS

INSTITUCIONES DEL MUNICIPIO

FASE DEL PROYECTO:

[ANALISIS

No. ID FICH:

2021080

CIUDAD Y FECHA:

EL BAGRE, JUNIO 11 DE 2025

|CODIGO DEL PROGRAMA:

233105

[CODIGO DEL PROYECTO:

2076145

EQUIPO EJECUTOR:

[ WILBERTO JAVIER FURNIELES

FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:

Procedi

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
lento Ejecucién de la Formacién profesional

PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

AMBIENTES DE APRENDIZAJE TIPIFICADOS

ACTIVIDAD DEL
PROYECTO

DURACION ACTIVIDAD DE
PROYECTO (MESES)

COMPETENCIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

DURACION ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE (HORAS)

ESTRATEGIAS DIDACTICAS!
ACTIVAS

ESCENARIO

RECURSOS DIDACTICOS

PERFIL DE LOS INSTRUCTORES

CRITERIOS DE EVALUACION

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

DE APRENDIZAJE OBSERVACIONES

CONOCER LA
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL SENA PARA
APLICARLA EN SU
PROYECTO PERSONAL
Y PROFESIONAL

APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
[TRABAJO DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES
Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP 1: INTERPRETAR LOS
PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE SST TENIENDO EN CUENTA
LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION Y EL ENTORNO
SOCIAL.

CONTEXTUALIZA EL ENTORNO
AMBIENTAL Y DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN
LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ANALIZA LA PROBLEMATICA
[AMBIENTAL, PELIGROS Y
RIESGOS DE LAS PERSONAS EN
SUDESEMPERNO LABORAL S E G
UN MARCO NORMATIVO.

INTERPRETA LOS PLA
NES Y PROGRAMAS DE
GESTION AMBIENTAL Y
DE SSTSEGUN LAS CON
DICIONES DE SUAMBIE
NTE LABORAL.

IDENTIFICA LOS
PROCEDIMIENTOS DE CONTROL
OPERACIONAL, AMBIENTAL Y DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
[ TRABAJO DE ACUERDO CON LA
POLITICA DE LA ORGANIZACION.

APLICA TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS DE CONTROL
PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y
PREVENCION DE
ENFERMEDADES LABORALES Y
[ACCIDENTES DE TRABAJO
[TENIENDO EN CUENTA LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

ACTUA FRENTE A LOS
INCIDENTES AMBIENTALES Y DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIODE ACIIERDOCONIO

CONOCER LA
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL SENA PARA
APLICARLA EN SU
PROYECTO PERSONAL
Y PROFESIONAL

ANALISIS

DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN
CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y
PRODUCTIVO.

RA 1: INTERPRETAR EL SENTIDO
DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL,
CULTURAL, LABORAL Y
[ARTISTICA.

RECONOCE LA IMPORTANCIA,
NATURALEZA Y
CARACTERISTICAS DE LA
COMUNICACION HUMANA, SEGUN
EL CONTEXTOEN EL QUE SE
DESARROLLA.

ESCUCHA CON ATENCION Y
CONCENTRACION, ASIENTE Y
PREGUNTA AL HABLANTE-
OYENTE PARA RETROALIMENTAR|
EL PROCESO.

ESTABLECE ACUERDOS A
PARTIR DE LA DIVERSIDAD DE
CONCEPTOS Y OPINIONES.

INTERPRETA MENSAJES Y
RECONSTRUYE EL DISCURSO
CON SUS PROPIAS PALABRAS
MANTENIENDO EL SENTIDO.
INTERPRETA SENALES,
SIGNOS, SIMBOLOS E ICONOS
PROPIOS DE SU ACTIVIDAD
LABORAL.
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A" PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

CENTRO DE [CENTRO DE FORMAGION MINERO

S RALIOH AMBIENTAL ciupap v FECHA: EL BAGRE, JUNIO 11 DE 2025
NOMBRE DEL
PROGRAMA DE PROGRAMACION DE SOFTWARE coDIGo DEL PROGRAMA: 233104
FORMACION:
DESARROLLO DE APLICACIONES DE
NOMBRE DEL SOFTWARE PARA EL SECTOR b J—

PROYECTO: EMPRESARIAL DE EL BAGRE
[anTioquiA

FARLEY GIOVANNI GONZALEZ
DUVAN ALFREDY HINCAPIE
FASE DEL PROYECTO: |ANAUISIS EQUIPO EJECUTOR: LUz MERY RUIZ

[JAIME LUIS LEON

(GUSTAVO MIGUEL SIERRA

No. ID FICHA: 2910055 [FEGHA DE INICIO:
[FECHA DE TERMINACION:

AMBIENTES DE APRENDIZAJE TIPIFICADOS

‘ACTIVIDAD DEL DURAGION ACTIVIDAD DE DURAGION ACTIVIDAD DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS DESCRIPGION DE LA EVIDENGIA OE|

T vecrs PROYECTO (MESED) COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE APRENDIZASE (HORAS) s ESCENARIO RECURSOS DIDACTICOS PERFIL DE LOS INSTRUCTORES | CRITERIOS DE EVALUACION o OBSERVACIONES

TEFTNE SUPROVECTO DE VIDA

DE ACUERDO A LOS CRITERIOS DE
DIGNIDAD, DE RESPETO,
CREENGIAS, ECOLOGIA Y
cuLTuRA

RECONOCE SUVALOR Y EL
[VALOR DEL OTRO DE ACUERDO A
LOS PRINCIPIOS DE DIGNIDAD Y
[CONSTRUCGION CULTURAL Y
AuTONOWIA

DEFINE SU PROYECTO DE VIDA
[CON BASE EN CRITERIOS
SLANTEADOS POREL [AXIOLOGICOS Y CULTURALES ¥
iyt HABITOS DE CONVIVENGIA
CARACTERIZANDO LA [CONTRIBUIR CON EL UTILIZA HERRAMIENTAS QUE
INFORMACION A Ervique Low Murtra-teractuar en el [ FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA PERMITEN LA COMUNICACION
RECOLECTAR PARA contexto productivo y sociel de acuerdo ~[DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD [ASERTIVA EN DIFERENTES
ESTABLECER LA con princiios éticos para la construccion [HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARAI ENTORNOS TENIENDO EN CUENTA
SOLUCION DE o i culura de paz. LA TRANSFORMAGION DE LA PEDAGOGIA PARA LA PAZ

SOFTWARE DE conFLICTOS 'CONSTRUYE RELACIONES
ACUERDO CON INTERPERSONALES A PARTIR DEL

S TANDARES Y. ENFOQUE DIFERENGIAL Y LA
oS PROMOCION DE UNA CULTURA DE
TECNICOS PAZ
(CAMBIA ACTITUDES FRENTE A

SU COMPORTAMIENTO CON BASE
EN LA DIGNIDAD, APORTANDO A LA
cuLTURA DE PAZ

RECONOCE HITOS HISTORICOS
DE VIOLENCIA Y PAZ COMO
[APORTE A LA CONSTRUCCION DE
UNA CULTURA DE PAZ

ANALIZAR LOS
REQUERIMIENTOS

HERR SRS DE VDR
DE ACUERDO A LOS CRITERIOS DE
DIGNIDAD, DE RESPETO,
[CREENCIAS, ECOLOGIA Y
cuLTURA
RECONOCE SUVALOR Y EL
[VALOR DEL OTRO DE ACUERDO A
LOS PRINCIPIOS DE DIGNIDAD Y
[CONSTRUCCION CULTURAL Y
AUTONOMIA
DEFINE SU PROYECTO DE VIDA
[CON BASE EN CRITERIOS
T EADOS POR EL [AXIOLOGICOS Y CULTURALES Y
e HABITOS DE CONVIVENCIA
o RACTERZANDO LA UTILIZA HERRAMIENTAS QUE
INFORMAGIONA i Low Mt st onl[ESTABLECER RELAGIONES & Pesmariens s conmacacicn
RECOLECTAR PARA contexto productivo y socil de acuerdo
RecoLECTAR PA o e | COMUNTARIO A PARTIR DEL BIEN ENTORNOS TENIENDO EN CUENTA
[COMON COMO APORTE PARA EL LA PEDAGOGIA PARA LA PAZ
SOLUCION DE de una cultura de paz. DESARROLLO SOCIAL. 'CONSTRUYE RELACIONES
SOFTWARE DE
et Con INTERPERSONALES A PARTIR DEL
S TANDARES Y ENFOQUE DIFERENGIAL Y LA
rOtEETOS PROMOCION DE UNA CULTURA DE
TECNICOS PAZ
(CAMBIA ACTITUDES FRENTE A
SU COMPORTAMIENTO CON BASE
EN LA DIGNIDAD, APORTANDO A LA

[ANALIZAR LOS
REQUERIMIENTOS

ANALISIS
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De acueido con'La Ley X581.de 2012, Proteccin de Datos Personales, o Servicio National de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los dafos
personales qué se encuentran almacenados en este documento,  les dars el tratamiento correspondiente en cumplimiento de fo establecido legalmente. .
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& T ESosTA FALONING ATENCIO TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 620124 - RAP 2 INTERPRE TAR £L INFORVE DE REGUISTOS DE LA SOLUCION ArronA00 COECEED T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
& s Coio RODRIGUEZ NIETO TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 660125 - RAT 1 CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON | APROBADO TR 5 T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
& s Coio RODRIGUEZ NIETO TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 620124 - RAP 2 INTERPRE TAR £L INFORVE DE REGUISTOS DE LA SOLUCION ArronA00 COECEED T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
& I CARL0S ANDRES YOS RODELO TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 660125 - RAT 1 CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON | APROBADO TR 5 T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
& I CARL0S ANDRES YOS RODELO TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 620124 - RAP 2 INTERPRE TAR £L INFORVE DE REGUISTOS DE LA SOLUCION ArronA00 COECEED T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
@ ezsronee TTARIA ToR% GO CASTILLR TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 660125 - RAT 1 CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON | APROBADO TR 5 T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
0 ezsronee TTARIA ToR% GO CASTILLR TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 620124 - RAP 2 INTERPRE TAR £L INFORVE DE REGUISTOS DE LA SOLUCION ArronA00 COECEED T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
& s EIDER 0% DI BERMUDES TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 660125 - RAT 1 CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON | APROBADO TR 5 T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
& s EIDER 0% DI BERMUDES TN TORVACION 0353 - Eaabtecer reuaios s To ot 0 ofwars s acusdl con swindarery 620124 - RAP 2 INTERPRE TAR £L INFORVE DE REGUISTOS DE LA SOLUCION ArronA00 COECEED T 52517277 0% LU GUZNAN TATIRS
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: DA 172025
Ficha de Caracterizacion: 3160879

Cégigo: 824704

Version: 1

Denominacién: [[NTEGRACION DE CONTENIDOS DIGIALES. l

Estado de la Ficha de Caracterizacién:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacid

TN EIECUCTON
03/03/2025
30/11/2026
PRESENCIAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
Centro de Formacidr TRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL
Tipo de Document; » [NGmero de Document; + < [Apeliidos Estado Competencia Y[Resuitado de Aprendizaje Y[ uicio de Evaluacion |y] Fecha y Hora del Juicio Evaluativo | w [Funcionario que regisiro el Juicio evaluativo
T 015075134 DANIELA [OSPINA ZUNIGA. EN FORMACION 38389 - Integrar clementos multimedia de acuerdo con tecnicas y hemamientas de 584306 - EDITAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO |APROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 015075134 DANIELA [OSPINA ZUNIGA. EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 017201409 SARA SOFIA COPEZ PINEDA EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 017201409 SARA SOFIA COPEZ PINEDA EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 020448255 TUISA FERNANDA MARIN CORTES EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T AL AR LoS-CONTE ;:;S‘;:;;J;mi A tmpoconTos [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 038115536 DIDIER MANUEL [CASTILLO SUAREZ EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 038115536 DIDIER MANUEL [CASTILLO SUAREZ EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATACAR 08 CONTEN Sgs‘uﬂ;rﬂxy\f S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 038648981 [ANDRES DANIEL [CALDERON RAMIREZ EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 038648981 [ANDRES DANIEL [CALDERON RAMIREZ EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de T ATAAR 108 'Z-om”",Sés‘m'mfA"f S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040500335 MATEO MIRA CASTRO EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T A AR o8 g‘?)N‘lEN;ly)‘(;‘;‘gl&%iA)‘_‘““%h‘A‘("u‘hkm CONLOS [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040503324 [TOFIN LEIDER [ARRIETA PEREZ EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040503324 [TOFIN LEIDER [ARRIETA PEREZ EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040503473 AIDER [ARTEAGA MERCADO EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040503473 ESNAIDER [ARTEAGA MERCADO EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040504073 DANIEL STIVEN MOSQUERA SANCHEZ EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040504073 DANIEL STIVEN MOSQUERA SANCHEZ EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040504524 [TOSE DAVID PALMERA VELASQUEZ EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040504524 [TOSE DAVID PALMERA VELASQUEZ EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505110 DANIEL JESUS [QUINTANA SERRANO EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505110 DANIEL JESUS [QUINTANA SERRANO EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505373 SAMUEL DAVID [GUITIERREZ PACHECO EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505373 SAMUEL DAVID [GUITIERREZ PACHECO EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505385 FRANCO ELIAS RAMOS MONTOYA. EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505385 FRANCO ELIAS RAMOS MONTOYA. EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505729 SANTIAGO [CABARCAS ROMERO EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505729 SANTIAGO [CABARCAS ROMERO EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505780 [THONATAN DAVID NISPERUZA CORT: EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040505780 [THONATAN DAVID NISPERUZA CORTES EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040506003 [THON DANIEL PACHECO HERRERA EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040506003 [THON DANIEL PACHECO HERRERA EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040506528 [TOSE ANTONIO [ALZATE POLO EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040506528 [TOSE ANTONIO [ALZATE POLO EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040507022 FELEN BARRAGAN HERNANDEZ EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040507022 FELEN BARRAGAN HERNANDEZ EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040508262 OIS ANDRES [ALVARES GARCIA EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 040508262 OIS ANDRES [ALVARES GARCIA EN FORMACION EER Integrar elementos multimedia de acuerdo con téenicas y hermamientas de T ATAAR 108 Z‘o.\n QQ,SSs‘mélffA“L‘ S s [APROBADO 03/10/2025 11.46 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
T 041088021 EMANUEL [CAUSIL PENA EN FORMACION EEg -~ Integrar elementos multimedia e acuerdo con (Gcnicas y hemamientas de D ED AR |08 HLEMENTOS GRAHCCS T ACIOVSTATES PE ACORRD0 [RPROBADO 0471172025 13328 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
d CON | AS CARACTERISTICAS TECNICAS DIV MEDIO DF DIFUSION
EMANUEL CAUSIL PENA EN FORMACION 89 - Integrar clementos multimedia de acuerdo con 1écnicas y hemamientas de APROBADO 03/10/2025 11.46 (CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS

T 041088021

584307 - REALIZAR LOS CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS
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Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cogigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:
Reglonal:

Centro de Formacién:

0471112025
2910055

533104

2

PROGRAMACION DE SOFTWARE

EN EJECUCION

1510212024

1511212025

PRESENCIAL

5 - REGIONAL ANTIOQUIA

9127 - CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL

Tipo de Documento | v [Nimero de Documento |+ [Nombre v [Apellidos Estado Competencia _7|Resultado de Aprendizaje _T|vuicio de Evaluacién | _y| Fecha y Hora del Juicio Evaluativo | v [Funcionario que registro el juicio evaluativo

T 025649242 [JERONIMO PEREZ FUENTES RETIRO VOLUNTARIO | 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 20/10/2024 20.01 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 025656445 [JUANPABLO [CASTELLANOS VILLEGAS EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 18/10/2024 13.51 2 [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 027741297 SAMUEL JOSE SANCHEZ ORTEGA. EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 03/11/2025 14.25 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

I 027741297 SAMUEL JOSE SANCHEZ ORTEGA. EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 20/10/2024 20.03 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LAS NECESIDADES DEL CIIENTE

I 038111114 [JUANPABLO [TOBON TORO! EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 20/10/2024 20.03 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040500953 MARIANGEL VILORIA BARRAGAN EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 20/10/2024 20.06 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040502582 EHYDER IZQUIERDO SALAZAR EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 04/11/2025 18.48 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

I 040502582 EHYDER IZQUIERDO SALAZAR EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 04/11/2025 18.48 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040502639 DARNEY [GOMEZ ARIAS EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 04/11/2025 18.48 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

I 040502639 DARNEY [GOMEZ ARIAS EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 04/11/2025 18.48 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LAS NECESIDADES DEL CIIENTE

I 040502641 EYLER ANDRES RUZ HERRERA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 20/10/2024 20.02 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040502663 [JUAN ESTEBAN FRANCO CERPA RETIRO VOLUNTARIO  |38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 18/10/2024 13.54 2 [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040502736 [JAIDER [OZUNA ARRIETA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 18/10/2024 13.59 2 [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040503148 [JUAN ALETANDRO VALENCIA SEGURA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 20/10/2024 20.05 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040503336 SHANTAL SARAY DE LEON DIAZ EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 18/10/2024 13.53 2 [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040503545 [GERLIN JOSE [ORTIZ RUZ EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 04/11/2025 18.55 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

I 040503545 [GERLIN JOSE [ORTIZ RUZ EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 18/10/2024 13.58 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LAS NECESIDADES DEL CIIENTE

I 040503870 LIA YISETH RENTERIA VARBA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 04/1112025 18.47 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

I 040503870 LIA YISETH RENTERIA VARBA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 20/10/2024 20.01 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040504190 [JULIAN DAVID VASQUEZ ULLOA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 20/10/2024 20.06 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040504405 [ANDRES FELIPE SANCHEZ MARTINEZ EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 20/10/2024 20.02 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 040504638 ELIAS DANIEL ESTRADA GARCIA RETIRO VOLUNTARIO  |38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 18/10/2024 13.54 2 [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LAS NECESIDADES DEL CIIENTE

I 041087561 [JULIAN ANDRES MARTINEZ CALDERIN EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 03/10/2025 14.33 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

I 041087561 [JULIAN ANDRES MARTINEZ CALDERIN EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 18/10/2024 13.58 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 041087592 VALERIA ISABEL [ANAYA ACOSTA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 03/10/2025 14.38 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

I 041087592 VALERIA ISABEL [ANAYA ACOSTA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 18/10/2024 13.48 a [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 041087855 DAYANA ANDREA [CASTILLO MARTINEZ EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO! 18/10/2024 13.52 8 [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LASNECESIDADES DEL CLIENTE

I 103502778 AN DAVID [CASTILLO LIDUENA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 04/11/2025 18.50 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

I 103502778 AN DAVID [CASTILLO LIDUENA EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 18/10/2024 13.52 8 [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LAS NECESIDADES DEL CIIENTE

CE 53929 DILAN NEZARETH [GUALACATA PERUGACHI EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON ELDISENO Y [669167 - RAP . RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE |APROBADO! 03/10/2025 14.36 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
METQDROIQGIAS DF DESARRQITQ LGORITNQS Y ELTENGITALE DF PROGR AMACION SELECCIONADO

CE 53929 DILAN NEZARETH [GUALACATA PERUGACHI EN FORMACION 38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y [669169 - RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON |APROBADO 18/10/2024 13.56 2 [CC 1121712146 - EDILSON ALEXANDER RODRIGUEZ
METOROI OGIAS DE DESARRAL IO 1 A€ NECESIDADES DET OT TENTE
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: DaT172023
Ficha de Caracterizacion: 2921080
533105
2

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Reglonal:
Centro de Formacion:

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.
EN EIECUCION

21/02/2024

15/12/2025

PRESENCIAL

5 - REGIONAL ANTIOQUIA

9127 - CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL

Tipo de Document| [ NGmero de Document; +

Nombre < [Apeliidos

Estado

Y]

Competencia

Y[Resuitado de Aprendizaje v

[Juicio de Evaluacion |.v]

Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

v

[Funcionario que registro el Juicio evaluativo

T 020117374 SHAIEL SHARON NAVARRO MORENO EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

'u 020117374 SHAIEL SHARON NAVARRO MORENO EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685689 - RAP I ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS | APROBADO 017102025 951 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
DE COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES Y DE LA

'u 020117374 SHAIEL SHARON NAVARRO MORENO EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685690 - RAP 3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0471172025 1354 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

T 038439824 VERLIS EDITH VIDES VILLADIEGO EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico (685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

'u 038439824 VERLIS EDITH VIDES VILLADIEGO EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685689 - RAP I ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS | APROBADO 017102025 951 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
DE COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES Y DE LA

'u 038439824 VERLIS EDITH VIDES VILLADIEGO EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685690 - RAP 3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0471172025 19.02 8 [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

T 040500534 MILEYNE [ALVAREZ MARMOL. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico (685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

'u 040500534 MILEYNE [ALVAREZ MARMOL. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685689 - RAP I ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS | APROBADO 017102025 951 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
DE COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES Y DE LA

'u 040500534 MILEYNE [ALVAREZ MARMOL. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685690 - RAP 3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0471172025 19.07 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

T 040500762 [ANDRYS MILDRED MORALES VIDES EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico (685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

'u 040500762 [ANDRYS MILDRED MORALES VIDES EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685689 - RAP I ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS | APROBADO 017102025 951 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
DE COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES Y DE LA

'u 040500762 [ANDRYS MILDRED MORALES VIDES EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685690 - RAP 3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0471172025 19.00 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

T 040501259 CAURA VANESSA. VEPES GUTIERREZ EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico (685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

'u 040501259 CAURA VANESSA. VEPES GUTIERREZ EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685689 - RAP I ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS | APROBADO 017102025 951 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
DE COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES Y DE LA

'u 040501259 CAURA VANESSA. VEPES GUTIERREZ EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685690 - RAP 3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0471172025 19.07 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

T 040502733 VULISA MARTINEZ CORREA EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico (685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

Tl 040502733 VULISA MARTINEZ CORREA EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685689 - RAP I ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS | APROBADO 017102025 951 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
DE COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES Y DE LA

T 040502733 VULISA MARTINEZ CORREA EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685690 - RAP 3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0471172025 18.59 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

T 040503053 NATTY TATIANA RIVAS MOSQUERA. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico (685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

'u 040503053 NATTY TATIANA RIVAS MOSQUERA. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685689 - RAP I ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS | APROBADO 017102025 951 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
DE COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES Y DE LA

'u 040503053 NATTY TATIANA RIVAS MOSQUERA. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685690 - RAP 3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0471172025 1359 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

T 040503271 DEVMER ANDRES MOSQUERA. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico (685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

'u 040503271 DEVMER ANDRES MOSQUERA. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685689 - RAP I ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS | APROBADO 017102025 951 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
DE COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES Y DE LA

'u 040503271 DEVMER ANDRES MOSQUERA. EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico 685690 - RAP 3: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0471172025 19.06 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

T 040504493 [ATSHA MICHEL [TULIO FLORENTINO EN FORMACION 37759 - Repara cquipos de computo segin procedimiento t&cnico (685688 - RAP 2: REPARAR FISICA Y LOGICAMENTE LOS EQUIPOS DE [APROBADO 0171072025 9.56 & [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
[COMPUTO, PERIFERICOS, EQUIPOS ACTIVOS DE REDES E INFRAESTRUCTURA

™ 040504493 [AISHA MICHEL. [TULIO FLORENTING. EN FORMACION. 37759 - Reparar cquipos de computo seglin procedimiento 1&onico. 685689 - RAP 1: ALISTAR LOS RECURSOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS JAPROBADO 01/10/20259.51 a [CC 92517447 - JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
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[ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
7AV Procedimiento Ejecucién de la Formacion
Modelo de Mejora PROYECTO FORMATIVO

1. Informacién basica del proyecto

(Codigo Proyecto SOFIA: 2926594 Cédigo del Programa SOFIA: 233104 Versi6n del Programa: 2 Fichas asociadas: 1
1.1 Centro de Formacién: [CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL 1.2 Regional: REGIONAL ANTIOQUIA
1.3 Nombre del proyecto: DESARROLLO DE APLICACIONES DE SOFTWARE PARA EL SECTOR EMPRESARIAL DE EL BAGRE ANTIOQUIA

1.4 Programa de Formacién al

S n ety PROGRAMACION DE SOFTWARE .

1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses): |24

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o

fi AT Centro de Formacién Minero Ambiental - MIPYMES
inanciacién: (si Existe)

1.7 Palabras claves de

e Andlisis, disefio, implementacion, implantacion, plataforma, ageda, gestién de tareas,planificador, organizador.
1.9.1 Nimero de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto: 46
1.9 Numero de
1.8 Numero total de resultados resultados de
de aprendizaje del programa de 47 aprendizaje por tipo |1.9.2 Nimero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 0
formacién: de competencia

1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 1




image16.png
SENA

N

Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

Procedimiento Ejecucién de la Formacion
PROYECTO FORMATIVO

0 acion ba a del proyecto
Cédigo Proyecto SOFIA: 2976145 Cédigo del Programa SOFIA: 233105 Versi6n del Programa: 2 Fichas asociadas: 1
1.1 Centro de Formacién: [CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL 1.2 Regional: REGIONAL ANTIOQUIA
1.3 Nombre del proyecto: SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO A LA INFRAESTRUCTURA INFORMATICA EN LAS INSTITUCIONES DEL MUNICIPIO DE EL BAGRE
1.4 Programa de Formacién al
S n ety MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.
1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses): |20
1.6 Empresas o institucior]gs que
"oen'f (ss': fE‘;'i';';')ac"’" ©  |Centros de Formacién del SENA, Instituciones Educativas articuladas con el programa de la media
lﬁ;ﬁﬂfﬂfs claves de Mantenimiento preventivo, mantenimiento correctivo, software, hardware, computadores, conectividad, reparacion, impresoras, monitores, circuitos.
1.9.1 Nimero de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto: 43
1.9 Numero de
1.8 Numero total de resultados resultados de
de aprendizaje del programa de 44 aprendizaje por tipo |1.9.2 Nimero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 0
formacién:

de competencia

1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto:





image17.png
SENA

N

Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucién de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

Cédigo Proyecto SOFIA:

1. Informacién basica del proyecto

3212166 Cédigo del Programa SOFIA: 524704 Versién del Programa: 1

Fichas asociadas:

1.1 Centro de Formacion:

CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL 1.2 Regional: REGIONAL ANTIOQUIA

1.3 Nombre del proyecto:

DESARROLLO DE CAMPANAS DE COMUNICACION DIGITAL INTEGRAL PARA DIFERENTES SECTORES PRODUCTIVOS

1.4 Programa de Formacion al
que da respuesta:

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses):

20

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o
financiacion: (si Existe)

SENA - Centro de Formacién Minero Ambiental

1.7 Palabras claves de
busqueda:

CREACION DE CONTENIDO DIGITAL, MARKETING DIGITAL, REDES SOCIALES, COMUNICACION DIGITAL, EMPRENDIMIENTO DIGITAL, ANIMACION 2D Y 3D,

EDICION DE VIDEO Y AUDIO, GESTION DE PROYECTOS DIGITALES

1.8 Nimero total de resultados
de aprendizaje del programa de
formacion:

1.9.1 Namero de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto:
1.9 Nimero de

51

resultados de

52 aprendizaje por tipo [1.9.2 Namero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto:

de competencia

1.9.3 Namero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto:
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ETAPA PRACTICA IE INEM: Ficha #

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ TIG CC | N° DOCUMENTO FECHA LUGAR NACIMENTO PROGRAMA N" DE FICHA EMAIL [# TELEF DIRECCION Y MUNICIPIO EPS MODALIDAD FECHA INICIO] FECHA FIN_| EMPRESA O PROYECTO DONDE REALIZARA LA ARL
1 |yoseph alexander pereira torrealba T 7529623|08102\2008 lara\ venezuela programacion de sofware 2921061yosephpereira@ieluiscarlosgalansarmiento.edu.co 3104646390 carrera 64 38a20 itagui sura PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
2 |Samuel Estrada Vanegas T 1027661774|14\06/2008 [Medellin\Colombia programacion de sofware 2921061 |samuelestrada @ieluiscarlosgalansarmietno.edu.co 3017516822| calle 36 #63-70 nueva eps [PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
3 |Allison Cano Cardona T 1033184846[02\07\2008 Medellin\Colombia programacion de sofware 2921061 allisoncano@ieluiscarlosgalansarmiento.edu.co 3155018621 calle 37, 58-80 sura [PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
4__|Dominik Andres builes T 1033187176|07\08\2008 Medellin\Colombia programacion de sofware 2921061 [andresbuiles667 @gmail.com 3045535270 calle36#63-70 sura [PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
5 |Nicolas Sepulveda Gaviria T 1035977055]08\08\2008 [Medellin\Colombia programacion de sofware 2921061 nicolassepulvedaga888@gmailcom 3148020345 cra 71 #350-37 itagui sura [PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
6 |Michael Duvan Navarrete Rodriguez T 1070389909| 17\06\2008 [Medellin\Colombia programacion de sofware 2921061 | michaelnavarreter000@gmail.com 3107178059] calle37aa#40-39 itagui salud total [PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
7 |Tomas Zuleta Hoyos T 1017930166{05\07\2007 [Medellin\Colombia programacion de sofware 2921061 tomaszuletall@gmail.com 3127825110|cra 63#33-60 itagui sura [PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
8 _|Luis Alfonso Pulido Serrato T 1127395727|13\01\2009 Medellin\Colombia programacion de sofware 2921061 Iuispulido@ieluiscarlosgalansarmiento.edu.co 3011691191 calle64a-34 itagui sura [PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
9 |Kaled Yoel Hernandez Ruiz T 1036693158|26104\2008 quito\ecuador programacion de sofware 2921061 kaledyo64@gmail.com 3245111238| cra 71 #37350 siben [PROYECTO PRODUCTIVO MAYO OCTUBRE [SECRETARIA DE
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Buenos dias
Cordial saludo

Estimada Coordinadora Académica (E)
Estimado Lider ASEM 2025

Relaciono a continuacién las competencias y los resultados de aprendizajes
impartidos hace tres meses desde mivinculacién como Instructor ADSO - Articulacion
Media Técnica - Centro Formacion Minero Ambiental.

Media Técnica Programacion de Software

IE BUAO

Ficha: 2910055

Competencia: ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS ESTANDARES
Y REQUISITOS TECNICOS

Resultados de Aprendizajes:

Rap1: CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CIENTE

Rap2: PROGRAMAR SENTENCIAS SQL EN UN SISTEMA MANEJADOR DE BASES DE
DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

Instructor Evaluador: Jose Luis Guzman Tapias

Competencia: DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL
DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO
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Resultados de Aprendizaje y Competencias Impartidas. ASEM. Ficha: 3160894. Septiembre 2025

@ Publica

J
®

Jose Luis Guzman Tapias

Para: ® Claudia Alexandra Cubides Nufiez

CC: ® Dairo Andres De La Vega Cabeza; geraldinpolanco2009@gmail.com

© «

S

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 28/09/2035 20:45

Buenos noches
Cordial saludo

Estimada Coordinadora Académica (E)
Estimado Lider ASEM 2025

v

8. © 8

Mar 30/09/2025 20:45

Relaciono a continuacién las competencias y los resultados de aprendizajes
impartidos hace tres meses desde mivinculacién como Instructor ADSO - Articulacion
Media Técnica - Centro Formacion Minero Ambiental.

Media Técnica Mantenimiento Equipos de Computo

IE 20 JULIO
Ficha: 3160894

Competencia: RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION

Resultados de Aprendizajes:

Rap1: IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL DE LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDAY

EL DESARROLLO PROFESIONAL.

Debié ser evaluado a inicio de afio 2025 NO SE porque no se hizo. Lo tuve que

hacer en el mes de agosto 2025.

TUVE QUE VOLVER A REALIZAR ESTOS CONTENIDOS RESUMIDOS

Instructor Evaluador: Jose Luis Guzman Tapias
Mes Evaluador: Agosto del 2025
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TUVE QUE VOLVER A REALIZAR ESTOS CONTENIDOS RESUMIDOS
5 Dairo Andres De La Vega Cabeza; Yudith Patricia Carril... Instructor Evaluador: Jose Luis Guzman Tapias
Semana Extra-Academica. Octubre 14 al 17...  Jue 25/09 Mes Evaluador: Agosto del 2025

Buenas tardes Estimado Lider Media Técnica e Articul...
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enlace »

operativo

Informacién de la Plas

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Niimero Planilla

Tipo de Planilla

Namero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccion
Direccién IP de Origen

Nt codigo Administradora
N800229739 230201 PROTECCION

N900156264  EPS037 NUEVAEPS

N8B0011153 1423 POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
N890900841 CCF04  CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT

la Pagada
900089104-5
Enlace Operativo
Pago de SuAporte
2025-10-28, 08:
octubre de 2025
octubre de 2025
JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS
CC 92517447
(@]
81320092
1
1885094514
(1007) - BANCOLOMBIA
$545.200
Aprobada
172.29.10.57

Namero Afliados.

:45 PM en horario extendido

Total Intéreses Mora

$294.400 $0
$230.000 $0
$9.700 $0
$11.100 $0
§545.200 $0
$545.200

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA:

1327 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 5199 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, asegiirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

aanaulle: 365 2444 Bogté 45 485 - Bucramanga: 637 o 2 < Ca 48594 Catagena: 6337127 - Perra BB 1 1
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SENA

N

INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7479424 de 2025

1. ASPECTOS GENERALES

Regional Antioquia

CONTRATANTE Centro de Formacién Minero Ambiental

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7935940

FECHA DE SUSCRIPCION 3 de junio de 2025
5_9127_744_Prestacién de servicios personales de caricter
temporal como instructor, para orientar formacién titulada en los

OBJETO programas de formacién de Articulacién con la media de la red de
conocimiento Informatica, disefio y desarrollo de software que
atiende el centro de formacién Minero Ambiental.

CONTRATISTA JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS

CCoNIT 92517447

LUGAR DE EJECUCION El Bagre - Antioquia

FECHA DE INICIO

3 de junio de 2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO

Veinte y ocho (28) dias del mes de junio

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$27.290.432

PRORROGA NRO.

No aplica

FECHA DE TERMINACION

30 de noviembre de 2025

ADICION NRO.

No aplica

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO

$27.290.432

FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISIETE
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA
Y DOS PESOS M/CTE. ($27.290.432). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) primer pago
correspondiente a veintiocho (28) dias del mes de junio de 2025
por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.292.877), b)
cinco (05) pagos iguales por los meses de julio a noviembre de
2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511), cada
uno.

INFORME DE SUPERVISION NRO.

01

PERIODO DEL INFORME

Desde el 3 de junio de 2025 al 30 de junio de 2025

GCCON-F-031 V03
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 92517447

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Cédigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los veintisiete (27) dias del mes de Julio de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1633676 - 27 07/2023
No'Y FECHA REGISTRO RUBEN DARIO MARTINEZ VILLA
Subditector () CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro electronico que se encuentra en la pigina web http:/kertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200240201056231CC92517447C.
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Wa PIUS ‘ 377.<A & JOSE LUIS GUZMAN © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave

Instructor v
@ Disefio Curricular . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
. B Opciones de Busqueda
(¢’ Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacién® 2910055 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje* RUTA;2910055
Generar Excel de Planeacion y
Pedagdgica
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
sociaiprendizalunalButaldel Identificacion Nombres Apellidos Estado
Aprendizaio TI 1040503336 SHANTAL SARAY DE LEON DIAZ Formacion
T1 1041087566 JUAN ESTEBAN GOMEZ TOBON Retiro Voluntario
EvaluagRutalde/Aprendizaje TI 1040504405 ANDRES FELIPE SANCHEZ MARTINEZ Formacion
T1 1027741297 SAMUEL JOSE SANCHEZ ORTEGA Formacion
EvaluagRutalds/AprendizajelMasivo TI 1040502291 KRYSTAL NOVOA BARRIOS Formacion
T1 1041087599 JUAN JOSE CALLE ALEAN Formacion
Slstagfprendicesiisociadosialitia TI 1040503545 GERLIN JOSE ORTIZ RUZ Formacion
TI 1040504638 ELIAS DANIEL ESTRADA GARCIA Retiro Voluntario
ReconocimienteoldelAprondizaio TI 1040502736 JAIDER OZUNAARRIETA Formacion
RiSuicelMasie TI 1040503148 JUAN ALEJANDRO VALENCIA SEGURA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes M m 1234 m M
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image28.png
SENA

N




