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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena deindias, MAYO 2026

Sefior(a)

MONICA GUTIERREZ COLMENARES

Supervisor(a) contrato nro. 8941785 2026 delafio 2026
Instructor G20-Coordinacion de programas especiales
Coordinacién académica

Cartagena de indias

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual MAYO 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 8941785 del afio 2026

JAIRO ESPINOZA MEZA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 73.351.153 de TURBANA BOLIVAR
en mi calidad de contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y Minero en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE MILLONES
TRESCIENTOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($29.300.384,). Esta suma sera pagada por el
SENA alcontratista de la siguiente manera: a) Siete pagos (7) iguales por los meses de FEBRERO a SEPTIEMBRE de 2026,
por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTAY OCHO PESOSM/CTE
($3.662.548) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2026.

Objeto: Desarrollar acciones de formacion integral de caracter temporal, en los programas de
atencién a poblacién desplazada del area produccion agricola, en las diferentes competencias
establecidas, modalidad presencia y/o a distancia, del centro de formacion profesional
Agroempresarial y Minero.

GCCON-F-087 V1



4
SENA

N

Ejecucidon mensual de actividades

de los aprendices

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar los diferentes procesos de
Formacion Profesional Integral para
avanzar en temas de coberturay . .,
1 calidad en el programa Atencién a Ejecuuon‘qe la Documentos y fotos
Poblacién Desplazada, con el fin de formacion
mejorar la Gestion del Centro, de acuerdo
con las diferentes especialidad requeridas.
El contratista tendrd el rol de instructor -Crear ruta de
5 SENA de orientar formacion profesional apren_dizaje _ Sofia plus
integral y participar en proyectos de -Asociar aprendices
investigacion aplicada. - Evaluar aprendices
Programar las actividades de
formacién queden respuesta a - Preparar los
3 las necesidades del Programa recursos para el Sofia plus
atencion a poblacion acondicionamie
desplazada. nto de
invernaderos
para cultivos
hortofruticolas
segun criterios
técnicos y
normativa.
- Preparar biocontroladores
segln necesidades
identificadas y criterios
técnicos.
Realizar actividades de formacion para el
4 fortalecimiento de las capacidades técnica Fotos
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-taller sobre mantener el
cultivo urbano de acuerdo
con criterios técnicosy

Disefiar y aplicar las acciones de formacién, | hormativa ambiental.
guias de aprendizaje, e
instrumentos de evaluacidon con técnicas
didacticas activas para garantizar el
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje, segun formatos establecidos.

Documentos y fotos

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas

elaborar guias de

. Documentos
aprendizaje

GCCON-F-087 V1
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por redes tecnolégicas, para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos,
el disefio de actividades de
aprendizaje,el disefio de talleres e
items que alimentardn los bancos de
Pruebas para la seleccién de

aprendices, entre otras..

Realizar el registro de las acciones
formativas en Sofia.

-Generar

rutade

aprendizaje
-Evaluar aprendices

Sofia plus

El instructor contratista que no
cuente con la certificacién vigente
de la norma de competencia
“ORIENTAR

FORMACION PRESENCIALDE
ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO

Y NORMATIVO 240201056”
debera aplicar al proceso de
certificacidn de la normay aportar
el respectivo certificado de
aprobacion o la evidencia de

la inscripcion efectiva al

mismo, al informe de

ejecucion contractual, con

plazo maximo agosto 30 de

2026.

-Certificaciénde norma
de competencia

Sofia plus

Los instructores que se requieran en
proyectos de Investigacion, Innovacién y
Desarrollo Tecnoldgico, deberan ademas
contar con el perfil exigido en el disefio
curricular, estar registradoen el GrupLAC de

COLCIENCIAS.

-participara en proyectos
de investigacion cuando
se requiera

Sofia plus

10

Participar en el proceso de

autoevaluacion

y registro calificado de los programas

gue imparte el Centro de Formacion

profesional Agroempresarial y
Minero.

-participara en
capacitaciones cuando se
requiera

Sofia plus

11

Cumplir  con los protocolos
establecidos por la entidad para

efectos de mitigaciony prevencion del
Covid-19.

-Aplicar normas de
bioseguridad

Documentos y fotos
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Participar en la estructuracién y/o ., . .
p‘ , Y/ Evaluaciénde idoneidad,
evaluacién delos procesos de bienesy L .
12 . . experiencia y objeto Documentos
servicios que guarden relacién con su
. . . . contractual
idoneidad, experiencia y objeto contractual.
Brindar apoyo técnico de acuerdo
Con su idoneidad y experienciaala -supervisién de contratos
13 supervision técnica de contratos de de bienes y servicios Documentos
bienes y servicios que sean que sean requeridos
requeridos eventualmente.
Las demds que se requieran para el
14 'q' q P Otras.
cumplimiento del contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 48126 Cartagena- San Juan 24/04/2026 30/04/2026
Nepomuceno
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados

informe contractual, cualitativo, formato de cierre de curso por ficha, lista de asistencia, reporte de
horas Sofia plus (iii) el pago de la planilla de seguridad social nro. .4646832531 de la planilla, SOIl. Mes de
FEBRERO.

Cordialmente,

P

JAIRO ESPINOZA MEZA

CC.No. 73.351.153 deTurbana bolivar.
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Monica Gutiérrez Colmenares

Supervisor del contrato No Contrato CO1.PCCNTR. 8941785 2026
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS
EN EL MES DE MAYO Contrato NoCO1.PCCNTR. 8941785 del afio 2026

Instructor: JAIRO ESPINOZA MEZA
Cédula: 73.351.153 Turbana Bolivar.

Contrato: NoCO1.PCCNTR. 8941785

se realizaron las siguientes actividades del mes de MAYO de 2026

-IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA TRANSICION AGROECOLOGICA  CODIGO FICHA 3513025

-PRODUCCION DE CULTIVOS DE INTERES COMERCIAL  CODIGO FICHA 3517573

-Evaluar las acciones en laimplementacidn del plan de buenas practicas agricolas segliin normativa.

-Planear las actividades para laimplementacion de buenas practicas agricolas segun el tipo y objetivos de la
empresa agricola.

-Elaborar el plan de implementacién de buenas practicas agricolas segliin normativa, tipo y objetivos de la
empresa agricola.

-Establecer acciones de mejora en el plan de implementacién de buenas practicas agricolas segin normativa y
objetivos de la empresa.
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JAIRO ESPINOZA MEZA

CC.73.351.153 TURBANA BOLIVAR
CELULAR:3015621502
CORREO:Jairoespinosam@hotmail.com
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Resumen General del Programa Formaciéon Complementaria

Nombre del Instructor de la ficha JAIRO ESPINOSA MEZA

Correo electrénico jairoespinosam@ hotmail.com

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA

Nombre del programa

TRANSICION AGROECOLOGICA

Nro. De ficha 3513025

Regional BOLIVAR

Centro de formacion AGROEMPRESARIAL Y MINERO
Fecha de Inicio del programa 11-may-26

Fecha de Cierre del programa 16-may-26

Estadisticas

Aprendices Matriculados:

Aprendices Por Certificar:

Aprendices No Aprobados:

Aprendices Cancelados

o

Aprendices Retirados:

Observaciones

Listado de Aprendices que aprobaron todos los Resultados de Aprendizaje (RAP)

Documento de identidad Nombres Apellidos
CC-1051820373 ANYELI CAROLINA TRUJILLO PEREZ
CC7929527 ARMANDO TRAFAEL YEPES BOTA
CC-33272959 CLAUDIA MARIA MORENO CARMONA
CC-73231142 EDIL JOAQUIN ARIAS CASTRO
CC - 7930674 ELVIS CHALES DIAZ ROMERO
CC - 33272303 ERLID JUDITH VIANA VIANA

CC - 73228671

GABRIEL EDUARDO

BERMEJO HERNANDEZ

CC-7931748 GABRIEL EDUARDO OROZCO CONTRERAS
CC - 1051818186 JOSE GREGORIO VIANA VIANA
CC - 7927408 JOSE MIGUEL YEPES PADILLA
CC - 9172925 JULIO CESAR VIANA FLOREZ
CC - 1050483200 JULIO JOSE VIANA VIANA

CC - 73226765

JULIO RAFAEL

CARMONA REYES

CC - 73227963

LEANDRO ANTONIO

CASTRO SALGADO

CC - 33105200

MARTHA ELENA

VIANA GLORIA

CC -92186114

NICANOR ANTONIO

PADILLA VITOLA

CC - 7930256 OSCAR EMIRO DURAN PARRA
CC - 1007263406 OTTO RAFAEL MERCADO VIANA
CC - 9109537 PEDRO JOSE TORRES REYES

CC-7927764 RAFAEL ENRIQUE PEREZ ROMERO
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CC - 73227552 REINALDO ARRIETA POSSO
YOSIBETH DEL
CC - 1051820758 CARMEN DIAZ BOHORQUEZ

CC - 22843965

ZENITH DEL CARMEN

GLORIA SANCHEZ




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
7 A< Proceso Gestion de la Formacién Profesional Integral

Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral

| Programa de Formacion:IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA TRANSICION AGROECOLOGICA Codigo de Ficha: 3513025
ﬁsesor-Tutor;JA!Ro ESPINOSA MEZA . Fecha de inicio 11/05/2026 Fecha fin 18/05/2026
" el ASISTENCIA DIARIA APROBO
Documento de identificacdn { Apellidos Nombre dia1 | dia2 | dia3 | dia4 | dia5 | dia6 | dia7 | dia8 | dia9 | dia10 Sl NO Firma del Aprendiz
CC-1051820373 ~ |TRUJILLO PEREZ ANYELI CAROLINA X || ¥ |®|x |¥ ¥ Anyeli Trvin-
CC - 7828527 \YEPES BOTTA ARMANDO RAFAEL Y€ Ball* kst Y g,..:.wb Vg;:e}
CC - 33272958 ICLAUDIA MARIA CLAUDIA MARIA Yhefd el el ¥« y (Ode i
CC - 73231142 | ARIAS CASTRO EDIL JOAQUIN flr el | ¥y y EdiL  prer
CC - 1051820373 | DIAZ ROMERO ELVIS CHALES vl lFlwe|x]| ]+ ¥ Flis
CC - 33272303 | VIANA VIANA ERLID JUDITH ¥ x| ¥fe|¥]|* Y evlcd
CC - 73228671 | BERMEJO HERNANDEZ GABRIEL EDUARDO ¥|lel¥|Xx]|¥]|Y r A A bor-—10
CC - 7831748 OROZCO CONTRERAS GABRIEL EDUARDO X| | Fle | ¥ | F f Gobret Cnseo
CC - 1051818186 VIANA VIANA JOSE GREGORIO * e | B2 ¥ v < Fr 6. Viwr
CC - 7827406 ; YEPES PADILLA JOSE MIGUE v le |2 Plv¥ | ¥ Joss Hogeat
CC - 9172625 leANA FLOREZ JULIO CESAR Flx | e | [ 7] ¥ ? Yio . Ucar
CC - 1050483200 | VIANA VIANA JULIO JOSE fle | e |p|€e]F F Jovo
CC - 73226765 CARMONA REYES JULIO RAFAEL T+ | r | x| F] 2] * ¥ Jo lie R
CC - 73227963 CASTRO SALGADO LEANDRO ANTONIO ARARIRN AN Y owstor O .
CC - 33105200 VIANA GLORIA MARTHA ELENA Fle [ fr [ ¥ |6 R Marthe €
CC - 92186114 PADILLA VITOLA NICANOR ANTONIO Yle | ¥ |+ | F]¥ ¥ Nicavov
CC- 7930256 DURAN PARRA OSCAR EMIRO Yl e | FIF]F]F f Oer frwire
CC - 1007263406 MERCADO VIANA OTTO RAFAEL Yle |k |6 | F |« ! O+¥C
CC - 9109537 TORRES REYES PEDRO JOSE Y F ] [ [ ]F Y ‘Pedro
*Declaramos que hemos venficado el feg-.sunr.w.wm. &n wolia plus y que nuesiros dalos basicos se encuentran correclamente regisirados en dicha platatorma
=
FIRMA Em!AUCTOR 1 3.3 S110 3 FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
SENA CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
7A< Proceso Gestién de la Formacién Profesional Integral
Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral
F’rograma de Formacion IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA TRANSICION AGROECOLOGICA Codigo de Ficha: 3513025
|Asesor-Tutor: JAIRC ESPINOSA MEZA |Fecha de inicio 11/05/2026 Fecha fin 15/05/2028
ASISTENCIA DIARIA APPOB0
Documentc de eatlicacion Apellidos Nombre dia1 | dia2 | dia3 | diad | dia5 | dia6 | dia7 | dia8 | dia9 fdia10]| S | wO Firma del Aprendiz
CC - 792774 PEREZ ROMERO RAFAEL ENRIQUE ¥le ¥ [x |¥]|Y¥ Y Retier £ Poes
’
CC - T3227S5: ARRIETA POSSO REINALDO X | ¥ fl¥y | F1|Y 4 Nearmdds B
CC - 1051620758 DIAZ BOHORQUEZ YOSIBETH DEL CARMEN fl¥] Fl ¥l ¥I[¥ ¥ Yosiheth Dioz
CC - 22843965 GLORIA SANCHEZ ZENITH DEL CARMEN X |* LB BLE RE b ¥ y_,,,u. s -
]
i
|
B I
“Declaramos que Nemos verfiiato el Iegstic e i i, &, blva lab y Qe Nuestios Galos basioos w6 encuenitan o ecamente (egisyados en dicha plaafoma

FIRMA JnN%kumoa :)E,, 350480 FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIRO ESPINOZA MEZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3513025 - IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA TRANSICION
DE APRENDIZAJE: AGROECOLOGICA.

Implementar programa de certificacion segun estandar ecologico
y requisitos del mercado

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. CARACTERIZAR LOS PRINCIPALES ELEMENTOS DE LOS AGROECOSISTEMAS SEGUN LOS PRINCIPIOS Y NORMATIVA DE LA
AGROECOLOGIA (22 HORAS)

RA2. PROPONER ACCIONES PARA EL TRANSITO HACIA SISTEMAS AGROALIMENTARIOS SEGUN EL ENFOQUE AGROECOLOGICO
(26 HORAS)

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 48,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

20/05/26 20:31 Page 1 of 2




TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIRO ESPINOZA MEZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

20/05/26 20:31 Page 2 of 2
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES

Usuario que Genera Reporte: MHsptorres
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-013-
Reporte: 910410

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO-BOLIVAR

jueves, 23 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 48126 Fecha Solicitud 2026-04-23 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-23 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ATENCION A VICTIMAS Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2426 Dependencia Solicitante 910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-BOLIVAR
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIODE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICOS FORMACION ATENCION A
VICTIMAS APOYO TRANSPORTE
6 0,00 0,00 0,00 250.000,00 250.000,00 | EcSE A BRIL SAN JUAN
NEPOMUCENO SAN CAYETANO
JAIROC ESPINOZA | ce: 73ssn1ss [SONTRATIS | autorizada
BOLIVAR / BOLIVAR / MUNICIPIO
2026-04-24 2026-04-30 CARTAGENA S BOLIVAR 6 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 250.000,00 250.000,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION ATENCION A VICTIMAS APOYO TRANSPORTE MES DE ABRIL SAN JUAN NEPOMUCENO SAN CAYETANO
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 34545005 Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO BOLIVAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi AT TN LTy P_ED:T P”_‘T’_L:
Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/04/23 15:39:48 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




,L'-“JF __J Docume_r]to de Autorizacilép’, Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHsptorres SANDRA PATRICIA TORRES

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais BENAVIDES

Hﬂﬂlﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-013- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 23 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: HECTOR FABIO VILLADIEGO LORA Fecha Verificacion: 23/04/2026 15:01:31

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES
Cédula de ciudadania: 34545005
Usuario SIIF: MHsptorres
Nﬂ[:][l[l 23/04/2026 3:40:16 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Cartagena Mayo 07-2026

PRESENTADO A: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDEZ-SUBDIRECTORA DEL CENTRO
AGROEMPRESARIALY MINERO

ORDEN DE VIAJE No FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
48126 2026-04-24 2026-04-30

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO AGROEMPRESARIALY MINERO

Cartagena SAN Juan

Nepomuceno

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir en los municipios de.

San Juan Nepomuceno (Corregimiento San Cayetano Vereda Toro). Buenas Practicas Agricola
Cddigo de fichas 3482158.

Para el desarrollo del programa se hicieron talleres en grupos desarrollando las siguientes
competencias.

Planear produccion de acuerdo con sistema productivos y métodos tecnicos

Produccidn de cultivos de interés comercial cédigo de fichas 3487479.

Para el desarrollo del programa se hicieron talleres en grupos desarrollando las siguientes
competencias.

Propagar métodos vegetales segtin especificaciones técnicas y tipo de especie.

Sembrar cultivos de acuerdo con especificaciones técnicas y buenas practicas agricola.

El objeto es formar esta comunidad para que ellos adquieran las capacitaciones académicas y
técnicas en el reconocimiento de las diferentes, prdcticas culturales y control de plagas que atacan
o afectan los diferentes cultivos que ellos tienen en sus predios.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Preparacién del terreno para la siembra, biopreparados con productos de la regién, como
son Compost, Urea Organica, biofertilizantes, semilleros.

2. Identificar los requerimientos de los cultivos segun sus valores del mercado y normas
técnicas nacionales y vigentes.

3. Elaboracién de semilleros de los cultivos con pardmetros técnicos para la siembra directa e
indirecta.

RESULTADOS:
Los resultados de aprendizaje se ven reflejados en la produccidn final.

1. Parael cumplimiento del resultado de aprendizaje (herramientas) para el
acondicionamiento del terreno para la agricultura ecolégica.
2. Aplicacién de los biopreparados.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.
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SENA

San Cayetano,Bolivar
29/04/2026
10:30 am

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Crear la unidad
productiva para
generar ingresos

Aprendices matriculados en el
programa de formacion

Abril 2026

2. Seguimientoala
unidad productiva

CONCLUSIONES:

1.Se concluye el compromiso de los aprendices de mantener la unidad productiva.
2.Continuar capacitandose en formaciones relacionadas con el drea agricolas

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO
JAIRO ESPINOSA MEZA
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora de programas
especiales

Monica Leonor Gutiérrez

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

GTH-F-087 V.02



SENA

N

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidon realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacidn de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. Eltramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacion de la comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracion de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DEENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Abril 2026 Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02
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