PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: FO-GB-01

Terminal de Transporte CONTRATACION '
de Apartadé INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 0

TTA E.I.C.E Terminal de Transporte de Apartado FECHA DE APROBACION:
NIT: 811042797-3 19-06-2025

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATO NUMERO: 06-2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BIBIANA BENITEZ MACHADO

OBJETO: ASESORIA DE CONTROL INTERNO Y CONTROL INTERNO CONTABLE

NUMERO DEL CDP: 16 NUMERO DEL RP: 86

FECHA DE INICIACION: 04-02-2026 FECHA DE TERMINACION: 31-07-2026

DATOS DEL INFORME

Marque con una X segun corresponda: Informe Mensual: | X Informe Final:

Informe mensual de actividades No. febrero

Fecha de presentacion del informe al | Periodo del informe: febrero
Supervisor: 20 de mayo del 2026

Periodo de cotizacion de aportes a | No. De planilla: 1080202727

seguridad social: febrero
No de aprobacion de pago:

TR0946324717

Valor del Contrato: 20.400.000 Valor a cobrar: 3.400.000

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO PERIODO

1. Elaborar el Plan de Accion Anual de la
Oficina de Control Interno — vigencia
2026, alineado con el Plan Estratégico
Institucional, MIPG y la gestion de
riesgos, asi como el Plan Anual de

Se realizo6 el Plan de Accion Anual de la
oficina de control interno vigencia 2026,
alineado con el plan estratégico institucional,
se envio al correo institucional de gerencia y
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO

Auditorias Internas con enfoque basado
en riesgos, definiendo procesos,
alcance y cronograma.

funcionarios con el Plan de Auditoria y Plan
de Capacitacion para su aprobacion.

Verificar que el Sistema de Control
Interno se encuentre formalmente
definido, implementado y documentado
en la organizacion, y que su aplicacion

sea inherente al desarrollo de las
funciones de todos los cargos,
especialmente  de  aquellos con

responsabilidades de direccion y mando.
Asimismo, participar de manera
indelegable en los comités y demas
instancias de los que deba formar parte
el area de Control interno

Se validé la implementacion formal del
Sistema de Control Interno y su integracion
en las funciones de <cada puesto,
especialmente en los niveles de liderazgo.
Este proceso se realizd mediante el analisis
de la documentacidon existente y mesas de
trabajo, a través de ello se identificd que la
entidad cuenta con procesos, procedimientos
y planes estratégicos establecidos y en
construccion.

logrando que el Control Interno, sea una
practica constante en las actividades
administrativas y operativas, se realizd
comité para la planeacidn de las actividades
a e€jecutarse durante el semestre y
formalizacion del sistema. Se adjunta el
acta del comité de control interno.

Identificar, analizar y priorizar los
riesgos institucionales, incluidos los
riesgos financieros y contables, que
puedan afectar el cumplimiento de los
objetivos y metas de la entidad

Se realiz6 la identificacion y valoraciéon de
riesgos y la implementacion de controles
para mitigar estos mismos, a través del
Mapa de Riesgos. Se adjunta el mapa de
riesgo

Definir y ejecutar el cronograma anual

de asesorias, capacitaciones e informes
de ley, incluyendo los relacionados con
control interno contable.

Se elabord el Plan de Auditorias y planeacion
de asesoria, incluido cronograma. Se
adjunta el plan de auditorias y
planeacion de asesoria
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PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: FO-GB-01
Terminal de Transporte CONTRATACION ,
de Apartado INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 0
TTA E.I.C.E Terminal de Transporte de Apartadé | FECHA DE APROBACION:
NIT: 811042797-3 19-06-2025

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO

5. Apoyar a la alta direccién en la toma de
decisiones, mediante analisis técnicos,
conceptos y alertas oportunas sobre
riesgos y debilidades del sistema de
control interno y del control interno
contable.

Se realizo solicitud por medio del correo
institucional a la gerencia para poder
participar de las reuniones de equipo
semanales con el fin de hacer control de las
tareas, se realiza acompanamiento de la
creacion del plan especial de seguridad vial
para su implementacién, se acompana a la
gerencia en revision del contrato de
intermediacion de la compra de pdlizas.

6. Definir y ejecutar el cronograma anual
de asesorias, capacitaciones e informes
de ley, incluyendo los relacionados con
control interno contable.

Se realizd el plan anual de auditorias afio
2026 y plan de accién

7. Evaluar de forma independiente la
efectividad del Sistema de Control
Interno, incluyendo los controles
asociados a los procesos financieros,
contables y presupuestales

Se realizd evaluacién en los procesos de
Tesoreria, Presupuesto y PQRS, se
observacién en este informe.

Se suministré informacién para la rendicion
de cuentas en la plataforma de Gestion
transparente de la Contraloria General de
Antioquia y acompafiamiento en la rendicion
del CHIP, se deja evidencia del envio de la
informacion requerida.

8. Verificar el cumplimiento de la
normatividad vigente, politicas,
procedimientos y lineamientos
internos, aplicables a los procesos
misionales,  administrativos vy
contables.

Se reviso la pagina web de la terminal de
transporte de apartado, en aplicacion a la
ley y cumplimiento de los principios
establecidos en la misma se verifico la
pagina web, evidenciando que las politicas
procedimiento y procesos contables
administrativos cumple con la normatividad
establecida para tal fin.

9. Documentar y comunicar los hallazgos,
conclusiones y recomendaciones
derivados de auditorias, evaluaciones y
actividades de seguimiento.

Segun el cronograma y plan de auditorias,
esta actividad se ejecutara a partir del mes
del mes siguiente.
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deApeEnEde INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 0
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO

10. Orientar y asesorar a las areas y
procesos de la entidad en la aplicacién
de la normatividad vigente, generando
alertas oportunas para prevenir riesgos
e incumplimientos

En el periodo evaluado se verificd la
aplicacibn de los mecanismos de
participacion  ciudadana, revisando la
atencion de PQR y los canales establecidos
para la interaccion con los usuarios. Se
formularon observaciones orientadas a
fortalecer la atencion al ciudadano vy
garantizar el cumplimiento del mandato
constitucional y legal. Ademas, advertencia
por la salvaguarda de los bienes muebles e
inmuebles a través de expedicion de polizas
contra todo riesgo.

11.. Realizar capacitaciones y asesorias en
temas de control interno, control interno

Segun el cronograma y plan de auditorias,
esta actividad se ejecutara a partir del mes

contable, MIPG{ gestlop del riesgo, de marzo de 2026.
autocontrol y mejora continua.
12, Asesorar en la aplicacion,

fortalecimiento y evaluacion de los
controles contables, conforme a la
normatividad vigente y los lineamientos
de la Contaduria General de la Nacién.

Se realizd seguimiento al cumplimiento de
los lineamientos definidos por la Contaduria
General de la Nacion, especificamente en la
rendicion del CHIP.

13.Elaborar, revisar y consolidar los informes
de Control Interno, Control Interno
Contable e informes de ley, garantizando
oportunidad, calidad y cumplimiento
metodoldgico.

Se envia informe de control interno
consolidado del mes de febrero de 2026.

14. Acompaniiar en ejecucion de un sistema de
control interno integral, que contemple la
evaluacion y verificacion permanente de
los procesos, procedimientos y requisitos
contables, financieros vy tributarios, con el
fin de garantizar la veracidad, exactitud,
integridad y confiabilidad de la
informacién, en estricto cumplimiento de
la normatividad legal y regulatoria
vigente.

Como resultado del acompanamiento se
deja en este informe recomendaciones

Pagina 4 de 13




PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: FO-GB-01
<%y | Terminal de Transporte CONTRATACION -
i | dsApanado INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 0
TTA E.I.C.E Terminal de Transporte de Apartadé | FECHA DE APROBACION:
NIT: 811042797-3 19-06-2025

SUSCRIPCION DEL INFORME

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Bibiana Benitez| NOMBRE DEL SUPERVISOR: Gloria Janeth
Machado Borja Pautt
FIRMA: CARGO: Profesional Universitario

Vo.Bo

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

EVIDENCIAS:

Evidencia punto 1. CORREO CON INFORMES Y EVIDENCIAS ADJUNTAS

<« B o @ = a8 i

Informacion Control Interno

Q OFICINA CONTROL INTERNO of

oo
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de Apartado INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 0

TTA E.I.C.E Terminal de Transporte de Apartadé | FECHA DE APROBACION:
NIT: 811042797-3 19-06-2025
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PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: FO-GB-01

Terminal de Transporte CONTRATACION -
deApeEnEde INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 0

TTA E.I.C.E Terminal de Transporte de Apartadé | FECHA DE APROBACION:
NIT: 811042797-3 19-06-2025

6 archivos adjuntos + Analzados porGmall 0 & (&), Afiadilo todo a Drive

P LD

[ ENTREGABLESC.. ' B Plande Accionalsx ' B Plan general de a.. ' B planescioncals p.. ' B mapa de riesgos... ' [ INFORMEDECO.. '

[ & Responder | | % Responderatodos |~ Reenviar | (@ |

PUNTO 2 PLAN DE ACCION ANO 2026 TTA

Cadigo: FO-DP-3x
E.LCE. TERMINAL DE TRANSPORTES DE APARTAD(
ersié: 0
Fecha de Aprabaciors XX
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL
Pagina: 1de 1
visEnCIA: 2026
LINEA ACCIONES RESPONSA
ESTRATEGIA UN. DE POLITICA | COMPONENTE BLE CRONOGRAMA
PDE PROGRAMA | INDICADOR | MEDIDA | META PROCESO MIPG WEC! FEB | MAR |ABR [MAY [JUN [JUL [AGO [SEP [OCT [NOV [DIC RECURSQS
Realizar Asesoriay acompafiamiento y
capacitacion 3 la Alta direccién y demas
dependencias en temas relacionados con el
Control Interno Ambiente de 3 XX x ko x ke x o |x
TERMINAL DE correl
-+ easpoRTEs con | FOEIeEImiento de | Politicas fealizar Seguimiento a plan de Actividadesde | o
DESARROLLO ‘adizlmmplﬁvuﬂ MIPG w . :\:;::‘:memoya"campanam\emoacaw:s Evaluacion ‘C:t':rr:u‘ Segi\um"\t:v‘tna Control o x o x x ek x |x Fmanc;:r;;uh(uur:anuw
INSTITUCIONAL | PR 5 4 . Interno
EFICIENTE Y EFICAZ riesgos & X X
Acompafiar requerimientos y visitas de Menitores v
entes de contral evaluacion x | ox |x S S N S S S o4
Realizar los informes de ley ook ke x x ko x x
Realizar las auditorias internas con
enfoque de riesgos S S S S S S S 4

BIBANA BENITEZ MACHADO
PROFESIONAL CONTADOR PUBLICO
ESP. TRBUTACION INTERNACIONAL Y NACIONAL - ESP AUDITORIA FORENSE
MAESTRIA EN ESTUDIO DIRECCION TRIBUTARIA
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Terminal de Transporte CONTRATACION ,
de Apartado INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 0
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PLAN ANUAL DE AUDITORIAS TTA 2026
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PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: FO-GB-01

Terminal de Transporte CONTRATACION -
deApeEnEde INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 0

TTA E.I.C.E Terminal de Transporte de Apartadé | FECHA DE APROBACION:
NIT: 811042797-3 19-06-2025

[Codigo:
Version:
PLAN ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2026 Fecha de Aprobacion:

Pégina: 1 de 1

Vigencia: 2026
Fecha de Elaboracion: 2 febrero 2026

Obijetivo: Facilitar la toma de decisiones y formulacion de acciones (frente a las inconsistencias detectadas) orientadas al fortalecimiento, desarrollo y mejora continua de los procesos y en general del Sistema de
Control Interno, como de apoyo g que sop el to sobre la gestion publica y el cumplimiento de objetivos, metas y obligaciones institucionales; promoviendo adicionalmente entre|
los colaboradores la cultura de control y autoevaluacion al interior del Plan de auditoria es de la E.IL.C.E terminal de transporte de apartado; por medio de la 1 de auditorias, tos, eval nes,
asesorias y la coordinacién o atencién a requerimientos de entes de control externo;

Alcance: Ejecucién de auditorias internas, y de internos y externos, participacion en los comités instit les y 6n del Comité Institucional de Coordinacion
de Control Interno, para la vigencia 2026, a todos los procesus el SGI

Criterios:

- Procedimientos internos y demas documentos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion.

- Normatividad vigente aplicable a la Entidad y a cada uno de los procesos

- Requisitos del usuario, legales, del producto y del servicio.

- Modelos MIPG Y MECI

-Manuales y Guias por al Dep: Tt de la Funcién Publica -DAFP, aplicables al proceso .

Riesgos:
“Incumplimiento del plan de auditorias

*Dificultades para la recoleccion de informacion para realizar auditorias y seguimientos
Recursos:

- Humanos:Asesor de Control Interno

- Financieros: Presupuesto asignado

_Tecnologicos: E 6

Cronograma

[ a[ 2] 3] 4 5] e[ 7] 8] olio[11

1. Liderazgo Estratégico: Su propdsito es ser soporte estratégico para la toma de decisiones del nominador y del representante legal, agregando valor de manera independiente.

Tipo de Auditoria, Evaluacion, Seguimiento o | .o . .. |Proceso/dependenci [Responsab
Actividad Actividad a le o lider
A SecTetara Techica del Comite| Jete ae
11 Institucional de Coordinacion de Control|  Trimeswal | | Control x x x x
[ Asesoriay faborar presentar —al_Comité de|
1.2 [acompafamien|coordinacién de Control Interno el Plan Anual Control x
to nual de Auditaria v el plan de Accitn naca oci Interna
Asesoria y acompanamiento a la Al@ Jefe de

Permanente x [ x| x x [ x x [ x [x

2. Enfoque hacia la prevenci ratégico

Seguimiento a [Seguimiento a planes de mejoramiento| Jefe de
31 plan de establecidos con entes externos de control|  Semestral Todos los procesos Control x x
mejoramiento |y de auditorias y seguimientos internos Interno
> 10 Asistencia a Comités Asistir a los comités| Cuandose |5, Jefe de Acorde a programacion de los comites, como el
en los_cuales sea invitado (con_voz, pero presenten Control comité de conciliacion.
OTROS At A Gt G e el Jete de

ocl

Control Interno, de acuerdo con las politicas Anual

3. Evaluacion de Iagesllén del riesgo. Su propésito es verificar que los riesgos institucionales estan siendo administrados apropiadamente.

Vi OCI-Secretaria de|
del riesgo| semestral

Planeacién y OT.
xternos de control

Relacion con entes e:
cal ompanamiento al ete de
los requerimientos de los entes de control,

efe
Control

Seguimiento a
riesgos

Acompafiar

32| qquerimiento enic Permanente | Todos los procesos Contral x| x [ x| x| x [ x| x x| x| x| x
sy visitas de [atencion visitas de entes de control y servir| Jofe do
3.3 entes de como puente entre ellos y la entidad paral oci Control x| x x| x| x|[x]|x]x|x]|x]|x
control presenten

Interno

facilitar el flujo de informacién con dichos

3. Evaluacion y seguimiento. Tiene como objetivo evaluar, de manera objetiva e independiente, el Sistema de Control Interno y | i6n y resultados de la Administracion.
oaa o Y
. . Jefe de presenta a Ia administracion el 50 de enero de la
Evaluacion de la Gestion Institucional por
2.2 Anual OCH Gerente Control x siguiente vigencia. Se definen seguimientos
Dependencias.
Interno rimesuales que facilten su consolidacion para
informe __ Semestral __de _evaluacion Jefe de Eliforme evalia -
2.3 independiente el cotado del Siotema de|  Semeswal |0 Control x x 1 de enero a 30 junio se publica 30 julio
Control interno (anterior informe Interno 1 de julio a 31 de diciembre se publica 31 enero
FE A G A oo
Estandar de Control Interno - MECI en el Jefe de Se debe coordinar con el Jefe de Planeacion o
2.4 marco del Modelo Integrado de Planeacion Anual oci Control x quien haga sus veces el diligecimiento de los 2
y Gestion - MIPG (a través del Formulario Interno formularios asignados por Funcion Publica
A Tegal con copia ala General
INFORMES DE |Informe sobre posibles actos de corrupcion. (en encasode | éeo'i"d:l dela de la Rep yala taria de
LEY caso de evidenciarse) presentarse oo Transparencia
Entes de Contol respectivos seain sea el caso
- Ta oficina de control interno debera igilar que Ia
Informe Semestral sobre la atencién prestada por la Jefe de : arard
entidad, por parte de las Oficinas de Quejas, s al OCI-JEFE Pt x « | atencion se preste de acuerdo con las normas legales
. porp: Jas. emestral OPERATIVO ontrol vigentes yrendira a la administracion de la entidad un
Sugerencias y Reclamos. Interno °
informe semestral sobre el particular.
Evaluacion del Sistema de Control Interno| Jefe de Através del Consolidador de Hacienda &
25 Anual OcCI x
able Contral Anformacion Pablica (GHIEY _
Evaluacién de Ta Austeridad y Eficiencia en Jefe de Verfficacion del cumplimiento de 1as
26 X X X X
dblico, ; — Trimestral _|OCI Cantral disposiciones de austeridad. No se envia. las
Seguimienio al _Cumplimiento de 1as — Jefe de La Unidac ministrativa Especial Direccion
2.7 Anual OCI-Gestion de TICS X N
[Normas de Derechos de Autor v Usa de Contral Nacional de Derecha de Autar. abre el
informe de seguimiento a la iInformacion Secretaria | Genoral 7St de
3.33] reportada al sistema de informacion y Anual Control x x
- A Talento Humano
gestion del empleo publico -SIGEP !‘rgﬁgr&%
Qestidr " —
3.13] 2 M & Anual oci Control x
formulacién de planes - programa de
Evaluacion y Mejora - seguimiento y Jefe de
3.14] : Anual ocl Control x
evaluacion a planes, programas
Interno
Gestién del Talento Humano:-Seguridad y Jete d
Auditorias  |salud en el Trabajo - Plan de seguridad vial efe de
3.21] x| x
basadas en  |-Nomina, prestaciones sociales, seguridad Anual oct IC?""O'
riesgos  |social nterno
3.22 Gestion Presupuestal y Financiera Anual oci Jefe de x | x
Gestion de contratacién de bienes, - oot Jefe de =

3.25

rvici Gontro
Prestacion de servicios Conexos - B
3.27] Anual oci Control x| x
(copropiedad y manual operativo) )

BIBIANA BENITEZ MACHADO
PROFESIONAL CONTADOR PUBLICO
ESP. TRIBUTACION INTERNACIONAL Y NACIONAL - ESP AUDITORIA FORENSE
MAESTRIA EN ESTUDIO DIRECCION TRIBUTARIA
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PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: FO-GB-01

Terminal de Transporte
de Apartadd

CONTRATACION )
VERSION: 0

TTA

INFORME DE ACTIVIDADES

E.I.C.E Terminal de Transporte de Apartadé

FECHA DE APROBACION:

Relacion de los info d de seg 0 go de la OCI vig 0
Informe Avances/seguimientos Informe icidad
Informe de Gesion (proceso) de a OCI Seguimiento y eva\uafc\dn a la geston del riesgo insftucional por| Anual
Anual procesos (mapas de riesgos por proceso
Ley 909 de sepiiembre 23 de 2004, Art 39./el
artculo 2.2.8.1.3 del Decreto 1083 de 2015/
Evaluacion de la Gesion Insfiucional por (Crouir 04 de sepfembre 27 do 2005 del
. Consejo Asesor del Gobierno Nacional en| Anual se realizo seguimiento a cada aplanes de externos e internos Anual
Dependencias.
Materia de Control Interno.
Acuerdo 6176 de 2018 de la Comision|
Nacional del Servicio Civil
Ley 1474 de 2011 art 9 modificado por el se realizd el diigenciamiento a raveés del apicafvo
Evaluacion independiente del estado delfDecreto 2106 de 2019. Articulo 156/Ley 87 de Semestal definido por la funcion publica - . Semestral
Sisiema de Control Interno - SCI 1993, Arculo 14 (modifcado por el Decreb Seguiment al reporte del Sistema de Rendicion Electonica de
2106 de 2019. Articulo 156) la Cuenta e Informes - "SIRECI" Resolucién orgnica N° 0042 de 2020 de la CGR
Circular exerna 100 - 006 de 2024 - Directva 011 de 2023 de la PGN. articulo 23 de la Ley
Mediabn esado do avance del Modeb) o o para el registo de informacion a| e realizo el 2 favés del al cumplimiento de estindares y directices para 1712 de 2014/Direciva 004 del 20 de Junio de 2024
Estandar de Contol Interno - MECI vigencia|~ L Anual L L Anual
2025 - FURAG ravés del FURAG vigencia 2023 definido por la funcién publica publicar la informacion sefialada en la Ley 1712 del 2014
Decreto 1083 de 2015, Arficulo 2.2.22.3.10
Evaluacion del Sisema de Control Inferno|Resolucion 193 de 2016, modificada por las| e hizo el reporte de la evaluacion y se realizd el|Seguiniento a la Rendicion de cuenta CGA - de informacion|
Anual Anual
Contable. 2025 Resoluciones 043 y 097 de 2017 sequimienp. cargada en la platalorma Geston Transparente
Ley 1755 de 2015: Por medio de la cual se regula el
derecho fundamental de peficion y se susfiuye un tiulo del
codigo de procedimiento administraivo y de lo contencioso
administafvo.Ley 1474 de 2011:Se diclan normas
" . Decrebo 199 de 2024/Directva 6 de 2014 por parte de la OCI no se ha realizado los informes| . . orlen?das‘a brlaleoer los mecanismos de preysnmon,
Evaluacion de la Austeridad y Eficiencia en el : - Informe de seguimiento a la gestion de peficiones, quejas, invesigacion y sancion de acios de corrupcion y la
Gasi Pibico Presidencia de la Republica/Decreto 984 de| Trimestal ~ [correspondientes, dado a que se ha solicitado la edanos y sugerendas de a ciudadania - PORSFD Trimestral efecividad del contol de la gesion piblca
Lol 2012/Decreb 1068 de 2015 articulo 2.8.4.8.2 informacion y no se ha proporcionado " ¥ sugerenc u . g & )
Seguimiento al Plan Anfcorrupcion y de|Ley 1474 de 2011, Art 73. (Articulo modificadol 1. Cuatimeste- (Enero - abril )No se realizo, Ley 909 de 2004/Decre 1083 de 2015, Arficulo|
Atencién al Ciudadano (PAAC) / Mapa de|por la Ley 2195 de 2022 que crea los| sequimiento .. Por falta de informacion 2.2.17.1 y posteriores/Circular 017 de noviembre de
Riesgos de Corrupcion (MRC) programas de Transparencia y Efca Piblica) Cuatimestal 2. Cuatrimestre (mayo -agosto) Informe de seguimiento a la informacion reportada al sistema de, " ral 2017 de la Procuraduria General de la Nacion./Ley 2013
Decreto 124 de 2016- VaTeStal |3 Guarimeste (sepfembre - dicembre) informacion y geston del empleo piblco -SIGEP cualrimes| de 2019
Seguimiento a planes de mejoramiento Resolucion organica N° 0042 de 2020 de la| 1. Suscripcion del plan de mejoramiento CGA
CGR/ Resolucion No. 2023500001887 de| 2. Sequimiento del plan de mejoramiento CGA 2024 y Inbrme  Sequimieno a las Funciones del  Comi de,
2023 de la CGA Semestal 12025 i Anual . .
3. Sequirient del fan de ek b CCR 2025 Conciiaciones. En la vigencia del afio 2025, se creo el comié de
eguiment del pian de mejoramen conciiacion para el periodo de sepfiembre del 2025

PLAN DE ASESORIAS 2026 TTA

TEMAS

control interno contable - aplicacién, fortalecimiento y
evaluacién de los controles contables,

aplicacién de la normatividad vigente

control interno,

MIPG

gestion del riesgo

autocontrol

mejora continua.

ejecucién de un sistema de control interno integral, que
contemple la evaluacién y verificacion permanente de los
procesos, procedimientos y requisitos contables,
financieros y tributarios, con el fin de garantizar la
veracidad, exactitud, integridad y confiabilidad de la
informacidén, en estricto cumplimiento de la normatividad
legal y regulatoria vigente

REVISION NORMATIVA EN PAGINA WEB DE LA TTA
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Resolucidn 04 Par medio de La cual se modifica Lo resolucién 086 del 15 de Diciembre de 2025, por medio de Lo cual se reqjusta 06/01/2026  Gerencia Terminal de X Ver
Lo tose de uso de Lo E..C.E Terminal de Transporte de Apartadd pora la vigencia fiscal 2026 Transporte de Aportodd
Circular CA&-001- por media de La cual se se hace ajuste de tarifas pruebas de aleaholimetria afio 2026 08/01/2026 Consorcio Aditt Asotrans X Ver
20260108
Normograma  F-ADM-DP-01  listado de normas y documentos de referencic (normograma) 12/02/2026 Gerencia Terminal de X Ver
Transporte de Anaradd
= NORMOGRAMA-2026-firmadopdt -+ 0O B é
MUNICIPIO DE APARTADO Cofio: FADMDPt
o | Joma deTET9T ELCE TERMNALDE TRANSPORTEDEAPARTADO Vesin
W m
LISTADO DE NORMAS Y DOCUMENTOS DE REFERENCIA Fecha de Aprobacin:
(NORMOGRANMA) "
Norma 0 : 8
Posy | Duumstoce B Descigin Fe::: E""m"” e
referencia Fecha | Descripeion del cambio
oor | cual se dictan algunas disposiciones sobre
) foonvenciones de trabaio, asocaciones §
Gens:m el leyS  profesionales, conficios colecthos y jurisdiccin 195 cmkgsg e NA NA
s lespenal de rabaio (Plazo presuniivo en confalos 2
e trabajadores oficieles).
Gasion Administafia y medanie ¢ cual se regamenia laLey 6de 1045, enf " i
sidis Dece0 22 o Conal i T M [ e | M "
por el cual 52 reve 1 infeqracion de a sequrdad
social enfre el sector piblo y el privado y se reguia
JGes:m iy Decreto 3135 el égimen prestaoinal de los empleados piblicosy 1968 Presidenca NA NA
e [rbajadores oficales, regiamentado por ¢l Decreto
18486: 1969
2 Codigo nacionalderecursos naturaes Renovables
JG?:‘” MY | oo fis |ePusinaledobinknbesal | OB | Pesteca | WA A
o proteccitn de elementos naurales y paisaisioos
Gasion Administafia y , ’ Congresodela
ides leyS  |Codgo Saniario Nacional 1979 Resbic NA NA
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OBSERVACIONES: En virtud que estos primeros meses se ha trabajado en planeacién y entrega
de informes a la contraloria, el furag, chip, estado del software, se envié un correo adjunto con
todos los soportes y adjunto con esta plantilla todo lo concerniente con el informe.

De acuerdo con la revisidn y entregables de en informe de control interno del periodo se dejan
las siguientes observaciones, recomendacion vy felicitaciones:

1.

10.

Se deja plan de auditoria — plan de accién — asesorias para revision.
Se hizo recomendaciones en cuanto al cumplimiento de contrato de colaboracion
empresarial (INTERMEDICION POLIZAS DE SEGURO)

Se realizo revisidn el presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2025, dejando como
recomendacion que los saldos a favor en solicitudes para la DIAN no deberian tomarse
como parte del presupuesto, recuerda que los saldos a favor son excedentes que surgen
cuando pagas mas impuestos de los que realmente debes (por retenciones en la fuente,
anticipos, IVA descontable superior al generado, etc.) como tendria impacto
presupuestal si los saldos:
Si la solicitud ya esta radicada y en proceso avanzado (o hay devolucidon automatica),
puedes incluir el monto neto esperado como ingreso extraordinario o mejora de
flujo de caja en el presupuesto.
Sirve para cubrir gastos, reducir endeudamiento o anticipar pagos.
En contabilidad (para empresas obligadas a llevarla), se reconoce como activo (cuentas

por cobrar a la DIAN) si es probable su recuperacion, segin marcos contables (NCIF o
NIIF). Esto mejora el balance y puede usarse en proyecciones financieras.

Todos los informes de la vigencia 2025 se realizaron sus envios en las fechas
correspondientes (CHIP — CONTRALORIA- CONTADURIA)
En cuanto a los derechos de peticion: Se evidencio la radicaciéon de una solicitud
requiriendo un certificado laboral, el cual se dio respuesta oportuna.
En cuanto a los PQR, se ha dado respuesta oportuna dentro los tiempos.
En la revision a tesoreria se recomienda que los comprobantes de egresos siempre estén
firmados tanto de quien ordena el gasto y del pagador.

e El comprobante CE 05 No tiene el soporte de la factura que se paga y no tienen

firma los comprobantes.

e El comprobante CE 06 Sin firma y sin comprobante de la orden de pago.
Hago una invitacion al ahorro de papel
Solicito copia de las facturas de los servicios publicos
Recomiendo la revisidén de protocolo de consignacidon para que esta se de dentro de los
tiempos estipulados en él, mi recomendacion es diaria.
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11. Invito al contador y al tesorero hacer un formato de cierre para la taquilla, que nos sirva
de cierre de entrega del puesto cada que haya un cambio de turno.
12. De igual manera felicito al buen manejo de la caja de menor ya que siempre esta bien

soportada.

13. También felicito al trabajo en equipo ya que en la presentacién de informes vi la calidez
humana y el trabajo en equipo.
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