
GJC-F-069

CONTRATO No.:

PERIODO DEL INFORME Y DE LA 

CERTIFICACIÓN :
No. DE PAGO: 

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL: C.C. / NIT:

PLAZO DE EJECUCIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACIÓN:

NOMBRE DEL SUPERVISOR: CARGO: 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL (CDP) No.:
VALOR CDP:

REGISTRO PRESUPUESTAL (RP) No.: VALOR RP:

VALOR INICIAL CONTRATADO:
VALOR PAGOS 

EFECTUADOS:

ADICIONES:

VALOR 

PRESENTE 

PERIDO: 

VALOR TOTAL CONTRATO: 
VALOR 

EJECUTADO:

Se anexa en informe de anexos evidencia fotográfica.                                                                

Pantallazo DEA-F -164 -Asistencia 

Transformación Empresarial - Madrid fortalece el área de empleo, 

Madrid sigue apostando por la intermediación laboral con calidad. 

En un esfuerzo conjunto entre la Alcaldía de Madrid, la Dirección de 

Emprendimiento y Turismo, se llevó a cabo convocatoria laboral 

vacantes portafolio en áreas de auxiliar metalmecánico, soldador 

auxiliar automotriz, auxiliar producción miércoles 6 de mayo 

9:00am a 12:00pm CR 5 # 3-73 Casa de la Cultura y las Artes 

donde se registraron 12 personas en el formato (DEA-F-164).

2)Ejecutar y dar seguimiento al convenio SENA en lo 

relacionado con cursos técnicos, formación y manejo de 

instalaciones, que garanticen la adecuada atención de los 

usuarios en la sede asignada. 

Se anexa en informe de anexos evidencia fotográfica.  

DEA-F -164 -Asistencia y Encuesta          Pantallazo 

Solicitud de elementos DEYT                                                  

Se  Bases de datos de formación tecnica y cursos 

complementarios.                                

Se hizo revisión de las instalaciones del edificio, generando el 

préstamo de salones de Alcaldes con un registro 15, enviando 

solicitudes por correos y apoyando en la organización del 

mobiliario para los salones del SENA. Asimismo, he brindado 

atención al usuario, proporcionando información sobre la 

formación, realizando seguimiento a los procesos formativos y 

apoyando en la gestión de datos estadísticos. Igualmente, se ha 

realizado seguimiento a la formación complementaria, donde los 

ciudadanos realizan su inscripción en diferentes cursos.

Se anexa en informe de anexos evidencia fotográfica.

Pantallazo DEA-F -164 -Asistencia y Encuesta                                    

Se brinda formación y orientación a los usuarios en empleabilidad, 

competencias laborales y elaboración de hoja de vida en el formato 

DEA-F 081, el cual permite ser tenido en cuenta por las empresas. 

Asimismo, se informa sobre la apertura de convocatorias para 

cursos complementarios en diferentes áreas laborales

4)  Participar en la planeación, organización y ejecución de 

convocatorias laborales(mensuales) y ferias de empleo de 

acuerdo a los requerimientos de la supervisión, generando 

los reportes correspondientes en los tiempos establecidos, 

para el cumplimiento del cronograma de ejecución y 

procedimiento asignado por la dirección.

3) Brindar formación y orientación a usuarios en temas de 

empleabilidad, competencias laborales, elaboración de hoja 

de vida, entrevista laboral y demás requeridos, en articulación 

con aliados como SENA. Para el cumplimiento procedimientos 

asignados por la dirección. 

5) Remitir a la Tienda Solidaria los usuarios identificados 

como población vulnerable que requieran apoyo adicional 

para su fortalecimiento económico.

Se anexa en informe de anexos evidencia fotográfica.                                                                

Pantallazo DEA-F -164 -Asistencia 

Apoyé en la atención presencial al ciudadano, orientando en 

inscripciones a cursos técnicos y complementarios, así como en 

oportunidades de empleo, contribuyendo al fortalecimiento 

económico y desarrollo de la población vulnerable que requiere 

apoyo adicional remitiendo a la Secretaría de Desarrollo Económico 

para mayor información sobre el programa Tienda Solidaria.

6)  Orientar de forma presencial a la comunidad en las sedes 

tanto en el sector urbano como rural correspondiente a la 

Dirección de Emprendimiento y Turismo de la Secretaria de 

Desarrollo Económico y Ambiente..

Se anexa en informe de anexos evidencia fotográfica.                                                                

Pantallazo DEA-F -164 -Asistencia orientaciones 108

Apoyé a la comunidad en la atención presencial en la sede del 

SENA, brindando orientación sobre oportunidades de empleo y 

asesorando en la inscripción a cursos técnicos y complementarios. 

Durante esta labor, ofrecí información clara, oportuna sobre la 

oferta académica y laborales disponible.

7)  Acompañar y realizar seguimiento a las actividades y 

eventos en el montaje, desarrollo y desmontaje de eventos de 

la Dirección de Emprendimiento y Turismo de la Secretaria de 

Desarrollo Económico y Ambiente.

Se anexa en informe de anexos evidencia fotográfica.                                                                Apoye en celebración el día del niño Vitrinas gastronómica.

8) Todas las demás obligaciones que el municipio le asigne 

para el cumplimiento del objeto contractual

Se anexa en informe de anexos evidencia fotográfica.                                                                
Participé en el Lanzamiento Observatorio Interinstitucional.

INFORME DE ACTIVIDADES, CUENTA DE COBRO Y CERTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS

VERSIÓN  5
FECHA DE EMISIÓN

08/10/2024

CPS-155-2026

4

PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DEL 

PROGRAMA HUB: CONECTANDO OPORTUNIDADES, CON ENFOQUE EN LA 

EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO SENA,EN ACTIVIDADES DE 

EMPLEABILIDAD, EN LA DIRECCIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y TURISMO DE 

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y AMBIENTE DEL MUNICIPIO 

DE MADRID.

LEONARDO MORENO MARIN

MAYO

ANAYIBE BARRERA SIAUCHO 46.456.082                         

OBJETO DEL CONTRATO:

6 MES

02/02/2026

01/08/2026

DIRECTOR DE EMPRENDIMIENTO Y TURISMO

INFORMACIÓN FINANCIERA

DIS-2026000259 15.000.000,00$                                                
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN A 

LA FECHA:

14.654.016,00$                                                 RES-2026000122

14.654.016,00$                                7.245.597,00$                                                 

66%
-$                                               2.442.336,00$                                                 

14.654.016,00$                                

Se anexa en Informe de anexos evidencia fotográfica

Apoyé el registro de usuarios interesados en la búsqueda de 

empleo en el aplicativo APE SENA, realizando la inscripción de 

hojas de vida y orientándolos sobre las ofertas publicadas en la 

plataforma, según las vacantes disponibles y sus necesidades 

actuales.                                   

9.687.933,00$                                                 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

OBLIGACIONES EVIDENCIA RESULTADOS ALCANZADOS

1) Realizar la inscripcion de hojas de vida y de empresas en 

la plataforma APE, asegurando el cumplimiento de los 

lineamientos del convenio con el SENA y generando los 

reportes requeridos de los procedimientos asignados por la 

dirección.  



CONCEPTO ENTIDAD MES VALOR No PLANILLA

Salud Famisanar MAYO 218.900 20 MAYO 2026 1081435597

Pensión Protección MAYO 280.200 20 MAYO 2026 1081435597

Riesgos Profesionales Colmena MAYO 9.200 20 MAYO 2026 1081435597

SI X NO SI NO

No. DE FACTURA: 

RESOLUCIÓN 

DIAN: 

FECHA:

VALOR: 

Se anexa en informe de anexos evidencia fotográfica.                                                         

Apoye en la actividad de Madrid despierta celebración día de la 

Madre en el barrio sociego.
 9)  Realizar acompañamiento a las actividades programadas 

por la administración municipal.

SEGURIDAD SOCIAL

FECHA DE PAGO

CUENTA DE COBRO DATOS DE LA FACTURA

Que de igual forma, el contratista ha acreditado y aportado el pago de los aportes a la seguridad social Integral y parafiscal en los montos y plazos establecidos verificando el cumplimiento 

conforme a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, artículo 23 de la ley 1150 y artículo 135 de la ley 1753 de 2015.

En razón a ello, autorizo el pago conforme a la información descrita en el presente informe. A LA  FECHA CERTIFICÓ QUE EL CONTRATISTA CUMPLIÓ A SATISFACCIÓN LAS 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS Y EL OBJETO DEL CONTRATO, MOTIVO POR EL CUAL AUTORIZÓ DAR TRÁMITE AL SIGUIENTE PAGO.

REVISÓ Y APROBÓ:
LEONARDO MORENO MARIN

DIRECTOR DE EMPRENDIMIENTO Y TURISMO

EL MUNICIPIO DE MADRID CUNDINAMARCA - NIT 899.999.325-8

DEBE A : ANAYIBE BARRERA SIAUCHO . CC 46,456,082

Por concepto de prestación de Servicios, arriba relacionados, la suma de:

//DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 

M/CTE (2.442.336)//

FIRMA DEL CONTRATISTA

CERTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del Contrato de Prestación de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del 

contratista  y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe,  durante el periodo relacionado.





MADRID

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC46456082

PAGADO 20/05/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

Fecha creación reporte: 2026-05-21, 04:03:08 AM Numéro Planilla:

mayo de 2026 mayo de 2026

1081435597

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

ANAYIBE BARRERA SIAUCHO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CALLE 6  N  10  14

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3203432306

 Dirección

CUNDINAMARCA
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 Tipo Persona
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES ARP

Referencia pago (PIN): 8824003727

PAGOSIMPLE
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 9.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 46456082 00 (230201) PROTECCION $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.750.905 $ 218.900 $ 1.750.905ANAYIBE BARRERA SIAUCHO 3030 03059 0 $ 508.300

$ 508.300

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 508.300

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 0 $ 280.200 $ 218.900 $ 9.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



DECLARACIÓN JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS – LEY 1943 
DE 2018 (SISTEMA DE DETERMINACIÓN DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA 

DE LAS PERSONAS NATURALES) 
 

Yo, ANAYIBE BARRERA SIAUCHO identificada[o] con Cédula de Ciudadanía 
No. 46456082 de Madrid, obrando en nombre propio y en cumplimiento a lo dispuesto 
en el artículo 241 del Estatuto Tributario, modificado por la Ley 1943 de 2018, con el 
fin de establecer la clasificación tributaria para efectos de retención en la fuente, 
manifiesto bajo gravedad de juramento que: 

 
1. Para efectos tributarios, mis ingresos provienen de la prestación de servicios de 

manera personal y se clasifican en la categoría Ingresos Cedula General - Rentas 
de trabajo (Art. 335 E.T.): y corresponden a los ingresos señalados en el Art. 103 
E.T - Salarios, comisiones, viáticos, gastos de representación, honorarios, 
retribución a servicios personales: 

Sí ☒ No ☐ 

A continuación, relaciono la siguiente información: 
 

No. DE CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO 
VALOR 

MENSUAL 

 
 
 

 
CPS-155-2026 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DEL 
PROGRAMA HUB: CONECTANDO 
OPORTUNIDADES, CON ENFOQUE EN LA 
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL 
CONVENIO SENA, EN ACTIVIDADES DE 
EMPLEABILIDAD, EN LA DIRECCIÓN DE 
EMPRENDIMIENTO Y TURISMO DE LA 
SECRETARÍA DE DESARROLLO 
ECONÓMICO Y AMBIENTE DEL MUNICIPIO 
DE MADRID. 

 

 
 
 

 
$2,442,336 

2. Que informaré oportunamente en el momento en que contrate o vincule más de un 
trabajador asociado a mi actividad económica. 

 
 
 
________________________________ 
 
NOMBRE: ANAYIBE BARRERA SIAUCHO 
CEDULA :46456082 
DIRECCION: CALLE 6BN0-10ª-13 
CELULAR: 3203432306 

APE
Sello



   

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

  

Informe de Anexos 

  

  

  

Periodo Mayo de 2026 

  

  

  

  

  

Elaborado por 

ANAYIBE BARRERA 

  

  

  

Fecha del informe Mayo 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE 

EMPRENDIMIENTO Y 

TURISMO 

 

PROGRAMA/ PLAN: SENA  



   

 

INFORME DE ANEXOS 
No de contrato CPS 155-2026 

 

 

 
OBJETO DEL CONTRATO 

 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DEL 
PROGRAMA HUB: CONECTANDO OPORTUNIDADES, CON ENFOQUE EN LA 
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO SENA, EN ACTIVIDADES DE 
EMPLEABILIDAD, EN LA DIRECCIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y TURISMO DE LA 
SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE 
MADRID. 

 
           Obligación 1 

 

Realizar la inscripción de hojas de vida y de empresas en la plataforma APE, 
asegurando el cumplimiento de los lineamientos del convenio con el SENA y 
generando los reportes requeridos de los procedimientos asignados por la dirección. 
 

Desarrollo: 

 Apoyé el registro de usuarios interesados en la búsqueda de empleo en el 
aplicativo APE SENA, realizando la inscripción de hojas de vida y 
orientándolos sobre las ofertas publicadas en la plataforma, según las 

vacantes disponibles y sus necesidades actuales.  

    Evidencia fotográfica: 

 
 

Obligación 2 

Ejecutar y dar seguimiento al convenio SENA en lo relacionado con cursos 

técnicos, formación y manejo de instalaciones, que garanticen la adecuada 

atención de los usuarios en la sede asignada.  

 

 



   

 

Desarrollo: 

 

 Se hizo revisión de las instalaciones del edificio, generando el préstamo de 

salones de alcaldes con un registro 15, enviando solicitudes por correos y 

apoyando en la organización del mobiliario para los salones del SENA. 

 Se genera cronograma semanal entregado a vigilante de turno vía WhatsApp 
para su apoyo en el préstamo diario de salones  

 En esta obligación he dado cumplimiento de manera efectiva en la 
programación de cursos técnicos en áreas como programación de 
manufactura, atención a la primera infancia, talento humano, integración 
logística, asistencia administrativa y mantenimiento. 

 Asimismo, he brindado atención al usuario, proporcionando información sobre 
la formación, realizando seguimiento a los procesos formativos y apoyando en 
la gestión de datos estadísticos. Igualmente, se ha realizado seguimiento a la 
formación complementaria, donde los ciudadanos realizan su inscripción en 
diferentes cursos. 

           Pantallazo Solicitud de elementos DEYT 

   
Cronograma a Vigilantes 

 

 
 

Base de Datos cursos Técnicos y Complementarios  

 
 

 



   

 

Pantallazo DEA-F -164 -Asistencia  

 
 

Se anexa evidencia fotográfica. 

 

Obligación 3 

Brindar formación y orientación a usuarios en temas de empleabilidad, competencias 

laborales, elaboración de hoja de vida, entrevista laboral y demás requeridos, en 

articulación con aliados como SENA. Para el cumplimiento procedimientos asignados 

por la dirección. 

 

Desarrollo: 

 Se brinda formación y orientación a los usuarios en empleabilidad, 
competencias laborales y elaboración de hoja de vida en el formato DEA-F 
081, el cual permite ser tenido en cuenta por las empresas. Asimismo, se 
informa sobre la apertura de convocatorias para cursos complementarios en 
diferentes áreas laborales, dirigidos a personas que deseen fortalecer sus 
habilidades y conocimientos en diversos oficios y ocupaciones demandadas 
por los sectores productivos de Madrid. 

 Brindé asesorías, registros a 44 usuarios orientados buscadores de empleo 
en el registro de hoja de vida en la HUB DEA-F -164 -Asistencia y Encuesta. 



   

 

Pantallazo orientaciones laborales HUB DEA-F -164 -Asistencia y Encuesta. 

Pantallazo DEA-F 082 Inscripción Hoja de Vida 

    
 

Evidencia fotográfica. 

 
  

Obligación 4 
Participar en la planeación, organización y ejecución de convocatorias 
laborales(mensuales) y ferias de empleo de acuerdo a los requerimientos de la 
supervisión, generando los reportes correspondientes en los tiempos establecidos, 
para el cumplimiento del cronograma de ejecución y procedimiento asignado por la 
dirección. 
 
Desarrollo: 

 Transformación Empresarial - Madrid fortalece el área de empleo, Madrid 
sigue apostando por la intermediación laboral con calidad. En un esfuerzo 
conjunto entre la Alcaldía de Madrid, la Dirección de Emprendimiento y 
Turismo, se llevó a cabo convocatoria laboral vacantes portafolio en áreas de 
auxiliar metalmecánico, soldador auxiliar automotriz, auxiliar producción 
miércoles 6 de mayo 9:00am a 12:00pm CR 5 # 3-73 Casa de la Cultura y las 

Artes donde se registraron 12 personas en el formato (DEA-F-164). 

Pantallazo DEA-F -164 -Asistencia  

  
              
 
 
     Evidencia fotográfica 



   

 

  
 

 

Obligación 5 
Remitir a la Tienda Solidaria los usuarios identificados como población vulnerable 
que requieran apoyo adicional para su fortalecimiento económico. 
 

Desarrollo: 
 
Apoyé en la atención presencial al ciudadano, orientando en inscripciones a cursos 
técnicos y complementarios, así como en oportunidades de empleo, contribuyendo 
al fortalecimiento económico y desarrollo de la población vulnerable que requiere 
apoyo adicional remitiendo a la Secretaría de Desarrollo Económico para mayor 
información sobre el programa Tienda Solidaria. 
 

Evidencia fotográfica.  

                
  
       Obligación 6.  

 
Orientar de forma presencial a la comunidad en las sedes tanto en el sector 

urbano como rural correspondiente a la Dirección de Emprendimiento y Turismo 

de la Secretaria de Desarrollo Económico y Ambiente. 

 

 

Desarrollo: 



   

 

 

 Apoyé a la comunidad en la atención presencial en la sede del SENA, brindando 

orientación sobre oportunidades de empleo y asesorando en la inscripción a 

cursos técnicos y complementarios. Durante esta labor, ofrecí información clara 

y oportuna sobre la oferta académica disponible, requisitos de acceso y rutas de 

formación, contribuyendo a que los usuarios tomaran decisiones informadas 

para fortalecer su perfil laboral y mejorar sus oportunidades de inserción en el 

mercado de trabajo. 

 Pantallazo DEA-F 164- orientaciones 151 

  
         Evidencia fotográfica 

 

        
 

Obligación 7 
 
Acompañar y realizar seguimiento a las actividades y eventos en el 

montaje, desarrollo y desmontaje de eventos de la Dirección de 
Emprendimiento y Turismo de la Secretaria de Desarrollo Económico y 

Ambiente. 
 
Desarrollo: 
Apoye en celebración el día del niño Vitrinas gastronómica. 
  
Evidencia fotográfica 

 



   

 

Obligación 8 

Todas las demás obligaciones que el municipio le asigne para el cumplimiento del 
objeto contractual. 
 
Desarrollo: 

Participé en el Lanzamiento Observatorio Interinstitucional. 

Evidencia fotográfica.  

   

  

 

Obligación 9 

Realizar acompañamiento a las actividades programadas por la administración 
municipal. 

 
Desarrollo: 
 
Apoyé en la actividad de Madrid despierta celebración día de la Madre en el barrio 
Sociego. 
 
 
Evidencia fotográfica. 
    

  
 



   

 

CONCLUCIONES 

Durante el mes apoyé a la gestión de la Secretaría de Desarrollo Económico 
y Ambiente, en el fortalecimiento de programas de formación 
implementados a través del SENA, se realice acompañamiento en temas 
de empleo indicando a los ciudadanos sobre la plataforma pública de 
empleo SENA (https: ape.sena.edu.co). Apoyé la participación de los 
diferentes eventos y actividades de emprendimiento, formación y atención 
al ciudadano para el fortalecimiento de la población. 

 
 

Elaboró Vo.Bo. Revisó y Aprobó Vo. Bo. 

 Contratista 
Anayibe Barrera Siaucho 

 

Leonardo Moreno Marín 
de Director Emprendimiento y Turismo 
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