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ACTA DE EVALUACION

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 079-2026

En Anapoima, Cundinamarca, a veintiséis (26) dias del mes de mayo de dos mil veintiséis (2026), se procede a efectuar la evaluacion juridica,
técnica y economica de la propuesta presentada, la cual tiene por objeto contratar “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTERIZAC ON Y
EVALUACION DE LOS PARAMETROS FiSICO QUIMICOS DE AGUAS RESIDUALES EN LAS PTAR QUE SE ENCUENTRAN A CARGO DEL

MUNICIPIO DE ANAPOIMA”,

PONDERACION ECONOMICA DE LAS OFERTAS

Fecha presentacion VALOR TOTAL VERIFICACION
Ne. Proponsais PLATAFORMA ARITMETIOGA
01 | ARAGAC SAS 25/05/2026 :50 AM $7.810.779.00 $7.810.779.60
02 | ECOMAS INGENIEROS SAS 25/05/2026 1:16 PM $ 8.326.682.00 $ 8.326.682.00
03| VITAE INGENIERIA & CONSULTORIA 25/05/2026 11:58 AM $ 11.310.236.00 $11.310.236100
04 | BIOPOLIMEROS INDUSTRIALES SAS 25/05/2026 8:58 AM $11.033.310.00 $11.033.290100

En razon a lo anterior se procede a evaluar en su orden a los proponentes, asi:

PROPONENTE 01 .
IDENTIFICACION L

REPRE&K!‘ME LEGAL b

REQUISITOS JURIDIGQS HABILITAN‘!ES

Carta de Presentacion de la Oferta (Formato 1 debidamente suscnta) Sl Ninguna

Certificado de existencia y representacion legal o certificado de matricula g Ninguna

mercantil

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania Sl Ninguna

Fotocopia de la libreta militar o documento que acredite situacion militar N/A Ninguna

Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones de NO N g W
lavados de activos (Formato 6) 0890 ok Korisio exigido
Consorcio y Uniones Temporales (Formato 2) N/A Ninguna

Compromiso anticorrupcion (Formato 5) Sl Ninguna

Copia del registro tnico tributario Sl Ninguna

Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales) Sl Ninguna

Certificado Redam Sl Ninguna

Verificacion del pago de Multas por infracciones al codigo nacional de policia y S| Ninguna

convivencia

Cumplimiento sistema de seguridad social Sl Ninguna

Certificacion Bancaria Sl Ninguna

No aporto el documento exigido

Formato de declaracion de bienes y rentas NO Personas juridicas: anexar (lfima

declaracion de renta presentada enla
vigencia respectiva ante la direccionide
impuestos nacionales DIAN.

www.anapoima-cundinamarca.gav.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Cddigo Postal 252640
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s TOS TE *wf {
Experiencia Minima: Para acreditar la experiencia, El Proponente debera

acreditar la experiencia con los documentos que acrediten la ejecucion de hasta

dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados y liquidados con entidad

Pblica o privada, cumpliendo con las siguientes condiciones:

No aportaron las facturas de las experiencias
e cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual presentadas

e La sumatoria de su monto debe ser igual o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMMLV,

e El contrato o los contratos deberan estar terminados y liquidados en la
fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas

NO

Certificacion De Cumplimiento De Documentacién E Implementacién Del
Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo: De conformidad con
los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo
preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe entenderse de
manera integral, especialmente lo reglado en los articulos 1y 2, referidos al
objeto y campo de aplicacion respectivamente, aportando los siguientes

documentos: No aporto el Certificado de autoevaluacion/de

tandares minimos SG-SST emitido por la ARL a
NO la-cual se encuentre afiliado, con resultadd

1. Cerificado de autoevaluacion de estandares minimos minimo aceptable con un porcentaje del 90%.
PERSONAS JURIDICAS SG-SST emitido por la ARL a la cual se encuentre fecha de ultima de modificacion 2026
afiliado, con resultado minimo aceptable con un
porcentaie del 90%. Con fecha de ulima de
PERSONAS  NATURALES modificacion 2026

CON EMPLEADOS

Q

on

2 Reporte de cumplimiento del SST al ministerio de
. Trabajo correspondiente al periodo 2025.
PERSONAS NATURALES Ultimo pago de ARL, EPS Y AFP

Laboratorio con acreditacion del IDEAM (Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales). Para lo cual debe anexar copia de
Certificado de Acreditacion por parte del IDEAM (Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales).

El laboratorio debera conta con acreditacion IDEAM vigente bajo la norma
ISONEC 17025 para la totalidad de los andlisis requeridos en el presente
proceso. Se exige que el 100% de los ensayos estén cubiertos dentro del
alcance de acreditacion del mismo, sin excepcion. Todas las actividades
deberan ser ejecutadas directamente por el personal técnico del laboratorio
proponente, asegurando competencia, trazabilidad y control integral del
proceso Sl Ninguna

Los proponentes pueden acreditar el cumplimiento de este requisito mediante
la presentacion de alianzas, convenios o documentos de intencion suscritos
con laboratorios acreditados ante el IDEAM, siempre que se alleguen los
documentos que permitan verificar la existencia, vigencia y alcance de la
acreditacion correspondiente, asi como la relacion contractual o técnica
existente entre el oferente y el laboratorio que ejecutara las actividades objeto
de acreditacion. Lo anterior, con el propdsito de garantizar la trazabilidad,
confiabilidad, idoneidad técnica y validez de los resultados ambientales
requeridos dentro de la ejecucion contractual
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Sistema de Gestion de Informacion: El |aboratorio debera contar con un
Sistema de Gestion de Informacion de Laboratorio debidamente implementado,
operativo y respaldado por protocolos de seguridad de la informacion. Este
sistema debe permitir la gestion eficiente de los datos analiticos y la
visualizacion en linea de los resultados, mediante acceso seguro,
personalizado y en tiempo real. El laboratorio debera garantizar la trazabilidad,
integridad, confidencialidad y disponibilidad permanente de la informacién para
el cliente y las entidades de control.

Se exigira al laboratorio proponente la presentacion de un documento oficial
que demuestre |a implementacion y operatividad del Sistema de Gestion de
Informacion de Laboratorio (LIMS). Este documento debera ser un certificado
emitido por el proveedor del sistema que acredite que el LIMS esta en
funcionamiento y es utilizado en la gestion de datos analiticos y la entrega de
resultados en linea

S|

Ninguna

Plataforma: Contar con plataforma que permita el seguimiento de ingresos y
analisis de las muestras. para lo cual debe anexar certificado de proveedor del
servicio lins donde se verifique el contrato vigente

Sl

Ninguna

Equipo de trabajo: El proponente debe contar con un profesional con
capacidad de generar observaciones, recomendaciones y anélisis del sistema
de tratamiento, asi como la socializacion a los funcionarios que disponga el
supervisor de los lineamientos y manejo de residuos liquidos de las PTAR que
se encuentran a cargo del municipio de Anapoima, para lo cual ofrecera y
entregara con su propuesta la hoja de vida, acta de grado y/o diploma y
certificaciones de experiencia del siguiente profesional.

> Ingeniero Ambiental o ingeniero sanitario con un minino de experiencia general
de 7 afios 0 mas, contados a partir de la fecha de grado como profesional
universitario y con experiencia especializada relacionada con el objeto
contractual, quien realizara capacitacion a los operarios directos de las PTAR.

»  Profesional con experiencia en educacion con un minimo de experiencia no
menor & 7 anos, contados a partir de la fecha de grado como profesional
universitario (ingeniero Quimico y/o Ambiental y/o Ing. Sanitario y/o Forestal y/o
Civil y/o Catastral y/o licenciado y/o socidlogo y/o Psicologo). y con experiencia
especializada relacionada con el objeto contractual.

NOTA: Puede ser un tnico profesional siempre y cuando cuente en sumatoria con las

NO

No aporto los documentos exigidos

experiencias requeridas

~ OFERTAECONOMICA

Verificacion Oferta economica

NO

Supero los valores unitarios con IVA de los i

2-3-5y19

valor de un precio unitario 0 que se supere u
mas valores en la columna (subtotal + IVA)
cada item estimados en el presupuesto oficial

CAUSALES DE RECHAZO: k) no ofrecer 1
00

Por lo anterior la propuesta presentada por ARAGAC SAS, se encuentra en condicion RECHAZO

tems
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Carta de Presentacion de la Oferta (Formato 1 debidamente suscrita) Sl Ninguna
gzrrtgﬁ:o de existencia y representacion legal o certificado de matricula NO Ultimo afio renovado 2025 y se exige 2026
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania Sl Ninguna
Fotocopia de la libreta militar o documento que acredite situacién militar sl Ninguna
Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones de g Ninguna
lavados de activos (Formato 6)
Consorcio y Uniones Temporales (Formato 2) N/A Ninguna
Compromiso anticorrupcion (Formato 5) Sl Ninguna
Copia del registro tnico tributario Sl Ninguna
Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales) Sl Ninguna
Certificado Redam Sl Ninguna
Venﬁcac@n del pago de Multas por infracciones al cédigo nacional de policia y Sl Verficado pégina Web
convivencia -
Cumplimiento sistema de seguridad social Sl Ninguna
Certificacion Bancaria S Ninguna
No aporto el documento exigido
Personas juridicas: anexar tltima
Formato de declaracion de bienes y rentas NO declaracion de renta presentada en
\ vigencia respectiva ante la direccion de
impuestos nacionales DIANIa cual def
corresponder minimo a la vigencia 2024

Experiencia Minima: Para acreditar la experiencﬁt El Proponente debera
acreditar |a experiencia con los documentos que acrediten la ejecucion de hasta
dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados y liquidados con entidad
Publica o privada, cumpliendo con las siguientes condiciones:

*  cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual

: NO No aporto factura de la experiencia presentada
* La sumatoria de su monto debe ser igual o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMMLV,

e El contrato o los contratos deberén estar terminados y liquidados en la
fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas
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Calle 2 # 3-36 Cddigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226




MUNICIPIO DE ANAPOIMA ~ CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE CONTRATACION

ACTA DE EVALUACION

Invitacion Publica No. 079-2026

Certificacion De Cumplimiento De Documentacién E Implementacién Del
Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo: De conformidad con
los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo
preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe entenderse de
manera integral, especialmente lo reglado en los articulos 1y 2, referidos al
objeto y campo de aplicacion respectivamente, aportando los siguientes
documentos:

3. Certificado de autoevaluacion de estandares
PERSONAS JURIDICAS minimos SG-SST emitido por la ARL a la cual se
encuentre afiliado, con resultado minimo
aceptable con un porcentaje del 30%. Con fecha

PERSONAS de ultima de modificacion 2026

NATURALES CON

EMPLEADOS 4. Reporte de cumplimiento del SST al ministerio
de Trabajo correspondiente al periodo 2025.

PERSONAS Ultimo pago de ARL, EPS Y AFP

NATURALES

Sl

Laboratorio con acreditacion del IDEAM (Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales). Para lo cual debe anexar copia de
Certificado de Acreditacion por parte del IDEAM (Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales).

El laboratorio debera conta con acreditacion IDEAM vigente bajo la norma
ISONEC 17025 para la fotalidad de los analisis requeridos en el presente
proceso. Se exige que el 100% de los ensayos estén cubiertos dentro del
alcance de acreditacion del mismo, sin excepcion. Todas las actividades
deberan ser ejecutadas directamente por el personal técnico del laboratorio
proponente, asegurando competencia, trazabilidad y control integral del
proceso

Los proponentes pueden acreditar el cumplimiento de este requisito mediante
la presentacion de alianzas, convenios o documentos de intencion suscritos
con laboratorios acreditados ante el IDEAM, siempre que se alleguen los
documentos que permitan verificar la existencia, vigencia y alcance de la
acreditacion correspondiente, asi como la relacién contractual o técnica
existente entre el oferente y el laboratorio que ejecutar las actividades objeto
de acreditacion. Lo anterior, con el propésito de garantizar la trazabilidad,
confiabilidad, idoneidad técnica y validez de los resultados ambientales
requeridos dentro de la ejecucion contractual

Sistema de Gestion de Informacién: El laboratorio debera contar con un
Sistema de Gestion de Informacion de Laboratorio debidamente implementado,
operativo y respaldado por protocolos de seguridad de la informacion. Este
sistema debe permitir la gestion eficiente de los datos analiticos y la
visualizacion en linea de los resultados, mediante acceso seguro,
personalizado y en tiempo real. El laboratorio debera garantizar |a trazabilidad,
integridad, confidencialidad y disponibilidad permanente de la informacion para
el cliente y las entidades de control.

Se exigira al laboratorio proponente la presentacion de un documento oﬁcial
que demuestre la implementacion y operatividad del Sistema de Gestion de
Informacién de Laboratorio (LIMS). Este documento debera ser un certificado

Sl
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emitido por el proveedor del sistema que acredite que el LIMS esta en
funcionamiento y es utilizado en la gestion de datos analiticos y la entrega de
resultados en linea

Plataforma: Contar con plataforma que permita el seguimiento de ingresos y ;
analisis de las muestras. para lo cual debe anexar certificado de proveedor del Sl Ninguna
servicio lins donde se verifique el contrato vigente

Equipo de trabajo: El proponente debe contar con un profesional con
capacidad de generar observaciones, recomendaciones y analisis del sistema
de tratamiento, asi como la socializacion a los funcionarios que disponga el
supervisor de los lineamientos y manejo de residuos liquidos de las PTAR que
se encuentran a cargo del municipio de Anapoima, para lo cual ofrecerd y
entregard con su propuesta la hoja de vida, acta de grado y/o diploma y
certificaciones de experiencia del siguiente profesional.

» Ingeniero Ambiental o ingeniero sanitario con un minino de
experiencia general de 7 afios 0 més, contados a partir de la fecha
de grado como profesional universitario y con experiencia
especializada relacionada con el objeto contractual, quien realizara S| Ninguna
capacitacion a los operarios directos de las PTAR.

» Profesional con experiencia en educacion con un minimo de
experiencia no menor a 7 afios, contados a partir de la fecha de
grado como profesional - universitario (ingeniero Quimico ylo
Ambiental y/o Ing. Sanitario ylo Forestal y/o Civil y/o Catastral y/o
licenciado y/o socidlogo ylo Psicdlogo). y con experiencia
especializada relacionada con el objeto contractual.

NOTA: Puede ser un (nico profesional siempre y cuando cuente en
sumatoria con las experiencias requeridas

Se requiere validar la diferencia presentadaen
la oferta de un 30% frente al presupuesto oficial
y requerir al proponente para que se aclare y
presente justificacion de la diferencia
mencionada para continuar con el procesaq,
utilizando las herramientas estipulas por
Colombia Compra Eficiente, quien recomienda la
Pendiente | siguiente desagregacion de su precio. (Artigulo

2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015)

Verificacion Oferta econémica

Oferta = Costo del bien, servicio u obra
(insumos, equipos, personal) +
gastos generales + imprevistos + utilidad

www.anapoima-cundinamarca.goy.co
coniratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
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PROFORWE 03  VITAE INGHIIEF&'&& EONS’J?-TDRMSAS

IDENTIFICACION ' RS N

Rsmssaﬂm LEGAL DILVAR JLRJANMORALE!SZEA

i - ;Qb_somclén
:Cump[g. nle
REQUISITOS JURID!GOS HABIUTANTES i SIINO

Carta de Pr&senlacuon de Ia Oferta (Formaio 1 debldamente suscnta) Sl Ninguna
Certificado de existencia y representacion legal o certificado de matricula g Ninguna
mercantil
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania sl Ninguna
Fotocopia de la libreta militar o documento que acredite situacion militar sl Ninguna
Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones de g Ninguna
lavados de activos (Formato 6)

Consorcio y Uniones Temporales (Formato 2) N/A Ninguna
Compromiso anticorrupcion (Formato 5) Sl Ninguna
Copia del registro (nico tributario Sl Ninguna
Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales) Sl Ninguna
Certificado Redam Sl Ninguna
Verificacion del pago de Multas por infracciones al codigo nacional de policia y Sl Ninguna
convivencia

Cumplimiento sistema de seguridad social Sl Ninguna
Certificacion Bancaria Sl Ninguna

Formato de declaracion de bienes y rentas

NO

No aporto el documento exigido

Personas juridicas: anexar ultima declaracion de
renta presentada en la vigencia respectiva anle la
direccion de impuestos nacionales DIAN:

Experiencia Minima: Para acreditar |a experiencia, El Proponente debera
acreditar la experiencia con los documentos que acrediten la ejecucion de hasta
dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados y liquidados con entidad
Piblica o privada, cumpliendo con las siguientes condiciones:

= cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual

e Lasumatoria de su monto debe ser igual o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMMLV,

» El contrato o los contratos deberan estar terminados y liquidados en Ia
fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas

NO

No aporto factura de la experiencia presentada

www.anapoima-cundinamarca.gov.
contratos@anapoima-cundinamarca.goy.
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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Certificacion De Cumplimiento De Documentacién E Implementacién Del
Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo: De conformidad con
los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo
preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe entenderse de
manera integral, especialmente lo reglado en los articulos 1y 2, referidos al
objeto y campo de aplicacion respectivamente, aportando los siguientes
documentos:

Certificado de autoevaluacion de estandares
minimos SG-SST emitido por la ARL a la cual se
encuentre afiliado, con resultado minimo
aceptable con un porcentaje del 90%. Con fecha
de ultima de modificacion 2026

PERSONAS
JURIDICAS

PERSONAS
NATURALES  CON
EMPLEADOS

Reporte de cumplimiento del SST al ministerio
de Trabajo correspondiente al periodo 2025.

PERSONAS
NATURALES

Ultimo pago de ARL, EPS Y AFP

NO

No aporto los documentos exigidos de la ARL Y
MINTRABAJO

Laboratorio con acreditacion del IDEAM (Insfituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales). Para lo cual debe anexar copia de
Certificado de Acreditacion por parte del IDEAM (Instituto de Hidrologia,
Meteorologia .y Estudios Ambientales),

El laboratorio debera conta con acreditacién IDEAM vigente bajo la norma
ISONIEC 17025 para la totalidad de los andlisis requeridos en el presente
proceso. Se exige que el 100% de los ensayos estén cubiertos dentro del
alcance de acreditacion del mismo, sin excepcion. Todas las actividades
deberan ser ejecutadas directamente por el personal técnico del laboratorio
proponente, asegurando competencia, trazabilidad y control integral del
proceso

Los proponentes pueden acreditar el cumplimiento de este requisito mediante
la presentacion de alianzas, convenios o documentos de intencién suscritos
con laboratorios acreditados ante el IDEAM, siempre que se alleguen los
documentos que permitan verificar la existencia, vigencia y alcance de la
acreditacion correspondiente, asi como la relacion contractual o técnica
existente entre el oferente y el laboratorio que ejecutaré las actividades objeto
de acreditacion. Lo anterior, con el propésito de garantizar la trazabilidad,
confiabilidad,. idoneidad técnica y validez de los resultados ambientales
requeridos dentro de la ejecucion contractual

Sl

Ninguna

Sistema de Gestion de Informacién: El laboratorio debera contar con un
Sistema de Gestion de Informacion de Laboratorio debidamente implementado,
operativo y respaldado por protocolos de seguridad de la informagién, Este
sislema debe permitir la gestion eficiente de los datos analiticos y la
visualizacion en linea de los resultados, mediante acceso seguro,
personalizado y en tiempo real. El laboratorio debera garantizar la trazabilidad,
integridad, confidencialidad y disponibilidad permanente de I informacion para
el cliente y las entidades de control.

Ninguna

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.goy.co
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Se exigira al laboratorio proponente la presentacion de un documento oficial
que demuestre la implementacion y operatividad del Sistema de Gestion de
Informacién de Laboratorio (LIMS). Este documento debera ser un certificado
emitido por el proveedor del sistema que acredite que el LIMS esta en
funcionamiento y es utilizado en la gestién de datos analiticos y la entrega de
resultados en linea

Plataforma: Contar con plataforma que permita el seguimiento de ingresos y
analisis de las muestras. para lo cual debe anexar certificado de proveedor del
servicio lins donde se verifique el contrato vigente

Equipo de trabajo: El proponente debe contar con un profesional con
capacidad de generar observaciones, recomendaciones y analisis del sistema
de tratamiento, asi como la socializacion a los funcionarios que disponga el
supervisor de los lineamientos y manejo de residuos liquidos de las PTAR que
se encuentran a cargo del municipio de Anapoima, para lo cual ofrecera y
entregara con su propuesta la hoja de vida, acta de grado y/o diploma y
certificaciones de experiencia del siguiente profesional.

> Ingeniero Ambiental o ingeniero sanitario con un minino de
experiencia general de 7 afios 0 mas, contados a partir de la fecha
de grado como profesional universitario y con experiencia
especializada relacionada con el objeto contractual, quien realizara
capacitacion a los operarios directos de las PTAR.

» Profesional con experiencia en educacion con un minimo de
experiencia no menor a 7 afios, contados a partir de la fecha de
grado como profesional universitario (ingeniero Quimico ylo
Ambiental y/o Ing. Sanitario y/o Forestal y/o Civil y/o Catastral ylo
licenciado y/o socidlogo y/o Psicologo). y con experiencia
especializada relacionada con el objeto contractual.

NOTA: Puede ser un Unico profesional siempre y cuando cuente en
sumatoria con las experiencias requeridas

CODIGO: 120 Pagina 9 de 12
VERSION: 1 . | FECHA:22/12/2016
Sl Ninguna
NO No aporto los documentos exigidos

Verificacion Oferta economica

SI

Ninguna
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PROPONENTE 04 _
Carta de Presentacion de la Oferta (Formato 1 debidamente suscrita) Sl Ninguna
Certlﬁca_do de existencia y representacion legal o certificado de matricula S| Ninguna
mercantil
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania S| Ninguna
Fotocopia de la libreta militar o documento que acredite situacion militar | Ninguna
Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones de S| Niina
lavados de activos (Formato 6) 9
Consorcio y Uniones Temporales (Formato 2) Sl Ninguna
Compromiso anticorrupcion (Formato 5) S| Ninguna
Copia del registro nico tributario Sl Ninguna
Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales) Sl Ninguna
Certificado Redam Sl Ninguna
Verificacion del pago de Multas por infracciones al codigo nacional de policia y sl Ao
convivencia g
Cumplimiento sistema de seguridad social Sl Ninguna
Certificacion Bancaria Sl Ninguna

No aporto el documento exigido

Personas juridicas: anexar ultima
Formato de declaracion de bienes y rentas NO declaracion de renta presentada er la
vigencia respectiva ante la direccion de
impuestos nacionales DIAN, la cual debe
corresponder minimo a la vigencia 2024

Experiencia Minima: Para acreditar la experiencia, El Proponente debera
acreditar la experiencia con los documentos que acrediten la ejecucion de hasta
dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados y liquidados con entidad
Publica o privada, cumpliendo con las siguientes condiciones:

*  cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual

NO No aporio las facturas de las experienciag
s La sumatoria de su monto debe ser igual o superior a una (1) vez el presentadas

presupuesto oficial en SMMLV,

e  El contrato o los contratos deberan estar terminados y liquidados en la
fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Cadigo Postal 252640
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Certificacion De Cumplimiento De Documentacion E Implementacion Del
Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo: De conformidad con
los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo
preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe entenderse de
manera integral, especialmente lo reglado en los articulos 1y 2, referidos al
objeto y campo de aplicacion respectivamente, aportando los siguientes
documentos:

Certificado de autoevaluacion de estandares minimos
SG-SST emitido por la ARL a la cual se encuentre
PERSONAS JURIDICAS | afiliado, con resultado minimo aceptable con un
porcentaje del 90%. Con fecha de ultima de
modificacion 2026
PERSONAS
NATURALES CON | Reporte de cumplimiento del SST al ministerio de
EMPLEADOS Trabajo correspondiente al periodo 2025.
PERSONAS Ultimo pago de ARL, EPS Y AFP
NATURALES

NO

No aporto autoevaluacion de ARL

No aporto reporte del mintrabajo

Laboratorio con acreditacion del IDEAM (Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales). Para lo cual debe anexar copia de
Certificado de Acreditacion por parte del IDEAM (Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales).

El laboratorio debera conta con acreditacion IDEAM vigente bajo la norma
ISO/IEC 17025 para la totalidad de los anélisis requeridos en el presente
proceso. Se exige que el 100% de los ensayos estén cubiertos dentro del
alcance de acreditacion del mismo, sin excepcion. Todas las actividades
deberan ser ejecutadas directamente por el personal técnico del laboratorio
proponente, asegurando competencia, trazabilidad y control integral del
proceso

Los proponentes pueden acreditar el cumplimiento de este requisito mediante
la presentacion de alianzas, convenios o documentos de intencidn suscritos
con laboratorios acreditados ante el IDEAM, siempre que se alleguen los
documentos que permitan verificar la existencia, vigencia y alcance de la
acreditacion correspondiente, asi como la relacién contractual o técnica
existente entre el oferente y el laboratorio que ejecutara las actividades objeto
de acreditacion. Lo anterior, con el propésito de garantizar la trazabilidad,
confiabilidad, idoneidad técnica y validez de los resultados ambientales
requeridos dentro de |a ejecucion contractual

Sl

Ninguna

Sistema de Gestion de Informacion: El |aboratorio debera contar con un
Sistema de Gestion de Informacion de Laboratorio debidamente implementado,
operativo y respaldado por protocolos de seguridad de la informacion. Este
sistema debe permitir la gestion eficiente de los datos analiticos y la
visualizacion en linea de los resultados, mediante acceso seguro,
personalizado y en tiempo real. El laboratorio debera garantizar |a trazabilidad,
integridad, confidencialidad y disponibilidad permanente de la informacion para
el cliente y las entidades de control.

Se exigira al laboratorio proponente la presentacion de un documento oficial
que demuestre la implementacion y operatividad del Sistema de Gestion de
Informacion de Laboratorio (LIMS). Este documento deberé ser un certificado
emitido por el proveedor del sistema que acredite que el LIMS esta en
funcionamiento y es utilizado en la gestién de datos analiticos y la entrega de
resultados en linea

Sl

Ninguna
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Plataforma: Contar con plataforma que permita el seguimiento de ingresos y
andlisis de las muestras. para lo cual debe anexar certificado de proveedor del Sl Ninguna
servicio lins donde se verifique el contrato vigente

Equipo de trabajo: El proponente debe contar con un profesional con
capacidad de generar observaciones, recomendaciones y analisis del sistema
de tratamiento, asi como la socializacién a los funcionarios que disponga el
supervisor de los lineamientos y manejo de residuos liquidos de las PTAR que
se encuentran a cargo del municipio de Anapoima, para lo cual ofrecera y
entregara con su propuesta la hoja de vida, acta de grado y/o diploma y
certificaciones de experiencia del siguiente profesional.

¥ Ingeniero Ambiental o ingeniero sanitario con un minino de experiencia general de
7 afios 0 mas, contados a partir de la fecha de grado como profesional universitario gl
y con experiencia especializada relacionada con el objeto contractual, quien
realizara capacitacion a los operarios directos de las PTAR.

Ninguna

>  Profesional con experiencia en educacion con un minimo de experiencia no menor
a 7 afios, contados a partir de la fecha de grado como profesional universitario
(ingeniero Quimico y/lo Ambiental y/o Ing. Sanitario y/o Forestal y/o Civil y/o
Catastral y/o licenciado ylo socitlogo ylo Psiclogo). y con experiencia
especializada relacionada con el objeto contractual.

NOTA: Puede ser un Unico profesional siempre y cuando cuente en sumatoria con las

experi_e_nq’as requeridas

Verfficacion Oferta economica g [ 5 | : Ninguna_

En ejercicio de la facultad de subsanacion los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta. Se deja constancia que
la falta de capacidad para presentar la oferta no sera subsanable, tampoco se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al|cierre
del proceso. En tal virtud, se correra traslado del informe de evaluacion preliminar, de acuerdo con el cronograma establecido en el presente proceso,

lo cual se podra remitir a la Entidad a través de la plataforma SECOP II, con el fin de continuar la evaluacién de los requisitos habilitantes, sa
de quedar inhabilitado.

Conforme a la evaluacion anterior, se requiere a los proponentes para, dentro del término de traslado para subsanar, esto es el 27 de Mayo dg
hasta las 4:00 p.m., allegue los documentos relacionados en la anterior evaluacion como criterio de no cumple / debe subsanar/requerido, sg
de rechazo

JEISSO NTRERAS MUNOZ

' ecretaria de Cbntratacion secretario de Planeacion

LEEY CA! ALiNIM

Directora de servicios Pliblicos

pena

2026
pena
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