INFORME DE ACTIVIDADES

CUOTA
TRES

OBJETO DE CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL MUNICIPIO DE ZARZAL
IMDEREZ COMO ENTRENADOR DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA DE TENIS DE
MESA, MEDIANTE ACTIVIDADES DE ORIENTACION TECNICA, ACOMPANAMIENTO
FORMATIVO Y APOYO EN EL DESARROLLO, FORTALECIMIENTO Y EJECUCION DE
LOS PROGRAMAS Y PROCESOS DEPORTIVOS DE LA ENTIDAD

CONTRATO No
501.17.11.33 DE 2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA
JOSE GABRIEL RODRIGUEZ ESCOBAR
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INTRODUGCCION

CONTRATISTA | JOSE GABRIEL RODRIGUEZ ESCOBAR
| SUPERVISOR: N CRISTHIAN CAMILO ORTIZ JIMENEZ
CDP: CD-000033
_RPC: . _| OC-000051 |

El presente informe contiene las actividades ejecutadas en el contrato cuyo objeto es:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL MUNICIPIO DE ZARZAL
IMDEREZ COMO ENTRENADOR DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA DE TENIS DE MESA,
MEDIANTE ACTIVIDADES DE ORIENTACION TECNICA, ACOMPANAMIENTO
FORMATIVO Y APOYOQ EN EL DESARROLLO, FORTALECIMIENTQ Y EJECUCION DE
LOS PROGRAMAS Y PROCESOS DEPORTIVOS DE LA ENTIDAD

Este avance se presenta con el fin de solicitar al supervisor el pago de la CUOTA TRES
por los servicios prestados, en cumplimiento de |las actividades especificas las cuales son

1. Planificar, ejecutar y evaluar actividades recreativas y deportivas en la disciplina a su
cargo, tanto en zona urbana como rural, promoviendo la descentralizacion deportiva y
garantizando condiciones de seguridad, accesibilidad y enfoque diferencial para los
participantes.

2. Acompafiar, orientar y entrenar a los deportistas en los aspectos fisicos, técnicos,
tacticos, tedricos, psicologicos y. estratégicos de su disciplina, registrando asistencia vy
actividades mediante los mecanismos institucionales autorizados, respetando los
lineamientos de proteccion de datos personales y obteniendo autorizaciones cuando
corresponda.

3. Elaborar y presentar el plan mensual de trabajo al inicio de cada mes, detallando
horarios, lugares de entrenamiento, asi como el cronograma proyectado de participacion
en eventos o torneos externos, sujeto a validacion del Coordinador Deportiva vy
disponibilidad institucional.

4. Organizar yfo apoyar la ejecucion de eventos deportivos avalados por el IMDEREZ
{campeonatos, fogueos, encuentros recrec-deportives), en su disciplina u otras gue
requieran apoyo, segln programacion institucional y garantizando la seguridad de los
participantes.

5. Asistir y participar en las reuniones, comités, capacitaciones y espacios de actualizacion
convocados por el Coordinador Deportivo o el equipo administrativo del Instituto.

6. Apoyar actividades institucionales dirigidas a poblaciones vulnerables (adulto mayor,
personas con discapacidad, primera infancia, juventud, comunidad LGBTIQ+, entre otras),
participando al menos una vez al mes o segln programacién institucional, sin afectar el
desarrollo de procesos deportivos formativos o competitivos.

7. Participar en programas comunitarios del IMDEREZ de acuerdo con la programacion
establecida, registrando asistencia o constancias a través de los formatos oficiales y
asegurando gue estas actividades sean compatibles con su plan de entrenamientos.

8. Diligenciar caracterizaciones, listas de asistencia, reportes v demas foermatos oficiales,
garantizando la veracidad de la informacidn y el cumplimiento de los lineamientos
institucionales de proteccion de datos, y entregarlos oportunamente junto con el informe
mensual de actividades.



9. Participar en actividades institucionales como ciclovias, festivales o jornadas deportivas,
segun programacion del IMDEREZ y sin afectar el normal desarrollo de los procesos de
entrenamiento, procurando equilibrio entre actividades comunitarias y deportivas.

10. Cumplir las demas funciones o actividades asignadas por el supervisor del contrato,
siempre gue estén relacionadas con el objeto contractual y con el apoyo administrativo,

formativo o deportivo del Instituto.

Planificar, ejecutar y evaluar
actividades recreativas y deportivas en
la disciplina a su cargo, tanto en zona
urbana como rural, promoviendo la
descentralizacion deportiva y
garantizando condiciones de
seguridad, accesibilidad y enfoque
diferencial para los participantes.

Durante el mes de Mayo planifique vy

ejecute actividades deportivas en la
disciplina de tenis de mesa de mesa donde
se realizo un intercambio con deportistas
de Univalle Sede Cartago y Sede Zarzal,
donde se finalizo con un torneo interno.

2. Acompanar, orient
deportistas en los aspectos fisicos,
| técnicos, tacticos, tedricos, psicologicos y.
| estratégicos de su disciplina, registrando
| asistencia y actividades mediante los
| mecanismos institucionales autorizados,
| respetando los lineamientos de proteccion

ar y entrenar a los

Durante el mes de Mayo acomparie,
oriente y entrene a los deportistas en los
aspectos fisicos, técnicos, tacticos,
tedricos, psicologicos y estratégicos de la
disciplina de tenis de mesa. Asimismo, |
registre la asistencia y las actividades |
mediante los mecanismos institucionales




de datos personales y obteniendo

autorizaciones cuando corresponda.

cuando sea necesario.

autorizados, respete los lineamientos de
proteccion de datos personales y gestione
las  autorizaciones  correspondientes
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3. Elaborar y presentar el plan mensual de
trabajo al inicio de cada mes, detallando
horarios, lugares de entrenamiento, asi
| como el cronograma proyectado de
| participacion en eventos o torneos
externos, sujeto a validacion del
Coordinador Deportivo y disponibilidad
institucional

Durante el mes de Mayo elabore y |
presente el plan de trabajo al Instituto
donde se evidencio los objetivos y todo el
trabajo durante el mes mencionado.




4. Organizar y/o apoyar la ejecucion de | Realice actividades recreativas en las |
| eventos deportivos avalados por el | instituciones educativas enfocadas en el |
| IMDEREZ {campeanatos, fogueos, | tenis de mesa durante este mes de mayo.
| encuentros recreo-deportivos), en su
| disciplina u ofras gue requieran apoyo,
| segln  programacion  institucional y
| garantizando la seguridad de los
| participantes.

5. Asistir y participar en las reuniones, | Durante el mes de Mayo asistl y participe
comités, capacitaciones y espacios de | activamente de las reuniones y
actualizacion convocados por el | capacitaciones convocadas por el equipo
Coordinador Deportivo o el equipo | administrativo del instituto.

administrativo del Instituto




6 Apoyar actividades
con discapacidad,
juventud, comunidad
participando al |

mes o

mayor, personas
primera infancia,
LGBTIQ+, entre otras),
menos una vez al

desarrollo  de  procesos  deportivos |

institucionales | Durante el

poblaciones
| programa de adulto mayor, ademas de

 atender
segun | discapacidad,
programacion institucional, sin afectar el | cognitivas.

mes de Mayo apoye las |
institucionales dirigidas a
vulnerables, como el

deportistas en situacién  de
tanto  fisicas como

formativos o competitivos.
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? F'Elr‘llf:lpaf en programas comunitarios
| del IMDEREZ de acuerdo con la
| programacion establecida, registrando
asistencia o constancias a través de los
| formatos oficiales y asegurando que estas
| actividades sean compatibles con su plan
| de entrenamientos,

Participe durante el mes de Mayo
participe activamente en los programas
comunitarios de acuerde a la
programacion establecida por el
IMDEREZ.
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8. Diligenciar caracterizaciones, listas de
asistencia, reportes y demas formatos
oficiales, garantizando la veracidad de la
linformacién y el cumplimienta de los
| lineamientos institucionales de proteccion

Diligencie la asistencia y caracterizacion
del mes de Mayo de los deportistas de la
disciplina de tenis de mesa, de igual

| manera se anexa la bitacora de

| actividades con todos sus datos.

de datos, y entregarlos oportunamente junto |

| con el informe mensual de actividades

.f

9. Participar en actividades institucionale
como ciclovias, festivales o jornadas
deportivas, segun programacion  del
IMDEREZ y sin afectar el normal desarrollo
de los procesos de entrenamiento,
procurando  equilibrio entre actividades
comunitarias y deportivas.

Realicé apoyo a las ciclovias qué se
realizan por parte del Imderez los dias en
el mes de Mayo, los Domingos de 7:30 am
hasta las 11:00 am, vigilando en los puntos
de cierre vial y en la seguridad de todos los

asistentes.




b

| 10. Cumplir las demas funciones o | Cumpli todas las funciones designadas
actividades asignadas por el supervisor | por el supervisor de contrato durante
del contrato, siempre que estén | Mayo

| relacionadas con el objeto contractual y |

' con el apoyo administrativo, formative o

deportivo del Instituto.

Contratista
José Gabriel Rodriguez Escobar




PLAN DE TRABAJO 2026 MAYO

JOSE GABRIEL RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania N2 1.116.437.422
expedida en Zarzal {V], presenta el Plan de trabajo correspondiente al mes de mayo para la
implementacién de los procesos de formacién y competicion deportiva de los deportistas
del club con miras a los préximos eventos departamentales y nacionales,

JOSE GABRIEL RODRIGUEZ: Entrenador de Tenis de Mesa
Entrenador departamental certificado por la Liga Vallecaucana de Tenis de Mesa

Kntrenador federado certificado por la Federacion Colombiana de Tenis de Mesa



PLAN DE TRABAJO TEORICO DEL TENIS DE MESA - ETAPA DE INICIACION

Conceptos Técnicos
= Conceptos basicos del tenis de mesa moderno
e ‘Técnica de drive, revés y servicios

Calentamiento y estiramiento
* Preparacion psicalogica y disciplina deportiva

Metodologia

Realizar con los deportistas la practica de las téenicas bisicas durante las sesiones de
entrenamiento,

Sesiones
Lunes a sabado - 3 horas por sesion

Valores
Participacidn activa, disciplina, cooperacién, respelo y compromiso con el proceso
deportivo.

Tiempo
20 minutos de calentamiento y estiramiento al inicio y final de cada sesion,

PLAN DE TRABAJO TEORICO DEL TENIS DE MESA - ETAPA DE PREPARACION

Conceptos Técnicos

» Trabajo de tercera y quinta bola

» Desplazamicntos laterales y frontales
*  Servicios y recepcion

Trahajo fisico con sombras

Metodologia
Desarrollar con los deportistas las téenicas avanzadas y fortalecer la condicidn fisica.

Sesiones
Lunes a sabado - 3 horas por sesidn

Valores
Participacion activa, disciplina, cooperacion, respeto y compromise con el proceso
departivo,

Tiempo
20 minutos de calentamiento y estiramiento al inicio y final de cada sesian,



JUSTIFICACION

El deporte es una herramienta fundamental para la formacién integral de la sociedad. A
través del tenis de mesa se fortalecen valores, habitos saludables v competencias deportivas
que permiten el crecimiento personal y competitivo de los deportistas,

Atentamente,

JOSE GABRIEL RODRIGUEZ ESCOBAR
Entrenador de Tenis de Mesa
CC 1116437 422 de Zarzal

Mavil - 3188171234
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