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1. Objeto a contratar:

“COMPRA DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA DOTAR Y APOYAR EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICILES DEL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE LETICIA™.

El estudio del sector tiene como propésito apoyar la evaluacion y la toma de decisiones en la fase precontractual. Consiste en un analisis
objetivo e imparcial que ofrece una descripcion detallada tanto de su funcionamiento como del objeto de contratacion.

Este analisis se enmarca en las reglas, principios, lineamientos y conceptos de la contratacién publica y sus entidades asociadas.
Normativamente, se sustenta en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 4170 de 2011 (Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente), el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018.

11 Clasificador de bhienes y servicios

Esta clasificacion permite identificar y categorizar de manera estandarizada el objeto contractual, garantizando claridad, precision y
coherencia en la estructuracion del proceso de contratacion. De conformidad al Decreto 1082 de 2015.

La clasificacion del objeto a contratar de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) es:

1.Segmento| 2.Familiaj 3.Clase 4. Producto 5. Descripcion
43000000 43210000 | 43211500 43211507 [Computadores de escritorio
43000000 43210000 | 43211500 43211503 IComputadores notebooks { Laptops)
45000000 45110000 | 45111800 45111808 [Televisores de consumo

45000000 45110000 | 45111600 45111616  |Proyectores de video

45000000 | 45110000 | 45111800 | 45111802 |Altavoces o parlantes

86000000 86140000 | 86141700 86141700 [Tecnologia educacional

2. Aspectos generales
Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al interior de cada
uno de ellos.
De acuerdo con el Banco de la Republica la actividad econdmica se divide en tres sectores relevantes, los cuales hacen referencia a
que la actividad econdmica de dichos elementos tenga caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones; a su vez la division se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.
En ese orden de ideas los sectores son:

- Sector primario 0 sector agropecuario

- Sector secundario o sector industrial

- Sector terciario o sector de servicios
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Seguidamente y teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente es importante conocer cual al sido la participacion de los tres
sectores en el producto interno bruto (PIB) en los Gltimos tiempos en el pais.

3. Modalidad de seleccioén

Seleccione con una “x” la modalidad de contratacién segun corresponda

Seleccione con una “x” la modalidad de contratacion segun corresponda
Seleccion Abreviada por XX | Seleccion Abreviada por
Y Acuerdo Marco de
Licitacion Subasta Inversa: Precios:
Pablica: s
Seleccion il . Concurso de Méritos:
. Seleccion Abreviada por
Abreviada  por .
Menor Cuantia:
Bolsa del
Productos:
Minima Convocatoria Piblica ESAL (DECRETO 92 DE 2017):
Cuantia

4, Aspectos generales del mercado

Las variables macroecondmicas de la economia colombiana que se destacan en este analisis son aquellas que inciden directamente en
la necesidad de contratar, como el crecimiento econdmico, la inflacién y la fluctuacién del délar. De igual manera, se efectuara una
revision de la informacion estadistica publicada por el DANE y otras fuentes oficiales, con el fin de elaborar un estudio de sector ajustado
ala normatividad vigente en materia de contratacién publica. Este anélisis permitira promover la participacion de diversas organizaciones
en los procesos de seleccion, en concordancia con las disposiciones emitidas por el Gobierno nacional orientadas al fortalecimiento del
desarrollo econdmico y a la inclusion de las MiPymes en las compras publicas. Asimismo, se busca aplicar criterios diferenciales para
fomentar la participacion de emprendimientos y empresas de mujeres, conforme a lo establecido en la Ley 2069 de 2020, el Decreto
1860 de 2021 y el Decreto 0142 de 2023, que introducen lineamientos sobre la incorporacion de criterios sociales y ambientales en los
procesos de contratacion estatal y el acceso preferente al sistema de compras publicas por parte de las MiPymes, cooperativas y demas
entidades de la economia solidaria.

4.1 Andlisis de cobertura de acuerdos comerciales y tienda virtual del estado colombiano

ACUERDO MARCO DE PRECIOS: Los Acuerdos Marco son herramientas de agregacién de demanda que permiten a las
Entidades adquirir de manera &gil los bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes.

La Secretaria de Cultura, Deporte y Educacién de Ia alcaldia de Leticia, en el cumplimiento de la regulacion en temas de
contratacion estatal y dando cumplimiento a lo regulado por la AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA-COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE, la cual manifiesta la obligatoriedad de soportar en la etapa de planeacion la existencia de acuerdos marco
de precio en la region para el inicio de compras a través de la TIENDA VIRTUAL, aunado al "correcto funcionamiento del
instrumento electronico para transar en la operacion secundaria, esto es la Tienda Virtual del Estado Colombiano, permita desde
el punto de vista técnico celebrar el negocio juridico respectivo”. es decir, manifesté lo siguiente:
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El uso obligatorio de los acuerdos marco de precios fue condicionado a un esquema gradual definido en el paragrafo 10 de la
norma citada y de acuerdo con un plan operativo implementado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente-, el cual fue adoptado a través de la Circular Externa No 004 de 2021. Este esquema gradual finalizo en
diciembre de 2022, en cumplimiento del mandato definido en el articulo 2.2.1.2.1.2. 7. def Decreto 1082 de 2015.

Bajo esta perspectiva, resulta claro que Colombia Compra Eficiente no se encuentra habilitada para crear alguna excepcion
respecto al uso de los acuerdos marco de precios, puesto que el Decreto 1082 de 2015 definido las condiciones

No obstante, este régimen de obligatoriedad debe interpretarse de manera arménica con lo dispuesto en el articuio 2.2.1.2.1.2.9.
del Decreto citado, el cual sefiala que la Entidad Estatal en la etapa de planeacién del Proceso de Contratacién esta obligada a
verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad identificada.
Teniendo en cuenta lo anterior, esta dependencia realizo la verificacién del acuerdo marco de precio vigentes para el servicio de
compra de los elementos requeridos en el presente proceso. Como resultado de esta bisqueda se evidencia los siguientes
acuerdos:

Es importante marcar que, se realizé consulta en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) de bienes y servicios asociados
con el objeto a contratar, y el resultado fue el siguiente:

En desarrollo de dicha verificacion, la Entidad consulto el Acuerdo Marco de Precios denominado "Compra y Alquiler de
Computadores y Periféricos - ETP 111", identificado con el cddigo CCE-280-AMP-2021, el cual fue estructurado por Colombia
Compra Eficiente para facilitar a las entidades estatales la adquisicion de equipos de computo y periféricos a través de la Tienda
Virtual del Estado Colombiano.
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La informacion correspondiente puede ser consultada en el siguiente eniace oficial de Colombia Compra Eﬁciénte: https:Avww.colombiacompra.gov.co/archivos/portfolio-
item/compra-alquiler-de-computadores.

De acuerdo con la informaci6n publicada por Colombia Compra Eficiente, el referido Acuerdo Marco tuvo vigencia desde el 07 de
febrero de 2022 hasta el 07 de febrero de 2026, estableciendo como fecha maxima para la colocacién de 6rdenes de compra el
dia 07 de febrero de 2026, mientras que las ordenes generadas dentro de dicho periodo podran ejecutar se hasta el 07 de febrero
de 2027. En consecuencia, actualmente el acuerdo se encuentra cerrado para la generacion de nuevas dérdenes de compra,
encontrandose unicamente en fase de ejecucién de ordenes previamente emitidas por las entidades estatales.
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En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que actualmente no existen Acuerdos Marco de Precios vigentes en la Tienda Virtual
del Estado Colombiano que permitan la generacion de nuevas érdenes de compra para la adquisicion de los bienes requeridos,
la Entidad procedera a adelantar el proceso de contratacidn mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta inversa,
conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Verificacion del uso de instrumentos de agregacion de demanda

La Entidad deja constancia de que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015 y los
lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, se realizé la verificacion de los instrumentos de agregacion de demanda
disponibles en la Tienda Virtual del Estado Colombiano con el propodsito de identificar la existencia de Acuerdos Marco de Precios
vigentes que permitieran adelantar la adquisicion de los bienes requeridos para el desarrollo del presente proceso contractual.

Como resulitado de dicha verificacion se evidencio que los Acuerdos Marco de Precios relacionados con la adquisicién de Equipos
de computo y material tecnologico, anteriormente citados, se encuentran cerrados, no permitiendo la generacién de nuevas
ordenes de compra, encontrandose (inicamente en fase de ejecucion de ordenes previamente emitidas por las entidades
estatales dentro de la vigencia de dichos instrumentos.

En consecuencia, al no existir actualmente un instrumento de agregacion de demanda vigente en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano que permita la adquisicion de los bienes requeridos mediante la generacion de nuevas 6rdenes de compra, la Entidad
considera procedente adelantar el proceso contractual a través de la modalidad de Seleccién Abreviada por Subasta Inversa,
garantizando la pluralidad de oferentes y la seleccion objetiva de la oferta méas favorable para la administracion, conforme a los
principios que rigen la contratacion estatal

En consecuencia, de lo anterior, los bienes, ofrecidos en el mercado, cuentan con las especificaciones técnicas, los patrones de
desempefio y calidad iguales o similares, razon per la cual para su contratacion se debe acudir a la modalidad de seleccién
abreviada mediante subasta inversa, en los términos establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150, en
concordancia con lo contenido en el Decreto 310 de 2021.

4.2 Variables econémicas

Para la elaboracion del presente documento se consideran diversas variables economicas, con el proposito de realizar un estudio de
sector ajustado a la realidad y a las necesidades del area solicitante. En este analisis general se toman en cuenta aquellas variables de
la economia colombiana que inciden directamente en el objeto a contratar, especificamente: el Producto Intemo Bruto (PIB), la inflacién
y la Tasa Representativa del Mercado (TRM).

Seguidamente y teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente es importante conocer cual al sido la participacion de los tres sectores
en el producto intero bruto (PIB) en los Gltimos tiempos en el pais.

4.21 Producto Interno Bruto (PIB)1

EI DANE1 calcula el PIB*en Colombia, como una medida  valor agregado que se genera en laeconomia en un afo, y lo
calcula a través de dos metodologias. La primera, es agregando la oferta de bienes y servicios que se genera en la economia, y la
segunda, como se gastan los recursos asociados con la produccion de bienes y servicios de esa economia.
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En la primera metodologia observamos toda la informacion de la estructura productiva del pais para poder definir como el sector
agropecuario, sector manufacturero, el sector de servicios y el sector pablico, generaron bienes y servicios que tiene un valor al afio en
la economia, se agregan, se por exportaciones, se incluye negativamente las impuestos, obteniéndose el resultado del PIB.

El PIB visto desde el enfoque de la produccion, es posible desagregarlo por ramas de actividad economica para analizar sus
desempefios o aportes al crecimiento econoémico del pais.

Las 12 agrupaciones de las actividades econdémicas son:

. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca.

. Explotacion de minas y canteras.

. Industrias manufactureras.

. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado. Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

. Construccion.

. Comercio al por mayor y at por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida.

7. Informacién y comunicaciones.

8. Actividades financieras y de seguros.

9. Actividades inmobiliarias.

10.Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

11.Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion

de la salud humana y de servicios sociales.

12. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes

Y Servicios para uso propio.

BN~

[o2 N4, ]

Por lo anterior, el DANE define el PIB como: “la representacion del resultado final de la actividad productiva de las unidades de
produccion residentes. Se mide desde el punto de vista del valor agregado, de la demanda o las utilizaciones finales de los bienes y
servicios y de los ingresos primarios distribuidos por las unidades de produccion residentes.”

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Intemo Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024p., como
se muestra en el grafico No.1

. Las actividades econémicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).
. Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; Actividades de atencion de la

salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios:
. Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los

hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica

Tasas de crecimiento en vol t
Cuarto trimestre 2025
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Afio total Anual Trimestral
2025%/ 202571V / 20257tV /
20248 2024°-1V 2025"-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 -0.4 -2,6
Explotacion de minas y canteras -6,2 -29 1.2
industrias manufactureras 18 10 -1.6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 1,1 29 08
Construccion -2.8 -26 -1
Comercio al por mayor y al por menor® 46 34 16
tnformacién y comunicaciones 1,0 -1,2 -2,0
Actividades financieras y de seguros 28 0,7 -2.4
Actividades inmobiiarias 2,0 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 13 15 04
Administracion piblica, defensa, educacién y salud® 45 48 0.2
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
actividades de servicios® 59 i 46
Valor agregado bruto 27 23 0,1
impuestos menos subvendiones sobre los productos 2,5 25 06
Producto Interno Bruto 2,6 23 0,1

[ Fuente: DANE, PiB_T

Alojamiento y servicios de comida decrece 0,5%

1 https./fwww.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor?
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdémica calendario
Afio total Anual Trimestral
2025/ 202571V / 20257-1v/
2024° 2024°-1v 2025°"-111
Comercio al por mayory al por menor’ 7.5 7.0 09
Transporte y almacenamiento 2,2 -1,7 -2,3
Alojamiento y servicios de comida 05 a1 2,2
Comercio al por mayor y al por 1 4,6 3.4 1.6

Fuente: DANE PIB T
Frareliminar
Yprovisional

‘Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas, Transporte y

4.2.2 Andlisis del entorno.
Comercio al por mayor y al por menor

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor.y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crecé 5,6% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2024pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 8,4%.
. Transporte y almacenamiento crece 4,2%.
. Alojamiento y servicios de comida crece 0,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por
mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 2,2%.

. Transporte y almacenamiento crece 1,6%.
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423, Inflacién?

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (febrero)

IPC total 1,14 1,08 2,08 2,27 5,28 5.29

Fuenta: DANE, tIPC

En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacion de 1,08% en comparacion con enero de 2026, cinco divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%): Educacion (5,64%), Restaurantes y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas no
alcohodlicas (1,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,23%) y por Gltimo, Bebidas alcohdlicas
y tabaco (1,14%). Por debajo se ubicaron: Transporte (1,07%), Bienes y servicios diversos (1,02%), Salud (0,94%), Prendas de vestiry
calzado (0,70%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacion y cultura (0,08%) y por dltimo,
Informacién y comunicacion (0,01%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Seguin divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2026 2026
Divisiones de Gesto Feso (%) Variacion (%) Contribucitn Puntos Variacion (%) °°";’:‘"°" Puntos

‘Educackn 441 557 0.2 584 023
Restaurantes y holeles 243 0,82 0,08 1,38 0,16
Almentos y bebidas no sicohdicas 15,05 0,60 611 1.30 0,24
m-:m articuios pera ol hogar y pars is conservacion ordinaria del 419 065 0.03 123 0,05
Bebidas sicohcicas v tabaco 1,70 0,87 0,02 114 8,02
TOTAL 100.00 1.4 1,14 1.08 1,08
Transporte 12,83 1.57 024 107 0,15
Bienes y servicios diversos 5.38 0,81 0.4 1,02 0,05
Salud 1w 0,54 0.01 0,94 0,02
Prendas de vestir y calzado 398 0,54 0,02 .70 0,02

L agua. . gas y otros 33,12 118 0.36 045 0.14
Racreaton y cultura 379 0,93 0,03 0,08 0,00
informacibn y comunicacion 4,33 -0,02 0.00 0,01 0.00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en et nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,08%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas no alcohdlicas, Educacién, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 0,92 puntos porcentuales a la variacion total.

2 hups://'www.dane.gov.co/index php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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424 Tasa re'pr.ésentvavt&ivé del mercado (TRM)

La TRM es un indicador econémico que revela el nivel diario de la tasa de cambio oficial en el mercado spot de divisas
colombiano. Corresponde al promedio aritmético de las tasas promedio ponderadas de compra y venta de divisas de las
operaciones interbancarias y de transferencias desarrolladas por los intermediarios del mercado cambiario que se encuentran
autorizados en el Estatuto Cambiario. Es decir, la tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un ddlar de los Estados Unidos.

Tasa de cambio representativa del mercado TRM, 2 de Abril2026 - 6 de Abril de 2026.

Tasa de Cambio Representativa del Mercado -TRM
Promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda
legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacién, efectuadas por los Intermediarios del
mercado cambiario segin reglamentacion expedida por el Banco de la Repubiica.

Informacién certificada el 01/04/2026
$5.000

$3.675,81

COP/USD
02/04/2026  06/04/2026

vigenas desde Vigericia hasta

$4.500

TRM (COP/USD)

$4.000 i ‘A

Procglso;ﬁ
estadistico
Corbhoodo - DANE

NIC PE 1000 2020
&5 - PE - E102 - Q22U

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

B . -
Certificacion . Documentacién wi . DATOS
Calendario %
en linea HH i@ técnica ,&%& ABIERTOS

Fuente: Tomado de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Se evidencia que la tasa representativa del mercado en Colombia para el ultimo afio ha presentado una variacion constante
ubicandose por debajo de los $3.700 pesos colombianos, y el indicador para el 06/04/2026 se ubica en $3.675,81, que
corresponde una variacion significativa la cual se ha buscado estabilizar en los Ultimos meses tal y como lo demuestra la tabla
anterior.
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4.2.5 Mefcado laboral segun sexo

Para el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, la tasa de desocupacion para las mujeres fue 11,0% y para los hombres
6,8%.

Grifico 2. Indicadores de mercado laboral segin sexo
Yota! nacional

Trimestre movil iembre 2025 - enero 2026

( POBLACION E INDICADORES

TGP hombres 78,7% - TGP mugjenes 52,7%
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Hombre: Majeres 11237 (82.7%)
Mheres 10070 (63.7%) “
I
PORLACKN DESOCUPADA (0
Hoevbres 108045, 5%
Najeres 1393 54 5%

Fuente: DANE, Gran Encuesta integrada de Hogares (GEIH).
Nota: cifras de pobtacion en miles de personas.
Nota: datos expandidos con provecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultades CNPV del 2018.

En el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026, las ramas de actividad con mayor nimero de mujeres ocupadas fueron Comercio y
reparacion de vehiculos (1.899 miles), seguido de Administracién piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1.762

miles), Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (1.405 miles) y Alojamiento y servicios de
comida (1.232 miles)

Griafico 3. Distribucién de mujeres y h bres pad gGn rama de actividad
Total nacionat
Tri o moévil iermnmbre 2025 - entero 2026
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Fuente: DANE, Gran Encuesta integrada de Hogares (GEIH).
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En el sector de actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios, la participacion

femenina es significativamente aita en comparacion con la masculina. Segun la gréfica, aproximadamente 1.405 mil mujeres
se encuentran ocupadas en este sector, frente a 668 mil hombres, lo que evidencia una clara predominancia de la fuerza laboral
femenina, practicamente duplicando la participacion masculina.

Este comportamiento sugiere que dichas actividades estan fuertemente asociadas a ocupaciones donde historica y socialmente
ha existido una mayor vinculacion de las mujeres, especialmente en dmbitos relacionados con la cultura, la recreacion y la
prestacion de servicios personales y comunitarios. Ademas, refleja una tendencia del mercado laboral en la que las mujeres
encuentran mayores oportunidades de insercion en el sector terciario, particularmente en ramas con alta interaccion social y
componente creativo.

No obstante, aunque la participacion es alta, este tipo de sectores suele caracterizarse por condiciones laborales mas flexibles,
pero también, en algunos casos, por mayor informalidad o menores niveles de estabilidad, lo que implica que la alta presencia
femenina no necesariamente se traduce en mejores condiciones laborales, sino en una concentracion ocupacional especifica
dentro de la estructura econdmica.

426 Criterios sociales

Es una perspectiva de analisis que permite obtener y difundir informacion sobre grupos poblacionales con caracteristicas
particulares debido a su edad o etapa del ciclo vital, género, orientacion sexual, identidad de género, pertenencia étnica, y
discapacidad, entre otras caracteristicas Articulo 13 de la Ley 1448 de 2011, Ley de Victimas.

El enfoque de género esta orientado a observar, estudiar y fransformar las diferencias culturales, econémicas y politicas en la
construccion de la condicion y posicion de hombres y mujeres, que generan desigualdades y se expresan en situaciones de
discriminacion y exclusion social. La progresiva incorporacion de este enfoque en el dmbito de planificacion y gestion piblica
emerge de la necesidad de apreciar y valorar la realidad desde una perspectiva de justicia e igualdad. Por un lado, intenta
controlar los posibles efectos e impactos adversos que dejan a unas u otros en situacion de desventaja y por otro, promueve
la promocion de la igualdad de oportunidades con especial énfasis en el fortalecimiento de las capacidades y competencias de
las mujeres a través de su empoderamiento como titulares de derechos .

4.2.6.1 Victimas del conflicto armado

Por medio de la Ley 1448 de 2011 se cre6 en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar
integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones del pais se han
puesto en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

Asi las cosas, la Unidad para la Atencion y Reparacion integral a las Victimas tiene registradas con corte a marzo de 2026 son
(10.216.759) victimas inscritas en el registro Gnico de victimas - RUV.
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5. Normatividad

Algunas normas, leyes y decretos que aplican para el presente proceso son:

. Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica. Modificada
por la Ley 1150 de 2007.
. Ley 93 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la

gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental,
SINA,y se dictan otras disposiciones.

. Ley 142 de 1994, por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se dictan otras
disposiciones.
. Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de

1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.
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. Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.
. Decreto 19 de 2012, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existentes en la Administracion Piblica.
. Ley 489 de 1998, por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden

nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones.

. Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion piblica.

. Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion piblica.

. Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
. Ley 1816 de 2016, por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos

para la lucha contra la evasion y la elusion fiscal, y se dictan otras disposiciones.

6. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compra publica.

El articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, establece que, con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de compras
publicas, las entidades estatales indistintamente de su régimen de contratacion deberan en el Anlisis del Sector identificar las
MIPYMES que podrian ser potenciales proveedores directas o indirectas del objeto a contratar, con el fin de determinar reglas
que promuevan y faciliten su participacion en el proceso de contratacion.

Para determinar que empresas se catalogan como MIPYMES, es necesario acudir a los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, modificado por el Decreto 957 de 2019, el
cual determina que se define conforme a los ingresos por actividades ordinarias anuales, de la siguiente forma:

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA

Manufacturero | Inferior o igual a 23563 UVT | Superior a 23.563 UVT e | Superior a 204.995 UVT ¢
inferior o igual a 204.955 | inferior o igual a 1.736.565

UvT UvVT
Servicios Inferior o igual a32.988 UVT | Superior a 32.988 UVT e | Superior a 131.951 UVT ¢
inferior a 131.951 UVT inferior o igual a 483.034

UVT
Comercio Inferior o igual a 44.769 UVT | Superior a 44.769 e inferior o | Superior a 431.196 UVT ¢
igual 2 43.196 UVT inferior o igual a 2.160.692

UVT

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN. Mediante la Resolucién 000238 del 15 de diciembre de 2025, fijo en
$ $52.374 el valor de la unidad de valor tributario (UVT), que entra a regir a partir del 1 de enero de 2026.

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, establece que, de acuerdo con
los analisis del sector, las Entidades Estatales, estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten
la participacion en los procesos de seleccion competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia, en alguno de los
siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia; 2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia; 3. indices de
capacidad. Financiera; 4. indices de capacidad organizacional; 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

En este orden, consultado en la Camara de Comercio de Amazonas, se identifico que las empresas relacionadas en el estudio
de la oferta son MIPYMES. Por lo anterior, no se considera procedente establecer criterios diferenciales.
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Asi mismo, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del decreto 1082 de 2015, en el evento que la convocatoria se limite a
MiPymes, es procedente realizar la convocatoria limitada a MIPYMES colombianas que tengan su domicilio en el municipio de
Leticia, y de esta forma cumplir el proposito de la Ley 2069 de 2020, fortaleciendo el emprendimiento, crecimiento, y
consolidacion de este tipo de empresas en el territorio, aumentando el bienestar de los habitantes del Municipio de Leticia.

7. Estudio de la demanda

Para el presenta anlisis se consult la informacion publicada en el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO (MAE)
de Colombia Compra Eficiente, con los siguientes filtros:

. Afio: 2025

. Plataforma: Secop Il

. Codigo: 801116

. Modalidad de seleccién: competitivo

Gasto anual y mensual de servicios temporales, servicios de gestion del afio 2025

& ANALISIS DE LA DEMA

Agencia Nacionat
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

Valor Total
Gasto Mensual $ 5.248.770.150.431 : Gasto Anual

{En tlan .. $1.55 bil. $2.1 vi.  $2,2 b &%9#5”&525 biil.
$5.2 bl

43 il
$4 bitt
3.4 bl
$2 bi $3.4 bill.
52,1 bill
93 bt $2 bl $1.5 bill ;
2025,

$0 Bl - I . $03 08, |

- o o N ¢ s y . 2 :

«&° \éo‘*‘Q N @ ¢ @ ¢ & © sobil s

N
(&Q\\“\ EE gt 2020 2021 2022 2023 2024 202 2025
Ao
Ano ®2025 : Fuente @SECOP it

Valo‘rT‘otaI S

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

El comportamiento del gasto mensual en 2025 para servicios temporales y de gestion evidencia una alta
concentracion atipica en el mes de febrero, donde se alcanza un pico cercano a los $3 billones, contrastando con
el resto del afio en el que los valores se mantienen considerablemente mas bajos y relativamente estables. A partir
de marzo, el gasto muestra una normalizacion con leves fluctuaciones, destacandose incrementos moderados hacia
mitad de afio (junio—julio) y un comportamiento sostenido en el Gltimo trimestre.

En términos de gasto anual, 2025 registra el valor mas alto del periodo analizado (aproximadamente $5,25 billones),
lo que refleja un crecimiento significativo frente a afios anteriores y sugiere una mayor demanda o intensificacion
en la contratacion de estos servicios. No obstante, la ejecucion mensual evidencia posibles concentraciones del
gasto o procesos contractuales acumulados en periodos especificos, lo cual puede indicar oportunidades de mejora
en la planeacion y distribucion del gasto a lo largo de la vigencia.

Cantidad de contratos adjudicados de servicios temporales, servicios de gestion del afio 20235.
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 4.887 . Cantidad de contratos - Anual
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Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

La cantidad de contratos adjudicados en 2025 para servicios temporales y de gestion muestra una tendencia creciente a lo largo del afio,
iniciando con niveles bajos en enero y aumentando progresivamente hasta alcanzar su punto méaximo en diciembre. Este comportamiento
refleja una dinamica de contratacion escalonada, con incrementos sostenidos especialmente a partir del segundo semestre, donde se
evidencia una mayor intensificacion en la adjudicacion de procesos.

A nivel anual, 2025 alcanza aproximadamente 4.887 contratos, posicionandose entre los niveles mas altos del periodo analizado, cercano
a los picos registrados en 2022 y 2025. Esto sugiere una alta demanda institucional por este tipo de servicios, asi como una posible
concentracion de procesos hacia el cierre de la vigencia, lo que podria indicar oportunidades de mejora en la planeacion para distribuir de
manera mas equilibrada la contratacion durante el afio.

Valor total estimado por Proveedores, Nimero de contratos por Proveedores y Origen de proveedores de
servicios temporales, servicios de gestion del afio 2025.

Valor Total Estimado por Pr
Zot franca Banacauds NN

s10aL gRe §
CONSORCIO CORGOBA HUMARS ¥ 500 |

suraiso §
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sepvicios v serucongs mreoaaes 3 sas NN

DA
FUNDACKON PARA B D
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Proveedores
Proveedores

PROMESA DY CONTRAIO D

$2 ik %2 b 0 20
Valor Total Estirado Nﬁm'ru de Contratos

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores
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#Boyaca
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{74,290

Fuente: Tomado de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).
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Origen de proveedores y valor estimado por modalidad de seleccién de los servicios de servicios temporales, servicios de
gestion del afio 2025.

e

Origen de Pr d « Nivel | tonal Valor Total Estimado por Modalidad de Sel

WValor ®Cunteatas $5.25 bill.

350 Smip -

Modalidad de Seleccion

$4 bili.
@ Concurso de Mertos

@icitacson obia publica

$Licitacion Publica

Valor
Contratos

$2 hill. # Minima cuantia

Vator Total Estimado

@ Selectn Abreviada de Menor Cuantia

@ Seleccidn abreviada subasta inversa

5 mit 46 it . .
Nacionat Extepnjero Lompntitiva

Qrigen Modalidad general

30 bilf

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

Para el afio 2025, en los servicios temporales y de gestion se evidencia una clara predominancia de proveedores nacionales, tanto en
valor contratado como en niimero de contratos, siendo marginal la participacion de proveedores extranjeros, lo que indica un mercado
altamente local. En cuanto a la modalidad de seleccion, el valor total estimado (aproximadamente $5,25 billones) se concentra
principalmente en procesos competitivos, destacandose la seleccion abreviada de menor cuantia como el mecanismo mas
representativo, seguida por la licitacion piiblica y otros procesos, lo que refleja una tendencia hacia esquemas agiles de contratacion
con pluralidad de oferentes dentro del sistema SECOP Il

8. Estudio de la oferta

Para el presenta analisis se consult6 la informacion publicada en el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO (MAE) de
Colombia Compra Eficiente, con los siguientes filtros:

. Ario: 2025

. Plataforma: Secop |i

. Codigo: 801116

. Modalidad de seleccion: Competitivo

El resultado se muestra a continuacion:
Gasto y cantidad de contratos anuales y mensuales de los servicios de servicios temporales,

servicios de gestion del afio 2025.
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Valor Contratacién N de Pr e Nimero de Contratos

$5.25 bill. 3060 4887

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

Para el afio 2025, los servicios temporales y de gestion evidencian un alto nive! de contratacion, con un valor total cercano a
$5,25 billones, 4.887 contratos adjudicados y la participacion de 3.060 proveedores, lo que refleja un mercado amplio y
dinamico. El comportamiento del gasto mensual muestra una fuerte concentracion en febrero, seguido de una estabilizacion
durante el resto del afio con ligeros incrementos hacia mitad y final de la vigencia, lo que sugiere posibles acumulaciones de
procesos contractuales en periodos especificos.

En cuanto a la cantidad de contratos, se observa una tendencia creciente a lo largo del afio, alcanzando su punto méximo en
diciembre, lo que indica una intensificacion de la actividad contractual en el segundo semestre. A nivel historico, 2025 se
posiciona entre los afios con mayor volumen tanto en valor como en nimero de contratos, evidenciando una alta demanda
institucional por estos servicios, aunque con oportunidades de mejora en la planeacion para lograr una distribucion mas
equilibrada del gasto y la contratacién durante la vigencia.

Valor total estimado por Proveedores, Niimero de contratos por Proveedores y Origen de proveedores de los
servicios de servicios temporales, servicios de gestion del afio 2025.
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Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

El valor total estimado por proveedores presenta una alta concentracion en un solo actor, donde Zona Franca Barranquilla domina
ampliamente el monto contratado, superando con gran diferencia al resto de proveedores, que registran participaciones
marginales. Esto evidencia un esquema de contratacion poco diversificado en términos de valor, con fuerte dependencia en

un proveedor principal
para los servicios temporales y de gestién en 2025.

En contraste, el namero de contratos por proveedor muestra una distribucion mas dispersa, liderada por empresas como Servicios
y Soluciones Integrales J3N SAS y CIMRG Vivas, lo que indica que, aunque hay mayor pluralidad en la asignacion de contratos, estos
no necesariamente representan los mayores montos. A su vez, el origen de proveedores refleja una predominancia de
proveedores no plurales (mas del 94% de los contratos y cerca del 90% del valor), lo que sugiere baja competencia efectiva
en términos de consorcios o uniones temporales, concentrando tanto la ejecucion como los recursos en actores individuales.

Valor total estimado por entidad.
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Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

El valor total estimado por entidad evidencia una fuerte concentracién en pocas entidades, destacandose principalmente el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo con el mayor monto contratado, mientras que la mayoria de las entidades presentan valores
significativamente menores. En contraste, el namero de contratos no sigue la misma légica de concentracion del valor, mostrando una
distribucion mas variable entre entidades como gobemnaciones, alcaldias y corporaciones auténomas, lo que sugiere que algunas
entidades ejecutan pocos contratos de alto valor, mientras ofras gestionan multiples contratos de menor cuantia en los servicios
temporales y de gestion durante 2025.

8.1 Andlisis histérico de adquisiciones previas de la entidad en afios anteriores:

Nombre Entidad Referenciadel Descripcién del Proceso Modalidad de Fechade Valor del
Contrato Contratacion Firma Contrato

COMPRA DE  EQUIPOS
ITECNOLOGICOS, MATERIALES
Y ELEMENTOS CON EL FIN DE
DOTAR Y FORTALECER LOS
PROGRAMAS, CURSOS
ALCALDIA DE MC-036-2025  TALLERES Y ACTIVIDADESMINIMA CUANTIA| 06 de Junio de $29.992.000

LETICIA LIDERADAS ~ POR LA 2025
BIBLIOTECA PUBLICA
MUNICIPAL.

ALCALDIA DEL ADQUISICION DE EQUIPOS
MUNICIPIO DE PARA LA SECRETARIA DE
LETICIA IPLANEACION E
MC-060-2024  [NFRAESTRUCTURA DE LA
ALCALDIA DE LETICIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
ICAPACIDADES OPERATIVAS SUBASTA
PARA LA PLANEACION A
INVERSA
ITRAVES DE LA FORMULACION
IY  ESTRUCTURACION DE
IPROGRAMAS Y

12de agosto 2024|  $ 36.324.400.00

PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE
LETICIA.
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ALCALDIA DEL MC084-2023 [COMPRA DE EQUIPOS DE $22.513.089.00
MUNICIPIO DE COMPUTO PARA LA UNIDAD D
LETICIA E SERVICIOS DOMICILIARIOS
DE LETICIA.. SUBASTA 15 DE
SEPTIEMBRE DE
2023

8.2 Analisis historico de adquisiciones previas de otras entidades:

Nombre Entidad Referencia del Descripcién del Proceso Modalidad de Fechade Valordel
Contrato Contratacion Firma Contrato

COMPRAVENTA DE EQUIPOS $520.774.000.00
TECNOLOGICOS Y
ACCESOSRIOS Y LICENCIAS
GOB-AMA.S1-085- | PARA EL FORTALECIMIENTO SUBASTA INVERSA! 05 DE DICIEMBRE

2025 OPERACIONAL DE LOS DE 2025
GOBERNACION DEL DIFERENTES PROGRAMAS
AMAZONAS PERTENECIENTES A LAS
DEPENDENCIAS DE LA
GOBERNACION DEL
AMAZONAS

SUMINISTRO A TODO COSTO
DE EQUIPOS PERIFERICOS
DE COMPUTO Y BATERIA

DEARTAMENTO DE PARA SISTEMA PANEL

POLICIA
AMAZONAS PN- DEAMA-009-2024 MENOR CUANTIA | 01 DE MARZO DE $97.480.000.00

2024

CONTRALORIA ADQUISICION DE EQUIPOS
DEPARTAMNTAL TECNOLOGICOS,

DEL AMAZONAS | MC-00122023 | pepieeRicos Y EQUIPOS DE
RED, LICENCIAS ANTIVIRUS
PARA LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL 22 DE D;%IZESMRE DE

AMAZONAS MINIMA CUANTIA

$32.330.000.00

9. Analisis financiero
A continuacion, se presentan las definiciones de los indicadores financieros requeridos por el Decreto 1082 de:
Capacidad Financiera: los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

+indice de Liquidez: El indice de liquidez (IDL, activo corriente/pasivo corriente), pretende determinar si los recursos de la empresa, a
corto plazo, son suficientes para afrontar sus obligaciones, también a corto plazo. “Refleja la capacidad de la empresa para cubrir sus
obligaciones corrientes, guardando cierto margen de segu’ridad en previsidn de alguna reduccién o pérdida en el valor de los activos
corrientes”

+Nivel de endeudamiento: El nivel de endeudamiento (NDE, Pasivo total/Activo total) indica el grado de apalancamiento de la compaiiia
o la participacion de los acreedores sobre los activos de la compaiiia.
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Razon de Cobertura de Intereses: Este indicador establece una relacion entre las utilidades operacionales de la” empresa y los gastos
por intereses, los cuales estan, a su vez, directamente relacionados con el NDE. Se verifica la capacidad de la empresa para realizar
los pagos de intereses. La razén de cobertura de intereses se calcula mediante la formula RCI = Utilidad Operacional/Gastos de
intereses.

Capacidad Organizacional: los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado:

+Rentabilidad del Patrimonio: La rentabilidad del patrimonio (ROE = Utilidad Operacional/Patrimonio), “permite identificar la rentabilidad
que le ofrece a los socios o accionistas el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta la diferencia que existe entre
este indicador y la rentabilidad financiera, para conocer cuél es el impacto de los gastos financieros e impuestos de la rentabilidad de
los accionistas.™

Rentabilidad del activo: La rentabilidad del activo (ROA = Utilidad Operacional/Activo Total), “se considera como una medida de la
capacidad de los activos de una empresa para generar valor con independencia, es un indicador para juzgar la eficiencia en la Gestion
Empresarial, pues es precisamente el comportamiento de los activos con independencia da su financiacion, el que determina con
caracter general que una empresa sea o no rentable en términos econémicos.”

INFORMACION FINANCIERA DE REFERENCIAS

Estados financieros de fin de ejercicio - a 31 de diciembre de 2025

RENTABILIDAD
, ! \7
T JAWIER FERNANDO CASTRU REY : ]
2 | HIPER KOSTO SAS. 800189112 1,1 045 1247 01 006
3| AMAZON CORSTRUCTORA SAS JOT387257 5,79 (oA LA U718 s
41 INVERSIONM Y REPRESENTACIONES D 8 MSAS 9005989542 843 0,08 39,12 114 04T
5 S LA PEDRERA SAS. 9004209437 o, 008 10,87 0,09 0,08
JOSE DUVAN RODRIGUEZ 1121213743 20,13 0,01 12,40 0,37 1k}
6
7 | REPRESENTACIONES AMAZONAS SAS. 012706500 36,35 0,02 2.8 .22
CMDSAS. 9072906863 36,48 0,02 K] 0J9 0J8
8
DTS TRIBUIDORA AMAZONAS SAS WTHBI7I76 13.23 L T80
9 0,07 - 186306
10" | COMERCIALIZADORA YAWARAPANA SES. 9oUT21270 903 0.08 0,00 (4] 045.
TUTS CARLUS RUDRIGUEZ VERGARR TTZ856558 oA.72 U7 T00 38 3B
1
12 T ALISRA SAS. W15737992 59,00 0,01 86,94 03 Tz
13 | AMAZON XPLORER & TRAVELS SAS. 9010775319 787 01,01 ' 04 039
T4 | TNVERSIONES Y REPRESENTACIONES NUMAE A5 | 9015065414 LUK 007 [0 037 0.3
REPRESENTACIONES LOS MONTANERCS SAS. | 9014330873 3,73 0,38 1062 0% 055
15
16 | AMAZONTOGISTICASAS. 9016369217 0,00 000 0,00 085 05
17 | IRVERSIONES PORVENIR MJSAS. [ 9018260580 | 106,09 0,00 0,00 0,01 1h3
18 | AMAZONAS DUTFY FREE.COM SAS. SDT79181/1 |+ 0,00 11,91 0,33 LK)
19 [ COMERCRLIZADORE TECNISEVE SAS. | 90717405467 000 0,00 0,00 0,00 i)
20  IGLOBAL MS SUMINISTROS SAS 9019210706 0.00 0.00
21 | CAMILO ROJAS ROMERO 182027370 782 0,07 0,00 050 046
Z2 | COMERCIALIZADORA RIO & SELVASAS. 9015080250 0,00 0,00 .- 000~ 0,00 0,00
|23 "TEN. CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SAS. 9019491490 000 0,00 . 000 0,00 0,00
24 [ FUNDACION CRISTO AMAZONAS 9013245801 23,36 0,02 0,00 0,01 0,01
2s | COMERCIALIZADORA'Y SERVICIOS SHEDA SAS. 90y7282903 2403 003 0,00 0,50- 0,48
""26 AMAZONAS SAFETY SAS. 9019965257 0,00 0,00 000 0,00 0,00
f “Z7" T EDGAR EDUARDO ANDRADE SILVARA 795077518 297 0,05 0,00 0,84 0,79
|28 [ FERNANDO ARDILA PAREDES 176275741 3 0,12 510 0.4 012
t
29| CREDTTOS PARRE Y CIR 8380001546 1 046 189 0,73 0,07
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30 INVERGIONES ATTSHA SAS - 9007151207 | ™. 000 048 048
37T CONSULTORIES MEH GROUP SAS SOTHERE | W07 00 03 o0 000
sp | ESARRCLIOWNCBLURIODELAZONSS Rl | seoagsez | 278 037 TR A A X! 0,09
35| CONGTRUCTORA ARBECH SAS. 0041802 | 15,09 004 PR 032 03
3 | CONSTRUCTORA AMAZONAS SAS SOTAES |- 0,00 o 0.00. 000
S TGONZALEZ DIAZ JESUS FRANCISCO BTG | 075 033 - % 0 006
"% TCORSTROVIATES SAS, RTRD | 4% 018 000 03 027
37 TGRUPU ENPRESARIRL RGR SAS: WIS 12T Ik 00 o oot
3| GRUPO ARQTICULAR SAS; 1B 0,00 000 079 019
35| GRUPO EVPRESARIAL CAPTANAZONAS SAS, QOT2ATORTT | 426 o0 o0 077 075
" 80 | AMIAZON FROZEN GOOD SAS REETETIT T 14 05T i) 02 o
AT TAS ARGUTECTURR ¥ CONSTRUCCIONES SAS 9019462083 | 85,86 501 000 0,30 0%
47 T VERDE 5 A5 WSTORT T 1014 T 000 012 o1
43 TOHSNGENERIA 545 007281755 | 985 006 3% 0 023
%~ ORLANDO ARAGON PARAD 17307748 T K 0% s 0
45| CONERCIAUZADORR SOLIWOES SA §1T0056574 | 202 00 000 o1 0%
26 TTNVERSIONES BRITOSAS BR00ETS |~ 4478 005 kv 0B 008
47| HENAD GONZALEZ CARLOS AREL TP IV 000 000 2 2
48 | AHUE CARTONK WARTA VAGDALERA AT TR 0T 859 Y 008
45 WILSON ENANUEL TELLEZ SUAREZ 7430430 §208 0 FiERR 0% (P4
50 VASHR RODRIGUEZ SAKZAR SEVAPiV3K S N 05 1 K %

51 TCONECTATE HOGAR 7 EWPRESAS SAS
52 STARCLICK COMUNICACIONES SAS, s G 0% ¥ e
53 WESTIGRGI Y [OGRTICASAS QTR | 550 . 019 ) 0 o07
54" TGRUPG D TECANOLOGY S WIETZR0 T 18 08 g oA %
INSTITUTO COLOMBIANO DE CAPACITACION vmrs | 5w o0 iy = e

SAS.

55 T GONZALEZ LEON MARCENE BRI WD oot 000 006 006~

Fuente RUP actualizado 31.12.2025: informacion reitida por/fa Cdmara de Comercio del Amazonas.

Teniendo en cuenta que en la muestra de empresas establecida para realizar el analisis de los indicadores financieros del sector se identificaron empresas con
indicadores atipicos, se procedi6 a ‘normalizar” la muestra, excluyendo dichos indicadores con cifras negativas, que presenten mas de tres indicadores en cero
(0), negativos (-) y superiores a 100, con el fin de evitar distorsiones al calcular las medidas de tendencia central.

Una vez excluidos aquellos indicadores, se calculan nuevamente las medidas de tendencia central, con la muestra normalizada, quedando de la siguiente
manera:

Se toma como referencia de la muestra que arroja los siguientes resultados:

INDICE DE LIUIDEZ | INDICE DE RAZON DE INTERES DE RENTABILIDAD | RENTABILIDAD DEL
(Veces) ENDEUDAMIENTO (%) COBERTURA DE INTERESES | DEL PATRIMONIO | ACTIVO (%)
(Veces) (%)
MEDIANA 501 014 13,29 015 0,14
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91  REQUISTOS  HABILTANTES DE  CARACTER FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL A EXIGIR
A) Capacidad Financiera

Los oferentes deben acreditar los siguientes indicadores en el formato contenido en el Anexo el cual debe estar suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal del oferente, y si el oferente no est4 obligado a tener revisor fiscal, por su contador, y estar acompafiado de los estados financieros auditados a 31 de
diciembre de 2024 y/o a 31 de diciembre de 2025 a quienes hayan actualizado su informacion financiera.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacion
de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se calcularan para obtener el indicador del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, de acuerdo con fas formulas establecidas en el pliego de condiciones. La informacion financiera se tomara del RUP con corte a 31 de diciembre de 2024
ylo a 31 de diciembre de 2025 a quienes hayan actualizado su informacion financiera, de la siguiente manera:

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
Indice de Liquidez (activo cormriente/ pasivo corriente) Mayor o igual a 5.00
Indice de Endeudamiento (pasivo total/ aclivo total) Menor o igual a 0,14

Mayor o igual a 13,29 o

Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) indeterminada

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que ef proponente no tiene obligaciones financieras, ocasionando que fa razon de
cobertura dé intereses resulte en indefinido o indeterminado, se considera que el proponente cumple con el indicador de Razon de Cobertura de Intereses.

Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este
cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

Indicador de liquidez: Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en
efectivo de sus bienes o desechos que son a corto plazo (Activo Corriente). " Nivel de endeudamiento: Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene
el proponente.

Razon de Cobertura de Intereses: Es el nimero de veces que el proponente cuenta para cumplir con los gastos intereses.
B) Capacidad Organizacional

E proponente deberé acreditar una capacidad organizacional con €l cumplimiento de los siguientes indicadores, los cuales miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, acorde al numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015:

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional
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Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio) Mayor oigual 20,15
Rentabilidad sobre activos (Utilidad Operacional / Activo Total) Mayor o igual a 0,12

Interpretacion

. Rentabilidad del patrimonio; Es la capacidad de generacion de utilidad por cada peso invertido en el patrimonio

. Rentabilidad de! Activo: Es la capacidad de generacion de utilidad por cada peso invertido en el activo.

En el pliego de condiciones del respectivo proceso de seleccion se establecera la forma como deberan acreditar los proponentes los indicadores de capacidad
financiera y organizacional.

Nota: Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera se calculara afectada por el porcentaje de
participacion de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, union temporal o promesa
de sociedad futura, de acuerdo con las formulas establecidas en el pliego de condiciones.

INFORIVIACION FINANCIERA DE LOS PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de
origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

i Balance general
(ii) Estado de resultados

Lo's anteriores documentos también deben ser presentados utiizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

10 . Requisitos Técnicos Habilitantes

E! proponente debera cumplir con las condiciones de la experiencia general y especifica através de los  cuales acredite haber realizado
el objeto contractual descrito u objetos directamente relacionados con el servicio mencionado con entidades publicas y/o privadas.

10.1 Experiencia general

Los proponentes deberan demostrar su experiencia general mediante la acreditacion en el registro (inico de proponentes de Dos (02)
contratos de Compraventa, suministro y/o adquisicion, ejecutados con entidades publicas y/o privadas, en las dos (02) ultimas
vigencias fiscales al momento del cierre del proceso.

10.2 Experiencia especifica

Los proponentes deberan demostrar su experiencia especifica mediante la acreditacion de dos (02) contratos de adquisicion y/o
dotacion y/o compraventa y/o suministro, inscritos en RUP y ejecutados en la ultima vigencia fiscal cuyo valor sea igual o superior al

presupuesto oficial.

NOTA: los contratos presentados como experiencia general deben ser diferentes a los de la experiencia especifica.
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Se realizd un estudio economico entre las diferentes opciones existentes en el mercado para la adquisicion de los elementos requeridos, solicitando cotizacion
a varios proveedores, para la estimacion del valor objeto de la presente contratacion, se tuvo en cuenta el "analisis del séctor realizado, la comparacion se tomd
como referencia las cotizaciones de empresas de la region, registrados con los cdigos UNSPSC del proceso asi:

11. Valor estimado del contrato

El numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, establece la obligatoriedad de estimar el valor del contrato,
estableciendo que cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios la entidad estatal debe incluir la forma en que
los calculo y soportar los calculos de presupuesto en su estimacion.

Para la estimacion del valor objeto de la presente contratacion, se tuvo en cuenta el analisis del sector realizado, la comparacion con el valor que pagan otras
entidades estatales por la compra similares al requerido, asi como el historico pagado por la entidad em afios anteriores, considerando los precios de las ofertas
actuales solicitados a entidades que adquieren los insumos como el aca requerido, analizando la que se considerd mas adecuada para satisfacer os fines que

pretende |a entidad, no solamente por el valor ofertado, si no por las ventajas y beneficios técnicos, de soporte técnico y demas ofrecido, que permite la compra que
se requiere en unas condiciones mas favorables para la Gobemacin; precio sobre el cual influye los mttiples estampillas e impuestos de orden teritorial, retencion
en la fuente, gravamenes:

IMPUESTOS MUNICIPALES %
Estampilla Para la Justicia 2.00%
Estampilla Pro Cultura 2.00%
Estampilla Pro Bienestar del Adulto Mayor 4.00%
Tasa Pro Deportes 2,50°/»
Reteica 0.7%
Si es declarante referente a compras 2.5%
No es declarante referente a compras 3.5%

Se realizo un estudio economico entre Is diferentes opciones existentes en el mercado para la adquisicion de los elementos requeridos solicitando cotizacion a
varios proveedores parala estimacion del valor objeto de la presente contratacion y se tuvo en cuenta el analisis del sector realizado las cotizaciones de
empresas de la region registrados con los codigos UNSPSC del proceso asi:

NIT EMAILS %
PROPONENTE Cl -~ ‘Iﬂ 3
| A G |-
: HEIFIEIR
Sty . | | 0| |
JAVIER FERNANDO 173498354 lia200771@yahoo.es X K X KX X
CASTRO REY
) HIPER KOSTO SAT. 9001891123 hipercosto@hiperkosto.com X
INVERSIONES Y . : .
3 REPRESENTACIONES 9005989542 inversionesdym@hotmail.com X| X| X} X[ X
D & M SAS
4 LUIS CARLOS 111856558 gr registrupomiracles@hotmall.com X| X| X |«
RODRIGUEZ VERGARA
5 ALISHAS.AS. 9015737992 allshasas2022@hotmail.com X X| X X
6 | AMAZONAS DUTTY 9017918171 amazonasduttyfree@gmall.com X| X
FREE.COM S.AT.
7 JOSE DUVAN 1121213743 Duroro_01@hotmail.com X X1 XK X
RODRIGUEZ
8 gEORh\/}%gI:LIZADORA Y 9017282903 comércializadorashedasas@hotmail.com S Kk
la coparacion se tomo como referencias
SHEDAS.A.S.
9 AMAZONAS SAFETY 9019965257 lgerencia@amazonasrafety.com X X X] X} X
S.AS.
EDGAR EDUARDO
10 ANDRADE 795077518 edgarandradel@hotmall.com X| X]| X
SILVARA
11 | FERNANDO ARDILA 17.627.574  [learpal23@hotmail.com X oxoKoKoX
PAREDES
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12 | INVERSIONES 9007151201 agenciaaitshatours@gmail.com X | X
AITSHAS.A.S
13 | GONZALEZDIAZIESUS | 796613316 | Constructoraargon0l@outlook.c S G
FRANCISCO
14 ga’;igﬁg HOGARY 9012062791 comercialia*conectate-he.com K
S.AS.
15 | STARCLICK 9016612025 gerencia@starclick.com.co X
COMUNICACIONESS.A.
S.
16 | GRUPOHD 9015123910 dlanaparragrau@gmall.com X
TECHNOLOGY SAS X

Fuente: Base de datas de la Cdmara de comercio del Amazonas corte 33.§2.2025

En este orden, con el fin de determinar los precios promedio del mercado para el servicio o bien requerido por la Entidad, se envi6
solicitud de cotizaciones a: IMPORTADORA SAMI - JOSE DUVAN RODRIGUEZ Y FERNANDO ARDILA PAREDES -
COMERCIALIZADORA FERCHO  potenciales proveedores mediante medio fisico, informando las condiciones y caracteristicas de
los bienes, obras o servicios a contratar.

De acuerdo con la solicitud de la Alcaldia, se obtuvo cotizacion por parte de 02 empresas, las cuales se listan a continuacion:

No. | e EMPRESA - e  FECHADERECIBIDO =
1 IMPORTADORA SAMI — JOSE DUVAN RODRIGUEZ _ ’ 1705/05/2026 hora: 09:35 am
2 | COMERCIALIZADORA FERCHO 051052026 hora: 10:48 am

Ver anexo de solicitudes de cotizacion y cotizaciones aportadas

Los valores cotizados por los proveedores corresponden a las especificaciones técnicas definidas.
Las respuestas y cotizaciones recibidas se adjuntan en el anexo Respuestas y cotizaciones recibidas por parte de proveedores
potenciales y se consolidan como Precios del sector (comparativo).
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PROPONENTES COMERC. FERCHO IMPORTADORA SAMI

VR VR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTD UNITARIO VR TOTAL UNITARIO VR TOTAL

Computador Todo en Uno Corporativo, procesador minimo Intel
Core i5 de 132 generacion o equivalente AMD Ryzen 5 de dltima
generacién, memoria RAM minima 8 GB DDR4 ampliable, unidad de
almacenamiento SSD minimo 512 GB, pantalia minimo 23.8” FHD,
conectividad Bluetooth y WiFi, puerto de red Ethernet, puertos UNIDAD 20 6.220.000 124.400.000 | 6.220.000 | 124.400.000
HDMI y USB, sistema operativo Windows 11 Pro licenciado, paquete
ofimatico licenciado compatible con entornos corporativos, teclado
y mouse incluidos, garantia minima de tres (3) afios.
Computador portétil corporativo, procesador minimo Intel Core i5
de 132 generacion o equivalente AMD Ryzen 5, memoria RAM
minima 8 GB DDR4 ampliable, almacenamiento SSD minimo 512 GB,
pantalla minimo 14” FHD, conectividad Bluetooth y WiFi, puertos
HDMI y USB, adaptador de red Ethernet integrado o mediante UNIDAD 10 5.210.000 52:100.000 | 5.800.000 , 58.000.000
accesorio compatible, sistema operativo Windows 11 Pro licenciado,
paquete ofimdtico licenciado compatible con entornos corporativos,
garantia minima de tres (3) afios.
Video proyector muitimedia, brillo minimo de 3.800 limenes,
resolucién minima Full HD, tamafio de proyeccién entre 30” y 300,
conectlvsfiad WiFi, entradas. HDMI, VGA, US_B: RS-23? y at.!dio, UNIDAD 20 105.500.000 | 5.700.000 | 114.000.000
parlante integrado, compatible con proyeccién multimedia y 5.275.000
presentaciones corporativas, incluye maletin de transporte y
accesorios de conexién, garantia minima de un (1) afio.
Televisor Smart TV de minimo 65 pulgadas, tecnologia de pantalia
QLED, LED o equivalente, resolucién minima 4K UHD, sistema Smart
4 | TV con acceso a aplicaciones muitimedia, conectividad Bluetooth y UNIDAD 20 104.800.000 | 5.240.000 | 104.800.000
- N A 5.240.000
WiFi, puertos HDMI y USB, control remoto incluido, garantia minima
de un (1) afio.
Cabina de sonido recargable de 15 pulgadas, potencia minima RMS
adecuada para eventos y espacios abiertos, conectividad Bluetooth,
5 | incluye base y micréfono inaldmbrico, alimentacién 110V, puertos UNIDAD 6 13.200.000 | 2.200.000 | 13.200.000
) . s 2.200.000
USBYy SD, bateria recargable integrada, garantia minima de un (1)
afio.

TOTAL 400.000.000 414.400.000

Con base en los andlisis expuestos, los escenarios desarrollados y el estudio de mercado realizado con anterioridad,
en el cual se tomo como referencia la oferta de menor valor, se estima el presupuesto oficial en hasta CUATROCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($ 400.000.000.00) M/CTE, incluido impuestos de ley y demas costos directos e indirectos.

Municipio de Leticia, 05 de mayo de 2026.

ELIANA RIVAS KUIRU
SECRETARIA DE CULTURA, DEPORTE Y EDUCACION



