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Bogota, 30 de enero del 2026

Senores

INPEC

Subdirecciéon de Atencion Psicosocial

Asunto: Presentacion cotizacién resocializacion de las personas privadas de la
libertad con enfoque diferencial, interseccional y de género.

Nombre del cotizante: Corporacién Social y Cultural Pazésfera
Cordial saludo,

La Corporacién Social y Cultural Pazdsfera ha ejecutado procesos de formacién en
distintos establecimientos penitenciarios a nivel nacional, relacionados con
educacion para la paz, enfoque diferencial y mediaciéon comunitaria, orientados al
fortalecimiento de habilidades de la poblacién, en el marco de sus procesos de
resocializaciony del desarrollo de su capacidad de agencia.

En alianza con el Instituto SERES de la Universidad del Rosario, se han llevado a cabo
diplomados y seminarios certificados, dirigidos tanto a la poblacién privada de la
libertad como a funcionarios del INPEC. De igual manera, se han desarrollado
procesos de investigacion participativa relacionados con personas adultas mayores,
personas trans privadas de la libertad, el sistema penitenciario en contexto de
pandemia, asi como con los fendmenos de familiay prisionalizacién.

En el ano 2023 se disefid y desarrollé el diplomado “Derechos para la transformacion
y la dignidad”, en el cual se certificaron 89 personas trans de siete establecimientos
penitenciarios a nivel nacional (COBOG, CPMSC, CPAMSM, COJAM, COPED, EPMSCy
CPAMSEB - El Barne).

En 2024 se publicé un libro que sistematiza el proceso y presenta recomendaciones
orientadas a la atencidny al tratamiento penitenciario desde el enfoque de género, asi
como un documental seleccionado en festivales de derechos humanosy de género, el
cual narra, desde lo audiovisual, las necesidades de esta poblacion.
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Entre agosto y noviembre de 2025 se realizé el diplomado “Practicas Restaurativas,
Enfoque Diferencial y Construccion de Paz en el Sistema Penitenciario Colombiano”,
dirigido a funcionarios del INPEC. Como ejercicio de clausura, los participantes
presentaron en un Simposio proyectos de intervencién orientados a la humanizacion
de sus roles y de los contextos carcelarios.

Contamos con una experiencia de mas de diez afios en la facilitacion de talleres, la
implementaciéon de metodologias participativas, las practicas restaurativas y la
educacion para la paz en contextos penitenciarios, asi como en la sistematizacion e
investigacion de procesos que aportan al mejoramiento de las condiciones de vida de
la poblacién privada de la libertad.

Asimismo, hemos recibido reconocimientos por parte del INPEC en el afio 2023y, en
2025, por el Senado de la Republica, en razén de la defensa de los derechos humanos
y la erradicacion de la discriminacién hacia poblaciones vulnerables.

A continuacion, remitimos la propuesta para la realizacion de la caracterizaciéon y el
diagndstico de la poblacidn privada de la libertad, como insumo para el disefo del
manual de atenciodn social y tratamiento penitenciario, con la participacion de la PPL
autorreconocida dentro del enfoque diferencial, interseccional y de género, en los
siguientes establecimientos: CPAMSM Bogota, Complejo Carcelario y Penitenciario de
Jamundi, CPMS Monteria, CPMSM Bucaramanga, Complejo Carcelario y Penitenciario
El Pedregal, y Complejo Carcelario y Penitenciario de Ibagué, bajo el siguiente objeto:

OBIJETO

Fortalecer el proceso de resocializacion de las personas privadas de la libertad con
enfoque diferencial, interseccional y de genero para el desarrollo de sus capacidades,
habilidades y competencias mediante la caracterizacion y diagnostico de la ppl como
insumo para el disefio del manual de atencidn social y tratamiento penitenciario con
participacion de la ppl autoreconocida dentro del enfoque.
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Numero | Actividad del Subtotal IVA Valor Total | Tiempo Personal

de proyecto de requerido

Actividad ejecucion

1 Caracterizar y | $13,770,000 | $3,230,000 | $17,000,000 | 3 meses Economista,
diagnosticar a la Antropodlogo
poblacién privada de Coordinador.
la libertad con
enfoque
diferencial,
interseccional y de
género.

2 Realizar jornadas de | $65,610,000 | $15,390,000 | $81,000,000 | 3 meses Psicélogo,
sensibilizacién Trabajador
previo a la jornada de Social,
autoreconocimiento Sociélogo,
dirigidas a los Antropologo,
funcionarios, coordinador.
administrativos, del Instituto
Cuerpo de Custodia Seres

y Vigilancia -CCV, y a
la poblacion privada
de la libertad en
general, orientadas a
la promocion del
enfoque diferencial,
interseccional y de
género, abordando
tematicas como
identidad de género,
orientacion sexual,
respeto por la
diferencia, alteridad
y diversidad, entre
otras relacionada
con la garantia de
derechos y la
convivencia

respetuosa en el
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contexto

penitenciario.

Realizar jornada de | $68,850,000 | $16,150,000 | $85,000,000 | 5 meses Psicologo,
autorreconocimiento Trabajador
con la poblacién Social,
LGTBIQ+ en el marco Sociodlogo,
de la Antropologo,
conmemoracion del coordinador.
dia internacional del Disenador
orgullo LGTBIQ+. grafico
Realizar virtualmente | $4,050,000 | $950,000 $5,000,000 1 mes Psicélogo,
Il “Simposio a Nivel Trabajador
Nacional de la No Social,
Discriminacién” Sociélogo,
como parte de la Antropodlogo
formulacién del 4 invitados
Manual de Atencidn especiales,
Social y Tratamiento coordinador.
Penitenciario  para Disefador
poblacion privada de grafico

la libertad con

enfoque diferencial,

interseccional y de

género.

Propuesta del disefio | $21,870,000 | $5,130,000 | $27,000,000 | 6 meses Psicologo,

y ejes centrales del Trabajador
Manual de Atencidén Social,
Social y Tratamiento Sociélogo,
Penitenciario  para Antropoélogo,
poblacién privada de coordinador.
la libertad con

enfoque diferencial,

interseccional y de

género.
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TOTAL: $215,000,000 COP.

Doscientos quince millones de pesos colombianos.

Esperamos trabajar de la mano con ustedes y continuar aportando a la humanizacion
del sistema penitenciario desde el enfoque diferencial.
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Valentina Villamarin
Directora Corporacion Social y Cultural Pazésfera

NIT: 900897080-3



