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1. OBJETO

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE SERVICIOS DE APOYO PARA LAS ACTIVIDADES DE
MONITOREO DE BIODIVERSIDAD ADELANTADAS POR LA CDMB, ORIENTADAS AL
ACOMPANAMIENTO EN CAMPO, REGISTRO Y DOCUMENTACION DE ESPECIES DE
FLORA'Y FAUNA DENTRO DE SU JURISDICCION.

2. ASPECTOS GENERALES

La Corporacion Autbnoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, es un
ente publico, encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos
naturales renovables, como autoridad ambiental, en el &rea de su jurisdiccién. Su desempefio,
basado en la excelencia y articulado con los diferentes actores sociales, garantiza la calidad
de vida y contribuye efectivamente al desarrollo sostenible. En cumplimiento de las funciones
asignadas por el orden juridico vigente, la Corporacion Auténoma Regional para la Defensa
de la Meseta de Bucaramanga debe contratar el suministro de servicios de apoyo para las
actividades de monitoreo de biodiversidad adelantadas por la CDMB, orientadas al
acompafamiento en campo, registro y documentacion de especies de flora y fauna dentro de
su jurisdiccion, por tal motivo y teniendo en cuenta que el presente estudio del sector se hace
con base alo indicado en el requerimiento técnico No. 828 del 04 de mayo del 2026, realizado
por la Subdireccion Ordenamiento y Planificacion Integral del Territorio, y el presupuesto
realizado en dicha Subdireccién mediante cotizaciones de acuerdo con las especificaciones
descritas en el pliego de condiciones.

El area de jurisdiccion de la Corporacion Autbnoma Regional para la Defensa de la
Meseta de Bucaramanga estd compuesta por los siguientes municipios, Bucaramanga, El
Playon, Floridablanca, Girdn, Piedecuesta, Lebrija, Rionegro y Tona que conformen la
provincia Metropolitana, y por otra parte California, Charta, Matanza, Surata y Vetas de la
Provincia de Soto Norte.
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Imagen 1. Jurisdiccion CDMB

Fuente: Tomada de internet

2.1 ANALISIS DEL MERCADO

En Colombia las actividades econdémicas estan divididas en sectores, y cada uno de ellos

se refiere a una parte de la actividad econémica donde los elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan unidad y se diferencian de los demas grupos. Determinado por la economia
clasica, los sectores se agrupan y definen de la siguiente manera:

SECTORES .
ECONOMICOS DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR
ES EL SECTOR QUE OBTIENE EL PRODUCTO DE SUS ACTIVIDADES
SECTOR DIRECTAMENTE DE LA NATURALEZA, SIN NINGUN PROCESO DE
PRIMARIO O TRANSFORMACION. DENTRO DE ESTE SECTOR SE ENCUENTRAN | AGROPECUARIO, CAZA'Y PESCA

AGROPECUARIO LA AGRICULTURA, LA GANADERIA, LA SILVICULTURA, LA CAZA Y
LA PESCA. NO SE INCLUYEN DENTRO DE ESTE SECTOR A LA
MINERIA Y A LA EXTRACCION DE PETROLEO, LAS CUALES SE
CONSIDERAN PARTE DEL SECTOR INDUSTRIAL.

COMPRENDE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE UN
PAIS RELACIONADAS CON LA TRANSFORMACION INDUSTRIAL | SECTOR MINERIA
DE LOS ALIMENTOS Y OTROS TIPOS DE BIENES O
MERCANCIAS, LOS CUALES SE UTILIZAN COMO BASE PARA LA
FABRICACION DE NUEVOS PRODUCTOS.

SECSUENCI;—AOF;:{IO o SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO | SECTOR
INDUSTRIAL E INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: CONSTRUCCION
INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE
PETROLEO.

INDUSTRIAL DE  TRANSFORMACION: ENVASADO  DE | SECTOR INDUSTRIA
LEGUMBRES Y FRUTAS, EMBOTELLADO DE REFRESCOS,
FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, VEHICULOS, [ MANUFACTURERA
CEMENTOS, APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC. SECTOR ELECTRICO, GAS Y
SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO | VAPOR
E INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION:
INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE

2de 28

WWW.Cdmb.gOV,co o Cdmb Autoridad carcdmb o carcdmb



SECTORES 2
ECONOMICOS ' DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR
PETROLEO. .
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE
LEGUMBRES Y FRUTAS, EMBOTELLADO DE REFRESCOS,
FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, VEHICULOS,
CEMENTOS, APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC
SECTOR TRANSPORTE
INCLUYE TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE NO
SECTOR PRODUCEN UNA MERCANCIA EN Si, PERO QUE SON | sEcTOR COMUNICACIONES
TERCIARIO O DE | NECESARIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
SERVICIOS ECONOMIA. COMO EJEMPLOS DE ELLO TENEMOS EL | SECTOR COMERCIO,
COMERCIO, LOS RESTAURANTES, LOS HOTELES, EL |RESTAURANTES Y HOTELES
TRANSPORTE, LOS SERVICIOS FINANCIEROS, LAS |SECTOR FINANCIERO
COMUNICACIONES, LOS SERVICIOS DE EDUCACION, LOS
SERVICIOS PROFESIONALES, EL GOBIERNO, ETC.

De esta manera, el objeto a contratar “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
APOYO PARA LAS ACTIVIDADES DE MONITOREO DE BIODIVERSIDAD ADELANTADAS
POR LA CDMB, ORIENTADAS AL ACOMPANAMIENTO EN CAMPO, REGISTRO Y
DOCUMENTACION DE ESPECIES DE FLORA Y FAUNA DENTRO DE SU JURISDICCION?,
se encuentra ubicado en el sector terciario.

2.2 VARIABLES ECONOMICAS RELEVANTES EN EL SECTOR

Para el presente estudio se tendran en cuenta las variables econémicas que influyen de
manera significativa en su proceso:

2.2.11PC

El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucion del costo promedio de una canasta
de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacién
con un periodo base. El dato del IPC, en Colombia, lo calcula mensualmente el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

El IPC es una estimacion estadistica, es decir se construye con los precios de una muestra de
articulos representativos cuyos precios se recogen periddicamente.

IPC interanual: Se trata de la variacion que ha sufrido el IPC desde la misma fecha del afio
anterior, es decir se compara el ultimo dato con el de 12 meses antes.

IPC anual o IPC acumulado: Nos indica como va la inflacion en lo que va del afio, es decir en
el periodo que ha transcurrido desde el mes de diciembre del afio anterior hasta la fecha en la
gue estamos.

Se expresa en porcentaje, en caso de ser positivo indica el tanto por ciento que han subido
los precios, inflacion, de lo contrario, si se trata de una cifra negativa indica el porcentaje de
descenso de los precios, deflacion.
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Imagen 2. IPC 2025-2026 (abril)

Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual
IPC total 0,66 0,78 3,30 3,87 5,16 5,68

Fuente: DANE - IPC

En abril de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,87% y
la anual 5,68%. En abril de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de
5,16%.

El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se explicé principalmente
por la variaciébn mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las
divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%) y Muebles, articulos para el hogar y para
la conservacion ordinaria del hogar (1,06%). (ver imagen 2 y tabla 1).

2.2.1.1 VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variacién de 0,78% en comparaciéon con marzo
de 2026, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (1,06%) y por ultimo, Transporte (0,81%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y
servicios diversos (0,63%), Recreacion y cultura (0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y hoteles (0,34%), Educacion
(0,07%) y por ultimo, Informacion y comunicacion (-0,05%). (ver tabla 1).

Tabla 1. Variacion y contribucién mensual segin divisiones de gasto 2025 — 2026 (abril)

2025 2026

Dwisiones de Gasto Peso (%) Variackn (%) c“”'""m:;;‘m Variacibn (%)

Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 1,10 021 1,51 029
Musties, articulos para el hogar y para ka conservacitn ordinaria del
hogar

Transporte 1293 0,49 007 0,81 on

TOTAL 100,00 0.66 066 0,78 078

agua. gas y otros 3342 0.74 023 0.70 02z
Salud 1.7 0.38 0.0 0.70 001
Blenes y servicios dversos 538 .61 0.03 0.63 0.03
Recreackin y cultura 379 0.45 0.0 0.58 002
Bebidas sicohdiicas y tabaco 1,70 038 oo 0,54 oo
Frendas de vestir y calzado 3908 0.40 oo 045 oo

Conbribuciin Funios

419 0,53 002 1,06 0,04

Restaurantes y hoteles 043 0,63 007 0,34 00
Educackén 441 0,03 0,00 0,07 0,00
Informacitn y comunicacién 4,33 -0,19 0,00 -0,05 0,00

Fuente: DANE - IPC
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Transporte y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar, las
cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la variacion total.

2.2.1.2 VARIACION Y CONTRIBUCION DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En abril de 2026 en comparacion con marzo de 2026, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fue: frutas frescas (5,52%), combustibles para vehiculos (2,48%),
arriendo imputado (0,55%), arriendo efectivo (0,61%), servicios relacionados con la
copropiedad (3,82%), carne de res y derivados (1,68%), papas (8,05%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,36%), huevos (3,92%) y gas (2,13%).
Las subclases con aportes negativos a la variaciéon fueron: vehiculo particular nuevo o usado
(-0,37%), platanos (-1,41%), naranjas (-3,83%), dulces, confites, caramelos, bombones,
chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-2,29%) y legumbres
secas (-0,70%). (ver tabla 2).

Tabla 2. Variacion y contribucién mensual subclases en abril 2026

Conltribucién Puntos

Subclase Variacion (%) porcentuales
Frutas frescas 5,52 0,08
Combustibles para vehiculos 248 0,08
Arriendo imputado 0,55 0,07
Arriendo efectivo 0,61 0,06
Servicios relacionados con la copropiedad 3,82 0,05
Carne de res y derivados 1,68 0,04
Papas 8,05 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,36 0,03

Huevos 392 0,03
Gas 213 0,02

Fuente: DANE - IPC

2.2.2 EMPLEO

En marzo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.352 mil
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,6 puntos
porcentuales); Actividades financieras y de seguros (1,0 puntos porcentuales) y Suministro de
electricidad, gas, agua y gestion de desechos (0,5 puntos porcentuales). (ver tabla 3).
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Tabla 3. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblaciéon ocupada segun rama de
actividad, total nacional marzo (2025 - 2026)

Total nacional

Distribucion

Rama de actividad

Variadién  Contribucion
Marzo 2025 Marzo 2026

% 2026 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.702 24.352 100 650

Administracion pablica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2659 3028 124 369 1.6
Actividades financieras y de seguros 319 559 23 239 1.0
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 583 708 29 125 05
Comercio y reparacion de vehiculos 4179 4284 176 106 04
Construccion 1662 174 72 82 03
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1778 1844 76 67 03
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1987 2027 83 40 02
‘Alojamiento y servicios de comida 1723 1753 72 30 01
Actividades inmobiliarias 328 332 14 4 00
Transporte y almacenamiento 1770 1769 73 0 00
Informacion y comunicaciones 407 402 17 -4 00
Industrias manufactureras 2623 2457 101 -166 07
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3685 3443 141 242 -10

Fuente: DANE — TASA OCUPACION

En marzo de 2026, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en
el total nacional con 1,9 y 1,5 puntos porcentuales, respectivamente. (ver tabla 4).

Tabla 4. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada segun posicion
ocupacional, total nacional marzo (2025 - 2026)

Total nacional

Posicién ocupacional

Marzo 2025 IEEEEE Distribucion Variacion Contribucion
% 2026 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.702 24.352 100 650

Trabajador por cuenta propia 9.878 10335 424 457 19
Obrero, empleado particular 10.109 10470 430 361 15
Patron o empleador e57 699 29 41 02
Obrero, empleado del gobierno 830 840 34 10 00
Jomalero o Pedn a07 861 35 -46 -0,.2
Empleado doméstico 789 704 29 -85 -04
Trabajador familiar sin remuneracion 524 436 18 -88 -04

Fuente: DANE — TASA OCUPACION

2.2.3 DESEMPLEO

Para marzo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que represent6
una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa
global de participacion se ubic6 en 65,0% y la tasa de ocupacion en 59,3%, en marzo de 2025
estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente. (ver grafica 1).
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Grafica 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD), total nacional marzo (2018
- 2026)
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Fuente: DANE — TASA DESOCUPACION

2.2.3.1 RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION TRIMESTRE
ENERO - MARZO 2026:

Para el trimestre enero - marzo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupaciéon fueron: Quibdé (26,0%), Riohacha (14,7%) y
Cartagena (13,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Manizales A.M.
(8,5%), Bucaramanga A.M. (8,4%) y Villavicencio (8,0%). (ver grafica 2).

Gréafica 2. Tasa de desocupacion segun ciudades Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas enero - marzo 2026
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Fuente: DANE — TASA DESOCUPACION
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2.2.4 PIB

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 5). Las actividades econ6micas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdémicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;

actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 1,4%.
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Tabla 5. Valor agregado por actividad econémica, primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econémica lendari

Anual Trimestral

2026"-1/ 2026""-1/

2025°"-| 2025P-1IvV
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,4 -0,5
Explotacion de minas y canteras -0,1 08
Industrias manufactureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 03
Construccion -54 -4,6
Comercio al por mayor y al por menor’ 29 02
Informacién y comunicaciones 13 1,1
Actividades financieras y de seguros 28 22
Actividades inmabiliarias 2,0 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 22 05
Administracion piblica, defensa, educacian y salud® 57 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 32 1.4
actividades de servicios® ) !
Valor agregado bruto 2,2 06
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2,2 0,6

Fuente: DANE - PIB

2.2.5 INDICE DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es
proporcionar una medida de la evolucion de la actividad econdmica del pais en el corto plazo;
el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de
cada actividad econémica.

Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dindmica
economica a lo largo del tiempo, a través de un andlisis coherente y comparativo por medio
de la informacion de las siguientes series:

+ Serie original: serie generada a partir de la informacion basica y el proceso de sintesis, a la
cual no se le ha eliminado el efecto estacional.

» Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha eliminado el
componente estacional y de efecto dia calendario; permitiendo comparar evoluciones entre
periodos sucesivos, libre de los efectos que se repiten con alguna periodicidad en el afio.

* Serie tendencia-Ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre periodos de mediano
plazo o superiores a un afio.

Para el mes de marzo de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicdé en 128,91, lo que
representd un crecimiento de 3,98% respecto al mes de marzo de 2025pr (123,97). (ver
grafica 3).
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Gréfica 3. Tasa de crecimiento anual 2024 — 2026 (marzo)
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Fuente: DANE - ISE

Para el mes de marzo de 2026pr, el indice de las actividades primarias en su serie original se
ubic6 en 106,96, lo que representd un crecimiento de 1,94% respecto al mes de marzo de
2025pr (104,92). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes
de marzo de 2026pr, se ubicd en 105,24, lo que representd un crecimiento de 1,87% respecto
al mes de marzo de 2025pr (103,31). (ver grafica 4).

Gréafica 4. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades primarias 2024 — 2026 (marzo)
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Fuente: DANE — ISE

Para el mes de marzo de 2026pr, el indice de las actividades secundarias en su serie original
se ubico6 en 98,03, lo que representd un crecimiento de 3,17% respecto al mes de marzo de
2025pr (95,02). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes
de marzo de 2026pr, se ubic6 en 99,10, lo que representd un crecimiento de 4,59% respecto
al mes de marzo de 2025pr (94,75). (ver grafica 5).
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Grafica 5. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades secundarias 2024 — 2026 (marzo)

6,0
40

LTAY

Variacion (%)

2,0
0.0
-20
-4,0
-6,0
-8.0

-10,0

mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar

2024p 2025pr 2026pr
— Original == == Ajustada por efecto estacional y calendario

Fuente: DANE - ISE

Para el mes de marzo de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su serie original se
ubic6 en 144,16, lo que representd un crecimiento de 5,26% respecto al mes de marzo de
2025pr (136,96). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes
de marzo de 2026pr, se ubic6 en 143,36, lo que representé un crecimiento de 5,34% respecto
al mes de marzo de 2025pr (136,10). (ver grafica 6).

Gréfica 6. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades terciarias 2024 — 2026 (marzo)
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Fuente: DANE — ISE

2.2.6 ACTIVIDAD COMERCIAL CIlU

La Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades economicas (CIIU)
es la clasificacion internacional de referencia de las actividades productivas. Su objetivo
principal es proporcionar un conjunto de categorias de actividades que puedan utilizarse para
la recopilacion y presentacion de informes estadisticos de acuerdo con esas actividades.

Desde la aprobacion de la versién original de CIIU en 1948, la mayoria de los paises en todo
el mundo la han utlizado para clasificar actividades economicas, o han desarrollado
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clasificaciones nacionales derivadas; por lo tanto, la CllU siempre se ha constituido en un
referente para los paises en el desarrollo de sus clasificaciones nacionales de actividades,

y se ha convertido en una importante herramienta para la comparabilidad de datos
estadisticos sobre actividades econdmicas a nivel internacional.

Esta cuarta version de la CllU es el resultado de un proceso de revision que abarcé varios
afios y que involucra las contribuciones de muchos expertos en clasificaciones y usuarios de
todo el mundo. Este proceso dio lugar a una estructura de ClIU, que es mas detallada que la
version anterior, en respuesta a la necesidad de identificar separadamente muchas industrias
nuevas. Esto se aplica especialmente en el caso de los servicios.

También se ha mejorado la comparabilidad con otras clasificaciones regionales de
actividades econdmicas, lo que hace de esta version de la CIIU una herramienta muy til para
la comparacién de datos Acatando las recomendaciones internacionales proporcionadas
por la Comision de Estadistica de Naciones Unidas, el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE), en cabeza de la Direcciébn de Regulacion, Planeacion,
Estandarizacién y Normalizacién, consolida un Sistema de Nomenclaturas y Clasificaciones
actualizado, lo cual se evidencia en el desarrollo del proceso de adaptacion para Colombia
de la CllU Rev. 4, constituyéndose en una de las herramientas basicas para la produccion
de las estadisticas oficiales generadas por las entidades pertenecientes al Sistema
Estadistico Nacional.

2.2.7 TASA REPRSENTATIVA DEL MERCADO - TRM

Corresponde al promedio aritmético simple de las tasas ponderadas de las operaciones de
compra y de venta de doélares estadounidenses a cambio de moneda legal colombiana,
efectuadas por bancos comerciales, corporaciones financieras, sociedades comisionistas de
bolsa, compafiias de financiamiento, la Financiera de Desarrollo Nacional (FDN) y el Banco
de Comercio Exterior de Colombia (Bancoldex), pactadas para cumplimiento en ambas
monedas el mismo dia de su negociacion. Esta tasa se expresa en moneda legal por un ddlar
de los Estados Unidos de América. La TRM vigente para cada dia es calculada y certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia con las operaciones del dia anterior.

2.3 PERSPECTIVA TECNICA

La Corporacién Autbnoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga - CDMB
tiene un compromiso con la preservacion de las especies de fauna y flora mas vulnerables en
su area de influencia, muchas de las cuales estan siendo afectadas por la expansion urbana, el

cambio climatico y otras actividades humanas.

El monitoreo es una herramienta fundamental para evaluar el estado de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos, permitiendo optimizar su manejo y conservacion. Cuando se
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implementa adecuadamente, genera datos valiosos sobre tendencias ecolodgicas, alertas
tempranas ante amenazas, Y la efectividad de las estrategias de conservacion, facilitando una
gestion mas informada y eficaz, su propdsito principal es analizar la distribucién y abundancia
de las especies, vinculando estos datos con factores espaciales, temporales y presiones
ambientales, mediante el uso integrado de metodologias de campo, tecnologia acustica y
percepcion remota.

La informacién generada por estos programas fortalece la linea base ambiental del territorio,
desarrolla sistemas de divulgacion de datos, y fundamenta técnicamente las acciones de
conservacion. Esto incluye la recuperacion de ecosistemas degradados, la proteccion de
especies prioritarias y el manejo de especies invasoras, contribuyendo asi a restaurar la
integridad ecoldgica y funcionalidad de los sistemas naturales.

La CDMB, como entidad responsable de la proteccion ambiental en su jurisdiccion, esta
comprometida con la conservacion de las especies de fauna y flora mas amenazadas en su
territorio, las cuales enfrentan crecientes presiones por el desarrollo urbano, los efectos del clima
y diversas actividades antropogénicas. Por lo anterior, es necesario contar con el
acompafiamiento de guias locales que conozcan los puntos de monitoreo, ademas de ser los
auxiliares en campo que apoyaran las labores de caracterizacion de cada uno de los
profesionales biélogos en las salidas de campo, mediante la recoleccién de datos basicos sobre
presenciay distribucion de especies, los cuales serviran como insumos para los andlisis técnicos
de la CDMB. La informacion documentada contribuird a identificar patrones ecoldgicos y
priorizar acciones de conservacion, aunque el procesamiento e interpretacion de datos
corresponderan a etapas posteriores del proceso.

Se debe tener en cuenta las siguientes especificaciones:

1. Soporte técnico-logistico: brindar acompafamiento integral en la ejecucién de las
jornadas de monitoreo de biodiversidad programadas por la CDMB dentro de su
jurisdiccion territorial.

2. Operacion y guianza en campo: facilitar el desplazamiento seguro y eficiente de los
profesionales de la entidad mediante la guianza en terreno, la coordinacion logistica de
traslados, el manejo de equipos de navegacion y el apoyo directo en el levantamiento
de registro de florida y fauna en los sitios designados.

3. Asistencia en metodologias de muestreo: apoyar la instalacion, operacion y retiro de
estaciones de muestreo y trampas especializadas (redes de niebla, trampas Sherman,
tramas de caida, entre otras), siguiendo estrictamente los protocolos biolégicos
establecidos para la captura de informacion primaria.

4. Gestion de informacién y reportes: elaborar y entregar informes técnicos de avance que
documenten detalladamente las actividades ejecutadas, los hallazgos en campo y el
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cumplimiento de metas, de acuerdo con la periodicidad y requerimientos definidos por la
supervisiéon del contrato.

5. Cuidado y custodia de activos: Asegurar el uso correcto, mantenimiento preventivo y
custodia de los materiales, herramientas y equipos asignados por la CDMB,
garantizando su funcionalidad y disponibilidad permanente para las labores misionales.

6. Administracion de talento humano: suministrar y coordinar el personal de apoyo
necesario, asegurando que cumplan con los perfiles técnicos requeridos y que su
disposicion se ajuste a la programacion operativa y presupuestal de la entidad.

7. Comunicacion y seguimiento operativo: mantener un canal de comunicacion permanente
con la supervision, reportando diariamente el estado de las actividades, avances
logrados y posibles novedades surgidas durante la ejecucion contractual.

El proponente debera acreditar experiencia conforme a la descripcién técnica que se especifica
en el estudio previo, en el requerimiento técnico No. 828 del 04 de mayo del 2026 y en los
demas documentos que formen parte del proceso de seleccion, con el fin de ejecutar el objeto
materia de este estudio:

‘CONTRATAR EL SUMINISTRO DE SERVICIOS DE APOYO PARA LAS ACTIVIDADES DE
MONITOREO DE BIODIVERSIDAD ADELANTADAS POR LA CDMB, ORIENTADAS AL
ACOMPANAMIENTO EN CAMPO, REGISTRO Y DOCUMENTACION DE ESPECIES DE
FLORA Y FAUNA DENTRO DE SU JURISDICCION”.

Presupuesto estimado: NOVENTA'Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA 'Y SEIS MIL

PESOS ($96.866.000) el cual fue establecido y es responsabilidad de la Subdireccion
Ordenamiento y Planificacion Integral del Territorio. (ver tabla 6).

Tabla 6. Promedio cotizaciones

PROMEDIO OFICIAL ENTIDAD EVENTO SECOP SOPIT-005-2026 PRESUPUESTO OFICIAL
ITEM PRODEAM PROASECO GELTA

VALOR COTIZACION 3 94.248.000,0 | §  97.389.600,0 | § 98.960.400,0

en

96.866.000,0

PRESUPUESTO OFICIAL:
NOVENTA'Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS MICTE ($ 96,866,000,00)

m/'w
ONEL ENRIQUE HERRERAROA

Aprobé,

14 de 28

WWW.Cdmb.gOV,Co o Cdmb Autoridad @ carcdmb o carcdmb



Nota: Adjunto al requerimiento técnico No. 828 se encuentran la solicitud de informacién a
proveedores (cotizacién) realizada en la plataforma Secop Il con el nUmero de referencia: SIP-
SOPIT-005-2026. (ver imagen 3).

Imagen 3. Solicitud de informacién a proveedores - SIP-SOPIT-005-2026

Proceso : COTIZACION GUIAS LOCALES - SIP-SOPIT-005-2026 (id CO1 BDOS 10194244)

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SIP-SOPIT-005-2026 [EENHEE] | Pieaes

Unidad de contratacion OFICINA DE CONTRATACION Interesados
Ver Enlace

ACDMB, ORIENTADAS AL ACOMPARAMIENTO EN CAMPO

EO DE BIODIVERSIDAD ADELANTA
r Competores

e

Zona horaria (UTC-05.00) Bogots, Lima, Quito)
Fecha de presentacion de ofertas 24/04/2026 12.00 PM - Fecha de publicacion 20/0472026 6 32 PM

LiNEA DE TIEMPO

~Fechs de publicacion de concurso ~Plazo pars solicitar aclarscionss Presentacion de ofertas

%) OBSERVACIONES AL PLIEGO DE G

LISTA DE OFERTAS Opciones v CONDICIONES
Referencia de oferta Entidad Prosontada Oferta

SIF-SORIT005-2026 PROASECO 230412026 851 PM 14.800.000 R
SIP-S0PIT-085. 2026 GELTA 2310412026 6.09 PM 15.200.000

SIP-SOP1T-005-2026 PRODEAM SAS 230412026 446 PM 14.000.000

Crear

Fuente: Secop Il

2.4 PERSPECTIVA LEGAL

El presente estudio se hace en base a lo indicado en:

e Ley 80 de 1993, la presente Ley tiene por objeto disponer las reglas y principios que
rigen los contratos de las entidades estatales.

e Ley 1150 de 2007, por medio del cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993, y establece las modalidades de seleccion de
contratistas y disposiciones legales para la contratacién de recursos publicos.

e Ley 1474 de 2011, Ley anticorrupcion que consagra medidas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion, y la
efectiva de del control de la gestion publica.

o Ley 99 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el
sector publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y de los
recursos naturales renovables.

e Decreto 1082 de 2015, por medio de cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.
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e Decreto 1076 de 2015, esta version incorpora las modificaciones introducidas al
Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible a partir de
la fecha de su expedicién.

e Decreto 287 de 2026, Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,
2.2.1.2.4.2.7.y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion.

3. ESTUDIO DE LA OFERTA
3.1 PERSPECTIVA COMERCIAL (EMPRESAS)

Dentro de los estudios realizados por la Superintendencia de Sociedades en el sistema
integrado de informacion societaria, para evaluar los indices financieros que se estudiaran y
asi definir segun el comportamiento del sector, se tom6 una muestra de empresas que a nivel
nacional se encuentran suscritos a dicha entidad, dentro del sector y los cédigos: N7820 -
Actividades de empresas de servicios temporales, y N7830 - Otras actividades de provision de
talento humano, las siguientes empresas son:

Tabla 7. Muestra empresas cddigos N7820 - Actividades de empresas de servicios temporales, y N7830 - Otras actividades de provision
de talento humano

. . Clasificacion Industrial Inter
NIT Razén social de la sociedad Uniforme Versién 4 A.C (CIIU)

N7820 - Actividades de empresas de

800012310|SERVIAREVALO INTEGRAL Y CIA SAS servicios temporales
PROSERVIS EMPRESA DE SERVICIOS N7820 - Actividades de empresas de

800020719| TEMPORALES SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
800034987|PRESENCIA LABORAL SAS servicios temporales

N7830 - Otras actividades de provisién de
800037129|UNO A ASEO INTEGRADO.S.A talento humano

N7820 - Actividades de empresas de
800045577|AHORA S.A.S. SERVICIOS TEMPORALES servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de

800058355|SOTELO VELEZ SAS SOVEL S.A.S

servicios temporales

800066123|GlI GROUP STAFFING S.A.S.

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800101289|OSCASIONAES SA

HUMANOS ASESORIA EN SERVICIOS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800104552| TERCERIZAR SAS

N7830 - Otras actividades de provisién de
talento humano

800106404| OCUPAR TEMPORALES SA

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800115574|SERVICIOS Y ASESORIAS DEL LITORAL SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800136105|MISION TEMPORAL LIMITADA

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800145006|ULTRA SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800148290|SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800148972|SERVIOLA SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800154576|SERVILABOR SAS

N7830 - Otras actividades de provisién de
talento humano

800155500|SIAMO SERVICIOS SAS

N7830 - Otras actividades de provisién de
talento humano

800188923|SUPERLABORALES SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

800194059|RECURSIVOS SERVIAYUDA SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales
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N7820 - Actividades de empresas de
800198378|PROSERVICIOS SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
800209559|OPCION TEMPORALY CIA SAS servicios temporales
N7820- Actividades de empresas de
800218534|SERVIJOB S.A.S. servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
800229163|LABORANDO SAS servicios temporales
SUMINISTRAMOS RECURSOS HUMANOS N7820 - Actividades de empresas de
800237432| TEMPORALES SUMITEMP SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
800250275|SERVICIOS TEMPORALES DEL META LIMITADA [servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
801002775|PUNTO EMPLEO SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
801004422|EMPLEAR SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
802005583|NASES DEL CARIBE S.A. servicios temporales
SERVICIOS TEMPORALES DE COLOMBIA
TEMPOCOLBA SOCIEDAD POR ACCIONES N7820 - Actividades de empresas de
802010216|SIMPLIFICADA servicios temporales
EFI SERVICIOS POR ACCIONES N7820 - Actividades de empresas de
802011242 |SIMPLIFICASAS, EFI SERVICIOS SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
802015186|CONTACTAMOS DE COLOMBIA SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
802016334/ TECNICOS Y PROFESIONALES SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
802019581|TEMPOLIDER SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
802023750/ WORK SERVICE SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
804004319|GENTE UTIL SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
804009907|ENLACE EMPRESARIAL DE SERVICIOS SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
805013261| TRABAJAMOS JMC SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
805014583| TEMPORALES ESPECIALIZADOS SA servicios temporales
SERVICIOS Y VALOR AGREGADO SVA SAEN  [N7820- Actividades de empresas de
805016435(LIQUIDACION servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
806001093 TEMPORAL DEL CARIBE SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
807001530/ TEMPORAL SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
809012157|ALIANZA TEMPORAL SAS servicios temporales
SOLUCIONES EMPRESARIALES TEMPORALES  [N7820 - Actividades de empresas de
809012592|SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
810000450|contactamos sas servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
811017760/ TEMPOTRABAJAMOS SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
811025401 |SAITEMP SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
811027292|FUTESA S.A.S. servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
811033557|MISION EMPRESARIAL SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
816002191|SERVITEMPORE SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
820004258 LABORAMOS SAS servicios temporales
NASES EST EMPRESA DE SERVICIOS N7820 - Actividades de empresas de
830009600 TEMPORALES SAS servicios temporales
N7830 - Otras actividades de provision de
830022535|PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL SAS talento humano
N7820 - Actividades de empresas de
830035650|REDES HUMANAS SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
830044545|SELECTIVA SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
830055173| TEMPORIZAR SERVICIOS TEMPORALES SAS __ [servicios temporales
COMPARNIA COLOMBIANA DE SERVICIOS N7820 - Actividades de empresas de
830059650/ TEMPORALES SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
830063021| TEMPLOY SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
830073982|CONTRATAMOS SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
830080686|PROYECCION LABORAL SAS servicios temporales
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N7820 - Actividades de empresas de
830113371|LENOX LTDA servicios temporales
ASESORES EN SELECCION Y N7820 - Actividades de empresas de
830116147|ADMINISTRACION DE PERSONAL ASAP SAS  |servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

830138195|SINERGIA TRABAJO TEMPORAL SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

830501685|GENTE DISPONIBLE S.A. servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

830506462|R&C TEMPORALES S.A.S. servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

830514769|ALMOMENTO SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

860030811|TEMPORAL SAS servicios temporales
SERVICIOS Y MANO DE OBRA N7820 - Actividades de empresas de

860051638|SUPLEMENTARIA SERVIMOS SAS servicios temporales
HOLGUIN Y CIA. SERVICIOS TEMPORALES N7820 - Actividades de empresas de

860060440|S.A.S. servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

860076607|SUPERNUMERARIOS SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

860501593|SERVIASES SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

860506725|impulso temporal servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

860527350(PTA SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

860531801 TRABAJADORES TEMPORALES SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

890104739|TEMPO SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
890107100|SERVICIOS EVENTUALES DE COLOMBIA S.A.S. |servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

890212212| MULTIEMPLEOS SA servicios temporales
N7830 - Otras actividades de provisién de
890270842|GARZON Y SALAZAR SAS talento humano
N7820 - Actividades de empresas de
890311341|LISTOS SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
890312779|S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS BIC servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
890404383|ATIEMPO S.A.S servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
890913990|JIRO SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
890922487|DAR AYUDA TEMPORAL SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
890930022|COMPLEMENTOS HUMANOS S.A.S. servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
890934054|VINCULAMOS SAS servicios temporales
ASESORIAS Y SERVICIOS TEMPORALES DE N7820 - Actividades de empresas de
900007583|COLOMBIA S.A. servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
900010068| TALENTUM TEMPORAL SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
900023213|ASES LABORALES LTDA servicios temporales
TLA SAS TEM PORALES DEL LITORAL N7820 - Actividades de empresas de
900024122|ATLANTICO SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
900055502|SINERGIA LABORAL SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
900066593 Servicios Temporales Universal Service servicios temporales
COMPARNIA NACIONAL DE TRABAJADORES ~ [N7820 - Actividades de empresas de
900070542| TEMPORALES S.A.S servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900072963 | TOLIACTIVOS SERVICIOS TEMPORALES SAS  |servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

900075456|ASIGNAR SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

900092386/ TALENTOS EN ACCION LTDA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

900099007|SU SERVICIO TEMPORALS.A.S. servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

900118440|TEMPORING SA servicios temporales
PERSOM EMPRESA DE SERVICIOS N7820 - Actividades de empresas de

900119353| TEMPORALES SAS servicios temporales
PROYECTOS Y SOLUCIONES SERVICIOS N7820 - Actividades de empresas de

900122788| TEMPORALES SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de

900130799|GRUPO EMPRESARIAL ATTA LTDA servicios temporales
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900133704

INTERNATIONAL LABOR SERVICE SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900141480

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
MAXEMPLEOS SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900158315

GESTION Y SERVICIOS CORPORATIVOS EST
SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900169226

HAMA TEMPO S.A.S

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900171027|

OFICINA DE OUTSOURCING EN SERVICIOS E
INGENIERIA SAS

N7830 - Otras actividades de provision de
talento humano

N7820 - Actividades de empresas de

900247385|T EMPLEAMOS SAS servicios temporales
N7830 - Otras actividades de provision de
900251168|GRANN EXPRESS INVERSIONES SAS talento humano

N7820 - Actividades de empresas de

900253063|SET LABORAL SAS servicios temporales
N7830 - Otras actividades de provision de
900293165|VISION EMPLEOS TEMPORALES LTDA talento humano

900299739

COMPENSAMOS S.A.S

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de

900315760|SU ALIADO TEMPORAL SA servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
900332171{SOLUCION LABORAL TEMPORAL SAS servicios temporales

900340316

ELECCION TEMPORAL EMPRESA DE
SERVICIOS TEMPORALES SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900353668

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
TEMPOEFICAZ SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900360278

TALENTO HUMANO Y GESTION SAS

N7830 - Otras actividades de provision de
talento humano

900375602

TEMPORALES INTEGRALES SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900392658

SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de

900401824 |{TALENTOS SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900404273|LABOR HUMANA S.A.S servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900423222|ATCG DE COLOMBIA SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900426164|ALIADOS LABORALES SAS servicios temporales

900441722

HUMAN TALENT EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900445084

EXELA SERVICIOS TEMPORALES S.A

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900449577

PROVISERVI SAS

N7830 - Otras actividades de provision de
talento humano

900467572

TAREAS Y LABORES SERVICIOS TEMPORALES
SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900491256

MICHAEL PAGE INTERNATIONAL COLOMBIA
S.AS.

N7830 - Otras actividades de provision de
talento humano

N7820 - Actividades de empresas de

900496765|STAFF 1 A SAS servicios temporales
N7820 - Actividades de empresas de
900503141|TALENTO INTELIGENTE SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de

900507094 |OFERTA LABORAL SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900507099(SU ALIADO LABORAL SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900508051|SU SERVICIO INMEDIATO SAS servicios temporales

900530506

GLOBAL SERVICIOS TEMPORALES S.A.S

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900568326

SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVICOL SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

900577495

SOLUCIONES EFECTIVAS TEMPORAL SAS

N7820 - Actividades de empresas de
servicios temporales

N7830 - Otras actividades de provisién de

900611082|R&R SOLUCIONES SAS talento humano

N7820 - Actividades de empresas de
900623266|TU TEMPORAL SA EST servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900733827|LIDERTEMP LTDA servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900753356{INCALLS.A.S servicios temporales

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES N7830 - Otras actividades de provisién de

900756015|LIDERES EN GESTION SAS talento humano

N7820 - Actividades de empresas de
900792147|SERVICIOS FINANCIEROS CABANA SAS servicios temporales
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N7830 - Otras actividades de provision de
900814587|APOYO LABORALTS SAS talento humano

N7830 - Otras actividades de provision de
900864596(TU ALIANZA S.A.S talento humano

N7820 - Actividades de empresas de
900895431| TEMPORAL ACTIVA SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900978255|GOOD TALENT EST SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
900978700|ACCIONES EFECTIVAS E INTEGRALES S.A.S. servicios temporales

N7820- Actividades de empresas de
901023218|HQ5S.A.S. servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
901095622|LIR TEMPORALES SAS servicios temporales

N7830 - Otras actividades de provision de
901161364|GRUPO NEDUER SAS talento humano

N7820 - Actividades de empresas de
901217405|EMPLEAMOS TEMPORALES SAS servicios temporales

TEMPLEAMOS EMPRESA DE SERVICIOS N7820- Actividades de empresas de
901247560| TEMPORALES S.A.S. servicios temporales
CALIDAD Y GESTION EN TALENTO HUMANO |[N7820- Actividades de empresas de

901267871|SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
901362494|ESTRATEGICA MY M SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
901362754|ACCION Y MISION CYG SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
901382564|PERFILANDO SAS servicios temporales

N7820 - Actividades de empresas de
901424505 WORK AND TALENT S.A.S servicios temporales

Fuente: Superintendencia de Sociedades

3.2 PERSPECTIVA FINANCIERA

De acuerdo con el régimen contractual aplicable y especialmente a lo establecido en el Decreto
1082 de 2015, se debe acreditar la capacidad financiera y organizacional del proponente a
través del Registro Unico de Proponentes RUP, el cual debera cumplir con los requisitos
minimos fijados a continuacion.

Para realizar el analisis de la oferta, la entidad tom6é como referencia la informacion
suministrada por la Superintendencia de Sociedades en el sistema integrado de informacion
societaria, para evaluar los indices financieros que se estudiardn y asi definir segun el
comportamiento del sector, los indices que se requieran para esta contratacion, de esta
manera, los indices a estudiar son:

3.2.1 INDICE DE LIQUIDEZ: (2 1,58)

Es el resultado de dividir el activo corriente en el pasivo corriente; el indicador de liquidez se
utiliza para determinar la capacidad que tiene una empresa para enfrentar las obligaciones
contraidas a corto plazo. Cuanto mas elevado es el indicador de liquidez, mayor es la
posibilidad de que la empresa consiga cancelar las deudas a corto plazo.

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

INDICE DE LIQUIDEZ =
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3.2.2 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: (= 0,68)

Es el resultado de dividir el pasivo total sobre el activo total, es una relacion de deuda que sirve
para medir el apalancamiento financiero de una empresa, este indicador de endeudamiento se
utiliza para determinar el grado y la modalidad de participacion de los acreedores de una
empresa en su provision pecuniaria. Permite los riesgos en los que incurren los acreedores y
los propietarios de la empresa, asi como la conveniencia o la inconveniencia de cierto nivel
deudor de la empresa, cuanto mas elevado es el indicador de endeudamiento, menor es la
posibilidad de que el proponente cumpla con las obligaciones adquiridas.

PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO =

3.2.3 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: (2 1,76) o INDETERMINADO

Es el resultado de dividir la utilidad operacional sobres los gastos de intereses; la razén de
cobertura de intereses determina la capacidad que tiene la empresa para cubrir el costo
financiero de sus pasivos este indicador es muy util para es muy Util para conocer el grado de
apalancamiento financiero de una compafia y ver si tiene mayor capacidad de endeudamiento.

UTILIDAD OPERACIONAL
GASTOS DE INTERESES

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES =

3.2.4 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: (2 0,27)

Es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el patrimonio total; la rentabilidad del
patrimonio se utiliza para determinar qué tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, cuanto més elevada es la rentabilidad del patrimonio, mayor es la rentabilidad de
los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

UTILIDAD OPERACIONAL
TOTAL PATRIMONIO

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO =
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3.2.5 RENTABILIDAD DEL ACTIVO: (2 0,09)

Es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el activo total; la rentabilidad del activo
se utiliza para determinar qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos, cuanto
mas elevada es la rentabilidad del activo, mayor es la eficiencia del proponente usando los
mismos.

UTILIDAD OPERACIONAL
ACTIVO TOTAL

RENTABILIDAD DEL ACTIVO =

En virtud de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se
adicionaron los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015, en lo relativo
a la incorporacién de criterios diferenciales para emprendimientos, empresas de mujeres y
Mipymes, La Corporacién Autbnoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga
— CDMB, en su calidad de entidad sujeta al cumplimiento del ordenamiento juridico vigente, y
en atencién a las disposiciones normativas citadas, adelanté una consulta previa desde la
perspectiva del estudio de mercado de los bienes y servicios requeridos conforme al alcance
contractual. Lo anterior, con el propdsito de identificar la posible participacion de oferentes cuya
naturaleza juridica o categoria empresarial se enmarque en las condiciones previstas en las
disposiciones referidas.

De otra parte, en concordancia con lo establecido en el Decreto 287 de 2026, mediante el cual
se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6,2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.8 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion, se incorporan criterios
diferenciales en favor de emprendimientos y empresas conformadas por personas con
discapacidad, particularmente en la etapa de verificacion de requisitos habilitantes, como parte
del sistema de preferencias en la contratacion publica dirigido a esta poblacién, en desarrollo
de lo previsto en la Ley 1618 de 2013. En este sentido, resulta necesario flexibilizar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion, con el fin de facilitar la participacion
efectiva de las personas con discapacidad. Lo anterior, en consideracion a que, de no
adoptarse tales medidas, los factores de ponderacién previstos en la normativa resultarian
inoperantes, en tanto dichos oferentes podrian no superar la etapa inicial de habilitacion, lo
cual constituiria una barrera de acceso que impediria la evaluacién de sus propuestas y, en
consecuencia, la materializacion de los criterios diferenciales establecidos.

Que, asi las cosas, es de mencionar que a la fecha no se cuenta con bases de datos certeras
gue puedan generan la categorizacion de las empresas bajo los criterios establecidos por el
Decreto 1860 de 2021 y Decreto 287 de 2026, sin embargo y agotandose todos los medios
conducentes, se realizé la busqueda de las empresas dedicadas al desarrollo del sector, bajo
consulta de los cédigos ClIU afines a nuestro alcance contractual. Consulta realizada bajo los
términos y recomendaciones dadas por Colombia Compra Eficiente, remitiéndonos asi a la
base de datos de la Superintendencia de Sociedades.
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Los resultados obtenidos por la entidad, aplicadas al sector econémico objeto de estudio, que
pudiesen tener interés y capacidad para presentar su participacion, sin embargo, los resultados
arrojados por dichas bases de datos son muy endebles frente a la informacion requerida, pues
en ella no se visualiza la naturaleza juridica con representacion de empresas de mujeres y
personas con discapacidad dentro del sector objeto de analisis.

La Corporacion Autbnoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga CDMB,
estableci6 los siguientes indicadores de capacidad financiera diferenciales para los cuales se
realiz6 una disminucion del 5% sobre los indicadores financieros establecidos para
EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES y MYPIMES, Y EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

1.

INDICE DE LIQUIDEZ: (= 1,50)

2. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: (£ 0,71)

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: (= 1,67) O INDETERMINADO

3.3 ANALISIS ESTADISTICO

A continuacién, se encuentra el estudio estadistico para esta contratacion:

Tabla 8. Andlisis estadistico — muestra de empresas

T} a 0 Activos Pasivos P (’ian‘ancia
NIT Razén social de la sociedad CI“'ﬁfmw" Indus}nal e gacichal corrientes | Total de activos| corrientes Total pasivos Patrimonio (p?rdlda) por Costos
Uniforme Versién 4 A.C (ClIU) total de
totales totales 5
operacién
N7820- Actividades de empresas de
800012310|SERVIAREVALO INTEGRAL Y CIA SAS servicios 1.130.028 1.130.028 731.656 731.656 398372 |- 48.408 13.997
PROSERVIS EMPRESA DE SERVICIOS N7820- Actividades de empresas de
800020719| TEMPORALES SAS servicios temporales 20.199.233 21.095.092 14.735.070 14.735.070 6.360.022 1.542.895
N7820 - Actividades de empresas de
800034987|PRESENCIA LABORAL SAS servicios temporales 2.753.983 5.075.640 1.927.781 2.298.072 2.777.568 325.645 297.489
N7830- Otras actividades de provision de
800037129|UNO A ASEO INTEGRADO.S.A talento humano 8.728.639 11.840.700 7.668.575 7.668.575 4.172.125 603.415 173.361
N7820 - Actividades de empresas de
800045577|AHORA S.A.S. SERVICIOS TEMPORALES servicios 10.306.090 13.572.836 10.683.445 11.798.015 1.774.821 1.188.851 1.165.819
N7820- Actividades de empresas de
58355|SOTELO VELEZ SAS SOVEL S.A.S servicios 3.982.166 4.786.343 1.914.4% 2.705.910 2.080.433 256.934 55.161
N7820- Actividades de empresas de
800066123|GI GROUP STAFFING S.A.S. servicios temporales 45.263.550 46.245.981 42.945.740 42.945.740 3.300.241 1.866.098 2.836.187
HUMANOS ASESORIA EN SERVICIOS N7820- Actividades de empresas de
800101289| OSCASIONAES SA servicios 4.030.313 6.018.535 2.808.710 3.095.802 2.922.733 113.635
N7830 - Otras actividades de provision de
800104552| TERCERIZAR SAS talento humano 10.105.078 13.898.989 8.734.224 9.160.740 4.738.249 818.228 351.079
N7820- Actividades de empresas de
800106404| OCUPAR TEMPORALES SA| servicios temporales 22.874.507 39.348.458 19.471.620 20.797.396 18.551.062 3.092.253 1.201.159
N7820- Actividades de empresas de
800115574 SERVICIOS Y ASESORIAS DEL LITORAL SAS servicios temporales 4.336.440 6.548.729 4.363.799 4.363.799 2.184.930 279.046
N7820- Actividades de empresas de
ON TEMPORAL LIMITADA servicios 34.974.196 51.098.544 16.610.722 23.110.722 27.987.822 4.846.679 4.381.442
N7820- Actividades de empresas de
800145006|ULTRA SAS servicios 4.664.398 4.665.789 2.025.826 2.043.056 2.622.733 341.999 115.001
N7820- Actividades de empresas de
800148290| SERVICIOS ESPECIALES PARA EMPRESAS SAS |servicios 26.001.946 28.389.526 18.140.114 24.467.742 3.921.784 |- 5.257.784 4.955.885
N7820- Actividades de empresas de
800148972|SERVIOLA SAS servicios temporales 22.794.891 26.427.481 6.822.254 8.548.323 17.879.158 2.488.726 539.348
N7830 - Otras actividades de provision de
800154576|SERVILABOR SAS talento humano 4.127.504 4.370.474 2.820.794 2.820.794 1.549.680 893.031 270.628
N7830- Otras actividades de provision de
10 SERVICIOS SAS talento humano 4.684.132 6.619.800 3.203.806 3.292.454 3.327.346 551.876 202.540
N7820 - Actividades de empresas de
800188923|SUPERLABORALES SAS servicios temporales 3.926.776 4.736.483 1.315.692 1.315.692 3.420.791 54.418
N7820- Actividades de empresas de
800194059|RECURSIVOS SERVIAYUDA SAS servicios 1.773.940 1.791.061 1.518.315 1518315 272.746 155.611 130.520
N7820- Actividades de empresas de
800198378| PROSERVICIOS SAS servicios temporales 1.333.475 1.333.475 695.877 695.877 637.598 422.490 33.672
N7820- Actividades de empresas de
800209559| OPCION TEMPORALY CIA SAS servicios 3.502.860 4.394.329 2.328.355 2.328.355 2.065.974 712.487 169.841
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N7820 - Actividades de empresas de

800218534|SERVIJOBS.A.S. servicios temporales 2.779.287 3.348.473 2.791.281 2.791.281 557.192 |- 174.178
N7820- Actividades de empresas de

800229163[LABORANDO SAS servicios temporales 5.497.942 5.663.038 1.508.450 3.013.068 2.649.970 1.046.064 845.785

SUMINISTRAMOS RECURSOS HUMANOS N7820- Actividades de empresas de

800237432| TEMPORALES SUMITEMP SAS servicios temporales 6.745.929 11.875.513 9.397.304 10.047.781 1.827.732 67.790 -
N7820- Actividades de empresas de

800250275|SERVICIOS TEMPORALES DEL META LIMITADA |servicios temporales 1.685.428 1.690.845 476.543 476.543 1.214.302 308.137
N7820- Actividades de empresas de

801002775|PUNTO EMPLEO SAS servicios 19.737.104 20.191.602 12.120.322 12.196.836 7.994.766 4.925.843 790.926
N7820 - Actividades de empresas de

801004422 EMPLEAR SA servicios temporales 610.068 2.551.237 700.369 740.671 1.810.566 |- 21.987 54.238
N7820 - Actividades de empresas de

802005583|NASES DEL CARIBE S.A. servicios temporales 6.921.184 7.097.038 2.383.911 2.383.911 4.713.127 1.115.412

SERVICIOS TEMPORALES DE COLOMBIA
TEMPOCOLBA SOCIEDAD POR ACCIONES N7820 - Actividades de empresas de

802010216|SIMPLIFICADA servicios temporales 15.986.982 16.208.684 6.881.367 8658150 |  7.550.525 |  2.512.023 408.771
EFI SERVICIOS POR ACCIONES N7820- Actividades de empresas de
802011242|SIMPLIFICASAS, EFI SERVICIOS SAS servicios 20.363.512 22949.083 | 16788620 |  19.693.450 |  3.255.633 493.061 -
N7820- Actividades de empresas de
ONTACTAMOS DE COLOMBIA SAS servicios 10.113.551 10.200.848 5.288.506 5288506 | 4912342 |  2.584.434 368.056
N7820- Actividades de empresas de
802016334|TECNICOS Y PROFESIONALES SAS servicios temporales 743.064 777.278 114.987 114.987 662.291 32.288 1.388
N7820- Actividades de empresas de
802019581 | TEMPOLIDER SAS servicios temporales 5.957.584 6.204.904 4.186.528 4.207.914 | 1.996.990 586,093 197.759
N7820- Actividades de empresas de
802023750/ WORK SERVICE SAS servicios temporales 12.913.637 14.113.778 8.989.306 9.606.189 |  4.507.589 872.060 -
N7820- Actividades de empresas de
ITE UTILSA servicios 17.884.767 18.694.640 | 13840084 | 14361257 | 4333383 | 2355436 | 1.066.459
N7820- Actividades de empresas de
804009907 | ENLACE EMPRESARIAL DE SERVICIOS SA servicios 2.806.522 3.402.330 1.816.601 1.830.187 1.572.143 19.125
N7820- Actividades de empresas de
805013261| TRABAJAMOS JMC SAS servicios temporales 5.321.450 6.644.616 2479.112 3454788 |  3.189.828 968.323 281.708
N7820- Actividades de empresas de
805014583| TEMPORALES ESPECIALIZADOS SA servicios temporales 4.800.936 5.014.822 1.042.334 1042334 | 3972488 120528 181.558
SERVICIOS Y VALOR AGREGADO SVA SAEN  [N7820- Actividades de empresas de
805016435|LIQUIDACION servicios temporales 351.289 351.289 212 212 351.077 |- 14.259 3.005
N7820- Actividades de empresas de
TEMPORAL DEL CARIBE SAS servicios 2.447.624. 3.931.353 2.751.856 2.751.856 1.179.497 655.062 563.939
N7820- Actividades de empresas de
807001530/ TEMPORAL SA servicios 5.324.458 6.438.732 444.326 2.327.667 |  4.111.065 826.649 587.903
N7820- Actividades de empresas de
809012157|ALIANZA TEMPORAL SAS servicios temporales 15.012.249 15.797.783 |  15.248.794 |  15.635.765 162018 | 1.417.478 | 1.471.957
SOLUCIONES EMPRESARIALES TEMPORALES |N7820 - Actividades de empresas de
809012592|5AS servicios temporales 1.875.294 2.518.294 1.261.327 1.736.099 782.195 47.503
N7820- Actividades de empresas de
810000450/ contactamos sas servicios temporales 11.988.423 28.655.661 8511615 | 25054.071| 3601500 | 1.862.593 | 4.191679
N7820- Actividades de empresas de
811017760| TEMPOTRABAJAMOS SAS servicios 9.475.042 9.820.339 8.026.785 8.026.785 1802554 |- 177.063
N7820- Actividades de empresas de
811025401|SAITEMP SA servicios 22.464.667 25.480.476 | 14.286.540 |  19.254.005 |  6.226.471|  2.119.575
N7820- Actividades de empresas de
811027292|FUTESA S.A.S. servicios temporales 3.296.99 5.680.029 1.977.336 4.294.145 1.385.884 692.651 558.942
N7820- Actividades de empresas de
811033557|MISION EMPRESARIAL SAS servicios temporales 14.259.883 14.463.493 9.006.610 9.006.610 |  5.456.883 |- 252999
N7820- Actividades de empresas de
816002191|SERVITEMPORE SAS servicios temporales 692.255 692.255 845.993 1207716 |- 515461 113.300 45.124
N7820- Actividades de empresas de
820004258|LABORAMOS SAS servicios 13.600.59 14.101.677 4.554.614 7.109.026 |  6.992.651 |  3.422.059 190.681
NASES EST EMPRESA DE SERVICIOS N7820- Actividades de empresas de
830009600| TEMPORALES SAS servicios 15.157.567 18.171.105 7.438.888 9.375.727| 8795378 |  1.985.553 648.151
N7830- Otras actividades de provi
830022535|PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL SAS talento humano 8.469.644. 9.826.384 6.445.450 6.501.820 |  3.234.564 911.277 487.644
N7820- Actividades de empresas de
830035650/ REDES HUMANAS SA servicios temporales 37.349.809 53970407 | 15310317 | 39.570175| 14409232 | 8211106 | 7.316.298
N7820- Actividades de empresas de
830044545|SELECTIVA SAS servicios temporales 12.135.667 14.234.532 3.609.641 6.579.506 |  7.655.026 | 2.771.683 | 1.497.717
N7820- Actividades de empresas de
830055173|TEMPORIZAR SERVICIOS TEMPORALES SAS _|servicios 6.178.040 8.333.745 5.437.563 5631341 |  2.702.404 655.946 25.697
COMPARIA COLOMBIANA DESERVICIOS  |N7820- Actividades de empresas de
830059650| TEMPORALES SAS servicios 12.658.169 12.768.755 7.028.409 9.133.920 |  3.634.835 695.726
N7820- Actividades de empresas de
830063021|TEMPLOY SAS servicios temporales 1918726 5.604.178 1.241.286 3.733.942 1.870.236 243.108 148.277
N7820- Actividades de empresas de
830073982| CONTRATAMOS SAS servicios temporales 7.860.269 8.364.759 3.754.120 3.857.746 |  4.507.013 89.240
N7820- Actividades de empresas de
OYECCION LABORAL SAS servicios temporales 3.494.952 4.227.271 2.356.964 2472912 1.754.359 276.698 197.581
N7820- Actividades de empresas de
830113371|LENOX LTDA servicios 764.503 770.676 253.279 253.279 517.397 42.189 4.481
ASESORES EN SELECCION Y N7820- Actividades de empresas de
830116147| ADMINISTRACION DE PERSONAL ASAP SAS _|servicios 1.400.437 1.455.348 508.135 894.501 560.757 |- 114.511 133.262
N7820- Actividades de empresas de
830138195|SINERGIA TRABAJO TEMPORAL SA servicios temporales 1028575 1.199.876 754.158 788.881 410.995 52.191
N7820- Actividades de empresas de
830501685|GENTE DISPONIBLE S.A. servicios temporales 890.609 906.287 563.137 628.009 278.278 72.240 51.693
N7820- Actividades de empresas de
830506462|R&C TEMPORALES S.A.S. servicios temporales 2.495.259 3.730.623 2.682.601 3.124.612 606.011 655.974 455.967
N7820- Actividades de empresas de
830514769| ALMOMENTO SA servicios 1.535.161 2.053.842 1.161.967 1.374.385 679.457 238.295 213.234
N7820- Actividades de empresas de
860030811 | TEMPORAL SAS servicios 32.394.145 38018948 | 23.785301 |  28.053.657 | 9.065.201|  7.202.250 | 4.865.805
SERVICIOS Y MANO DE OBRA N7820- Actividades de empresas de
860051638|SUPLEMENTARIA SERVIMOS SAS servicios temporales 6.015.106 7.199.760 3.425.432 4083615 |  3.116.145 601631 235.658
HOLGUIN Y CIA. SERVICIOS TEMPORALES  [N7820- Actividades de empresas de
860060440[.A.5. servicios temporales 977.714 1.007.080 378,620 378.620 628.460 |- 67.158 -
N7820- Actividades de empresas de
860076607|SUPERNUMERARIOS SAS servicios temporales 6.749.070 7.136.529 5.066.931 5.066.931 |  2.069.598 463.777 363.885
N7820- Actividades de empresas de
SAS servicios 679.760 1.572.860 622.156 622.156 950.704 139.408 111.424
N7820- Actividades de empresas de
860506725|impulso temporal servicios temporales 4.906.864 7.691.790 2.350.088 2350.088 | 5341702 469.544 474.069
N7820- Actividades de empresas de
860527350|PTA SAS servicios temporales 16.579.872 16.649.859 6.412.953 9675383 | 6974476 |  1.294.948 77.278
N7820- Actividades de empresas de
860531801| TRABAJADORES TEMPORALES SAS servicios temporales 4.091.075 5.392.990 431.861 2.965.080 |  2.427.910 398.815 17.272
N7820- Actividades de empresas de
890104739|TEMPO SAS servicios temporales 31.218.918 31289.177 | 14.340474 |  14.539.463 | 16.749.714 |  4.604.736 309.044
N7820- Actividades de empresas de
890107100|SERVICIOS EVENTUALES DE COLOMBIA S.A.S. |servicios 11.610.058 11.610.058 7.576.100 8.047.726 |  3.562.332 919.179 607.942
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N7820 - Actividades de empresas de

890212212|MULTIEMPLEOS SA servicios temporales 20738395 | 26525365 | 17.230.207 | 23.671.163 |  2.854.202|  2.966.825 | 2.561.386
N7830 - Otras actividades de provision de
890270842|GARZON Y SALAZAR SAS talento humano 5.273.416 9.371.727 867.015 2358193 |  7.013.534 372212 61358
N7820 - Actividades de empresas de
890311341|LISTOS SAS servicios 28519460 | 20683402 | 20.170.920 | 20.679.386| 9.004.016|  2.281.453 | 1.731.426
N7820 - Actividades de empresas de
890312779|S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS BIC servicios temporales 36334.155 | 41600600 | 19.852.298 |  26.711.028| 14.889.581| 7.014.478 | 1.573.400
N7820- Actividades de empresas de
890404383|ATIEMPO S.A.S servicios 24817253 | 28921741 13.845838 | 19.182.094 |  9.730.647 | 1741581 | 1.245.129
N7820 - Actividades de empresas de
890913990]JIRO SAS servicios 43792720 |  43873.791| 25012.645| 28353511 | 15520280 |  4.507.979 282.858
N7820 - Actividades de empresas de
890922487|DAR AYUDA TEMPORAL SA servicios temporales 11.838.258 15.287.464 7.047.250 8607250 | 6500214 |  2317.114| 1.267.443
N7820- Actividades de empresas de
890930022| COMPLEMENTOS HUMANOS S.AS. servicios 14.937.038 16102632 | 12084715 | 12305841| 3796791|-  967.816 781397
N7820 - Actividades de empresas de
890034054|VINCULAMOS SAS servicios 6.442.465 7.197.719 5.422.013 5422234 | 1775485 476.849 146.100
[ASESORIAS Y SERVICIOS TEMPORALES DE | N7820- Actividades de empresas de
900007583|COLOMBIA S.A. servicios 2.054.514 4.814.853 2.596.606 3.931.391 883.462 747.432 664.201
N7820- Actividades de empresas de
900010068| TALENTUM TEMPORAL SAS servicios 2.427.076 5.541.042 7.039.822 7.941.492 |- 2400450 |- 824458
N7820 - Actividades de empresas de
900023213|ASES LABORALES LTDA servicios 2.620.905 2.678.901 1.156.425 1518749 | 1160152 403.625 55.821
[TLA SAS TEM PORALES DEL LITORAL N7820 - Actividades de empresas de
900024122 ATLANTICO SAS servicios 4.615.415 4.738.954 3.499.357 3499.357 |  1.239.507 303.967 118.588
N7820 - Actividades de empresas de
900055502|SINERGIA LABORAL SAS servicios 645.248 1.333.978 1.202.577 1.203.869 130.109 50.708 60.259
N7820 - Actividades de empresas de
900066593]Servicios Universal Service servicios 2.816.716 3.409.506 871526 2.431.735 977.771 |- 34.265 264.826
COMPARIA NACIONAL DE TRABAJADORES [N7820 - Actividades de empresas de
900070542|TEMPORALES S.A.S servicios 6.824.468 6.930.151 6.051.226 6.051.226 878.925 726.782 178.789
N7820 - Actividades de empresas de
900072963|TOLIACTIVOS SERVICIOS TEMPORALES SAS _|servicios 114.031 717.959 585.913 585.913 132,046 9.027 402
N7820 - Actividades de empresas de
900075456|ASIGNAR SAS servicios 8.961.735 10.476.736 7.314.202 9.586.617 800119 | 1388474 981.212
N7820 - Actividades de empresas de
900092386(TALENTOS EN ACCION LTDA servicios 1.488.997 1.896.265 1.015.585 1.015.585 880.680 138.217 15173
N7820 - Actividades de empresas de
900099007|SU SERVICIO TEMPORALS.A.S. servicios 5.335.120 6.984.259 | 4.083.080 4.006.482 | 2.887.777 735.687 346.744
N7820 - Actividades de empresas de
900118440|TEMPORING SA servicios 5.541.528 11.341.928 2.207.611 9.675.852 |  1.666.076 699.758 549.737
PERSOM EMPRESA DE SERVICIOS N7820 - Actividades de empresas de
900119353 TEMPORALES SAS servicios 4.375.628 4.637.642 2.201.733 2498168 |  2.139.474 854.750 115.750
PROYECTOS Y SOLUCIONES SERVICIOS N7820 - Actividades de empresas de
900122783/ TEMPORALES SAS servicios 5.744.782 7.610.879 1.989.966 4604804 | 2966035 |- 445070
N7820 - Actividades de empresas de
900130799|GRUPO EMPRESARIAL ATTA LTDA servicios temporales 140.094 142.456 104.725 104.725 37.731 4.051
N7820 - Actividades de empresas de
900133704|INTERNATIONAL LABOR SERVICE SAS servicios 14.367.726 15.539.693 6.047.639 6.063.845 | 9475848 | 2431806 320715
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES N7820 - Actividades de empresas de
900141480| MAXEMPLEOS SAS servicios 6.218.869 6.467.954 3.828.983 4493207 | 1.974.657 483.647 141321
(GESTION Y SERVICIOS CORPORATIVOS EST [N7820 - Actividades de empresas de
9001583155AS servicios temporales 8.603.172 12.956.006 2.726.635 6909.691 | 6046315 | 1.257.331 492646
N7820- Actividades de empresas de
900169226|HAMA TEMPO S.A.S servicios 516185 3.097.740 141.828 1.050.040 | 2.047.700 150.869 8208
(OFICINA DE OUTSOURCING EN SERVICIOS E[N7830 - Otras actividades de provision de
900171027|INGENIERIA SAS talento humano 3.146.077 3.258.855 587.040 717203 | 2541562 690.205 71090
N7820 - Actividades de empresas de
900247385(T EMPLEAMOS SAS servicios 3.155.019 3.501.021 1.291.992 1.291.992 | 2.200.029 395.954
N7830 - Otras actividades de provision de
900251168 EXPRESS INVERSIONES SAS talento humano 379623 558.256 507.644 507.644 50612 51.202 21.681
N7820 - Actividades de empresas de
900253063|SET LABORAL SAS servicios 1.724.038 1.724.038 672.850 742.850 981.188 100.371 61.032
N7830 - Otras actividades de provision de
900293165|VISION EMPLEOS TEMPORALES LTDA talento humano 927.561 1.051.906 108.568 2123% 839510 762.481 131.551
N7820 - Actividades de empresas de
900299739|COMPENSAMOS 5.A.S servicios 13.031.287 13.187.395 | 11262102 | 11262102 | 1925203 |  2.401673
N7820 - Actividades de empresas de
900315760]5U ALIADO TEMPORAL SA servicios 24.063.568 |  25.230.548 | 18.104.964 | 18.360.620 |  6.878.928 |  2.607.782 | 1.684.600
N7820 - Actividades de empresas de
900332171[SOLUCION LABORAL TEMPORAL SAS servicios 396.053 398.980 282533 282533 116447 | 113401 278.752
ELECCION TEMPORAL EMPRESA DE IN7820 - Actividades de empresas de
900340316|SERVICIOS TEMPORALES SAS servicios 4128164 4.397.395 1.849.971 2.586.686 | 1810709 334.918 74.411
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES N7820 - Actividades de empresas de
900353668| TEMPOEFICAZ SAS servicios 6954.772 |  20.999.953 5.444.424 7.157.614 | 13.842.330 |  1.342.794 356.119
N7830 - Otras actividades de provision de
900360278| TALENTO HUMANO Y GESTION SAS talento humano 5.833.567 7.128.161 1.770.252 2.285.046 | 4843115 | 1044474 163.987
N7820 - Actividades de empresas de
900375602| TEMPORALES INTEGRALES SAS servicios 5.689.636 6320240 | 4619503 4619503 | 1.709.737 499.231 462.935
N7820 - Actividades de empresas de
900392658|SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE SAS _|servicios 15.339.79 16.030.490 |  12.300.108 08 82 | 1.837.692 | 1.786.579
N7820 - Actividades de empresas de
900401824|TALENTOS SAS servicios 7.085.886 8439.710 6.446.937 6.608.776 |  1.830.934 256.174
N7820 - Actividades de empresas de
900404273 LABOR HUMANA 5.A. servicios 10.381.871 10.408.612 8.978.997 8978997 | 1420615 | 1636221
N7820 - Actividades de empresas de
900423222|ATCG DE COLOMBIA SAS servicios temporales 2.078.292 2.086.557 1.179.625 1.179.625 906.932 377.653 62.248
N7820 - Actividades de empresas de
900426164|ALIADOS LABORALES SAS servicios 10.067.874 |  20.380.002 | 16330428 |  16330.428 |  4.049.574 |  4.680.925 | 4.952.975
HUMAN TALENT EMPRESA DE SERVICIOS  [N7820- Actividades de empresas de
900441722| TEMPORALES SAS servicios 1.103.897 1.973.984 1,626,314 1.626.314 347.670 217.618 162.704
N7820 - Actividades de empresas de
900445084 EXELA SERVICIOS TEMPORALES S.A servicios temporales 5.077.097 7.727.997 5.291.876 5591035 | 2136962 733.067 543.303
N7830 - Otras actividades de provision de
900449577|PROVISERVI SAS talento humano 540,692 550.684 195.294 405.204 145.39 10161 1.100
[TAREAS Y LABORES SERVICIOS TEMPORALES |N7820- Actividades de empresas de
900467572|5AS servicios 910744 933.429 811171 811171 122.258 51804 88309
MICHAEL PAGE INTERNATIONAL COLOMBIA |[N7830 - Otras actividades de provision de
900491256(5.A.5. talento humano 113550.233 |  116.005.808 | 56.456.979 | 110.493.400 |  5.512.408 |  7.085.758 | 4.219.138
N7820- Actividades de empresas de
900496765|STAFF 1A SAS servicios 2.668.430 2.687.190 1.921.563 2.035.920 651.270 80610
N7820 - Actividades de empresas de
900503141 TALENTO INTELIGENTE SAS servicios 804.939 1.569.247 330232 403.869 |  1.165.378 56644 21.148
N7820 - Actividades de empresas de
900507094|OFERTA LABORAL SAS servicios 9.144.164 9.146.178 5.977.789 5.978.009 168.160 |- 491474
N7820- Actividades de empresas de
J ALIADO LABORAL SAS servicios 5.930.496 6.287.316 3.436.179 4907124 | 1380192 713.868
N7820 - Actividades de empresas de
900508051SU SERVICIO INMEDIATO SAS servicios 9.258.436 9.250.497 5.271.998 5283070 | 3976427 285.103 -
N7820 - Actividades de empresas de
900530506|GLOBAL SERVICIOS TEMPORALES S.A.S servicios 8.754.264 8.941.063 4.769.686 5333.141| 3607.922| 2092195 493551
N7820 - Actividades de empresas de
900568326|SERVICIOS ESPECIALIZADOS SERVICOLSAS _|servicios 13.381.217 13.852.594 3.851.698 7.736.994 | 6115600 | 6462435 | 3.876.837
N7820 - Actividades de empresas de
900577495|SOLUCIONES EFECTIVAS TEMPORALSAS __|servicios 16.530.518 17.080.535 5917.149 | 12561619 | 4518916 924.203
N7830 - Otras actividades de provision de
900611082|R&R SOLUCIONES SAS talento humano 3.553.990 5.474.342 258.871 383185 |  5.091.157 188.505
N7820 - Actividades de empresas de
900623266|TU TEMPORAL SA EST servicios 5.035.165 5.333.436 2.549.315 2.802.706 | 2530730 658.192 255193
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N7820 - Actividades de empresas de
900733827|LIDERTEMP LTDA servicios 2.605.478 4.543.057 4327% 432799 | 4110258 524077 13.963
N7820 - Actividades de empresas de
900753356|INCALLS.A.S servicios 10647.823 | 12.869.916 7.101.481 9628258 | 3.241.658 757.023 516.072
[EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES N7830 - Otras actividades de provision de
900756015|LIDERES EN GESTION SAS talento humano 1.807.018 2.053.121 875.127 875127 |  1177.994 196.957
N7820 - Actividades de empresas de
900792147 |SERVICIOS FINANCIEROS CABANA SAS ervicio 19.333800 |  19.333.800 | 10025981 | 11304920 |  7.938.880 865.939 220211
N7830 - Otras actividades de provision de
900814587|APOYO LABORAL TS SAS talento humano 9534874 | 10566723 |  9.444.910 9444910 | 1121813 416533
N7830 - Otras actividades de provision de
900864596/ TU ALIANZA S.A.S talento humano 6.130.106 7.468.580 6.139.873 6.785.620 682.960 398586
N7820 - Actividades de empresas de
900895431 TEMPORAL ACTIVA SAS ervicio 4.765.769 4.808.400 2.165.439 2165439 | 2.642.970 217.387
N7820 - Actividades de empresas de ]
900978255|GOOD TALENT EST SAS ervicio 3.154.529 3.207.546 3.199.495 3.199.495 98.051 346718 337.606
N7820 - Actividades de empresas de
900978700|ACCIONES EFECTIVAS E INTEGRALES S.A.S. _|servicio: 15313470 |  15350.867 | 13204618 | 13204618 | 2146249 800.463 12.244
N7820 - Actividades de empresas de
901023218|HQ5 S.A.S. ervicio 12.080.868 | 15.429.153 7726132 | 13392272 |  2.036.881 |- 7.978.650
N7820 - Actividades de empresas de
901095622 UR TEMPORALES SAS servicio 7.639.957 7.764.004 1.370.011 1.995.360 |  5.768.644 |  1.202.756 -
N7830 - Otras actividades de provision de
901161364|GRUPO NEDUER SAS talento humano 7.217.483 9.573.446 6.833.536 7180421 | 2393025 134.221
N7820 - Actividades de empresas de
901217405|EMPLEAMOS TEMPORALES SAS servicio: 11.748.563 | 12.014.104 8.169.177 8160177 | 3844927 | 2640531 657.218
[TEMPLEAMOS EMPRESA DE SERVICIOS N7820 - Actividades de empresas de
901247560|TEMPORALES S.A.S. servicio: 2.872.034 3.157.504 2.607.628 2640961 516.543 320111 153.809
(CALIDAD Y GESTION EN TALENTO HUMANO [N7820 - Actividades de empresas de
901267871|5AS servicio: 1.436.820 2.306.920 2.185.490 2.185.490 121.430 24.991 326314
N7820 - Actividades de empresas de
901362494 ESTRATEGICA MY M SAS servicio: 6.156.950 6.250.665 3.072.935 4180775 | 2.069.890 192.312 88.203
N7820 - Actividades de empresas de
901362754|ACCION Y MISION CYG SAS servicios 1.444.785 1.500.555 1.278.632 1.278.632 221.923 299.803 200073
N7820 - Actividades de empresas de
901382564 PERFILANDO SAS servicios 2.912.854 2.938.157 2.257.097 2.257.007 681.060 351.399
N7820 - Actividades de empresas de
901424505| WORK AND TALENT S.A.S servicios 3.667.612 3.674.323 2.903.276 2.903.276 771.047 735.989 50134
TOTAL 1.437.924.325 | 1.683.778.863 | 909.720.364 | 1147.222.778 | 541.556.085 | 146.809.258 | 83.273.554

Fuente: Superintendencia de Sociedades

Tabla 9. Indicadores financieros

INDICADORES SUPER
SOCIEDADES
LQUIDEZ [ACTIVO CORRIENTE ['$ 1.437.924.325 158
[PASIVO CORRIENTE s 909.720364
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO [PASIVO TOTAL [$ 1147222778 <068
[acTivo TOTAL [$ 1688.778.863 |
RAZON COBERTURADE [UTILIDAD OPERACIONAL [§ 146.809.258] .
INTERESES [GASTOS DE INTERES [s 83273554 ~7
e e
| RENTABILIDAD DE ACTIVO [UTILIDAD OPERACIONAL [ S 146.809.258 | 20,09 ‘

|acTivo ToTAL ['s 1.688.778.863 |

Fuente: Evaluador financiero oficina contratacion

Tabla 10. Indicadores para emprendimientos, empresas de mujeres y Mipymes, y emprendimientos y empresas con personas con discapacidad

LIQUIDEZ >1,50
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO <0,71

COBERTURA DE INTERESES >1,67 O INDETERMINADO

Fuente: Evaluador financiero oficina contratacion

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA
4.1 PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Para realizar el andlisis de la demanda la entidad tomo como referencia el
comportamiento de los procesos contractuales desarrollados con anterioridad para contratar el
respectivo servicio y teniendo como referencia los siguientes aspectos:
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4.1.1 CONTRATACIONES SIMILARES REALIZADAS POR LA CDMB:

Proceso 1: CDMB

No. Proceso: SA-SI-017-2025

Modalidad de seleccion: Seleccién abreviada subasta inversa

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: CONTRATAR LA ADQUISICION DE HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS PARA EL
MONITOREO DE LA BIODIVERSIDAD EN LA JURISDICCION DE LA CDMB, CON EL FIN
DE HACER SEGUIMIENTO EN LA RECOPILACION DE DATOS E INFORMACION
SOBRE LA FLORA Y FAUNA DE LA REGION. SOPIT-MONITOREO-25.

Contratista: BIOTICA CONSULTORES LTDA

Identificacion del contratista: Niumero de documento 900375923

Pais y Dpto. / municipio de ubicacién del Contratista: Bucaramanga

Valor: $161.859.040 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucion del contrato: 12 de septiembre de 2025

Plazo: 1 mesy 19 dias.

Fecha de terminacién del contrato: 30 de octubre de 2025

Fecha de liquidacion del contrato: 02 de diciembre de 2025

Proceso 2: CDMB

No. Proceso: MC-008-2025

Modalidad de seleccién: Minima cuantia

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE SERVICIOS DE APOYO PARA LAS
ACTIVIDADES DE MONITOREO DE BIODIVERSIDAD ADELANTADAS POR LA CDMB,
ORIENTADAS AL ACOMPANAMIENTO EN CAMPO, REGISTRO Y DOCUMENTACION
DE ESPECIES DE FLORA Y FAUNA DENTRO DE SU JURISDICCION. SOPIT-
APOYOBIODIVERSIDAD-25.

Contratista: PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO PRODEAM SAS
Identificacion del contratista: Niumero de documento 900978229

Pais y Dpto. / municipio de ubicacién del Contratista: Bucaramanga

Valor: $37.402.842 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucidon del contrato: 23 de septiembre de 2025

Plazo: 2 meses.

Fecha de terminacién del contrato: 22 de noviembre de 2025

Fecha de liquidacion del contrato: 25 de noviembre de 2025

4.1.2 CONTRATACIONES SIMILARES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES:

Entidad: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA

No. Proceso: SA-SI-011-CAM-2022
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Modalidad de seleccion: Subasta

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: SUMINISTRO DE EQUIPOS Y ELEMENTOS DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE
FAUNA SILVESTRE, AL IGUAL QUE CAMARAS Y OTROS EQUIPOS NECESARIOS PARA
EL APOYO A GRUPOS DE MONITOREO DE BIODIVERSIDAD, PRAES, PROCEDAS,
CONCURSOS Y ENCUENTROS DE EDUCACION AMBIENTAL PARA LA VIGENCIA 2022
Contratista: NANCY GUEVARA TOLEDO

Identificacion del contratista: NUumero de documento: 40766576

Pais y Dpto. / municipio de ubicacion del Contratista: Neiva

Valor: $218.381.000 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucion del contrato: 05 de octubre de 2022

Plazo: 2 meses.

Fecha de terminacién del contrato: 27 de noviembre de 2022

Fecha de liquidacién del contrato: 31 de octubre de 2022

Entidad: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO (SGC)

No. Proceso: SA 010 DE 2017

Modalidad de seleccién: Subasta

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL
DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO.
Contratista: ANASCOL S.A.

Identificacion del contratista: Nit de Persona Juridica No. 900488065

Pais y Dpto. / municipio de ubicacién del Contratista: Bogota

Valor: $105.286.440 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucion del contrato: 31 de mayo de 2017

Plazo: 5 meses.

Fecha de terminacién del contrato: 30 de octubre de 2017

Fecha de liquidacién del contrato: 06 de junio de 2019

5. MATRIZ DE RIESGO

Se anexa la matriz de riesgo como documento adicional de este informe.

PROYECTO ASPECTOS FINANCIEROS

Fecha
DD MM AA
ANDRES FELIPE MENESES PEDRAZA 27 05 2026
APROBADO JEFE DE OFICINA

Fecha
DD MM AA
CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA 27

05 2026
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MATRIZ DE

RIESGO
A QUIEN SE ASIGNA IMPACTO DESPUES DEL MONITOREO Y REVISION
— TRATAMIENTO
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