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1. INTRODUCCION

La Secretaria de Salud de Medellin, mediante el contrato 4600096223 de 2022, busca realizar la mejora a la
prestacion de servicio de salud en toda la red de la ESE Metrosalud, mediante la intervencion de las 55 sedes
(10 Unidades Hospitalarias, 43 Centros de Salud y 2 sedes administrativas).

Considerando la necesidad de la E.S.E METROSALUD, es fundamental realizar una intervencion. general de
toda la infraestructura fisica de la red hospitalaria con el fin de prestar servicios de salud con calidad, seguridad
y cumpliendo los estandares de habilitacion y de esta manera lograr la satisfaccidn del cliente interno y externo,
es fundamental para la operacién de la red hospitalaria con criterios de calidad y seguridad.

La no intervencion de la infraestructura puede generar el cierre de los servicios de la red hospitalaria, lo que
traeria como consecuencias dificultades en la accesibilidad de los usuarios y por ende su insatisfaccion.

Adicionalmente, el no realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura, genera un mayor
deterioro de todas las instalaciones aumentando su punto critico; cuya intervencion genera mas costos con el
paso del tiempo, con el fin de Fortalecer la infraestructura fisica de toda la red hospitalaria de la E.S.E.
Metrosalud teniendo en cuenta las necesidades de mantenimiento preventivo, correctivo y los requerimientos
de habilitacién de servicios de salud.

2. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO
2.1 ANTECEDENTE

la infraestructura fisica de los puntos de atencién de la red hospitalaria se encuentra con muchos afios de
funcionamiento, lo que la hace desactualizada para el cumplimiento de los requisitos de la nueva legislacion de
habilitacion de servicios de salud, que puede generar el cierre de los servicios de salud.

Adicionalmente, en los ultimos afios se ha evidenciado un gran deterioro de la infraestructura, situacién que ha
venido incrementando; lo que ha generado el descontento e inconformidad por parte de los usuarios y de los
mismos servidores de la ESE Metrosalud; dado que va en contravia a programas como el de Seguridad del
paciente y el de humanizacion.

Al ser una red tan extensa, requiere de un amplio recurso economico el cual no es suficiente para cubrir las
necesidades de la red hospitalaria para mantenimiento preventivo y correctivo de la planta fisica, y peor adn el
cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion.

2.2 OBJETIVO
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2.3 ALCANCE

Con el fin de atender las necesidades de la E.S.E METROSALUD, y tener una programacién asertiva en la
formulacion del contrato interadministrativo, se atenderan 4 frentes simultaneos, los cuales seran:

o Mantenimientos preventivos y correctivos rutinarios menores
Desde este componente se proyectan mantenimientos preventivos y correctivos menores, para asegurar la
operacion en los puntos de atencion de la red hospitalaria. Entre estas se encuentran las siguientes:

Mantenimiento a la infraestructura fisica en general (resanes y pinturas, correccién de fugas, humedades y
filtraciones, sistemas de drenaje, cubiertas, impermeabilizaciones, carpinteria Para la ejecucidén de este
componente, la E.S.E. Metrosalud.

Cabe anotar, que las actividades periddicas de mantenimiento, debe ser ejecutadas por el operador, teniendo
en cuenta que deben ser periddicas y no solo por el tiempo en el que dura el contrato interadministrativo.

o Mantenimiento preventivo de mayor costo

Las actividades de mantenimiento preventivo que se incluyen en este componente son aquellas de gran
magnitud, y es necesario contratar las respectivas interventorias y desde la EDU realizar la supervision a los
contratos que se celebren.

la ejecucion de estas actividades es necesaria, ya que la infraestructura de la Red presenta un deterioro
acumulado; situacién que se agrava cuando la administracién municipal hace entrega a la E.S.E. Metrosalud
de sedes repotenciadas, renovadas y nuevas.

o Mantenimiento correctivo de mayor costo

Este componente trata de las necesidades que tiene la Red Hospitalaria relacionadas con mantenimientos
correctivos de gran magnitud y alto costo.

Teniendo en cuenta la dimensién de estas actividades, es necesario contratar las respectivas interventorias y
desde la EDU realizar la supervision a los contratos que se celebren. Se debe igualmente, contratar la ejecucion
de estudios y disefios en caso de que se requieran.

o SERG

Para este componente se cuenta con un diagnéstico sobre los incumplimientos de la infraestructura fisica de la
red hospitalaria con relacién a la legislacion vigente en materia de habilitacién de servicios de salud. Dicho
diagnostico fue el producto de una autoevaluacion de las condiciones de habilitacién, en el estandar de
infraestructura, para lo cual se contratd entre el mes de octubre y diciembre de 2019 un arquitecto que realizd

la autoevaluacion del estandar de infraestructura en las 52 sedes de la institucion con base en la resolucion 4445
de 1996 y la resolucion 2003.

Asi mismo con el liderazgo de la Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional de la ESE
METROSALUD, se llevé a cabo la autoevaluacion de habilitacion con base en la Resolucion 3100 de 2019,
actividad ejecutada por los lideres de proceso y directivos de cada sede, realizados durante el periodo octubre
2020 a enero 2021, empleando listas de chequeo por servicios y grupo de estandares a través del aplicativo SGI
Almera. Teniendo en cuenta los incumplimientos encontrados en la infraestructura fisica, se pretende detallar
para cada sede las intervenciones requeridas y los costos de las mismas.
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Los incumplimientos de los requerimientos de la legislacién de habilitacidén son principalmente por consecuencia
de su actualizacién. Es importante mencionar que, para la ejecucién de las actividades para el cumplimiento de
las normas, es necesario contar con personal calificado en el tema de habilitacion en salud, igualmente adelantar
contratos de estudios, disefios, interventorias y ejecucion de estas.

Esta la priorizacion realizada a la red respecto a los hallazgos de infraestructura identificados en 2020.

INFORMACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DESCRIPCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN
SECRETARIA DE SALUD
NIT: 890.905.211-1
ALCALDE: DANIEL QUINTERO CALLE

CONTRATISTA: EMPRESA DE DESARROLLO URBANO —EDU-
SUBGERENCIA PLANEACION ESTRATEGICA
NIT: 800.223.337-6
REPRES. LEGAL: MARIA ANTONIA SANCHEZ RAVE

CUADRO RESUMEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: 4600096223 DE 2022
Contrato  interadministrativo  de  mandato  sin
OBJETO representacion para el fortalecimiento de la infraestructura
fisica de la red hospitalaria de la E.S.E METROSALUD.
ARADIN ST o o CONTRATO | 5)INISTRACION DELEGADA
GERENCIA RESPONSABLE EDU: SUBGERENCIA DE PLANEACION ESTRATEGICA
CLIENTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE SALUD
SUPERVISOR: FERNEY YOHAN OBANDO CARMONA
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: 06 DE DICIEMBRE DE 2022
ACTA DE INICIO: 19 DE ENERO DE 2023
FECHA DE FINALIZACION: 19 DE ENERO DE 2026
PLAZO: 36 MESES
VALOR RECUROS A ADMINISTRAR $70.080.958.063
POLIZA: $39.611.541
COSTO FINANCIERO: $296.494.376
HONORARIOS INCLUIDO IVA: $5.003.780.406
VALOR TOTAL CONTRATO: $ 75.420.844.386

Tabla N° 1- Informacion Contrato Interadministrativo 4600096223 de 2022
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CUADRO RESUMEN AMPLIACION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO:
FECHA DE INICIO AMPLIACION: 20 DE ENERO DE 2026
FECHA DE FINALIZACION: 30 DE JUNIO DE 2026
PLAZO AMPLIACION: 162 DIAS
PLAZO TOTAL: 41.4 MESES

AVANCE GENERAL DEL CONVENIO POR COMPONENTES
3.1 AVANCE GENERAL DEL PROYECTO

m el ‘ Adiciones |

Activo Mandato Sin Representacién $75.420.844.386 S0 $75.420.844.386

[ dienie

19/01/2023 SALUD

Finalizacién Inicial Informes presentados

RARATEL Hasta marzo 2026

Ampliacion (dias)

162 Hasta marzo 2026

Plazo Final (dias)
61

1258

Finalizacion Total

30/06/2026

DESVIACION

Delta
re

-2,00 % ]

“"CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN 0,00 % 100,00 %
REPRESENTACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED HOSPITALARIA DE o,
LA ESE METROSALUD". 90,00 %)

% REAL

A
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

Durante el mes de abril de 2026, el Contrato Interadministrativo se mantuvo en estado activo, bajo la modalidad
de mandato sin representacion, conservando un valor total de $75.420.844.386, sin registro de adiciones
durante el periodo. La ejecucién continia dentro del plazo vigente, con fecha de finalizacién total el 30 de junio

de 2026, conforme a la ampliacion aprobada mediante Modificacion N°3.

Con corte al mes de abril de 2026, el seguimiento general del contrato evidencia un avance real acumulado del
90,00%, frente a un avance programado del 92,00%, manteniéndose una desviacién de -2,00% respecto a la
programacion estimada. Esta diferencia se ha sostenido de manera consistente desde el periodo anterior sin
registrar deterioro adicional, lo que refleja un comportamiento estable y controlado en la etapa final de ejecucion.
El avance acumulado representa una evolucion positiva frente al 84,00% reportado en marzo, confirmando que
las actividades de seguimiento, articulacién y ejecucion en los frentes activos continuaron su desarrollo

conforme a lo previsto.
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En cuanto al comportamiento financiero del contrato, con corte al 17 de abril de 2026 se registra una ejecucion
presupuestal acumulada de $64.105.162.046, con saldos disponibles distribuidos entre los componentes de
Personal ($332.915.388), Estudios y Disefios ($7.098.823), Ejecucion ($844.102.203), Social y
Comunicaciones ($17.000.043), Apoyo Logistico ($163.073.059) y Poélizas ($16.920.684), para un total
disponible de $1.381.110.200. Estas cifras guardan coherencia con el avance real reportado y reflejan una
gestion eficiente de los recursos a lo largo de la ejecucion contractual.

En relacién con el equipo profesional, es preciso informar que la vinculacion del profesional de arquitectura lider
finalizb el 14 de abril de 2026, conforme a los términos definidos en la Modificacién N°3 del contrato
interadministrativo, en la cual quedaron establecidos los plazos de vinculacion de cada integrante del equipo
de apoyo. Esta situacion no obedecié a una falla en la planeaciéon operativa, sino a una condicion
contractualmente pactada que, para ser ajustada, habria requerido la suscripcién de un otrosi, tramite para el
cual no se contaba con el tiempo administrativo necesario dentro del periodo.

El hecho de mayor relevancia del periodo corresponde precisamente a la formulacién y radicacién de la
Propuesta de Modificacion N°4 al Contrato Interadministrativo N°4600096223 de 2022, suscrita por la Empresa
de Desarrollo Urbano — EDU, la cual comprende de manera independiente pero complementaria dos
componentes. El primero consiste en la Redistribucion de Recursos N°3, mediante la cual se propone trasladar
$362.134.899 desde los componentes de Personal ($203.681.835), Estudios y Disefios ($7.098.823) y Apoyo
Logistico ($151.354.241) hacia el componente de Ejecucion, que pasaria de un saldo de $844.102.203 a
$1.206.237.102. Esta redistribucion se sustenta en las economias generadas por las diferencias entre las
proyecciones de IPC estimadas en 2022 y el comportamiento real del indicador durante la ejecucién: en 2023
se proyectd 14% y el real fue 13,12%; en 2024 se proyect6 14% y el real fue 9,28%; y en 2025 se proyectd 18%
y el real fue 5,2%. Los recursos propuestos se orientarian a la culminacién integral de la Unidad Hospitalaria
Manrique, conforme a la priorizacion formalizada por la E.S.E. Metrosalud mediante radicado N°202610095541,
aclarando que la presente solicitud no constituye una adicién presupuestal al contrato sino una reorientacion
de recursos ya existentes y disponibles dentro del mismo. El segundo componente corresponde a la Ampliacion
N°2, mediante la cual se solicita extender el plazo por dos meses adicionales, comprendidos entre el 1 de julio
y el 31 de agosto de 2026, sin adicion de recursos, con el fin de disponer del tiempo suficiente para ejecutar los
recursos redistribuidos, desarrollar los frentes de obra priorizados, garantizar el acompafiamiento de la
interventoria y adelantar de manera ordenada las actividades de cierre técnico, administrativo y contractual.
Esta ampliacion permitira ademas restablecer la vinculacion del equipo profesional minimo requerido,
incluyendo el arquitecto lider, durante el periodo de extension.

En conclusién, durante abril de 2026 el Contrato Interadministrativo continu6 su ejecucién de manera activa,
registrando un avance real acumulado del 90,00% con una desviacion sostenida de -2,00% respecto a lo
programado, sin que se hayan presentado situaciones que comprometan la ejecucidn dentro del plazo vigente.
El hecho determinante del periodo fue la formulacion de la Propuesta de Modificacion N°4, orientada a
garantizar la culminacion integral de la Unidad Hospitalaria Manrique, proteger la inversidn publica realizada y
asegurar las condiciones necesarias para el cierre técnico, administrativo y contractual del contrato
interadministrativo en debida forma.
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RESUMEN CONTRATO

EJECUTADO 90%
LOGROS
ESTADO SEDES
TERMINADAS EN OBRA PENDIENTES TOTAL
45 1 9 55
82% 2% 16% 100%
45 SEDES ENTREGADAS

1 SEDE EN PROCESO DE ENTREGA (DEFINICION Y CRONOGRAMAS)
1 SEDES EN EJECUCION (UH MANRIQUE)
8 SEDES SIN INICIAR

CENTROS DE SALUD A REPONER

Las sedes para reponer no se priorizan, se realizaran solo mantenimientos, segun lo expuesto por Metrosalud
y Secretaria de salud.

*Se realizé una reprogramacion, ya que las sedes de reposicién no fueron priorizadas y se dejaron al
100% en el cronograma.

MANTENIMIENTOS

GRUPO 1 TERMINA SEDES AL 100%
GRUPO 2 TERMINA SEDES AL 100%
GRUPO 3 TERMINA SEDES AL 100% ( A LA ESPERA DE LA ENTREGA DE LA UHBA A METROSALUD)
GRUPO 4 TERMINA SEDES AL 100%
GRUPO 5 TERMINA SEDES AL 100%
GRUPO 6 TERMINA SEDES AL 100%
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Acta de inicio para este grupo quedo el 09/08/2024
5 MESES

1 SEDE EN EJECUCION
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OBRA

A

AVANCE FiSICO

~

FOTOGRAFIAS G3

‘:' AVANCE FINANCIERO

TIPOLOGIA FOTOGRAFIAS G4
Grupo 7 ~
INSTITUCIGN/PROYECTO FOTOGRAFIAS G5
Todas S 8
FOTOGRAFIAS G6
99 33 % 99,67 % o 99,33 %
33 % 97,00 %
~
fodas FOTOGRAFIAS G7
COMUNA
PROGRAMACION DETALLADA DE OBRA
- o VALOR INICIAL
$5.398.659.322 INSTITUCION/SEDE/FRENTE DE TRABAJO  %EJEC %PRG  VINICIALOBRA V ACTUAL OBRA + AD
SUPERVISOR EDU CENTRO DE SALUD CARPINELO 100,00% 100,00%  $677.760.197 $677.760.197
CARLOS MAURICIO SUAREZ ADICIONES UNIDAD HOSPITALARIA SANTA CRUZ 100,00% 100,00 % $1.512.009.495 $1.036496.233
MULETT $6.829.307.269 UNIDAD HOSPITALARIA MANRIQUE 9800% 99.00% $3.208.889.630 $10513.710.161
CONTRATO
e VALOR TOTAL GRUPO
$12.227.966.591
ESTADO FECHA DE INICIO FECHA FIN PLAZO INICIAL
Activo 15/04/2024 30/05/2026 120
(dias) (dias) PLAZO TOTAL
776

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNDMxYjZiM2ItOTgOMiOONzQSLWIXMTMINWNIMzU3YTQS5Y20liwidCl

6ImJhMzMONGUYLTAXMGYINGJKZITINTEyLWMzOGRmYTdhNWJhNSIsImMiOjR9

3.2 COMPONENTE ARQUITECTURA

En el componente de disefio, durante el mes de abril se generaron productos técnicos orientados al desarrollo
de los frentes activos en la Unidad Hospitalaria Manrique. En particular, se elaboraron detalles constructivos
requeridos para los diferentes componentes en obra, asi como los productos necesarios para adelantar el

tramite de legalizacion ante Curaduria Urbana.

En relacion con la sala de espera de maternas, se desarrolld una propuesta de intervencion que incluyo planta
arquitectonica, render en 3D y seccién, conforme a las indicaciones técnicas entregadas por el equipo

responsable.
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a. SALA DE ESPERA MATERNAS
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Respecto al proceso de legalizacion de cubiertas ante Curaduria Urbana, tras la reunion sostenida con el equipo
normativo se definieron los productos a entregar, organizados en cuatro frentes. En materia de gestion predial,
se establecié la elaboracién del plano urbano con los dos predios involucrados, el esquema de area solicitada
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y el cuadro de areas con discriminacion de area construida, area libre y area de predios. Para el tramite ante
Curaduria, se determind la necesidad de revisar la licencia inicial, elaborar la planta urbana con indice de
ocupacioén, indice de construccion y alturas normativas, totalizar las areas de los lotes 1y 2, y determinar el
porcentaje de ocupacién. De requerirse mayores aprovechamientos, se gestionara el concepto ante el
Departamento Administrativo de Planeacion. Finalmente, en cuanto a entrega documental, se definio la
presentacion de planos sellados de la licencia anterior, plantas, secciones y fachadas, plano de areas a
intervenir y cuadro de éareas, complementados con los componentes técnicos correspondientes: disefio
estructural con calculos y planos, estudio de suelos y demas estudios requeridos.

En el marco del seguimiento, el 8 de abril de 2026 se realiz6 comité de obra en la Unidad Hospitalaria Manrique,
con recorrido por los frentes activos para verificar el avance de las intervenciones en curso.

Alcaldia de Medellin

—————— Distritode ———
SC 15081 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

O Carrera 49 N° 44-94 Medellin - Colombia | (.‘\\‘ 300 446 6058 | }“ info@edu.gov.co




CONTRATO :
INTERADMINISTRATIVO -
No. 4600096223DE 2022 - O @ GG @EDUMedellin
Empresa de Desarrollo Urbano

o —

INFORME MENSUAL . www.edu.gov.co
ABRIL 2026

3.3. COMPONENTE SOCIAL

Para el periodo correspondiente al mes de abril 2026, el equipo social y de comunicaciones de la supervision
adelanté diversas actividades orientadas al fortalecimiento del componente social y al acompafiamiento
comunicacional del proyecto. Estas acciones incluyeron el seguimiento a la ejecucion de los programas
sociales, la articulacién con la interventoria y el contratista para garantizar el cumplimiento de los compromisos
establecidos, la atencion y gestion de inquietudes ciudadanas, asi como la planificacion y ejecucion de
estrategias informativas y participativas que promueven la apropiacion comunitaria y la sostenibilidad de la obra.

1. Actividades de Gestion y Acompaiamiento EDU (eventos, reuniones y acciones desarrolladas)

En el marco de la gestion social que desarrolla la EDU, las actividades, eventos y reuniones se conciben como
escenarios estratégicos para fortalecer el didlogo con la comunidad, garantizar la participacion ciudadana y
consolidar la confianza institucional.

Estos espacios permiten socializar avances, recoger inquietudes y construir acuerdos colectivos en torno a los
proyectos, reconociendo la diversidad de actores presentes en el territorio, asegurando no solo la apropiacién
y sostenibilidad de las intervenciones, sino también la articulacién con entidades publicas, organizaciones
sociales y lideres comunitarios que hacen parte activa del proceso.

Durante el periodo reportado se realizaron las siguientes actividades:

o EI06/04/2026 se realiza devolucion taller de arte referencial para llevar a cabo mural # 2 en el servicio
de maternidad A través de esta actividad se buscaba espacios que fomentan la interpretacion, la
experimentacion con materiales y la memoria colectiva de comuna 3 y en especial de la unidad
hospitalaria y los servicio de maternidad y ginecobstretica servicios priorizados para definir el contenido
de este # 2 mural; asistieron 15 personas entre miembros del CCO y personas que se encontraban en
las instalaciones de la Unidad.

e El dia 08/04/2026 se realiza recorrido por las instalaciones de la U.H de Manrique con muralista y
lideres invitados precisando el lugar donde se desarrollara la intervencion. Se invita a este grupo
lideres integrantes del CCO antes de realizar el mural # 2 en su territorio es fundamental porque
garantiza la sostenibilidad y apropiacion que queremos lograr. La participacion y las ideas que ellos
mismos plasmaron en el taller de arte referencial aseguran que este mural refleje verdaderamente la
identidad, la historia y los valores de quienes reciben servicios de salud en esta U.H de Manrique.

o EI115/04/2026 se lleva a cabo la socializacion al grupo de adulto mayor frente a la importancia de asistir
a los talleres del dia 28 y 30 de abril En este espacio se habla no solo de avances fisicos de la Unidad
Hospitalaria, también de la importancia de asistir y ser parte activa de este proceso de renovacion y
mantenimiento de espacios de salud, indicandoles los dias horarios y talleres propuestos. 22/04/2026
CCOy charla educativa frente a la importancia del bienestar integral. El 28 se realizara la actividad de
Cosmetica Natural para emprendedoras Y el 30 la actividad Manrique: sabores de barrio y memoria
viva.

o Eldia 22/04/2026 se realiza reunion de Comité ciudadano de obra Asisten 16 personas entre lideres
y representantes de organizaciones claves dentro de este proceso en comuna 3; una vez informado

@

icontec

S Alcaldia de Medellin

——— Distrito d¢ —
SC 15081 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Q@ carrera 49 N° 44-94 Medellin - Colombia | & 300 446 6058 | I info@edu.govco

150 9001




R
CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO —
No. 4600096223DE 2022 O P GG @EDUMedellin
Empresa de Desarrollo Urbano
[
INFORME MENSUAL www.edu.gov.co

ABRIL 2026

los avances en pérgolas en el primer nivel y demas generalidades técnica actuales en la U.H de
Manrique.En un segundo momento y el mas importante fue el taller no solo en Salud Mental, sino que
se abre el espacio a personal de Metrosalud para socializar la importancia de la seguridad del paciente
y sus acompafiantes en el proceso de hospitalizacién, de esta Ultima se les entrega certificado de
asistencia.

o El dia 28/04/2026 se realiza el taller “La importancia de la Cosmetica Natural “vista como
emprendimiento y Autonomia economica. Asisten 30 mujeres; este taller fue elegido por ellas y en
cosmética natural, donde ellas mismas aprendieron hacer antisolares y velas de olores, permitiéndose
sofiar con sus propios emprendimientos y participar en ferias que se llevan a cabo en las UVAS
cercanas a nuestra unidad hospitalaria.

- om I

El dia 30/04/2026 se lleva a cabo taller “Manrique:
sabores de barrio y memoria viva. Taller "Esta
iniciativa busca resaltar los saberes ancestrales, la
gastronomia local y las historias de vida de sus
habitantes y asistentes a nuestros espacios
convirtiéndolos en protagonistas de su barrio de la
unidad hospitalaria y del proceso de sostenibilidad, el
mas relevante y para el cual estamos formando y
preparando a los asistentes a nuestro CCO dejando
asi capacidad instalada.

Jornada de sostenibilidad comuna 3 “La importancia | Jornada de sostenibilidad comuna 3 ‘“La
de la Cosmetica Natural” 28/04/2026. importancia de la Cosmetica Natural” 28/04/2026.
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28/04/2026, 11:43:40a.m.
Calle 66F 42-2

Medellin 050011

< Antioguia

Jornada de sostenibilidad comuna 3 “La importancia | Jornada de sostenibilidad comuna 3 “La
de la Cosmetica Natural” 28/04/2026. importancia de la Cosmetica Natural” 28/04/2026.

2. Supervision y seguimiento a la implementacion de la Guia de Manejo Socioambiental
El equipo de supervision de la EDU realizo el acompafiamiento y seguimiento a la interventoria y contratista de
obra en las siguientes actividades:

2.1 Actividades de Gestion de la interventoria

Durante el periodo que se reporta la supervision realizo el seguimiento a las acciones realizadas por el area
social de la interventoria:

MEDIOS RECEPTORES o
AUy AT PARTICIPANTES
Se le solicita al contratista realiza la limpieza WhatsApp Interventoria
del buzén de sugerencias y cartelera | 14-04-2026 Contratista
informativa.

Se realiza revision de la cartelera

informativa, se procede a enviar a la EDU | 16-04-2026 Correo. Interver)tona
. o Contratista

para su respectiva aprobacion.

. , Interventoria
Se recibe por parte del conFratlsta la e-card 18-04-2026 CoITeo Contratista
para el CCO del mes de abril. EDU
Se realiza la actualizacion de la cartelera
informativa. 19-04-2026 presencial Interventoria
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Contratista
EDU
Se recibe la e-card aprobada por parte de la correo Interventoria
EDU, la misma es remitida al area social del | 21-04-2026 Contratista
contratista. EDU
Se recibe la presentacion aprobada por la 24-04-2026 COMTeo Interventoria
EDU y se remite al contratista. Contratista
Se lleva a cabo el comité ciudadano de obra, .

: o, - ., Interventoria
el mismo se realizd en la oficina del Reunion Contratista
contratista, se conté con la participacion de | 26-04-2026 presencial EDU
lideres y personal médico y administrativo de Lid
la UH. ideres

e Lista de Chequeo

GESTION SOCIAL EN OBRA - APLICACION GMSA SOSTENIBILIDAD

Para el periodo del presente informe la calificacion de la lista de chequeo de la UH Manrique es del 100% de
cumplimiento.

Reporte de implementacion de los programas de la Guia de Manejo Socioambiental en obra

e Actas de Vecindad
La supervision realiz6 el apoyo al equipo social, técnico del contratista y la interventoria en la socializacion,
divulgacion del procedimiento, acercamiento y programacion de visitas para el levantamiento de las actas de
vecindad y entorno. A continuacion, se resume la gestion realizada:
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No. Actas
No. de actas Actas levantadas | No. Actas | revisadas y
Actas elaboradas . .
proyectadas en el periodo pendientes aprobadas
Interventoria
0 0 0 0 0

e Actas de Entorno

No de actas Actas elaboradas Actas. Isvantadassen No Actas pendientes
proyectadas el periodo

0 0 0 0
0 0 0 0

Programa de Informacién y comunicacion a la comunidad

Desde la supervisidn se realizo la revisién y aprobacion de las piezas comunicacionales propuestas por el
contratista, las cuales fueron:

Fecha Tipo Asunto Poblacion objeto Cantidad
Y . .. | Lideres y lideresas de la
Invitacién CCO y capacitacion comuna.  intearantes  del
20/04/2026 E-Car al CCO sobre Seguridad del ’ gra 18
Paciente CCO, usuarios y
funcionarios de Metro salud
Total 18

Revision al Funcionamiento del Comité Ciudadano de Obra - CCO

La supervision particip6 de este espacio de encuentro y participacion ciudadana en el cual se les brindé a los
participantes la informacion de los avances de las actividades de cada una de las areas, el programa de obra y
los tiempos de ejecucidn. De igual manera se resolvieron inquietudes, se atendieron solicitudes,
recomendaciones que le permitieron al proyecto mantener una buena relacion con los habitantes del sector.

En la tabla que se muestra a continuacién se describen las reuniones del CCO y recorridos.:

Durante este periodo de abril de 2026 se realiz6 la entrega del siguiente material informativo a la comunidad:

Durante este periodo del mes de abril se realizaron las siguientes actividades:

. ‘s Poblacién | No.
Fecha Tipo de Reunion objeto Asistentes
Durante el presente mes se desarroll el Comité Ciudadano de
2210412026 Obra (CQ_O), en el cuql se socializ6 a la comunidad el avance y 16 2210412026
las actividades realizadas por cada una de las areas
involucradas.
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Fecha

Tipo de Reunion

Poblacion
objeto

No.
Asistentes

Con el fin de fortalecer al grupo del CCO, se brinda un taller
sobre Seguridad en el Paciente con el objetivo de promover
comportamientos responsables que contribuyan a la prevencion
de riesgos, erros y eventos adversos durante la atencion en

salud

Subprograma de resolucion de conflictos

La supervision reviso y verific la atencidn de las PQRS, el registro del cierre a satisfaccion de los peticionarios.

A continuacion, se relaciona el registro de las atenciones:

No | Fecha Nombre del peticionario Motivo de la PQRS Estado
Abierta, Tramite)

(Cerrada,

NA | NA 0 0

0

Programa de manejo de la contratacion de mano de obra local

La supervision pudo confirmar que, durante el mes de abril, el contratista no recibié hojas de vida nuevas este
programa prioriza la contratacion de mano de obra propia de la zona del proyecto y considerara para ello la
vinculacién de personas de ambos géneros segun las actividades a realizar (aseadoras, almacenistas, oficiales,
entre otros). Con esto se logra un doble efecto: se fortalece el empleo en el area impactada, generando ingresos
para quienes contrate la obra; y al mismo tiempo propicia el empoderamiento y apropiacion del proyecto, obra

0 actividad por parte de la poblacidn asentada en la zona.

A continuacion, se analiza el personal total vinculado con Mano de Obra No Calificada (MONC) y Mano de Obra

Calificada (MOC) y personal vinculado por género:

Total, de personal vinculado por Mano de obra Calificada y No Calificada

Mano de obra Calificada - MOC 80
Mano de obra No Calificada — MONC 38
Empleos generados en el area de influencia 13
TOTAL 118
TOTAL, ACTIVAS 35

Total, de personal vinculado por género, condicidn de discapacidad y otros

Numero de Mujeres vinculadas 7
Porcentaje MOC 67.79%
Porcentaje MONC 32.20%
Numero de Hombres vinculados 28
MOC Marzo 2
MONC Marzo 7
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Del total del personal en obra activo el 20% son mujeres, el 80% son hombres y contratacion de personal de la
comuna 37.14 %.

Actividades de Apropiacion y Sostenibilidad

La gestion social del contratista realizé actividades que involucraron a la comunidad y que tenian como objetivo
fortalecer el sentido de pertenencia con la nueva infraestructura, ademas de fomentar el compromiso activo de
la ciudadania para garantizar el apoyo, cuidado y duracién del proyecto.

Para el mes de abril de 2026 se realiz6 una actividad de sostenibilidad

Fecha Objetivo de la Actividad No. Asistentes
Taller sobre Cosméticos Naturales: una alternativa para promover la
salud del usuario. 57

Con el objetivo de fortalecer los procesos sociales que se vienen
desarrollando en la obra del UH Manrique, mediante Ila
implementacién de una actividad formativa y participativa orientada
a la elaboracién de jabones artesanales, promoviendo hébitos de
higiene, el trabajo comunitario y el desarrollo de iniciativas
productivas.

28/04/2026
30/04/2026 Taller sobre Manrique: sabores de barrio y memoria viva.

Con el objetivo de ffortalecer los procesos de integraciéon comunitaria
en la UH Manrique mediante el reconocimiento, la valoracién y la
sistematizacion de las actividades sociales, culturales y
gastrondmicas desarrolladas en el territorio, en articulacion con la
EDU, la interventoria y el contratista, promoviendo la memoria viva
como eje fundamental de identidad y participacion ciudadana
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Fecha Objetivo de la Actividad No. Asistentes
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3.4. COMPONENTE DE EJECUCIONES

GRUPO 1_ACTIVIDADES CONTRACTUALES Y ADICIONALES TERMINADAS AL 100%
GRUPO 2_ACTIVIDADES CONTRACTUALES Y ADICIONALES TERMINADAS AL 100%
GRUPO 3_ ACTIVIDADES CONTRACTUALES TERMINADAS AL 100%

GRUPO 4_ ACTIVIDADES CONTRACTUALES Y ADICIONALES TERMINADAS AL 100%
GRUPO 5_ACTIVIDADES CONTRACTUALES Y ADICIONALES TERMINADAS AL 100%

GRUPO 6__ ACTIVIDADES CONTRACTUALES TERMINADAS AL 100%

Alcaldia de Medellin

Distrito de
SC 15081 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

O Carrera 49 N° 44-94 Medellin - Colombia | @ 300 446 6058 | }“ info@edu.gov.co




CONTRATO 8 U !
INTERADMINISTRATIVO
No. 4600096223DE 2022 O P GG @EDUMedellin
Empresa de Desarrollo Urbano
INFORME MENSUAL — www.edu.gov.co
ABRIL 2026

GRUPO 7_
UH MANRIQUE

“Se evidencia un porcentaje de avance fisico programado del 99% vs un fisico ejecutado del 98% para todo el
proyecto.

Se evidencia un porcentaje de avance financiero programado del 97.92% vs un financiero ejecutado del 91.48%
para todo el proyecto.

El Contratista solicita una ampliacién N°5 y adicion N°4 con la documentacion correspondiente incluidos
cronograma de obra, esta con el fin de realizar actividades complementarias a los frentes activos de cocina,
fachada y maternas ademas de algunas necesidades adicionales planteadas por Metrosalud. Se esta a la
espera del trémite y aval con el fin de incluir el nuevo cronograma en el informe.

Interventoria viene realizando el seguimiento de las actividades en ejecucion y pendientes que se tienen de los
bloques anteriores, este se viene entregando a la entidad y contratista periddicamente con el fin de que se
implementen las medidas necesarias para subsanar los atrasos que se vayan evidenciando.

En cocina se vienen adelantando las actividades de mantenimientos, se contaba con una fecha de finalizacion
para el dia de hoy 29 de abril, sin embargo, se tuvo un atraso en la actividad de mediacafia, lo que extendera
la entrega dos dias mas, se continua a la espera que se cuente con el aval de adicion para que se incluya en
la entrega de este espacio, los suministros necesarios para su funcionamiento de acuerdo con los
requerimientos de habilitacién. Esto con el fin de poder habilitar este servicio en la sede y no tener una nueva
interrupcion.

Para la pérgola de fachada se inicid con el llenado de las cimentaciones, se esta a la espera de resultados de
laboratorio para continuar con la instalacion de la estructura metalica.

En el frente de maternas se finaliza la instalacion de la estructura metalica y se vienen ejecutando las
excavaciones para el filtro cuneta y su respectiva caja."

Durante el periodo correspondiente a este documento, se ejecutaron diferentes actividades de acuerdo con los
items contractuales definidos para el proyecto, a continuacion, se presenta el listado de estas y se muestra el
registro fotografico correspondiente.
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%DE AVANCE | %DEAVANCE | % DE AVANCE | % DE AVANCE
OBRA REAL PROGRAMADO | REALFISICODE | PROGRAMADO
FINANCIERO DE FINANCIERO LA OBRA FISICO
OBRA ACTUAL ACTUAL ACTUAL ACTUAL
FINALIZADO
CONTRACTUAL 100% 100% 100% 100%
ADICION N°1 - URGENCIAS Y CIRUGIA UH MANRIQUE 100% 100% 100% 100%
BLOQUE | 100% 100% 100% 100%
% DE AVANCE | % DE AVANCE | % DE AVANCE | % DE AVANCE
OBRA REAL PROGRAMADO | REALFISICODE | PROGRAMADO
FINANCIERO DE | FINANCIERO LA OBRA FISICO
OBRA ACTUAL ACTUAL ACTUAL ACTUAL
BLOQUE I 100% 100% 100% 100%
BLOQUE Ill 100% 100% 100% 100%
EN EJECUCION
NIVEL 1 - SOTANO 75% 98% 72% 94%
TOTAL 91% 98% 98% 99%

Unidad Hospitalaria Manrique

Trabajo administrativo.

Recorridos en obra.

Instalacién de redes eléctricas en cocina.

Instalacién de redes hidrosanitarias en cocina.

Corte e instalacion de varillas de dilatacion para media cafia en piso en cocina.
Construccion de mediacafia en piso de cocina.

Fundido de fajas de piso en cocina.

Pulido de pisos y media cafia en cocina.

Instalacién de perfileria metalica para muros y cielo falso en cocina.
Emplacado de muros y cielo falso en cocina.

Tratamiento de juntas en cielo falso y muros en cocina.

Revoque, estuco y lijado de muros en cocina.

Fondeado y pintura de muros y cielo falso en cocina.

Instalacién de mediacafia en PVC en cielos y muros de cocina.

Construccion de fajas para conformacidn de vanos de puertas y ventanas en cocina.
Marcacion y corte de cielo para luminarias en cocina.

Instalacidn de luminarias, aparatos eléctricos y extractores de aire en cocina.
Demolicién de mediacafia existente en areas de lavado.

Instalacién de enchape de bafios en vestier de cocina.

Instalacion de escritorio y archivadores en oficina de cocina.

Demolicidén de andén y pavimento existente para cimentaciones en fachada.
Excavacion para cimentaciones de pérgola en fachada.

Demolicion de caja eléctrica existente en cimentaciones de fachada.

Corte, figurado y armado de acero de refuerzo para cimentaciones de fachada.
Fundido de concreto ciclépeo en cimentaciones de fachada.

Fundido y vibrado de zapatas en fachada.

Encofrado, fundido y vibrado de pedestales en fachada.
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Encofrado, fundido y vibrado de micropilotes en fachada.

Aplicacién de pintura anticorrosiva en platinas e instalacidn en pedestales.

Lleno y compactacién de base granular alrededor de cimentaciones fundidas.
Excavacion para andén en fachada.

Suministro de estructura metélica faltante.

Instalacion de estructura metélica de pérgola en zona de maternas.

Pintura de estructura de pérgola en zona de maternas y farmacia.

Fundido de grouting en zona de maternas.

Realizacién de ensayo de soldaduras (liquidos penetrantes).

Lleno y compactacion de base granular en zona de maternas.

Excavacion para filtro francés y caja de inspeccién proyectada en zona de maternas.
Estuco, lijado y pintura de muros en sala de lactancia.

Masillado de muros en bafio de lactancia.

Instalacion de redes hidrosanitarias en bafio de lactancia.

Rebitado de enchape en bafio de lactancia.

Instalacion de aparatos sanitarios, eléctricos, luminaria y barra de seguridad en bafio de lactancia.
Recoleccion de residuos.

Orden y aseo de espacios.

UNIDAD HOSPITA
v

LARIA MANRIQUE
N

07 de abril de 2026 9:41a.m.

Demolicién de asfalto existente en fachada. Demolicion de andén existente en fachada.
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Excavacion y demolicién de caja eléctrica para
cimentaciones en fachada.

Excavacion y demolicidn de caja eléctrica para
cimentaciones en fachada.

Aseo de obra.

Emplacado de muros en cocina.

SC 15081
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Instalacion de enchape de bafio en cocina.

07 de abril de 2026 9:27 a.m.

Tratamiento de juntas de muros en cocina. Tratamiento de juntas de cielo falso en cocina.
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07 de abril de 2026 9:289 am. 07 de abril de 2026 9:34 a.m.

Aplicacion de estuco en muros de cocina. Lijado de muros de cocina.

07 de abril de 2026 9:31a.m

Marcacién y corte de piso para media cafia en cocina. | Marcacién y corte de piso para media cafia en
cocina.
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—————— Distritode ———
SC 15081 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Q Carrera 49 Ne 44-94 Medeliin - Colombia | (.‘“\' 300 446 6058 | B4 inf




CONTRATO e U .
INTERADMINISTRATIVO
No. 4600096223DE 2022 O P GG @EDUMedellin
Empresa de Desarrollo Urbano
— www.edu.gov.co

INFORME MENSUAL
ABRIL 2026

08 de abril de 2026 8:48 a.m|

Emplacado de cielo falso en cocina. Construccion de media cafia en piso de cocina.

08 de abril de 2026 {

Construccion de mediacafa en piso de cocina.

 Red: 6/04/2026, 9:38:4
Local: 6/04/2026, 9:38:4
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Construccién de fajas de revoque para conformacion Instalacion de mediacafia PVC en muros y cielos de
de vanos de puertas y ventanas. cocina.

i
\

08 de abril de 2026 8:42 a,m,

R e

Instalacion de mediacafia PVC en muros y cielos de Masillado de muros en bafio de sala de lactancia.
cocina.

'{‘ Aol 08 de abrl de 2026 8:34 am

Marcacion y corte de cielo para instalacién de Marcacion y corte de cielo para instalacién de
luminarias en cocina. luminarias en cocina.
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Construccidn porteria provisi

onal.

T

SC 15081

fachada.

13 de abril dei2026,11:25 a.mr

5

Excavacion para micropilotes en zapata 1 en
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Pintura de mural Il en sala de espera. Pintura de mural Il en sala de espera.

10 de abril de 2026 11:58 %

14 de abrilde 202610:58 a.m.

Pintura de muros en sala de lactancia. Instalacion de redes hidraulicas en bafio de lactancia.

3.5. COMPONENTE AMBIENTAL

En el componente ambiental, durante el mes de abril de 2026 se adelantaron actividades de revision
documental, seguimiento en campo y gestién de hallazgos. En cuanto a la revision de informes, se recibié para
revision y aprobacion el informe mensual del Grupo 7, y se sostuvieron reuniones virtuales con la interventoria
para socializar las observaciones identificadas y las subsanaciones correspondientes. El 13 de abril se envid

comunicacion formal alertando el incumplimiento en las fechas de entrega del informe del mes de marzo por
parte del contratista.
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@& outlook

RE: Informe Marzo 2026 G7 v2

Desde Karla Cristina Cardona Arango <karla.cardonaf®edu.gov.co>
Fecha Mar 28/04/2026 17:19
Para  Dayana Pedraza C <ambiental interg? @gmail.com>

CC INTERHOSPITALES GRUPO 7 <interventoriahaspitalesg?@gmail com>; Nathaly Barrera Palacio
<nathaly barrera@edu gov.cos

Buenas tardes inge, posterior a la subsanacién de las observaciones el informe se encuentra APROBADO
@

karla.cardonas edu.gov.co

De: Dayana Pedraza C <ambiental.interg 7@gmail.com>

Enviado: martes, 28 de abril de 2026 10:37

Para: Karla Cristina Cardona Arango <karla.cardona@edu gov.co>

Cc: INTERHOSPITALES GRUPO 7 <interventoriahospitalesg? @gmail.com>
Asunto: Re: Informe Marzo 2026 G7 v2

Cerdial saludo Ing
Por medio del presente carreo adjunto el informe del mes de Marzo v2 con las respectivas

correcciones subsanadas.

Quedo atenta

a Outlook

Incumplimiento compromiso entrega informe — Marzo

Desde Karla Cristina Cardona Arango <karla.cardona@edu.gov.co>

Fecha Lun 13/04/2026 10:59

Para Dayana Pedraza C <ambiental.interg7@gmail.com>; INTERHOSPITALES GRUPO 7
<interventoriahaspitalesg7@gmail.com>; Cansorcio UH G7 <cansorciouhg@gmail.com>

CC  Nathaly Barrera Palacio <nathaly.barrera@edu.gov.co>

Cordial saludo,

Mediante el presente dejamos constancia de que no se cumplié con el compromiso de entrega del
informe correspondiente al mes de marzo, el cual fue acordado en el comité realizado el dia 8 de abril

Este i limi afecta el seguimi oportuno de las actividades y decisiones definidas en dicho
espacio, por lo que resulta necesario contar con una fecha concreta e inmediata para la entrega del
informe pendiente.

Agradecemaos dar pronta respuesta y tomar |as acciones necesarias para evitar que este tipo de
situaciones se repitan.

Karla Cristina
Cardona Arango
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En lo que respecta al seguimiento en campo, se realizaron cuatro recorridos de obra en la Unidad Hospitalaria
Manrique: el 8 de abril, en el marco del comité de obra, se socializaron los hallazgos evidenciados en recorridos
anteriores y se solicitaron las evidencias de las acciones correctivas implementadas; el 15 de abril se efectud
un recorrido de verificacion; el 16 de abril se envié comunicacion solicitando la implementacién de acciones
correctivas prioritarias; y los dias 22 y 28 de abril se realizaron recorridos adicionales de seguimiento y control
sobre los frentes activos.

J¥0:20 a.m. COT

4 am..GOl
34114997

BOD 424

in8tiellin 050011

e Antioduia

Colombia

\
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15/04/2026, 9:17:07

15/04/2026, 9: 5a.m
Calle 66D, Medellin

%—,;
22/04/2&)26, 10:29:18 a.m.
(}alle 66D, Medellin|
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4.COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

4.1 CONTRATOS ADSCRITOS AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Y RECURSOS
COMPROMETIDOS

A continuacion, se relacionan los contratos que se han adscrito al contrato y su estado actual:

COMPONENTE PERSONAL
DIEGO  ALBERTO 646 DIAS
CVINCULADO | S0 ALBERTO | g 210881554 | 241012023 | 30102024 | S80S | TERMINADO
1 MESES
GUSTAVO ANDRES
C42 - 2023 $ 0984078 | 241012023 | 0110312023 8 DIAS LIQUIDADO
RAMIREZ MEJIA S o
FARDY  ALEXIS IMESY 14
Co0 - 2028 | feiDlceo AEXS | 0832326 | 241012023 | 0710312023 £ LIQUIDADO
11 MESES
CARLOS ENRIQUE
C45 - 2023 $ 88543004 | 24012023 | 3111212023 7 DIAS LIQUIDADO
GARCIA GRASSO CALENDARIO
CARLOS ENRIQUE 366 DIAS
CADC45 - 2023 | SpROS ENRAUE | g 96.525.161 | 01012024 | 322024 | JSBDAS 1 Liqupapo
1 MESES
CESAR  AUGUSTO
C47 - 2023 $ 0984078 | 241012023 | 0110312023 8 DIAS LIQUIDADO
RODRIGUEZ DIAZ DS o
11 MESES
Cag- 203 | SAMLA POSADA 75306674 | 241012023 | 3011212023 7 DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
CAMILA  POSADA 366 DIAS
CADC49 - 2023 | SAMILA $ 82010531 | 3122023 | 3204 | JSODAS 1 Lqupapo
FE _ RICO $ 11 MESES
C64 - 2023 75083210 | 250012023 | 3111212023 6 DIAS LIQUIDADO
SANDOVAL RODAS oS
CADCe4 - 2023 [FE - RICO| ¢ 81.787.060 | 01/01/2024 | 31/12/2024 366 DIAS LIQUIDADO
SANDOVAL RODAS 787, CALENDARIO
JESSICA MARRA 11 VESES
C52 - 2023 | CAMPUZANO $ 75306674 | 24012023 | 3011212023 7 DIAS LIQUIDADO
RAMIREZ CALENDARIO
JESSICA  MARRA R
CADC52 - 2023 | CAMPUZANO $ 82010531 | 31122028 | stm2n04 | TDAS 1 LiqubaDo
RAMIREZ
Y 11 MESES
Cao - 2023 | AN MARIA PATINO | 75.306.674 | 2410112023 | 301212023 7DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
ANA MARIA PATINO 366 DIAS
CADC4D - 2023 | Aan ] $ 82010531 | 31122023 | 30062024 | J8DAS 1 LiquipApO
(N Alcaldia de Medellin
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6 MESES A
ANGELA  MARIA SE RETIRO -
CviNcuLaDA | ROEA 4680969 | 24012028 | 18082023 | 25D | L
LUZ ELENA 15 MESES
cvincuLapa | HAEEN o 132.860556 | 0510012023 | 311212024 o MESE LIQUIDADO
PAULA MARCELA
CVINCULADA | ALVAREZ 43.955.854 | 01012024 | 3010612024 6 MESES LIQUIDADO
RESTREPO
C53 - 2023 E(L)'Qgéeo“gj\i%w 33519201 | 240012023 |  24/06/2023 5 MESES LIQUIDADO
CADC53 - 2023 Egﬁgéeo“éﬁﬁﬁfﬁ 123574452 | 2500612023 | 3112/2024 RN LIQUIDADO
CALENDARIO
C54 - 2023 EE'N%EZ ZARATE 40223149 | 241012023 | 2410712023 6 MESES LIQUIDADO
ERICA  ZARATE 5 MESES 372
CADCS4 - 2023 | SRCR 116.870.594 | 25/07/2023 | 16/01/2025 -SES LIQUIDADO
SUELLEN _ YULIET
C55 -2023 |CAL -  RON 67.038582 | 24101/2023 | 2411112023 | 1oMESES | LIQUIDADO
MONTOYA
SUELLEN _ YULIET S
CADC55 - 2023 |CAL -  RON 90.055.162 | 25/11/2023 | 3112/2024 sy LIQUIDADO
MONTOYA
C VINCULADA C\SIQEEESA BALVIN 144903441 | 2400112023 | 31007/2024 | 24 MESES | TERMINADO
11 MESES
JUMB  CARLOS
C56 - 2023 ! 75.306.674 | 2410112023 | 311212023 7DIAS LIQUIDADO
PUERTA CASTANO AL
JUAN CARLOS 180 DIAS
cADCSs - 2023 [ AN o AR 40223148 | 010112024 | 2710612024 | BDRS 1 LiquiDADO
C57 - 2003 m%ﬁpﬁ'é\[g%\m 15306674 | 24012023 | 320z | 7oms. | LIQUIDADO
CALENDARIO
PAOLA NATALIA 90 DIAS
CADCST - 2023 | FAOLRMATALI 20411574 | 011012024 | 10042024 | o, 00 | LiquibADO
NATALIA ALVAREZ 5 MESES
Co8 - 2028 | pATey 18120422 | 2400112023 | 2610612023 MESE LIQUIDADO
11 MESES
C61 - 2023 ESEQZGUT'ERREZ 39.912.308 | 2400112023 | 31112/2023 7DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
SARA GUTIERREZ 366 DIAS
CADC 61 - 2023 | SARAS 43346895 | 01012024 | 3tm22024 | FEDAS 1 LiquipADO
11 MESES
MARIANA
C59 - 2023 39201703 | 30001/2023 | 26/03/2023 1 DIAS LIQUIDADO
VELASQUEZ GOMEZ oS
C51 - 2023 %"F?'C?AS'LVA 70.939.499 | 24101/2023 | 24102023 9 MESES LIQUIDADO
C50 - 2023 iggl'[fgﬂggk\m 70930499 | 2500112023 | 25/10/2023 9 MESES LIQUIDADO
C 48 - 2023 ,J\AEUSKlngzM(fggz'gg 70930499 | 2410112023 | 2411012023 9 MESES LIQUIDADO
(N Alcaldia de Medellin
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11 MESES Y
C46 - 2023 Eﬁﬂ?&%ﬁéﬁez 75306.674 | 2410112023 |  30/06/2023 190 DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
LAURA MARCELA 282 DIAS
CADC4s - 2023 | [RIRAMARCELA. 62792801 | 31122023 | o704 | DS 1 LjquipADO
11 MESES
C44 - 2023 é%%’;ngSPERA 75306674 | 2400112023 | 311212023 7DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
JOHN JAIRO 275 DIAS
CADC44 - 2023 | LOD RO 61452032 | 01012024 | 01102024 | ZEDAS 1 LiquipADO
C43 - 2023 T\QE%SI\%\LQGO 75305674 | 24012023 | 3tM2204 | 7OWS. | LIQUIDADO
CALENDARIO
NANCY STELLA 366 DIAS
caz - 2028 | NANSYSTELLS o 82010532 | 01012024 | 3tm22024 | J8DAS 1 LiqupApo
11 MESES
C41 - 2003 ggﬁggﬁggg% 75306.674 | 2410112023 | 31112/2023 7DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
SEGUROS -
RIESGOS 11 MESES
CARLRIESGO5 | RESCOS 40.737.504 | 241012023 | 3171212024 43DAS | TERMINADO
CALENDARIO
SURAMERICANA S A
LEIDY JOHANNA 10 MESES 29
C91-202 |HERRERA 73518979 | 020032023 | 3112/2023 DIAS LIQUIDADO
LEIDY JOHANNA
CADC91 - 2023 | HERRERA 64133572 | 010112024 | 1502024 | SMESERY T4 jquiDADO
ECHAVARRIA
LEIDY JOHANNA R
CVINCULADO | HERRERA 61503732 | 16/10/2024 | 311212025 FSES LIQUIDADO
ECHAVARRIA
10 MESES
C92 - 2023 )Fg'é)s%i’:,g'os 38.964.835 | 020032023 | 3112/2023 29 DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
SANDRA LILIANA 10 MESES 29
C93-2023 | SANCHEZ 73518976 | 020032023 | 311212024 DIAS LIQUIDADO
RESTREPO CALENDARIO
SANDRA LILIANA
CADC 93 - 2023 | SANCHEZ 63.230.727 | 010112024 | 21M0i2024 | *MESES Y108y jquipADO
RESTREPO
10 MESES
CARLOS ANDRES
C102 - 2023 85.390.137 | 0610212023 | 3112/2023 25 DIAS LIQUIDADO
RAMIREZ SALAZAR s
CADC102 - | CARLOS ANDRES 30DIAS
e e 7882167 | 011012024 | 30012024 | o, 00 | LiquiDADO
C 103 - 2023 gm\ﬁ\E'\zAgFégﬁo 40222848 | 061022023 | 09/0812023 6 MESES LIQUIDADO
DIANA MARITZA 155 DIAS
C208 - 2023 | ol aiah 34636600 | 09102023 | 11032024 | JBDAS 1 LiquipADo
6 MESES
LUZ ELENA
C112 - 2023 54.386.953 | 0800212023 | 041092023 26 DIAS LIQUIDADO
MUNERA PALACIO s
& Alcaldia de Medellin
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PAULA MARCELA 10 MESES
C124 - 2023 | ALVAREZ 58423267 | 1700212023 |  20112/2023 3DIAS LIQUIDADO
RESTREPO CALENDARIO
2 MESES
C 140 - 2023 f\éﬁﬁggm%%g“ 10442678 | 0210312023 | 15/05/2023 13DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
15 MESES
CESAR AUGUSTO
C141 - 2023 78296192 | 020032023 | 3112/2023 29 DIAS LIQUIDADO
RODRIGUEZ DIAZ s
6 MESES 184
C141 - 2023 gg%ﬁeﬁuéug‘&g 95636.954 | 01/01/2024 |  31112/2024 DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
VICTOR HUGO 9 MESES
C 158 - 2023 75.406.060 | 141032023 | 3111212023 17DIAS LIQUIDADO
GARCIA RESTREPO s
VICTOR HUGO 366 DIAS
C158 - 2023 | o HEOT 101011490 | 01012024 | 31122024 | SO0 1 uibaDo
9MESES
SERGIO ALBERTO
C 159 - 2023 63.686.651 | 160032023 | 3111212023 15DIAS LIQUIDADO
PEREZ MENESES s
CADC 159 - | SERGIO ALBERTO 366 DIAS
R O AER TS 85602724 | 01012024 | 3tm22024 | JBDAS 1 LjqupADO
4 MESES
CClgs - 2023 gg\gglgﬁgREpo 30.837.748 | 140032023 | 01082023 18 DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
16 MESES
CADC 88 - 2023 %\SQSSE;REPO 96.676.424 | 020082023 |  31112/2024 29DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
NEYLL AN - IWER
ceiss - 2028 | X AN 7.882.167 | 161052023 | 15062023 1MES LIQUIDADO
NATALIA ALVAREZ 188 DIAS
C263 - 2023 | parnchy 42010845 | 271062023 | 311202023 | ,8DAS | LiquiDADO
CADC263 - | NATALIA ALVAREZ 366 DIAS
e all 81787.060 | 011012024 | 3tm22024 | FEDAS 1 LiquipADO
SANDRA MARIA 243 DIAS
cart - 2023 | SO MAR 28661060 | 01112023 | 30062024 | 2EDAS 1 LiquipADO
CADC371 - | SANDRA MARIA 184 DIAS
e SADRA MR 21791883 | 01072024 | 3122024 | JEDAS 1 iqupADO
ALVARO EUGENIO 200 DIAS
cADC 99 - 2023 | GE/AROFUSEND, 37541606 | 01012024 | 18072024 | Z0DAS 1 LiquipADO
SULY ELEANY 300 DIAS
C31-200 |SIYEEA 38.827.446 | 260022024 | 21122024 | S0DAS 1 LiquipADO
CLAUDIA MARIA 191 DIAS
C169 - 2024 | SO R NAR 46642047 | 1700612024 | 24122024 | MNDAS | LiquiDADO
MARIA FERNANDA 91 DIAS
C406 - 2024 | NARIFERRANDA 19111481 | 02102024 | 3112204 | o, SOAS | iquiADO
CARLOS ESAU 85 DIAS
Cazt - 200 |SROSEAL 20756932 | 08102024 | 3tm22024 | B0 1 LiquibApo
LAURA MARCELA 144 DIAS
cazr - 202 | RARCEL 35164683 | 081012024 | 280212025 | MDA 1 LiquiDADO
(N Alcaldia de Medellin
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cagt - 202 | AROSATORES 34920486 | 00102024 | 28002205 | MBS 11 uiDADO
Cadp - 204 | HARVEYRESTREPO 25885115 | 161012024 | 1900122024 | o B0 1 LiquiDADO
C-570-2024 XQE,L%BEEMT% 46529101 | 13/01/2025 | 1110812025 | ,2IDHS | LIQUIDADO
C-587-2024 | SARCOS ENRIAE 106421417 | 13012025 | 31122025 | SODAS 1 TERMINADO
C-596-2024 éfggi:gg?REpo 93.457.901 | 130112025 | 18112025 | 20D | LIQUIDADO
C610-2024 | hanciStold 90512426 | 13012025 | 3112205 | 004 1 ERMINADO
C613-2024 | moomenier s 100456968 | 07/01/2025 | oanttozs | 2D I LiquipaDO
VINCULADO | SEARALCISTO 77.301.386 | 06/11/2025 | 31122025 | o, 00 | TERMINADO
C614-2024 | frmay AVAREZ 49743371 | 130012025 | 25072025 | DS T/Emg“légg\”
C-627-2024 | TARA GUTIERREZ 20461202 | 13012025 | 1110712025 | 008 | PASAROTRO
C-632-2024 | SR DRANARIA 12230.646 | 13/01/2025 | 120042025 | AODS | LIQUIDADO
C-647-2024 | SR ALBERTO 43333.145 | 1301205 | 30062025 | o, 10AS | LiqubADO
CO61- 2025 | SO AT 46153647 | 030712025 | 30122025 | oPODAS | TERMINADO
C142 - 205 | HARVEYRESTREPO 46.153646 | 03022025 | 011082025 | o, 00 | LiquiDADO
C321 - 2025 KQELIEGLOMORENA 28538173 | 03032025 | 2800912025 | (2I9PS 1 LiquiDADO
Cas0 - 2025 | proRAWRCELE 50.760.010 | 05/03/2025 | 1810912025 | o, 8D | LiquiDADO
C413 - 2025 g‘:%%ﬁiﬂmm 23.333.232 | 0110412025 | 300062025 | o, 'tS | LIQUIDADO
Co72 - 2025 | AR RSN 46153647 | 0300712025 | 3022025 | 1% DAS 1 tERMINADO
Cog0 - 2025 | o VEPES 30872389 | 12082025 | 291202025 | MO DS 1 TERMINADO
Caga - 2025 | Ny THAVBARRERA 40397931 | 21082025 | 31122025 | oS DAS 1 TERMINADO
C 983 - 2025 géﬂ'h%o“"ORENA 12502438 | 011012025 | 3tm212025 | ,S2PS 1 TERMINADO
C1156 - 2025 | Shbnh POSADA 12662038 | 2012025 | 311212025 | ,#2PS 1 TERMINADO
@ Alcaldia de Medellin
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COMPONENTE SOCIAL Y COMUNICACIONES

c-67-202 | MANY ST |8 44961343 | 160012026 | 300612026 | JODAS 1 EN EUECUCION
C-71-2026 g:PMA%POSADA $ 28480587 | 150112026 | 1410412026 | o, 00V | EN EJECUCION
c-73-205 | AR o | 8 44961343 | 15012026 | 300612026 | o, JSTDRS | ENEECUCION
C-75-2026 | paIMALY BARRERA | g 52864011 | 15012026 | 30062026 | oD I EN EJECUCION
c-g7-200 | BRANATORRES - g 44961343 | 15012026 | 300612026 | o, JSTDRS | ENESECUCION

SC 15081

Distrito de

SIGNAL MARKETING 236 DIAS
0C 9 - 2028 | CONNENIRG) $ 8000000 | 091052023 | 30122023 | 2804 1 Ljquibapo
4 MESES
cl9-2023 [N MARKETING | g 5903878 | 220082023 | 3011212023 9DIAS LIQUIDADO
( ) CALENDARIO
FEELING COMPANY
SAS. 8 MESES 191
OC 10 - 2024 | (SERVICIO s 104600000 | 230032023 | 3010612024 -SES LIQUIDADO
OPERADOR
LOGISTICO)
4 MESES
0C -38-2022 MB'ZESOS BEGON | ¢ 2505848 | 2410812023 | 3111212023 7 DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
265 DIAS
C-184-2024 | BEMARKETINGSAS | § 101410274 | 10072024 | 31032025 | B4 | TERMINADO
305 DIAS A
C-4342025 | METROPARQUES | § 60400000 | 011042025 | 31012026 | SSDAS 1 EN EJECUCION
COMPONENTE APOYO LOGISTICO
PUESTOS - EMPRESA - . 11 MESES
e | SARROLLO URBANO | § 193445842 | 2400112023 | 3011112023 7 DIAS EJECUTADO
EDU CALENDARIO
PUESTOS - | CMPRESA - ,
T | SARROLLO URBANO | § 349.000.000 | 014212023 | 30062026 | 49 MESES | EN EJECUCION
-EDU
(N Alcaldia de Medellin
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1MES
264 - 2021 gli\xg SECURITY 25641601 | 020022023 | 311212023 29 DIAS LIQUIDADO
i CALENDARIO
2 MES
678 - 2019 gw:ON TEMPORAL 60.524.068 | 09/0212023 | 15/05/2023 22 DIAS LIQUIDADO
CALENDARIO
CPT  EXPRESS 620 DIAS
262022 | (Mloesionee, 6614194 | 150222023 | 31050202 | oSODAS T Ljquipapo
CPT  EXPRESS 620 DIAS
26202 | Siocicrin 7168641 | 15022028 | 31052024 | SBOAS | LiquipaDO
12 MESES
ANDRES  FELIPE
686 - 2019 5784114 | 230022023 | 29/02/2024 100 DIAS LIQUIDADO
VALENCIA GIRALDO Al DS
TRANSSUPERIOR 372DIAS
212 - 2028 | I 456274989 | 230502023 | 300042025 | ST2DAS 1 LiquipADO
UNIPAR
ALQULERES - 121 DIAS
0c242028 | ROEERES 208781085 | 011212024 | 311032025 | o210 | jquibADO
SA
392 DIAS
0C49 - 2024 | SERTECOPY SAS 1796200 | 041042024 | 30042025 | JS2OAS 1 Liquipapo
ANDRES  FELIPE 329 DIAS ,
CM500DE2025 | GhoReS | - FELIPE 5.494.169 | 25042025 | 31012026 | (DA 1 ENEsECUCION
UNION_ TEMPORAL oS ,
OC171-2024 |EDU  PRINT - 2771732 | 26062024 | 31032006 | (SHDAS 1 EN EsECUCION
SERTECOPY
UNIPAR
ALQULERES - 306 DIAS
Co424-205 | ACAILERES 63000000 | 01042025 | 3101208 | (84S 1 rERMINADO
SA
UNION _TEMPORAL 334 DIAS ;
C486-2025 | NN 150533815 | 020012025 | 31032026 | o HDAS | ENEJECUCION
UNIPAR
ALQULERES - 330 DIAS
ca-206 | AOUERES 18000000 | 0200212026 | 3112206 | SO | poRr NicIAR
SA.

SC 15081

Distrito de

COMPONENTE ESTUDIOS Y DISENOS
CONSTRUCCIONES
Y CONCRETOS 60 DIAS

249 - 2023 LIMITADA _ 19.008.051 | 02/08/2023 |  30/09/2023 CALENDARIO TERMINADOS

INTERVENTORIA
ADICION N° 1 -
CONSTRUCCIONES 90 DIAS

ADC 249 - 2023 |Y CONCRETOS 24.234.649 | 01/10/2023 | 29/12/2023 TERMINADOS

CALENDARIO
LIMITADA -
INTERVENTORIA
& Alcaldia de Medellin
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INFORME MENSUAL
ABRIL 2026

LEONARDO  FABIO
CORREA ROLDAN - 60 DIAS
2% - 23 | Estupios vl 70818566 | 020082023 | 30092023 | o, P20 | TERMINADOS
DISENOS
ADICION _ N°1 -
LEONARDO  FABIO 75 DIAS
ADC 256 - 2023 | CORREA ROLDAN -| § 88.328.107 | 01/10/2023 |  14112/2023 TERMINADOS
CALENDARIO
ESTUDIOS Y
DISENOS
ENTRETANGENCIA 90 DIAS
107 - 2024 |SHS $ 95754999 | 2110612024 | 18092024 | (0 n 0S| TERMINADO
129 - 2024 | UTCENTROS SALUD | $ 22741839 | 210062024 | 030024 | 108 DIAS 1 repvinaDO
141 CALENDARIO
Solicitud pago
cargo fijo para
prorroga a la
MARCO  ANTONIO licencia -
NA JARAMILLO OSPINA | ® 1401.304 NA NA NA construccion -
la UNIDAD
HOPITALARIA
SANTA CRUZ

COMPONENTE EJECUCION
(INTERVENTORIA) | CONSORCIO INTER
C-1742023 | HOSPITAL $ 2079.185.040 1660 DIAS ,
181042023 | 28052026 | a0 DS | EN EJECUCION
(INTERVENTORIA) | CONSORCIO INTER | ¢ 0372425 163
ADC-174-2023 | HOSPITAL 312425
CONSORCIO
s | INFRASALUD G1 -| § 3.465.598 564
OBRA
CONSORCIO
GRUPO 1
Py, | INFRASALUD G1 -| § 71423045 | 180412023 | 010512024 | 0B DRS | LIQUIDADO
IMPREVISTOS
GRUPO1 | CONSORCIO
169 - 2023ADC | INFRASALUDG1 | 1407779622
GRUPO2 | CONSORCIO  LC 180 DIAS
oy | o $ 2966859914 | 18052023 | 13111203 | i DRS | LIQUIDADO
GRUPO3 | CONSORCIO 1,087 DIAS
o oo oros | 8 4460020145 | 18052023 | 250712025 | y0o DS | TERMINADO

Alcaldia de Medellin

—————— Distritode ———
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INFORME MENSUAL
ABRIL 2026

HOSPITALARIOS
2023
IMPREVISTOS -
CONSORCIO
o, | MANTENIMIENTOS | § 96.906.528
HOSPITALARIOS
2023
CONSORCIO
GRUPO 3
205 - 2023 | MANTENIMIENTOS 1 ¢ 4.234.306.980
HOSPITALARIOS
ADIICONES
2023
ADICION 2
CONSORCIO
AP0 123 | MANTENIMENTOS | § 8.176.561.862
HOSPITALARIOS
2023
ADICION 2
CONSORCIO
GRUPO6 | MANTENIMIENTOS
ADC 2205 - 2023 | HOSPITALARIOS | ° 170.185.826 TERMINADO
2023
IMPREVISTOS
ADICION 5
CONSORCIO
MANTENIMIENTOS | § 907.996.666 TERMINADO
ADC5205 - 2024 | || 5opTA ARIOS
2023 GRUPO 6
ADICION 5
CONSORCIO
MANTENIMIENTOS | § 363.742.033 TERMINADO
ADC 5205 - 2024 | | epiTAL ARIOS
2023 GRUPO 3
GRUPO4 | CONSORCIO
361 - 2023 | MANTENIMIENTO G4 | ° 4.067.510.854
CONSORCIO 30 DA
GRUPO 4 MANTENIMIENTO G4 281212023 |  09/06/2025 TERMINADO
361 - 2023 | GRUPO 4|8 94.527.565 CALENDARIO
IMPREVISTOS
ADICION Y AMPL N°
aocasar s |1 - CONSORCIO | § 2472405517
MANTENIMIENTO G4
GRUPO 5
o, | ENETELSAS $ 2.553.514.624
GRUPO5 | ENETEL SAS
391 - 2023 | IMPREVISTOS $ 49165452 | 011022024 | 02002024 | (A2 DAS | LIQUIDADO
ADICIONES Y
DG o 2 0 | AMPLIACIONES - | § 1.045.122.276
ENETEL SAS
GRUPO 7 405 DIAS ,
s | CONSORCIOUHGT | § 5398659322 | 150412024 | 141052026 | 'S\ DRS o | EN EJECUCION
Alcaldia de Medellin
——————— Distrito d¢ ———
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GRUPO 7
411 - 2023 | CONSORCIO UH-G7 | $ 6.829.307.269
ADICIONES
GRUPO7 | CONSORCIO UH G7
411 - 2023 | IMPREVISTOS $ 118.969.427
INGENERA ¥
CTO 1047-2025 | SOLUCIONES INSOL | $ 198.612.622
SAS 45DIAS
T — 04112025 | 181212025 | 2 0AS | TERMINADO
CTO 1047-2025 | SOLUCIONES INSOL | $ 4,356,060
SAS - REAJUSTES

POLIZA
CUENTA .  |EMPRESA - -
SARROLLO URBANO | $ 20.313.311 NA NA NA EJECUTADO
COBRO sy
ASEGURADORA
SOLIDARIA  DE
FACTURA | 2oloMBIA ENTIDAD | $ 2.377.546 NA NA NA EJECUTADO
COOPERATIVA

COMPONENTE GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO

GMF

BANCO OCCIDENTE

$ 296.494.375 | 19/01/2023

19/01/2026

$ 69.252.018.960

36 MESES

EN EJECUCION

SC 15081

Alcaldia de Medellin
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DIEGO ALBERTO | RECUPERACION TERMINAD
o, | REvnER 24001123 | 3010024 : 9503970

Coordinador 1 %SD@TG%UE%U;E C-613-2024 070172025 | 3V 12’202 LIQUIDADO |  9.979.169
CESAR AUGUSTO | RECUPERACION 300061202 EN
RODRIGUEZ DIAZ | VINCULADO 0710112025 | "¢~ | gyecucion | 10478127
GUSTAVO
ANDRES RAMIREZ | 42 DE 2023 24001123 | 01003123 | LIQUIDADO | 7882167

Ap°3(’j9 ala 1 |MEJA

coordinacion
CESAR AUGUSTO
Ao | 141 DE 2023 0200323 | 31M2124 | LIQUIDADO | 7.882.167
LEIDY JOHANNA
HERRERA 91 DE 2023 02002123 | 1510124 | LIQUIDADO | 6.703.858
ECHAVARRIA
SANDRA LILIANA

Administrativo 2 | sANCHEZ 93 DE 2023 02002123 | 2110124 | LIQUIDADO | 6703858
RESTREPO
LEIDY JOHANNA
HERRERA VINCULADA 161012024 | 30/ 02’202 : JECEL'J\ICIC')N 8.076.888
ECHAVARRIA
PAULA MARCELA
ALVAREZ 124 DE 2023 17002123 | 202123 | LIQUIDADO | 6.703.858
RESTREPO
FARDY ALEXIS
Y e eto o | 60 DE 2023 24001123 | 07003123 | LIQUIDADO |  6.703.858
SERGIO ALBERTO
SEROIOALEERTY | 159 DE 2023 160323 | 311224 | LIQUIDADO | 7.325.976

Abocado » | SERGIOALBERTO 300061202

9 oo RS | 647 DE 2024 130112025 | 09292 | iquipapo | 7692274

SERGIO ALBERTO 30/12/202 | TERMINAD
oo TS | 661 DE 2025 0310772025 | 3012 . 7692274
BIBIANA TORRES 300061202 EN
DD 97 DE 2026 150112026 | S00020% | EN e | 8076888
PAULA MARCELA ,
ALVAREZ \Ffl'ij%%ﬁ%‘(\)c'o'“ 0101224 | 30006124 | LIQUIDADO | 7.325.976
RESTREPO
CARLOS ENRIQUE

pauitect Lider . | carcioasso 45 DE 2023 24001123 | 3112124 | LIQUIDADO | 7.882.167

disefio CARLOS ENRIQUE 31121202
e eonal™ | 567 DE 2024 130112025 | 112202 | jquipapo | 9.044313
CESAR AUGUSTO
CESARPLIGUSTO | 47 DE 2023 24001123 | 01003123 | LIQUIDADO | 7.882.167
VICTOR HUGO
GARCIARESTREP | 158 DE 2023 140323 | 31M2/24 | LIQUIDADO | 8613632
0

Arquitecto Lider VICTOR HUGO

: 1 311121202 EN

tecnico SARCIARESTREP 587 DE 2024 130112025 | 3112202 | CI e | 9044313
CAMILA POSADA 31/12/202 | TERMINAD
A 1156 DE 2025 201172025 | 112 0 9.044313
CAMILA POSADA 141041202 EN
A 71 DE 2026 t5i01/2026 | 1HOH202 | BT | 9496529

(@)
icu:;ec j\;!% rs rs
e Alcaldia de Medellin
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CAMILA POSADA
FAPATA 49 DE 2023 24/01/23 | 31/12/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
FEDERICO
SANDOVAL 64 DE 2023 25/01/23 | 31/12/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
Arauitect 4 |RODAS
rquitecto JESSICA MARIA
CAMPUZANO 52 DE 2023 24/01/23 | 31/12/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
RAMIREZ
ANA MARIA
PATIRO CANO 40 DE 2023 24/01/23 | 30/06/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
Ingeniero CARLOS ANDRES
Esgtructural 1 RAMIREZ 102 DE 2023 06/02/23 | 30/01/24 | LIQUIDADO | 7.882.167
SALAZAR
ANGELAMARIA | RECUPERACION .
VONTOYARUA | VINGULADO 24/01/23 | 18/08/23 | TERMINO | 6.703.858
Presupuestador 1
DIANA MARITZA
CHAVEZ BERRIO | 298 DE 2023 09/10/23 | 12/03/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
ELIANA MARCELA
Normativo 1 BORREGO 53 DE 2023 24/01/23 | 31/12/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
GARCIA
EELI%EZZARATE 54 DE 2023 24/01/23 | 16/01/25 | LIQUIDADO | 6.703.858
Estructurador 2 SUELLEN YULIET
CALDERON 55 DE 2023 24/01/23 | 31/12/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
MONTOYA
VANESA BALVIN | RECUPERACION .
GRANADA VINCULADO 2401723 | 31/12/24 | TERMING | 7.325976
CARLOS ANDRES
MOLINA C431 - 2024 091024 | 28/02/25 | LIQUIDADO | 7.325.976
ESCUDERO
Profesional KARLA CRISTINA 30/12/202
Ambiental 1 CARDONA C413 2025 03/07/2025 5 LIQUIDADO | 7.692.274
[Forestal ARANGO
KARLA CRISTINA
CARDONA 672 -2025 01/04/2025 30’02’202 TER'\(’;'NAD 7.692.274
ARANGO
KARLA CRISTINA
CARDONA 73 DE 2026 15/01/2026 30’02’202 . JE(!,EL'J\ICION 8.076.888
ARANGO
JUAN CARLOS
DUERTA CASTAR(O | 56 DE 2023 24/01/23 | 27/06/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
PAOLANATALIA | 57 DE 2023 24/01/23 | 10/04/24 | LIQUIDADO | 6.703.858
Presupuestador 4 HINCAPIE LOZADA
DIANA MARITZA | 103 DE 2023 06/02/23 | 09/08/23 | LIQUIDADO | 6.703.858
CHAVEZ BERRIO
NO SE CONTRATO EL CUARTO PRESUPUESTADOR
(@)
icu:;ec j\;!% rs rs
e Alcaldia de Medellin
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SANDRA MARIA
e 371 DE 2023 0111123 | 31M2124 | LIQUIDADO | 3553023
SANDRA MARIA 121041202 | TERMINAD
R 627 DE 2024 130112025 | 20% . 4.076.882
Tecnologo s E’SEQZGUT'ERREZ 61 DE 2023 24001123 | 31M2124 | LIQUIDADO | 3553024
Técnicos
SARA GUTIERREZ 11/07/202 | TERMINAD
s 627 DE 2024 30112025 | "% . 4.076.882
MARIANA
VELASQUEZ 59 DE 2023 30001123 | 26003123 | LIQUIDADO | 3553.024
GOMEZ
XIOMARA RIOS
oAk 92 DE 2023 02002123 | 31M223 | LIQUIDADO | 3553024
SULYELEANY 1 ¢ 31 . 2004 2602124 | 2112124 | LIQUIDADO | 3882745
Tecnologo SST 1 VELEZ ARANGO
DANIELMORENO | C321 - 2025 03/03/2025 28’02’202 TER“QNAD 4.076.882
DANIEL MORENO | C983 - 2025 0111012025 31”%’202 TER'\QNAD 4.076.882
ingeniero Eiéctico | 1 | OVIPOSIVA 1 51 b 2003 2401123 | 31112123 | LIQUIDADO | 7.882.167
Ingeniero ROBINSON ARLEY
ingerlero 1 RN aiEY | 50 DE 2023 25001123 | 25M0123 | LIQUIDADO | 7.882.167
Ingeniero JESUS MAURICIO
T o 1| e MR | 48E 2023 24001123 | 31M223 | LIQUIDADO | 7.882.167
LAURA MARCELA
BUILES 46 DE 2023 24001123 | 07M0I24 TER"QNAD 6.703.858
RODRIGUEZ
HARVEY
Arquitecto 1 |RESTREPO C446 - 2024 16024 | 190124 | TRONAD | 7 305976
FERNADEZ
HARVEY
RESTREPO C142 - 2025 03/02/2025 01’02’202 TER'\(’;'NAD 7.325.976
FERNADEZ
LUZ ELENA
e Acio | 112DE 2023 08002123 | 0400923 | LIQUIDADO | 7.882.167
LUZ ELENA RECUPERACION TERMINAD
L ACO | o 05000123 | 3112124 . 8613632
SANDRA ARANGO
v 140 DE 2023 0200323 | 15/05/23 | LIQUIDADO | 7.882.167
NEYLL ANDEIWER
et 35 DE 2023 16005123 | 1506223 | LIQUIDADO | 7.882.167
Ingeniero / NATALIA ALVAREZ
Aapitocto 2 | 263 DE 2023 27/06/23 | 31M224 | LIQUIDADO | 7325976
seguimiento
NATALIA ALVAREZ 25071202
allo 614 DE 2024 130112025 | 07292 | Liquipapo | 7692274
VALERIA YEPES 291121202 | TERMINAD
i C 880 - 2025 1200812025 | 2/"2 . 7692274
NATHALY
BARRERA 75 DE 2026 15/01/2026 30’02’202 . JE(I)ELB\ICION 8.076.888
PALACIO
LAURA MARCELA
BUILES C427 - 2024 0811012024 28/05/202 TER'\QNAD 7.325.976
RODRIGUEZ
(@) "~
et Alcaldia de Medellin
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LAURA MARCELA
BUILES C350 - 2025 05/03/2025 18’02’202 TER"QNAD 7692274
RODRIGUEZ
JOHN JAIRO TERMINAD
AR e | 44 DE2023 24001123 | 0110124 . 6.703.858
Presupuestador 1 CARLOS ESAU
R o ey | Ca2a - 2024 081024 | 3112124 | LIQUIDADO | 7.325.976
RECUPERACION .
SERGIO ZULUAGA | R ERA 01002123 | 13003123 | TERMINO | 6703858
DIANA RESTREPO
DRIy 88 DE 2023 14003123 | 0111024 | LIQUIDADO | 7.325.976
Comunicador 1 MARIA FERNANDA 11/08/202
NARIIERIVNDS | ¢-570-2024 130112025 | 10292 | iquipapo | 6615512
MARIA FERNANDA
ARG Gl o | C406 - 2024 021024 | 3112124 | LIQUIDADO |  6.300.488
VALERIA YEPES TERMINAD
i C 880 - 2025 1208125 | 2912125 . 6.615512
CLAUDIA MARIA
e s C 169 - 2024 17006124 | 2412124 | LIQUIDADO | 7.325.976
NANCY STELLA
At s | 43 DE 2023 24001123 | 31M2124 | LIQUIDADO | 6703858
NANCY STELLA 181111202 | TERMINAD
|, | Acoamatso 610 DE 2024 30112025 | "1} . 7692274
NANCY STELLA 301061202 EN
AN R | 67 DE 2026 1601202 | 2009202 | EV o\ | 8076888
ISABEL CRISTINA
RS | 41 DE 2023 24001123 | 31M2124 | LIQUIDADO | 6703858
ALVARO EUGENIO 101202
VELASQUEZ 99 DE 2023 ) 18/06/24 | LIQUIDADO | 6703858
PEREZ

4.3 PRESUPUESTO ACTUALIZADO POR COMPONENTES
Presupuesto por componentes del contrato
En la Figura 1 se puede observar el porcentaje de cada uno de los componentes respecto al

presupuesto total del contrato, el cual no presenta variacion dado que no se han realizado
modificaciones a la apropiacion inicial del contrato.
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PRESUPUESTO

ENECUCION
4 61.272.841.827
87,004%

SOCIAL Y COMUMNICACIONES

$300.000.000 APOYO LOGISTICO
£ 1.903.340.036
2,703%

GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERD

POLZAS £ 206.494.376
£ 30611 541 LAzl
JD5E%
PERSONAL

4 6.282.489 636

B922%
ESTUDIOS ¥ DISERIDS

5323387515

A5E%

4.4 PORCENTAJE COMPROMETIDO POR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

En la ejecucion del contrato se ha comprometido un total de $69.035.953 . incluido gravamen y pélizas
(94.80 % del presupuesto total).

COMPOMNENTE COMPROMETIDO )
PERSONAL g 5.949.573.298 94 70%
ESTUDIOS Y DISENGS $ 315188592 497 80%
EJECUCION g 604287395624 98 62%
SOCIAL Y COMUNICACIONES g 2829590 957 94 33%
APOYO LOGISTICO § 1.740.266 977 91.43%
GRAVAMEN MOVIMIENTOD
FINANCIERD $ 296494 375 100,00%
POLIZAS 22.650.857

© MY
icontec mlENet o
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En la Figura 2, se puede observar los valores comprometidos en cada uno de los componentes del
contrato.

4.5 PORCENTAJE EJECUTADO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SEGUN LO COMPROMETIDO

En la ejecucion de contrato interadministrativo se han pagado un total de $65.444.608.0022 (98.04%
del presupuesto comprometido incluido gravamen y polizas)

COMPONENTE EJECUTADO 0%
PERSONAL 5 5789571179 92 19%
ESTUDICS ¥ DISENCS g 311.5588 758 96,68%
EJECUCICN g 57 .270.534 565 9347%
SOCIAL Y COMUNICACIONES s 275986 065 92 00%
APOYO LOGISTICO g 1.501.337523 78,88%
GRAVAMEN MOVIMIENTO
FINANCIERD 8 272885101 92 04%
POLIZAS g 22 690.857 57 28%
TOTAL 5 65.444 608.002 94 80%
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4.6 RELACION DE MOVIMIENTOS FINANCIEROS

Durante el mes de abril de 2026 se hicieron pagos base para honorarios por valor de
$ 1.339.445.956 los cuales se relacionan continuacion:

No. cto HIT Nombre “echa de pag: Componente HNo. egreso Malor Ejecutada
1 | 43102457 MAKNCY STELLA ARANGD ARANGD g-abr-26 PERSOMNAL EEEE 8.076.888
2 [go0zse1E1 SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONES SURANME 3-abr-26 PERSOMAL 258535 ¥ 753700
3 [so1azeee1 UNION TEMPORAL EOU-AT 17-sbr-26)  APOYOLOGISTICO 257062 ¥ 5158835
4 [g01za1394 UNION TEMPORAL EOU PRINT 22-abr-2E|  APOYOLOGISTICO 2573 ¥ BE2.099
T [s30mEnE UNIF&F ALGUILERES DE COMPUTADORES 5.5, 22-3br26| ApOvO LOGISTICO 257322 ¥ 1935.008
£ [s00223337 EMPRESA DE DESARROLLO UREAND -EOU 23-3br-26 FERSOMAL 267382 18.555.015
7 [sm7a4saa CONSORCIOUH-GT 23-abr-26 EJECUCION 267363 & 394030076
N ] CONSORCID MANTEMIMIENTOS HOSFITALARI 25-abr-26 EJECUCION 25eT07 & 471552280
3 [301703548 CONSORCIO MANTENIMIENTOS HOSFITALARI 25-abr-26 EJECUCION 707§ 4BIEBAIEZ

10 | 103759612 EIEIANA TORRES DAVID 7-abr-26 PERSOMAL 256 360 § 076355
1 | 43978332 NATHALY BARRERA FALACIO 9-3br-26 PERSOMNAL 2565881 § 9496523
12 | 301628805 UT CENTROS SALUD 2T-3b1-26]  ESTUDIOS ¥ DISEROS ZET 5021 § 6.341455
13 | 1035415742 CAMILA POSADA ZAFATA B-abr-26 PERSOMNAL 256423 ¥ 2496529
1 |10z7e39138 KAPRLA CRISTINA CARDONA ARANGO 9-abr-26 PERSOMNAL 256589, § B8.076.858
& | 800223337 EMFRESA DE DESARROLLO UREAND -EDU 24-30r-26| | ApOvO LOGISTICO 67454, & 4343600

BASE DE HONORARIOS | 1.339.445.956

4.7 DESEMBOLSO DE RECURSOS SEGUN PAC

Con corte a 30 de abril de 2026, el Distrito ya realizo la totalidad del desembolso de los recursos del
contrato interadministrativo como se muestra a continuacion:
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FECHA COMPROBANTE| RECUROS A CUENTADE | COMPROBANTEDE| _TCTALA
WES DETALLE DE DESEMBOLSO HONORARIOS | | o Fact! CC DEINGRESD | ADMNS FECHA DESEMBOLSO 0 mupm SAR
ENERO Desemibiso 1-Incuye Pago Anscosto | ¢4y 7oc it | o7 Gobrero e 03| FAIOR2 T (s LIRUTH|  23de ke de 2023 PTOERR 7551 $ 211042
0% y recursos a adminisiar
ABRIL Desemboso-Recusos asdmisir - | ¢ 4o 5| 4ol e 08|  PTIBEA TEH |5 MBTEES| 21 de bl de 23| PTUGEES T § 1820570963
Inchuye 80% de Homoranos
JUNIO Desembolso J - Recursos 2 admmisirar § 22.000.000.000 28 de jumo de 2023| PT03-4342 274 §  22.000.000.000
JULIo Desembolso 4 - Recursos a admanstrar $ 14.000.000.000 31 de jubo de 2023| PTO3E3TT 23870 $ 14.000.000.000
AGOSTO Desembolso & Recursos a adminisrar $ 14.000.000.000 28 de zqosto de 2023| PTO3-8441 250 $ 14.000.000.000
SEPTIEMBRE | Desemboisn § - Recursos 2 adminiswar 5 5.000.000.000 | 75 de sepembre de 2023 PTI3.8487 W18 $ 500,000,000
TOTALES S 5,003,780 406 S 70.417.063.980 $ 75420 544 38

Con corte a 30 de abril e 2026 se han pagado $4.651.640.602 por cobrar $95.636.441

TOTAL HONORARIOS GENERADOS CONTRA EJECUCION
CORTE FICHA ABRIL 2026 §  4.651.640.602
COBRADOS 20% IMICIAL il 1.000.756.081
PAGADDS CONTRAEJECUCION il 3.527 764.010
TOTAL HONORARIOS COBRADOS $ 4.528.520.086
EN PROCESO FA1992 $ 27.A84.070
POR PAGAR 5 05.636.441
CN M~
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CONTROL HONORARIOS CONVENIO 96223 DE 2022

RECURSOS A

VALOR EJECUCION
MES

HONORARIOS ( 6%)

IVA HONORARIOS

19%

HONORARIOS

FACTURA
GENERADOS C1y

ADMINISTRAR $ 1.000.756.081
INICIALES
feb-23 S 32.778.848 | $ 1.966.731| $ 373.679($ 2.340.410
mar-23 $ 293.938.184 [ $ 17.636.291 [ S 3.350.895[ $ 20.987.186
abr-23 S 283.985.284 ( $ 17.039.117 | $ 3.237.432( $ 20.276.549
may-23 S 292.565.265 | $ 17.553.916 [ $ 3.335.244( $ 20.889.160
jun-23 S 594.608.363 | $ 35.676.502 | $ 6.778.535 [ $ 42.455.037
jul-23 S 2.810.587.084 | $ 168.635.225| $ 32.040.693 | $ 200.675.918
ago-23 S 3.319.826.214 | $ 199.189.573 | $ 37.846.019 | $ 237.035.592
sep-23 S 2.938.097.147 | $ 176.285.829 | $ 33.494.307 [ $ 209.780.136
oct-23 S 2.218.606.191 | $ 133.116.371| $ 25.292.111( $ 158.408.482
nov-23 S 1.838.153.141 | $ 110.289.188 | $ 20.954.946 | $ 131.244.134
dic-23 S 2.124.598.676 | $ 127.475.921| $ 24.220.425 | $ 151.696.345
ene-24 S 214.416.625 [ $ 12.864.998 | $ 2.444.350 [ $ 15.309.347
feb-24 S 4.579.953.726 | $ 274.797.224 [ $ 52.211.472| $ 327.008.696
mar-24 S 3.362.209.089 | $ 201.732.545 [ $ 38.329.184 | $ 240.061.729
abr-24 S 3.128.059.398 | $ 187.683.564 | $ 35.659.877 | $ 223.343.441
$ 28.032.383.235 $ 3.002.268.244
SE ALCANZA EL 60% DE LOS HONORARIOS , SE PARA EL COBRO HASTA QUE LA EJECUCION IGUALE EL 60% PARA SALDO POR COMPENSAR EL 20%
COMPENSAREL 20% DE HONORARIOS INICIALES INICIAL
abr-24 S 72.356.008 | $ 4.341.361 | $ 824.858 [ $ 5.166.219
may-24 S 3.039.663.456 | $ 182.379.807 | $ 34.652.163 | $ 217.031.971
jun-24 S 3.228.073.515 | $ 193.684.411| $ 36.800.038 | $ 230.484.449
- Se compensa el 20% inicial
jul-24 S 3.311.037.070 | $ 198.662.224 | $ 37.745.823 | $ 236.408.047
ago-24 S 3.575.495.471 [ $ 214.529.728 [ $ 40.760.648 | $ 255.290.377
sep-24 S 789.566.092 | $ 47.373.966 | $ 9.001.053 [ $ 56.375.019
P S 1.707.908.870 | $ 102.474.532 | $ 19.470.161 | $ 121.944.693
oct-24 S 2.345.269.447 | $ 140.716.167 | $ 26.736.072 | $ 167.452.239
nov-24 S 1.625.640.623 | $ 97.538.437| $ 18.532.303 [ $ 116.070.740
dic-24 S 2.996.633.223 [ $ 179.797.993 | $ 34.161.619 | $ 213.959.612
ene-25 S 1.100.221.516 | $ 66.013.291 | $ 12.542.525( $ 77.105.446
feb-25 S 712.918.450 | $ 42.775.107 | $ 8.127.270( $ 50.902.377
mar-25 S 1.196.956.040 | $ 71.817.362 | $ 13.645.299 | $ 85.462.661
abr-25 S 549.185.042 | $ 32.951.103 | $ 6.260.709 | $ 38.688.737
may-25 S 1.489.855.318 | $ 89.391.319| $ 16.984.351 | $ 106.375.670
jun-25 S 2.193.439.259 | $ 131.606.356 | $ 25.005.208 | $ 156.611.563
jul-25 S 733.500.665 | $ 44.010.040 | $ 8.361.908 | $ 52.371.947
ago-25 S 709.364.332 | $ 42.561.860 | $ 8.086.753 [ $ 50.648.613
sep-25 S 1.004.609.665 | $ 60.276.580 | $ 11.452.550 | $ 71.729.130
oct-25 S 295.257.631 [ $ 17.715.458 | $ 3.365.937 $ 21.081.395
nov-25 S 784.179.964 | $ 47.050.798 | $ 8.939.652 [ $ 55.990.449
dic-25 S 741.731.261 | $ 44.503.876 | $ 8.455.736 [ $ 52.959.612
ene-26 S 1.156.008.881 | $ 69.360.533 | $ 13.178.501 | $ 82.539.034
feb-26 S 61.035.390 | $ 3.662.123 [ $ 695.803 [ $ 4.357.927
mar-26 S 384.930.950 | $ 23.095.857 [ $ 4.388.213 | $ 27.484.070 EN PROCESO FA1992
abr-26 S 1.339.445.956 | $ 80.366.757 | $ 15.269.684 | $ 95.636.441
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4, ANEXOS:

ANEXO 1. PARAFISCALES EDU MES DE ABRIL DE 2026

ANEXO 2. MOVIMIENTOS FINANCIEROS

ANEXO 3. FICHA FINANCIERA

ANEXO 4. INFORMES DE INTERVENTORIA

ANEXO 5. SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES ALCANCES Y PRODUCTOS
ANEXO 6. CONTRATOS O MODIFICACIONES

ANEXO 7. ACTAS EN EXCEL

Elaboraron:
CESAR A. RODRIGUEZ DIAZ LEIDY JOHANNA HERRERA ECHAVARRIA
Coordinacion de Contrato Interadministrativo Profesional administrativa y financiera
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