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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 3 

Hora: 3:00 pm Fecha: 06/02/2026 

Lugar: Convocados a Reunión Microsoft Teams 

Dependencia 
que Convoca: 

Coordinación Centro Zonal Soacha Centro 

Proceso: Promoción y Prevención 

 

Objetivo: 

Realizar Segundo Comité Técnico Operativo Extraordinario correspondiente al contrato 
de aporte No. 25009822025, suscrito con la EAS FUNDACION APOYAR, entidad que 
presta el servicio de educación inicial por medio de la Modalidad Institucional en el 
servicio Centro de Desarrollo Infantil CDI 

 

Agenda: 

1. Saludo y bienvenida. 
2. Integrantes del Comité Técnico Operativo Extraordinario. 
3. Seguimiento a obligaciones relacionadas con la Administración de Recursos - Financiero. 
4. Seguimiento a obligaciones del Componente de Salud y Nutrición. 
5. Revisar, validar y hacer seguimiento a la contratación del talento humano. 
6. Proposiciones y varios 

 

Desarrollo: 

1. Saludo y bienvenida. 

Se da una cordial bienvenida a todos los asistentes a esta sesión del Comité Técnico Operativo 
Extraordinario. Este espacio representa una instancia clave para la coordinación de acciones y el 
seguimiento técnico, administrativo y financiero del contrato vigente. 

Se recuerda a los asistentes que el Comité Técnico Operativo tiene como función validar los procesos 
y procedimientos requeridos para la adecuada prestación del servicio. En esta ocasión, sesiona con la 
entidad administradora del servicio con el fin de realizar el seguimiento al contrato de aporte 
correspondiente, garantizando así la correcta ejecución de los compromisos adquiridos y el 
cumplimiento de los estándares de calidad. 

Se agradece la participación de cada uno de los presentes y su compromiso con el fortalecimiento de 
la gestión y la mejora continua del servicio. 

2. Integrantes del Comité Técnico Operativo Extraordinario. 

A continuación, se presentan los asistentes: 

 Equipo Centro Zonal Soacha Centro ICBF  

 Nombres y apellidos Cargo  

 María Angelica Currea Rojas Supervisora del Contrato  
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 Vanessa Carreño Barros Enlace de Seguimiento Técnico  

 Karen Marcela Méndez Ruiz Enlace de Seguimiento Financiero  

 Heidi Lorena Martínez Muñoz Profesional Universitario  

 Angela María Perdomo Rojas Enlace Jurídico  

 Diana Marcela Mora Sepulveda Técnico Administrativo  

 Equipo por parte de la EAS  

 Nombres y apellidos Cargo  

 Edilberto García Director y representante legal suplente  

 Erika Rodríguez Coordinadora financiera  

 Karen Mendoza Apoyo a la Coordinación  

 Yudy Vasquez Coordinadora CDI  

 Diana Herrera Coordinadora CDI  

 

 

3. Seguimiento a obligaciones relacionadas con la Administración de Recursos - Financiero. 
 

• PROCESO DE SELECCIÓN DE PROVEEDORES 
 

Desde a supervisión se realiza la verificación de los documentos de los siguientes proveedores 
presentados por la EAS: 

 

LACTEOS VILLA AURA S EN C S (Artículos lácteos) La EAS presenta documento RUT con fecha de 
impresión 2026, presenta existencia de representación legal con fecha 27 de marzo de 2025, presenta 
certificación bancaria No. 34321996583, C.C representante legal MARIA NANCY CASTRO MILLAN, 
es importante que la EAS cuente con la verificación y aprobación de fichas técnicas por parte del área 
de nutrición y supervisora del contrato. 

Desde la supervisión se aprueban los proveedores presentados 
 

4. Seguimiento a obligaciones del Componente de Salud y Nutrición. 

Desde el área de nutrición se socializa la validación de las fichas técnicas de alimentos y conceptos 
sanitarios, los cuales fueron remitidos vía correo electrónico. 

De acuerdo con los criterios técnicos del ICBF y normatividad vigente algunos cumplen con requisitos 
y otros no se podrán validar debido a que no cuentan con los criterios técnicos. 
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Profesional de Salud y Nutrición del centro zonal Heidi Martínez, da claridad que aquellos proveedores 
que no cuentan con requerimiento sanitario favorable, que se encuentra con requerimiento con 
favorable, con requerimiento, necesitamos que para el próximo comité ya presenten este concepto 
favorable, que ya hayan tenido nuevamente la visita estos proveedores. 

 
Enlace financiero aclara que la compra de alimentos debe realizarse acorde a la verificación y 
aprobación por parte del enlace de salud y nutrición del centro zonal y supervisora del contrato. 

A continuación, se relacionan las fichas técnicas que se validan desde nutrición y las que no cumplen 
con criterios de calidad las cuales no se aprueban desde el área y supervisión del contrato: 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

 
Versión 10 

 
Página 5 de 15 

  

 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

 
Versión 10 

 
Página 6 de 15 

  

 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

 
Versión 10 

 
Página 7 de 15 

  

 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

 
Versión 10 

 
Página 8 de 15 

  

 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

 
Versión 10 

 
Página 9 de 15 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
De acuerdo con lo descrito, la supervisión del contrato realiza aprobación de fichas técnicas y 
conceptos sanitarios de los proveedores propuesto por la EAS. 

Por otro lado, la EAS realizo un último cargue en Share Point de fichas técnicas de alimentos de un 
nuevo proveedor (Villa Aura), el día 05 de febrero en horas de la tarde, por lo cual no fue posible realizar 
dicha validación. Una vez se realice la validación se dará aprobación por la supervisión del contrato en 
próximo comité. 

 
Fichas Técnicas Proveedor Pan: Enlace de salud y nutrición del centro zonal informa que no se validan 
fichas técnicas, ya que el pan está para consumo dentro de 24 horas, sin embargo, era necesario pedir 
las fichas técnicas, así las cosas, la EAS puede realizar compra de este alimento. 

 
Enlace Financiero manifiesta que todos los alimentos que se relacionan en la validación de fichas 
técnicas deben venir con la marca y gramaje en las facturas presentadas para el proceso de 
legalización, y lo que no queda aprobado de fichas técnicas mediante comité técnico operativo no se 
puede reconocer durante la legalización. 

5. Revisar, validar y hacer seguimiento a la contratación del talento humano. 
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El enlace técnico realiza verificación de hojas de vida del talento humano con base a la guía operativa 
roles y perfiles, registrando en la presente acta la validación de los diferentes perfiles que cumplen con 
los criterios los cuales son anexados a continuación. 
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Se brinda el visto bueno a los mismos. La supervisora del contrato25009822025 aprueba el equipo de 
talento humano relacionado a continuación. 
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CDI PEQUEÑOS GENIOS: 10 Sibaté 

- SERVICIOS GENERALES: 
1. BIBIANA MIREYA SANCHEZ ZARATE CC53925068 SERVICIOS GENERALES PERFIL 

- GESTORAS DE ALIMENTOS: 
1. DEXI ALEXANDRA MUNEVAR SANDOVAL CC39725417 GESTORA DE ALIMENTOS 
2. CLAUDIA BARRERO ABED CC39676173 GESTORA DE ALIMENTOS 

 
- AUXILIARES PEDAGOGICAS 

1. AURA LUCIA SUAREZ ALFONSO CC1000726997AUX PED PERFIL 1 
2. LEIDY GIOVANA GOMEZ MARENTES CC1072190630 AUN PED PERFIL 2 

 
- AGENTES EDUCATIVAS 

1. YEIMY LORENA BELTRAN BELTRAN CC1072193275 AE-PERFIL 1 
2. ANA ISABEL USAQUEN SUAREZ CC1072188667 AE-PERFIL 1 
3. DIANA MARCELA PAEZ LOPEZ CC1070326322 AE-PERFIL 1 

4. OLGA LUCIA SUAREZ CASTIBLANCO CC51971752 AE-PERFIL 1 
5. ANDREA DEL PILAR RIVERA LAVERDE CC53892216 AE-PERFIL 1 

CDI PUTIFOS: 20 Sibaté 

- EQUIPO INTERDISCIPLINARIO 
1. LIBIA YANETH SANCHEZ MARENTES CC52440067 ASISTENTE ADMIN 
2. JEIMMY ORTIZ PLAZAS CC1024508649 APOYO ADMINISTRATIVO 
3. LEIDY TATIANA OYOLA OYOLA CC53135905 APOYO EN SALUD 
4. YUDY ALEJANDRA VASQUEZ GUTIERREZ COORDINADORA 

5. RUTH CAROLINA VASQUEZ GUTIERREZ CC39624737 APOYO PSICOSOCIAL 

- AUXILIARES PEDAGOGICAS 
1. FLOR ALBA CAÑAS PORTILLA CC39724565AUXILIARES PEDAGOGICAS PERFIL 1 
2. KAREN VIVIANA MARENTES CABALLERO CC1072191289 AUXILIARES 
PEDAGOGICAS PERFIL 

3. HAZBLEIDY JINETH RAMIREZ MUNEVAR AUXILIARES PEDAGOGICAS PERFIL 1 

- GESTORAS DE ALIMENTOS 
1. DIANA PATRICIA CASTILLO RODRIGUEZ CC1019014048 GESTORA DE ALIMENTOS 
PERFIL 1 
2. ANDREA ALCALA CC39675347 GESTORA DE ALIMENTOS PERFIL 1 
3. LAURA MATILDE VARGAS ALVARADO CC39725068 GESTORA DE ALIMENTOS 
PERFIL 1 

- SERVICIOS GENERALES 
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1. CUSTODIA ARIAS GOMEZ CC39725146 SERVICIOS GENERALES PERFIL 1 
2. MARIA YANETH REYES FARIAS CC39724663 SERVICIOS GENERALES PERFIL 1 

-AGENTES EDUCATIVAS 

1. YEIS LENI LEAL ROMERO CC1032380352 AE PERFIL 1 
2. MARCELA GUISELL ZEMANATE YELA CC1024507082 AE PERFIL 1 
3. ANA KARIN RAMIREZ RAMIREZ CC1072193707 AE PERFIL 1 
4. CLARA INES FARIAS ZARATE CC39724799 AE PERFIL 1 
5. VONNE JULIETH RIAPIRA VENEGAS CC1026563179 AE PERFIL 1 

6. MARISOL INFANTE PIZA CC39725493 AE PERFIL 1. 
7. LUZ MILA RAMIREZ PORTILLA CC53925152 AE PERFIL 1 

CDI VARON DEL SOL: 14 Soacha 

- SERVICIOS GENERALES 
1. SANDRA PAOLA CASTRO UMBARIVA CC52811989 

 
- AUXILIARES PEDAGOGICAS 

1. ANA LUZ CAMPOS MONTIEL CC39545835 

2. ANGIE NAYIBE GOMEZ ALVAREZ 1013683374 

- AGENTES EDUCATIVAS 
1. JESSICA LEANDRA CASAS CASTRO CC1030608396 AE PERFIL 1 

2. LAURA KATERINE ROJAS ASCENCIO CC1007789253 AE PERFIL 1 

3. BRIGITH ARLEIDY HERRERA URREGO CC1024465396 AE PERFIL 1 

4. DANIELA DEL PILAR ROJAS MURILLO CC53123133 AE PERFIL 1 

5. BRENDA DEL CARMEN HERRERA RODRGIGUEZ CC45354976 AE PERFIL 1 

 
 

- GESTORAS DE ALIMENTOS 
1. ANGIE PAOLA MORALES BAUTISTA CC1073710829 GESTORA DE ALIMENTOS 

2. CLAUDIA PATRICIA CUENCA MIRANDA CC52695337 GESTORA DE ALIMENTOS 
 

- EQUIPO INTERDISCIPLINARIO 
1. ZORAIDA CAICEDO LOPEZ CC69023463 APOYO EN SALUD 
2. HELEN XIOMARA PINO CASALLAS CC1018462082 NUTRICIONISTA 

3. ALISSON JINETH MEJIA HERRERA CC1031155537 APOYO PSICOSOCIAL 
4. DIANA YISET HERRERA URREGO CC1012337260 COORDINADORA PEDAGOGICA 
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6. Proposiciones y varios 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Decisiones: 

• Previa verificación de documentos por parte del enlace financiero la supervisora del contrato 
aprueba el siguiente proveedor: LACTEOS VILLA AURA S EN C S (Artículos lácteos), es 
importante aclarar que las fichas técnicas deben contar con la aprobación de la supervisión del 
contrato. 

• Previa verificación de documentos por parte del profesional de salud y nutrición del centro zonal, 
la supervisora del contrato aprueba conceptos sanitarios de los proveedores relacionados en el 
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Punto No 4 Seguimiento a obligaciones del Componente de Salud y Nutrición – tener en cuenta 
observaciones. 

• Previa verificación de documentos por parte del profesional de salud y nutrición del centro zonal, 
la supervisora del contrato aprueba fichas técnicas de los alimentos relacionados en el Punto 
No 4 Seguimiento a obligaciones del Componente de Salud y Nutrición – tener en cuenta 
observaciones. 

• Se realiza aprobación de 44 TH pues todas cumplen con los requisitos solicitados y la 
documentación se encuentra completa cargada en el SharePoint. 

Compromisos / 
tareas 

Responsable(s): Nombre / Cargo o 
rol 

Fechas 

Radicar en medio 
magnético  hojas 
de vida del talento 
humano. 

 
EAS FUNDACION APOYAR 

 
10/02/2026 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

María Angelica Currea 
Rojas 

Supervisora del 
Contrato 

ICBF CZ SOACHA 
CENTRO  

Vanessa Carreño 
Barros 

Enlace de Seguimiento 
Técnico 

ICBF CZ SOACHA 
CENTRO 

 

 

Karen Marcela Méndez 
Ruiz 

Enlace de Seguimiento 
Financiero 

ICBF CZ SOACHA 
CENTRO 

 

 

Heidi Lorena Martínez 
Muñoz 

Profesional 
Universitario 

ICBF CZ SOACHA 

CENTRO 

 

 

Angela María Perdomo 
Rojas 

Enlace Jurídico 
ICBF CZ SOACHA 

CENTRO 

 

 

Diana Marcela Mora 
Sepulveda 

Técnico Administrativo 
ICBF CZ SOACHA 
CENTRO 

 

 

 
Edilberto García 

Director y 
representante legal 
suplente 

 
EAS FUNDACION APOYAR 

 

Erika Rodríguez 
Coordinadora financier 
a 

EAS FUNDACION APOYAR 
 

Karen Mendoza 
Apoyo a la 
Coordinación 

EAS FUNDACION APOYAR 
 

Yudy Vasquez Coordinadora CDI EAS FUNDACION APOYAR 

 

Diana Herrera Coordinadora CDI EAS FUNDACION APOYAR 
 

 
Próxima reunión 

Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el 
acta: 

Vanessa Carreño – Heidi Martínez – Karen Méndez – Diana Mora 

 


