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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha

Cartagena, 20 de MAYO del 2026.

Sefior (a)
AYLEEN PINO CABRERAS

SUPERVISOR(A) DELCONTRATO 8949437 DE 2026 CARGO
PROFESIONAL GO3

Cargo del supervisor Lider di Bienestar al Aprendiz Dependencia Bienestar al aprendiz Cartagena

Asunto: Informe mensual de ejecucidon
contractual MES de MAYO del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 8949437 del afio 2026

EDWIN JOSE OLIVO ROCA, identificado con la cédula de ciudadania No. 73141493 de Cartagena, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Departamento de Bienestar al Aprendiz, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de DEPORTES, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de (VEINTISEIS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL) pesos M/cte. ($26.250.000). Esta

suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2026, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE cada
uno. b) Y un ultimo pago en el mes de diciembre por un valor de ((un millén doscientos cincuenta mil) pesos
M/cte ($1.250.000).)

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre del 2026.

| OBJETO:
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PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA LIDERAR E IMPLEMENTAR ACCIONES QUE PROMUEVAN
EXPRESIONES ARTISTICAS DE LOS APRENDICES EN SU FORMACION PROFESIONAL

DEPORTE BIENESTAR AL APRENDIZ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

la actividad fisica, que incluyan
como elementos esenciales el
uso de medios alternativos,
realizacion de pausas activas y el
movimiento corporal moderado.

SUBSEDES para un total IMPACTADOS (254)
(1.4.1).

2-INAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y]
SUS PROGRAMACIONES (IMPACTADOS 248
IAPRENDICES). -(1.4.1.2).

3-CELEBRACION DEL DIA DEL APRENDIZ EN
MAGANGUE Y VOLEIBOL Y ATLETISMO EN

CARTAGENA. ((IMPACTADOS 132
IAPRENDICES). -(1.4.2.2). (1.4.1.7)
4- TENIS DE MESA (1.4.1.4)

PROGRAMACIONES FUTSALA (1.4.1.2 (EN
IAMBOS IMPACTADOS -363 EN GENERAL)

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Promover la participacion de los 1-GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN LAS
aprendices a nivel de Centro, ISUBSEDES para un total IMPACTADOS (254)
Regional, Zonal o Nacional (1.4.1). Fotos, planillas de asistencias,
;c')m'er;.tand;) la pra?ctlca de 2-INAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y|
isciplinas deportivasy SUS PROGRAMACIONES (IMPACTADOS 248
recreativas. Desarrollar caminatas, APREND|CES) _(1412)
torneos, encuentros
deportivos, festivales 3-CELEBRACION DEL DIA DEL APRENDIZ EN
recreativos, juegos MAGANGUE Y VOLEIBOL Y ATLETISMO EN
deportivos CARTAGENA. ((IMPACTADOS 132
¥ recreativos IAPRENDICES). -(1.4.2.2). (1.4.1.7)
)4- TENIS DE MESA (1.4.1.4)
PROGRAMACIONES FUTSALA (1.4.1.2 (EN
IAMBOS IMPACTADOS -363 EN GENERAL)
2. Promover las buenas practicas de [1-GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN LAS

Fotos, planillas de asistencias,
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Desarrollo de actividades de
promocion de buenas practicas
del

deportey a la actividad fisica
para el desarrollo de habitos de
vida saludable, el adecuado uso
del tiempo libre y el desarrollo
de actividades
socioemocionales, apoyando el
proceso de

formaciénintegral en donde se
ofrezca oportunidades de
crecimiento personal en los
aprendices y por ende una
mejor calidad de vida

1-GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN LAS
ISUBSEDES para un total IMPACTADOS (254)
(1.4.1).

2-NAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y|

SUS PROGRAMACIONES (IMPACTADOS 248

IAPRENDICES). -(1.4.1.2).

3-CELEBRACION DEL DIA DEL APRENDIZ EN
MAGANGUE Y VOLEIBOL Y ATLETISMO EN

CARTAGENA. ((IMPACTADOS 132
IAPRENDICES). -(1.4.2.2). (1.4.1.7)
5-  TENIS DE  MESA  (1.4.1.4)

PROGRAMACIONES FUTSALA (1.4.1.2 (EN
IAMBOS IMPACTADOS -363 EN GENERAL)

Fotos, planillas de asistencias,
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Realizar actividades que
promuevan el uso adecuado y
seguro del gimnasio, orientando
a los aprendices con el
desarrollo de las rutinas y
ejercicios diarios e informar
cualquier anomalia que se
registre en el desarrollo de las
actividades

en el gimnasio del Centro para la
Industria Petroquimica

GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN LAS
SUBSEDES para un total IMPACTADOS (254)
(1.4.1).

INAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y|
SUS PROGRAMACIONES (IMPACTADOS 248
IAPRENDICES). -(1.4.1.2).

Fotos, planillas de asistencias,

® Promover espacios
para los aprendices de interaccion
con el medio y consigo mismo.

GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN  LAS
SUBSEDES para un total IMPACTADOS (254)
(1.4.1).

INAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y
IAPRENDICES). -(1.4.1.2).

CELEBRACION DEL DIA DEL APRENDIZ EN
MAGANGUE Y VOLEIBOL Y ATLETISMO EN

CARTAGENA. ((IMPACTADOS 132
IAPRENDICES). -(1.4.2.2). (1.4.1.7)
) TENIS DE  MESA  (1.4.1.4)

PROGRAMACIONES FUTSALA (1.4.1.2 (EN
IAMBOS IMPACTADOS -363 EN GENERAL)

Fotos, planillas de asistencias,

ISUS PROGRAMACIONES (IMPACTADOS 248 -

Todas las demas que designe el
supervisor del contrato.

El(la) CONTRATISTA
manifiesta su voluntad de
afiliarse al Sistema General
de Riesgos Profesionales, Por
lo cual debe entregar al SENA
dentro de los dos (2) dias
siguientes a la fecha del
contrato, copia del
formulario de

afiliacién.

Todos estos documentos reposan en
el expediente No. (8949437) del aiio
2026.

Expediente que contiene el
contrato a la vista.
No. (8949437) del afio 2026
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En  cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo del
articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el (la) CONTRATISTA
Debera acreditar que se
encuentran al dia en el pago
mensual de los aportes al
sistema de seguridad social
integral (salud, pensién vy
riesgos profesionales), a partir
del dia de perfeccionamiento
del contrato y para |la
realizacion de cada pago
derivado del mismo; estos
pagos se acreditaran
Unicamente por el Sistema
PILA o de Planilla Asistida o el
que determine el Ministerio de
la Proteccién Social. Cuando

corresponda, el(la)
contratista también debe
acreditar el pago

oportuno de los aportes
al SENA, ICBF y cajas de
Compensacién

Familiar.

Planilla de Pago No.
(N.2 9504155832)

1. Asistencia
reuniones

2. Diligenciamiento de
informes de
ejecucion de la

formacién y

actividades.

3. Informes
presentados
mensualmente ante

supervisor
del Contrato enlas
planillas de pago.
Informes de actividades.

Informes de
Actividades, comisionesy
planillas de pago.

(N.2 9504155832)
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El contratista debe cumplir
con las normas del Sistema

General de Riesgos
Laborales, en especial, las
siguientes:

1. Procurar el cuidado
integral de su salud.

2. Contar con los elementos de
proteccion personal necesarios
para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumira su costo. 3. Informar a
los contratantes la ocurrencia
de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades
laborales. 4. Participar en las
actividades

de Prevencion y Promocion

Estas fueron entregadas al
drea de contratacién de
Personal y se encuentranen la
carpeta No.
(N2. (8949437) del
afno 2026 contrato y
documentos soportes.
Pago oportuno de Salud,
Pension y ARL del mes en curso.

Expediente contractual
Soportes de pago del
Sistema General de Salud,
Pensién y ARL. PILA mes
de (MAYO - 2026)

(N.2 9504155832)
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organizadas por los
contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias

Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridady Salud
en el Trabajo SG-SST.
6. Informar oportunamente a
los contratantes toda novedad
derivada del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del
presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE .
INICIO FINALIZACION
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. 36626 DE CARTAGENA-MAGANGUE- |  19DEMAYO | 20DEMAYO
I I CARTAGENA _
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso
de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y el certificado de EPS de afiliacion como independiente. los desplazamientos y el No.
(49594405225) de la planilla, operador (BANCOLOMBIA) y periodo: (MES DE MAYO) de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la _gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__NO X he

suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucidn; la anterior
declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2023, a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucidn de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (XX) folios

Cordialmente,

Firma
EDWIN OLIVO ROCA
C.C. No. 73.141.493 de Cartagena (Bolivar) Recibi a

satisfaccion:

Firma

Sefior

(a)

AYLEEN PINO CABRERAS

SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO 8949437 DE 2026 CARGO
PROFESIONALGO3

Cargo del supervisor Lider di Bienestar al Aprendiz Dependencia Bienestar al aprendizCartagena.
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EVIDENCIAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS INICIAMOS ESTE MES CON
ENTUSIASMO Y SE DA CON:

DESARROLLO DE LOS PUNTOS O TEMAS DE INTERES E IMPORTANCIA DEL MES DE MAYO:

En este mes de MAYO en el area deportiva se celebraron 4 temas muy importantes que se
distribuyeron en el mes y estos son:

1-GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN LAS SUBSEDES para un total IMPACTADOS (254) (1.4.1).

2-INAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y SUS PROGRAMACIONES (IMPACTADOS 248 APRENDICES). -(1.4.1.2).

3-CELEBRACION DEL DIA DEL APRENDIZ EN MAGANGUE Y VOLEIBOL Y ATLETISMO EN CARTAGENA.
((IMPACTADOS 132 APRENDICES). -(1.4.2.2). (1.4.1.7)

4-) TENIS DE MESA (1.4.1.4) PROGRAMACIONES FUTSALA (1.4.1.2 (EN AMBOS IMPACTADOS -363 EN
GENERAL)

EVIDENCIAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS INICIAMOS ESTE
MES CON ENTUSIASMO Y SE DA CON:

1--GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN LAS SUBSEDES para un total IMPACTADOS (254) (1.4.1).

Realizar actividades que promuevan el uso adecuado y seguro del gimnasio, orientando a los aprendices con el
desarrollo de las rutinas y ejercicios diarios e informar cualquier anomalia que se registre en el desarrollo de las
actividades en el gimnasio del Centro para la Industria Petroquimica.

Promover la actividad fisica como estrategia de adopcion de habitos de vida saludable y manejo adecuado
del tiempo libre.

Teniendo en cuenta el impacto de la actividad asistieron las fichas tales como:

-3234868 mantenimiento electromecdnico- 3312798 redes de datos2995682 telecomunicaciones-
3290002 redes de datos-3412239 mantenimiento electromecanico-3289976 animacion 3d- 3411750
gestidon de la produccién industrial — 3395795 electricidad industrial-3067861 andlisis y desarrollo de
software-3410387 sistema integrado de gestion- 2825734 mantenimiento mecanico industrial-3412360
electricidad industrial- 3228938 electricidad industrial- 3289994 electricidad industrial-3290047
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mantenimiento mecdnico industrial-3234757 operaciéon de plantas petroquimicas-3228938
automatizacidn industrial- 3412239 mantenimiento mecdanico industrial-3212345 CNC-3290325 CNC-
3067863 andlisis y desarrollo de software. 3106808 mantenimiento electromecanico-3411895 gestién de
la produccién industrial. --3234860 mantenimiento electromecdnico-—3067877 instrumentacion
industrial-3412345 cnc -3290389 procesos de la industria quimica-3228873 operacién de plantas
petroquimicas-3234868 mantenimiento electromecdnico- 2995973 mantenimiento mecanico industrial-
3067863 analisis desarrollo de software-3228900 electricidad industrial-3290002 gestién de redes-
2495682 telecomunicaciones-2995682 telecomunicaciones-

2- INAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y SUS PROGRAMACIONES
(IMPACTADOS 248 APRENDICES). -(1.4.1.2).

Centro para la
Industria Petroguimica

S?A

GRAN INAUGURACION DE LOS JUEGOS INTERGRUPOS
DEPORTIVOS: MICROFUTBOL. TENIS DE MESA_
AJEDREZ ATLETISMO ¥ VOLEIBOL

Dia i Q A
14 11:00

Mayo am

Cancha CIP

Regional

Bolivar

Promover la participacion de los aprendices a nivel de Centro, Regional, Zonal o Nacional fomentando la
practica de disciplinas deportivas y recreativas. Desarrollar caminatas, torneos, encuentros deportivos,
festivales recreativos, juegos deportivos y recreativos.

Promover la actividad fisica como estrategia de adopcion de habitos de vida saludable y manejo adecuado
del tiempo libre.

En el SENA Centro para la Industria Petroquimica SENA Bolivar se llevd a cabo la inauguracién de los
Juegos Interfichas 2026, un espacio que promueve la integracidn, el compafierismo y la sana recreaciéon
entre nuestra comunidad.
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La jornada estuvo llena de cultura y talento gracias a las presentaciones de nuestros aprendices
integrantes del grupo de danza, grupo folclérico, gaitas y la orquesta vallenata, quienes deleitaron a los
asistentes con todo su talento artistico.

Las competencias se desarrollaran en disciplinas como microfutbol, tenis de mesa, ajedrez, atletismo y
voleibol, fomentando el trabajo en equipo, la disciplina y el espiritu deportivo de nuestros aprendices.

iQue inicien los juegos y gane el compafierismo!
Teniendo en cuenta el impacto de la actividad asistieron las fichas tales como:

-3234868 mantenimiento electromecdnico- 3312798 redes de datos2995682 -telecomunicaciones-
3290002 redes de datos-3412239 mantenimiento electromecdanico-3289976 animacién 3d- 3411750
gestién de la produccién industrial — 3395795 electricidad industrial-3067861 andlisis y desarrollo de
software-3410387 sistema integrado de gestion- 2825734 mantenimiento mecdanico industrial-3412360
electricidad industrial- 3228938 electricidad industrial- 3289994 electricidad industrial-3290047
mantenimiento mecdnico industrial-3234757 operacién de plantas petroquimicas-3228938
automatizacion industrial- 3412239 mantenimiento mecdanico industrial-3212345 CNC-3290325 CNC-
3067863 andlisis y desarrollo de software. 3106808 mantenimiento electromecanico-3411895 gestién de
la produccién industrial. --3234860 mantenimiento electromecdnico-—3067877 instrumentacion
industrial-3412345 cnc -3290389 procesos de la industria quimica-3228873 operacién de plantas
petroquimicas-3234868 mantenimiento electromecdnico- 2995973 mantenimiento mecanico industrial-
3067863 analisis desarrollo de software-3228900 electricidad industrial-3290002 gestién de redes-
2495682 telecomunicaciones-2995682 telecomunicaciones-
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3-CELEBRACION DEL DIA DEL APRENDIZ EN MAGANGUE Y VOLEIBOL Y ATLETISMO
EN CARTAGENA. ((IMPACTADOS 132 APRENDICES). -(1.4.2.2). (1.4.1.7)

Formular planes deportivos que involucren la participacion de los aprendices en jornadas intra centros e
intercentros.

Reconocer al deporte la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como elementos
fundamentales en el mejoramiento de la formacidn profesional integral.

Teniendo en cuenta el impacto de la actividad asistieron las fichas tales como:

3329957 asistencia administrativa,3395024 electricidad industrial- en Magangué

-3234868 mantenimiento electromecdnico- 3312798 redes de datos2995682 telecomunicaciones-
3290002 redes de datos-3412239 mantenimiento electromecdnico-3289976 animacién 3d- 3411750
gestion de la produccién industrial — 3395795 electricidad industrial-3067861 andlisis y desarrollo de
software-3410387 sistema integrado de gestion- 2825734 mantenimiento mecanico industrial-3412360
electricidad industrial- 3228938 electricidad industrial- 3289994 electricidad industrial-3290047
mantenimiento mecdnico industrial-3234757 operacién de plantas petroquimicas-3228938
automatizacion industrial- 3412239 mantenimiento mecanico industrial-3212345 CNC-3290325 CNC-
3067863 andlisis y desarrollo de software. 3106808 mantenimiento electromecanico-3411895 gestién de
la produccién industrial. --3234860 mantenimiento electromecanico-—3067877 instrumentacién
industrial-3412345 cnc -3290389 procesos de la industria quimica-3228873 operacion de plantas
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petroquimicas-3234868 mantenimiento electromecdanico- 2995973 mantenimiento mecanico industrial-
3067863 analisis desarrollo de software-3228900 electricidad industrial-3290002 gestién de redes-
2495682 telecomunicaciones-2995682 telecomunicaciones-

4- TENIS DE MESA (1.4.1.4) PROGRAMACIONES FUTSALA (1.4.1.2 (EN AMBOS
IMPACTADOS -363 EN GENERAL)

Promover la participaciéon de los aprendices a nivel de Centro, Regional, Zonal o Nacional fomentando la
practica de disciplinas deportivas y recreativas. Desarrollar caminatas, torneos, encuentros deportivos,
festivales recreativos, juegos deportivos y recreativos.

Promover la actividad fisica como estrategia de adopcion de habitos de vida saludable y manejo adecuado
del tiempo libre.

Teniendo en cuenta el impacto de la actividad asistieron las fichas tales como:

-3234868 mantenimiento electromecdnico- 3312798 redes de datos2995682 telecomunicaciones-
3290002 redes de datos-3412239 mantenimiento electromecdnico-3289976 animacién 3d- 3411750
gestion de la produccién industrial — 3395795 electricidad industrial-3067861 andlisis y desarrollo de
software-3410387 sistema integrado de gestion- 2825734 mantenimiento mecanico industrial-3412360
electricidad industrial- 3228938 electricidad industrial- 3289994 electricidad industrial-3290047
mantenimiento mecdnico industrial-3234757 operacién de plantas petroquimicas-3228938
automatizacion industrial- 3412239 mantenimiento mecanico industrial-3212345 CNC-3290325 CNC-
3067863 andlisis y desarrollo de software. 3106808 mantenimiento electromecanico-3411895 gestién de
la produccién industrial. --3234860 mantenimiento electromecanico-—3067877 instrumentacién
industrial-3412345 cnc -3290389 procesos de la industria quimica-3228873 operacién de plantas
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petrogquimicas-3234868 mantenimiento electromecdnico- 2995973 mantenimiento mecanico industrial-
3067863 analisis desarrollo de software-3228900 electricidad industrial-3290002 gestién de redes-
2495682 telecomunicaciones-2995682 telecomunicaciones-

CONCLUSION

El mes de mayo fue un excelente mes ya que se cumplieron todas las metas a cabalidad y hasta se superaron los
topes, mes de mayo de inauguracion de los juegos interfichas y dia del aprendiz en Magangué; muchos deportes
y juegos recreo deportivos. apoyando el proceso de formacion integral en donde se ofrezca oportunidades de
crecimiento personal en los aprendices y por ende una mejor calidad de vida.

Firma del orientador: Edwin José olivo roca Identificacion CC. 73.141.493
Correo: oli.rocas@hotmail.com
Cel: 3002090787-
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INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO 2026
BIENESTAR AL APRENDIZ Y ATENCION AL EGRESADO

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: IMPLEMENTAR PROYECTOS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL APRENDIZ EN SU PROCESO FORMATIVO

OBJETIVO OPERATIVO 1.4: RECONOCER EL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE COMO ELEMENTOS FUNDAMENTALES EN EL
MEJORAMIENTO DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.

PROFESIONAL.

EDWIN JOSE OLIVO ROCA
DEPORTES CIP

INTRODUCCION

el mes de mayo se inauguraron los juegos deportivos interfichas Sena cip 2026. Una inauguracién
esperada por todos, con los aprendices alegres, felices, pancartas y la entrada de la llama olimpica le
damos la bienvenida a los primeros juegos interfichas de aprendices Sena 2026.

Esta inauguracion le dio la oportunidad de participar a todas las fichas interesadas en jugar los
diferentes deportes de micro futbol y futsala, ajedrez, softbol, voleibol, tenis de mesa, atletismo; en
las diferentes canchas y lugares deportivos del Sena cip y Sena regional Bolivar.

El atletismo en la pista convenio ider, el voleibol, futbol, en la cancha cip el ajedrez y tenis de mesa en
la cafeteria cip.

Con una inauguracién de lanzamiento realizada en la cafeteria con la asistencia de 84 aprendices
impactados y luego con la participacién inmediata en la cancha cip con 164 impactados el mismo dia
para un total de la suma de la inauguracion de 248 impactados,

Manteniendo la atencién del gimnasio con un impacto de 245 aprendices, en donde cada dia se
imparten los ejercicios de fuerzas con las maquinas y pesas y sin dejar la atencion a las subsedes del
casd para su socializacion del mes.

Centro Para la Industria Petroquimica-Regional Bolivar
Direccion Av. Pedro de Heredia Sector Tesca, Ciudad Cartagena -Colombia. -
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Y deportes siempre activos nos fuimos en este mes para Magangué y celebramos el dia del aprendiz
en este municipio en el cual fue impactante las actividades deportivas y recreativas de relevos y juegos
mixtos de futbol. alegrias y diversién en Magangué. Excelente trabajo de equipo del area de bienestar
ala aprendiz. Para impactar a aproximadamente 40 aprendices en Magangué y al venir siguiendo con
los deportes interfichas del voleibol y el atletismo en Cartagena. Con 92 aprendices impactados y en
sumatoria de la semana con 132 impactados en la semana.

Y finalizando la semana el mes con la cuarta semana con la participacién del tenis de mesa interfichas
impactando a 106 aprendices y las programaciones del futsala con 257 impactados.
En la sumatoria general impactando a 1160 aprendices en el mes de mayo.

EVIDENCIAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS INICIAMOS
ESTE MES CON ENTUSIASMO Y SE DA CON:

DESARROLLO DE LOS PUNTOS O TEMAS DE INTERES E IMPORTANCIA DEL MES DE MAYO:

En este mes de MAYO en el drea deportiva se celebraron 4 temas muy importantes que se
distribuyeron en el mes y estos son:

1-GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN LAS SUBSEDES para un total IMPACTADOS (254) (1.4.1).

2-INAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y SUS PROGRAMACIONES (IMPACTADOS 248 APRENDICES). -
(1.4.1.2).

3-CELEBRACION DEL DIA DEL APRENDIZ EN MAGANGUE Y VOLEIBOL Y ATLETISMO EN CARTAGENA.
((IMPACTADOS 132 APRENDICES). -(1.4.2.2). (1.4.1.7)

4-) TENIS DE MESA (1.4.1.4) PROGRAMACIONES FUTSALA (1.4.1.2 (EN AMBOS IMPACTADOS -363 EN
GENERAL)

EVIDENCIAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Centro Para la Industria Petroquimica-Regional Bolivar
Direccion Av. Pedro de Heredia Sector Tesca, Ciudad Cartagena -Colombia. -
PBX 57 601 6697100

© 60y o

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.010



[ 4
SENA

N

INICIAMOS ESTE MES CON ENTUSIASMO Y SE DA CON:

1--GIMNASIO Y SOCIALIZACION EN LAS SUBSEDES para un total IMPACTADOS (254)
(1.4.1).

Realizar actividades que promuevan el uso adecuado y seguro del gimnasio, orientando a los aprendices
con el desarrollo de las rutinas y ejercicios diarios e informar cualquier anomalia que se registre en el
desarrollo de las actividades en el gimnasio del Centro para la Industria Petroquimica.

Promover la actividad fisica como estrategia de adopcidn de habitos de vida saludable y manejo adecuado del
tiempo libre.

Teniendo en cuenta el impacto de la actividad asistieron las fichas tales como:

-3234868 mantenimiento electromecanico- 3312798 redes de datos2995682 telecomunicaciones- 3290002
redes de datos-3412239 mantenimiento electromecanico-3289976 animacién 3d- 3411750 gestion de la
produccion industrial — 3395795 electricidad industrial-3067861 analisis y desarrollo de software-3410387
sistema integrado de gestidon- 2825734 mantenimiento mecanico industrial-3412360 electricidad industrial-
3228938 electricidad industrial- 3289994 electricidad industrial-3290047 mantenimiento mecanico
industrial-3234757 operacién de plantas petroquimicas-3228938 automatizacion industrial- 3412239
mantenimiento mecanico industrial-3212345 CNC-3290325 CNC-3067863 analisis y desarrollo de software.
3106808 mantenimiento electromecanico-3411895 gestion de la produccién industrial. --3234860
mantenimiento electromecanico-—3067877 instrumentacién industrial-3412345 cnc -3290389 procesos de
la industria quimica-3228873 operacion de plantas petroquimicas-3234868 mantenimiento
electromecanico- 2995973 mantenimiento mecdnico industrial-3067863 analisis desarrollo de software-
3228900 electricidad industrial-3290002 gestion de redes- 2495682 telecomunicaciones-2995682
telecomunicaciones-

2- INAUGURACION JUEGOS INTERFICHAS Y SUS PROGRAMACIONES

(IMPACTADOS 248 APRENDICES). -(1.4.1.2).

Promover la participacién de los aprendices a nivel de Centro, Regional, Zonal o Nacional fomentando la
practica de disciplinas deportivas y recreativas. Desarrollar caminatas, torneos, encuentros deportivos,
festivales recreativos, juegos deportivos y recreativos.

Promover la actividad fisica como estrategia de adopcién de habitos de vida saludable y manejo adecuado del
tiempo libre.

Teniendo en cuenta el impacto de la actividad asistieron las fichas tales como:

-3234868 mantenimiento electromecanico- 3312798 redes de datos2995682 -telecomunicaciones- 3290002
redes de datos-3412239 mantenimiento electromecanico-3289976 animacién 3d- 3411750 gestion de la
produccion industrial — 3395795 electricidad industrial-3067861 analisis y desarrollo de software-3410387
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sistema integrado de gestion- 2825734 mantenimiento mecanico industrial-3412360 electricidad industrial-
3228938 electricidad industrial- 3289994 electricidad industrial-3290047 mantenimiento mecdnico
industrial-3234757 operacién de plantas petroquimicas-3228938 automatizacion industrial- 3412239
mantenimiento mecanico industrial-3212345 CNC-3290325 CNC-3067863 analisis y desarrollo de software.
3106808 mantenimiento electromecanico-3411895 gestion de la produccidén industrial. --3234860
mantenimiento electromecanico-—3067877 instrumentacidn industrial-3412345 cnc -3290389 procesos de
la industria quimica-3228873 operacion de plantas petroquimicas-3234868 mantenimiento
electromecanico- 2995973 mantenimiento mecdnico industrial-3067863 analisis desarrollo de software-
3228900 electricidad industrial-3290002 gestion de redes- 2495682 telecomunicaciones-2995682
telecomunicaciones-

3-CELEBRACION DEL DIA DEL APRENDIZ EN MAGANGUE Y VOLEIBOL Y
ATLETISMO EN CARTAGENA. ((IMPACTADOS 132 APRENDICES). -(1.4.2.2).
(1.4.1.7)

Formular planes deportivos que involucren la participacidon de los aprendices en jornadas intra
centros e intercentros.

Reconocer al deporte la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como elementos
fundamentales en el mejoramiento de la formacidn profesional integral.

Teniendo en cuenta el impacto de la actividad asistieron las fichas tales como:

3329957 asistencia administrativa,3395024 electricidad industrial- en Magangué

-3234868 mantenimiento electromecanico- 3312798 redes de datos2995682 telecomunicaciones- 3290002
redes de datos-3412239 mantenimiento electromecanico-3289976 animacién 3d- 3411750 gestion de la
produccion industrial — 3395795 electricidad industrial-3067861 analisis y desarrollo de software-3410387
sistema integrado de gestidon- 2825734 mantenimiento mecanico industrial-3412360 electricidad industrial-
3228938 electricidad industrial- 3289994 electricidad industrial-3290047 mantenimiento mecanico
industrial-3234757 operacién de plantas petroquimicas-3228938 automatizacion industrial- 3412239
mantenimiento mecanico industrial-3212345 CNC-3290325 CNC-3067863 analisis y desarrollo de software.
3106808 mantenimiento electromecanico-3411895 gestion de la produccién industrial. --3234860
mantenimiento electromecanico-—3067877 instrumentacién industrial-3412345 cnc -3290389 procesos de
la industria quimica-3228873 operacion de plantas petroquimicas-3234868 mantenimiento
electromecanico- 2995973 mantenimiento mecénico industrial-3067863 analisis desarrollo de software-
3228900 electricidad industrial-3290002 gestion de redes- 2495682 telecomunicaciones-2995682
telecomunicaciones-
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4- TENIS DE MESA (1.4.1.4) PROGRAMACIONES FUTSALA (1.4.1.2 (EN
AMBOS IMPACTADOS -363 EN GENERAL)

Promover la participacion de los aprendices a nivel de Centro, Regional, Zonal o Nacional fomentando la
practica de disciplinas deportivas y recreativas. Desarrollar caminatas, torneos, encuentros deportivos,
festivales recreativos, juegos deportivos y recreativos.

Promover la actividad fisica como estrategia de adopcion de habitos de vida saludable y manejo adecuado del
tiempo libre.

Teniendo en cuenta el impacto de la actividad asistieron las fichas tales como:

-3234868 mantenimiento electromecanico- 3312798 redes de datos2995682 telecomunicaciones- 3290002
redes de datos-3412239 mantenimiento electromecanico-3289976 animacién 3d- 3411750 gestion de la
produccion industrial — 3395795 electricidad industrial-3067861 analisis y desarrollo de software-3410387
sistema integrado de gestidon- 2825734 mantenimiento mecanico industrial-3412360 electricidad industrial-
3228938 electricidad industrial- 3289994 electricidad industrial-3290047 mantenimiento mecdnico
industrial-3234757 operacién de plantas petroquimicas-3228938 automatizacion industrial- 3412239
mantenimiento mecanico industrial-3212345 CNC-3290325 CNC-3067863 analisis y desarrollo de software.
3106808 mantenimiento electromecanico-3411895 gestion de la produccidén industrial. --3234860
mantenimiento electromecanico-—3067877 instrumentacién industrial-3412345 cnc -3290389 procesos de
la industria quimica-3228873 operacion de plantas petroquimicas-3234868 mantenimiento
electromecanico- 2995973 mantenimiento mecdnico industrial-3067863 analisis desarrollo de software-
3228900 electricidad industrial-3290002 gestion de redes- 2495682 telecomunicaciones-2995682
telecomunicaciones-

CONCLUSION

El mes de mayo fue un excelente mes ya que se cumplieron todas las metas a cabalidad y hasta se superaron
los topes, mes de mayo de inauguracion de los juegos interfichas y dia del aprendiz en Magangué; muchos
deportes y juegos recreo deportivos. apoyando el proceso de formacién integral en donde se ofrezca
oportunidades de crecimiento personal en los aprendices y por ende una mejor calidad de vida.

Firma del orientador: Edwin José olivo roca
Identificacion CC. 73.141.493
Correo: oli.rocas@hotmail.com

Cel: 3002090787-
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DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 11/05/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
EDWIN JOSE OLIVO ROCA Tipo: cc. No. 73141493
FECHA
CONTRATO No. 8949437 ANO 2026 VENCIMIENTO DEL 15 12 2026
CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA LIDERAR E IMPLEMENTAR ACCIONES QUE PROMUEVAN EXPRESIONES ARTISTICAS DE LOS

APRENDICES EN SU FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL-DEPORTE BIENESTAR AL APRENDIZ

DIRECCION GENERAI
L Bolivar DEPENDENCIA/ Centro para la Industria Petroquimica

REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL - .

o GUIDO DE CARMEN ZUNIGA OSPINO CARGO Subdirector ( E)
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) Avl Pino Cab, CARGO Profesi | Go3
DEL CONTRATO yleen Pino Cabrera rofesional

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Cartagena-Magangué -Cartagena
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CONTACTO
CIUDAD/PAIS Bolivar EMPRESA:
FECHA INICIO DEL 19 5 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 20 5 2026
DESPLAZAMIENTO

OBJETIVO DEL
DESPLAZAMIENTO

Desarrollo de actividades de promocidn de buenas précticas del
deportey a la actividad fisica para el desarrollo de habitos de vida saludable

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 «? Promover la participacién de los aprendices a nivel de Centro, Regional,?ZonaI o Nacional identificar factores de riesgo asociados a la desercién.
o7
2 fomentando la préctica de disciplinas deportivas y recreativas
3 Desarrollar caminatas, torneos, encuentros deportivos, festivales recreativos, juegos deportivos
y recreativos
AGENDA
ACTIVIDADES

Conmemoracién dia del aprendiz Dia 1: 19/05/2026
Desplazamientos ruta de ida: Cartagena de Indias -

Magangué Medio de transporte: Terrestre
Actividades a ejecutar: Revision y adecuacion del polideportivo Cancha de Futbol y gradas del patinédromo donde se realizard el rally de Valores, organizando a
detalle los implementos a utilizar en cada actividad. Socializacién de la agenda y explicacidn de cada estacidn del rally a los instructores que apoyardn la actividad.

Desplazamientos Internos: N/A

Conmemoracion dia del aprendiz. Dia 2: 19/05/2026

Actividades a ejecutar: Desarrollo del Rally de Valores Sena el cual promovera el fortalecimiento de los valores institucionales por medio de actividades grupales que

se desarrollaran durante toda la jornada. Fichas 3329957 — 3395024 — 3302018

Desplazamientos Ruta de regreso: Magangué - Cartagena de Indias

Medio de transporte: Terrestre.

Observaciones:

FIRMAS

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

Nombresy Apellidos: GUIDO DE CARMEN
ZONIGA OSPINO

Nombres y Apellidos: AYLEEN PINO CABRERA.

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Cargo: subdirector (e) de Centro

Cargo: GO3. Lider de Bienestar

Nombres y Apellidos: EDWIN JOSE OLIVO ROCA




FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Cartagena de indias 23/05/2026

PRESENTADO A: Ayleen Pino Cabrera PROFESIONAL GO3

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
36326 19/05/2026 20/05/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

Magangué Bolivar

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO. Desarrollo de actividades de promocién de buenas practicas del
deporte y a la actividad fisica para el desarrollo de habitos de vida saludable

por la Conmemoracion del Dia del Aprendiz. Con las fichas de formacion 3329957 — 3395024 —
3302018

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Conmemoracion dia del aprendiz Dia1:

Actividades a ejecutar: Revisidon y adecuacion del polideportivo Cancha de Futbol y gradas del
patinddromo donde se realizara el rally de Valores, organizando a detalle los implementos a
utilizar en cada actividad. Socializacién de la agenda y explicacién de cada estacion del rally a los
instructores que apoyaran la actividad. Desplazamientos Internos: N/A

Conmemoracion dia del aprendiz. Dia 2:
Actividades a ejecutar:

fomentando la practica de disciplinas deportivas y recreativas
Desarrollo durante toda la jornada. Fichas 3329957 — 3395024 — 3302018

Desplazamientos ruta de ida Cartagena — Magangué: Transporte intermunicipal
Medio de transporte: Terrestre

Desplazamientos ruta de regreso Magangué - Cartagena: Transporte intermunicipal
Medio de transporte: Terrestre

RESULTADOS:

1. Fortalecimiento de los valores Sena en los aprendices participantes de la actividad.
2. Fortalecimiento del trabajo en equipo y liderazgo de los aprendices.

EVIDENCIAS O SOPORTES:




1. Se anexan dos (2) recibos de transporte del lugar de realizacion de la actividad, durante los
dias de comisidn.
2. Se anexa evidencia fotografica y listados de asistencias de la actividad realizada.







CONCLUSIONES

Las actividades realizadas permitieron desarrollar en los aprendices sentido de pertenencia hacia la
institucion. Promover el trabajo en equipo y el liderazgo como valores esenciales en todo aprendiz Sena
gue se proyecta a nivel social y laboral la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
EDWIN JOSE OLIVO ROCA p—— :_'7‘-'-5
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

PROFESIONAL GO3 AYLEEN PINO CABRERA %&/
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