MUNICIPIO DE ANGELÓPOLIS - ANTIOQUIA
DOCUMENTOS Y FORMATOS DEL PROCESO
[bookmark: anexo-no.-12]ANEXO No. 12
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
[bookmark: objeto-contractual-de-referencia]Objeto contractual de referencia
SUMINISTRO, TRANSPORTE, INSTALACIÓN, PUESTA EN FUNCIONAMIENTO Y CAPACITACIÓN PARA LA OPERACIÓN DE SISTEMAS SÉPTICOS INDIVIDUALES PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DOMÉSTICAS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE ANGELÓPOLIS, EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 040-COV2509-33 SUSCRITO CON CORANTIOQUIA
Proceso No.: ____________ de 2026
Proponente: ________________________________________________
NIT / C.C.: _________________________________________________
[bookmark: soporte-jurídico-y-técnico]Soporte jurídico y técnico
· Artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021: define las condiciones para emprendimientos y empresas de mujeres.
· Artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015: establece criterios diferenciales y puntaje adicional de hasta el 0,25% del total de puntos.
· Las certificaciones deben expedirse bajo gravedad de juramento con fecha no superior a treinta (30) días calendario anteriores al cierre.
[bookmark: condición-que-se-pretende-acreditar]1. Condición que se pretende acreditar
	Supuesto
	Marcar con X
	Puntaje

	Más del 50% de acciones, partes de interés o cuotas pertenecen a mujeres durante al menos el último año
	_____
	2,5 puntos

	Al menos 50% de empleos directivos ejercidos por mujeres vinculadas durante al menos el último año
	_____
	2,5 puntos

	Persona natural mujer con establecimiento de comercio durante al menos el último año
	_____
	2,5 puntos

	Asociación o cooperativa con más del 50% de asociadas mujeres durante al menos el último año
	_____
	2,5 puntos

	No solicita puntaje
	_____
	0 puntos


[bookmark: mujeres-que-acreditan-la-condición]2. Mujeres que acreditan la condición
[bookmark: registro-no.-1]Registro No. 1
	Campo
	Información / declaración

	Nombre completo
	____________________________________________

	Documento
	____________________________________________

	Condición
	Socia ___ Directiva ___ Comerciante ___ Asociada ___

	Participación / cargo / calidad
	____________________________________________

	Tiempo de permanencia
	____________________________________________

	Soporte
	____________________________________________


[bookmark: registro-no.-2]Registro No. 2
	Campo
	Información / declaración

	Nombre completo
	____________________________________________

	Documento
	____________________________________________

	Condición
	Socia ___ Directiva ___ Comerciante ___ Asociada ___

	Participación / cargo / calidad
	____________________________________________

	Tiempo de permanencia
	____________________________________________

	Soporte
	____________________________________________


[bookmark: registro-no.-3]Registro No. 3
	Campo
	Información / declaración

	Nombre completo
	____________________________________________

	Documento
	____________________________________________

	Condición
	Socia ___ Directiva ___ Comerciante ___ Asociada ___

	Participación / cargo / calidad
	____________________________________________

	Tiempo de permanencia
	____________________________________________

	Soporte
	____________________________________________


[bookmark: documentos-según-supuesto]3. Documentos según supuesto
	No.
	Documento / requisito
	Se aporta

	1
	Para participación accionaria o cuotas: certificación de representante legal y revisor fiscal o contador sobre distribución de derechos y permanencia mínima de un año; documentos de identidad; certificado de existencia y representación legal.
	Sí ___ No ___ N/A ___

	2
	Para cargos directivos: certificación detallada de cargos, número de mujeres, tiempo de vinculación, documentos de identidad, contratos de trabajo o certificación laboral y aportes a seguridad social del último año.
	Sí ___ No ___ N/A ___

	3
	Para persona natural mujer: documento de identidad y registro mercantil que acredite actividad comercial durante al menos el último año.
	Sí ___ No ___ N/A ___

	4
	Para asociación o cooperativa: certificación del representante legal sobre composición de asociados, participación de mujeres y permanencia mínima de un año.
	Sí ___ No ___ N/A ___

	5
	Para proponente plural: documento de conformación y soporte de que al menos un integrante acredita la condición y tiene participación igual o superior al 10%.
	Sí ___ No ___ N/A ___


[bookmark: declaración]4. Declaración
El proponente declara bajo la gravedad de juramento que cumple la condición señalada, que los derechos de propiedad, cargos directivos, actividad comercial o calidad asociativa se han mantenido por el término mínimo exigido, y que las certificaciones fueron expedidas dentro de los treinta (30) días calendario anteriores al cierre.
Nota: Este puntaje no sustituye requisitos habilitantes ni exime de acreditar las demás condiciones del proceso.


	Interviniente
	Firma y datos

	Representante legal del proponente
	Firma: ________________________________ Nombre: ______________________________ C.C.: _________________________________ Cargo / T.P.: _________________________ Fecha: ________________________________



