REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION version: — L
Y/O PRORROGA Y/O MODIFICACION Fecha de aprobacién: 30/05/2025 o
Cédigo: 18-02-FO-0018 e
Quien solicita (colocar cargo y /o perfil del supervisor) Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
YEIMY LORENA COLMENARES GONZALEZ Dia [ Mes ] Afio
Director Operativo 5 | 5 | 2026 Direccién de Gestion del Talento Humano
Motivo de la solicitud (Marque con una X)
Adicion y Prorroga X No. CONTRATO
Adicion
Prorroga
Modificacién
DATOS DEL CONTRATISTA NOMBRE: | cc |
PERFIL BASE DE DATOS ADICION DEL 01 DE JUNIO AL 31 DE JULIO DE 2026

JUSTIFICACION O NECESIDAD O MODIFICACION DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La Direccion de Gestién del Talento Humano requiere garantizar el Apoyo en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En concordancia con las obligaciones y
actividades pactadas.

Descripcién del OBJETO CONTRACTUAL

SEGUN BASE SOLICITUD ADICION Y/O PRORROGAS DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION (ANEXA)

AREA: ADMINISTRATIVO X ASISTENCIAL

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: VEINTICINCO 25 PERSONAS

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervisién. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocimiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, vision,planes de accion,
objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes, registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

CANTIDAD
4 VALOR
Marque con una X segun (meses ,horas, . "
corresponda tipo de contrato Unﬁ?;;‘[%(dma? actividades a VALOR TOTAL Observaclongs. Se §o|\c|la adicion y prorréga por los
TIEMPO DE EJECUCION MONTO TOTAL 3 ) contratar ) meses de Junio y Julio de 2026 por el valor de
$206.174.406, correspondiente a 25 contratos de la
MES
2 MESES $206.174.406 2 MESES $ 206.174.406 Direccién de Gestion del Talento Humano, segtin base de
HORA 0 datos anexa.
ACTIVIDAD 0

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

N/A

CelCee Cel e
YEIMY LORENA COLMENARES GONZALEZ YEIMY LORENA COLMENARES GONZALEZ
Director Operativo - Direccion de Gestién del Talento Humano Director Operativo - Direcciéon de Gestién del Talento Humano

ANA LUCIA QUINTERO MOJICA
Vo.Bo. Ordenador del Gasto




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E Version:
b
_ Secretaria de Salud
! Subred Integrada de Servicios de Salud Fecha de aprobacion: 30/05/2025
- Sur Occidente E.S_E. BASE SOLICITUD ADICION Y/O PRORROGAS DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION A[;-gg‘l-)gémgg?
Cédigo: 18-02-F0-0019 )

RELACION DE ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) CONTRATACION CUADRO No 25 PERSONAS

FECHA DE LA SOLICITUD (1): 5/05/2026

DIRECCION - OFICINA (2) DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

NUMERO DE FECHA DE PRORROGA EN GECHLY VALOR HONORARIOS | NUMERO DE HORAS
iTEM AREA O UNIDAD CEDULA ) ~ . , g
CENTRATEL G NOMBRE CONTRATISTA FECHA DE INICIO DE EJECUCION LRGN eSS O B FINALIZACION DE © VLG HEA BT LA AN VALOR DE LA ADICION OBSERVACIONES
LA PRORROGA
1 | ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 24822026 1046813740 | ANIBAL STITH MARTINEZ ALVARADO 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $2.288.730 NA $4.577.460
2 | ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 24982026 1013621661 | MANUEL ANDRES BAQUERO GUERRERO 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $5.139.085 NA $10.278.170
3 | ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 24952026 52810358 |[RUTH ESPERANZA VALDERRAMA RUEDA 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $4.283.775 NA $8.567.550
4 |ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 24852026 1030541934 YUDI MARCELA GOMEZ CASTANEDA 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $2.374.104 NA $4.748.208
5 | ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 25052026 1032422674 JAYSON GALINDO ALVIZ 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $7.354.741 NA $14.709.482
6 | ADMINISTRACION DE LA REMUNERACION 24962026 80223406 | JAVIER FERNANDO TRUJILLO TORRES 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $4.283.775 NA $8.567.550
7 | ADMINISTRACION DE LA REMUNERACION 24862026 39687964 | LILIANA DEL PILAR RODRIGUEZ LADINO 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $2.374.104 NA $4.748.208
8 | ADMINISTRACION DE LA REMUNERACION 24882026 53068839 | DIANA CAROLINA RIOS SEGURA 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $2.601.582 NA $5.203.164
9 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - BIENESTAR 2504-2026 1000986374 | KATHERIN VANESSA PARRA ALDANA 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $6.577.155 NA $13.154.310
10 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - BIENESTAR 3064-2026 52857323 | LINDA MILENA HERNANDEZ FRANCO 4/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $4.283.775 NA $8.567.550
11 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - BIENESTAR 30652026 1023930883 [ANDERSON JAIR GOMEZ ANTONIO 4/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $3.166.690 NA $6.333.380
12 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - BIENESTAR 24972026 1013603293 [JUAN SEBASTIAN MORENO CASTILLO 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $4.283.775 NA $8.567.550
13 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 2506-2026 53115921 | LEIDY MARCELA MENDEZ PINEDA 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $7.714.700 NA $ 15.429.400
14 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 25002026 79825115 | AMAURY FERNEY BENITEZ BEJARANO 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $5.139.085 NA $10.278.170
15 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 24992026 80903311 EDWIN ROJAS BERMUDEZ 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $5.139.085 NA $10.278.170
16 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 25012026 1024548942 |WILMER FERNEY GARZON RIOS 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $5.139.085 NA $10.278.170
17 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 25032026 53098181 | JENNY CELMIRA PATARROYO SIERRA 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $5.925.615 NA $11.851.230
18 | CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 24912026 39657985 | CONSTANZA PINZON ZAMUDIO 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $3.166.690 NA $6.333.380
19 |SELECCION 24922026 1014291582 | ANGIE YULITZA GUZMAN TORRES 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $3.725.022 NA $7.450.044
20 |SELECCION 24872026 1030605476 | LUIS FELIPE LOPEZ AVENDANO 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $2.374.104 NA $4.748.208
21 |SELECCION 24932026 1026576543 |LINA MARIA GARCIA CEPEDA 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $3.725.022 NA $7.450.044
22 |SELECCION 24832026 1012444910 | DAYANNA ANDREA BECERRA URQUUIO 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $2.288.730 NA $4.577.460
23 |SELECCION 2494-2026 1019099082 | VIVIANA ANDREA FULA MARTINEZ 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $3.725.022 NA $7.450.044
24 |SELECCION 2484-2026 1032468454 |IVON JULIETH HERNANDEZ RODRIGUEZ 1/02/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $2.288.730 NA $4.577.460
25 SELECCION 2385-2026 1026578062 | MARIA ALEJANDRA MEJIA CARRERO 18/03/2026 31/05/2026 2 MESES 31/07/2026 $3.725.022 NA $7.450.044
$103.087.203

TOTAL GENERAL

$206.174.406

ceiC e

ANA LUCIA QUINTERO MOJICA YEIMY LORENA COLMENARES GONZALEZ
NOMBRE Y APELLIDO NOMBRE Y APELLIDO
ORDENADOR DEL GASTO DIRECCION O JEFE DE OFICINA
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