=== PERSONERIA DE

~ IRIONEGRO 02

Cadigo:
F-C-001

ACTA DE SUPERVISION Y VIGILANCIA Version:

Fecha de aprobacion:
14/06/2024

CONTRATO N° PM 47 - 2026

FECHA: 30 DE MAYO DE 2026
CONTRATANTE: PERSONERIA DE RIONEGRO
CONTRATISTA: AURORA HIGUITA GRACIANO
CEDULA DE

CIUDADANIA/ NIT

1022093186

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR

OBJETO: EL PROCESO DE COMUNICACIONES DE LA PERSONERIA DE/
RIONEGRO
VALOR CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L
' ($4.560.000)
PLAZO: DIEZ (10) MESES HASTA EL 29 DE NOVIEMBRE DEL 2026

FECHA DE INICIO:

29 DE ENERO DEL 2026.

OTRO SI No: N/A

VALOR OTRO SI:  |N/A

PLAZO OTRO Si: N/A

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: CHRISTIAN DAVID GALLEGO GUTIERREZ

CARGO PERSONERO DELEGADO PARA LA VIGILANCIA DE LA GESTION

SUPERVISOR: ADMINISTRATIVA'Y LA CONDUCTA OFICIAL

DISPONIBILIDAD | 331 DEL 29 DE REGISTRO 276 DEL 30 DE

PRESUPUESTAL |ENERO DE 2026 PRESUPUESTAL ENERO DE 2026
ASISTENTES A LA REUNION

SUPERVISOR CHRISTIAN DAVID GALLEGO GUTIERREZ

POR PARTE DEL
CONTRATISTA

AURORA HIGUITA GRACIANO




Cadigo:

ﬁ PERSONERIA DE F-C-001

' ACTA DE RVISION Y V IA Version:
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Fecha de aprobacion:
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LUGAR DONDE SE

REALIZA LA PERSONERIA DE RIONEGRO
REUNION
PERIODO DE INFORME |
FECHA INICIAL FECHA FINAL
1 DE MAYO 2026 31 DE MAYO 2026

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

ALCANCE O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL DE‘;%E‘};?S&E:AS EVIDENCIAS
CONTRATO

- Esta obligacion se
desarrolla de manera| .-
transversal mediante
la visibilizacion de
contenidos en la

pagina web
institucional de la
Personeria de
Rionegro, permitiendo
1. Asesorar y apoyar la|gyidenciar las

identificacion y desarrollo diferentes  acciones

de acciones programas y
comunicacionales Y | actividades s

antenldos Inforr.n.atlvos‘ adEIantadas en favor Transparencia y participacion ciudadana marcaron la
OrlentadOS a VISIbI|Izar Ia del acompaﬁamlento a Primera Feria del Control en Sonson

gestion,  programas  y||3  comunidad, la
actuaciones institucionales promocion de
de la Personeria Municipal. derechos y el

fortalecimiento de los
procesos
institucionales y de
participacion
ciudadana.
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ALCANCE O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL DE%‘;E;EC&ESAS EVIDENCIAS
CONTRATO
-Redaccion

Orientar y contribuir a la
redaccion, edicion y
elaboracion de contenidos
comunicativos, conforme a
los lineamientos definidos
por la Personeria
Municipal.

y
elaboracion de boletin
informativo
relacionado con
diversidad sexual y
derechos, destacando
el acompanamiento
institucional brindado
por la Personeria de
Rionegro y las
acciones orientadas al
fortalecimiento de los
procesos de
participacién, inclusiéon
y garantia de derechos

de la poblacién
LGBTIQ+ en el
municipio.

Personeria de Rionegro fortalece procesos de formacion con
poblacion LGBTIO+

Rionegro, 30 de abril de 2025. La garantia de los cerechos humanos en
condiciones de wgualdad impiica el desarrolio de acciones permanentes que
promuevan e respato ks no dscnmmaaon y la ndus:on de todas las personas en
la vida social del municipic

Bajo esta premisa. la Personeria de Rionegro viene fortaleciendo procesos de
y formacion dngidos a la poblacion LGBTIO«, con el propdsito de

gene: % de aprendzaje, reflewdn y parhopacidn que conmtnbuyan al
reconc 0 sfectvo de sus derechos y al fortalecimisnto de La convivenc:a an el
torrbon

En ol desarrolio de estas accionas se adelantan 10 encuentros y actividades de
formacion en derechos humanos, en 108 que se brindan heramentas para la
paricpacin oudadana, la exgibdided de derechos y
situaciones de wuineracidn, fortalec

1 infervencion anle posibles

o asl la capacidac de respuesia y
pacios padagdgicos permiten abordar de
manera drecta ! respeto por la diversidad sexual y de génefo, promovienco la
comprension de los derechos desde un enfoque de NCUSION y NC dISCTIMINACION,
genarando reflevones onentadas a la construccion de enlomos mas respetuosos y
equitativos

conocmientn de |y comunidad Fsins

De manera complementara, se impulsan estrategias que buscan lortalecer ia
arbculacion entre la ciudadania y las instituciones, con el fin de facilitar el acceso a
rutas de atencion y garantzar una respuesta mds efectiva frente a situaciones que
puedan afectar el sjercicio de los derechos de la poblacon LGBTIOw

Acompafar y apoyar la
gestion de contenidos para
los diferentes canales de
comunicacion institucional,

incluidos aquellos
destinados al
fortalecimiento de la

presencia institucional en
redes sociales.

-Apoyo en la revision y
retroalimentacion del
video institucional de
la Personeria de
Rionegro, orientado a
visibilizar el proceso
misional de la entidad,
los horarios de
atencion a la
ciudadania, los
servicios ofrecidos, la
ubicacion institucional
y el acompafiamiento

permanente a las
comunidades. Se
| realizaron
observaciones
técnicas, sugerencias
de mejora y

a tulado..
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ALCANCE O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

EVIDENCIAS

correcciones
relacionadas con
contenido, estructura y
presentacion
audiovisual del
material.

{7 2 nenyAmeldez-Per. [} Q

Sii es lento

Esta super chévere, solo sugiero 2
cosas.

= Subtitular también todo el intro
(no solo frases). Se ven muy
bien resaltadas pero el resto del
didlogo también deberia incluirse
en tamafio normal de
subtitulacién.

= Y escribir los horarios de esta
manera:

Lunes a jueves de 8:00 am. a
12:00 m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. y
de 1:00 p.m. a 4:00 p.m

Porque esta combinado en horario
militar y también en letras.

Hay un pequefio error cuando ella
dice que el horario es de lunes a
viernes hasta las 5:00 p.m. y luego
dice nuevamente que los viernes
es hasta las 4:00 p.m.

tado 4 3pm.«

4. Asesorar la definiciéon de
mensajes clave y
narrativas institucionales,
dirigidas a los diferentes
publicos de interés de la
Personeria Municipal.

N/A

N/A
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ALCANCE O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL DE%%EXE&T;’AS EVIDENCIAS
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Proponer y

Personeria

institucional

brindar
lineamientos estratégicos
para el fortalecimiento de
las comunicaciones
internas y externas de la
Municipal,
garantizando el adecuado
manejo de la informacion

-Esta obligacion se
desarrolla de manera
transversal a través de
las acciones descritas
en las demas
obligaciones, las
cuales se articulan y
complementan entre
si, evidenciando Ila
aplicacion de
lineamientos
estratégicos para el
fortalecimiento de las
comunicaciones
internas y externas y el
adecuado manejo de
la informacién
institucional.

Personeria de Rionegro fortalece procesos de formacion con
poblacién LGBTIO+

Rionegro, 30 de abril de 2025. La garantia de los derechos humanos en
condiciones de igualdad implica el desarrolio de acciones permanenies que
promuevan ol respeto, la no discriminaadn y la inclus:on de todas las personas en
la vida social ded municipsc

Bao esta premisa. la Personeria de Rionegro wena fortaleciendo procesos de
acompafiamiento y formacion dingidos a la poblacién LGBTIO+, con el propdsi'o de
generar espacios de aprendzaje. reflexion y parficipacion que contribuyan al
reconocimianio afectivo de sus derachos y al fortalecimianto de la convivencia an al
territono

En al desarrolia de estas acciones sa adelantan 10 encuentros y actividades de
formacién en derechos humanos. en los que se brindan herramientas pas la
paricipacdon cudadana. la exgibdidad de derechos y la Infervencion ante posibles
sifuaciones de wiineracion. fortaleciendo as! la capacidad de respuasta y
conocimiento de la comunidad Estos espacios pedagdgicos permiten abordar de
manera directa ol respelc por la dversidad sexual y de género, promovienco la
comprension de los derechos desde un enfoque de INclusion y no discnminacion, y
generando raflexones onentadas a la construccion de enlomos mas respeluosos y
equitativos.

De manera complementana. se impulsan esrategias que buscan forlalecer la
arsculacon entre la audadania y las instituocnes, con e fin de facilitar el acceso a
nutas de atencion y garantzar una raspuesta mds efectiva frante a situaciones qua
puedan alectar ol ejercicio de los derechos de [a poblacion LOBTIO

6. Acompanar los procesos
relacionados con la pagina

web de la entidad.

- Actualizacion de la
seccion de noticias de
la pagina web
institucional mediante
la  publicacion de
informacion
relacionada con la
jornada “Formacion vy
acompafnamiento
fortalecen la
prevencion de
violencias basadas en
género en Rionegro”,
incluyendo redaccion
de contenido y
carrusel fotografico.

™

WOREGED

Formacion y acompanamiento fortalecen la prevencion de
violencias basadas en género en Rionegro
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ALCANCE O ACTIVIDADES
ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL DESARROLLADAS EVIDENCIAS

CONTRATO

-Actualizaciéon de la
seccion de noticias de

la pagina web
institucional con la
publicacion de la

participacion de la
Personeria de
Rionegro en la primera
Feria de  Control
realizada en el
municipio de Sonson,
incluyendo redaccién
de contenido y
carrusel fotografico.

-Publicacion en la
pagina web
institucional del
informe de evaluacién
de la Rendicion de
Cuentas 2025,
correspondiente a la
audiencia publica
realizada el pasado 14
de marzo, en la
seccion
Transparencia,
submenu “Participa”,
icono “Afo 2026 -
Rendiciones de
cuentas a la
ciudadania”

-Publicacién de
contenido informativo

Flocwmi uuo

Transparencia y participacion ciudadana marcaron la

Primera Feria del Control en Sonsdn
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ALCANCE O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL DE‘;E";'([J’:&ESAS EVIDENCIAS
CONTRATO
en la seccion de|™==
noticias de la pagina Pronunciamiento institucional ante ef lamentable
web institucional st T R
relacionado con el

pronunciamiento de la
Personeria de
Rionegro ante el
fallecimiento de un
canino durante un
procedimiento policial
en el municipio,
incluyendo

comunicado.

- Publicacion en la
pagina web
institucional de la
entrevista del
Personero Municipal
con Noticias Caracol,
relacionada con el
acompafnamiento  al

esclarecimiento de los
hechos ocurridos
durante un
procedimiento judicial,
incluyendo el enlace a
la entrevista completa.

- Publicacion en la
pagina web
institucional de la
noticia “Personeria
reafirma su
compromiso con la

ninez”, destacando las

x ‘ﬂEP‘.GN‘mA [+ 3
V' RIONEGRO

Boregrn. Antomes. L7 3% mayo de 2018
Commtad dv Wormeye
Chudaden s y chadadanas ¢ gener s

R T LTI E RIS SRR T

Baraces

La Personeria de Ricnegro acompana el esclarecimiento de
los hechos ocurridos durante procedimiento policial

Personeria de Rionegro reafirma su compromiso con la

nifiez
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acciones de

acompafnamiento y
promocién de los
derechos de nifios,
nifas y sus familias,
en el marco de la
conmemoracion  del
Mes de la Nifiez.

- Se actualizé Ia
pagina web
institucional con la
noticia “Subcomité de
Justicia impulsa
acciones para mejorar
el acceso a la justicia
en Rionegro”, en la
que se destacan las
acciones y estrategias
articuladas para
fortalecer la atencion y
el acceso a la justicia
en el municipio. Se
anexan imagenes en
formato carrusel para
complementar la
informacién publicada.

-Se actualiz6 la pagina
web institucional con

la noticia “100
estudiantes de la |.E.
participaron de

jornada de reflexion

AoGmans

U GRD

Subcomité de Justicia impulsa acciones para mejorar el
acceso a la justicia en Rionegro

El arte como escenario de transtormacion y respeto por la
diversidad




Caodigo:
) c
i“' | CEESCHERIA D ACTA DE SUPERVISION Y VIGILANCIA ‘73'3?2:1
-~ "RIONEGRO 02
Fecha de aprobacién:
14/06/2024
ALCANCE O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL DE‘;‘;’;;QS&ES’AS EVIDENCIAS
CONTRATO
alrededor del arte”,
destacando este

espacio pedagogico y
formativo. Se anexan
imagenes en carrusel
para complementar la
informacién publicada.

- Se
pagina
institucional con la
noticia  “Personeros
estudiantiles

fortalecen su liderazgo
a través de proceso de

la
web

actualizd

formacion impulsado
por la Personeria
Municipal’,

destacando el
fortalecimiento de
capacidades de
liderazgo y
participacion

estudiantil. Se anexan
imagenes para
complementar la

publicacion

]
i

Personeros estudiantiles fortalecen su liderazgo a través
de proceso de formacién impulsado por la Personeria

sk 5’-
! 7’;.,
AN

Municipal

AL

%
3

o
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EVALUACION AL PROVEEDOR O CONTRATISTA

Califique de 1 a 5 segun el grado de satisfaccion. Donde 1 es el minimo

y 5 es el maximo

OPCIONES A EVALUAR L 2

3 4 5

Cumplimiento al objeto contratado

Calidad de las especificaciones del bien o servicio

Cumplimiento de la entrega

Atencion y cumplimiento a los requerimientos entregados
al contratista

Pago de obligaciones Sistema General de Seguridad

Social X
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

CONCEPTO VALOR

Valor inicial del contrato $45.600.000

Valor Adiciones N/A

Valor Total del Contrato $45.600.000

Valor pagado $13.680.000

Valor causado que no se ha pagado $4.560.000

Valor total ejecutado $18.240.000

Saldo $27.360.000

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTE PARAFISCAL PARA EL PERIODO

NUMERO DE
PLANILLA PLANILA DE MAYO # 9504529391
ITEM PERIODO DE PAGO VALOR PAGADO
SALUD MAYO DE 2026 $375.000
RIESGOS MAYO DE 2026
PROFESIONALES $73.100
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I

( RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
MES NUMERO DE PLANILLA VALOR PAGADO

ENERO 2026 9499666964 $928.100
FEBRERO 2026 9500269987 $928.100

MARZO 2026 9501366172 $928.100

ABRIL 2026 9503058513 $928.100

MAYO 2026 9504529391 $928.100

RELACION DE PAGOS AL CONTRATISTA
CONCEPTO i
(PAGOS) PERIODO CAUSADO VALOR

Acta de Pago 1 Febrero de 2026 $4.560.000
Acta de Pago 2 Marzo de 2026 $4.560.000
Acta de Pago 3 Abril de 2026 $4.560.000

FECHA PROXIMA REUNION

30 DE JUNIO DE 2026

El supervisor verifica que el Contratista cumplio satisfactoriamente con las actividades del
objeto del contrato y a la fecha se constata que cumplié con la obligacion de pago al Sistema
de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales de conformidad con la
normatividad vigente, sobre el 40% del valor de los honorarios.

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, SE FIRMA EL 01 DE JUNIO DE 2026

“picia %7():‘/&

SUPERVISOR CONTRATISTA
CHRISTIAN DAVID GALLEGO GUTIERREZ AURORA HIGUITA GRACIANO
Cc.C: 1.0?0.41 932 CC.1.022.093.186




