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GOBERNACION DEL

PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. RE-0081-2026
INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR
ANEXO TECNICO

ATLANTICO OBJETO: “FORTALECIMIENTO A LA INDUSTRIA GASTRONOMICA TRADICIONAL REGIONAL COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION Y
SALVAGUARDA DE LOS SABERES, EXPRESIONES Y TRADICIONES PATRIMONIALES CULTURALES PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO”
RESUMEN DE CALIFICACION
REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO REQUISITOS PONDERABLES
DOMICILIO,
No. NOMBRE DEL OFERENTES EXPERIENCIA RECURSO HUMANO Olfgzslgigjgl:\AL SLj::‘;J;‘ScAIk o CONCLUSION AS:’CCI,OR;iL E:;ET?#:II_A ZIL\‘I:INDID\E NO SANCIONES TOTAL
1 CORPORACION PROACTUAR CARIBE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE




GOBERNACION DEL

ATLANTICO

PRESUPUESTO OFICIA

No. DEL OFERENTE:

INTEGRANTE!

$1.261.225.502,00

PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. RE-0081-2026

NOMBRE DEL OFERENTE

INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR

ANEXO TECNICO

720,33 |

CORPORACION PROACTUAR CARIBE

PLAZO

OBJETO: “FORTALECIMIENTO A LA INDUSTRIA GASTRONOMICA TRADICIONAL REGIONAL COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION Y SALVAGUARDA DE LOS SABERES, EXPRESIONES Y TRADICIONES PATRIMONIALES CULTURALES PROPIAS DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”

CCORPORACION PROACTUAR CARIBE

4.2.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

4.2. CAPACIDAD TECNICA

CRITERIO DE EVALUACION DOCUMENTO APORTADO CONTRATO No. 1 CONTRATO No. 2 CONTRATO No. 3 CONTRATO No. 4 CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACION
EXPERIENCIA No. RUP NIA NIA NA NA
No. CONTRATO/CONVENIO 0147201800048 0147*2019°000039
AUNAR ESFUERZOS PARA EL
AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE RESCATE DE LAS TRADICIONES
RESCATE DE LAS TRADICIONES | ANCESTRALES DE LOS ARTESANOS
ANCESTRALES, COMPATIBLES CON DEL DEPARTAMENTO DEL
La Entidad verificaré que la ESAL acredite experiencia en la OBJETO A;%gmgg""ﬂ??gpi%&v&?O Ag;'éﬂﬁ%f&’fgb’fifggg*:
elecucién de hasta dos (2) contratos ylo convenios cuyo objeto o DEL ATLANTICO COMO INDUSTRIAS | EMPRENDIMIENTO QUE ABREN PASO CUMPLE
::Z:Ef:a‘i’ikmles 3 cretives tom dicio“:fes e fas CREATIVAS Y CULTURALES DE | ANUEVAS GENERACIONES A TRAVES
e ARTAMENTO BEL ATcANTIOD, EMPRENDIMIENTO DEL DESARROLLO DE LA ECONOMIA
APORTANTE CORPORACION PROACTUAR CARIBE | CORPORACION PROACTUAR CARIBE
4El contrato acreditado cumple los
requisitos solicitados en la invitacion CUMPLE CUMPLE
VALOR FINAL EJECUTADO EN PESOS
2.050.250.000,00 1.685.034.264,00
(INCLUYE ADICIONES) $ 00 (8 !
ARO DE TERMINACION 2018 2019 1900 1900
i . SMMLV (ARO DE TERMINACION s 78124200 | $ 828.116,00 - | -
La sumatoria de los valores ejecutados de los contratos y/o
convenios aportados para acreditar la experiencia debera ser igual |, op en sMmMLY 2624,35 2.034,78 0,00 0,00 465913 CUMPLE
o superior al cien por ciento (100%) del oficial
establecido para el presente proceso de seleccion.
MODALIDAD DE EJECUCION (C, UT 6 1) | |
PORCENT. DE PARTICIPACION 100% 100%
VTE EN SMMLY 2624,35 2034,78 0,00 0,00 465913
% DE INCIDENCIA 364,33% 28248% 0,00% 0,00% 646,81%
Los contratos acreditados deben haber terminado antes de la fecha | FECHA DE INICIO 20/06/18 30/04/19 CUMPLE
de cierre del presente proceso de contratacién. ECHA DE TERMINAGION 20128 S0nz8
Copia del contrato ylo convenios de PRESENTA PRESENTA
La iencia solicitada sera Y °
+ Copia del contrato ylo convenios de asociacién ylo ion o de
cooperacion. CUMPLE
- de actade orecibidoa | acta de terminacién o recibo a satisfaccién PRESENTA PRESENTA
satisfaccién ylo acta de liquidacién.
Acta de liquidacion
2) Nombre del contratantelconveniente. PRESENTA PRESENTA
b) Namero de identificacion del PRESENTA PRESENTA
contratante/conveniente.
) Nombre del contratistalconvenido. PRESENTA PRESENTA
d) Nmero de identificacion del PRESENTA PRESENTA
contratista/convenido.
) Objeto del contrato/convenio. PRESENTA PRESENTA
La(s) certificacién(es) ylo acta de recibo final CUMPLE
debera(n) tener como minimo la siguiente informacién: ) Valor del contrato/convenio. PRESENTA PRESENTA
g) Fecha de inicio y fecha de terminacion PRESENTA PRESENTA
del contrato/convenio (dia, mes, y aio)
h) Nombre y firma de la persona y/o PRESENTA PRESENTA
funcionario que expide la certificacion.
i) Para el caso de consorcios o uniones
temporales, porcentaje de parti PRESENTA PRESENTA

identificacion de cada uno de los
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GOBERNACION DEL
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PRESUPUESTO OFICIAL:

No. DEL OFERENTE:

INTEGRANTES:

CUMPLE / NO CUMPLE

OBJETO: “FORTALECIMIENTO A LA INDUSTRIA GASTRONOMICA TRADICIONAL REGIONAL COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION Y SALVAGUARDA DE LOS SABERES, EXPRESIONES Y TRADICIONES PATRIMONIALES CULTURALES PROPIAS DEL

PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. RE-0081-2026
INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR

ANEXO TECNICO

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”

1 I NOMBRE DEL OFERENTE CORPORACION PROACTUAR CARIBE
CORPORACION PROACTUAR CARIBE
| CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CCOORDINADOR DE PROYECTO

REQUERIMIENTO

DESCRIPCION

4.2.2. RECURSO HUMANO

CUMPLE/NO CUMPLE

OBSERVACIONES

PROFESIONAL DE ARTICULACION MUNICIPAL

REQUERIMIENTO

DESCRIPCION

IMPLE/NO CUMPLE

NOMBRE DEL PROFESIONAL VICTOR MANUEL ESPINOSA JAIMES CUMPLE
PROFESION PSICOLOGO CUMPLE
DOCUMENTOS DE SOPORTE FORMACION ACADEMICA
DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD APORTA APORTA CUMPLE
it iabaiutiid APORTA APORTA CUMPLE
Profesional en Clencias Econémicas, Ciencias soclales o carreras | CARTA DE COMPROMISO APORTA APORTA CUMPLE
afines para el liderazgo del Proyecto DOCUMENTOS DE SOPORTE DE LA EXPERIENCIA
CONTRATO CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3
OBJETO CUMPLE
CARGO DESEMPENADO CUMPLE RGO e D T
FECHA DE INICIO DEERENCY
CUMPLE
FECHA DE TERMINACION
PLAZO TOTAL (MESES) 0,00 0,00 0,00 0,00
CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE

OBSERVACIONES

PROFESIONAL DE GENERACION DE CONTENIDO

REQUERIMIENTO

DESCRIPCION

CUMPLEINO CUMPLE

NOMBRE DEL PROFESIONAL WENDY ISABEL MEDINA SARMIENTO CUMPLE
PROFESION PSICOLOGO CUMPLE
DOCUMENTOS DE SOPORTE FORMACION ACADEMICA
DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD APORTA APORTA CUMPLE
COPIA DEL ACTA DE GRADO Y/O
APORTA APORTA CUMPLE
Profesional psicélogo con experiencia en logistica para el DIPLOMA DE PREGRADO
de las de eventosy DE SOPORTE DE LA EXPERIENCIA
festivales a beneficiarios de proyecto
CONTRATO CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3 TOTAL PLAZO CONTRATOS
OBJETO CUMPLE
CARGO DESEMPENADO CUMPLE
ACREDITA IAEN
FECHA DE INICIO LOGISTICA CERTIFICADA POR LA
CUMPLE FUNDACION PROACTUAR
FECHA DE TERMINACION
PLAZO TOTAL (MESES) 0,00 0,00 0,00 0,00
CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE

OBSERVACIONES

PROFESIONAL EMPRESARIAL

REQUERIMIENTO
NOMBRE DEL PROFESIONAL

DESCRIPCION

MARIA CRISTINA ROMERO GARCIA|

CUMPLEINO CUMPLE

CUMPLE

NOMBRE DEL PROFESIONAL LUIS CARLOS RINCON BLANCO CUMPLE SUBSANG
PROFESION DIRECTOR Y PRODUCTOR DE RADIO Y TELEVISION CUMPLE
DOCUMENTOS DE SOPORTE FORMACION ACADEMICA
DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD APORTA APORTA CUMPLE NO APORTA DIPLOMA QUE ACREDITE
ggiz\;:;é\(;;;g::;‘:oo Yio NO APORTA NO APORTA NO CUMPLE LA FORMACION ACADEMICA
Profesional en Ciencias de Tecnologia para el desarrollo de la CARTA DE COMPROMISO APORTA APORTA CUMPLE
Generacién de Contenidos DOCUMENTOS DE SOPORTE DE LA EXPERIENCIA
CONTRATO CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3
OBJETO CUMPLE
CARGO DESEMPENADO CUMPLE NO SE REQUIRIO ACREDITAR
FECHA DE INICIO cumpLe EXPERIENCIA
FECHA DE TERMINACION
PLAZO TOTAL (MESES) 0,00 0,00 0,00 0,00
CUMPLE /NO CUMPLE NO CUMPLE

OBSERVACIONES
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ATLANTICO | osET0: “FORTALECIMIENTO A LA INDUSTRIA GASTRONGMICA TRADICIONAL REGIONAL COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION Y SALVAGUARDA DE LOS SABERES, EXPRESIONES Y TRADICIONES PATRIMONIALES CULTURALES PROPIAS DEL
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$1.261.225.502,00

' [

NOMBRE DEL OFERENTE

720,33

CORPORACION PROACTUAR CARIBE

CCORPORACION PROACTUAR CARIBE

PROFESION | INGENIRA INDUSTRIAL CUMPLE
DOCUMENTOS DE SOPORTE FORMACION ACADEMICA
DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD APORTA APORTA CUMPLE
Prfoina o Tocnogeon Adminsrcinde Enpresas, [DPLOWA DEPREGRABO P90RTA 90RTA
Contaduria Piblica, Economia, Gestién ial o carreras DE SOPORTE DE LA EXPERIENCIA
e CONTRATO CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3 TOTAL PLAZO CONTRATOS
OBJETO CUMPLE
CARGO DESEMPENADO CUMPLE
FECHA DE INICIO NOSE R;gé‘z"ggff“”“
CUMPLE
FECHA DE TERMINACION
PLAZO TOTAL (MESES) 0,00 0,00 0,00 0,00
CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE

PROFESIONAL PSICOSOCIAL

DESCRIPCION

REQUERIMIENTO

CUMPLE/NO CUMPLE

OBSERVACIONES

NOMBRE DEL PROFESIONAL ALBERTTS LOZADA TORRES CUMPLE SUBSANO
PROFESION PSICOLOGO CUMPLE
DOCUMENTOS DE SOPORTE FORMACION ACADEMICA
DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD APORTA APORTA CUMPLE
O e oE amsnoYI0 APORTA APORTA CUMPLE
Profesional en Psicologia, Trabajo Social, con énfasis en Desarrollo | CARTA DE COMPROMISO APORTA APORTA CUMPLE
Humano Organizacional o carreras afines O SOPORTE DE LA EXPERENGIA
CONTRATO CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3
OBJETO CUMPLE
CARGO DESEMPENADO CUMPLE NO SE REQUIRI® ACREDITAR
FECHA DE INICIO coupLE DEERENCH
FECHA DE TERMINACION
PLAZO TOTAL (MESES) 0,00 0,00 0,00 0,00

CUMPLE / NO CUMPLE

PROFESIONAL INGENIERO DE ALIMENTOS O AREAS AFINES

REQUERIMIENTO DESCRIPCION

CUMPLEINO CUMPLE

OBSERVACIONES

NOMBRE DEL PROFESIONAL CINDY TAMARA CASTRO CUMPLE
PROFESION INGENIERA DE ALIMENTOS CUMPLE
DOCUMENTOS DE SOPORTE FORMACION ACADEMICA
DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD APORTA APORTA CUMPLE
COPIA DEL ACTA DE GRADO Y/O
DIPLOMA DE PREGRADO APORTA APORTA CUMPLE

Profesional en Ingenieria de Alimentos o areas afines con

experiencia en BPM DOCUMENTOS DE SOPORTE DE LA EXPERIENCIA
CONTRATO CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3 TOTAL PLAZO CONTRATOS
OBJETO CUMPLE
CARGO DESEMPENADO COORDINADOR COORDINADOR CUMPLE

ACREDITA EXPERIENCIA EN BPM
FECHA DE INICIO 20/09/22 29/07/24 CUMPLE CERTIFICADA POR LA VIANDA
FECHA DE TERMINACION 3112122 20/11/24
PLAZO TOTAL (MESES) 340 380 0,00 720
CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE

PROFESIONAL AREA COMERCIAL O AREAS AFINES

REQUERIMIENTO DESCRIPCION

CUMPLEINO CUMPLE

OBSERVACIONES

NOMBRE DEL PROFESIONAL OCTAVIO MANUEL PAVA NIEBLES CUMPLE SuBSANG
PROFESION AADMINISTRADOR DE EMPRESAS CUMPLE
DOCUMENTOS DE SOPORTE FORMACION ACADEMICA
DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD APORTA APORTA CUMPLE
gl‘;PLIgM?AEEQCPLAEg:AGDROADO Yio APORTA APORTA CUMPLE
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o. DEL OFER 1 I NOMBRE DEL OFERENTE CORPORACION PROACTUAR CARIBE
RA CORPORACION PROACTUAR CARIBE
o8 clenclas as Ingeneria, adw 9 [carTa DE comPROMISO | APORTA APORTA CUMPLE
empresas o afines para el de en
negociacién y cierre de ventas DOCUMENTOS DE SOPORTE DE LA EXPERIENCIA
CONTRATO CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3
OBJETO CUMPLE
CARGO DESEMPENADO CUMPLE NO SE REQUIRI® ACREDITAR
FECHA DE INICIO DUERENCE
CUMPLE
FECHA DE TERMINACION
PLAZO TOTAL (MESES) 0,00 0,00 0,00 0,00
CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE
ASISTENTE ADMINISTRATIVO REQUERIMIENTO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE OBSERVACIONES
NOMBRE DEL PROFESIONAL AIDA REGINA MERCADO BARRETO CUMPLE
PROFESION CONTADORA PUBLICA CUMPLE

DOCUMENTOS DE SOPORTE FORMACION ACADEMICA

DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE/NO CUMPLE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD APORTA APORTA CUMPLE

COPIA DEL ACTA DE GRADO Y/O

DIPLOMA DE PREGRADO APORTA APORTA CUMPLE
en Ciencias icas, Contaduria Publica, o areas
afines para las activi inancieras y Administrath DE SOPORTE DE LA EXPERIENCIA
CONTRATO CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3 TOTAL PLAZO CONTRATOS
OBJETO CUMPLE
CARGO DESEMPENADO CUMPLE
FECHA DE INICIO NOSE R;gé‘z:&f;“”“
CUMPLE

FECHA DE TERMINACION
PLAZO TOTAL (MESES) 0,00 0,00 0,00 0,00

CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE

4.5. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

CRITERIO EVALUADO - DOGUMENTO DOCUMENTO APORTADO CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES

REQUISITO DE LA INVITACION

La ESAL demostrara que tiene una estructura organizacional sélida y que por
ello cuenta con un érgano de administracion activo tal como junta df 3
comité directivo u otro érgano independiente que supervise las actividades de . 6 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y

los administradores y emita lineamientos sobre su direccién o gerencia. Esta ¢Presenta documentacién requerida? REPRESENTACION LEGAL CumpLE
condicién sera acreditada mediante el aporte el acta de designacion del
cuerpo colegiado, 0 a través del certificado de existencia y representacion en
donde se verifique el nombramiento de los miembros de cualquiera de estos
cuerpos o consejos directivos o de administracion

Adicionalmente, la ESAL debers aportar copia de sus estatutos, en estos se
revisaré si los periodos por los cuales se nombran o eligen el representante
legal, el revisor fiscal y Ia junta directiva, estén actualizados en camara de
comercio a través del registro de las actas correspondientes; de no ser asi ¢Presenta documentacién requerida? APORTA COPIA DE LOS ESTATUTOS CUMPLE
adjuntar las actas a la propuesta y realizar el respectivo tramite de registro de
estas.

| CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE

4.6. ACREDITACION DOMICILIO, St
CRITERIO EVALUADO - DOCUMENTO
OLICITADO

AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

REQUISITO DE LA INVITACION DOCUMENTO APORTADO CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta la inmediatez con la cual se requieren los servicios para
realizar las actividades derivadas de Ia ejecucion, ademés del cumplimiento de
cada uno de los requisitos de admisibilidad establecidos en el presente pliego,
para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe acreditar que
cuenta con domicilio principal, agencia, sucursal o establecimiento en el
Departamento del Atlantico, con capacidad administrativa suficiente para
atender la ejecucion del convenio y con capacidad de decision. Para tal efecto
aportara el respectivo documento expedido por la camara de comercio. En el
caso de tratarse de una agencia o establecimiento de comercio, deberd X
allegarse en a propuesta poder en el que se e confean facultades especiales CERTIFIGADO DE EXISTENGIA Y PRESENTA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
al administrador o al coordinador del proyecto para comprometer y obligar a la ¢Presenta documentacién requerida? REPRESENTACION LEGAL CUMPLE EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DE BARRANQUILLA DONDE
ESAL, con relacion a las obligaciones generales y especiales del convenio que ACREDITA QUE SU DOMICILIO PRINCIPAL ES LA CIUDAD DE BARRANQUILLA.
surja de la presente seleccion, de manera que el representante de la agencia o
tablecimiento, o el coordinador del proyecto, tenga capacidad de decision en
el desarrollo diario del convenio.
En caso de consorcios y uniones temporales, al menos uno de los miembros
debera contar con domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento en los
términos indicados. De igual manera, su representante o el coordinador del
proyecto deberan contar con facutades suficientes para comprometer al
convenido durante la ejecucion del convenio y adoptar decisiones que
conduzcan a la adecuada sjecucién del objeto del convenio




