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Alcaldia Municipal de Palmira
Nit.: 891.380.007-3 )
INFORME DE SUPERVISION

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR
2.1 No. Pago 2.2 Fecha del Pago 4.1 Nombre 4.2 Cargo

- - SUPERVISION
MP-1378-2026 01 miércoles, 20 de mayo de 2026 LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ R R DES AR OLEOE
INCLUSION SOCIAL
5. DATOS DEL CONTRATO

5.5 Duracién 5-6 Ejecucién 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL 901331434-0 13-abr-2026 13-sep-2026 51 1,2 24,18%

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacién 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

5.8 Objeto del Contrato

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL ORIENTADOS A LA ATENCION PSICOLOGICA, PEDAGOGICA, DEPORTIVA, RECREATIVA, LUDICA Y ARTISTICA, DIRIGIDOS AL
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL, AUDITIVA, INTELECTUAL, LEVE Y MODERADA, INCLUYENDO NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PERSONAS
MAYORES DE 18 ANOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

5.12 5.13
5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcion 5.11 Valores Duracién Ejecucién
(Meses) (Meses)

5.14 Tiempo Ejecutado
(%)

5.10.1 Contrato Inicial S 180.000.000 5,10 1,23 24,18%

SE REALIZARAN DESEMBOLSOS DE CUOTAS PARCIALES PREVIA CERTIFICACION DEL RECIBO A SATISFACCION  [5.10.2 Adiciones al Contrato
POR PARTE DEL SUPERVISOR, A LA PRESENTACION DEL INFORME DE AVANCE TECNICO Y FINANCIERO QUE
VERIFIQUE EL AVANCE TECNICO Y FINANCIERO QUE VERIFIQUE EL AVANCE REAL Y EFECTIVO EN DICHO TIEMPO 5.10.3 Suspensiones al Contrato
DE EJECUCION Y DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA, AS{ COMO LA CERTIFICACION DEL
PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 180.000.000 5,10 1,23 24,18%

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.5 Fecha Méxima de 6.8 Fecha 89

6.4 Ultimos
6.1 Periodo de Aportes 6.2 Namero Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago dos Digitos pago de Aportes 6.6 Cumple 6.7 Nombre de B2 ARL Afiliacién ARL | ivel  6:10An del Riesgo

(C.C. / Nit) Riesgo

wovior | swos | smorms | o [zamn | || o

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotizaci6n (IBC) e Exonerac'i’o = 6.12.2 Descripcién de la Exoneracién
Pago a Pension

$ 36000000 s 14400000 -_

6.11.3 Concepto del Aporte 6.11.4 6.11.5 Valor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado csu':;e 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social
6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50% S 1.800.000 | $ 312.500 NO El Contratista NO estd cumpliendo con los pagos al sistema de SALUD
6.11.3.2 Aportes a Pensién (AFP) 0,00% S -1 400.000
6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL) #N/A #N/A S 13.100 #N/A  |#N/A
6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) #N/A #N/A $ 725.600 #N/A [#N/A

7. DOCUMENTACION ENTREGADA
7.4 Entregados a la

7.3 Documentos en la Carpeta Digital de

7.5 Entregados a la

LzBocunento la Dependencia Direccién.dIe Secretaria de Hacienda
Contratacién
1 |Radicado en la Secretaria de Hacienda X X X
2 |Orden de Pago X X X
3 |Acta de Recibo o Entrada Almacén X X X
4 |Minuta del Contrato - Complemento del Contrato X No Aplica X
5 |Acta de Inicio y/o evidencia Secop Il (Ejecucion) X No Aplica X
6 |Informe de Actividades y soportes X X X
7 |Informe del Supervisor X X X
8 |Factura o Documento equivalente X X X
9 [Pago Seguridad Social X X X
10 |Certificacién de Parafiscales No Aplica No Aplica No aplica
11 |Certificacion Bancaria X No Aplica X

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Alcaldia Municipal de Palmira
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INFORME DE SUPERVISION

8. SEGUIMIENTO

8.2 Actividades Generales 8.4 Observaciones
1 |Conocey entiende los términos y condiciones del contrato N
2 |Se ha materializado algln riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 |Se han presentado controversias entre las partes NO El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han materializado

riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado un desarrollo normal y
cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de bienes y servicios establecidos

4 |Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N

en el contrato, el c ista estd dando cu i ) a los bienes y/o servicios establecidos en el
contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucién contractual, durante el periodo del informe se
5 [Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO desarrollaron reuniones de seguimiento.
6 [Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor S|
8.6 Seguimiento Administrativo 8.8 Observaciones
1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos S|
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes No Aplica
di fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no le aplican
. . N . dlizas ni garantias, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, se ha dado
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica p 8 L q porp ) .
1to a la publi de los di del contrato en el SECOP, el contratista estd
R R cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el trabajo, como también el
4 |Se cargé en los tiempos, los documentos del Contrato y se garantizo el principio de publicidad S| cumplimiento de normas legales

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud en el

5 Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma aplicable al contrato Sl
8.9 : 8.11
10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas) 12 Observaciones
Item SI/NO
1 |Aportd los elementos necesarios de proteccién personal para el desempefio de sus actividades Sl
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica
| contratista esta i con la utili de los de proteccién personal necesarios, , ,
3 |Aport6 el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica
8.13 q q . 8.15 q
8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas) 8.16 Observaciones
Item SI/NO
1 |Aportd certificacion de avance de la Resolucién 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST No Aplica
2 |Aportd el Plan Anual de Trabajo No Aplica |,
3 |Aport6 el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
il 8.18 Seguimiento Técnico ik 8.20 Observaciones
Item SI/NO
1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables Sl
2 |Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato SI El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista esta
cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho solicitudes de
3 [Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el periodo del informe no hizo
olicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el periodo del informe, no ha presentado
4 [Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones respectivas. NO incumplimientos en los que se necesite aplicar las garantias del contrato
5  |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO
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9.2 Obligacién Contractual 9.3 Actividad Desarrollada oL A"exof o So,'pmes CE EE 9.6 Observaciones
Evidencia Cumple
Para el desarrollo del contrato la entidad reaizé la ejecucién|
del proyecto desarrollando los ajustes en los tiempos y
horarios establecidos para su desarrollo de acuerdo con las|
especificaciones técnicas solicitadas para la atencion de la
Ejecutar cada una de las actividades contempladas en [as| P2 2¢10" con discapacidad. Brindaron los Servicios de: i
. o " 1.Procesos de atencién psicolgicos y pedaggicos grupales| Cronograma de actividades
especificaciones  técnicas y en las  condiciones|
1 2 T " e individuales a desarrollar durante este Sl
establecidas en los estudios previos, la invitacion pblica ) i
| propuesta, 2 Talleres ocupacionales y vocacionales. periodo
3. Actividades deportivas, recreativas y artisticas.
4. Espacio de participacion ciudadana.
5. Atencién desde el drea de fisioterapia, Fonoaudiologia,
Terapia Ocupacional.
6. Actividades de atencion.
Para la Ejecucion del proyecto la fundacion cuenta con 3|
espacios:
Sede Fundacion Vida la Luz Del Sol (Espacio que se atiende
en dos jornadas):
*3 Salones amplios, iluminados y ventilados.
: . - |*1Espacio miltiples para el desarrollo de los Talleres.
Garantizar, a su cargo, la disponibilidad, adecuacion y|,\p 2o L
disposicién de los espacios fisicos y las condiciones| f Afi
\og?sl'\cas necesarias papva la Ejecuciényde las | Cocina Registro fotogréico de los
N 3 * Antejardin espacios donde se
2 |previstas en el presente convenio, velando porque las|, (T L e o Berlin, peraue] desarollara Ia atencion a los
instalaciones en las que estas se desarrollen cumplan conf \ % - °% orare a
condiciones de idoneidad, accesibilidad y seguridad para| ‘. . - o beneficiarios y sus familias.
’ : Kioscos amplios y con accesibilidad, iluminados |
Ias Personas con Discapacidad. )
ventilados.
*Canchas amplias y con accesibilidad.
*Piscinas
Biblioteca Publica Greco (Corregimiento de Rozo)
*1 Espacio Miltiple para el desarrollo de los talleres.
*1 Patio Amplio para las actividades Ludicas.
Disponer y emplear durante la ejecucion del presente|la Fundacion cuenta con un equipo de profesionales
convenio el personal y los recursos humanos y materiales| competente conformado por:
necesarios para el cumplimiento de las actividades|1. Pedagoga: Flor Edith Nifiez
pactadas, garantizando que el equipo humano asignado| 2. Pedagoga: Yuly Dominguez
sea idéneo y cuente con la experiencia minima requerida| 3. Psicéloga: Liz Argenis Mufioz Hojas de Vida de los
3 |oara el logro del objeto del convenio. En caso de|a. Fisioterapeuta: Ménica Andrea Rodriguez Cabal. profesionales contratados st
requerirse la sustitucion de alguno de dichos recursos, |5. Fonoaudidloga: Dina Betancourt
esta deberd realizarse por personal o recursos de igual o|6. Terapeuta Ocupacional: Vivian Ospina
superior experiencia o calidad, previa aprobacion del7. Tallerista de Percusion: Jesiis Castafieda
supervisor del convenio. 8. Tallerista de Baile: Jimmy Viveros
Durante las primeras semanas de ejecucion , el equipo|
técnico de la Fundacién realiza un informe diagndstico inicial
Realizar el informe sobre el avance general del proyecto,|que permite identificar, analizar y comprender las
un informe inicial sobre los beneficiarios dando cuenta de|condiciones actuales de los jévenes con discapacidad al
4 |su situacion actual, y un informe final que describa su|momento de iniciar su proceso de atencién. Este documento Informe parcial Sl
progreso en cuanto al fortalecimiento de sus onstituye una i para conocer la
de relacionamiento y desarrollo. situacion individual y familiar de cada participante,
incluyendo aspectos sociales, emocionales, educativos y|
ocupacionales.
La Fundacién realizé durante el periodo: TALLER]
DE BAILE: talleres de sensibilizacion hacia la danza,
explorando ritmos folcléricos como la cumbia, el currulao, el
bambuco y el mapalé, junto con géneros urbanos como el|
hip hop y la salsa choque.
TALLER DE PERCUSION: trabajo de montajes de Sanjuanero|
y Bunde Chocoano con el propésito de fortalecer la
coordinacién grupal y la integracion entre los beneficiarios,
buscando que cada uno logre acoplarse al ritmo y all
movimiento de sus compafieros para alcanzar mejores|
Fomentar e imiento tanto de Ia resultados en la interpretacién colectiva. -
como de las capacidades de la poblacion beneficiaria,| \CTVIDAPES DE LA VIDA' DIARIA: los beneficiarios|  Registro fotografico y
> 2 prepararon café, esta actividad se realizé con el propésito| . ) ;
5 |para contribuir en el descubrimiento de sus intereses N L L registro de asistencia a las Sl
Artistcos, recreativos, deportivos y ocupacionales para| 06 2CSTCer @ 105 beneficiarios a una prctica cotidiana, actividades desarrolladas
) . > resaltando tanto los métodos  tradicionales como  los| -
facilitar su integracién social, laboral y familiar. ° o
modernos. El objetivo fue fortalecer la identidad cultural,
promover la convivencia y enseffar procesos practicos que|
combinan tradicién y tecnologia.
ACTIVIDADES DE PARTICIPACION CIUDADANA: Visita a la
Biblioteca Mariela del Nilo donde realizaron actividades de|
promocién de lectura y elaboracién de tarjetas de las|
emociones.
ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS: La fundacién|
trabajé con los beneficiarios en el fortalecimiento de la
resistencia y el equilibrio corporal mediante ejercicios|
previos fuera del agua.
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Brindar los procesos de atencién psicoldgicos y
pedaggicos grupales e individuales como maximo a 35
personas mayores de edad con discapacidad cognitiva y/o
mental (leve), 20 menores de 18 afios de la zona urbana
del municipio de Palmira (incluido espacio externo) y a 20|
personas mayores de edad con discapacidad cognitiva y/o
mental leve y 5 adolescentes en zona rural.
(Corregimiento de Rozo y zonas aledaias como Matapalo,
La Acequia, Obandoy la Torre.)

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS:

NIVEL ALTO: Durante este periodo se desarrollaron|
actividades pedagdgicas integrales que fortalecieron la
formacién académica y ciudadana de los beneficiarios. En el
4rea de democracia escolar, se llevé a cabo la eleccién del
personero estudiantil.

NIVEL MEDIO: Durante este periodo realizamos actividades
de estimulacion mediante juegos como el rompecabezas,
dindmicas de bisqueda del tesoro en las que los estudiantes
encuentran objetos ocultos, y ejercicios de secuencias y
clasificacién con figuras y colores.

ROZO: Durante este periodo se trabajé de manera integral la
motricidad gruesa y fina de los beneficiarios, integrando|
actividades  lidicas, pedagdgicas y creativas que
favorecieron el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional.
ATENCION MENORES DE 18 ANOS: Durante este periodo, se
llevé a cabo una atencién integral dirigida a jévenes con|
discapacidad menores de 18 afios, centrando los esfuerzos
iniciales en un proceso exhaustivo de reconocimiento de sus|
conductas, rasgos de personalidad y capacidades cognitivas.
AREA DE PSICOLOGIA:

ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA ZONA URBANA

1. Taller: Estimulacién Dinamica fisica

2.Taller: "Amor propio, me quiero y soy importante”.

Video y taller reflexivo: Video educativo. ¢Qué es la
autoestima? Tratate como a tu mejor amigo.

3.Taller: Derechos y Deberes, como ciudadanos que hacen
parte de la comunidad.

ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA ZONA RURAL ROZO:

4. Taller de Autocuidado: Higiene y presentacion personal,
cuida tu apariencia es la forma més silenciosa de Amor]
propio.

Registro fotogréfico y
registro de asistencia a las
actividades desarrolladas.

Sl

£l asociado desarrollard la direccién, administracién y
control de todo el proyecto, lo cual incluye apoyo|
administrativo, logistico, financiero y técnico para el
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

La fundacion cuenta con el equipo administrativo, contable,
logistico y técnico necesario para asumir la direccién,
administracién y control del proyecto. Este equipo brindard
el apoyo requerido para asegurar el cumplimiento de los
objetivos establecidos, velando por una ejecucion eficiente,
transparente y alineada con lo dispuesto en el convenio.

Se evidencia en el presente
informe

SI

Garantizar y aportar los recursos necesarios para la
ejecucion del convenio. Este valor obedecers a la
cuantificacion de los aportes discriminados por el
asociado al momento de presentar su oferta de aporte o
contrapartida.

la Fundacién se compromete a realizar aporte de|
contrapartida Garantizar 1 un refrigerio saludable por
beneficiario por jornada, puede contener frutas, bebidas y|
alimentos con bajo contenido de aziicar y con alto valor,
nutricional de la poblacién atendida en zona urbana y|
Atencion de profesionales de fonoaudiologia y terapia
ocupacional.
AREA DE FONOAUDIOLOGIA:
Durante el proceso de intervencion, se realiza una
evaluacién inicial que permite identificar las capacidades
dificultades de los beneficiarios en los componentes del
lenguaje (comprension y expresion), asi como en los
procesos de comunicacién funcional y social.
TERAPIA  OCUPACIONAL: El proceso inicia con una
evaluacion ocupacional que permite identificar las
ili imitaci v i de cada joven en|
las dreas de autocuidado, productividad, ocio y participacién|
social.

Registro Fotografico del
suministro de los refrigerios
e informe de actividades
desde el area de
Fonoaudiologia y Terapia
Ocupacional que dan
cuenta del proceso de
evolucion del proceso de

Sl

El asociado presentard en sus informes técnicos de
avance el resumen de las acciones de los

componentes del proyecto, en formatos concertados con|
la Secretaria de Integracion Social.

La Fundacién presenta los informes técnicos de avance el
resumen de las acciones en cada

del proyecto, utilizando los formatos concertados con la
Secretaria de Integracién Social.

Entrega del presente
informe segun lo indicado.

Sl

10

Llevar contabilidad separada con centros de costos para
la ejecucion de los aportes al convenio y poner a
disposicién del Municipio fa de 6

La Fundacién llevard una contabilidad separada con centros
de costos para la ejecucion de los aportes al convenio y|

Social, los documentos que soporten los gastos causados|™

por la ejecucién del presupuesto.

ondréd a 6n de la Secretaria de Integracién Social
los documentos que respalden los gastos efectuados.

Carta de la Revisora Fiscal
como certificacién del
proceso.

Sl

11

Responder por la adecuada y correcta ejecucién de los
recursos entregados por el Municipio - Secretaria de
Integracién Social para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio.

La Fundacién Vida la luz del sol responde por la adecuada y|
correcta ejecucion de los recursos entregados por el
Municipio- secretaria de integracién social para el desarrollo|
del proyecto.

Certificacion firmada por la
revisora fiscal.

Sl
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La Fundacién se compromete a reintegrar los recursos|

Reintegrar | tad jecutados d -
eintegrar los recursos aportados y no ejecutados 4|, - os y no ejecutados, conforme a las instrucciones que| Se evidencia en el presente

12 |acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta e s - ———— - sl
Ny . ara tal efecto imparta el Municipio - Secretaria de|
el Municipio-Secretaria de Integracion Social B | STRCIO L informe
Integracién Social, si fuera el caso
Elaborar informes de ejecucion a cada uno de los
con ion técnica
financiera de todas las actividades y los productos a sulLa Fundacién entrega los informes solicitados por la| q .
. . ) v los P . I G - Por 3 se evidencia en el presente

13 |cargo, asi como la que requiera Municipio-| ej del proyecto de acuerdo a lo solicitado en relacién sl

Secretarfa de Desarrollo Social para suscribir el acta de|a las actividades realizadas. informe

liquidacién del convenio, en formatos concertados con la
Secretaria de Integracion Social

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO

10.3
SI/NO

10.4 Observaciones

10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacion de los pagos previstos y
disponibilidad de caja)

5 Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de los s La revisién del avance financiero, se hizo al momento de la presentacién de los documentos
bienes y/o servicios objeto del contrato para el respectivo pago, La revisién de los documentos necesarios para el pago, se hizo al
» ) . momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver soportes del pago), , El
3 [Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del contrato
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5 Est
10.5.1

tado fiscal del contrato

10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos 10.5.5 Valor Total de

10.5.2.1 Valor del contrato 180.000.000 Contrato + Adicioncs
2 |10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S - 180.000.000
3 |10.5.2.3 Valores cancelados al contratista 10.5.6 Total Pagos al La ejecucidn fiscal del Contrato va en un 20%, estando pendiente por
4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 36.000.000 Contrato pagar al Contratista [a suma de: 5 144000000
5 |10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 144.000.000 | $ 36.000.000
6 |10.5.2.6 Saldo a favor del municipio 10.5.7 % Avance
10.5.2.7 Sumas Iguales $ 180.000.000 | $ 180.000.000 20,00%

20 10.5.9 Seguimiento Juridico 20540 10.5.11 Observaciones
Item Cumple

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en el
mismo y la normatividad aplicable al mismo

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato y la norma
aplicable

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente por la

Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podrd Subcontratar el 100% de las Actividades) No Aplica El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

11. OBSERVACIONES

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 20 dias del mes de Mayo del afio 2026

1 é a gdo(c(.mé({

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ
SUPERVISOR

Cumplimiento de las Actividades Recibido de los Bienes / Servicios | | sl |
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Totalmente Cumplidas Recibidas NO
Parcialmente Cumplidas Recibidas a Satisfaccion 0
0 | 2° dia habil
1|Enero 2025-01 (Ene) 1| 2° diahabil Riesgo %
2|Febrero 2025-02 (Feb) 2 | 2" diahabil 1 0,522%
3|Marzo 2025-03 (Mar) 3 | 2" diahabil 2 1,044%
4/ Abril 2025-04 (Abr) 4 | 2" diahabil 3 2,436%
5(Mayo 2025-05 (May) 5 | 2" diahabil 4 0,000%
6[Junio 2025-06 (Jun) 6 | 2" diahabil 5 0,000%
7[Julio 2025-07 (Jul) 7 | 2" diahabil 0
8|Agosto 2025-08 (Ago) 8 | 3°diahabil
9|Septiembre 2025-09 (Sep) 9 | 3" diahabil
10{Octubre 2025-10 (Oct) 10 | 3° dia habil
11{Noviembre 2025-11 (Nov) 11 | 3° dia habil
12 Diciembre 2025-12 (Dic) 12 | 3° diahabil
2026-01 (Ene) 13 | 3° diahabil
2026-02 (Feb) 14 | 3° dia habil
2026-03 (Mar) 15 | 4° dia habil
2026-04 (Abr) 16 | 4° dia habil
2026-05 (May) 17 | 4° dia habil
2026-06 (Jun) 18 | 4° dia habil
2026-07 (Jul) 19 | 4° dia habil
2026-08 (Ago) 20 | 4° dia habil
2026-09 (Sep) 21 | 4° dia habil
2026-10 (Oct) 22 | 5° diahabil
2026-11 (Nov) 23 | 5° diahabil
2026-12 (Dic) 24 | 5° diahabil
2027-01 (Ene) 25 | 5° diahabil
2027-02 (Feb) 26 | 5° diahabil
2027-03 (Mar) 27 | 5° diahabil
2027-04 (Abr) 28 | 5° diahabil
2027-05 (May) 29 | 6° diahabil
2027-06 (Jun) 30 | 6° diahabil
2027-07 (Jul) 31 | 6° diahabil
2027-08 (Ago) 32 | 6 diahabil
2027-09 (Sep) 33 | 6° diahabil
2027-10 (Oct) 34 | 6 diahabil
2027-11 (Nov) 35 | 6° diahabil
2027-12 (Dic) 36 | 7° diahabil
37 | 7° diahabil
38 | 7° diahabil
39 | 7° diahabil
40 | 7" dia habil
41 | 7" dia habil
42 | 7" dia habil
43 | 8" dia habil
44 | 8" dia habil
45 | 8" dia habil
46 | 8" dia habil
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47 8° dia habil

48 8° dia habil

49 8° dia habil

50 9° dia habil

51 9° dia habil

52 9° dia habil

53 9° dia habil

54 9° dia habil

55 9° dia habil

56 9° dia habil

57 10° dia habil

58 10° dia habil

59 10° dia habil

60 10° dia habil

61 10° dia habil

62 10° dia habil

63 10° dia habil

64 11° dia habil

65 11° dia habil

66 11° dia habil

67 11° dia habil

68 11° dia habil

69 11° dia habil

70 12° dia habil

71 12° dia habil

72 12° dia habil

73 12° dia habil

74 12° dia habil

75 12° dia habil

76 13° dia habil

77 13° dia habil

78 13° dia habil

79 13° dia habil

80 13° dia habil

81 13° dia habil

82 14° dia habil

83 14° dia habil

84 14° dia habil

85 14° dia habil

86 14° dia habil

87 14° dia habil

88 15° dia habil

89 15° dia habil

90 15° dia habil

91 15° dia habil

92 15° dia habil

93 15° dia habil

94 16° dia habil

95 16° dia habil

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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96 16° dia habil

97 16° dia habil

98 16° dia habil

99 16° dia habil
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Complemento al Convenio
No. MP-1378-2026

Suscrito Secretaria de Integracion Social CATHERINE FILIGRANA MAZUERA persona mayor de edad,
identificada con la Cedula de Ciudania No. 1113629814 de Palmira Valle en ejercicio de la delegacion
otorgada mediante Decreto 584 del 05 de junio de 2025, por Alcalde Municipal quien obra en ejercicio de las
facultades que le confiere la Constitucion y la Normatividad Legal vigente que reglamenta el proceso
Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacién de la
administracion publica; Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios, y quien en adelante
se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL Entidad Sin
Animo de Lucro con Nit: 901331404-0 representada legalmente por la sefiora MERY ELIZABETH AYALA
REVELO identificado con cédula de ciudadania No. 29.687.195, con domicilio en la CALLE 45 NO 31-54 de
Palmira Valle, correo funlaluzdelsol@gmail.co,Teléfono comercial 1 : 3170682628 Teléfono comercial 2 :
6022685337, Teléfono comercial 3 : 3177749690, que mediante documento privado del 19 de agosto de 2019
de Palmira, inscrito en esta Camara de Comercio el 08 de octubre de 2019, con el No. 10960 del Libro | del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se constituyd la entidad sin animo de Iucro de naturaleza Fundacion
denominada FUNDACION SOL Y QUILLA, que Por Acta No. 005 del 15 de febrero de 2022 de la Asamblea
de Asociados de Palmira, inscrito en esta Cdmara de Comercio el 22 de febrero de 2022, con el No. 11967
del Libro | del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté  CAMBIO DE RAZON SOCIAL DE
FUNDACION SOL Y QUILLA A FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL, y quien en adelante se denominara el
ASOCIADO, hemos convenido la celebracién del presente CONVENIO, previa las siguientes

CONSIDERACIONES:

1. Que en desarrollo de lo sefialado en los articulos 209 y 355 de la Constitucion Politica, el 23 de enero de
2017 se expidio el Decreto 092 “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo
de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica”, en virtud del
cual se regula la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el
propdsito de impulsar programas y actividades de interés publico, que sean concordantes con el Plan de
Desarrollo.

2. Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998 dispone: “Constitucion de asociaciones y fundaciones para el
cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares. Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrén, con la observacion de los
principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

3. Que los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara con precisiéon su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes”.

4. Que la Secretaria de integracién social, atendiendo la responsabilidad que le corresponde asumir en lo
concerniente a la etapa precontractual, y convocatoria del proceso de seleccion, requirié adelantar el proceso de
MP-1378-2026, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
FORMACION INTEGRAL ORIENTADOS A LA ATENCION PSICOLOGICA, PEDAGOGICA, DEPORTIVA,
RECREATIVA, LUDICA Y ARTISTICA, DIRIGIDOS AL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL, AUDITIVA, INTELECTUAL, LEVE Y
MODERADA, INCLUYENDO NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA.

5. Que el 25 de marzo de 2026, la Secretaria de Integracion Social publicd en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECOP I los siguientes documentos: 1) Estudios previos; 2) Invitacion Publica
ESALES 3) Anexos, 4) Estudios de Analisis del Sector. 5) Matriz de Riesgos.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312



mailto:funlaluzdelsol@gmail.co

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTFO0-032
Version.07
19/03/2026
Alca(;dia Municipal CONVENIO Pagina 2 de 14
e Palmira
Nit.:891.380.007-3

6. Que con fecha de 27 de marzo de 2026 siendo las 9:00 am horas y conforme al cronograma establecido
en la plataforma transaccional de SECOP I, se cerrd el plazo para la presentacion de propuestas del proceso
No. MP-1378-2026, publicandose la lista de oferentes en la pagina del SECOP II. En la cual se relacionan el
siguiente oferente: FUNVISOL

7. Que de conformidad con el cronograma establecido en el proceso competitivo de régimen especial No. MP-
1378-2026, se llevo a cabo la verificacion del cumplimiento de los factores habilitantes y ponderables de la
unica propuesta presentada en dicho proceso.

8. Que una vez agotado el proceso de publicidad y publicacion del proceso en mencion no se presentaron
observaciones a la evaluacion.

9. Que, una vez realizado el analisis técnico, juridico y financiero de la propuesta presentada, se obtuvo en el
Informe de Evaluacién, la siguiente conclusion: Con base en la verificacion de los requisitos, se puede concluir
que el comité evaluador recomienda celebrar el convenio de asociacidn, cuyo objeto es: “AUNAR
ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL ATENCION
PSICOLOGICA, PEDAGOGICA Y ARTISTICA PARA LA POBLACION CON DISCAPACIDAD MENTAL Y/O
COGNITIVA LEVE MAYORES DE 18 ANOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.”, con la FUNDACION VIDA LA
LUZ DEL SOL, atendiendo que su oferta cumplié con las condiciones técnicas, financieras y juridicas y obtuvo
un puntaje de 99,5 y su propuesta de aporte fue en DINERO y equivalente al 30% del valor total del convenio,
es decir por un valor de $ 77.158.860 (SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE)

10 Que mediante resolucion No. 005, se adjudica el proceso Competitivo de Régimen Especial (Decreto 092 de
2017) No. MP-1379-2026 a FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL identificada con Nit: 901331404-0

11 Que en virtud de lo anterior, las partes acuerdan las clausulas que a continuacién se enuncian,

CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: El objeto del presente Convenio es: AUNAR ESFUERZOS PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL ORIENTADOS A LA ATENCION
PSICOLOGICA, PEDAGOGICA, DEPORTIVA, RECREATIVA, LUDICA Y ARTISTICA, DIRIGIDOS AL
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
MENTAL, AUDITIVA, INTELECTUAL, LEVE Y MODERADA, INCLUYENDO NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA. Todo de
conformidad con los estudios previos, certificado de disponibilidad presupuestal, la propuesta y anexos, estudios
previos, entre otros, documentos adjuntos que hacen parte integral del presente Convenio.

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL CONVENIO: El Convenio interadministrativo se desarrollara teniendo en
cuenta los documentos del proceso No. MP-1379-2026 publicados en la plataforma secopii.

CLAUSULA TERCERA. ESPECIFICACIONES TECNICAS: El presente Convenio interadministrativo se desarrollara
de la siguiente forma:

UNIDAD Cantidad
PROFESIONAL A CARGO DE beneficiarios
MEDIDA por mes

ESPECIFICACIONES

ACTIVIDAD TECNICAS

PRESUPUESTO ZONA URBANA MAYORES DE EDAD

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
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Brindar procesos de atencion
pedagégicos Todo ello a través
de la implementacion de
1 programas que fomentan, Pedagogo ACTIVIDAD 35
desarrollan y promocionan
practicas académicas
funcionales 2 veces a la
semana (2 horas)
Tallerista de artes plasticas: Se
utilizan materiales como: vinilos,
acuarelas,
pinceles,espumas,cartulinas,carton
Formacién de talleres paja y madera.
ocupacionales y vocacionales | Tallerista de Manualidades: Se
en: Baile folclérico, percusion y | utilizan materiales como:
artes plasticas y manualidades, | Papel,cartn, tela, foami, material
que permitan promover la reciclado y escarchas.
2 formacion en diferentes areas | Tallerista de Baile Folclérico: Se TALLER 3
de desempefio, utilizan materiales como: Parlantes y
aprovechamiento del tiempo | vestuario para los diferentes
libre y capacidad laboral. 2 | montajes.
veces a la semana (2 horas ) | Tallerista de Percusion: Se utilizaran
materiales como instrumentos de
percusion tambora, llamador,
cununos, semillas,baquetas y
redoblantes.
Realizar actividades deportivas
y recreativas que beneficien las
3 condiciones de salud fisicay | ¢y aor Fisico / Fisioterapeuta ACTIVIDA 35
mental de la poblacion con
discapacidad. 2 veces a la
semana (2 horas)
Propiciar espacios para la
socializacion e interaccion en
diversos sectores del municipio
como:; Bibliotecas, museos,
parques recreativos, lugares de
4 esparcimiento y comun | Pedagogos y area Psicosocial. ACTIVIDAD 35
encuentro comunitario, ferias,
festivales que faciliten su
inclusion en distintos ambitos
sociales. 2 veces al mes (3 horas
)
Orientacion psicoldgica
educativa grupal y atencién
5  |terapeutica individual para 1as | b e ool on ol drea de Psicologia. | ACTIVIDAD 35
personas con discapacidad de
acuerdo a la necesidad. 2 veces
a la semana (2 horas)
Talleres de Formacion a familias
ylo cuidadores promoviendo
suautocuidado fisico y
6 emocional. Desarrollando | Profesionales en area psicosocial. TALLER 35
talleres grupales y atencién
terapéutica individual. 2 veces al
mes (2 horas)
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PRESUPUESTO ZONA RURAL MENORES Y MAYORES DE EDAD

Brindar procesos de atencién
pedagégicos Todo ello a través
de la implementacion de
programas que fomentan,
desarrollan y promocionan
practicas académicas
funcionales 2 veces ala
semana (2 horas )

Pedagogo

ACTIVIDAD

25

Formacion de talleres
ocupacionales y vocacionales
en: Baile folclérico, percusion y
artes plasticas y manualidades,
que permitan promover la
formacién en diferentes areas
de desempefio,
aprovechamiento del tiempo
libre y capacidad laboral. 1
veces a la semana.

Tallerista de artes plasticas: Se
utilizan materiales como: vinilos,
acuarelas,
pinceles,espumas,cartulinas,cartén
paja y madera.

Tallerista de Manualidades: Se
utilizan materiales como:
Papel,carton, tela, foami, material
reciclado y escarchas.

Tallerista de Baile Folclérico: Se
utilizan materiales como: Parlantes y
vestuario para los diferentes
montajes.

Tallerista de Percusion: Se utilizaran
materiales como instrumentos de
percusion tambora, [lamador,
cununos, semillas,baquetas y
redoblantes.

TALLER

25

Realizar actividades deportivas
y recreativas que beneficien las
condiciones de salud fisica y
mental de la poblacién con
discapacidad. 1 vezala
semana (2 horas)

Educador Fisico

ACTIVIDAD

25

10

Propiciar espacios para la
socializacion e interaccion en
diversos sectores del municipio
como: Bibliotecas, museos,
parques recreativos, lugares de
esparcimiento y comun
encuentro comunitario, ferias,
festivales que faciliten su
inclusién en distintos ambitos
sociales. 1 vez al mes (3 horas)

Pedagogos y area Psicosocial.

ACTIVIDAD

25

1

Orientacion psicoldgica
educativa grupal y atencién
terapéutica individual para las
personas con discapacidad de

Profesional en el area de Psicologia.

ACTIVIDAD

25

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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12

Talleres de Formacion a familias
ylo cuidadores promoviendo
suautocuidado fisico y
emocional. Desarrollando
talleres grupales y atencién
terapéutica individual. 1 vez al
mes (2 horas)

Profesionales en area psicosocial.

TALLER

25

PRESUPUESTO ZONA URBANA PALMIRA MENORES DE

13

Brindar procesos de atencién
pedagdgicos Todo ello a través
de la implementacion de
programas que fomentan,
desarrollan y promocionan
practicas académicas
funcionales y fortalecimiento
procesos de inclusién escolar 1
vez a la semana (2 horas)

Pedagogo

ACTIVIDAD

20

14

Fortalecimiento de capacidades
individuales: Desarrollo de
talleres de Baile folcldrico,
percusion, artes plasticas y

manualidades, que permitan
promover la formacioén en
diferentes areas de desempefio,
aprovechamiento del tiempo
libre . 1 veces a la semana.

Tallerista de artes plasticas: Se
utilizan materiales como: vinilos,
acuarelas,
pinceles,espumas,cartulinas,cartén
paja y madera.

Tallerista de Manualidades: Se
utilizan materiales como:
Papel,carton, tela, foami, material
reciclado y escarchas.

Tallerista de Baile Folclorico: Se
utilizan materiales como: Parlantes y
vestuario para los diferentes
montajes.

Tallerista de Percusion: Se utilizaran
materiales como instrumentos de
percusion tambora, llamador,
cununos, semillas,baquetas y
redoblantes.

TALLER

20

15

Realizar actividades deportivas
y recreativas que beneficien las
condiciones de salud fisica y
mental de la poblacién con
discapacidad. 1 vezala
semana (3 horas)

Educador Fisico Fisioterapeuta

ACTIVIDAD

20

16

Propiciar espacios para la
socializacion e interaccion en
diversos sectores del municipio
como: Bibliotecas, museos,
parques recreativos, lugares de
esparcimiento y comun

Pedagogos vy area Psicosocial.

ACTIVIDAD

20
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encuentro comunitario, ferias,
festivales que faciliten su
inclusién en distintos ambitos
sociales. 1 vez al mes (3 horas)
Orientacion psicologica
educativa grupal y atencion
17 |lerapeutica indvidual para 1as | b cooional en el drea de Psicologia. | ACTIVIDAD | 20

personas con discapacidad de
acuerdo a la necesidad. 1 vez a
la semana(2 horas)

Talleres de Formacion a familias
ylo cuidadores promoviendo
suautocuidado fisico y
18 emocional. Desarrollando | Profesionales en area psicosocial. TALLER 20
talleres grupales y atencion
terapéutica individual. 1 vez al
mes (2 horas)

ACTIVIDADES TERAPEUTICAS EDUCATIVAS ZONA URBANA

Garantizar un refrigerio
saludable por beneficiario por
jornada en la zona urbana, este
19 contiene (1 manzana 170 gr, 1| Unidad UNIDAD 1.238
arepa de maiz mediana 100 gry
1 vaso de jugo casero de 8
onzas)

Atencion de profesionales de
fonoaudiologia: Realizar
20 intervenciones grupales | Profesional en fonoaudiologia ACTIVIDAD 18
favoreciendo procesos de
comunicacion y aprendizaje.
Desarrollando orientaciones
especificas segun lo requieran
algunos casos.( 2 Veces a las
semana, 2 Horas en zona
Urbana) y terapia ocupacional
: Realizar intervenciones
grupales favoreciendo sus
21 habilidades de la vida diaria, Profesional en terapia ocupacional ACTIVIDAD 18
mejorarndo la independecia y
autonomia. Desarrollando
orintaciones especificas segun
lo requieran algunos casos.( 2
Veces a las semana, 2 Horas
en zona Urbana)

El contratista cumplira con el siguiente ponderable ofertado:
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CLAUSULA CUARTA. COMPROMISOS DE LAS PARTES. (u OBLIGACIONES)

4.1. DEL ASOCIADO. EL ASOCIADO se compromete a cumplir el Convenio en los términos establecidos por las
disposiciones legales vigentes, en especial por lo prescrito en este documento:

Obligaciones Especificas del Contratista

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las siguientes
obligaciones:

1. Ejecutar cada una de las actividades contempladas en las especificaciones técnicas y en las condiciones
establecidas en los estudios previos, la invitacidn publica y propuesta.

2. Garantizar, a su cargo, la disponibilidad, adecuacion y disposicion de los espacios fisicos y las
condiciones logisticas necesarias para la ejecucion de las actividades previstas en el presente
convenio, velando porque las instalaciones en las que estas se desarrollen cumplan con condiciones
de idoneidad, accesibilidad y seguridad para las Personas con Discapacidad.

3. Disponer y emplear durante la ejecucidn del presente convenio el personal y los recursos humanos y
materiales necesarios para el cumplimiento de las actividades pactadas, garantizando que el equipo
humano asignado sea idoneo y cuente con la experiencia minima requerida para el logro del objeto del
convenio. En caso de requerirse la sustitucion de alguno de dichos recursos, esta debera realizarse por
personal o recursos de igual o superior experiencia o calidad, previa aprobacion del supervisor del
convenio.

4. Realizar elinforme sobre el avance general del proyecto, un informe inicial sobre los beneficiarios dando
cuenta de su situacion actual, y un informe final que describa su progreso en cuanto al fortalecimiento
de sus habilidades de relacionamiento y desarrollo.

5. Fomentar el autoconocimiento tanto de la discapacidad como de las capacidades de la poblacion
beneficiaria, para contribuir en el descubrimiento de sus intereses artisticos, recreativos, deportivos y
ocupacionales para facilitar su integracion social, laboral y familiar.

6. Brindar los procesos de atencion psicoldgicos y pedagdgicos grupales e individuales como maximo a
35 personas mayores de edad con discapacidad cognitiva y/o mental (leve), 20 menores de 18 afios
de la zona urbana del municipio de Palmira (incluido espacio externo) y a 20 personas mayores de
edad con discapacidad cognitiva y/o mental leve y 5 adolescentes en zona rural. (Corregimiento de
Rozo y zonas aledafias como Matapalo, La Acequia, Obando y la Torre.)

7. Elasociado desarrollara la direccién, administracion y control de todo el proyecto, lo cual incluye apoyo
administrativo, logistico, financiero y técnico para el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

8. Garantizar y aportar los recursos necesarios para la ejecucion del convenio. Este valor obedecera a la
cuantificacion de los aportes discriminados por el asociado al momento de presentar su oferta de aporte
0 contrapartida.

9. Elasociado presentara en sus informes técnicos de avance el resumen de las acciones de los diferentes
componentes del proyecto, en formatos concertados con la Secretaria de Integracion Social.

10. Llevar contabilidad separada con centros de costos para la ejecucion de los aportes al convenio y poner
a disposicién del Municipio -Secretaria de Integracion Social, los documentos que soporten los gastos
causados por la ejecucion del presupuesto.

11. Responder por la adecuada y correcta ejecucién de los recursos entregados por el Municipio -
Secretaria de Integracion Social para el cumplimiento del objeto del presente Convenio.

12. Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto
imparta el Municipio-Secretaria de Integracién Social.

13. Elaborar informes de ejecucion a cada uno de los desembolsos con informacion técnica administrativa
y financiera de todas las actividades y los productos a su cargo, asi como la informacion que requiera
Municipio-Secretaria de Desarrollo Social para suscribir el acta de liquidacién del convenio, en formatos
concertados con la Secretaria de Integracion Social.
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14. Elaborar y entregar un informe final de resultados que describa las acciones desarrolladas y el efecto
de su implementacion en la poblacién beneficiada.

Obligaciones Generales del Contratista

1. Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

2. Aunar esfuerzos segun el objeto del presente convenio en las condiciones establecidas los estudios previos
v la propuesta presentada

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del
convenio.

4. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto pactado.
5. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se le imparta por parte del Supervisor.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

7. Mantener la reserva sobre a informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del convenio.

8. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el convenio en los términos del mismo, si a ello hubiere
lugar.

9. Estar afiliado en os sistemas de pensidn salud v riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar

10. Aportar Certificado de antecedentes disciplinarios fiscales, de policia, medidas correctivas y de
inhabilidades sexuales del personal que ejecute las actividades dentro del convenio.

11. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia de convenio y cuatro meses mas y presentarse
en la alcaldia municipal en el momento en que sea requerido.

12. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento
con ocasion de la actividad contractual.

13. La entidad privada sin animo de lucro contratista debera entregar a Entidad y esta publicar en el SECOP
[l informacion relativa a los Subcontratos que suscriba para desarrollar el en Plan Nacional o seccional de
Desarrollo. Incluyendo programa o actividad publico previsto los datos referentes a la existencia y
representacion legal de la entidad con quien contratd y la informacion de pagos

4.2. A CARGO DE LA ENTIDAD. Constituye los compromisos a cargo de la Entidad:

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como
consecuencia de la suscripcién del presente convenio.

2. Desembolsar al contratista el valor del convenio, en la forma y plazos estipulados.

3. Ejercer el control de la ejecucion del convenio por intermedio del supervisor, asi como también realizar visitas
periddicas por lo menos 1 vez por semana para un mejor control de la ejecucion del convenio y levantar acta de visita.
4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud
y pension cuando a ello hubiere lugar.

5. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

6. Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos de manera oportuna a
las instancias correspondientes.

7. Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccidn del objeto contractual, con el fin de proceder al
pago correspondiente.

8. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

9. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del convenio.
10. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al convenio, cuando sea procedente.

11. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

OBLIGACIONES COMUNES
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1. La cooperacién y ejercicio de esta Asociacion queda condicionada al efectivo aporte de las partes firmantes.

2. Ningun compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a terceros, compromete a la otra sino mediante su
expresa aprobacién previa y escrita. La parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin la aprobacién de la
otra, respondera por cualquier reclamacién que dichos terceros efectuaren.

3. Mediante este Convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las partes.

4. Los recursos y la participacién de las partes en este Convenio son de su exclusivo cargo y no responden a ninguna
contraprestacion que adeude una parte a la otra. En consecuencia, el personal vinculado por el ASOCIADO, en
desarrollo del mismo, corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, y no genera ninguna
clase de vinculacion civil o administrativa con EL MUNICIPIO DE PALMIRA.

5. Las contrataciones que celebre el ASOCIADO, sin perjuicio de las actividades descritas en este convenio, se
realizaran conforme a la normatividad del Derecho Privado y los reglamentos internos de la misma que le sean
aplicables.

6. las partes se comprometen de comUn acuerdo a concurrir a la liquidacion final del convenio una vez terminado su
objeto.

7. Coordinar y hacer seguimiento en cada una de las actividades establecidas para el desarrollo eficaz y eficiente del
convenio.

8. Facilitar los tramites operacionales y administrativos para el normal desarrollo y oportuno de cada una de las
actividades en ocasién a la ejecucion del convenio

CLAUSULA QUINTA. VALOR DEL CONVENIO Y DESEMBOLSOS DEL CONVENIO. Para el cumplimiento de las
metas y fines del presente Convenio se establece como valor total la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE
MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($257.158.860),
valor que contempla las actividades a ejecutarse con cargo al recurso del presupuesto oficial de la Secretaria
de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 1490 del 23 de febrero de 2026, por valor
de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($180.000.000),y por parte del asociado la suma de
SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS
M/CTE ($ 77.158.860) que corresponde a las actividades a desarrollar con el aporte en dinero por parte de
la FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

El valor del aporte del Municipio CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($180.000.000), sera
desembolsado de la siguiente manera:

Mediante pagos parciales, previa presentacion de factura de acuerdo a los SERVICIOS PRESTADOS, esto
se hara previo recibo a entera satisfaccion del objeto contractual por parte del Supervisor del convenio, el cual
se hara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion en debida forma y con todos los anexos de la
cuenta de cobro o factura, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley.

No se aceptaran propuestas con forma de Desembolso diferente a la aqui sefialada, por lo tanto, seran
rechazadas las propuestas que determinen una forma de desembolso distinta.

Para los desembolsos, El contratista debera presentar:

e Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos establecidos en el
articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del Contrato objeto de desembolso.

e La persona Juridica con copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de
Seguridad Social (Pension, Salud, ARL Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el
representante legal o revisor fiscal, segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312

pae - b )



[4

v Y PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTFO-032
g g Version.07
19/03/2026
Alcaldia Municipal CONVENIO Pagina 11 de 14

de Palmira
Nit.:891.380.007-3

e Certificacidn de recibo a entera satisfaccion de los bienes y/o servicios que constan en la factura y/o
cuenta de cobro, expedido por el supervisor del Contrato.

En todo caso, el desembolso se realizara de conformidad con los tramites administrativos a que haya lugary
de acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja. Se cobraran los impuestos legales
de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar, los cuales deben ser tenidos en cuenta por
el proponente para la preparacion de su propuesta, ademas de las siguientes deducciones por concepto de
estampillas:

CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES PERSONA JURIDICA
Y ASIMILADA - PERSONAS NATURALES DECLARANTES
CONCEPTO TARIFA FUENTE

ESTAMPILLA PROUNIVALLE 2% DEPARTAMENTAL
ESTAMPILLA PROHOSPITALES 1% DEPARTAMENTAL
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 2% MUNICIPAL
ESTAMPILLA PROCULTURA, PAGO MAYOR A 50 S.MM.LV ($87.545.250) 1% MUNICIPAL
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR PAGO MAYOR A 10 S MM.LV ($17 509.050) 2% MUNICIPAL

TASA PRO DEPORTE 2% MUNICIPAL
RETENCION EN IMPUESTC DE INDUSTRIA Y COMERCIO TARIFA SEGUN ACTIVIDAD 1% MUNICIPAL
RETENCION EM LA FUENTE POR RENTA 4% MACIONAL
RETENCION DE VA PARA LOS RESPONSABLES DEL IMPUESTO 15% | MACIONAL

PARAGRAFO 1: En los casos que no se realicen la totalidad de las actividades del presente convenio, el asociado
debera devolver en dinero, el porcentaje proporcional de las actividades no ejecutadas.

PARAGRAFO 2: Para estos desembolsos, el Asociado debera aportar lo solicitado para cada uno, ademas de los
tramites pertinentes, entre de facturas o cuentas de cobro si es el caso, soporte de pago de seguridad social, y
certificaciones de supervisién correspondientes. En todo caso, cada desembolso se realizara de conformidad con los
tramites administrativos a que haya lugar y de acuerdo con la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja.
PARAGRAFO 3: Lo anterior, sin perjuicio de que la Entidad deba aplicar nuevas deducciones e impuestos en
cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigencia con posterioridad a la emisién del presente
documento, en todo caso, con la presentacion de la propuesta se entendera aceptada por parte del proponente, la forma
de desembolso y todas las deducciones y retenciones aplicables. (Ajustar segun la necesidad de la contratacion).

CLAUSULA SEXTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO. El plazo de ejecucion sera de 5
meses a partir del inicio de ejecucion en la plataforma SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato que se derive como resultado del proceso de
seleccion

CLAUSULA SEPTIMA. RELACION LABORAL. El presente Convenio no genera relacion laboral con el Asociado ni
con el personal que ella pudiere vincular, y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo
de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula quinta del mismo.

CLAUSULA OCTAVA. APROPIACION PRESUPUESTAL. Las erogaciones que se causaren con cargo al presente
Convenio se atenderan con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 1490 del 23 de febrero de 2026, por
valor de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($180.000.000).
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Fecha ge Expedicion:  232/2026 NUMERO: 1490
Dependenca: SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL encimbanio: 50 dias

Cerifico disponiblidad por valor ge: § 180.000.000,00

{ CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS |

Sollcitud Nroc 1530

Oojeto:  AUMAR ESFUERZDS PARA LA PRESTACION DE SERVICIDS DE FORMACION INTEGRAL ORIENTADOS A LA ATEMNCION
PSICOLOGICA, PEDAGOGICA, DEPORTIVARECREATIVA, LUDICA Y ARTISTICA, DIRIGIDOS AL DESARROLLD ¥ FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES DE PERSONMAS CON DISCAPACIDAD MENTAL, AUDITIVA, INTELECTUAL , LEVE Y MODERADA, INCLUYENMDO
MIRCS, MIFAS, ADDLESCENTES Y PERSOMNAS MAYORES DE 18 ARCS DEL MUNICIPID DE FALMIRA

CCPET NOMBRE CPl CENTRO COSTOS FUENTE VALOR
2320202009 SERVICIGE  PARA LA COMUNIDAD| 903057 [4153-3ECRETARIA DE(IO1-INGRESOS 1B0.D00.0E0 20
SOCIALES ¥ PERSOMALES INTEGRACION SOCIAL CORRIENTES DE

LIERE DEATINACIGN

Proyecin:  2400044-ACTUALIZACION IMPLEMENTACION ¥ SEGUIMIENTD DE POLIMCAZ FUBLICAZ EOCIMES COMD NETRUMENTO DE GARANTIA
DE LO3 DERECHOE DE LA POSLACION VULNERAELE EM EL MUNICIFIC DE PALMIRA

BFIN: 2024765200032

COoD
ACTIVIDAD NOMERE DE LA ACTVIDAD NOMEBRE INSUMO VALOR
5 EJSCUTAR ¥ HACER GEGUIMIEMTO AL FLAN DE ACCION DE LAS|Serdcos parm | comunidad 180.000.000,0%

POLITICAS PUBLICAS sodiales ¥ personaies

TOTAL ACTIVIDADES POR CCPET
|2:3:2.02.02.008 | 120.000.000,00|

CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS. El Asociado se obliga, dentro de cinco (05) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del Convenio, a constituir a favor de la Entidad, la garantia tnica de cumplimiento otorgada a través
de una compafiia de seguros o entidad bancaria cuya péliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera
que ampare los siguientes riesgos:

Garantia de Cumplimiento de las obligaciones contraidas, cuyo monto de amparo sera el equivalente a al
10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (06) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Para garantizar el pago de los
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal empleado, cuyo monto de amparo sera
equivalente al 10% valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios mas.
Calidad del servicio para garantizar la calidad del servicio, cuyo monto de amparo seré el equivalente al 10%
del valor total del contrato, con una vigencia de seis (6) meses, contados a partir de concluirse la vigencia del
amparo de cumplimiento.

Calidad de los bienes: para garantizar la calidad del servicio, cuyo monto de amparo seré el equivalente al
10% del valor total del contrato, con una vigencia de seis (6) meses, contados a partir de concluirse la vigencia
del amparo de cumplimiento.

Responsabilidad Civil Extracontractual: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015, el contratista debera constituir pdliza de garantia de responsabilidad civil extracontractual, la péliza debe
ser constituida por un valor equivalente al 200 smimv con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA. OBLIGACION DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA deberéa acreditar que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales; asi mismo este requisito debera acreditarse para la realizacion de
cada pago derivado de este contrato conforme lo dispone el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP 23
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION Y COORDINACION DE LA EJECUCION DEL CONVENIO. La
supervision y coordinacion de la ejecucion del presente CONVENIO estara a cargo de la— SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL - LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS Y PENAL PECUNIARIA. En caso de mora o de incumplimiento parcial de
las obligaciones a cargo de EL ASOCIADO, la Entidad tendran la facultad de imponer las multas con el objeto de
conminar a EL ASOCIADO a cumplir con sus obligaciones. La Entidad efectuara la tasacién de multas diarias sucesivas
del uno por ciento (1%) del valor total del Convenio, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. Esta
decision debera estar precedida de audiencia del afectado que garantice el derecho al debido proceso. Asi mismo
podran declarar el incumplimiento con el propdsito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria incluida en este
Convenio y su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y
cobradas, se informard a la Camara de Comercio. Si llegare a suceder el incumplimiento total a cargo del EL
ASOCIADO, ésta deberéa pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez por ciento (10%)
del valor total del Convenio. Dicha cuantia podra ser cobrada por la Entidad, de los valores pendientes por desembolsar
previo requerimiento, con base en el presente documento el cual prestara mérito ejecutivo, o se podréa hacer efectiva
acudiendo al amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia Unica.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO. Se podra, de comun acuerdo entre
las partes, suspender temporalmente la ejecucién del Convenio, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que
para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION. Ninguna de las partes podra ceder a persona o entidad alguna los derechos
y obligaciones que se deriven de este convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUBCONTRATACION. EL ASOCIADO no podré subcontratar la ejecucion total del
objeto del presente Convenio, y en caso de subcontrataciones parciales, no podra hacerlo sin la autorizacion escrita de
la Entidad.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION DEL CONVENIO. El presente Convenio se liquidara de com(n acuerdo
entre las partes, al cumplimiento del objeto o al vencimiento del plazo, a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminacion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA. Las partes de comin acuerdo
manifiestan que: 1. Si el contratista no presenta los requisitos para la ejecucion del Convenio en el término de diez (10)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la suscripcion de éste, se terminara anticipadamente, pudiendo la Entidad
adjudicar y suscribir el Convenio persona diferente. 2. La Entidad podra ordenar la terminacién del Convenio en cualquier
tiempo, sin que contratista tenga derecho a reclamar indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra,
cuando la necesidad del servicio lo justifique o medien causas insostenibles que impidan la continuacién del Convenio.
3. Los demés casos previstos en la normativa vigente.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD. Contratista se obliga para con la Entidad a
mantenerla indemne contra cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tengan como causa las actuaciones del
Contratista

CLAUSULA DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El contratista, con la suscripcion de
éste Convenio declara bajo juramento que no se halla incursa en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y
demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica, en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993 y 83
de la Ley 104 de 1993, y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara
conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. De igual manera, contratista debera estar a paz y salvo por todo
concepto con el Municipio de Palmira.

CLAUSULA VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO. Los
Convenios del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleva a
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escrito. Para la ejecucion se requiere: 1. Aprobacién de las garantias. 2. La existencia del compromiso presupuestal
correspondiente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Los conflictos que se sucedan durante la
ejecucion del Convenio se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. ---Confidencialidad: El asociado, en virtud de la suscripcion del
presente convenio se compromete a: 1) Manejar de manera confidencial la informacion que como tal le sea
presentada y entregada, y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la prestacion de sus
servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacidn y no emplearla en beneficio propio o de terceros
mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3) Solicitar previamente y por escrito autorizacién
para cualquier publicacion relacionada con el tema del objeto convenido, autorizaciéon que debe solicitarse
ante el Supervisor y/o Interventor del convenio presentando el texto a publicar con un mes de antelacion a la
fecha en que desea enviar a la edicion. PARAGRAFO: El desconocimiento de los compromisos descritos por

las partes, puede conllevar demandas civiles y penales segun lo sefialan las leyes colombianas. (Articulo 308,
Ley 599 de 2000; Ley 256 de 1996;).

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. --Propiedad intelectual: Las Partes garantizaran entre ellas que a
través del cumplimiento de sus obligaciones contenidas en el presente convenio no infringe o afecta derechos
de propiedad intelectual o industrial de ninguna naturaleza en favor de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Forman parte integral de éste Convenio: a)
estudios previos donde se consigna la necesidad del servicio y el analisis del sector realizado, b) disponibilidad
presupuestal, c) oferta y documentos aportados por el asociado, d) la resolucion de adjudicacion e) la garantia Unica de
cumplimiento que se constituira a favor del Municipio y de RCE, f) certificado de compromiso presupuestal, g) aprobacién

de pdlizas y, h) todos los documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del
Convenio.

Para constancia se firma en la plataforma SECOPII

Proyectd: Lina Nufiez Escarria- Abogada- Contratista DCP
Revis6: Olmedo Ortiz Acevedo-Director de Contratacion
Aprobo: Catherine Filigrana Mazuera - Secretaria de Integracion Social
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMIRA
CONTRATISTA: FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
OBJETO: OTROSI AL CONTRATO No. MP-1378-2026

La suscrita Secretaria de Integracion Social CATHERINE FILIGRANA MAZUERA persona mayor de edad,
identificada con la Cedula de Ciudania No. 1113629814 de Palmira Valle en ejercicio de la delegacion
otorgada mediante Decreto 584 del 05 de junio de 2025, por Alcalde Municipal quien obra en ejercicio de las
facultades que le confiere la Constitucion y la Normatividad Legal vigente que reglamenta el proceso
Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la
administracion publica; Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios, y quien en adelante
se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL Entidad
Sin Animo de Lucro con Nit: 901331404-0 representada legalmente por la sefiora MERY ELIZABETH
AYALA REVELO identificado con cédula de ciudadania No. 29.687.195 y quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente OTRO SI ACLARATORIO al CONTRATO MP
MP-1378-2026, previas las siguientes consideraciones:

1) Que el CONTRATANTE y el CONTRATISTA suscribieron el convenio No. MP-1378-2026 el dia 09 de
abril de 2026 en la plataforma SECOPII cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL ORIENTADOS A LA ATENCION PSICOLOGICA, PEDAGOGICA,
DEPORTIVA, RECREATIVA, LUDICA Y ARTISTICA, DIRIGIDOS AL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL, AUDITIVA,
INTELECTUAL, LEVE Y MODERADA, INCLUYENDO NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PERSONAS
MAYORES DE 18 ANOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.”, por un valor de total la suma de DOSCIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS
M/CTE ($257.158.860), valor que contempla las actividades a ejecutarse con cargo al recurso del
presupuesto oficial de la Secretaria de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No.
1490 del 23 de febrero de 2026, por valor de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($180.000.000),y por parte del asociado la suma de SETENTA'Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($ 77.158.860) que corresponde a las actividades

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312

pome - S b )



(4
: Y PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTFO-044
v Y Versién.05
Y 07/10/2025
Y
Aicaldiainiipa OTRO S| AL CONTRATO O CONVENIO Pagina 2 de 2
e Palmira

Nit.:891.380.007-3

a desarrollar con el aporte en dinero por parte de la FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

2) Que en el numeral 10 y en la clausula segunda por erro involuntario se digito de manera errénea el numero
del contrato

3) Que en virtud de lo anterior es necesario aclarar que el numero correcto del convenio es MP-1378-2026
En consecuencia de lo expuesto, se acuerda las siguientes clausulas:
PRIMERA. Se aclara el numeral 10 de los considerandos del complemento del convenio el cual quedara asi:

10 Que mediante resolucion No. 005, se adjudica el proceso Competitivo de Régimen Especial (Decreto 092 de
2017) No. MP-1378-2026 a FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL identificada con Nit: 901331404-0

SEGUNDA. Se aclara la clausula segunda del complemento del convenio el cual quedara asi:

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL CONVENIO: EI Convenio interadministrativo se desarrollara teniendo en
cuenta los documentos del proceso No. MP-1378-2026 publicados en la plataforma secopii.

CLAUSUSA TERCERA.- VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. - Las demas clausulas del contrato
original conservan plena vigencia en cuanto no se opongan a la presente modificacion.-.

El presente documento se perfecciona y suscribe en la fecha que sea aprobado por las partes del contrato
electrénico a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP |l.

Proyecto: Lina Nufiez Escarria- Abogada- Contratista DCP
Revis6: Catherine Filigrana Mazuera - Secretaria de Integracion Social
Aprobo: Catherine Filigrana Mazuera - Secretaria de Integracién Social
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RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Lunes, 6 de abril de 2026

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL identificado(a) con NIT
901331404, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 73337986690 2022/06/13 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia
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ANEXO 3

CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
CERTIFICACION PERSONA JURIDICA

El Suscrito Mile Johana Vallejo Revelo, certifica que la sociedad FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL,
identificada con NIT: 901331404 -0, se encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal que
se encuentra laborando dentro de la misma y que asi lo requiere.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de
2007. La presente se expide a los 13 dias del mes de mayo del ano 2026, en Palmira.

Se firma segun el caso por:

(ool

Nombre: Mile Johana Vallejo Revelo
Cédula:29.665.308

Tarjeta No.114293-T

Revisor fiscal

- 5
Q:J__PM £ /\CQ #
Firma Representante Legal: “

Nombre: Mery Elizabeth Ayala Revelo
C.C. No. 29.687.195

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL D
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628 A
Correo electronico: funlaluzdelsol@gmail.com
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FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

Factura Electronica De Venta No

FEV No. 658

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacion Electréonica No.
18764095443231 que habilita desde FEV 501 hasta FEV 1000. Vence 2027-07-10

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

Retencién de IVA

Nit 901331404 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Economica ICA 9499 1.00 X 1000
CLIENTE |MUNICIPIO DE PALMIRA POR CONCEPTO DE
NIT 891380007 3 AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE
DIRECCION CIUDAD TELEFONO SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL ORIENTADOS A LA
L 30 CR 29 ESQ ED CAMP P Paimira BLrmEn T/ LIIIeA Y ABTIeTIOn I a1 1
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
19/05/2026 19/05/2026 MERY ELIZABETH AYALA REVELO Credito
Item Caédigo Descripcion Cantidad| U Medida Valor Unitario IVA | Valor IVA Total
1 1416530 Ingresos de Actividades de Servicios 1 Und. 36.000.000 | 0% 0 36.000.000
Sociales
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 36.000.000
DESCUENTO 0
Valor en Letras IVA 0
TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 36.000.000
RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 36.000.000

CUFE: b5bae7af5469ae16939d1a14848bb91ee2ealb4454362bc61d6d70184b648dbf590bece3b78abfb9e8a5bb5a284af7f --Fecha y Hora de Expedicion : 19/05/2026 7:36:26 a. m.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica

Fecha y Hora de Generacion: 19/05/2026 07:33:43
Medios de Pago: Acuerdo mutuo

CR 32 27 65 Teléfono 2685337 Palmira

Correo Electrénico funlaluzdelsol@gmail.com
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
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INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

CONTRATO:

MP-1378-2026

OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL ORIENTADOS A
LA ATENCION PSICOLOGICA, PEDAGOGICA, DEPORTIVA,
RECREATIVA, LUDICA Y ARTISTICA, DIRIGIDOS AL
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL, AUDITIVA,
INTELECTUAL, LEVE Y MODERADA, INCLUYENDO NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES Y PERSONAS MAYORES DE 18
ANOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

VALOR DEL CONTRATO:

DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA MIL
PESOS M/CTE ($257.158.860).

SUPERVISOR O INTERVENTOR:

(INCLUIR NOMBRE Y CARGO)
(para el caso de los contratistas a quienes se les realice
seguimiento a través de una interventoria podran hacer uso
del formato acordado por las partes para presentacion de
informes de actividades)

SUPERVISOR: LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ
CARGO: Subsecretaria de Integracion Social

FECHA DE ACTA DE INICIO:

13 de abril de 2026

FECHA DE FINALIZACION:

13 de septiembre 2026

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL No.:1

Acta Parcial Uno

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE:

$ 36.000.000 (Treinta y seis Millones de pesos m/cte.)

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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1.0bligacién Uno: Ejecutar cada una de las actividades contempladas en las especificaciones técnicas y en las
condiciones establecidas en los estudios previos, la invitacion publica y propuesta.

Soporte: Adjuntamos el cronograma de actividades a desarrollar durante este periodo.

Para el desarrollo del contrato la entidad |continuo con la ejecucion del proyecto desarrollando los ajustes en los
tiempos y horarios establecidos para su desarrollo de acuerdo con las especificaciones técnicas solicitadas para la
atencion de la poblacion con discapacidad. Se Brindaron los Servicios de:

1.Procesos de atencidn psicoldgicos y pedagogicos grupales e individuales
2.Talleres ocupacionales y vocacionales.

3. Actividades deportivas, recreativas y artisticas.

4. Espacio de participacion ciudadana.

5. Atenci6n desde el area de fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional.
6. Actividades de atencion.

2.0bligacion Dos: Garantizar, a su cargo, la disponibilidad, adecuacién y disposicién de los espacios fisicos y las
condiciones logisticas necesarias para la ejecucion de las actividades previstas en el presente convenio, velando
porque las instalaciones en las que estas se desarrollen cumplan con condiciones de idoneidad, accesibilidad y
seguridad para las Personas con Discapacidad.

Soporte: Anexamos registro fotografico de los espacios donde desarrollaremos la atencién a los beneficiarios y sus
familias.

Para la Ejecucion del proyecto contamos con 3 espacios:
Sede Fundacioén Vida la Luz Del Sol (Espacio que se atiende en dos jornadas):

*3 Salones amplios, iluminados y ventilados.

*1 Espacio multiples para el desarrollo de los Talleres.
* Baterias Sanitarias.

*Cocina

* Antejardin

* Acceso al Polideportivo del Barrio Berlin.

Parque del Azucar:
*Kioscos amplios y con accesibilidad, iluminados y ventilados.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 e

www.palmira.gov.co
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*Canchas amplias y con accesibilidad.
*Piscinas

Biblioteca Publica Greco (Corregimiento de Rozo)
*1 Espacio Multiple para el desarrollo de los talleres.
*1 Patio Amplio para las actividades Ludicas.

3.0bligacion Tres: Disponer y emplear durante la ejecucion del presente convenio el personal y los recursos
humanos y materiales necesarios para el cumplimiento de las actividades pactadas, garantizando que el equipo
humano asignado sea idoneo y cuente con la experiencia minima requerida para el logro del objeto del convenio.
En caso de requerirse la sustitucion de alguno de dichos recursos, esta debera realizarse por personal o recursos
de igual o superior experiencia o calidad, previa aprobacion del supervisor del convenio.

Soporte: Anexamos las hojas de Vida de los profesionales contratados.
El proyecto cuenta con un equipo de profesionales competente conformado por:

1. Pedagoga: Flor Edith Nufiez

2. Pedagoga: Yuly Dominguez

3. Psicologa: Liz Argenis Mufioz

4. Fisioterapeuta: Monica Andrea Rodriguez Cabal.
9. Fonoaudiéloga: Dina Betancourt

6. Terapeuta Ocupacional: Vivian Ospina

7. Tallerista de Percusion: Jesus Castafieda

8. Tallerista de Baile: Jimmy Viveros

4. Obligacion Cuatro: Realizar el informe sobre el avance general del proyecto, un informe inicial sobre los
beneficiarios dando cuenta de su situacion actual, y un informe final que describa su progreso en cuanto al
fortalecimiento de sus habilidades de relacionamiento y desarrollo.

Soporte: Anexamos el informe inicial.

Durante las primeras semanas de ejecucion del proyecto, el equipo técnico de la Fundacion realiza un informe
diagndstico inicial que permite identificar, analizar y comprender las condiciones actuales de los jovenes con
discapacidad al momento de iniciar su proceso de atencién. Este documento constituye una herramienta
fundamental para conocer la situacion individual y familiar de cada participante, incluyendo aspectos sociales,
emocionales, educativos y ocupacionales.
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El objetivo principal del informe es brindar una visidn integral y contextualizada de cada caso, facilitando la
planificacion de estrategias de intervencion ajustadas a las necesidades particulares de los jovenes. A partir de esta
informacidn, se disefian rutas personalizadas de acompafiamiento que promueven su desarrollo personal, fortalecen
sus capacidades y favorecen su inclusion en los distintos espacios de la comunidad.

Ademas, el informe inicial sirve como linea base de evaluacion, permitiendo comparar los avances logrados durante
el proceso y orientar la toma de decisiones para mejorar la calidad y efectividad de las acciones implementadas por
la Fundacion.

5. Obligacion Cinco: Fomentar el autoconocimiento tanto de la discapacidad como de las capacidades de la
poblacidn beneficiaria, para contribuir en el descubrimiento de sus intereses artisticos, recreativos, deportivos y
ocupacionales para facilitar su integracién social, laboral y familiar.

Soporte:
Anexamos registro fotografico y registro de asistencia a las actividades desarrolladas.

TALLER DE BAILE: Iniciamos este periodo con talleres de sensibilizacién hacia la danza, explorando ritmos folcléricos como
la cumbia, el currulao, el bambuco y el mapalé, junto con géneros urbanos como el hip hop y la salsa choque. La danza se
trabajé como estrategia para fortalecer y estimular las habilidades motrices, favoreciendo la coordinacién, el equilibrio, la
lateralidad y la orientacién espacial, ademas de aportar beneficios en la cotidianidad de los beneficiarios al mejorar su
expresion corporal, confianza y socializacion. El mapalé, en particular, permitié vivenciar la fuerza y vitalidad de las raices
afrocolombianas, estimulando la resistencia fisica y la libertad en el movimiento. En conjunto, estas experiencias integraron
arte, movimiento y aprendizaje practico, logrando avances significativos en el desarrollo motor, cognitivo y socioemocional de
los beneficiarios en un ambiente ludico y participativo.

TALLER DE PERCUSION: Se inicia el trabajo de montajes de Sanjuanero y Bunde Chocoano con el propdsito de fortalecer
la coordinacion grupal y la integracion entre los beneficiarios, buscando que cada uno logre acoplarse al ritmo y al movimiento
de sus comparieros para alcanzar mejores resultados en la interpretacion colectiva. En este proceso se incorpora una cantante
que interpreta ambos temas, lo cual permite trabajar de manera paralela el ritmo y la voz, enriqueciendo la practica y ofreciendo
una experiencia mas completa. Gracias a esta inclusion, los beneficiarios pueden experimentar la interaccion entre musica,
canto y danza, desarrollando sensibilidad artistica y capacidad de sincronizacion. Los participantes se muestran entusiastas y
motivados al reconocer nuevos ritmos, lo que se refleja en su compromiso y energia durante las practicas. Ademas, la actividad
fomenta la disciplina, la expresion corporal y la valoracion de las tradiciones culturales, generando un ambiente de aprendizaje
integral. El inicio de estos montajes marca un avance significativo en el proceso formativo, ya que combina tradicion, musica
y canto, promoviendo la identidad cultural, la convivencia y el compromiso de los beneficiarios en cada ensayo.
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ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA: Durante este periodo los beneficiarios prepararon café, esta actividad se realiz con el
propésito de acercar a los beneficiarios a una practica cotidiana, resaltando tanto los métodos tradicionales como los
modernos. El objetivo fue fortalecer la identidad cultural, promover la convivencia y ensefiar procesos practicos que combinan
tradicion y tecnologia. En el método tradicional, se utilizé una olla y un colador. Los beneficiarios observaron y participaron en
el proceso de hervir el agua, afiadir el café molido y colarlo manualmente para obtener la bebida. Este procedimiento permitio
valorar la paciencia, la dedicacion y la importancia de los saberes transmitidos de generacion en generacion. En el método
moderno, se empled una cafetera eléctrica. Los beneficiarios aprendieron a colocar el agua en el depdsito, afiadir el café
molido en el filtro y encender la maquina para esperar el resultado. Este proceso mostro la practicidad y rapidez que ofrecen
los avances tecnolégicos en la vida cotidiana.

Se prepararon también brochetas de frutas de manera practica y creativa. Los beneficiarios clasificaron primero las frutas
disponibles: mango, pifia, manzana, uva, fresa y banano, reconociendo sus caracteristicas por tipo, color o tamafio. Después,
con apoyo y supervision, pelaron las que lo requerian y las picaron en trozos pequefios y seguros para manipular. Una vez
listas, ensartaron las piezas en palillos de madera formando brochetas, alternando colores y tipos de fruta, lo que les permitié
expresar creatividad en patrones y secuencias. Finalmente, presentaron sus creaciones al grupo, explicaron la secuencia que
eligieron y disfrutaron juntos de la degustacion. Esta dindmica favorecié la motricidad fina al pelar, cortar y ensartar, fortalecio
la clasificacion y la légica al ordenar las frutas, estimuld el lenguaje y la comunicacién al nombrarlas y describirlas. Durante
estas actividades se reforzaron aprendizajes practicos como el conteo de medidas, la secuencia de pasos y la clasificacién de
frutas. La actividad permitié integrar aprendizaje practico, cultura y convivencia, generando entusiasmo y sentido de
pertenencia en los beneficiarios, quienes vivieron la experiencia de preparar café y armar brochetas de frutas.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION CIUDADANA: Visita a la Biblioteca Mariela del Nilo se realizaron actividades de
promocion de lectura y elaboracion de tarjetas de las emociones. Los beneficiarios participaron primero en un recorrido guiado
por los diferentes espacios de la biblioteca, donde pudieron identificar y explorar distintos tipos de libros: cuentos, novelas,
enciclopedias, textos ilustrados y material infantil. Este acercamiento les permitié reconocer la diversidad de géneros y
formatos, comprendiendo que cada libro transmite informacion y emociones de manera distinta. Posteriormente, se trabajé la
elaboracién de tarjetas de las emociones, en las que los participantes representaron sentimientos como alegria, tristeza,
sorpresa, miedo y enojo mediante dibujos, colores y palabras. Esta actividad no solo reforzd la motricidad fina y la creatividad,
sino que también les ayudd a reflexionar sobre cémo las historias leidas despiertan emociones y cdmo estas pueden
expresarse de manera visual y simboélica. Finalmente, los textos seleccionados se proyectaron en la pantalla en forma de
pelicula, lo que permitié a los beneficiarios relacionar la lectura con la experiencia audiovisual. La experiencia integré lectura,
arte y cine, generando un aprendizaje mas profundo y significativo, donde los beneficiarios desarrollaron habilidades de
interpretacion, reflexién y comunicacion en un ambiente participativo y enriquecedor.

La Fundacién llevé a cabo actividades democréaticas que fomentaron la participacion y el sentido de pertenencia de toda la
comunidad educativa. En este proceso, los beneficiarios tuvieron la oportunidad de elegir, entre tres candidatos, al nuevo
personero estudiantil. La jornada electoral se desarrollé de manera transparente y ordenada, con la participacion activa de
estudiantes, profesores y personal administrativo, quienes ejercieron su derecho al voto. El personero electo asumira la
responsabilidad de cuidar y promover los derechos de todos los integrantes de la institucién, velando por el bienestar y la
convivencia armonica. Ademas, el candidato que obtuvo el segundo lugar trabajaré de la mano con él, aportando ideas y

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 e

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 prp——




R

v , , ACTFO-035
M PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.06
VIS 30/09/2022
e

223> <KL
Alcaldia Municipal Pagina 6 de 13

 de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
Nit.:891.380.007-3

colaborando en la ejecucion de proyectos, lo que garantiza un liderazgo compartido y enriquecedor. Previo a la eleccion, los
candidatos presentaron sus propuestas y planes de trabajo ante toda la comunidad. Estas exposiciones permitieron conocer
sus visiones, compromisos y estrategias, generando un espacio de dialogo y reflexién sobre las necesidades y aspiraciones
de los beneficiarios. En conclusion, este proceso electoral no solo cumplio con la funcién de elegir representantes, sino que
también se convirtid en una experiencia pedagégica que fortalecio valores como la responsabilidad, la participacién ciudadana,
el respeto y la transparencia.

ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS: Durante este periodo se trabaj6 con los beneficiarios en el fortalecimiento
de la resistencia y el equilibrio corporal mediante ejercicios previos fuera del agua. Se realizaron aperturas de piernas,
manteniendo la postura entre 10 y 15 segundos, intercalando posiciones hacia adelante y hacia atras. Estos movimientos
prepararon al grupo fisica y mentalmente para la practica acuatica. Posteriormente, se procedié al cambio de vestimenta para
ingresar a la piscina. La clase inicié con una activacion grupal en el rio perezoso, donde todos los beneficiarios realizaron
calentamiento y movimientos basicos para acondicionar el cuerpo antes de nadar. Con el fin de atender las diferentes
habilidades, el grupo se dividié en dos: Beneficiarios mas expertos: ingresaron a la piscina olimpica, donde trabajaron técnicas
avanzadas de natacion, resistencia en el agua y coordinacion de movimientos. Beneficiarios menos expertos: permanecieron
en el rio perezoso, realizando ejercicios basicos de flotacion, respiraciéon y desplazamiento, adaptados a su nivel de
aprendizaje. La actividad se desarrollé en un ambiente de entusiasmo y compromiso, donde cada participante pudo avanzar
segun sus capacidades. El trabajo paralelo en ambos espacios permitié que todos los beneficiarios se sintieran incluidos y
motivados, fortaleciendo tanto la confianza personal como la integracion grupal. Las actividades en piscina combinaron
ejercicios de resistencia y equilibrio con practicas de natacion diferenciadas, logrando un proceso integral que favorecio el
desarrollo fisico, la disciplina y la motivacién de los beneficiarios.

6. Obligacion Seis: Brindar los procesos de atencidn psicologicos y pedagogicos grupales e individuales como
maximo a 35 personas mayores de edad con discapacidad cognitiva y/o mental (leve), 20 menores de 18 afios
de la zona urbana del municipio de Palmira (incluido espacio externo) y a 20 personas mayores de edad con
discapacidad cognitiva y/o mental leve y 5 adolescentes en zona rural. (Corregimiento de Rozo y zonas aledafas
como Matapalo, La Acequia, Obando y la Torre.)

Soporte:
Anexamos registro fotografico y registro de asistencia a las actividades desarrolladas.

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS:

NIVEL ALTO: Durante este periodo se desarrollaron actividades pedagdgicas integrales que fortalecieron la
formacién académica y ciudadana de los beneficiarios. En el area de democracia escolar, se llevé a cabo la eleccion
del personero estudiantil. Los estudiantes participaron en todo el proceso: se explicaron las funciones del personero,
se presentaron las candidaturas, se realizaron campafias y finalmente se efectu6 la votacion. Esta practica permitié
comprender la importancia de la participacion democratica, el respeto por las normas y el valor del voto como
herramienta de decision colectiva, fomentando liderazgo y compromiso con la comunidad educativa. En el area de
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lectoescritura, se trabajé el abecedario, con énfasis en las consonantes desde la A hasta la E. Cada consonante fue
apoyada con dibujos que los beneficiarios debian realizar con la letra inicial correspondiente (por ejemplo: con la
“B” dibujar un barco, con la “C” un carro, con la “E” una escoba). En el area de inglés, se trabajaron los colores
primarios y secundarios. Los beneficiarios participaron en dinamicas de reconocimiento y pronunciacién de cada
color, y realizaron salidas al tablero para dibujar objetos segun el color indicado. Por ejemplo, si se mencionaba
‘red”, el estudiante debia dibujar una manzana en rojo; si se decia “blue”, un cielo azul. Esta metodologia permitio
reforzar vocabulario, estimular la memoria visual y promover la participacion activa. En el area de légico-
matematicas, se trabajaron sumas de una y dos cifras. Inicialmente se utilizaron materiales concretos (fichas,
regletas y objetos cotidianos) para comprender el concepto de la suma, y posteriormente se avanzo hacia ejercicios
en cuadernos y tablero. Esto promovid el razonamiento l6gico, la atencion y la capacidad de resolucion de
problemas, adaptando los ejercicios a los diferentes niveles de los beneficiarios. Las actividades desarrolladas
integraron valores democraticos, competencias comunicativas, vocabulario en inglés y habilidades matematicas. El
uso de dibujos asociados a las consonantes y colores enriquecio el proceso de aprendizaje, mientras que las sumas
fortalecieron el pensamiento légico. En conjunto, estas experiencias generaron un aprendizaje integral, motivador y
participativo, que contribuyé al desarrollo académico y personal de los beneficiarios.

NIVEL MEDIO: Durante este periodo realizamos actividades de estimulacion mediante juegos como el
rompecabezas, dinamicas de busqueda del tesoro en las que los estudiantes encuentran objetos ocultos, y ejercicios
de secuencias y clasificacidn con figuras y colores. Estas experiencias fortalecen la motricidad fina, la coordinacion
visomotora, la tolerancia a las actividades de mesa y aumentan los periodos de atencion y concentracion. También
trabajamos aspectos como la lateralidad, las secuencias, la percepcion espacial y el agarre, promoviendo el
desarrollo de habilidades esenciales y el pensamiento logico a través de la integracion de actividades practicas y
tedricas. En el area de lectoescritura, los estudiantes realizan actividades de reconocimiento y escritura de su
nombre, reforzando la identidad y la seguridad en si mismos. Se trabajan las vocales A y E mediante ejercicios de
repeticion, asociacion con imagenes y trazado en fichas, fortaleciendo la base del aprendizaje de la lectura y la
escritura. Ademas, se integran dinamicas de copiado y dictado de palabras simples, lo que favorece la atencién, la
memoria visual y la motricidad fina al escribir. En el area l6gico-matematica, se refuerzan los nimeros 1y 2, el
conteo progresivo y la relacién numero—cantidad a través de juegos con objetos concretos (fichas, bloques,
semillas). Los estudiantes practican la escritura de cifras, trazando los nimeros en fichas y cuadernos, y realizan
actividades de clasificacion y seriacion que fortalecen la comprension de las primeras nociones matematicas. Estas
experiencias permiten que los nifios desarrollen habilidades de pensamiento l6gico, atencién y resolucién de
problemas de manera préactica y divertida. Para reforzar la motricidad fina, los estudiantes realizan rasgado de papel
de revista, mejorando el agarre al momento de pegarlo en la ficha. También trabajan el boleado con plastilina, lo
que fortalece la concentracion, la paciencia y la creatividad. Ademas, mediante el uso de hojas de éarboles, los
beneficiarios recolectan, cuentan y palpan diferentes tipos de hojas para luego seleccionarlas y decorar un cuadro
en carton paja, explorando texturas y estimulando la percepcién sensorial.
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ROZO: Durante este periodo se trabajé de manera integral la motricidad gruesa y fina de los beneficiarios,
integrando actividades ludicas, pedagogicas y creativas que favorecieron el desarrollo fisico, cognitivo y
socioemocional. En la motricidad gruesa se realizaron movimientos amplios con brazos, piernas, pies y cuerpo
entero, fortaleciendo la coordinacion y el control corporal. Se llevaron a cabo pausas activas y juegos dinamicos
como carreras de relevos, saltos en linea, juegos de equilibrio, circuitos motores, dindmicas con pelotas, caminatas
guiadas y actividades de ritmo con musica, promoviendo la agilidad, la resistencia fisica, la lateralidad y la orientacion
espacial, ademas de estimular la socializacién y el trabajo en equipo. En la motricidad fina se desarrollaron multiples
actividades pedagogicas que estimularon el movimiento de manos, mufiecas y dedos. Se realizaron ejercicios de
coloreado y punteado con témperas para trabajar precision y control, modelado con plastilina para fortalecer la
fuerza, la creatividad y la paciencia, recorte con tijeras y rasgado de papel para mejorar el agarre y la coordinacion
visomotora. Gracias a estas experiencias se evidencié mayor coordinacion corporal, control de movimientos,
equilibrio y disposicion para participar en actividades grupales. Los estudiantes mostraron avances en el agarre, la
precision y la fuerza en dedos y mufiecas, reflejados en actividades de recorte, ensartado, modelado y trazado. Se
incrementaron los periodos de atencion sostenida durante las actividades de mesa y juegos motores, y se observé
iniciativa y originalidad en la elaboracion de portarretratos, figuras y trabajos manuales. Las dinamicas grupales
promovieron la cooperacion, la tolerancia y el respeto por las reglas, logrando avances significativos en el desarrollo
motor, cognitivo y socioemocional de los beneficiarios, fortaleciendo tanto la motricidad gruesa como la fina en un
ambiente ludico, participativo y creativo.

ATENCION MENORES DE 18 ANOS: Durante este periodo, se llevé a cabo una atencion integral dirigida a jévenes
con discapacidad menores de 18 afos, centrando los esfuerzos iniciales en un proceso exhaustivo de
reconocimiento de sus conductas, rasgos de personalidad y capacidades cognitivas. Este diagnostico profundo
permitié identificar con precision las habilidades fisicas y motoras de cada uno de los beneficiarios mediante la
implementacion de ejercicios especificos de motricidad fina y gruesa. En el area de motricidad fina y procesos
cognitivos, se incorporaron herramientas ludicas como el uso de bloques de construccion, dibujos, coloreado de
ldminas y el ensamble de rompecabezas; ademas, se realizaron ejercicios de asociacion y reconocimiento visual
utilizando paneles de colores y formas, donde los beneficiarios demostraron su capacidad de atencidn y seguimiento
de instrucciones bajo la guia del equipo profesional. Paralelamente, se trabajo la motricidad gruesa mediante
dindmicas de coordinacién bimanual y seguimiento visual con pelotas, observando la capacidad de reaccion y
sincronizacién motriz. De manera complementaria, se desarrollaron actividades pedagdgicas para analizar el nivel
de desarrollo madurativo, logrando establecer una linea base sélida sobre sus competencias y su respuesta ante
estimulos educativos. Como conclusién, estas acciones de observacion, identificacion y estimulacién temprana han
sido determinantes para comprender el perfil individual de los beneficiarios, garantizando que las futuras
intervenciones estén alineadas con sus necesidades y orientadas a potenciar sus talentos en un entorno inclusivo,
proyectando para la siguiente etapa el inicio de planes de fortalecimiento personalizados que aseguren un progreso
continuo en su bienestar integral.
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AREA DE PSICOLOGIA:
ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA ZONA URBANA

1. Taller: Estimulacién Dindmica fisica

Objetivo: Favorecer el desarrollo de habilidades motoras y cognitivas en los participantes, mediante actividades de
estimulacién dinamica que incluyan calentamiento, estiramientos, ejercicios de lateralidad (derecha—izquierda) y
dindmicas de activacion cognitiva, promoviendo la coordinacion, la atencion, la

orientacién espacial y el bienestar fisico y emocional.

Desarrollo: Se inicia el taller con actividad fisica con musica, movimiento del cuerpo, estiramiento. Procedemos al
juego derecha e izquierda, para manejo de la lateralidad y agilidad fisica como mental. A continuacidn, nos sentamos
para refrescamos por tres minutos a través de ejercicios de respiracion para recuperar la tranquilidad. Se desarrolla
la actividad ¢Qué hay en el salén?, los participantes deben realizar un trabajo de observacion de los deferentes
objetos que lo componen, pero no pueden repetir los que ya van nombrando sus demas comparieros. Se trabaja
atencién focalizada entre 3 a 5 minutos, luego se van realizando preguntas aleatorias que objeto nombro otro
compafiero. Por ultimo, se realiza actividad de enigmas divertidos de 1 minuto y a través de preguntas, resuelven
los retos. Se lee finalmente como ejercicio de atencién y memoria: fragmento de “El Principito” La Rosa, dejando
inicio para el siguiente encuentro.

Resultados: se logra percibir en los participantes mejor tolerancia a la espera de turnos y cumplimiento de
consignas. Disminucion de conductas de evitacidn en algunos participantes. Mejora en la coordinacion motora
gruesa a través de ejercicios de calentamiento y estiramiento. Mayor control corporal y conciencia del movimiento.
En los participantes se evidencia disfrute y motivacién durante las actividades dinamicas, ya que permiten mayor
interaccién como participacion. La integracion de movimiento y cognicion facilita significativamente el aprendizaje
en esta poblacion.

2.Taller: "Amor propio, me quiero y soy importante”.

Video y taller reflexivo: Video educativo. ;,Qué es la autoestima? Tratate como a tu mejor amigo.

Objetivo: Enfocarse en cambiar la forma en que te ves a ti mismo, aprender a valorarte y tratarte con respeto. El
amor propio no es solo sentirse bien, sino aceptarte, cuidarte y ponerte como prioridad cuando es necesario
bienvenida y conexion. Se realizan una serie de actividades de estimulacién emocional a través del movimiento del
cuerpo, estiramientos entre otros. Saludo en circulo. Pregunta sencilla: “; Como te sientes hoy?” uso las imagenes
con caritas (feliz, triste, se enojado, tranquilo). Que se muestran en la pantalla para que escojan sus emociones del
momento y se explica como pueden cambiar y no mantener las menos gratas por mas tiempo. Se realiza pregunta
del fragmento de la lectura del Principito y la Rosa (atencion y memoria). Desarrollo: la actividad del video, la
estimulacién fisica y pregunta de como se sienten, luego se continua con la actividad “Tratate como a tu mejor
amigo”. Se inicia con una pregunta sencilla: “; Cémo tratas a tu mejor amigo?” Se guia la conversacion hacia ideas
como: respeto, carifio, paciencia, ayuda, expresiones de afecto y empatia. Luego se plantea: “; Te tratas asi a ti
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mismo?

Resultados Observaciones terapéuticas: Algunos participantes pueden requerir modelado constante en la que
se orienta frente al dafio que hacen a su autoestima con las frases y mensajes negativos constantes en su diario
vivir, es importante reforzar cualquier intento de autoexpresion para que se reformule de manera positiva hacia si
mismos como lo hacen con sus mejores amigos y se debe tener en cuenta que los resultados como cambios suelen
ser progresivos, no inmediatos.

3.Taller: Derechos y Deberes, como ciudadanos que hacen parte de la comunidad. Es desarrollado con el apoyo y
acompafamiento de miembros de la Policia Nacional.

Objetivo: Fortalecer en los participantes el reconocimiento y la comprensidn basica de sus derechos y deberes
como ciudadanos, mediante estrategias pedagogicas accesibles y el acompafiamiento de la Policia, promoviendo
conductas de autocuidado, respeto por las normas y una adecuada interaccién con las figuras de autoridad y su
entorno social.

Desarrollo: Se inicia con el saludo y la presentacion por etapas de los oradores y sus cargos, luego con preguntas
guia: “,Qué creen que es un derecho?” “; Qué es un deber? El personal de Policia y el profesional de psicologia
explican con ejemplos cotidianos: Derecho: “Que me respeten”, “recibir ayuda”, Deber: “respetar a otros”,

“seguir normas”. Se relacionan diferentes derechos y deberes y como no estan exentos de respetar los mismos y
seguirlos, de manera muy amena ofrecen con un lenguaje sencillos y ejemplos acerca del respeto hacia si mismos,
hacia las demés personas, hacia la fundacién, las pertenencias propias y las ajenas, el proceder y comportamiento
en diferentes lugares y espacios publicos. También la importancia del respeto a sus cuerpos y al cuerpo de sus
compafieros, amigos, familiares o personas en general, reconocen lo bueno y lo malo. Se realiza dinamica de
actividad fisica, baile y fotos entre la poblacién de la fundacién y los miembros de la policia.

Resultados: El encuentro culmina con la invitacién por parte de la Policia Nacional a ser ciudadanos ejemplo de la
comunidad como lo vienen siendo hasta el momento, y en tener mucha precaucioén y acompafiamiento de sus
cuidadores y familiares, asi como de la fundacién para evitar que caigan en engafios a través de redes sociales o
de personas que buscan hacer dafio a través de sus manipulaciones en diferentes espacios. Comprension basica
de los conceptos de derechos y deberes, identificacion de conductas adecuadas e inadecuadas, sensacion de
seguridad frente a la figura de la Policia, reconocimiento de la autoridad como figura de apoyo y orientacion,
favoreciendo la internalizacién de normas. Se aclara que los aprendizajes son progresivos y requieren refuerzo
continuo en la vida cotidiana. Actividad de psicologia en area.

ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA ZONA RURAL ROZO:

4, Taller de Autocuidado: Higiene y presentacion personal, cuida tu apariencia es la forma més silenciosa de Amor
propio.

Objetivo: Promover en los participantes la adquisicion y fortalecimiento de habitos de higiene y presentacién
personal, mediante estrategias psicoeducativas y practicas, fomentando el autocuidado, la autonomia y el
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reconocimiento de la apariencia personal como una expresion de amor propio y bienestar integral.

Desarrollo: El taller se desarroll6 mediante una metodologia participativa, vivencial y apoyada en material concreto,
facilitando la comprension en adultos jovenes con discapacidad intelectual. Se inicia con preguntas orientadoras:
¢ Qué hacemos como parte de la higiene personal?, “;Qué usamos para bafiarnos?”, “;Qué usamos para
cepillarnos los dientes?” y “;Para qué sirve estar limpio?” A medida que los participantes responden, se van
mostrando fisicamente los elementos de higiene personal (jabon, champu, cepillo de dientes, crema dental, hilo
dental, desodorante, peine, toalla, corta ufias, perfume, talcos entre otros), favoreciendo la asociacion entre objeto
y funcién. En compafiia de la psicologa y pedagoga se refuerza la secuencia de uso (ejemplo: primero mojar, luego
aplicar jabdn, enjuagar). Demostracion del cepillado dental: Se utiliza un modelo tridimensional de dientes y cepillo
para ensefiar la técnica correcta.

Resultados: Se realiza cierre y compromiso, se refuerzan ideas clave: “Cuidar mi cuerpo es quererme”, “Estar limpio
me hace sentir bien”, Se finaliza con reconocimiento grupal y retroalimentacion positiva. El uso de material concreto
y visual facilitd significativamente la comprensién. Se evidencio mayor participacion cuando los elementos eran
manipulables y visibles. Algunos participantes requirieron modelamiento constante y repeticion de instrucciones. La
actividad permitié fortalecer no solo habitos de higiene, sino también la autonomia y el sentido de autocuidado, asi
como la importancia de la higiene y presentacién personal como parte de su amor propio.

7.- Obligacién Seite: El asociado desarrollara la direccion, administracion y control de todo el proyecto, lo cual
incluye apoyo administrativo, logistico, financiero y técnico para el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

Soporte: Contamos con el equipo administrativo, contable, logistico y técnico necesario para asumir la direccion,
administracion y control del proyecto. Este equipo brindara el apoyo requerido para asegurar el cumplimiento de los objetivos
establecidos, velando por una ejecucion eficiente, transparente y alineada con lo dispuesto en el convenio.

8. Obligacion ocho: Garantizar y aportar los recursos necesarios para la ejecucién del convenio. Este valor
obedecera a la cuantificacion de los aportes discriminados por el asociado al momento de presentar su oferta
de aporte o contrapartida.

La Fundacién se compromete a realizar aporte de contrapartida Garantizar 1 un refrigerio saludable por beneficiario por
jornada, puede contener frutas, bebidas y alimentos con bajo contenido de azlcar y con alto valor nutricional de la poblacién
atendida en zona urbana y Atencion de profesionales de fonoaudiologia y terapia ocupacional.

AREA DE FONOAUDIOLOGIA:

Durante el proceso de intervencion, se realiza una evaluacion inicial que permite identificar las capacidades y dificultades de
los beneficiarios en los componentes del lenguaje (comprension y expresidn), asi como en los procesos de comunicacion
funcional y social. A partir de este diagndstico se iniciara con un proceso terapéutico que incluyen estrategias para mejorar la
expresion oral, la comprensioén de instrucciones, la interaccién comunicativa y el uso adecuado de recursos alternativos o
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aumentativos de comunicacion.

TERAPIA OCUPACIONAL: El proceso inicia con una evaluacion ocupacional que permite identificar las habilidades,
limitaciones y potencialidades de cada joven en las areas de autocuidado, productividad, ocio y participacién social. A partir
de este diagndstico, se realizaran actividades encaminadas a potencializar y fomentar los procesos de independencia,
autocuidado y funcionalidad de habilidades de la vida diaria.

Soporte: Anexamos Registro Fotografico del suministro de los refrigerios e informe de actividades desde el area de
Fonoaudiologia y Terapia Ocupacional que dan cuenta del proceso de evolucion del proceso de atencion.

9. Obligacion Nueve: El asociado presentara en sus informes técnicos de avance el resumen de las acciones de
los diferentes componentes del proyecto, en formatos concertados con la Secretaria de Integracion Social.

Soporte: Entrega del presente informe segun lo indicado.

La Fundacién presenta los informes técnicos de avance el resumen de las acciones desarrolladas en cada componente del
proyecto, utilizando los formatos concertados con la Secretaria de Integracion Social.

10. Obligacion Diez: Llevar contabilidad separada con centros de costos para la ejecucion de los aportes al convenio y poner
a disposicion del Municipio -Secretaria de Integracion Social, los documentos que soporten los gastos causados por la
ejecucion del presupuesto.

Soporte: Adjuntamos carta de la Revisora Fiscal como certificacion del proceso.

La Fundacion llevara una contabilidad separada con centros de costos para la ejecucién de los aportes al convenio y pondra
a disposicion de la Secretaria de Integracion Social los documentos que respalden los gastos efectuados.

11. Obligaciéon Once: Responder por la adecuada y correcta ejecucion de los recursos entregados por el Municipio -
Secretaria de Integracion Social para el cumplimiento del objeto del presente Convenio.

Soporte: Se Anexa Certificacion firmada por la revisora fiscal.

La Fundacién Vida la luz del sol responde por la adecuada y correcta ejecucion de los recursos entregados por el Municipio-
secretaria de integracidn social para el desarrollo del proyecto.

12. Obligacién Doce: Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto
imparta el Municipio-Secretaria de Integracién Social.

Soporte: La Fundacion se compromete a reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, conforme a las instrucciones que
para tal efecto imparta el Municipio - Secretaria de Integracion Social, si fuera el caso.
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13. Obligacion Trece: Elaborar informes de ejecuciéon a cada uno de los desembolsos con informacién técnica
administrativa y financiera de todas las actividades y los productos a su cargo, asi como la informacion que requiera
Municipio-Secretaria de Desarrollo Social para suscribir el acta de liquidacidn del convenio, en formatos concertados
con la Secretaria de Integracion Social.

Soporte: La Fundacién entrega los informes solicitados por la ejecucidn del proyecto de acuerdo a lo solicitado en relacion
a las actividades realizadas.

Nota: La Fundacion vida la luz del sol anexa contrato de suministro de alimentos adquirido mediante compras locales a
pequefos productores y productores de agricultura campesina.

No aplica

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla integrada
PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES autoliquidacion de aportes No. .948476441.2 corresponde al
SOPORTE DE PAGO GENERAL Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. MP-
1414-2025, cumpliendo de esta manera con el articulo 50 de
la ley 789 de 2002.

P Y 1 JTi = N SN =S
CONTRATISTA FIRMA: ( A 1 ‘.
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PROYECTO “ATENCION PARA POBLACION CON DISCAPACIDAD”
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MAYO

OBLIGACION NO. 1: Prestar los servicios objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas y en las condiciones establecidas en los estudios
previos y la invitacidn publica. A continuacidn, se relaciona en el cronograma las actividades propuestas y desarrolladas con nuestros beneficiarios en este

periodo.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DB
13 14 13 16 17
TALLER OCUPACIONAL TALLLER OCUAPCIONAL ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ATENCIGON TERAPELTICA PARTICIPACIGN CIUDADANA
Actividades Fisioterapeuta Taller de baile RECREATIVAS Actividades Terapia ocupacional
Actividad recreativa Actividades ocupacionales Parque del Azicar Actividades Fonoaudiologia CINE-FORD
Actividades Pedagdgicas TALLER DE PERCLCION Actividad Recreativa en Piscina Actividades con psicologia Actividad recreativa

Lugar: Fundacian vida la luz del Sl

Lugar: Fundacian vida la luz del Sal

Lugar: PARGLE DE L AZUCAR

Lugar: Fundacidn vida la luz del Sol

Lugar: Fundacian vida la luz del Sal

20 2 22 23 24
TALLER OCUPACIONAL TALLLER OCUAPCIONAL ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ATENCION TERAPELTICA PARTICIPACION CIUDADANA
Actividades Fisioterapeuta Taller de baile RECREATIVAS Actividades con psicologia
Actividad recreativa Actividades ocupacionales Parque del Azicar SALIDA A LA BIBLIOTECA
Actividades Pedagdgicas TALLER DE PERCUCION Actividad Recreativa en Piscina Lugar: Fundacian vida la luz del Sol
Lugar: Fundacian vida la luz del Sol | Lugar: Fundacian vida la luz del Sol Lugar: PARQUE DE L AZUCAR Lugar: BIBLIOTECA MARIELA DEL NIND
27 28 29 30 0
TALLER DCUPACIDNAL TALLLER OCUAPCIONAL ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ATENCIGON TERAPELITICA
Actividades Fisioterapeuta Taller de baile RECREATIVAS Actividades con psicologia
Actividad recreativa Actividades ocupacionales Parque del Azicar Actividades Fonoaudiologia FESTIVD
Actividades Pedagdgicas TALLER DE PERCUCION Actividad Recreativa en Piscina Lugar: Fundacian vida la luz del Sol
Lugar: Fundacian vida la luz del Sol | Lugar: Fundacitn vida la luz del Sol Lugar: PARGUE DE L AZUCAR
04 05 06 07 08
TALLER DCUPACIDNAL TALLLER OCUAPCIONAL ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ATENCION TERAPELITICA TALLLER OCUAPCIONAL
Actividades Fisioterapeuta Taller de baile RECREATIVAS Actividades con psicologia HABILIDADES DE LA VIDA DIARIA
Actividad recreativa Actividades ocupacionales Parque del Azicar PARTICIPACION CIUDADANA TALLER DE MANUALIDADES
Actividades Pedagdgicas TALLER DE PERCUCION Actividad Recreativa en Piscina Visita policia nacional trabajo de

Lugar: Fundacion vida la luz del Sol

Lugar: Fundacion vida la luz del Sol

Lugar: PARGUE DE L AZUCAR

deberes y derechos ciudadanos
Lugar: Fundacian vida la luz del Sol

Lugar: Fundacian vida la luz del Sol

1 12 13
TALLER ODCUPACIONAL TALLLER OCUAPCIONAL ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
Actividades Fisioterapeuta Taller de baile RECREATIVAS
Actividad recreativa Actividades ocupacionales Parque del Azicar
Actividades Pedagdgicas TALLER DE PERCUCION Actividad Recreativa en Piscina

Lugar: Fundacian vida la luz del Sl

Lugar: Fundacidn vida la luz del Sal

Lugar: PARGLE DE L AZUCAR




PROYECTO “ATENCION PARA POBLACION CON DISCAPACIDAD”

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MAYO

OBLIGACION NO. 1: Prestar los servicios objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas y en las condiciones establecidas en los estudios
previos y la invitacidn publica. A continuacion, se relaciona en el cronograma las actividades propuestas y desarrolladas con nuestros beneficiarios en este

periodo.
ROzZO
LLNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DB
13 14 15 16 17
ACTIVIDADES DCUPACIONALES ATENCION TERAPELITICA ACTIVIDADES DCUPACIONALES

Actividades pedagagicas lidicas Actividades con Psicologia Actividades pedagdgicas lidicas
Bienvenida Actividades lidicas Taller de arte
Lugar: Comedor comunitario Lugar: Adulto mayar Lugar: Comedor comunitario

20 21 22 23 24

ACTIVIDADES OCUPACIDONALES TALLLER OCUAPCIONAL TALLLER OCUAPCIONAL
Actividades pedagdgicas lidicas Taller de baile Actividades lidicas
Lugar: Comedor comunitario Actividades Ldgico -matematico | Promocidn de lectura
Lugar: Comedor comunitario Lugar: Adulto mayaor

27 28 29 30 1]}
ACTIVIDADES OCUPACIONALES TALLLER OCUAPCIONAL ACTIVIDADES DCUPACIONALES
Actividades pedagagicas lidicas Actividades con deportivas Actividades pedagdgicas ludicas
Lugar: Comedor comunitario Actividades ladicas Promocitn de lectura

Lugar: Adulto mayor Lugar: Biblioteca greco

04 05 06 a7 08
ACTIVIDADES OCUPACIONALES ATENCION TERAPELITICA ACTIVIDADES OCUPACIONALES
Actividades pedagagicas lidicas Actividades con Psicologia Actividades pedagagicas lidicas
Lugar: Comedor comunitario Actividades lidicas Lugar: Comedor comunitario

Lugar: Adulto mayor

|| 12 13

ACTIVIDADES OCUPACIONALES TALLLER OCUAPCIONAL

Actividades pedagagicas lidicas
Lugar: Comedor comunitario

Actividades con deportivas
Actividades ladicas
Lugar: Adulto mayor




PROYECTO “ATENCION PARA POBLACION CON DISCAPACIDAD”
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MAYO

OBLIGACION NO. 1: Prestar los servicios objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas y en las condiciones establecidas en los estudios

previos y la invitacidn publica. A continuacidn, se relaciona en el cronograma las actividades propuestas y desarrolladas con nuestros beneficiarios en este

periodo.
MENORES DE 18 ANOS
LLNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DB
20 21 22 23 24
ENTREVISTAS Y EVALUACIONES | ENTREVISTAS Y EVALUACIONES ENTREVISTAS Y EVALUACIONES ENTREVISTAS Y EVALUACIONES
Lugar: Fundacidn vida la luz del Sol | Lugar: Fundacidn vida la luz del Sol | Lugar: Fundacidn vida la luz del Sol Lugar: Fundacidn vida la luz del Sol
27 28 29 30 1]}
ENTREVISTAS Y EVALUACIONES | ENTREVISTAS Y EVALUACIONES ENTREVISTAS Y EVALUACIONES ENTREVISTAS Y EVALUACIDONES
Lugar: Fundacidn vida la luz del Sol | Lugar: Fundacicn vida la luz del Sol | Lugar: Fundacitn vida |a luz del Sol Lugar: Fundacidn vida la luz del Sal
04 05 06 a7 08
ACTIVIDADES OCUPACIONALES ATENCION TERAPEUTICA ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ATENCION TERAPEUTICA
Actividades pedagagicas lidicas Actividades Fisioterapeuta RECREATIVAS Actividades con Psicologia

Lugar: Fundacidn vida la luz del Sol

Actividad recreativa
Lugar: Fundacidn vida la luz del Sol

Parque del Azicar
Actividad Recreativa en Piscina

Lugar: PARGLE DE L AZUCAR

Actividades lidicas-pedagdgicas
Lugar: Adulto mayor

Lugar: Fundacian vida la luz del Sal

Actividad recreativa
Lugar: Fundacian vida la luz del Sal

Parque del Azicar
Actividad Recreativa en Piscina

Lugar: PARBLE DE L AZUCAR

1l 12 13
ACTIVIDADES OCUPACIONALES ATENCION TERAPELTICA ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ATENCION TERAPELTICA
Actividades pedagdgicas ludicas Actividades Fisioterapeuta RECREATIVAS Actividades con Psicologia

Actividades ladicas-pedagdgicas
Lugar: Adulto mayor




OBLIGACION No. 2: Garantizar que las instalaciones en las cuales se lleven a cabo las actividades sean adecuadas, garanticen la accesibilidad y
seguridad de las Personas con Discapacidad. A continuacidn, se anexan registro fotografico de los diferentes espacios donde se desarrollan las
actividades.

1. FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL:




-

PARQUE DEL AZUCAR

2.




3. BIBLIOTECA PUBLICA GRECO:




PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO




PEDAGOGAS



YANIDT DIAZ BEDOYA

FECHA DE NACIMIENTO: 5 De Julio De 1972

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C 66.768.539 PALMIRA.
RESIDENCIA: Carrera 462 #472-04 urbanizacion llano grande.
TELEFONO: 3188627125

OCUPACION: LIC. EN EDUCACION PREESCOLAR. TECNICA POR
COMPETENCIA LABORAL EN DANZA.

EMAIL: yadibeO5@gmail.com.



mailto:yadibe05@gmail.com

Perfil profesional

Persona flexible, positiva, emprendedora, y que le gusta asumir retos, capaz de
incrementar la capacidad de aprender y con un desarrollo profesional permanente
para asi mejorar la calidad, cobertura, accesibilidad y eficacia de los servicios que
pueda brindar. Democratica con la responsabilidad social, cooperativa, dispuesta a
trabajar en equipo, de liderazgo daécil y rotativo en funcion de las dificultades que se
enfrentan, con buena capacidad en manejo de arte y manual.

A Quien Pueda

Me complace poner a su consideracion mi hoja de vida en la cual indico mis datos
personales, para que pueda ser evaluada por ustedes esperando que cumpla los
requisitos y expectativas requeridas con base en mi nivel de formacion.

Antes de cualquier decision me gustaria de tener la oportunidad de ser entrevistada
con el fin de ampliar mi hoja de vida y contarles mi experiencia para asumir el cargo;
seria muy grato para mi poder aportar mis conocimientos que soy una persona con
un buen nivel de compromiso, con logros de resultados, dinamica, responsables y
con excelentes relaciones interpersonales.

Agradezco de antemano la atencion prestada y le reitero que estoy en la disposicion
cuando lo consideren conveniente.

Formacion Academica

PRIMARIA.

ESCUELA LUIS GUILLERMO BECERRA CABAL
Primaria Basica.
Palmira- Valle.



SECUNDARIA.

COLEGIO SAN JOSE DE PALMIRA.
Bachiller Académico.
Palmira- Valle.

PROFESIONAL.
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO.

TITULO: Licenciada en Educacién Pre - escolar.
Buga- Valle del Cauca.

EMA ( Escuela Municipal de Arte)
TECNICA: por competencia laboral en danza,

SEMINARIOS Y
CURSOS:

Curso de Formacién como Agente Educativo del proyecto “Cuidarte” a favor de la
Primera infancia.
Palmira noviembre 2013

Curso: Principios para la implementacion de la norma ISO  9001:2008. SENA.
Palmira. Julio — agosto de 2013.

Sexto Congreso Nacional de Discapacidad.
Instituto de Capacitacion Alamos y Fundacion Integrar.
Septiembre de 2012. Medellin.

VIII Curso Andino de Trastornos del Aprendizaje. Bogotd, 16 -20 de octubre de
2007.

Participacion en capacitacion pilares a la primera infancia. Colegio comercial de
Palmira en noviembre del 2012.

Curso Manejo Ambiental y residuos Sdlidos, SENA en junio del 2014.

Curso de Salud y Seguridad, SENA en Octubre 2014.



Seminario de educacion inclusiva fundacion programa la luz del sol y fundacién
Akasa. Abril 2019.

Desarrollo de proyecto Palmira pinta con colores de inclusion, en concertacion
secretaria de cultura. Mayo a noviembre del 2019.

Curso SENA trasformacion de frutas y hortalizas 2019.

Actualmente estudio un técnico por competencia labora Danza, donde curso |
semestre.

EXPERIENCIA LABORAL

JARDIN INFANTIL ESCALERITAS.

Cargo: Docente Jardin B.

Jefe: Lucila Jaimes.

Teléfono: 2709375.

COLEGIO SANTO THOMAS.

Cargo: Docente grado jardin, manejo aula Especial.

Jefe Inmediato: Fanny Leonor Aguas.
Teléfono: 2734197.

INFOTEC LTDA.
Cargo: Docente.

Jefe Inmediato: Rafael Ricardo Gomez.
Teléfono: 2567167.

JARDIN INANTIL LICEO SUPERIOR PALMIRA

Cargo: Docente bésica primaria.
Jefe inmediato: Sandra Milena Ramirez.



Teléfono: 3217124513.

FUNDACION PROGRAMA “LA LUZ DEL SOL”.

Cargo: Pedagoga- coordinadora en el area de pedagogia y tallerista de Artes
Plasticas, manualidades para Personas con Discapacidad.

Jefe inmediato. Mery Elizabeth Ayala.

Teléfono: 2855407- 3176582693.

FUNDACION ARTEVITAL.

Cargo: tallerista de artes plasticas.
Jefe. Adiran Suarez Londofio.
Teléfono: 3168712270.

FUNBISOCIAL.

Cargo: Formadora.
Jefe: Andrés Vargas.
Teléfono: 3185482113.

Centro de rehabilitacion APAES.

Cargo: Terapeuta, realizado acompafiamiento escolar.
Jefe: Johana Gallego.

Teléfono: 3147768205.

Colegio Agustiniano Campestre.
Cargo. Docente.

Jefe. Jesus A Rodriguez.

Teléfono: 3204676399-3204682209.



REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE: José Omar Ballesteros Melo.
Ocupacioén: Lubricador
Teléfono. 3205114117

NOMBRE: MERY ELIZABETH AYALA R.
OCUPACION: Fonoaudidloga, directora de la fundacion.
Teléfono: 3176582693.

NOMBRE. SANDRA MILENA CARMONA
Ocupacion: Docente.
Teléfono: 3174025372.

Certifico que todos los datos por mi anotados en la presente hoja de vida, son

veraces.
(c.s.t.art. 62 num. 19).

LOGROS OBTENIDOS.

Tallerista de artes plasticas, en el proyecto “Dibujando verdaderas formas de
inclusion”. Donde se realiz6 una muestra itinerante en diferentes sitios de la ciudad.

Manejo area de coordinacion desde la parte pedagogica.

Apoyo en el Proyecto “Sentimiento folclérico”, concertado con el Ministerio de
Cultura.



Tallerista en el proyecto “Cuidarte “para estimulacion temprana a primera infancia.
Participacion en la formulacion de proyectos de talleres ocupacionales a favor de la
poblacion del club Activo 20-30 de Palmira.

Apoyo en convenios con otras entidades en diferentes programas y proyectos.

Taller los colores de la inclusion donde se elaboraron diferentes obras artisticas,
logrando una participacion en el 24 Festival Ricardo Nieto 2018.

Desarrollo de proyecto Palmira pinta con colores de inclusién, en concertacion
secretaria de cultura. Mayo a November del 2019.

Proyecto concertacion secretaria de cultura. Palmira pinta con colores de inclusion
“la escuela como ente transformador”.2020

Trabajo realizado con escuelas publicas de la ciudad como tallerista en proyecto
Palmira pinta con colores de inclusién, la escuela como ente transformador. 2022.

Qusdt Diey Bdoga.

YANIDT DIAZ BEDOYA.
66.768.539 PALMIRA.



MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
OFICINA SECCIONAL DE ESCALAFON DOCENTE
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ‘

RESoLUCION Minero 43515
Del 12 de Febrero de 2001

Por la cual se hace una INSCRIPCION en el ESCALARON NACIONAL DOCENTE
LA JUNTA SECCIONAL DE ESCALAFON DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

En uso de hsfocult:dnq\nb‘cooﬂ.nduﬂwlo 19 del Decreto Extraordinario 2277 de
Septiembre 14 de 1979,enoonootdnnchoondbacmnwam.nudo259dokbmm06d-

1981, y,

CONSIDERANDO :
de-oonformlchdconlunom-yammdaudn,wahmnh Secclonal de
mm,elm,mm&ymaudummmdumd&wmn
&dwmahmmﬁwbdom.

Que el peticionario mamnuadén,mwluducummulmmrdarﬂcubz
del Decreto 259 de 1981, para obtener la INSCRIPCION en el Escalafén Naclonal Docente y por

lo tanto,
RESUELVE ;
ARTICULO PRIMERO: INSCRIBASE en el Escalafén Naclonal Docente en e/
GRADO SIETE (07)

AL eaueador: DIAZ BEDOYA YANIDT, con c.c. %.66.768.550 Expedica
en : PALMIRA-VALLE, con BASE ACADEMICA: LICENCIADA HDUCAQONPMC’OLM P

ARTICULO SEGUNDO: La presents Resolucién rige a partir de la fecha de expedicidn,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dldnonw*m,a 12 de Febrero de 2001

Ul -
—————
VERA CIOCCA MONTOYA GREY T. NDRAGON
Presidente Secretaria Ejecutiva

/—

Marisla



La Republica de Colombia

Ministerio de Educacion Nacional

y en 5u nombre

La Universidad del Quindio

en atencion a que

gyani&i' Diaz %c&oga

¢.c. 66768539 de Palmina v

1a cursado y aprobado los estudios universitarios estatuidos oficiaimente

le expide el presente

Dipiloma

y le confiere el titulo de

ﬁz’:mciaclo en wucado’n?micohr

En testimonio de ello firma y sella el presente Diploma en la

Ciudad de Armenia el 5 di¢ 2000

4%18’&532 L ne D
El Réctfr e la L!I\Nerﬁdad “ El Decano de la Faculta®l

Registro N°, 5757 Libro N°. 38

~ z _/'.
, ,{f// .
El Secretario Gen de Ja Universidad



S
Escuela Municipal Be Arie
Caga de la Cultura Ricardo Fieto

®torga el Pregente Certificado gue acvebita a:

Cfanid: Dy Bedoya

Fventificado(a) con €. 05 5.768.539

Por haber culminado satisfactoriamente el Programa de Formacidn para
el Trabajo y el Desarrollo Humano.

Resolucién No. 0402 del 27 de Febrero del 2013, Renovada Mediante la
Resolucién No. 6894 del 11 de Diciembre del 2018 y Modificacion de
denominacién a Técnico Laboral por Competencias en Ejecucién de ias
Danzas segln - Resolucién No. 4398 del 13 de Noviembre del 2019.
Expedida por la Secretaria de Educacién Municipal Como:

@Wecenico Laboral por Competencias
en Ejecucion de lag Banszasg

tSCUELA MUMC”‘AL ()l ARYE




ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE
CASA DE LA CULTURA RICARDO NIETO

Libro N® 1 Acta de Certificacion N” Folio 449
Del 11 de Diciembre del 2023

En la ciudad de Palmira, a los 11 dias del mes de Diciembre del 2023, la Escuela
Municipal de Artes - Casa de |la Cultura Ricardo Nieto, establece la culminacion
satisfactoria de los Estudios de Formacion para el Trabajo y Desarrollo Humano.
Autorizado por la Resolucion No. 0402 del 27 de Febrero del 2013, renovada
mediante la Resclucién No, 6894 del 11 de Diciembre del 2018 la cual modifica su
denominacion a Técnico Laboral Por Competencias en Ejecucion de las Danzas, y
cambio de denominacién seguln Resolucion No. 4388 del 13 de Noviembre del
2019, Expedida porla Secretaria de Educacidn Municipal.

Porlo anterior, en ceremonla solemne se hace entrega del respectivo certificado a:

721(/1% L@ga/c @

Identificado(n) con 66 768.559 °
Programa de formacién para el Traba]o y el Desarrollo Humano
Certificado

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
EJECUCION DE LAS DANZAS
Palmira, 11 de Diciembre del 2023

*:A{; ,q - o Y

Harold Humber!o Rivas Cano Angela Maria Valencia Brind
/" Secretario de Cuilura Profesional Especializado Grado 3




FECHA OE NACMENTO 05~JUL-1972

ROVIRA

LUGAR DE NACIMIENTO

. 2 or
13-AGO-1991 PALMIRA

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION 4ot doesd

)
Fi—y
y




Fundacion
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT.901.331.404-0

Certificamos que la Sefiorita YANIDT DIAZ BEDOYA, identificada con
cedula de ciudadania N. 66.768.539 de Palmira valle, labora en la
Fundacion desde el 17 de enero de 2022 hasta el 20 de diciembre del
2024, en el desarrollo pedagdgico, con un contrato de prestacion de
servicios, desarrollando las siguientes funciones:

e Atencidn a poblacion con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afos,

e Elaboracion de planeacion de actividades de manera
semanal,

e Atencion y orientacién a padres de familia.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los veinte (20) dias
del mes de diciembre de 2024.

7

u{w g ZfﬁfQ« i

MERY ELIZABETH AYALA REVELO

DIRECTORA

Carrera 32 No. 27-65. Palmira - Valle

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL J) f
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacion
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT.901.331.404-0

Certificamos que la Sefiorita YANIDT DIAZ BEDOYA, identificada con
cedula de ciudadania N. 66.768.539 de Palmira valle, labora en la
Fundacion desde el 13 de enero de 2025 hasta el 30 de diciembre del
2025, en el desarrollo pedagdgico, con un contrato de prestacion de
servicios, desarrollando las siguientes funciones:

e Atencidn a poblacion con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afos,

e Elaboracion de planeacion de actividades de manera
semanal,

e Atencion y orientacién a padres de familia.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los veinte (30) dias
del mes de diciembre de 2025.

7

u{w g ZfﬁfQ« i

MERY ELIZABETH AYALA REVELO

DIRECTORA

Carrera 32 No. 27-65. Palmira - Valle

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL J) f
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacion
Vida
La Luz del $ol

CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, Yanidt Diaz Bedoya, identificada con cédula de ciudadania No. 66.768.539,

Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso contractual adelantado por el
MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL y Fundacion

Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

& 'oH 9)) Bedbya.
Firma: / Mﬂ—-—-% J}"i-m
Nombre completo: Yanidt Diaz Bedoya

C.C. No. 66.768.539

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com




C.C 29.675.182
14 de Agosto de 1982

Diagonal 60 a 31 a 09
Palmira Colombia

D4

\\ 3226108518
» 3171987767

YULI DOMINGUEZ LOPEZ
C.C29.675.182

YULI DOMINGUEZ LOPEZ

TECNICO EN EDUCACION PREESCOLAR

EXPERIENCIA LABORAL

Enero de 2010
a diciembre de
2016

Enero de 2015
a diciembre de
2020

Enero de 2021
a diciembre de
2022

LICEO CASTILLO DEL SABER
Cargo:

DOCENTE

Jefe inmediato

Sandra Milena Perez

Cel: 3167967358

LICEO PEDAGOGICO PICARDIAS
Cargo:

DOCENTE

Jefe inmediato

Alexandra Ayala

Cel : 3164509090

TALLERES DE REFUERZO
Cargo:

DOCENTE

Independiente

Enero de
2023 hasta

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
Cargo :

DOCENTE

Jefe inmediato

Mery Elizabeth Ayala

Cel : 3176582693




FORMACION ACADEMICA

JENNY LORENA RIVAS
DOCENTE

CDI SEMILLITAS

CEL : 3172173525

JENNIFER IBARGUEN ESTUDIOS SECUNDARIOS
DOCENTE

LICEO PEDAGOGICO PICARDIAS

CEL : 3207504072

I.LE liceo femenino
Bachiller académico
Palmira

Valle del cauca

Julio de 2000

LEONELA MARIA LOPEZ AGUILAR

JEFE DE COCINA

RESTAURANTE DELICIAS DEL MAR

MADRE ESTUDIOS SUPERIORES

CEL : 3113817726

MARIA ANGELICA CAICEDO TECNICO EN EDUCACION PREESCOLAR

AUXILIAR CONTABLE lnSt_itEltO .técnico . .
FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL Pollt.ecmco em[.)resarlal colombiano
HERMANA Santiago de Cali

CEL : 3226537141 Valle del cauca
Diciembre de 2007

YULI DOMINGUEZ LOPEZ
C.C29.675.182




OTROS ESTUDIOS

DIPLOMADO

Desdarrollo de las competencias
educativas

Politécnico empresarial colombiano
Diciembre de 2007

SEMINARIO
Palmira renace en la inclusiéon
Secretaria de integracion social

CURSO

Acciones basicas para la atencion de
una persona con afectacion de salud.
SENA

Julio de 2024

CURSO

Acciones de prevencion en salud
mental

SENA

Julio de 2024

CURSO

Técnicas para el establecimiento y
manejo de la agricultura urbana
SENA

Enero de 2025

CURSO

English Does Work- level 1
SENA

Agosto de 2024















Fundacién
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT: 901.331.404-0

CERTIFICADO LABORAL

Por medio de la presente, certificamos que la sefiora Yuly Dominguez Lépez,
identificada con cédula de ciudadania numero 29.675.182, expedida en la ciudad
de Palmira, valle del cauca, labora en nuestra fundacién desde el 1 de enero de
2023 hasta la fecha, bajo un contrato de prestacion de servicios, desempefiando
las siguientes funciones:

« Atencion a poblacién con discapacidad cognitiva mayor de 18 afos.
« Elaboracion de la planeacion de actividades de manera semanal.
e Atencion y orientacién a padres de familia.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente en la ciudad de palmira, a los
25 dias del mes de marzo de 2025.

MERY ELI ABETHﬁ\LA REVELO

Directora
Fundacién Vida la Luz del Sol

4
);F >
-;('
Direccidn: Calle 45 No 51 — 54 Barrio Berlin

Teléfonos: 6022685337 - 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacién
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT: 901.331.404-0

CERTIFICADO LABORAL

Por medio de la presente, certificamos que la sefiora Yuly Dominguez Lépez,
identificada con cédula de ciudadania numero 29.675.182, expedida en la ciudad
de Palmira, valle del cauca, labora en nuestra fundacién desde el 13 de enero de
2023 hasta el 20 de diciembre del 2025, bajo un contrato de prestacioén de
servicios, desempefando las siguientes funciones:

« Atencion a poblacién con discapacidad cognitiva mayor de 18 afos.
« Elaboracion de la planeacion de actividades de manera semanal.
e Atencion y orientacién a padres de familia.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente en la ciudad de palmira, a los
20 dias del mes de diciembre de 2025.

MERY ELI ABETHﬁ\LA REVELO

Directora
Fundacién Vida la Luz del Sol

4
);F >
Direccidn: Calle 45 No 51 — 54 Barrio Berlin

Teléfonos: 6022685337 - 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacion
Vida
La Luz del $ol

CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, YULY DOMINGUEZ LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
29.675.182, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso contractual
adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

Firma: WK ‘S wpe
Nombre completo: YULY DOMINGUEZ LOPEZ
C.C. No. 29.675.182

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com




HOJA DE VIDA — Yuliana Licet Garcia Rios

Cédula: 1.006.721.778 (Puerto Concordia — Meta)
Residencia: Palmira, Valle del Cauca

Teléfono: 310 322 8435

Correo electrénico: julisinfa2020@gmail.com

Perfil Profesional

Normalista Superior con formacidn técnica en Atencidn a la Primera Infancia y cuidado de los nifios
con cuatro afos de experiencia en educacién inicial, preescolar, tutorias y acompafiamiento a
estudiantes con discapacidad cognitiva.

Me caracterizo por mi responsabilidad, compromiso, sensibilidad humana, creatividad y
habilidades para el trabajo pedagdgico, el manejo de grupo y el acompafamiento emocional y
académico.

Formacion Académica

Licenciatura en Educacion Infantil
Sexto semestre — En curso

Normalista Superior
Escuela Normal Superior de Nocaima — 2025

Técnica en Atencion a la Primera Infancia

Instituto Técnico Manuela Beltrdn — 2020

Cursos y Certificaciones Pedagogia y Primera Infancia
* Neuro psicopedagogia

« Lineamientos técnicos para la atencién integral en nifios y nifias menores de 5 afios con
desnutricidon aguda

« Aplicacién de estrategias para la proteccion integral de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes

* Atencion integral en la salud del recién nacido

» Elaboracidn de adornos navidefios (creatividad y expresién artistica)

Educacion y Formacion Docente

« Administracion y normatividad educativa



» Explorando la inteligencia artificial en la educacidn
e Curso de inglés — Nivel 5

* Manejo bdsico de herramientas informaticas

Prevencion y Seguridad

» Capacitacion sobre riesgos derivados del trabajo
* Violencia sexual: reconocimiento, prevencién y actuacion

»  Primeros auxilios en prevencién de accidentes y riesgos en atencion a la primera
infancia

Otros cursos complementarios

» Capacitacién informal dirigida a los sectores de ganaderia, comercio y agricultura e

Produccidon agropecuaria para soberania alimentaria

Experiencias Laborales

* Pedagoga de apoyo pedagdgico

* Entidad: Fundacidn Vida La Luz del Sol
* Lugar: Palmira, Valle del Cauca

*  Duraciéon: 6 meses

* Teléfono: 3170682628

* Direccién: calle 45 # 31 -54

Funciones

*  Atencidn a estudiantes con discapacidad cognitiva.

* Adaptacion curricular y acompafiamiento individual.
* Seguimiento pedagdgico y emocional.

* Trabajo con familias y equipos interdisciplinarios.

Nombre completo: YULIANA LICET GARCIA RIOS
C.C. No. 1.006.721.778



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE LA

INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL

ESCUELA NORMAL SUPERIOR

NocAIMA - CUNDINAMARCA

INSTITUCION CON RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS PARA LOS NIVELES DE PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA. BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ACADEMICA.
AUTORIZADA POR RESOLUCION NO. 005725 DE DICIEMBRE 23 DE 2003 EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA.,
AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTQ DEL PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA SEGUN RESOLUCION NO. D00469 DEL 23 DE
ENERO DE 2019 ¥ AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA A DISTANCIA SEGUN
RESOLUCION NO. 001441 DEL O7 DE FEBRERO DE 2019 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

CONFIERE A

GARCIA RIOS YULIANA LICET

IDENTIFICADO (A) CON C. C. NO. 1.006.721.778 DE PUERTO CONCORDIA - META

EL TiTULO DE:
NORMALISTA SUPERIOR

FPOR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES A LA FORMACION
COMPLEMENTARIA, DE CONFORMIDAD CON LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES.

PATRICIA IRENE CHACON BERNAL ELDA BU6TOS RODRIGUEZ
RECTORA SECRETARIA EJECUTIVA

LIBRO DE REGISTRO NO. 1 ACTA GENERAL NO. 76, FoLIio 165 AL 174,
DADO EN EL MUNICIPIO DE NOCAIMA - CUNDINAMARCA A LOS CINCO (0O5) DiAS DEL. MES DE DICIEMBRE DE 2025.




institucién Educativa Departamental

 ESCUELA NORMAL SUPERIOR

Carrera 8 No. 6 - 120 Celular: 3147345060
Nocaima, Cundinamarca

ICFES No. 009035 -_ DANE: 125491000241

!

/ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

“En I_eI'Municipio de Nocaima, a los cinco (05} dfas del mes de Diciembre de 2025, se reunieron en
| _|a oficina de la Rectoria de la Institucién Educativa Departamental “Escuela Normal Superior”, la
' Rectora y la Secretaria Ejecutivd de la institucién, con el objeto de formalizar el acto de graduacién

de los estudiantes de Formacién Complementaria para otorgar y expedir el titulo de NORMALISTA |

e e ™

La Institucion posee re;énbcinﬁi"éﬁto'de cardcter oficial otorgado por la Secretaria de Educacién de
~Cundinamarca mediante Resolucién No. 005725 de Diciembre 23 de 2003, autorizacién de

funcionamiento del Programa de Formacién Complementaria segin Resolucién No 000469 del |
23 de Enero de 2019, y autorizacién de funcionamiento del Programa de Formacién @&
Complementaria a Distancia segin Resolucién 001441 del 7 de Febrero de 2019, expedidas por &&
el Ministerio de Educacién Nacional. 7 =
Por lo anteriormente expuesto, se s_i)‘orgc ei'ﬁm‘:x‘.‘nl'o_. de:
~ NORMALISTA SUPERIOR

Fo N -
:

Garcia Rios Yuliana Licet
Identificado (a) con C. C. No. 1.006.721.778 de Puerto Concordia -/Mé-’ra

r/r
/

Quien cumplié con los requisitos académicos y las exigencias establecidas en los reglamentosy
normas legales vigentes, por lo tanto le fue otorgado el Diploma que lo acredita comotal. © -~

~— .
—

e

Es fiel copia tomada del Acta General No. 76 de Diciembre 05’:idel ano -20_25'.

v - - - o'/l - ! : X '. : A . ‘I
Se firma, en el municipio de Nocaima (Cundinamarcal), a los cinco (05) diq’s'de! mes de Diciembre

de2025. ! | e N

PATRICIA IRENE CHACON BERNAL " ELIDABUSTOS RODRIGUEZ
C.C. 51.753.591 de Bogoté b C.C. 21.109.081 de Villeta
Rectora : Se’g;_r_etgrid Ejecutiva :

NOTA: No requiere registro, se\ﬁn Decreto No.\"ﬁ;?f:_ =
Del 6 de Mayo de 1994, e_iedido porel MEEN. -




14 REPUBLICA RE COLOMBIE
Y EN SUNOMBRE

El Instituto Técnico de Educacion para el Trabajo y

Desarrollo Humano Nueva Granada
ILey 1064/2006
Granada Meta

Autorizado por la Secretaria de Educacion del Meta
Segim Resolucion No.3304 del 2015 - 4055 del 2019 ¥ 4056 del 2019

-;
‘

CONFIERE A:

Yalbiana Licet Gancia Kiod

Identificado (A) Con C.C. No. 1.006.721.778 de Puerto Concordia

e T

T T R

El certificado de actitud ocupacional por
Competencia Laboral

TéaioLaorden Al d Cidado e N - Prmer

(a

Por haber cursado y aprobado el Programa por Competencias Laborales;
Técnico Laboral en Auxiliar de Cuidado de Nifios- Primera Infancia, con
una intensidad de 1800 horas

| SECRETARIA
el folio No. \A_L.R. de esta institucion

T
éj/i ’ C&J\&tm Gicna
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Republica De Colombia

=
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Centro Educativo San Bernardo Para

Adultos

Acta de Grado
16

EMANADO POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
SEGUN RESOLUCION N°. 0196 DEL 07 DE FEBRERO DEL 2001.

En la ciudad de Soledad, a los 01 dias del mes de Diciembre del 2018, atendiendo lo
dispuesto en el Numeral E dei Art. 24 del Decretc 1860 de Agosto 3 de 1894, se reunieron
con el fin de formalizar la graduacién de los alumnos de ultimo grado, 1os suscritos Rector y
Secretaria en la Rectoria del CENTRO EDUCATIVO SAN BERNARDO PARA ADULTOS,
modalidad ACADEMICA. Institucion aprobada hasta Undécimo grado en el nivel de
Educaciéon Media Vocacional y autorizada por Secretaria de Educacién Departamental, para
otorgar el titulo de Bachiller Académico segln Resolucion N° 0196 del 07 de Febrero del
2001.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y
aprobaron los estudios comespondientes al nivel de Educacion Media Vocacional, se
procedié a Otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyo N° de Registro,
Nombres, Apeliidos y nimero del Documento de Identificacién se relaciona a continuacion:

N°158 Nombre: GARCIA RIOS YULIANA LICET
Documento de Identidad: T.1 1006721778 EXP. EN PUERTO CONCORDIA

Es fiel copia tomada del Acta original N°16 de Fecha 01 de DICIEMBRE del 2018, la cual
comienza con el nombre de ACEVEDO RUEDA ANA LUCIA Yy se cierra con el nombre de
ZABALETA MONTALVO ENEIRA VANESSA firmado y sellado por CARLOS ORTIZ
LEIVA, Rector y MARIELA ESTHER PACHECO RODRIGUEZ, Secretaria.

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron en el cumplimiento de lo
ordenado en el Articulo 11 del Decreto 1860 de agosto 3 de 1994.

Firmado y Sellado

Dado en Soledad, en el mes de Diciembre del dia 01 del afio 2018

SN EDULACION SOMOS LA DIFERENCTA
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Fundacion
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT.901.331.404-0

Certificamos que la Sefiorita YULIANA LICET GARCIA RIOS, identificada
con cedula de ciudadania N. 1.006.721.778 de (Puerto Concordia —
Meta), labora en la Fundacion desde el 02 de junio de 2025 hasta el 30
de diciembre del 2025, en el desarrollo como pedagoga de apoyo, con
un contrato de prestacion de servicios, desarrollando las siguientes
funciones:

e Atencidn a poblacion con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afnos,

e Elaboracion de planeacion de actividades de manera
semanal,

e Atencion y orientacién a padres de familia.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los Treinta (30) dias
del mes de diciembre de 2025.

) + N O) o
Kil{[u‘w’i & A--Ll?ﬁ ),\ iy

MERY ELIZABETH AYALA REVELO

DIRECTORA

Calle 45 No. 31-54. Palmira - Valle

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL J) f
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com
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CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, YULIANA LICET GARCIA RIOS, identificada con cédula de ciudadania No.
1.006.721.778, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso contractual
adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

Firma: \YUIhJﬂQ Garca

Nombre completo: YULIANA LICET GARCIA RIOS
C.C. No. 1.006.721.778

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com
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Dina L. Betancourt Pérez
Fonoaudidloga

DINA LOVISNEY BETANCOURT PEREZ
Residencia: Calle 35 No. 5 EA 10 Palmira — Valle
Celular 315-6453115
e-mail: dilobe28@hotmail.es

OBJETIVO

Soy egresada de la Universidad Santiago de Cali del programa de fonoaudiologia,
soy una persona con excelente capacidad para las buenas relaciones
interpersonales, comunicacion asertiva, el aprendizaje y el trabajo en equipo. Tengo
conocimientos y experiencia laboral en las areas de: Lenguaje, Habla, Aprendizaje
y deglucién, en especial en lo relacionado con Neurorrehabilitacion, neurodesarrollo
y en procesos de educacion inclusiva y equidad, los cuales me gustaria poner a su
Servicio.

Informacién Fecha de Nacimiento: 2 de Octubre de 1978 en la ciudad
Personal de Palmira.

Cédula No. 29.658.240 de Palmira

Casada. Con 2 hijas.

Educacion Universidad Santiago de Cali
Fonoaudiéloga
Cali, Julio 1997 — Diciembre 2002

Liceo Hogar Sagrada Familia
Bachiller comercial

Palmira — Valle
1990 — 1996

Seminarios Curso de movilizacién de tejidos blandos
Centro de rehabilitacion Surgir
Cali, septiembre de 2008



Dina L. Betancourt Pérez
Fonoaudidloga

Curso de método feldenkrais
Centro de Neurorehabilitacion surgir
Cali, diciembre 2009

Curso de Kateiping para fonoaudiélogos
Centro de Neurorehabilitacion surgir
Cali, 2011

Curso de sensorialidad oral
Centro de neurorehabilitacion surgir
Cali, diciembre 2010

Curso de trastornos oromotores
Universidad Santiago de Cali, Cali, 2013

Seminario taller la conciencia fonolégica
Clinica oftalmolégica Cali, marzo 2013

Seminario taller de conciencia semantica
Clinica oftalmolégica
Cali, marzo 2014

Taller tedrico practico neurodesarrollo una mirada desde la intervencion
temprana. Fundacién FEDI
Palmira, mayo de 2016

Seminario taller exploracion e intervencién en el espectro autista y trastornos
graves del comportamiento. Fundacién FEDI
Palmira, agosto de 2017

Taller tedrico practico complejo — Cervico- Torax
Grupo GES, Cali, noviembre de 2017

Intervencion terapéutica y uso de aditamentos en las alteraciones de
alimentacién en pacientes neurolégicos, un enfoque desde neurodesarrollo
Cali, junio de 2018

Participacidbn en la socializacibn de experiencias docentes fundacion
Saldarriaga concha. Cali, 2019

Curso online de integracion sensorial en el trastorno del espectro del autismo
EDUKA Febrero 26 de 2022

Curso DUA - A
Lucy Otero Mayo — julio 2022

Curso especializado en suefio y trastornos de suefio infantil
EDUKA, Marzo - 1 - 2025



Diplomados

Experiencia
Laboral

Dina L. Betancourt Pérez
Fonoaudidloga

Diplomado en habla
Cali, Universidad Santiago de Cali. 2003

Diplomado de disfagia
Universidad Santiago de Cali.
Cali, 2008

Diplomado en inclusién escolar (virtual)
Politécnico de Colombia
Abril — mayo de 2016

Politécnico colombiano
Diplomados proyectos pedagoégicos
Junio de 2017

Diplomado Derribando barreras con el disefio universal para el aprendizaje
(DUA)

Lucy Otero mg. En Educacion Inclusiva e Intercultural

Noviembre 2021

Fonoaudibloga y asesora particular
palmira, valle 2025

Fundacién IDEAL
Fonoaudiologia domiciliaria
Septiembre 2022 — 2024, Palmira

Fisiorehabilitar IPS
Fonoaudibéloga — neurodesarrollo
Mayo — diciembre 2021

Atencién Integral en Casa AIC
Palmira Junio 2020 — Enero 2021

Centro de escritura, lectura y oralidad académica
Universidad Santiago de Cali
Febrero — mayo 2020

Secretaria de educacion municipal de Palmira
proyecto de escuelas inclusivas
Marzo — noviembre 2019

Docente diplomado educacién inclusiva y técnico en atencion a la diversidad
Instituto BASIS Palmira
Mayo 2020 — agosto 2022

Profesional de apoyo y asesora de educacion inclusiva particular
Palmira 2019 - 2020



Dina L. Betancourt Pérez
Fonoaudidloga

Fundacion especializada en desarrollo infantil FEDI
fonoauditloga
Palmira, nov — 2015 — septiembre 2018

AMID, Atencién domiciliaria
Palmira, noviembre — 2018

Centro de Rehabilitacion Surgir
Fonoaudiéloga
Cali, Julio-2008 — noviembre — 2015

Bambini centro de estimulacion adecuada
Fonoaudiéloga
Cali, octubre — 2013 — noviembre - 2015

Hospital en casa Coomeva
Fonoaudibloga
Palmira, Mayo-2007 — Noviembre-2008

Club Activo 20 — 30 Programa la Luz del Sol
Directora
Palmira, Enero-2008 — Mayo-2008

Club Activo 20 — 30 Programa la Luz del Sol
Fonoaudibloga
Palmira, Octubre 2004 — mayo-2008

Comfaunién Home Care
Fonoaudi6loga
Noviembre-2007 — Abril-2008

Comfaunion Rehabilitacion
Fonoaudibloga proyecto ICBF
Palmira, Noviembre — Diciembre 2007

Fundacion SuperArte
Fonoaudiéloga — Representante Legal
Palmira, Septiembre-2007 — Enero-2008

Brackets Odontologia Integral-Palmira
Fonoaudi6loga
Palmira, Noviembre 2003 — Enero 2008

Colegio Daniel Sarria “ICA”
Fonoaudiéloga
Octubre 2005 — Diciembre 2007



Dina L. Betancourt Pérez
Fonoaudidloga

Jardin Infantil Huellitas
Fonoaudi6loga
Palmira, Marzo 2003 — Diciembre 2007

lll'y IV jornada para el tratamiento maxilofacial
Fonoaudi6loga
Palmira, Mayo 2006 — Septiembre 2007

Fundacion HADE
Coordinadora y Fonoaudidloga
Palmira, Septiembre 2005 — Julio 2007

Club Rotario (Palmira)
Reemplazos fonoaudidloga
Palmira, Febrero 2007 — Enero 2008

Clinica Comfandi de Tequendama
Reemplazo Hospital en casa
Fonoaudiéloga

Cali, Diciembre 2006 — Enero 2008

Universidad Rémington
Docente
Palmira, Diciembre de 2006

Fundacion universitaria Luis Amigo
Docente universitaria (Preescolar)
Febrero 2006 — Junio 2006

Corporacion Antonieta Fage
Fonoaudiologa
Cali, Agosto 2003 — Septiembre 2005

Secretaria de salud de Palmira

Escuelas saludables: Proyecto de promocion y prevencion
Fonoaudiéloga-capacitadora

Palmira, Agosto 2003 — Diciembre 2003

Aptitudes Soy una persona:
Sociable
Honesta
Colaboradora
Amable
Tolerante
Eficiente
Responsable
Disciplinada
Empética



Aficiones

Referencias
Personales

Referencias
Laborales

Dina L. Betancourt Pérez
Fonoaudidloga

Me gustan las lecturas referentes a mi profesion, a la superacion
personal, la musica, el baile, viajar y mantener buenas relaciones

sociales.

MARTHA ISABEL OLAYA
Profesién: fonoauditloga
Empresa: Fundacion Ideal
Teléfono: 3136607155

DIANA ISABEL TABARES

Profesion: Fonoaudi6loga
Empresa: surgir
Teléfono: 3103975886

LEONOR SIERRA

Empresa: FUNDACION IDEAL
Cargo: jefe de calidad
Teléfono: 3104906032

MARI HELENA CALAD

Empresa: Surgir
Cargo: Socia
Teléfono: 3182803242

DINA LOVISNEY BETANCOURT PEREZ
FONOAUDIOLOGA
Reg. 762977
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

RESOLUCION No.76 2977
8 JuL. 20

Por la cual se concede una autonzacnon para epejemlcno profesional.

El Profesional Especializado de Vigilancia y Control de la Secretaria Departamental de
Salud del Valle, en uso de su delegacion conferida por el Decreto 1875 del 03 de
Agosto de 1994, la resolucion No. 838 del 15 de mavo del 2000 v,

CONSIDERANDO

Que DINA LOVISNEY BETANCOURT PEREZ, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 29.658.240 expedida en Palmira (V), ha solicitado el registro de su
Titulo de Fonoaudiologo. que le otorgd La Universidad Santiago de Cali. el 10 de
Abril de 2003.

Que dicho titulo se encuentra registrado en La Universidad Santiago de Cali . en el
Folio 65-31- libro No. 2. del 10 de Abril de 2003.
En consideracién éste Despacho,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO Autorizar a DINA LOVISNEY BETANCOURT
PEREZ. identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
29.658.240 expedida en Palmira (V). para desempeiarse
como Fonoaudiologo en el Territorio Nacional
ARTICULO SEGUNDO : Esta Resoluciéon rige a partir de la fecha de su

notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SAA OBIU:@\J

10 Departamental de Salud

HE
Secret

Rosalba A.



REPUBLICA DE COLOMBIA :
MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL - MINISTERIO DE EDUCACION
TARJETA PROFESIONAL

ASGCIACION COLOMBIANA DE FONOAUDIOLOGIA
Y TERAPIA DEL LENGUAJE - A. C. E T. L.

REGISTRO UNICO NACIONAL
RUN No. 03-00405

FONOAUDIOLOGA
EXPEDIDA EL 01/11/2003
APELLIDOS
BETANCOURT PEREZ

NOMBRES
DINA LOVISNEY

C.C. 29.658.240

UNIVERSIDAD
U. SANTIAGD DE CALI

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Verificar Registro en ReTHUS

Resultado General -2026-03-04—-10:41:03 AM -2026-03-04-11:02:42 AM

cc 29658240 DINA LOVISNEY BETANCOURT  PEREZ Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el
(la) seiior(a) DINA LOVISNEY BETANCOURT PEREZ identificado(a) con CC 29658240 registra La siguiente informacion:

2026-03-04—-11:02:42 AM

Informacion Académica

UNV Local FONOAUDIOLOGIA 2003-07-28 762977 COLEGIO COLOMBIANO DE FONOAUDIOLOGOS
UNV Local Tecnologia en terapia del 2003-07-28 762977 DTS SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
lenguaje VALLE

La informacién dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano
en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacién del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos
que se encontraban vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y
seg(n la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wvero  29.658.240
BETANCOURT PEREZ

APELLIDOS

)\/\DINA LOVISNEY

NOMBRES

e




\ FecHA DE NacivienTo  02-OCT-1978
PALMIRA

;\1\\\§ (VALLE)

’///\\ LUGAR DE NACIMIENTO

N 1.60 A+ F

== ESTATURA G.S. RH

ikt

A-3107900-00274594-F-0029658240-20101230

SEXO
23-DIC-1996 PALMIRA

FECHA'Y LUGAR DE EXPEDICION /W/JM/}“""’?A"

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
ki G -

0025362901A 1

2921089931



Fundacion
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT.901.331.404-0

Certificamos que la Sefiorita DINA LOVISNEY BETANCOURT PEREZ,
identificada con cedula de ciudadania N. 29.658.240 de Cali valle, labora
en la Fundacion desde el 16 de enero de 2023 hasta el 30 de abril del
2025, en el desarrollo como Fonoaudidloga, con un contrato de
prestacion de servicios, desarrollando las siguientes funciones:

e Atencidn a poblacion con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afos,

e Elaboracion de planeacion de actividades de manera
semanal,

e Atencion y orientacién a padres de familia.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los treinta (30) dias
del mes de abril de 2025.

.
4

) ) ~
u{/w g, /,”.\.1!'.\_6‘,2,\ Z

MERY ELIZABETH AYALA REVELO

DIRECTORA

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL J) 10
Carrera 32 No. 27-65. Palmira - Valle
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com
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FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT.901.331.404-0

Certificamos que la Sefiorita DINA LOVISNEY BETANCOURT PEREZ,
identificada con cedula de ciudadania N. 29.658.240 de Cali valle, labora
en la Fundacion desde el 01 de mayo de 2025 hasta el 30 de diciembre
del 2025, en el desarrollo como Fonoaudidloga, con un contrato de
prestacion de servicios, desarrollando las siguientes funciones:

e Atencidn a poblacion con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afos,

e Elaboracion de planeacion de actividades de manera
semanal,

e Atencion y orientacién a padres de familia.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los treinta (30) dias
del mes de diciembre de 2025.
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MERY ELIZABETH AYALA REVELO

DIRECTORA

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL J) 10
Carrera 32 No. 27-65. Palmira - Valle
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com
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CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, DINA LOVISNEY BETANCOURT PEREZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 29.658.240, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso
contractual adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA - SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

Firma: Y SN
Nombre completo: DINA LOVISNEY BETANCOURT PEREZ
C.C. No. 29.658.240

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com
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MONICA ANDREA RODRIGUEZ CABAL
CC. 1.113.635.028
Direccion calle 43 - 12-17
3207317688 Celular
E-mail: monicandrea483@hotmail.com
Palmira - Colombia

PERFIL PROFESIONAL

En mi calidad de Fisioterapeuta de la Universidad Santiago de Cali seccional Palmira, Especialista en Fisioterapia en
cuidado paciente adulto critico de la universidad del Rosario de Bogota, con Maestria en Gerontologia y Atencion
Centrada en la persona en la Universidad Internacional De Valencia Espafia, y cursando la maestria en recursos
digitales aplicados a la educacién de la universidad de Cartagena, Me identifico como Profesional en el area salud
con experiencia laboral en fisioterapia Respiratoria y osteomuscular en clinicas nivel Il Y IV, atencién domiciliaria y
Docencia Universitaria en practicas comunitarias aplicando estrategias de promocion de la salud, prevencion y
educacion, con una vision mas general del concepto de salud, y de las medidas que contribuyen a mejorar y proteger
el estado de diversas poblaciones como personas en situacién de discapacidad, mujeres cuidadoras, adulto mayor
entre otros. Con excelentes relaciones interpersonales y habilidad para trabajar en equipo o individualmente.
Enfocada en realizar un abordaje fisioterapéutico integral de usuarios ambulatorios, crénicos o con patologias
agudas y poblaciones vulnerable, asi como fortalecer mis conocimientos y estar en una constante revision
bibliografica de actualizaciones sobre guias y protocolos de manejo integral del paciente, con alto grado de
responsabilidad con capacidad para la comunicacion y vocacion de servicio para la adaptaciéon al cambio.

FORMACION ACADEMICA ‘

UNIVERSITARIOS

- Universidad Santiago De Cali, Fisioterapeuta. Palmira Valle, 2011.

- Colegio Nuestra Sefiora Del Rosario,Especialista En Fisioterapia En Cuidado Paciente Adulto Critico.
Santafe De Bogota, 2012.

- Universidad Internacional De Valencia, Maestria en Gerontologia y Atencion centrada En la Persona,
2018

- Universidad de Cartagena, Maestria en recursos digitales aplicados a la educacion, 2022 (cursando
actualmente)

ESTUDIOS SECUNDARIOS
Liceo Los Angeles, Palmira — Valle Del Cauca, 2005.

ESTUDIOS PRIMARIOS
Liceo Los Angeles, Palmira — Valle Del Cauca, 1994-1999.

OTROS CURSOS

=  Talento Humano, SENA 120 horas; 2006.

= |l Simposio De Emergencias Medicas, Octubre De 2006, Universidad Santiago De Cali.

= 1° jornada tedrico practica de ventilacion mecanica, Sep De 2011
Universidad Santiago De Cali.

=  Tapping neuromuscular basico y avanzado. FEDI- Palmira 2013.

= Diplomado En Docencia Universitaria. Corporacién Internacional De Lideres ONG 2016

= Diplomado Gestidn de Riesgo y Cuidado en Alta Complejidad. clinica Santa Barbara, 2018.

= Actualizacion En Soporte Vital Basico Y Avanzado, Noviembre 30 De 2019, Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo
Humano Gar S.A.S.

= Curso Atencion De Violencia Sexual En Colombia, Diciembre 04 De 2019, Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo
Humano Gar S.A.S.

= Certificacion Internacional online rehabilitacion integral en paciente sindrome post covid 19- Fisioterapia en
Movimiento SAS .2021.


mailto:monicandrea483@hotmail.com

PUBLICACIONES ’

- Rodriguez M. Vidal C. (2023). Revista Ciencia y Semilla de la Editorial Antonio José de Sucre. (s/f). Terapia
Convencional vs No Convencional en Pacientes Asmaticos con Compromiso Emocional : Revision de Alcance

(Pag 669). Https://www.uajs.edu.co/revista-ciencia-y-semilla

- Soto, |. Rodriguez M. Interaccidn con el Adulto Mayor en tiempos del Covid-19". Una experiencia desde la

practica adulto mayor, programa fisioterapia, Palmira. Proyeccién e Innovacion Social Tomo |l

EXPERIENCIA LABORAL ‘

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI — SECCIONAL PALMIRA
CARGO: Fisioterapeuta

FUNCIONES: Docente / Anatomia / Practica ciclo vital
Adulto Mayor/Practica infancia y adolescencia/ Enfasis
cardiopulmonar y osteomuscular.

JEFE INMEDIATO: Aida Paola Munoz
01-08-2017 - actualmente

v

CENTRO DE REHABILITACION CARDIOPULMONAR
PALMIRA
CARGO: Fisioterapeuta

FUNCIONES: Toma y analisis de Espirometrias.
JEFE INMEDIATO: Manuelita Ascuntan
01-12-2016 -30-02 - 2017

v

COOEMSSANAR IPS

CARGO: Fisioterapeuta Domiciliaria.
FUNCIONES: manejo integral de paciente cronico
hospitalizdo en casa.

JEFE INMEDIATO: Eliana Meneses

01-07-2013 - 2022

v

CUIDARTE EN CASA

CARGO: Fisioterapeuta y Terapia Respiratoria a domicilio.
FUNCIONES: manejo integral de paciente agudo, cronico y
en ventilacion mecania domiciliaria

JEFE INMEDIATO: Leidy Johanna Palacios Gil
01-11-2012 —30- 06 -2018

v

CLINICA PALMA REAL PALMIRA

CARGO: Fisioterapeuta especialista en cuidado critico
FUNCIONES: manejo integral de paciente critico,
Hospitalizado Y En Urgencias

JEFE INMEDIATO: Maritza Hernandez Cedefio
01-08-2012 — 01-08-2013

CLINICA COLOMBIA CALI
CARGO: Fisioterapeuta especialista en cuidado critico
FUNCIONES: manejo integral de paciente critico

v

JEFE INMEDIATO: Monica Patifio

01-05- 2012

v

CLINICA PINARES MEDICA PEREIRA
CARGO: Fisioterapeuta
FUNCIONES: manejo integral de paciente critico

JEFE INMEDIATO: Juliana Burbano

01-03-2012

REFERENCIAS LABORALES ‘

Juan Manuel Reyes Botina llse Soto Franco
Cooemssanar IPS Docente Universidad Santiago
Fisiotérapeuta De Cali

Teléfono: 3128395700 Fisiotérapeuta

Teléfono: 3122971987

Yo = —@t . c—.

Modnica Andrea Rodriguez Cabal
C.C. 1.113.635.028

Diana Alegria

Docente Universidad Santiago
De Cali

Fisiotérapeuta

Teléfono: 3162558077


https://www.uajs.edu.co/revista-ciencia-y-semilla
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento del Valle Del Cauca

Universidad Santiago De Cali
MINISTERIO DE JUSTICIA

PERSONERIA JURIDICA No. 2800 DE 1959 DEL

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA QUE

RODRIGUEZ CABAL MONICA ANDREA

IDENTIFICADO (A) CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No 1113635028

TIENE REGISTRADO EL TITULO DE FISIOTERAPEUTA

DEL 10 DE OCTUBRE DE 2011

SOLUCION No * 42763

CONFERIDO POR ESTA INSTITUCION SEGUN RE

ANOTADO AL LIBRO NO 1 FOLIO 143 (

\
CHA DE REGISTRO 10 DE OCTUBRE DE 2011
CION. SE EXPIDE EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DECALI A LOS

N\

FE
A LOS DIEZ (10) DIAS DEL MES

LA PRESENTE CERTIFICA
DE OCTUBRE DE DOS MIL ONCE (2011) <

FORTUNATO GARGIA WALLIS
SECRETARIO GENERAL

Proyecid y revwso 1satel Chavoz Frazo
roobd  Or Forunato Guroa Vialks
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UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
Colegio Mayor e Nuestea Sefiors el Resario - 1653

1985, expedida por el Ministerio de Gobierno

Personerin Juridica Res. 58 del 16 de Septiembre de

ESCUELA DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD
Programa de ESPECIALIZACION EN EISIOTERAPIA EN PACIENTE
ADULTO CRITICO

Acta individual de Grado No. 21018

re de dos mil doce (2012) siendo las

En la ciudad de Bogota D.C., el dia dos (02) de Octub
| el Colegio Mayor de MNuestra Senora

15-:00h. se llevo a cabo el acto de graduacion por el cua
del Rosario confirid el titulo de:

ESPECIALISTA EN FISIOTERAPIA EN PACIENTE ADULTO CRITICO

d

MONICA ANDREA RODRIGUEZ CABAL

dadania. No. 1113635028, quien cumplié con los requisitos

Identificada con Cédula de Ciu
las normas legales y recibio el diploma No. 6019, registrado

académicos y reglamentarios y
bajo el No. 36870 del libro No. 31 folio 152.

Esta acta se encuentra contenida en el Acta General de Grado firmada por:

HANS PETER KNUDSEN RECTOR
LEONARDO PALACIOS SANCHEZ DECANO
SANDRA CECILIA PULIDO SANCHEZ SECRETARIA ACADEMICA

Para constancia se firma en Bogota D.C. Republica de Colombia, a los dos (02) dias del mes
de Octubre de dos mil doce (2012).
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UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Colegio Mayor de Nuestra Seiiora del Rosario - 1653

ESCUELA DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

orcusnto__Monica Andrea Kocfréguaz Cabal - cne 1113635028 Palmirs

EgresadodelaUniversidad qﬂﬁtﬁg_@@fl@ﬁ | N

- . g , . ‘mi nfiere el
ha cumplido con todos los requisitos exigidos por este Colegio Mayor, cursando y aprobando el correspondiente programd académico, le co
titulode

Especialista en Fisioterapia en Paciente Adulto Critico

Registrado bajoel No __ 36870 __ Folio 152 Libro 31  yrefrendado porla Secretaria General del Colegio Mayor de Nuestra Senoradel Rosario, en

laciudad de Bogota, D.C., Republica de Colombia, alos Dos ( 02)diasdelmes de Octubre de dos mil__Doce (20 12)
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Resultado General -2026-03-04—-10:41:03 AM

cC 1113635028 MONICA ANDREA RODRIGUEZ ~ CABAL Vigente

=
2

|

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constato que el
(la) sefior(a) MONICA ANDREA RODRIGUEZ CABAL identificado(a) con CC 1113635028 registra La siguiente informacion:

2026-03-04-10:41:03 AM

Informacion Académica

UNV Local Fisioterapia 2011-12-14 766646 DTS SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL VALLE

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El talento humano
en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos
que se encontraban vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y
seg(n la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).



FEGHA DE NACIMIENTO 09-SEP-1988

PALMIRA

(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO
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ESTATURA G.S. RH SEXO
06-0CT-2006 PALMIRA

EECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wi

REGISTRADOR|NACIONAL
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Vi GL ILADA
MINECRUCACION

USC

UNIVERSIDAD
SANTIAGO

DE CALI

0000006043-2025

LA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR QUE:

Que la sefiora MONICA ANDREA RODRIGUEZ CABAL, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.113.635.028, esta vinculada mediante contrato de obra o labor
determinada, como instructor de practica asistencial.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30 de 1.992, ley General de la Educacion y
sus decretos reglamentarios, MONICA ANDREA RODRIGUEZ CABAL, ha mantenido
vinculaciones semestrales académicos desde 01 de agosto de 2017.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los 24
dias del mes de marzo de 2025.

VALIDA AQUI

’ ,..,_.

i
LINA M IA GALINDO CARDOZO

DIRECTORA DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

Calle 5 Carrera 62 Campus Pampalinda A.A. 4102 / Teléfona: PBX 5183000
web: www.usc.edu.co / Nit. 890.303.797-1 / Santiago de Cali - Colombia




FUNDACION FECOVIDA
NIT. 900764567-7

CERTIFICA

La suscrita presidente de la FUNDACION FE, CORAZON Y VIDA “FECOVIDA” con Nit N°
900.764.567-7, certifica que la Fisioterapeuta MONICA ANDREA RODRIGUEZ CABAL, con
C.C N° 1.113.635.028 labor6 en la Fundacion Fe, Corazén y Vida por un periodo de tres
(3) anos, desde junio 15 del 2018 hasta noviembre 30 del 2021, desempenandose en
calidad de Fisioterapeuta y Representante Legal de la entidad.

Durante su permanencia, la profesional desarrollé y lideré actividades terapéuticas y
sociales enfocadas en la atencién integral de poblaciones en condicion de vulnerabilidad,
incluyendo: Personas en condicién de discapacidad, Madres cabeza de hogar, adultos
mayores y mujeres cuidadoras de personas con discapacidad cognitiva.

Su labor incluy6 la planificacion e implementacion de programas de rehabilitacién fisica,
acompafnamiento psicosocial, actividades comunitarias y promocion de la salud, con el
objetivo de mejorar la calidad de vida y fomentar la inclusién social de los beneficiarios.

La profesional demostré un alto compromiso, responsabilidad ética, liderazgo y una
sensibilidad social destacable, contribuyendo significativamente al cumplimiento de la
mision institucional de la Fundacion.

Se expide en Palmira, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil veinticinco
(2025)

‘3{’“‘“’\4\* < jxﬁpﬂ

Jenny Liceth Jurado
c.c1.113.635.474
Representante fundacién Fecovida

Fundacién Fe Corazény Vida
Celular 3174713463

fecovida@outlook.com
Palmira (Valle)
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La LllI del Sol

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA
FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

NIT.901.331.404-0

HACE CONSTAR

Que MONICA ANDEA RODRIGUEZ identificado con Cédula de
Ciudadania No0.1.113.635.028 expedida en el Municipio de Palmira
Valle, Presta sus Servicios como Fisioterapeuta desde el 01 de Julio
del 2024 hasta la fecha.

Durante su permanencia en nuestra entidad ha demostrado liderazgo,
creatividad, compromiso y responsabilidad en su labor.

Para constancia de lo anterior se firma la presente, el dia 05 de
diciembre de 2024.

MERY ELIZABETH AYALA REVELO
Directora
Fundacién Vida la Luz del Sol

4
4
) f
Direccidn: Calle 45 No 31— 54 Barrio Berlin Palmira

Teléfonos: 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacién
Vida
La Luz del Sol

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA
FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

NIT.901.331.404-0

HACE CONSTAR

Que MONICA ANDEA RODRIGUEZ identificado con Cédula de
Ciudadania No0.1.113.635.028 expedida en el Municipio de Palmira
Valle, Presta sus Servicios desde el 01 de Julio del 2025 hasta el 30 de
diciembre del 2025. en el desarrollo como Fisioterapeuta, con un
contrato de prestacion de servicios, desarrollando las siguientes
funciones:

e Atencién a poblacién con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afnos,

e Elaboracion de planeacién de actividades de manera
semanal,

e Atencion y orientacion a padres de familia.

Durante su permanencia en nuestra entidad ha demostrado liderazgo,
creatividad, compromiso y responsabilidad en su labor.

Para constancia de lo anterior se firma la presente, el dia 15 de
diciembre de 2025.

07

ME Yu‘EuL)IiABETH AYALA REVELO

Directora

J)XC

Direccién: Calle 45 No 31— 54 Barrio Berlin Palmira /’d
Teléfonos: 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacion
Vida
La Luz del $ol

CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, MONICA ANDREA RODRIGUEZ CABAL, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.113.635.028, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso
contractual adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

Firma: rﬂﬂ-“m & —mt 1;3_:;.-\— p

Nombre completo: ANDREA RODRIGUEZ CABAL
C.C. No. 1.113.635.028

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com




TERAPIA
OCUPACIONAL



VIVIAN ALEJANDRA OSPINA VERGARA
Carrera 33 N© 32-99 Palmira

Celular 3046214116

E-mail: guada201305@gmail.com

INFORMACION GENERAL

Documento de Identidad: 29.683.249 de Palmira

Lugar y fecha de nacimiento: Palmira, Diciembre 12 de 1980

Estado Civil: Soltera

Profesion: Terapeuta Ocupacional
PERFIL PROFESIONAL

Experiencia en la atencion directa y a su entorno (social, familiar, escolar, laboral)
a personas de todos los grupos de edad, que presenten discapacidades motoras,
psicosociales, cognitivas, metales y sensoriales, a partir de la valoracion de
las areas y componentes del desempefio ocupacional y posterior plan de
intervencion, con el fin de promover el desempefio ocupacional y lograr el mayor
grado de independencia en la realizacién de las actividades.

Como Terapeuta Ocupacional cuento con competencias para desarrollar mi labor
en beneficio de la poblacion vulnerable, especialmente a las personas en situacion
de discapacidad:

- Conocedora de las politicas sobre Educacidon Inclusiva, aporte desde el
componente del neurodidactica, desempefio del escolar y los factores que influyen
en el mismo.

- Aportar a la transformacion positiva de las determinaciones sociales, politicas y
econdmicas de la salud de la poblacién colombiana, vinculadas a la relacion
bienestar — ocupacién

- Gestionar practicas que impacten las determinaciones sociales, politicas y
econdmicas de la salud de personas y colectivos y, que fomenten o mejoren la
participacion en ocupaciones saludables, significativas y satisfactorias

- Promover modos y estilos de vida saludables, de acuerdo con necesidades
identificadas y las determinaciones sociales, politicas y econdmicas relacionadas
con la salud mental.

- Comprender los conceptos basicos de la relacidn discapacidad — tecnologia de
asistencia — ocupacién humana que orientan la prestacién de servicios en este
campo.

- Disefiar planes y ejecutar acciones que minimicen alteraciones, optimicen la
calidad de vida y promuevan la sensacion de bienestar en las personas mayores



- Selecciona y aplica teorias, modelos y enfoques de practica de Terapia
Ocupacional para favorecer y restablecer la ocupacidon segun las necesidades y
potencialidades de las personas y colectivos, respetando su autonomia y
autodeterminacion.

- Propicia la participacidn y decision de las personas y colectivos para el disefio y
aplicacion de un plan de accidon ajustado a sus necesidades y posibilidades
ocupacionales.

- Reconoce las trayectorias del curso de vida en el marco de las necesidades y
potencialidades de personas, colectivos y contextos, y como apoyo esencial en la
identificacion del plan de accidn.

- Excelentes relaciones interpersonales, gran habilidad para liderar y trabajar en
equipo, capacidad para innovar y adaptabilidad a los cambios.

- Reconoce las ocupaciones de acuerdo con el género, la etnia y las condiciones
sociales como el desplazamiento, victimas, entre otras.

- Sustenta los procedimientos profesionales en las caracteristicas de las personas,
los contextos, las ocupaciones y las mejores practicas y evidencias disponibles.

- Potencia y trabaja los componentes del desempefio ocupacional: las cualidades
personales (fisicas, mentales, sociales y espirituales), las areas ocupacionales
(autocuidado, juego/esparcimiento y trabajo/estudio) y las caracteristicas del
contexto (fisicas, temporales, socioculturales, econdmicas y politicas).

- Conoce y aplica actividades terapéuticas como medios para el logro de la maxima
autonomia y funcionalidad en las actividades de la vida diaria, basicas e
instrumentales, y en otras areas ocupacionales.

- Vincula a la familia durante los procesos de atencion como red de apoyo primaria
a partir de la comprension de sus dinamicas y de los impactos de estas en la
autonomia y realizacion personal.

Conocimientos en Word, Excel, PowerPoint, Internet.

FORMACION ACADEMICA

UNIVERSIDAD DEL VALLE
Santiago de Cali, Colombia Agosto/1999 — Junio/2004
TERAPEUTA OCUPACIONAL

MANEJO INTENSIVO PEDIATRICO NDT
Fundacion Ideal and Neuro — Developmental Treatment Association
Santiago de Cali, febrero de 2025



CURSO ESPECIALIZADO ENFOQUES DE INTERVENCION EN TRASTORNOS
DE ALIMENTACION PEDIATRICA.
EDUKA . MARZO 22 Y 23 DE MARZO 2025

CURSO ESPECIALIZADO SUENO Y TRASTORNOS DE SUENO INFANTIL:
IMPLICACIONES EN NEURODESARROLLO.
Eduka. Marzo 1 de 2025

CURSO EN CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO PARA
LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA- con una intensidad horaria de Cuarenta
y Ocho (48)

Julio de 2021

CURSO POSTURA, ATENCION Y CONDUCTA COMO INTERVENCION EN EL
AREA EDUCATIVA

CALI, 16 de mayo de 2020

Crisalida “Centro de Capacitacion a la Comunidad Terapéutica”

CURSO NEUROEDUCACION SIETE SENTIDOS. LECTURA Y ESCRITURA
CALI, 25 de Abril de 2020
Crisalida “Centro de Capacitacion a la Comunidad Terapéutica”

TALLER GENERACION DE CAPACIDADES EN LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD
Popayan, noviembre 2019

Uniautonoma cauca

DIPLOMADO INTERVENCION TERAPEUTICA DESDE NEURODESARROLLO
Universidad Santiago de Cali
Santiago de Cali, Junio — Octubre de 2011

NDT/BOBATH CERTIFICATE CORSE IN THE MANAGEMENT AND
TREATMENT OF ADULTS WITH HEMIPLEGIA

Fundacion Ideal and Neuro — Developmental Treatment Association

Santiago de Cali, 2 — 19 de febrero de 2011

CURSO — TALLER MOVILIZACION DE TEJIDOS BLANDOS
Centro de Neurorehabilitacion Surgir
Santiago de Cali, Junio de 2009

DIPLOMADO EN NEUREHABILITACION
Escuela Nacional del Deporte



Santiago de Cali, Junio — Octubre de 2007

III CONGRESO DE NEUROLOGIA, EDUCACION Y APRENDIZAJE
Fundacion Liga Colombiana Contra La Epilepsia. Capitulo Valle.
Santiago de Cali, Septiembre 2007

IV SEMINARIO TALLER “DIAGNC')STICO, ESTRATEGIAS E INTERVENCION
EN LOS DIFERENTES TIPOS DE DISCAPACIDAD"”
Comfamiliar Tulla

SEGUNDA JORNADA VALLECAUCANA SOBRE EL ESPECTRO AUTISTA.
Asociacion de padres con hijos autistas APHA
Cali, septiembre 2006

DIPLOMADO EN MODIFICABILIDAD COGNITIVA Y PROGRAMA DE
ENRIQUECIMIENTO INSTRUMENTAL EN NINOS CON BAJO
RENDIMIENTO ESCOLAR

Universidad del Valle

Abril — agosto 2006

XIV CONGRESO COLOMBIANO DE TERAPIA OCUPACIONAL

VI CONGRESO LATINOAMERICANO DE TERAPIA OCUPACIONAL
Asociacion Colombiana de Terapia Ocupacional

Cali, Septiembre 2005

DIPLOMADO VIRTUAL EN JUEGO Y ESTIMULACION SENSORIOMOTORA
EN EL PREESCOLAR. II Promocion

Universidad del Rosario

Marzo 2005 — Julio 2005

SEMINARIO PARA TERAPEUTAS OCUPACIONALES EN DISFUNCIONES
FISICAS

Universidad del Valle

Santiago de Cali, Abril de 2004

XIII CONGRESO COLOMBIANO DE TERAPIA OCUPACIONAL
Asociacion Colombiana de Terapia Ocupacional
Santa Fe de Bogota, Mayo de 2003

VI ENCUENTRO COLOMBO VENEZOLANO DE PARALISIS CEREBRAL
Universidad Santiago de Cali
Santiago de Cali, Abril de 2003



CURSO EVALUACION EN TERAPIA OCUPACIONAL
Alternativas de Procesos

Universidad del Valle

Santiago de Cali, Mayo de 2003.

EXPERIENCIA LABORAL

NOMBRE DE LA EMPRESA: Fundacion Ideal para la rehabilitacion integral
“Julio H. Calonje”

Noviembre 2022 — actualmente

Perfil de la empresa: Brinda intervencion a usuarios con alteraciones,
disfunciones o secuelas de lesiones del sistema nervioso central y/o periférico a
través de un plan de tratamiento intensivo, sistematico y personalizado, facilitado
en un entorno neuro-rehabilitador.

Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencidon asistencial domiciliaria a pacientes con patologias
neuroldgicas, basadas en la habilitacidn/rehabilitacion en su entorno.

Teléfono oficina: 3104906032

NOMBRE DE LA EMPRESA: Atencion Integral en Casa

Febrero 2022 — agosto 2023

Perfil de la empresa: Empresa de atencion domiciliaria integral a pacientes en
casa prestando servicios de enfermeria, terapias, atencién medica, entre otros.
Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencidbn a pacientes con patologias como: Trauma
craneoencefalico, Trauma Raquimedular, paralisis cerebral, cancer, enfermedad de
parkison, entre otros; para promover su desempefio ocupacional y capacitar a los
cuidadores acerca del manejo del paciente y las actividades a llevar a cabo.
Teléfono oficina: 311 6770188

NOMBRE DE LA EMPRESA: Medicina y terapias en casa — MTD-

Marzo 2021 — Julio 2022

Perfil de la empresa: Empresa de atencién domiciliaria integral a pacientes en
casa prestando servicios de enfermeria, terapias, atencién medica, entre otros.
Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencidbn a pacientes con patologias como: Trauma
craneoencefalico, Trauma Raquimedular, paralisis cerebral, cancer, entre otros;
para promover su desempefio ocupacional y capacitar a los cuidadores acerca del
manejo del paciente y las actividades a llevar a cabo.

Jefe directo: Natalia Borja

Teléfono oficina: 3106614317



NOMBRE DE LA EMPRESA: C/ub Rotario — IPS OIMOS-

Marzo 2021 — Junio 2022

Perfil de la empresa: Promueve el desarrollo y formacidon del ser humano,
mediante la asesoria, promocién, prevencion y tratamiento y rehabilitacion con el
objetivo de mejorar la calidad de vida y la participacion social de las personas.
Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencion a pacientes con discapacidad o patologias diversas en
las diferentes etapas del ciclo vital.

Jefe directo: Patricia Gonzalez

Teléfono oficina: 3016856112

NOMBRE DE LA EMPRESA: Universidad Autonoma del Cauca -
Gobernacion del Cauca

Diciembre 2019 — Abril 2020

Perfil de la empresa: Contratar la coordinacion y ejecucion del proyecto
“implementacion de la estrategia de rehabilitacién basada en comunidad para
personas con discapacidad que requieren cuidador permanente, en 18 municipios
del Departamento del Cauca”.

Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL, PROGRAMA DE
REHABILITACION BASADO EN LA COMUNIDAD

Perfil del cargo: Prestacion de servicios en calidad de Terapeuta Ocupacional a
los municipios de Caloto, Santander de Quilichao y Balboa.

Jefe directo: José Melchor Sandoval

Coordinador de Zona

Teléfono oficina: 3209799609

NOMBRE DE LA EMPRESA: Secretaria de Educacion Municipal de Palmira

Septiembre 2018 — Noviembre 2019

Perfil de la empresa: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA POBLACION CON DISCAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE PALMIRA.

Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL, PROFESIONAL DE APOYO
EN EDUCACION INCLUSIVA

Perfil del cargo: Acciones de atencion y cumplimiento del Decreto 1421 de 2017
sobre Inclusion de la poblacion con discapacidad de las Instituciones Educativas de
la ciudad de Palmira.

Jefe directo: Martha Mosquera

Coordinadora Programa Poblacion Vulnerable

Teléfono oficina: 3155267525

NOMBRE DE LA EMPRESA: Hospital en casa
Octubre 2008 — Junio 2019



Perfil de la empresa: Empresa de atencion domiciliaria integral a pacientes en
casa prestando servicios de enfermeria, terapias, atencién medica, entre otros.
Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencidbn a pacientes con patologias como: Trauma
craneoencefalico, Trauma Raquimedular, paralisis cerebral, cancer, entre otros;
para promover su desempefo ocupacional y capacitar a los cuidadores acerca del
manejo del paciente y las actividades a llevar a cabo.

Jefe directo: Amparo Garcia Quintero

Enfermera Jefe

Teléfono oficina: 3168334292

NOMBRE DE LA EMPRESA: Medica “Medicina Integral en Casa”

Noviembre 2007 — Junio 2010

Perfil de la empresa: Empresa de atencion integral a pacientes en casa
prestando servicios de enfermeria, terapias, atencidon medica, entre otros.

Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencidbn a pacientes con patologias como: Trauma
craneoencefalico, Trauma Raquimedular, paralisis cerebral, cancer, entre otros;
para promover su desempefo ocupacional y capacitar a los cuidadores acerca del
manejo del paciente y las actividades a llevar a cabo.

Jefe directo: Victoria Eugenia Arias
Coordinadora de Talento Humano
Teléfono oficina: 6814591

NOMBRE DE LA EMPRESA: INSTITUTO JULIAN MENDOZA GUERRERO
Septiembre 2006 — Octubre 2008

Perfil de la empresa: Entidad de la Didcesis de Buga, que con su Centro de
atencién y Habilitacién Integral “Caritas”, atiende a nifios y jévenes en situacion de
discapacidad.

Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencion individual de nifios y nifias en situacion de
discapacidad (cognoscitiva, sensorial, mental y motora). Realizando valoracion de
las areas y componentes del desempefio ocupacional y su posterior tratamiento de
rehabilitacion.

Proyectos a cargo: Programa de Integracion Laboral, con los jévenes con
discapacidad entre los 15 y 43 afos de edad, supervisando el trabajo realizado en
los diferentes talleres protegidos ofrecidos por la institucion.

Taller de aprestamiento, en el cual esta enfocado a la promocidon de habilidades
motoras finas, en nifos y nifas en situacion de discapacidad.



Jefe directo: Hercilia Daravifa
Coordinadora Programa “Caritas”
Teléfono oficina: 2362957 (Buga — Valle)

NOMBRE DE LA EMPRESA: "ESTIMULEMOS”

Septiembre 2007 — junio 2008

Perfil de la empresa: Estimulemos es un Centro de Estimulacion Integral, que
cuenta con los servicios de Terapia Ocupacional, psicologia y fonoaudiologia;
prestando el servicio a nifios y nifias, con dificultades en el area del desempefio
escolar.

Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencion individual de nifios y nifias con dificultades en el area
escolar. Realizando valoracién de los componentes y areas del desempeio y su
posterior tratamiento.

Proporcionar recomendaciones a padres de familia y profesores, acerca del plan
del manejo del usuario.

Jefe directo: Maria Victoria Orrego
Directora “Estimulemos”
Teléfono oficina: 6809460 (Cali — Valle)

NOMBRE DE LA EMPRESA: ASOCIACION ABRAZAR (CALARCI'\ -
QUINDIO)

Enero 2005 — Agosto 2006

Perfil de la empresa: Es una entidad sin animo de lucro, que atiende en arte,
salud y nutricién a nifios, nifas y jovenes en situacion de discapacidad.

Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Atencién grupal e individual de nifios y nifias en situacion de
discapacidad (cognoscitiva, sensorial, mental y motora). Realizando valoracion de
las areas y componentes del desempefio ocupacional y su posterior tratamiento de
rehabilitacion.

Proyectos a cargo: Programa de Integracion Laboral, con los jdvenes con
discapacidad entre los 15 y 20 afios de edad de la asociacion ejecutando acciones
para el manejo del tiempo libre y ocio, adquisicion de habitos y desarrollo de
habilidades.

Programa de inclusion escolar, que incluye actividades como visitas a colegios,
capacitacion a docentes, modificaciones al entorno y a las actividades.

Programa de estimulacién temprana de nifios entre los 0 y 3 anos de edad, en
situacion de discapacidad o en riesgo de adquirirla.



Jefe directo: Dr. Roberto Jairo Jaramillo
Presidente de la Asociacion Abrazar
Teléfono oficina: 7424716 (Calarca — Quindio)

NOMBRE DE LA EMPRESA: CLINICA EL PRADO

Agosto 2005 — Agosto 2006

Perfil de la empresa: Clinica privada especializada en prestar servicios en salud
mental.

Nombre del cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Perfil del cargo: Prestacion de servicios, utilizando las ocupaciones como medio y
fin de la rehabilitacion de usuarios con patologias psiquiatrias, promoviendo la
expresion de sentimientos, disminucion de la ansiedad y permitiendo la
socializacion.

Jefe directo: Dr. Wilson Barrera
Gerente Clinica El Prado

REFERENCIAS
Dina Betancourt
Fonoaudidloga Teléfono: 3156453115
Karen Delgado
Psicdloga Teléfono: 3022845508
Vanesa Buitrago
Fisioterapeuta Teléfono: 3126619084
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VIVIAN ALEJANDRA OSPINA VERGARA
C.C. 29.683.249 de Palmira (Valle)



Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

5
b

Universidad
del Valle

La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de

Terapeuta Ocupacional

a

Vivian Alejandra Ospina Vergara

Identificado con  c.c. 29683249 Patinira
En testimonio de ello le expide el presente Diploma y lo refrenda con el sello de la
institucion. En la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos 03 dias, delmesde  Diciembre de 2004

El Decano

Paeicrea ol falia B0 - 1 dod Tihea 1 da Pliokamae a loe 13 dlae del mee do Diviemhes de 30001




Scanned by CamScanner



CRISALIDA

Centro de Capacitacion a la
Comunidad Terapeutica

Atencién con calidad, pensando en su necesidad.

Certifica que:
Vivian Alejandra Ospina
C.C. 29.683.249

Asistio al taller:
Postura, Atencion y Conducta como
Intervencion en el area educativa

Con una intensidad de 4 horas
Modalidad: Plataformas Virtuales
Fecha: 16 de Mayo de 2020

fw o

Coordinador CRISALIDA-Cali Facilitador Mg. Glussman E. Méndez

——



CRISALIDA

Centro de Cadpacitacién ala
Comunidad Terapeutica

Atencién con calidad, pensando en su necesidad.

Certifica que:
Vivian Alejandra Ospina
C.C. 29.683.249

Asistio al taller:
NEUROEDUCACION 7 SENTIDOS Lectura y Escritura

Con una intensidad de 4 horas
Modalidad: Plataformas Virtuales
Fecha: 25 de Abril de 2020

fw o

Coordinador CRISALIDA-Cali Facilitador Mg. Glussman E. Méndez

——



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

VIVIAN ALEJANDRA OSPINA VERGARA
Con Cedula de Ciudadania No. 29683249

Curso y aprobo la accion de Formacion
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO PARA LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los veintidos (22) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

oS

e —— -

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
Subdirector 76257102 - 22/07/2021

CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9311002352393CC29683249C.
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Gobacnacitn Uniautonoma

del Cauca DEL CAUCA

LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA - EL GRUPO INTERNO DE TRABAJO -
GIT DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS POBLACIONALES Y LA CORPORACION UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA EN CALIDAD DE OPERADOR Y EN EJECUCION DEL
CONTRATO No0.18392019

CERTIFICAN QUE:

Viviana Ulejandra Ospina Vergara,
ee. Ne. 29.683.249

Asistio al Taller Generacion de Capacidades en la Implementacion de la
“ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNfQAD -RBC-”
con una intensidad de 40 Hyras.

Popayan, Noviembre 2019\< / \" J‘\ /
\J
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b 4 Universidad del Valle

RECTORI{A '

ACTA DE GRADO No. 790

En la Ciudad de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo dispuesto en .
la Resolucién No 802 emanada de la Rectoria de Ja Universidad del Valle el diz 03 de Diciembre de 2004,

la Universidad del Valle, cn nombre de 1a Repiiblica de Colombia y por autorizaciéom del Ministerio de
Educacién Nacional, confiere el titulo de:

T‘E_RAPEUTA OCUPACIONAL

RG 120346150857600111100 SNIES

4 : .

- VIVIAN ALEJANDRA OSPINA VERGARA
Identificada con C.C. 29683249 Palmira

El diploma correspondiente le ser4 entregado en la fecha prevista en la Resolucion No. 802 y anotado en
el Libro 1 Folio 890 Registro 1 de la Universidad del Valle. 4

Se firma en Santiago de 'Cé!i, ¢l 03 de Diciembre de 2004 I

(Fdo) lvan Enrique Ramos Calderon Rector
(Fdo) Oscar Lépez Pulecio Secretario Gener /

Adm. Gloria Stella Pérez Cuéllar
JEfa Division de Admisiones y Registro Académico

" ESTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTICACION EN VIRTUD DEL DECRETO No 1024 DF: 1082

Escaneado con CamScanner



agentificacion Unica de Talento Humano en Salud

TERAPEUTA OCUPACIONAL

VIVIAN ALEJANDRA OSPINA VERGARA
CC 29683249

UNIVERSIDAD DEL VALLE
Cali
Fecha expedicion diploma 2004-12-03

Fecha inscripeion RETHUS. 2004-12-24

Escaneado con CamScanner



Verificar Registro en ReTHUS

Resultado General -2026-03-05-7:50:38 AM

5

cC 29683249 VIVIAN ALEJANDRA OSPINA VERGARA Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constato que el
(la) senor(a) VIVIAN ALEJANDRA OSPINA VERGARA identificado(a) con CC 29683249 registra La siguiente informacion:

2026-03-05-7:50:38 AM

Informacion Académica

UNV Local TERAPIA OCUPACIONAL 2004-12-24 765445 Colegio Colombiano de Terapia Ocupacional

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano
en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacién del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos
que se encontraban vigentes (Resoluciéon de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y
segan la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).






EL SUSCRITO RECTOR DEL INSTITUTO JULIAN MENDOZA GUERRERO ATENDIENDO
SOLICITUD VERBAL DE PARTE INTERESADA,

CERTIFICA, UNA VEZ REVISADA LA HOJA DE VIDA,

Que la sefora VIVIANA ALEJANDRA OPSINA VERGARA, mayor y de esta vecindad,
identificada con la cédula de ciudadania numero 29.683.249 expedida en Buga (Valle),
prestd sus servicios profesionales al INSTITUTO JULIAN MENDOZA GUERRERO, como
Terapeuta Ocupacional en el programa Caritas de Amor, vinculada por los siguientes
contratos:

a.- Contrato de prestacidon de servicios del primero (01) de septiembre de dos mil seis
(2006) al quince (15) de diciembre de dos mil seis (2006).

b.- Contrato término fijo, inferior a un afio del primero (01) de febrero de dos mil siete
(2007) al quince (15) de diciembre de dos mil siete (2007).

c.- Contrato término fijo, inferior a un afio del primero (01) de febrero de dos mil ocho
(2008) al cuatro (04) de octubre de dos mil ocho (2008).

Teniendo asi las Siguientes Funciones:

1. Valorar a todos los NNA que se encuentran en la modalidad de externado, con
discapacidad, beneficiarios de los diferentes programas, convenios y/o proyectos del
Instituto.

2. Brindar atencion terapéutica individual a todos los NNA con discapacidad, beneficiarios
de los diferentes programas, convenios y/o proyectos del Instituto, que después de la
valoracion inicial consideren la necesidad de intervencion en el area.

3. Realizar talleres grupales.

4. Elaborar los informes mensuales que exige el contrato



b

Cumplir con la cantidad de terapias programadas para cada beneficiario.

6. Reportar en el informe de seguimiento individual cualquier inasistencia o eventualidad.
7. Tener los registros y reportes de las historias de atencion al dia.

8. Velar por mantener las buenas condiciones del espacio de intervencion y asi mismo del

material terapéutico.

9. Garantizar la integridad fisica y emocional de los NNA de todos los diferentes
programas, convenios y/o proyectos del Instituto.

Para constancia se suscribe en Guadalajara de Buga a los veintiun (21) dias del mes de
agosto de dos mil dieciocho (2018).

/g’:,.,! ON  SToN O Binconl®
HECTOR MARIO RINCON RINCON
Rector Instituto Julidan Mendoza Guerrero



Fundacion
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT.901.331.404-0

Certificamos que la Seforita VIVIAN ALEJANDRA OSPINA VERGARA,
identificada con cedula de ciudadania N. 29.683.249 de Palmira valle,
labora en la Fundacién desde el 02 de junio de 2025 hasta el 30 de
diciembre del 2025, en el desarrollo como Terapeuta ocupacional, con
un contrato de prestacion de servicios, desarrollando las siguientes
funciones:

e Atencidn a poblacion con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afnos,

e Elaboracion de planeacion de actividades de manera
semanal,

e Atencion y orientacién a padres de familia.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los treinta (30) dias
del mes de diciembre de 2025.

QLK) & S e
) =)

MERY ELIZABETH AYALA REVELO

DIRECTORA

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL J) 10
Carrera 32 No. 27-65. Palmira - Valle
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacion
Vida
La Luz del $ol

CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, VIVIAN ALEJANDRA OSPINA, identificada con cédula de ciudadania No.
29.683.249, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso contractual
adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

Firma: ‘J ‘ZL/;Z"/‘M i
Nombre completo: NIVIAN ALEJANDRA OSPINA

C.C. No. 66.783.296

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com




PSICOLOGA



Liz Argennis Mufioz Echeverri

C.C. No. 667783.296 de Palmira - Valle
Nacida el 23 de septiembre de 1977 en Palmira -Valle
Calle 66 No0.28-163 Palmira-Valle
Tel. 602 2762247
Cel. 301 2830805
Lizamel8@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Psicologa casada, 47 afios, egresada de la Universidad Santiago de Cali.
Con amplia formacién en diagnostico, tratamiento y seguimiento de casos
clinicos. Formada en alternativas de medicién y evaluacién escolar;
sistemas y estrategias de intervenciéon en medios educativos (Desarrollo
Cognitivo y Anélisis Conductual). Disefio y aplicaciéon de programas
enfocados hacia el bienestar y desarrollo de las distintas organizaciones
sociales. Realizaciéon intervenciones con las diferentes comunidades en
nuestro medio social.

FUNDACION VIDA. LA LUZ DEL SOL. Desde febrero 08 de 2024.
Cargo: Psicéloga

Jefe Inmediato: Mery Elizabeth Ayala. Directora.

Teléfono: 3176582693

FUNDACION VIDA. LA LUZ DEL SOL. Desde julio-diciembre de 2023.
Cargo: Psicéloga

Jefe Inmediato: Mery Elizabeth Ayala. Directora.

Teléfono: 3176582693

FUNDACION PARA LA SALUD FISICA Y MENTAL, FIME. Desde 2020-2022.
Cerrito.

Cargo: Psicologa.

Jefe Inmediato: Maria Fernanda Lennis Jaramillo. Directora y Representante Legal.
Teléfono: 3188790998

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL. Desde agosto 02 de 2018 a 2019.
Cargo: Psicologa

Jefe Inmediato: Mery Elizabeth Ayala. Directora.

Teléfono: 3176582693



SECRETARIA DE PAZ Y CULTURA CIUDADANA CALI Mayo 02 de 2017 a
noviembre 2017.

Cargo: Psicologa Proyecto Formacion en Buenas Précticas de Cultura Ciudadana
para la Paz del Municipio de Santiago de Cali.

Jefe Inmediato: Jonathan Schweiger. Gerente Proyecto GCCP

Teléfono: 3143590762

CORPORACION JUNTO CON LOS NINOS DE COLOMBIA. Octubre 03 de
2016-diciembre 15 de 2016 Calle 25 # 27-61 Palmira.

Cargo: Psicologa

Jefe Inmediato: Martha Lucia Arteaga Representante Legal

Teléfono: 2702056

COOMEVA EPS “IPS O. SANTA MARIA” Cerrito 2014 - 2016. CALLE 4 # 10-57
CENTRO. Rozo y Placer.

Cargo: Psicéloga Py P

Jefe Inmediato: Shirley Patifio. Enfermera Jefe del Programa P.P

Teléfono: 3183813554

CASA DE PROTECCION DEL MENOR “NUESTRA SENORA DEL PALMAR”
Palmira-2014

Cargo: Psicéloga

Jefe Inmediato: Liliana Pérez Coordinadora Encargada

Teléfono: 3137335793- 2732794 - 3164158373

PROYECTO EDUCACION VIAL Y FORMACION DE PATRULLAS VIALES
ESCOLARES. Pradera 2014.
Cargo: Psicéloga en Educacion Vial y Patrullas Escolares

Jefe inmediato: José Daniel Delgado Coordinador Proyecto con Alcaldia de Pradera
Teléfono: 3173186674

FUNDACION PLAN - octubre de 2012-Hasta febrero de 2013

Cargo: Ed. Familiar- Psic6loga

Jefe Inmediato: Vanessa Rendén Coordinadora Valle del Programa Familias con
Bienestar - Pradera Valle

Oficina Carrera 10 No. 13-56 piso 3 edificio Plaza 10. Jamundi - Colombia.

Tel: (57)-(2)-(591 78 00 Ext 114) Fax: (57)-(2)-(591 78 04) www.plan.org.co

FUNDACION SER GESTANTE - HOGAR DE PASO - marzo de 2012-Hasta
junio de 2012

Cargo: Psicologa Coordinadora

Direccion: Carrera 30 N.32-130 Centro

Jefe Inmediato: Carlos Alonso Salcedo (Director)


http://www.plan.org.co/

Teléfono: 3183775376
Palmira -Valle

FUNDACION HOGAR DEL NINO - Hogar del Nifio - enero de 2008-diciembre
30 de 2011

Cargo: Psicologa

Direccién: Via Palmira - Pradera. Corregimiento de Aguaclara

Jefe Inmediato: Maria Elena Ferndndez (Directora)

Teléfono: 3164819425

Agua Clara, Palmira -Valle

FUNDACION HOGAR DEL NINO - Comunidad Terapéutica San Francisco de
Asis - febrero 2 del 2007 a enero de 2008

Cargo: Psicologa

Direccion: Variante Via Guacari - Buga

Jefe Inmediato: Freddy Parra (Director)

Teléfono: 2538557 - 2538727 - 3164819421 Guacari -Valle

INFA - Instituto de Capacitacion Nuestra Sefiora de Fatima-mayo 2 del 2006 a
agosto 2007

Cargo: Psicologa Docente

Direccién: Calle 29 # 27-70

Jefe Inmediato: Ana Isabel Ortiz Mejia (Coordinadora Preescolar)

Teléfono: 2711228 Seminario C. S. - 2703895

Palmira -Valle

CINTER - Centro Integral de Terapias - marzo del 2004 hasta marzo 2005
Cargo: Psicologa

Direccién: Calle 30 No. 17 - 51

Teléfono: 2725293

Palmira -Valle

INFOTEC — LTDA. Agosto del 2004 hasta diciembre 2004

Cargo: Psicologa Docente

Jefe Inmediato: Lilia Isabel Davino- Psicéloga (Directora Académica)
Direccién: Calle 9 No. 11-26

Teléfono: (092) 2567167

El Cerrito -Valle

ICBF-Instituto Colombiano De Bienestar Familiar- Julio 2001- Julio 2002
Cargo: Psicologa Practicante

Jefe Inmediato: William Felipe Marquez - Coordinador zonal
Teléfono: (092) 2715446



Palmira- valle

FORMACION

Universidad Santiago de Cali
Psicéloga. Santiago de Cali, abril del 2003

Electivas cursadas
e DPsicologia Clinica
e DPsicologia Organizacional

Otros

VII Simposio Internacional de Humanizacién en salud. “Enfoques innovadores y
ambientes sanadores. Unisanitas, Cali 17 de octubre de 2024.

Diplomado Terapia ABA para Autismo y Otros Trastornos del Desarrollo. La
Corporacion Internacional Lideres en Latinoamérica. De junio 3 al 12 de 2024.
Intensidad 140h.

I Simposio de Cuidado Paliativo. Cuidados Paliativos una visiéon mas humana: El
rol del equipo interdisciplinario. Unisanitas, Cali septiembre 29 de 2023.

Curso de Certificacién, capacitacion y entrenamiento en atencién integral en salud
para victimas de violencia sexual, en cumplimiento de la resolucién No.2001 de
2014. La secretaria de Salud Departamental del Valle

del Cauca y el instituto Nacional de Medicina legal y ciencias forenses. Palmira 28,
31 de mayo y 04 de junio de 2019. Intensidad 40h.

Administracién en Recursos Humanos. En el servicio Nacional de Aprendizaje
SENA. Junio 06 de 2017.Intensidad 40h.

IV Congreso de Actualizacién en Psicologia. Por un desarrollo Social Humanizado.
Corporacion Educativa Vamos por Colombia, Hotel Costa del Sol Y Centro de
Convenciones Cartagena, junio 9, 10, y 11 de 2012

VII Seminario de Neurociencias y Neuropsicologia: Neurosicologia desde la
préctica clinica a la intervencion. Pontificia Universidad Javeriana. Cali, noviembre
25 de 2011.

I Seminario Internacional en Dificultades de Aprendizaje Escolar. Una Mirada
desde la Neuropsicologia Infantil. Universidad Santiago de Cali. Palmira, abril 7 de
2011.



III Foro sobre La Etica Profesional del Psic6logo en el Ejercicio de Atencién a las
Victimas de la Violencia (Intra) Familiar. Universidad Pontificia Bolivariana.
Palmira, noviembre 10 del 2008.

El Curso Basico en Entrenamiento para el Manejo de Personas con Adiccién a las
Drogas. La Corporacion Colombiana de Comunidades Terapéuticas y la Fundaciéon
Universitaria Luis Amigo. Cali, septiembre 25 y 26 del 2008.

Seminario “Aportes para la Construcciéon Colectiva de Politica Pablica de Nifiez y
Familia”. Alcaldia de Palmira E Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
Palmira, octubre 3, 4,5 - 2001

Simposio “El papel del Psicolégico en la Actualidad Colombiana”
Universidad Santiago de Cali
Cali, mayo 5 - 2000

Primer Encuentro de Psicologia Social
Pontificia Universidad Javeriana
Cali, noviembre 7 de 1997

Trabajo de grado
“Estudio Comparativo del Autoconcepto entre nifios abandonados en el ICBF y
nifios con hogar del colegio Agustiniano de Palmira”.

Colegio Comercial San Vicente de Paul
Bachiller Comercial, Julio 1995 (Palmira, Valle)



REFERENCIAS

Adriana Sanchez Arias
Profesional Fisioterapia
Teléfono: 3162426327
Palmira

Andrea Benavides Bastidas
Administradora de Empresas
Tel. 2874492- 3113663694
Palmira

Marcela Echeverri Alvarez
Médico

Teléfono: 3184847843
Palmira

Yuri Dayana Collazos
Psicéloga

Teléfono: 3142107649
Palmira
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LIZ ARGENNIS MUNOZ ECHEVERRI
C.C 667783.296 de Palmira



#Ea Remiblica de Colombig

Ministerin de Educaridn Nacional U en su nomhre

& ninerﬁihah antiagn de @ali

Con Personerta Juridica No. 2800 de 1950 nel Ministerin de Justicia

Uanfiere ¢l Titulo de
Psicology
a

iz Argennis Muinz Echeverri

CC.No.66.783.296 Palmira
£ testimonio de ello se expide el presente Diploma en Santiagn de Cali,

Walle del Cauca, el dia 10 delmes de Abril de 2003

) / =
\ o “—

: * b e 3 / :
%“’ & 7 i € Yy AN
Luz Maria Cano Arias Heberth Celin Navas maﬂ;}ﬁ)mm Marulonda
Secretario Ganeral de la Universidad

||||||| stora Roglstra y Control Hector de la Unjversidad
Atadémico |

N 5461-A



Ci L LACORPORACION INTERNACIONAL
LATAM ¥ LIDERES LATINOAMERICA

ENTRE ENTO & EDUCACION NIT 830-086-471 _6
Hace constar que:

L1IZ ARGENNIS MUNOZ ECHEVERRI

Identificado(a) con C.C. 66783296

Curso y aprobo los estudios correspondientes al:

DIPLOMADO

TERAPIA ABA PARA AUTISMO
Y OTROS TRASTORNOS DEL DESARROLLO

Con una intensidad horaria de ciento cuarenta (140) horas
Fecha de inicio: 03/6/2024 Fecha de terminacion: 12/6/2024

Se expide en la ciudad de Medellin - Colombia a los (12) dias del mes de junio del afio 2024
En cumplimiento del decreto 1075 del 26 de mayo del 2015 Art 2.6.6.8. Educacion Informal - Ministerio de Educacion Nacional

VALIDAR b
CERTIFICADO
(T o L4
7 =) i, G
- re " i G S 4 X
I -"-T,I_'I_ RICARDO SANMIGUEL GARCIA LUIS CARLO§ PRADA PRADA
Subdirector Director

Corporacién Internacional Lideres Latinoamérica Corporacién Internacional Lideres Latino@a C
alig
>
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Verificar Registro en ReTHUS

Resultado General -2026-03-05-7:50:38 AM -2026-03-05—-8:08:59 AM

cC 66783296 LiZ ARGENIS MUNOZ ECHEVERRI Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el
(la) senor(a) LIZ ARGENIS MUNOZ ECHEVERRI identificado(a) con CC 66783296 registra La siguiente informacion:

2026-03-05-8:08:59 AM

Informacion Académica

UNV Local Psicologia 2003-08-08 763164 DTS SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
VALLE

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano
en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos
que se encontraban vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y
segin la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).
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X
La Lng g8l Sol
LA SUSCRITA DIRECTORA

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
NIT.800.090.819-1

HACE CONSTAR

Que LIZ ARGENNIS MUNOZ ECHEVERRI identificado con Cédula de

Ciudadania No. 66.783.296 expedida en la Ciudad de Palmira, laboro
con nosotros desde agosto a diciembre del 2018 y desde marzo a
diciembre del 2019, desempefiandose como psicéloga garantizando la
atencién especializada en la Modalidad EXTERNADO MEDIA JORNADA

- Nifios, nifas y adolescentes de 2 a 18 afios, con derechos
inobservados, amenazados o vulnerados, con discapacidad.

Durante su permanencia en nuestra entidad demostré un excelente
comportamiento, responsabilidad, honestidad, creatividad,
conocedora de su labor y cumplidora de su deber.

Para constancia de lo anterior se firma la presente a los veinte (20)
dias del mes de enero del afo 2020.

%nmanﬂum REVELO
irect

Fundacién Programa La Luz Del Sol

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
Calle 31 # 25-51 - teléfono: 2855407
Correo electrénico: direccionlaluzdelsol@gmail.com

Scanned with CamScanner



Fundacién
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT: 901.331.404-0

CERTIFICADO LABORAL
A quien corresponda:

Por medio de la presente, se certifica que LIZ ARGENIZ MUNOZ, identificada con
cédula de ciudadania numero 66.783.296, ha prestado sus servicios como
Psicéloga en desde el hasta el 01 de abril del 2024, desempefando diversas
funciones relacionadas con la psicologia, tales como:

Evaluaciones psicolégicas.

Orientacion y acompanamiento terapéutico.

Disefio y aplicacién de programas de intervencién psicolégica.

Trabajo con grupos y talleres psicoeducativos.

Asesoramiento y consultoria en temas relacionados con la salud mental.

Durante su tiempo de trabajo con nosotros, Liz Argenis mufioz demostro un alto
nivel de compromiso, responsabilidad y profesionalismo en el desempefo de sus
funciones. Su actitud ética, su capacidad para trabajar en equipo y su dedicacion
han sido caracteristicas destacadas en su labor.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada el 25 de marzo del 2025 para
los fines que estime convenientes.

Atentamente,

e NALZ

MERY ELIZABETH AYALA REVELO
Directora
Fundacién Vida la Luz del Sol

J)XC

Direccioén: Calle 45 No 51 — 54 Barrio Berlin /’d
Teléfonos: 6022685337 - 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacién
Vida
La Luz del Sol

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT: 901.331.404-0

CERTIFICADO LABORAL
A quien corresponda:

Por medio de la presente, se certifica que LIZ ARGENIZ MUNOZ, identificada con
cédula de ciudadania numero 66.783.296, ha prestado sus servicios como
Psicéloga en desde 01 de mayo del 2025 hasta el 30 de diciembre del 2025,
desempefando diversas funciones relacionadas con la psicologia, tales como:

Evaluaciones psicolégicas.

Orientacion y acompanamiento terapéutico.

Disefio y aplicacién de programas de intervencién psicolégica.

Trabajo con grupos y talleres psicoeducativos.

Asesoramiento y consultoria en temas relacionados con la salud mental.

Durante su tiempo de trabajo con nosotros, Liz Argenis mufioz demostro un alto
nivel de compromiso, responsabilidad y profesionalismo en el desempefo de sus
funciones. Su actitud ética, su capacidad para trabajar en equipo y su dedicacion
han sido caracteristicas destacadas en su labor.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada el 30 de diciembre del 2025
para los fines que estime convenientes.

Atentamente,

e NALZ

MERY ELIZABETH AYALA REVELO
Directora
Fundacién Vida la Luz del Sol

J)XC

Direccioén: Calle 45 No 51 — 54 Barrio Berlin /’d
Teléfonos: 6022685337 - 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com



Fundacion
Vida
La Luz del $ol

CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, LIZ ARGENNIS MUNOZ ECHEVERRYI, identificada con cédula de ciudadania
No. 66.783.296, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso contractual
adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

Firma: ‘% q'gmquﬁo} “

Nombre completo: LIZ ARGENNIS MUNOZ ECHEVERRI
C.C. No. 66.783.296

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com
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Jimmy Francisco Viveros

Datos Personales

NOMBRE:

JIMMY FRANCISCO VIVEROS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 16.866.228

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO:

ESTADO CIVIL:
CIUDAD:
DIRECCION:
TELEFONO:

E-MAIL:

15 de octubre de 1984

Palmira, Valle del Cauca

Casado

Palmira

Carrera calle 332 # 15-81 el Danubio
316 543 7413

jimmyaguadulce1527 @hotmail.com-

jimmyfranciscoviveros@gmail.com




Jimmy Francisco Viveros

Perfil

Técnico en danza folclérica colombiana, con énfasis en baile moderno. Me considero
una persona honesta, responsable, organizada, comprometida con el trabajo y en
constante busqueda de superacion. Frente a las posibles circunstancias que se puedan
presentar en el area de trabajo mantengo una actitud serena, con el fin de conservar un
ambiente arménico para un mejor desempefio de las funciones asignadas.

Formacion Académica

Danzar ritmos de acuerdo con el genero y tecnicas de exprecion corporal — nivel
avanzado certificado por el centro agropecuario regional sena del cauca

Disefar coreografias de acuerdo con tecnicas de exprecion dancistica — nivel
intermedio codigo .250102018 certificado por el centro agropecuario regional sena

del cauca

tecnico: Casa de la Cultura Ricardo Nieto
Carrera , Palmira
Técnico en danzas folcloricas
Fecha de Finalizacién: 26 de abril del 2010

Estudios Secundarios: Institucién educativa Jorge Isaac
El Placer-Cerrito




Jimmy Francisco Viveros

Fecha de Finalizacién: Julio de 2006

Experiencia Laboral

Fundacion salsay control

Tiempo laborado: enero 2020 hasta la fecha
Jefe inmediato: John Jairo Escobar
Telefono:320 290 81 70

Fundacion vida la luz del sol
Funciones: tallerista y director artistico.
Tiempo: enero 02 hasta la fecha

Jefe inmediato: Mery Elizabeth Ayala
Telefono:317 658 26 93

Fundacion Social para el Desarrollo de las Artes FSDA

Funciones: Maestro en artes escenicas Gestor cultural Docente Integrante de la
agrupacion folclorica KACHARIPARI

Tiempo laborado: marzo 2017 hasta la fecha

Jefe inmediato: Janio Plaza

Telefono:315 841 6318

Agrupacion folclorica kacharipari

Funciones: bailarin y coreografo

Tiempo: enero de 2015 hasta la fecha

Jefe: Janio Plaza

telefono: 315 841 63 18

EMA escuela municipal de arte “CASA DE LA CULTURA RICARDO NIETO”




Jimmy Francisco Viveros

Docente

Funciones: profesor en el area de danzas folcloricas.
Tiempo laborado: 06 Julio de 2014 hasta 30 noviembre 2019
Jefe inmediato: Gustavo Adolfo kuri

Telefono: 3137672128

COLEGIO COMERCIAL DE PALMIRA OETH

Docente

Funciones: profesor del area de artistica

Tiempo laborado: 16 de noviembre 2013 al 30 de junio de 2014
Jefe inmediato: Luis Carlos Tenorio Herrera

Telefono: 2712552

HOGAR INFANTIL HARLD EDER
Docente
Funciones: profesor y director del grupo representativo

Tiempo laborado: 01 de febrero del 2018 al 30 de junio del 2019
Jefe inmediato: maria ximena cuartas z
Teléfono: 2856465

COLEGIO PICARDIAS
docente
funciones: profesor de danzas folcloricas

Tiempo laborado: 8 febrero 2014 al 25 noviembre 2017

Jefe inmediato: alexandra ayala velasco
Telefono: 2828920

Referencias

Nombre: Jimmy Fabian Gonzalez
Cargo: Disefador grafico
Teléfono: 3104340977

Ciudad: Palmira, V.




Jimmy Francisco Viveros

Nombre:

Cargo:

Teléfono:

Ciudad:

Nombre:

Cargo:

Teléfono:

Ciudad:

Hoover Henrry cadena
correografo en danza folclorica
3215273611

cerrito valle

Gustavo Gonzalez
pensionado
3154802785
palmira

ré /w@ﬁ‘b' v -

JIMMY FRANCISCO VIVEROS
C.C. 16.866.228 de Cerrito V.
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_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

YIMMY FRANCISCO VIVEROS

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 16866228

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Disenar coreografias de acuerdo con técnicas de expresion dancistica - NIVEL INTERMEDIO
Codigo: 250102018 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en POPA YAN. A los veinticinco (25) dias del mes de Noviembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

872319 - 25/11 /2020 Vigencia:
NoY FECHA REGISTRO SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ, hasta el 25 de Noviembre de 2023
Subdirector (E) CENTRO AGROPECUARIO
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el numero

911300250102018CC16866228C.

Escaneado con CamScanner



_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

YIMMY FRANCISCO VIVEROS

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 16866228

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Danzar ritmos de acuerdo con el género y técnicas de expresion corporal - NIVEL AVANZADO
Codigo: 250102017 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en POPA YAN. A los veintitres (23) dias del mes de Marzo de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

963226 - 2303 /2021 Vigencia:
NoY FECHA REGISTRO SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ, hasta el 23 de Marzo de 2024
Subdirector (E) CENTRO AGROPECUARIO
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el numero

911300250102017CC16866228C.

Escaneado con CamScanner



py7 AL
Fundacion
vida
La Luz ael Sol LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA
FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

NIT.901.331.404-0

HACE CONSTAR

Que YIMMY FRANCISCO VIVEROS identificado con Cédula de
Ciudadania N0.16.866.228 expedida en el Municipio El Cerrito Valle,
Presta sus Servicios como Tallerista de Baile desde el 02 de Enero
2023 hasta la fecha.

Desarrollando las siguientes actividades:

- Montaje de Baile en diferentes ritmos con poblacion con
discapacidad cognitiva mayor de 18 afios.

- Gestiona en la participacion de diferentes escenarios.

- Desarrolla con diferentes herramientas su trabajo con la poblacion
con discapacidad.

Durante su permanencia en nuestra entidad ha demostrado liderazgo,
creatividad, compromiso y responsabilidad en su labor.

Para constancia de lo anterior se firma la presente, el dia 26 de junio
de 2023.

\
ME iY ELIZABETH AYALA REVELO

Directora
Fundacién Vida la Luz del Sol

4
[
)f
Direccion: Carrera 32 No 27 — 65 Barrio Nuevo Palmir

Teléfonos: 6022685337 - 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com
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! FUNDACION CULTURAL
e NIT 900.519.495-6

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION SALSA Y CONTROL
CON NIT 900.519.495-6 DE LA CIUDAD DE PALMIRA

CERTIFICA

Que, el Sefor JIMMY FRANCISCO VIVEROS, identificado con cédula de ciudadania
16.866.228 de la ciudad de Cerrito (Valle) labora en de nuestra corporacion cultural desde

el 10 de enero del 2020 y hasta la fecha, con un contrato de prestacién de servicios, en el
cargo de DOCENTE DE BAILE.

Es importante destacar que, durante su vinculacién con nosotros el sefior, JIMMY
FRANCISCO VIVEROS se ha destacado por su compromiso, ser una persona responsable,
comprometido y de grandes aptitudes.

La presente se firma alos veintidos (22) dias del mes de enero del 2024.

Atentamente

/ M@A@@EL&
Repfesentante Legal Fundacion Salsa y Control
320

290 8170 — 320 626 4822
salsaycontrolpalmira@gmail.com

Contacto: &(602) 286 9090 - (©320 2908170 -318 690 8069

©Carrera 33 # 30 - 89, B/ Centro - (@ Salsaycontrolpalmira@gmail.com
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Fundacion
Vida
La Lz del Sol

CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, JIMMY FRANCISCO VIVEROS, identificada con cédula de ciudadania No.
16.866.228, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso contractual
adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

Firma: [ £ :
Nombre completo: JIMMY FRANCISCO VIVEROS
C.C. No. 16.866.228

CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628

1
FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL ):f
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
Libertod y Orden

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Castafieda Jesus Antonio
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

ce. @ce O pas O No. s110008 FOM @ N8 O co- ® ExTRANERO (0)  coOLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE @ NUMERO 756758 D.M. 18

FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA ik @ i i CALLE 41 42 52 casa Fray Luis Palmira

PAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO WALLE DEL CAUCA MUNICIPIO PALMIRA

MUNICIPIO ALCALA TELEFONO 2712726 EMAIL  chucho11-i@hatmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTEMIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1* I 2 | 3 | 4* | 5 6° | 7" ] a° I 9" 10" l ™ MES I a7 | ANO | 2004

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC: EN LA MODALIDAD. ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1934)

GRADUADO NOMBRE DEf LOS TERMINACION
RAS ESTUDIOS O TITULOS
INSTITUCION MODALIDAD Mo, TOTAL HO! = e Al T o
IRSTITUTL) JO Y] FORMACION DE MAESTROS| -
DEPARTAMENTAL OE EDU%%%:R?L%%ULTNEg 56 X ¥ DIRECTORES DE BANDA
BELLAS ARTES
BANCO DE LA REPUBLICA | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y] o X - ——— » 2006
AREA CULTURA DESARROLLO HUMANO
MUSICA NIVEL
ADULTOSDESARROLLADA
EM LA CASA DE LA
CULTURA RICARDO NIETO
CON UNA INTENSIDAD
CAE?CDAEIE‘; i&"ELIg RA EDUCACION INFORMAL 1 X ARAA 07 1991
CORRESPONDIENTE A
CUATRO ANOS DE ESTUDIO|
TERINADOS EN EL ANO
1987.1.991.

ESPECIFIQUE LOS IDICMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE

1DIGMA

LO ESCRIBE

R B MB R B8

Ma

R 8 MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

| RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAIS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3136000286 oia | 28 = [ 1 | as | 2024 Dis | 30 | mes | = ‘ Afio I 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PRESTADOR SERVICIOS SECRETARIA DE CULTURA CALLE 30 29 39
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRWADA | Pals
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3136000285 oia | 01 [ Mes [ o8 [ anc] 202 oia | 15 | mes | 2 [ 450 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA DIRECCION
APOYO PRESTADOR SERVICIOS SECRETARIA DE GULTURA CALLE 3029 39




FORMATOQ UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1935, 489 y 443 de 1938)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA PALMIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3136000286 Dia [ 23 [ mes| o5 | ado| 2024 pia | 30 | mes| o6 [ amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION

APOYO FRESTADOR SERVICIOS SECRETARIA DE CULTURA CALLE 3029 39

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PALMIRA

PUBLICA PRIVADA | Pals
X

COLOMBIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

DEPARTAMENTO MUNICIFIO
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3136000286 Dia| 18 [ Mes] 03 [ aro] 2024 | 0ia| 30 | mes| o6 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
5654 DOCENTE TECNICA 4148_ SECRETARIA DE CULTURA CARRERA 29 30 0 ESUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR |

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ]

Dia| 10 | Mes| 10 [ ato| 2023 oia | 29 [ mes| 12 [ Ao ] 2023 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COTRATISTA 4148, SECRETARIA DE CULTURA CALLE 30 29 39

12312013 CONTRATISTA

4148. SECRETARIA DE CULTURA

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | Pals
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO - MUNICIPIO CORREOD ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 [ mes| | as0 | 2023 oia [ 30 | wes | oo | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 30 29 0 esquina

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PALMIRA

PUBLICA PRIVADA PAlS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIFIO
PALMIRA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

13538 2016 CONTRATISTA

4148, SECRETARIA DE CULTURA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155165602 i | 20 I3 [ a0 | 2023 oia | 3t | mes | os | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 30 29 0 ESQUINA




. "o N/

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PALMIRA X CoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia | 25 | wes| 11 [ ano| 2022 pia | 20 | wos | 12 | Ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA CULTURAL ARTISTICA ~ CALLE 30 CON KARRERA 29 ESQUINA CAM
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155165602 Dia | 09 | Mes| 08 [ ano] 2022 | ow [ 30 [ Mes [ 11 | an | 022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE CULTURA ¥ EDUCACION " CALLE 30 CON KARRERA 29 ESQUINA CAM
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709559 Dia | 28 | Mes| o1 [ano] 2022 | cia [ a0 [ wes [ o7 | am | 2022
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE ARTE ¥ CULTURA - calle 30429-39
—EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709559 Dia | 12 | mes| o7 [ s | 2021 Dia | 30 | mes| 11 | s | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA CALLE 30 N 29 39:
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709559 Dia | 19 | Mes| 02 [ as0]| 202 pia | a0 | Mes| 05 | afe | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA CALLE 30N 29 39:




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 150 de 1885, 489 y 443 da 1994)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709559 Da | 04 | wes [ os [ ano | 2020 pa [ 30 | wes B [ an | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA

CALLE 30N 29 39:

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ]
pa | 22 | wes| 10 | ano [ 200 Dia | 30 [ Mes [ 11 | ame | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CALLE 30 29 39

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2733285 oie | 27 | mes | 07 [ ano [ 208 pia | 30 [ mes| 11 [ s [ 2018
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA CRR 28 CON CALL 30
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRivaDa | Pals
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.DC. BOGOTA.D.C
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2733285 Dia | 25 | Mes [ o [as] 2018 | oo [ 0 | wes| o6 [ o | 2018
TARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA CALLE 30 28 ESQUINA
EIFLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709500 pia | 07 [ mas| 02 [ane] 207 | Dis [ 20 T mes [ 1z | A | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE CULTURA

DIRECCION
CALLE 20 29 30




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7095 -
2109500 Dia] ot | Mes| 0s | awo| 2016 | Die [ 5 [ Mes[ 12 | Ane [ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA CALLE 30 29 30
ENPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PALMIRA « COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
A709390 Dia | 16 [ Mes [ o6 | ane [ 204 Dia | 15 | Mes [ 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA CALLE 30 29 30
ENPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA prIvADA | PAlS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709500 Dia | 30 | Mes [ 10 | ado [ 2013 Dia | 25 [ wes [ os [ ano [ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA CALLE 30 29 30
ENPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709500 Dia | 14 [ Mes [ o3 [ ane [ 2013 R [ wes I [ ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 30 29 30
EWPLEO G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709500 Dia| 25 | Mes| 05 [an| 2012 | Die [ 28 [ Mes| 12 [ ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CgNTRATIS‘I’A SECRETARIA CULTURA Y TURISMO CALLE 30 29 30




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1945, 489 y 443 do 1898}

EXPERIENCIA LABORA L DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PLBLICA PRIVADA AlS
P e ____
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREOQ ELECTRDNJCO
Pl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
AREA DE CONOC!MFENTG NIVEL EDUCA TIvVO DFR‘ECCMN

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

|NDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE AROS ¥ MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
DCUPACION T
ARODS MESES

SERVIDOR PUBLICO ] 7
]

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

FRABM.&DOR INDEPENDIENTE 5 1
P

\7 EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE |NHABILIDAD E INCOPATIBILIOAD DEL
ORDEM CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS EGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES. (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/35)

Ciudad y fecha de diligenciamiento p&l’ }ﬂ:'!m \ Fe .5"'6 . 725 1
= A S -

/ EFIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

LE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRE|
SOPORTE.

'D—‘J’mpm " tebyro 292

Giudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DH JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: wuw funclonpublica gov.ce
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Certificacion de Aptitud Ocupacional ¢
Modalidad Masica
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1.824 horas de formacion. '

1
Es ficl copia del Acta General de Certificacion de Aptitud Ocupacional No 015 ¢
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ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAL
Secretaria de Educacion Municipal

INSTITUTO POPULAR
e DE CULTURA
POP
LA PR CULTURA Creado por Acuerdo No 450 de Diciembre 18 de 1 947 Concejo Municipal
OTORGAN

A: CASTANEDA JESUS ANTONIO

C.C. 6.110.906 de Alcala

EL CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL
COMO TECNICO EN ARTES MODALIDAD

MUSICA

intensidad Horaria : 1.824 horas de formacion

Dado en Santiago de Cali alos 18 Dias del mes
de Diciembre de 2008

‘ , . /}.*’j \?[\__,_ ,.”{II p
etk & (Plnt

Di .5 de Escuela Coordinacion Academica
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Republica de Colombia

g0 rary Departamento del Valle del Cauca

.. % g ~ Alcaldia Municipal de Palmira

Ly DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
e

CONSTANCIA

EL SUSCRITO TECNICO 2 DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
A PETICION DE LA PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR:

Que revisada la base de datos del programa SlIF de la vigencia 2005-2024 se verificO que JESUS
ANTONIO CASTARNEDA identificado con CC N° 6.110.906 ha suscrito con el Municipio de Palmira
los siguientes contratos:

DURACION | TIPO_CONTRATO | NRO_CONTRATO | FECHA_FIRMA DESCRIPCION VALOR

APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE CULTURA 'Y

28 DE CONTRATO
TURISMO MEDIANTE LA MONITORIA ARTISITICA DE MUSICA
DICIEMBRE | PRESTACION 463 A UE 12 EN EL AREA DE GUITARRA Y AFINES EN EL MUNICIPIO DE 11328000
DE 2012 SERVICIOS
PALMIRA
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE DICTAR CLASES
HASTA CONTRATO PRESENCIALES EN MUSICA ANDINA Y SUS DIVERSOS
DICIEMBRE | PRESTACION 272 14/03/13 INSTRUMENTOS PARA EL APOYO A LA GESTION DEL 14400000
DE 2013 SERVICIOS PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE
CULTURA Y TURISMO
HASTAELDS | (oo EN MUSICAANDINA Y SUS DIVERSOS INSTRUMENTOS PARA £L
DE '\;IQIAO Dz ADICIONAL 2l St APOYO A LA GESTION DEL PROGRAMA DE FORMACION [erce
ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO
MASTAEL 15 PRESTACION DE SERVICIOS DE DICTAR CLASES PRESENCIALES
o CONTRATO DE MUSICA ANDINA Y POPULAR EN LA CASA DE LA CULTURA
DICIEMBRE PRESTACION 374 16/06/14 RICARDO NIETO EN APOYO AL PROGRAMA DE FORMACION 25935000
SERVICIOS ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO 2014-
DE 2015
2015
HASTAEL 15 PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO,
o CONTRATO FORMACION, PROMOCION ARTISTICA Y CULTURAL EN EL AREA
Dicioasre | PRESTACION 288 04/05/16 | DE MUSICA-AREA DE ESCUELAS MUSICALES, MUSICA ANDINA | 10080000
2016 SERVICIOS Y GUITARRA DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE RICARDO
DE NIETO (EMA)
HASTA EL 20 PRESTAC[ON DE SERV|C|QS PARA EL FORTALECIMIENTO,
o CONTRATO FORMACION Y PROMOCION ARTISTICA Y CULTURAL EN EL
DICIEMBRE PRESTACION 76 07/02/17 AREA DE MUSICA - AREA DE ESCUELAS MUSICALES, MUSICA 11880000
DE 2017 SERVICIOS ANDINA Y GUITARRA DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE

RICARDO NIETO (EMA).

Prestacion de servicios para el fortalecimiento, formacion y

HASTAEL 30 CONTRATO promocion artistica y cultural en el drea de Musica - Area de

DE JUNIO DE PRESTACION 583 25/01/18 . L . . 6867000
2018 SERVICIOS escuelas musicales, musica andina y guitarra de la Escuela
Municipal de Arte Ricardo Nieto (EMA).
HASTA EL 30 Prestacion de servicios para el fortalecimiento, formacién y
DE CONTRATO romocién artistica y cultural en el drea de Mdsica - Area de
PRESTACION 1031 27/07/18 P Istica y cut . . 6867000
NOVIEMBRE SERVICIOS escuelas musicales, musica andina y guitarra de la Escuela
DE 2018 Municipal de Arte Ricardo Nieto (EMA).
i o R il
DE AGOSTO PRESTACION 426 18/02/19 P | ical v . di it delaE | 10692500
DE 2019 SERVICIOS escuelas musicales, musica andina y guitarra de la Escuela

Municipal de Arte Ricardo Nieto (EMA).

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 (@)
www.palmira.gov.co icontec
Teléfono: 2709559

SC-CERGISTEY
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA

Nit : 891.380.007-3
CONSTANCIA
Prestacidn de servicios para el fortalecimiento, formacion y
HASTA EL CONTRATO promocién artistica y cultural en el drea de Musica - Area de
30/10/2019 ADICIONAL 426 29/08/19 escuelas musicales, musica andina y guitarra de la Escuela 3055000
Municipal de Arte Ricardo Nieto (EMA).
30 DE Prestacion de servicios para el fortalecimiento, formacién y
NOVIEMBRE CONTRATO 426 22/10/19 promocién art!stlca y culltlural en.el drea Fje Musica - Area de 1527500
DE 2019 ADICIONAL escuelas musicales, musica andina y guitarra de la Escuela
Municipal de Arte Ricardo Nieto (EMA).
0D | SERviCiOY FORTALECIMIENTO, FORMACION Y PROMOGION ARTISTICA Y
N%\éligﬂzzRE Azcé;(%g'\'l'A 339 04/05/20 CULTURAL EN EL AREA DE MUSICA ¢ INICIACION MUSICAL DE 10363500
LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE RICARDO NIETO (EMA).
SERVICIO Y PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO,
30 DE JUNIO FORMACION Y PROMOCION ARTISTICA Y CULTURAL EN
DE 2021 AZ?S((T)IQI\II_A 324 L et ESCUELAS MUSICALES INFANTILES DE LA ESCUELA MUNICIPAL 7402500
DE ARTE RICARDO NIETO (EMA).
N%\élgl(\)/lziRE AZOEE'?IQI\II-A 831 12/07/21 ESCUELAS MUSICALES INFANTILES DE LA ESCUELA MUNICIPAL 7402500
DE ARTE RICARDO NIETO (EMA).
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA FORMACION
31 DE MAYO SERVICIO Y ARTISTICA, PROMOCION CULTURAL Y CIRCULACION DE
DE 2022 APOYO A LA 924 28/01/22 AGRUPACIONES DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE RICARDO 6400000
GESTION NIETO, EN EL MARCO DE LAS FUNCIONES DE LA SECRETARIA
DE CULTURA DE PALMIRA
30 DE JULIO CONTRATO o
DE 2022 ADICIONAL 924 24/05/22 OTROSI AL CONTRATO N2 MP-0924-2022. 3200000
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA FORMACION
30 DE SERVICIO Y ARTISTICA Y PROMOCION CULTURAL EN EL AREA DE MUSICA,
NOVIEMBRE APOYO A LA 1192 09/08/22 EN LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE RICARDO NIETO, EN EL 9288000
DEL 2022 GESTION MARCO DE LAS FUNCIONES DE LA SECRETARIA DE CULTURA DE
PALMIRA
20 DE
DICIEMBRE CONTRATO 1192 25/11/22 OTROSI AL CONTRATO N.2 MP-1192-2022 1890000
ADICIONAL
DE 2022
SERVICIO Y PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
31 DE MAYO FORMACION ARTISTICA EN MUSICA, QUE BRINDA LA ESCUELA
DE 2023 AZ(;;{_?IQI\II_A 761 AT MUNICIPAL DE ARTE RICARDO NIETO DEL MUNICIPIO DE 9288000
PALMIRA
D€ | SERvICiOY FORMACION ARTISTICA EN MUSICA, QUE BRINDA LA ESCUELA
SEPTIEMBRE APOYO A LA 1837 16/06/23 MUNICIPAL DE ARTE RICARDO NIETO DEL MUNICIPIO DE 9288000
DE 2023 GESTION PALMIRA

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559

SC-CERGISTEY




Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA

Alcaldia de Palmira

Nit : 891.380.007-3
CONSTANCIA
290 | SERVICOY FORMACIGN ARTISTICA EN MUSICA, QU SRINDA LA ESCUELA
DICIEMBRE APOYOA LA 2613 AEeE MUNICIPAL DE ARTE RICARDO NIETO DEL MUNICIPIO DE 6534000
DE 2023 GESTION
PALMIRA
31 DE MAYO SERVICIO Y PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
DE 2024 APOYOA LA 684 18/03/24 FORMACION ARTISTICA QUE BRINDA LA ESCUELA MUNICIPAL 7500000
GESTION DE ARTE RICARDO NIETO DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

OTROSI AL CONTRATO No. MP-684-2024 cuyo objeto es
30 DE JUNIO CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA

DE 2024 ADICIONAL 684 23/05/24 FORMACION ARTISTICA QUE BRINDA LA ESCUELA MUNICIPAL 2500000
DE ARTE RICARDO NIETO DEL MUNICIPIO DE PALMIRA
15 DE SERVICIO Y PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
DICIEMBRE APOYO A LA 1511 01/08/24 FORMACION ARTISTICA QUE BRINDA LA ESCUELA MUNICIPAL 11250000
DEL 2024 GESTION DE ARTE RICARDO NIETO DEL MUNICIPIO DE PALMIRA
30 OTROSI AL CONTRATO MP-1511-2024 cuyo objeto es
CONTRATO "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
D:;;EZI\SZBEE ADICIONAL 1511 28/11/24 FORMACION ARTISTICA QUE BRINDA LA ESCUELA MUNICIPAL 1250000

DE ARTE RICARDO NIETO DEL MUNICIPIO DE PALMIRA"

En constancia se firma en Palmira, a los veintidos (22) dias del mes de Enero de dos mil veinticinco
(2025)

AR

RODRIGO ARMANDO GARCIA
TECNICO ADMINISTRATIVO I

Redactd: Karol Geovanna Arango Martinez - Contratista
Aprobd: Armando Garcia

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559

SC-CERGISTEY
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA
FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

NIT.901.331.404-0

HACE CONSTAR

Que Jesus Antoni Castaineda identificado con Cédula de Ciudadania
No0.6.110.906 expedida en el Municipio de Alcala Valle, Presto sus
Servicios como Tallerista de percusion desde el 01 de junio del 2022
hasta el 20 de diciembre del 2024.

Desarrollando las siguientes actividades:

- Montaje de Canciones en diferentes ritmos con poblacién con
discapacidad cognitiva mayor de 18 afios.

- Gestiona en la participacion de diferentes escenarios.

- Desarrolla con diferentes herramientas su trabajo con la poblacion
con discapacidad.

Durante su permanencia en nuestra entidad ha demostrado liderazgo,
creatividad, compromiso y responsabilidad en su labor.

Para constancia de lo anterior se firma la presente, el dia 20 de
diciembre de 2024.

z/

ME Y ELIZABETH AYALA REVELO
Directora
Fundacién Vida la Luz del Sol

J)XC

Direccién: Calle 45 No 31— 54 Barrio Berlin Palmira /’d
Teléfonos: 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA
FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

NIT.901.331.404-0

HACE CONSTAR

Que Jesus Antoni Castaneda identificado con Cédula de Ciudadania
No0.6.110.906 expedida en el Municipio de Alcala Valle, Presto sus
Servicios como Tallerista de percusion desde el 06 de enero del 2025
hasta el 30 de diciembre del 2025.

Desarrollando las siguientes actividades:

- Montaje de Canciones en diferentes ritmos con poblacién con
discapacidad cognitiva mayor de 18 afios.

- Gestiona en la participacion de diferentes escenarios.

- Desarrolla con diferentes herramientas su trabajo con la poblacion
con discapacidad.

Durante su permanencia en nuestra entidad ha demostrado liderazgo,
creatividad, compromiso y responsabilidad en su labor.

Para constancia de lo anterior se firma la presente, el dia 30 de
diciembre de 2025.

z/

ME Y ELIZABETH AYALA REVELO
Directora
Fundacién Vida la Luz del Sol

J)XC

Direccién: Calle 45 No 31— 54 Barrio Berlin Palmira /’d
Teléfonos: 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com
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CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, JESUS ANTONIO CASTANEDA, identificada con cédula de ciudadania No.

61.109.061, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso contractual

adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacion se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

Firma: J£57s AN707190 @HASTANEDA
Nombre completo: JESUS ANTONIO CASTANEDA
C.C. No. 61.109.061

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com




PROFESOR
DE
EDUCACION
FISICA



JEFFERSON CAICEDO CUERO

DATOS PERSONALES

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO:
IDENTIFICACION:

ESTADO CIVIL:

LIBRETA MILITAR:

DIRECCION:

CELULAR:

Palmira, 18 de diciembre 1992
1.113.529.196 candelaria valle
Soltero
1.113529.196
diagonal 59b # 31b 69 Palmira Valle
317 549 7408

ESTUDIOS REALIZADOS

Primaria:

Secundaria

Tecnologo:

Institucion Educativa Harold Eder
Basica Primaria
2.006

academia c. de enseflanza.
Bachiller Académico
2.011

Tecnologia en Actividad Fisica - Sena




EXPERIENCIA LABORAL

Empresa

Cargo:

Jefe inmediato:
Tiempo laborado:
Direccién:
Teléfono:
Funciones:

Empresa

Cargo:

Tiempo laborado:
Jefe inmediato:
Direccion:
Teléfono:

Cargo:

Contrato:

Empresa:

Cargo:

senior

Jefe inmediato:
Tiempo laborado:
Direccioén:
Teléfono:

Quimpac de Colombia s.a.

Aprendiz Sena etapa practica.

Diana Lasso

6 meses

Km 13 autopista Cencar Yumbo

6858888 - 3154492567

Coordinador de actividades ludicas deportivas.

Colegio Harold Eder

Coordinador de actividades ludicas deportivas

4 meses

Juan Fernando Delgado

Carrera 32 No. 61-96 Zamorano

3162547498

Coordinador de actividades ludicas deportivas, en
distintos colegios Colegio Fray Luis Amigo,
Universidad Antonio Narifio,

Labor contratada

Comfenalco valle
Coordinador actividades ludicas deportiva del club

John Edwar Roldan

3 agosto 2022 hasta agosto 2024
Cl31#29-54

3167610079



REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE: David Alegria

Ocupacién Operario de maquinaria pesada
Empresa: Ing. Manuelita S.A
TELEFONO 3188249243

NOMBRE: Albeiro Valencia
OCUPACION: Operario

Empresa: Unilever

TELEFONO 3187695203

JEFFERSON CAICEDO CUERO
C.C. No. 1.113.529.196 de candelaria valle.
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dActa de Grado

Acavemia Colombiana Be Engefiansza

Regolucion 1° 1151.13.3-1187 ve Octubre 18 e 2011
Registro Bane 376520038068

En la ciudad de Palmira, a los Diecisiete (17) dias del mes de Diciembre de 2011,
se reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos del Gltimo
Grado, los suscritos Rector y Secretario en la Rectoria de la ACADEMIA
COLOMBIANA DE ENSENANZA, Institucion reconocida Oficialmente para prestar
el Servicio Pablico Formal de Adultos, Autorizada por La Secretaria De Educacion
Del Municipio De Palmira para otorgar el titulo de BACHILLER en la modalidad
ACADEMICA segun Resolucion N° 1151.13.3-1187 de Octubre 18 de 2011.

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los alumnos que
cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media
por Ciclos Lectivos Integrados se procedié a otorgar el Titulo de BACHILLER
ACADEMICO al graduando cuyos nombres, apellidos y niimero del documento de
identificacion se relacionan a continuaciéon:

FHventificado (a) con T.3 92121823588 de Candelaria - Valle

Es fiel copia tomada del Acta original General N° 023 de fecha Diecisiete (17) de
Diciembre de 2011 que consta de 81 alumnos, que comienza con €l nombre de
ARAGON RODRIGUEZ WILLIAM ARBEY y se cierra con el nombre de VICTORIA
ALVAREZ NATALIA.

Dada en Palmira (Valle) a los Diecisiete (17) dias del mes de Diciembre de 2011, se firma
por quienes intervinieron en el acto, en cumplimiento de lo ordenado en el articulo 7 del

SECRETARIO
C.C. 16.252.413 de PALMIRA (Valle)

Firmado y Sellado por,




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

JEFFERSON CAICEDO CUERO

Con Cedula de Ciudadania No. 1113529196

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ACTIVIDAD FiSICA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Palmira.
a los veintiseis (26) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

JOHNNATAN ANDRES FIGUEROA HIDALGO
SUBDIRECTOR GRADO 2 CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
REGIONAL VALLE

57461393 - 26/07/2021
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro eleceronico que se encuentra en fa pagina web hip: [ertificados. sena.edu.co, bajo ¢l
nimero 9544001821868CC 1113529196,



APELLIDOS

.~ REPUBLICA DE COLOMBIA
. IDENTIFICACION PERSONAL
. CEDULADEGIUDADANIA
NLMERO 1.113.529.196
CAICEDO CUERQ

~ JEFFERSON

FECHA DE NACIMIENTO 1 8-DIC-1992

PALMIRA
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.78 B+ . M

ESTATURA G.S. RH SEXO

09-DIC-2011 CANDELARIA : A
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION jw/«"—‘/"*“j #

REGISTRADOR NACIONAL
GARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

%

P-3103100-00356989-M-1113529196-20120121 0029005234A 1 37321264
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FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT.901.331.404-0

Certificamos que la Senorita JEFFERSON CAICEDO CUERO,
identificada con cedula de ciudadania N. 1.113.529.196 de candelaria
valle, labora en la Fundacion desde el 16 de enero de 2023 hasta el 30
de abril del 2025, Presta sus Servicios como profesor de educacion
fisica, con un contrato de prestaciéon de servicios, desarrollando las
siguientes funciones:

e Atencidn a poblacion con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afnos,

e Elaboracion de planeacion de actividades de manera
semanal,

e desarrollo de actividades deportivas y recreativas.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los treinta (30) dias
del mes de abril de 2025.

) + N O) o
Kil{[u‘w’i & A--Ll?ﬁ ),\ iy

MERY ELIZABETH AYALA REVELO

DIRECTORA

Carrera 32 No. 27-65. Palmira - Valle

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL J) f
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com
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FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT.901.331.404-0

Certificamos que la Senorita JEFFERSON CAICEDO CUERO,
identificada con cedula de ciudadania N. 1.113.529.196 de candelaria
valle, labora en la Fundacion desde el 01 de mayo de 2025 hasta el 30
de diciembre del 2025, Presta sus Servicios como profesor de educacion
fisica, con un contrato de prestaciéon de servicios, desarrollando las
siguientes funciones:

e Atencidn a poblacion con discapacidad cognitiva a
mayores de 18 afnos,

e Elaboracion de planeacion de actividades de manera
semanal,

e desarrollo de actividades deportivas y recreativas.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los treinta (30) dias
del mes de diciembre de 2025.

QLK) & S e
) =)

MERY ELIZABETH AYALA REVELO

DIRECTORA

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL J) 10
Carrera 32 No. 27-65. Palmira - Valle
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com
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CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCION DE CONTRATO

Contrato No. MP-1378-2026

Yo, JEFFERSON CAICEDO CUERO, identificada con cédula de ciudadania No.

1.113.529.196, Palmira, Valle del Cauca, en el marco del proceso contractual

adelantado por el MUNICIPIO DE PALMIRA — SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL y Fundacion Vida la Luz del Sol manifiesto que:

1. Me comprometo a ejecutar con responsabilidad, eficiencia y total
disponibilidad las actividades derivadas del objeto del contrato No. MP-
1378-2026, durante todo el tiempo de su vigencia.

2. Acepto que mi participacidn se realizara bajo las directrices de la Fundacion
Vida la Luz del Sol y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
contrato.

3. Reconozco que la Entidad podra verificar la veracidad de la informacion
aqui consignada y de mi hoja de vida.

4. Ratifico mi disposicién de cumplir con las normas legales, técnicas y éticas
que regulan el desarrollo del contrato.

En constancia, firmo la presente carta de compromiso en Palmira, a los 24 dias
del mes de marzo de 2026.

TG

Firma: | Jefferson Caicedo cuero

Nombre completo: JEFFERSON CAICEDO CUERO
C.C. No. 1.113.529.196

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com




ANEXO 4. INFORME INICIAL

NOMBRE

DESCRIPCION

MARISOL BURBANO
MINA

PSICOLOGIA

Joven que inicia proceso de atencién en la institucion, con
diagnostico de discapacidad cognitiva y desarrollo del
lenguaje verbal a nivel comprensivo con dificultades e
intencionado.

Se observa adecuada orientacion en las tres esferas bésicas:
persona, tiempo Yy espacio. Establece interacciones
comunicativas con sus pares y mantiene relaciéon con su
entorno inmediato. Desde el area de psicologia, se identifica
como una beneficiaria con adecuada presentacion personal,
que se desplaza de manera autbnoma, con reconocimiento
de su ubicacion temporal y espacial, se evidencia ansiedad y
dificultad en el manejo de emociones.

En determinados momentos se perciben manifestaciones de
ansiedad, evidenciadas a través de conductas como
introduccion de los dedos en la boca, asociadas a episodios
de angustia. Este comportamiento se configura como una
estrategia desadaptativa de afrontamiento, en la cual la
usuaria recurre a la generacion de dolor fisico como medio
para desviar la atencion del malestar emocional.

Se identifica dificultad en la usuaria para reconocer
retrocesos en su funcionamiento emocional y cognitivo. No
obstante, cuenta con una red de apoyo familiar, con la cual
se proyecta un trabajo articulado orientado a favorecer
avances que contribuyan a su bienestar y calidad de vida.

Se hace necesario intervenir en el fortalecimiento del control
de impulsos, con el objetivo de disminuir la recurrencia de
conductas que no le permiten anticipar las consecuencias de
sus acciones, tales como mal olor derivado de la saliva en
manos y rostro, lesiones en dedos y labios. De igual manera,
se abordaran manifestaciones de ansiedad por separacion
mediante estrategias de afrontamiento desarrolladas en
espacios grupales.

La wusuaria conserva habilidades de autocuidado e
independencia acordes a sus caracteristicas diagnosticas.
Sin embargo, requiere acompafiamiento y direccionamiento
verbal para la ejecucion de actividades que implican una
secuencia de pasos.




Se vincula al aula de orientacion ocupacional, espacio en el
cual se fortaleceran procesos de mantenimiento de
habilidades de aprestamiento, asi como la participacion en
talleres vocacionales y de formaciébn en ciudadania,
orientados a favorecer su inclusién social.

Area de exploracion al idioma inglés

Durante este periodo se evidencia un progreso en el
reconocimiento visual y auditivo de vocabulario basico, como
el color yellow, logrando pronunciarlo con mayor seguridad.
Utiliza expresiones cotidianas como Good morning, Good bye
my teacher, integrandose en sus interacciones con fluidez
creciente. Este avance refleja una mejor disposicion para
comunicarse en inglés y una mayor confianza en el uso de
comandos basicos.

Area de lectoescritura

Se observa un fortalecimiento en la capacidad de reconocer
y graficar todas las vocales, asi como en la transcripcion de
textos cortos desde diferentes apoyos pedagdgicos como el
tablero, guias y libros. Escribe su nombre sin ayuda visual y
lo identifica entre el de sus comparferos, mostrando
autonomia. Su escritura es alfabética, clara y legible, aunque
aun conserva un tamafio grande que sobrepasa los limites
del renglén. El lenguaje verbal, aunque pausado, es
comprensible y le permite comunicarse con compafieros y
profesores. Participa en la interpretacion de canciones
acompafadas de gestos y movimientos corporales, sigue el
ritmo de la musica y desarrolla su creatividad mediante la
lectura de imagenes, la descripcién de personajes y lugares
y la expresion artistica a través de danza, baile y musica.

Area de l6gico-matematicas
Reconoce y grafica los numeros del 1 al 6, identifica

cantidades en colecciones y las relaciona con el numero
correcto. Reconoce figuras geométricas y las utiliza como
base para representar elementos de su entorno como el sol,
montafias y animales. Diferencia colores primarios y
secundarios, aplicandolos tanto en actividades dirigidas
como en producciones creativas. Su motricidad fina muestra
avances importantes: combina colores, rasga, punza, amasa,
abrocha botones, sube cierres, amarra zapatos, repasa
trazos, realiza dactilopintura y manipula objetos como
frascos. Utiliza cuantificadores como muchos, pocos y
ninguno, diferencia propiedades de los objetos como grueso-
delgado, alto-bajo y frio-caliente, y ubicar elementos en el
espacio con nociones de arriba-abajo, izquierda-derecha vy
dentro-fuera. En cuanto a motricidad gruesa, participa en




actividades dirigidas como saltar y correr, aunque aun le
cuesta mantener el equilibrio, lo intenta con perseverancia y
logra bailar de manera coordinada dentro de una coreografia
siguiendo pasos y lineamientos.

CARLOS
SANCHEZ

JULIO

PSICOLOGIA

Joven que inicia proceso de atencién en la institucion, con
diagnostico de discapacidad cognitiva. Presenta disminucion
en los procesos de atencion y memoria, asociados a
antecedentes de cuadros convulsivos recurrentes, los cuales
se siguen presentando y afectando su salud.

El beneficiario cuenta con un desarrollo de lenguaje verbal
fluido, comprensivo e intencionado, lo que le permite
establecer comunicacion funcional. Se observa un
comportamiento adecuado, caracterizado por el respeto
hacia las normas establecidas. En el area de psicologia
evidencia buena disposicién, participando activamente y
mostrando interés en las actividades propuestas. Mantiene
interaccion con sus pares y con Su entorno cercano,
desarrollando procesos comunicativos acordes a sus
capacidades. Presenta un adecuado patron de pregunta-
respuesta, asi como seguimiento de instrucciones conforme
a su condicion. Habitos como guardar objetos ajenos viene
adquiriendo, olvida lo que hace en ocasiones.

Se encuentra orientado en dos esferas: persona y espacio,
logrando reconocer tanto lugares como personas y Sus
respectivos roles. No obstante, en algunos momentos puede
mostrarse disperso o distraido, situacién que se asocia a sus
antecedentes convulsivos, los cuales pueden generar
retrocesos a nivel cognitivo y en sus habilidades de
interaccion social.

Carlos Julio cuenta con una red de apoyo familiar
comprometida, que acomparfia tanto su proceso institucional
como su desarrollo personal. Se evidencia motivacién vy
disfrute en diversas actividades; sin embargo, puede adoptar
una actitud de molestia cuando no esta a gusto.

Se hace necesario continuar fortaleciendo los aprendizajes
previamente adquiridos, asi como promover la adquisicion de
nuevos. De igual manera, se recomienda trabajar en el
manejo y regulacion emocional, dado que ante situaciones
gue le generan inconformidad puede manifestar molestia.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, espacio en el
cual se abordaran procesos de mantenimiento de sus
habilidades.




PEDAGOGIA:
Area de l0gico-matematicas

Cuenta y reconoce visual y auditivamente, los nimeros 1, 2,
3, relaciondndolos con la cantidad correspondiente.
identifica y remite la figura geométrica circulo, utilizandolo
como base para dibujar elementos del entorno que le rodea
tales como el sol. Identifica de manera visual y auditiva los
colores primarios: amarillo, azul y rojo y los utiliza
adecuadamente al momento de colorear de manera dirigida
siguiendo instrucciones previas.

Su motricidad fina corresponde al proceso pedagdgico en el
que se encuentra actualmente: posee buen agarre del lapiz,
colorea respetando limites, realiza combinacion de colores
dentro de un mismo dibujo, rasga, punza, amasa, abrocha
botones, sube el cierre de su chaqueta o pantalén, amarrar
Sus zapatos, repasa trazos con colores y crayones, realiza
dactilo pintura, abre y cierra frascos.

Utiliza de manera adecuada cuantificadores: muchos,
pocos, ninguno. Diferencia las propiedades de los objetos:
grueso-delgado, alto-bajo, frio-caliente y ubica objetos
dentro del espacio: arriba-abajo, izquierda-derecha, dentro-
fuera.

Realiza movimientos motores gruesos en actividades
dirigidas: salta, corre libremente y mantiene el equilibrio.
Baila de manera coordinada dentro de una coreografia
siguiendo pasos y lineamientos adecuadamente.

Area de lecto-escritura

Reconoce de manera visual y auditivamente las vocales,
transcribe su nombre con ayuda visual y es capaz de
reconocerlo entre el de sus compafieros. Su lenguaje es
claro y fluido, se desenvuelve adecuadamente al expresar
sus caracteristicas fisicas, sus gustos, habla de su familia,
habitos y costumbres, se identifica como miembro
importante  de una familia. Interpreta canciones
acompafada de gestos y movimientos corporales. Realiza
lectura de imagenes y descripcién de personajes y lugares
que imagina al escuchar un cuento o narracién. Conoce
reglas basicas dentro de los diferentes espacios de
formacion pedagoégica, ladica, deportiva, recreativa o
cultural.




CARLOS ANDRES
ZAPATA

PSICOLOGIA

Joven que inicia proceso de atencién en la institucion, con
diagndstico de sindrome de Down. Se observa adecuada
orientacion en las tres esferas mentales: persona, tiempo y
espacio.

El beneficiario presenta un desarrollo del lenguaje verbal
poco fluido, caracterizado por disfemia (tartamudeo), aunque
con intencionalidad comunicativa acorde al contexto.
Complementa su expresion mediante el uso frecuente de
lenguaje mimico-gestual, el cual le permite solicitar
informacion, sostener intercambios comunicativos,
autorregularse y ganar tiempo para el procesamiento de
mensajes. Mantiene comunicacion e interaccion con sus
pares y con su entorno cercano.

A nivel emocional, se identifica variabilidad en su conducta,
alternando entre actitudes colaboradoras y momentos de alta
defensividad. El llanto, que inicialmente se asociaba a
frustracion o sensibilidad, ha evolucionado hacia una
estrategia de evitacibn ante situaciones que implican
demanda de explicacion o aplicacion de consecuencias. En
términos generales, establece relaciones positivas con la
mayoria de sus compaferos y acepta orientaciones siempre
gue no perciba amenaza a su autonomia 0 a su autoimagen.

Se evidencia una necesidad marcada de preservar una
autoimagen positiva, lo que en ocasiones lo lleva a
implementar estrategias desadaptativas como la negacion, la
invencion o la distorsion de la informacion. Ante situaciones
en las que se siente cuestionado o responsabilizado, puede
manifestar rigidez cognitiva, negacion, justificacion excesiva
0 respuestas de evasion emocional.

Presenta un adecuado patrén de pregunta-respuesta, acorde
a sus caracteristicas diagndésticas, asi como capacidad para
seguir instrucciones. Asimismo, evidencia habilidades de
independencia funcional hasta donde su condicion lo permite.

Finalmente, se vincula al aula de orientaciéon ocupacional,
espacio en el cual se trabajaran procesos de mantenimiento
de habilidades de aprestamiento, junto con talleres
vocacionales y de participacion ciudadana, orientados a
favorecer su inclusion social.

PEDAGOGIA:

Area de exploracion al idioma inglés




Durante este periodo se evidencia un progreso en el
reconocimiento visual y auditivo de vocabulario basico, como
los colores yellow, blue y red, logrando pronunciarlos con
mayor seguridad. Utiliza expresiones cotidianas como Good
morning, Good bye, teacher and thanks, integrandose en sus
interacciones con fluidez creciente. Este avance refleja una
mejor disposicién para comunicarse en inglés y una mayor
confianza en el uso de comandos bésicos.

Area de l6gico-matematicas

Cuenta y escribe los niumeros del 1 al 20, realiza conteo uno
a uno con orden estable y ascendente y resuelve operaciones
basicas de suma de una cifra. Dibuja e identifica figuras
geomeétricas como triangulo, circulo y cuadrado, utilizandose
en patrones y secuencias que aportan dinamismo y
movimiento a sus composiciones, lo que fortalece el
pensamiento légico y las nociones espaciales sobre el mundo
real. Reconoce y aplica de manera adecuada los colores
primarios, secundarios y terciarios, integrandose en
actividades creativas que desarrollan tanto su capacidad
artistica como la motricidad fina a través de la pintura y el
coloreado.

Area de lectoescritura

Es capaz de escribir su nombre y apellido sin ayuda visual,
asi como en la transcripcion de textos cortos desde diferentes
apoyos pedagdégicos como el tablero, guias y libros. Aunque
Su escritura presenta rasgos disléxicos, logra corregir con
facilidad cuando se le indica, mostrando autonomia en el
proceso. Reconoce, escribe e identifica las consonantes y las
asocia con imagenes o laminas representativas. Su lenguaje
oral, aunque poco fluido, le permite hacerse entender
mediante gestos, sefias y expresiones, logrando comunicar
ideas y proponer temas cuando se le solicita. Se encuentra
en la lectura silabica, con letra claray legible, y realiza lectura
de imagenes y relatos de historias a través de fichas y ayudas
didacticas, fortaleciendo su capacidad imaginativa, su
lenguaje y su expresion.

PSICOLOGIA

Joven que inicia proceso de atencion en la institucion, con
diagnostico de discapacidad cognitiva. Se observa adecuada
orientacion en las tres esferas mentales: persona, tiempo y
espacio.La beneficiaria presenta un desarrollo de lenguaje
oral fluido, con intencionalidad comunicativa acorde al




KELLY DANIELA
SALAZAR

contexto, lo que le permite establecer interaccién tanto con
SuS pares como con su entorno cercano.

Kelly Daniela se encuentra vinculada a los procesos
psicosociales de la fundacién, orientados al fortalecimiento
de habilidades socioemocionales, la promocion de la
autonomia en actividades de la vida diaria y la optimizacién
de su adaptacidbn en contextos sociales, familiares vy
ocupacionales. Durante el periodo de intervencion, ha
evidenciado una actitud favorable frente a las actividades
propuestas desde el area de psicologia, destacandose por su
apertura, interés y participacion activa.

Ha formado parte de espacios enfocados en el control y
manejo de impulsos, fortalecimiento de la autoestima,
promocion del buen trato e interaccion social, asi como en
actividades de arteterapia y musicoterapia. De igual manera,
ha participado en procesos de reconocimiento y cumplimiento
de normas, incluyendo el respeto por figuras de autoridad y
la adquisicion de habitos de autocuidado.

Presenta un adecuado patrén de pregunta-respuesta acorde
a sus caracteristicas diagnésticas y logra seguir instrucciones
de manera efectiva. Asimismo, evidencia habilidades de
independencia funcional hasta donde su condicion lo permite.

Vincula al aula de orientacibn ocupacional, donde se
trabajardn procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién. Se recomienda continuar reforzando limites y
normas de convivencia dentro como fuera de la fundacion,
fortalecer estrategias de autorregulacién emocional mediante
acompafiamiento continuo y mantener participacion activa en
actividades terapéuticas.

PEDAGOGIA:

Area de exploracion al idioma inglés

Durante este periodo se evidencia un progreso en el
reconocimiento visual y auditivo de vocabulario basico, como
los colores yellow, blue y red, logrando pronunciarlos con
mayor seguridad. Utiliza expresiones cotidianas como Good
morning, Good bye, teacher and thanks, integrandose en sus
interacciones con fluidez creciente. Este avance refleja una
mejor disposicién para comunicarse en inglés y una mayor
confianza en el uso de comandos basicos.

Area de lectoescritura




Escribe su nombre y apellido, sin ayuda visual. Realiza
transcripciones de textos cortos y largos, desde diferentes
apoyos pedagoégicos: tablero, guias y libros. Su letra es clara
y legible.

Reconaoce, escribe e identifica las consonantes m, p y las
asocia con imagenes o laminas que las representan. Su
lenguaje es claro y fluido.

Realiza lectura de imagenes y relato de historias a través de
fichas y ayudas didacticas, que fortalecen su capacidad
imaginativa, lenguaje y expresion oral.

Area de l6gico-matematicas

Cuenta, escribe y relaciona los nimeros del 1 al 50, realiza
operaciones basicas de sumas y restas de 1y 2 cifras.

Dibuja e identifica las diferentes figuras geométricas:
triangulo, circulo, cuadrado, utilizdndose a través de
patrones y secuencias que aportan dinamismo y movimiento
a una composicion, teniendo como base principal el hecho
de que las figuras geométricas desarrollan habilidades de
pensamiento l6gico e intuiciones espaciales sobre el mundo
real. y nociones espaciales sobre el mundo real.

Reconoce y aplica de manera adecuada los colores,
primarios, secundarios y terciarios, utilizandolos desde su
imaginacién, desarrollando tanto su capacidad artistica
creativa, como las habilidades de motricidad fina a través de
la pintura y el coloreado.

CRISTHIAN DAVID
GARCIA TRIANA

PSICOLOGIA

Joven que inicia proceso de atencion en la institucion, con
diagnéstico de discapacidad cognitiva. Presenta un tipo de
comunicacion basada en emisiones silabicas y lenguaje
mimico-gestual, a través de los cuales logra expresar
intenciones comunicativas de manera funcional. Comprende
y ejecuta indicaciones de acuerdo con sus caracteristicas
diagnosticas, de un par de comandos.

Establece interaccibn con sus pares mediante recursos
verbales y no verbales, participando activamente en los
diferentes espacios de desarrollo. Se moviliza de manera
autbnoma dentro del entorno institucional, favoreciendo la
interaccion social. Asimismo, ha alcanzado niveles de
independencia acordes a sus posibilidades.




Se observa orientacion en dos esferas mentales: persona y
espacio, sin evidenciarse aln reconocimiento en la esfera
temporal. Cristian se caracteriza por su participacion activa e
interaccion en las actividades propuestas, mostrando
apertura frente a las mismas. Recibe de manera positiva las
orientaciones brindadas, acepta la retroalimentacién y logra
reconocer equivocaciones o conductas inapropiadas, lo cual
refleja avances en procesos de autorregulacion.

A nivel institucional, cumple con las normas y lineamientos
establecidos sin presentar mayores dificultades. No obstante,
en el contexto familiar se han reportado episodios de
intolerancia y molestia ante la aplicacién de normas y limites,
lo que evidencia la necesidad de continuar fortaleciendo
estrategias de regulaciébn emocional. Adicionalmente, su
referente materno manifiesta preocupacion por retrocesos en
procesos atencionales, mantenimiento de habilidades y
dificultades en la memoria relacionadas con el cumplimiento
de horarios y actividades.

Se recomienda desarrollar un trabajo articulado con la familia,
orientado a la unificacion de normas y establecimiento de
limites claros, promoviendo coherencia en el manejo
conductual. De igual manera, es importante mantener
actividades que favorezcan la comunicacién funcional, asi
como el uso de herramientas visuales para recordar deberes.

Se vincula al aula de orientacion ocupacional, espacio en el
cual se abordaran procesos de mantenimiento de habilidades
de aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados al fortalecimiento de su
inclusién social.

PEDAGOGIA:

Area de exploracién al idioma inglés

Reconoce de manera visual y auditiva los colores yellow, blue
y red, logrando pronunciarlos con mayor seguridad. Utiliza
comandos basicos como Good morning, Good bye, teacher
and thanks, integrdndose en sus interacciones cotidianas con
mayor fluidez. demuestra confianza en el uso de expresiones
basicas y una mejor disposicion para comunicarse en inglés.

Area de l6gico-matematicas

Cuenta y escribe los niumeros del 1 al 20 con orden estable y
ascendente, ademas de realizar operaciones basicas de
suma y resta de una cifra. Identifica y dibuja figuras
geomeétricas como triangulo, circulo y cuadrado, aplicandolas
en patrones y secuencias que aportan dinamismo y




movimiento a sus composiciones, fortaleciendo el
pensamiento I6gico y las nociones espaciales. Reconoce y
aplica colores primarios, secundarios y terciarios en
actividades creativas, desarrollando tanto su capacidad
artistica como la motricidad fina mediante pintura y
coloreado. consolida habilidades matematicas béasicas y
demuestra mayor creatividad y coordinacion en el uso de
recursos graficos y artisticos.

Area de lectoescritura

Escribe su nombre y apellido sin ayuda visual, realiza
transcripciones de textos cortos y largos desde diferentes
apoyos pedagoégicos como tablero, guias y libros, y su
escritura es clara y legible. Reconoce, escribe e identifica las
consonantes y las asocia con imagenes representativas.
Aunque su lenguaje oral es poco fluido, logra hacerse
entender mediante gestos, sefilas y expresiones,
transmitiendo ideas y proponiendo temas cuando se le
solicita. Se encuentra en la lectura silabica y el dictado
deletreado, con letra clara y legible. Ademas, realiza lectura
de imagenesy relatos de historias a través de fichas y ayudas
didacticas, fortaleciendo su capacidad imaginativa, su
lenguaje y su expresién oral. Muestra autonomia en la
escritura, creatividad en la lectura de imagenes y una
comunicacion mas efectiva con sus compafieros y
profesores.

MARIA CAMILA
VARELA

PSICOLOGIA

Joven que inicia proceso de atencion en la institucién, con
diagnéstico de sindrome de Down. Presenta una
comunicacion coherente, aunque en ocasiones poco clara en
su expresion verbal, a través de los cuales logra expresar
intenciones comunicativas de manera funcional. Comprende
y ejecuta instrucciones conforme a sus caracteristicas.

Maria Camila ha desarrollado habilidades de independencia
orientadas al autocuidado, logrando llevar a cabo las
actividades propuestas, aunque en algunos casos requiere
redireccionamiento para su adecuada ejecucion. Establece
comunicacion con sus pares y entorno cercano a partir de los
recursos disponibles, favoreciendo la interaccion social.

Se observa orientacion en tres esferas mentales: persona,
tiempo y espacio. Durante el periodo evaluado, ha participado
en diversas actividades psicoldgicas, terapéuticas y grupales
enfocadas en el fortalecimiento emocional, social y cognitivo,
evidencidandose avances significativos en los procesos de
socializacion.




Generalmente presenta una actitud participativa; sin
embargo, se ha observado una disminucion en la disposicion
para integrarse en algunas dinamicas propuestas, asi como
un incremento en la emisiéon de sonidos y pujos de alta
intensidad. A nivel conductual, evidencia caracteristicas de
madurez emocional limitada, manifestando en distintas
situaciones comportamientos de tipo infantil. Ante momentos
de inconformidad puede reaccionar con enojo, adoptando
conductas como dar la espalda o asumir una actitud
displicente; posteriormente, busca aprobacion y logra
reconocer sus errores, ofreciendo disculpas.

Se vincula al aula de orientacion ocupacional, donde se
trabajaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social. Se recomienda continuar el abordaje de normas y
limites tanto en el contexto institucional como familiar,
estableciendo pautas claras y consistentes que favorezcan la
regulacién de conductas infantiles y promuevan el desarrollo
de la madurez emocional.

PEDAGOGIA:
Area de exploracién al idioma inglés

El beneficiario reconoce de manera visual y auditiva los
colores yellow, blue, red, green, orange, purple y pink,
logrando pronunciarlos con mayor seguridad. Utiliza
comandos basicos como Good morning, Good bye, teacher
and thanks, incorporandose en sus interacciones cotidianas
con mayor fluidez, lo que refleja confianza en el uso de
expresiones basicas y una mejor disposicion para
comunicarse en inglés.

Area de l0gico-matematicas

Cuenta y escribe los numeros del 1 al 10 con orden estable y
ascendente, ademas de realizar operaciones basicas de
suma de una cifra. Identifica y dibuja figuras geométricas
como triangulo, circulo y cuadrado, aplicAndolas en patrones
y secuencias que aportan dinamismo y movimiento a sus
composiciones, fortaleciendo el pensamiento logico y las
nociones espaciales. Reconoce y aplica colores primarios,
secundarios y terciarios en actividades creativas,
desarrollando tanto su capacidad artistica como la motricidad
fina mediante pintura y coloreado, lo que evidencia
consolidacién de habilidades matematicas basicas y mayor
creatividad en el uso de recursos graficos y artisticos.

Area de lectoescritura




Escribe su nombre y apellido con ayuda visual, realiza
transcripciones de textos cortos desde diferentes apoyos
pedagogicos como tablero, guias y libros, y su escritura es
clara y legible. Reconoce, escribe e identifica consonantes
como m, asocidndose con imagenes representativas.
Aungue su lenguaje oral es poco fluido, logra hacerse
entender mediante gestos, sefias Yy expresiones,
transmitiendo ideas, hablando de su familia vy
reconociéndose como miembro importante de ella, ademas
de proponer temas cuando se le solicita. Su escritura
presenta rasgos disléxicos, pero logra corregirlos con
facilidad cuando se le indica, manteniendo una letra clara 'y
legible. Se encuentra en el dictado deletreado y realiza
lectura de imagenes y relatos de historias a través de fichas
y ayudas didacticas, fortaleciendo su capacidad imaginativa,
su lenguaje y su expresion oral, lo que muestra autonomia
en la escritura, creatividad en la lectura de imagenes y una
comunicacion mas efectiva con sus compafieros y
profesores.

ADRIANA
HERNANDEZ

PSICOLOGIA

Adriana es una joven que inicia su proceso de atencién en la
institucion, con diagnostico de sindrome de Down. Se
observa orientacién en las esferas de persona y espacio,
evidencidndose dificultad en el reconocimiento de la esfera
temporal, para lo cual requiere direccionamiento.

Presenta habilidades que favorecen la socializacion con sus
pares y el desarrollo de conductas de autocuidado. A nivel
comunicativo, cuenta con comprension del lenguaje; sin
embargo, su expresion verbal resulta poco clara en algunos
momentos. A pesar de ello, logra transmitir intenciones
comunicativas utilizando los recursos disponibles.

Evidencia capacidad para comprender y ejecutar acciones
acordes a su diagnéstico, realizando seguimiento de
instrucciones y participando en actividades desde sus
posibilidades. Su comunicacién se caracteriza por ser
funcional y sencilla, con uso de lenguaje verbal de estructura
bésica y vocabulario limitado, pero suficiente para expresar
ideas, necesidades y emociones de manera efectiva.

A nivel emocional, se identifica como una joven sensible, con
disposicién para expresar afecto y recibir retroalimentacién
positiva. Se destaca por su creatividad y espontaneidad en la
expresion emocional. No obstante, se observa la presencia
de imaginarios en los que construye relatos que mezcla con
la realidad, generando en ocasiones interpretaciones




inexactas de situaciones vividas. Por ejemplo, en el contexto
de un taller educativo con la policia, refiri6 en su entorno
familiar situaciones no ocurridas, como el uso de esposas o
la aprehensién de compafieros, asi como la creacion de
vinculos afectivos entre pares que no corresponden a la
realidad.

Vinculada al aula de orientacion ocupacional, donde se
trabajaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacion ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social. Se recomienda propiciar espacios de escucha activa
gque permitan canalizar su necesidad de atencion,
previniendo la aparicién de conductas defensivas.

PEDAGOGIA:
Area de lecto-escritura

Escribe su nombre y apellido, con ayuda visual. Realiza
transcripciones de textos cortos, desde el tablero.

Reconoce, escribe e identifica las vocales visual y
auditivamente y las asocia con imagenes o laminas que las
representan. Su lenguaje es poco claro y escaso de fluidez,
pero logra hacerse entender y comunicar sus ideas, desde
sus propios medios: gestos y sefias, dice lo que piensa,
habla de su familia y se identifica como miembro importante
de ella, si se le solicita logra proponer ideas que aporten a
algun tema. Su escritura es disléxica, pero logra corregir con
facilidad cuando se le indica, su letra es clara y legible.

Realiza lectura de imagenes y relato de historias a través de
fichas y ayudas didacticas, que fortalecen su capacidad
imaginativa, lenguaje y expresion oral.

Area de l6gico-matematicas

Cuenta, escribe, y reconoce visual y auditivamente los
numeros del 1 al 5, realiza conteo uno a uno con un orden
estable y ascendente realiza operaciones basicas de sumas
de 1 cifra.

Dibuja e identifica las diferentes figuras geométricas:
triangulo, circulo, cuadrado, utilizandose a través de
patrones y secuencias que aportan dinamismo y movimiento
a una composicion, teniendo como base principal el hecho
de que las figuras geométricas desarrollan habilidades de
pensamiento l6gico e intuiciones espaciales sobre el mundo
real. y nociones espaciales sobre el mundo real.




Reconoce y aplica de manera adecuada los colores,
primarios y secundarios, utilizandolos desde su imaginacion,
desarrollando tanto su capacidad artistica creativa, como las
habilidades de motricidad fina a través de la pintura y el
coloreado.

ISABEL
CRISTINA
BRISENO

PSICOLOGIA

Isabel Cristina es una joven que inicia su proceso de
atencion en el periodo actual, con diagnostico de sindrome
Down. Se observa orientacion en dos de las tres esferas
fundamentales: persona y espacio.

A nivel comunicativo, presenta un lenguaje verbal sencillo,
estructurado en frases cortas, mediante el cual logra expresar
sus ideas de forma clara e intencionada. Se comunica a partir
de los recursos con los que cuenta, comprendiendo,
ejecutando instrucciones de uno y dos pasos, en
concordancia con sus caracteristicas diagnosticas siendo
coherente y asistiendo entender las orientaciones, puede
distraerse con facilidad, siendo necesario centrarse en
algunas ocasiones para continuar.

La beneficiaria mantiene habilidades de autocuidado acordes
a su condicion, lo que favorece su nivel de independencia
moderadamente adecuado. Establece interaccion con sus
pares, relacionandose de manera funcional desde sus
capacidades. Durante el proceso, ha evidenciado una actitud
positiva frente a las actividades propuestas desde el area de
psicologia, mostrando apertura, interés y participacion activa
en teméaticas relacionadas con el control y manejo de
impulsos, fortalecimiento de la autoestima, promocion del
buen trato y habilidades de interaccién social.

En el contexto personal, refiere colaborar en algunas labores
del hogar, aunque manifiesta desagrado por actividades
como el lavado de platos. Durante sus interacciones, expresa
de manera espontanea y con tono jocoso aspectos de su
entorno familiar, como mencionar que sus hermanos son
gemelos, asi como identificar dentro de su grupo de pares a
figuras significativas como su mejor amiga y amigo.

Se vincula al aula de orientacién ocupacional, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacion ciudadana, orientados a favorecer su inclusiéon
social. Se recomienda continuar un trabajo en el
fortalecimiento de  su caracter vy habilidades
socioemocionales, con el fin de prevenir dindmicas de




manipulacién emocional en sus relaciones de amistad
establecidas.

PEDAGOGIA:
Area de l6gico-matematicas.

Cuenta y gréafica los numeros del 1 al 10. Identifica las
figuras geométricas y las utiliza como base para dibujar
elementos del entorno que le rodea tales como el sol, las
montafias, animales etc. Identifica de manera visual y
auditivamente solo el color amarillo.

Su motricidad fina corresponde al proceso pedagogico en el
gue se encuentra actualmente: su agarre del lapiz es bueno,
colorea respetando los limites.

Utiliza de manera adecuada cuantificadores: muchos,
pocos, ninguno. Diferencia las propiedades de los objetos:
grueso-delgado, alto-bajo, frio-caliente y ubica objetos
dentro del espacio: arriba-abajo, izquierda-derecha, dentro-
fuera.

Realiza movimientos motores gruesos en actividades
dirigidas: salta, corre lento, se le dificulta mantener el
equilibrio, pero lo intenta. Baila de manera coordinada
dentro de una coreografia siguiendo pasos y lineamientos
adecuadamente.

Area de lecto-escritura

Grafica y reconoce las vocales, realiza transcripciones de
textos cortos, desde el tablero. Escribe su nombre sin ayuda
visual y lo reconoce entre el de sus comparfieros. Su
escritura es alfabética, su letra es poco clara debido a su
dislexia.

Su lenguaje verbal no es muy claro pero logra comunicarse
con sus comparferos y profesores desde sus propios
medios: gestos y lenguaje de sefias. Interpreta canciones
acompafada de gestos y movimientos corporales, siguiendo
el ritmo de la musica que escucha. Realiza lectura de
imagenes y descripcibn de personajes y lugares que
imagina al escuchar un cuento o narracion, desarrolla su
creatividad e imaginacién al expresarse con recursos de las
artes: la danza, el baile y la musica.

Area de exploracién al idioma inglés.

Reconoce visual y auditivamente el color amarillo-yellow y
entiende cuando se le pronuncian los comandos basicos:




good morning- buenos dias, teacher- profesora, good bye-
adiés, reproduciéndolos con sefias o sefialando segun
indique la palabra.

MIGUEL ANGEL
MOREANO

PSICOLOGIA

Miguel Angel es un joven que inicia su proceso de atencion
en la institucion, con diagnostico de sindrome de Down.
Presenta un tipo de comunicacién basada en emisiones
silabicas y lenguaje mimico-gestual, a través de los cuales
logra expresar intenciones comunicativas de manera
funcional. Comprende y ejecuta instrucciones de acuerdo con
sus caracteristicas diagnésticas.

El beneficiario ha desarrollado habilidades de independencia
orientadas al autocuidado, logrando ejecutar las actividades
propuestas, aunque en algunos casos requiere
redireccionamiento para su adecuada realizacion. Establece
comunicacion con sus pares y con su entorno cercano desde
los recursos disponibles, generando dinamicas de
interaccion. En algunas ocasiones, puede presentar
conductas como regafios o verbalizaciones dirigidas de forma
indirecta, en las que realiza acusaciones o comentarios sin
gue exista una causa objetiva atribuible a sus compafieros.

Se observa orientacion en dos esferas mentales: persona y
espacio, sin evidenciarse reconocimiento en la esfera
temporal. En el area de psicologia muestra apertura y
entusiasmo, participando activamente en las propuestas, en
momentos puede negarse a interactuar o participar.

Cuenta con el acompafiamiento de su madre en el contexto
familiar, quien participa activamente en sus procesos de
aprendizaje y en las diferentes actividades en las que se
vincula. Se identifican intereses hacia actividades
relacionadas con la musica y el baile. Presenta adecuada
capacidad de atencion en espacios de su interés, mostrando
disfrute en actividades de ludoterapia y arteterapia.

Se recomienda continuar fortaleciendo y manteniendo sus
habilidades sociales e interpersonales, asi como el manejo
adecuado de emociones y el desarrollo de estrategias
comunicativas.

Asimismo, se sugiere incrementar el acompafiamiento
familiar, con el fin de favorecer la canalizacién positiva de su
energia, el control de impulsos y la regulacion emocional,
promoviendo una interaccién social mas adecuada con sus
pares.




PEDAGOGIA:
Area de l6gico-matematicas

Cuenta y reconoce visual y auditivamente, los nimeros 1, 2,
3, relacionandolos con la cantidad correspondiente.
identifica y remite la figura geométrica circulo, utilizandolo
como base para dibujar elementos del entorno que le rodea
tales como el sol. Identifica de manera visual y auditiva los
colores primarios: amarillo, azul y rojo y los utiliza
adecuadamente al momento de colorear de manera dirigida
siguiendo instrucciones previas.

Su motricidad fina corresponde al proceso pedagdgico en el
gue se encuentra actualmente: posee buen agarre del lapiz,
colorea respetando limites, realiza combinacion de colores
dentro de un mismo dibujo, rasga, punza, amasa, abrocha
botones, sube el cierre de su chaqueta o pantal6n, amarrar
Sus zapatos, repasa trazos con colores y crayones, realiza
déctilo pintura, abre y cierra frascos.

Utiliza de manera adecuada cuantificadores: muchos,
pocos, ninguno. Diferencia las propiedades de los objetos:
grueso-delgado, alto-bajo, frio-caliente y ubica objetos
dentro del espacio: arriba-abajo, izquierda-derecha, dentro-
fuera.

Realiza movimientos motores gruesos en actividades
dirigidas: salta, corre libremente y mantiene el equilibrio.
Baila de manera coordinada dentro de una coreografia
siguiendo pasos y lineamientos adecuadamente.

Area de lecto-escritura

Reconoce de manera visual y auditivamente la vocal i,
escribe su nombre con ayuda visual y lo reconoce entre el
de sus compafieros. Su lenguaje verbal es poco claro, pues
posee escasa fluidez en sus palabras, pero se hace
entender y logra comunicarse con Sus compafneros y
profesores desde sus propios medios. Interpreta canciones
acompafada de gestos y movimientos corporales. Conoce
reglas basicas dentro de los espacios de formacion
pedagdgica, ludica, deportiva, recreativa o cultural.

PSICOLOGIA

Maria Camila inicia su proceso de atencién en el periodo
actual, con diagnéstico de discapacidad cognitiva. Presenta




MARIA CAMILA DURAN

un tipo de comunicacion basada en emisiones silabicas y
lenguaje mimico-gestual, a través de los cuales logra
expresar intenciones comunicativas de manera funcional.
Comprende y ejecuta instrucciones de acuerdo con sus
caracteristicas diagnosticas.

Establece interaccion con sus pares mediante recursos tanto
verbales como no verbales, movilizdndose de manera
auténoma en los diferentes espacios de desarrollo, lo que
favorece la generacion de vinculos e interaccion social.
Asimismo, ha desarrollado niveles de independencia acordes
a sus posibilidades.

Se observa orientacion en dos esferas mentales: persona y
espacio, sin evidenciarse reconocimiento en la esfera
temporal.

A nivel conductual, suele mostrar una actitud participativa,
con disposicion para integrarse en diversas dinamicas
propuestas. No obstante, se identifica que en el contexto
familiar se presentan dindmicas relacionales poco favorables,
asi como modelos de conducta inadecuados por parte de
algunos de sus miembros, lo cual influye en su
comportamiento.

La usuaria evidencia caracteristicas de madurez emocional
limitada, manifestando comportamientos infantiles en
diferentes situaciones. Se observan dificultades en el
reconocimiento y valoracion de si misma, asi como en la
estructuracion de su autoestima. De igual manera, presenta
escasa interiorizaciéon de habitos de higiene y aspectos
relacionados con la presentacion personal, lo cual impacta en
la forma en que se percibe y se relaciona consigo misma.

Adicionalmente, desde el entorno familiar se reportan
conductas asociadas al autoerotismo, en las cuales no se
evidencia adecuado manejo de la privacidad e intimidad.
Estas situaciones han sido abordadas en el proceso
terapéutico; sin embargo, la usuaria tiende a negarlas y, en
ocasiones, a proyectarlas en otros.

Finalmente, se vincula al aula de orientacién ocupacional,
donde se desarrollardn procesos de mantenimiento de
habilidades de aprestamiento, junto con talleres vocacionales
y de participacion ciudadana, orientados a favorecer su
inclusién social.

PEDAGOGIA:

Area de lecto-escritura




Escribe su nombre y apellido, sin ayuda visual. Realiza
transcripciones de textos cortos y largos, desde diferentes
apoyos pedagogicos: tablero, guias y libros. Su escritura es
claray legible.

Reconoce, escribe e identifica las consonantes Mm vy las
asocia con imagenes o laminas que las representan. Su
lenguaje es poco claro y escaso de fluidez, pero logra
hacerse entender y comunicar sus ideas, desde sus propios
medios: gestos y sefias, dice lo que piensa sobre algin
tema, si se le solicita logra proponer ideas sobre el mismo.
Se inicia en la lectura silabica y el dictado deletreado.

Realiza lectura de imagenes y relato de historias a través de
fichas y ayudas didacticas, que fortalecen su capacidad
imaginativa, lenguaje y expresion oral.

Area de l6gico-matematicas

Cuenta y escribe los nimeros del 1 al 8, realiza conteo uno
a uno con un orden estable y ascendente.

Dibuja e identifica las diferentes figuras geométricas:
triangulo, circulo, cuadrado, utilizandose a través de
patrones y secuencias que aportan dinamismo y movimiento
a una composicion, teniendo como base principal el hecho
de que las figuras geométricas desarrollan habilidades de
pensamiento légico e intuiciones espaciales sobre el mundo
real. y nociones espaciales sobre el mundo real.

Reconoce y aplica de manera adecuada los colores,
primarios y secundarios, utilizadndolos desde su imaginacion,
desarrollando tanto su capacidad artistica creativa, como las
habilidades de motricidad fina a través de la pintura y el
coloreado.

JONATHAN
RENDON OCAMPO

PSICOLOGIA

Jonathan es un adulto joven con diagnéstico de déficit
cognitivo leve y disminucion auditiva, condiciébn que ha
influido en el desarrollo de su comunicacion verbal.

A pesar de esta dificultad, emplea sonidos, sefias y otros
recursos alternativos, como el lenguaje corporal, que le
permiten comunicarse de manera intencional y funcional,
logrando expresar pensamientos, necesidades y opiniones
de forma comprensible para su entorno.

Ha alcanzado adecuados niveles de independencia en
diferentes areas de su vida, lo que le permite desempefiar un




rol activo dentro de su nudcleo familiar. Brinda apoyo a su
hermana y sobrinos, evidenciando disposicién, sentido de
responsabilidad y un estilo de socializacion apropiado,
basado en interacciones respetuosas y positivas. En este
ultimo periodo se conoce que se ha caracterizado por el poco
apoyo familiar para la realizacion de retos o actividades en
casa, las que incumple.

Se observa adecuada capacidad para el seguimiento de
instrucciones, sin requerir direccionamiento constante en la
ejecucion de tareas. Asimismo, presenta interiorizacion de
normas institucionales, reconocimiento de figuras de
autoridad y una actitud colaboradora, acompafiada de
iniciativa propia.

Mantiene una presentacion personal acorde, con habitos de
higiene y autocuidado interiorizados, lo que refleja un nivel
favorable de autonomia funcional y compromiso con su rutina
diaria. Se continuara fortaleciendo a su entorno familiar, en
pro de mejorar los resultados en deberes de apoyo.

Se vincula al aula de constructores, donde se trabajaran
procesos de mantenimiento de habilidades de aprestamiento,
junto con talleres vocacionales y de participacién ciudadana,
orientados a fortalecer su inclusién social.

PEDAGOGIA:
Area de l6gico-matematicas

Cuenta y reconoce visual y auditivamente, los nimeros 1, 2,
3, relacionandolos con la cantidad correspondiente.
identifica y remite la figura geométrica circulo, utilizandolo
como base para dibujar elementos del entorno que le rodea
tales como el sol. Identifica de manera visual y auditiva los
colores primarios: amarillo, azul y rojo y los utiliza
adecuadamente al momento de colorear de manera dirigida
siguiendo instrucciones previas.

Su motricidad fina corresponde al proceso pedagdégico en el
gue se encuentra actualmente: posee buen agarre del lapiz,
colorea respetando limites, realiza combinacion de colores
dentro de un mismo dibujo, rasga, punza, amasa, abrocha
botones, sube el cierre de su chaqueta o pantalon, amarrar
Sus zapatos, repasa trazos con colores y crayones, realiza
déctilo pintura, abre y cierra frascos.

Utiliza de manera adecuada cuantificadores: muchos,
pocos, ninguno. Diferencia las propiedades de los objetos:
grueso-delgado, alto-bajo, frio-caliente y ubica objetos




dentro del espacio: arriba-abajo, izquierda-derecha, dentro-
fuera.

Realiza movimientos motores gruesos en actividades
dirigidas: salta, corre libremente y mantiene el equilibrio.
Tiene habilidad para utilizar herramientas, materiales e
instrumentos en actividades que requieren de control y
precision en sus movimientos.

Area de lecto-escritura

Reconoce de manera visual y auditivamente la vocal i, no
escribe ni reconoce visualmente su hombre entre el de sus
compafieros. No posee lenguaje verbal, se comunica a
través de gestos y lenguaje de sefias. Conoce reglas
basicas dentro de los diferentes espacios de formacion
pedagdgica, ludica, deportiva, recreativa o cultural.

DANIELA DURAN

PSICOLOGIA

Daniela es una joven que inicia proceso de atencién en la
institucion, con diagndéstico de discapacidad cognitiva. Se
observa adecuada orientacion en las tres esferas mentales:
persona, tiempo y espacio.

La beneficiaria presenta un desarrollo de lenguaje verbal
fluido e intencionado, acorde al contexto, o que le permite
establecer comunicacion e interaccibn con sus pares y
entorno cercano de manera funcional.

Participa en las actividades propuestas por la fundacion,
evidenciando una implicacién variable. En algunos espacios
se muestra activa, colaboradora y con buena disposicion,
mientras que en otros adopta una actitud mas pasiva. Esta
fluctuacion en su participacion se encuentra asociada a su
estado de &nimo y a su capacidad de regulacion emocional
en el momento. No obstante, mantiene constancia en la
asistencia y en la vinculacién general a las dinamicas
institucionales.

Presenta un adecuado patron de pregunta-respuesta
conforme a sus caracteristicas diagndsticas y logra seguir
instrucciones de manera pertinente. Asimismo, evidencia
habilidades de independencia funcional hasta donde su
condicién lo permite.

Se hace necesario continuar el abordaje de dinamicas
familiares que han resultado poco favorables, evidenciadas
durante el periodo de interaccion con su madre, donde se
identificé ausencia de pautas de crianza estructuradas, asi




como baja interiorizacion de normas y habitos de autocuidado
en el entorno en el que se desenvuelve.

Se vincula al aula de orientacion ocupacional, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participaciéon ciudadana, orientados a fortalecer su inclusion
social., habilidades para la vida diaria.

PEDAGOGIA:

Area de I6gico-matematicas

Cuenta, escribe y relaciona los niumeros del 1 al 10 con orden
estable y ascendente, ademéas de realizar operaciones
basicas de suma de una cifra. Identifica y dibuja figuras
geomeétricas como triangulo, circulo y cuadrado, aplicandolas
en patrones y secuencias que aportan dinamismo y
movimiento a sus composiciones, fortaleciendo el
pensamiento l6gico y las nociones espaciales. Reconoce y
aplica colores primarios, secundarios y terciarios en
actividades creativas, desarrollando tanto su capacidad
artistica como la motricidad fina mediante pintura y
coloreado, lo que evidencia consolidacién de habilidades
matematicas basicas y mayor creatividad en el uso de
recursos gréficos y artisticos.

Area de lectoescritura

Escribe su nombre y apellido sin ayuda visual, realiza
transcripciones de textos cortos desde diferentes apoyos
pedagdgicos como tablero, guias y libros, aunque debido a
su dificultad visual el proceso es més lento y se le dificulta
escribir mas de tres lineas, pues manifiesta molestias en la
cabeza y los o0jos. Reconoce, escribe e identifica
consonantes como m, pyl, asociandose con imagenes
representativas. Su lenguaje es claro y fluido, lo que le
permite comunicar ideas, hablar de su familia y reconocerse
como miembro importante de ella, ademas de proponer
temas cuando se le solicita. Su escritura presenta rasgos
disléxicos, pero logra corregirlos con facilidad cuando se le
indica, manteniendo una letra clara y legible. Se encuentra en
el dictado deletreado y realiza lectura de imagenes y relatos
de historias a través de fichas y ayudas didacticas,
fortaleciendo su capacidad imaginativa, su lenguaje y su
expresion oral, lo que muestra autonomia en la escritura,
creatividad en la lectura de imagenes y una comunicacién
mas efectiva con sus compafieros y profesores.




SEBASTIAN ERAZO

PSICOLOGIA

Sebastian es un joven que inicia proceso de atencion en la
institucion, con diagnéstico de trastorno del espectro autista.
Presenta un lenguaje oral comprensivo y/o receptivo que le
permite ubicarse dentro de un contexto especifico y
comunicarse con intencionalidad.

Mantiene habilidades de socializacién con sus pares y su
entorno de interaccion. En algunos momentos manifiesta
sentimientos de rechazo, los cuales son abordados en el
momento, evidenciandose inseguridad y ambivalencia
emocional, caracteristicas asociadas a su condicion
diagnostica.

A nivel comunicativo, presenta dificultades en el patron de
pregunta-respuesta, tendiendo a repetir las preguntas o
responder de forma evasiva con expresiones como “no sé”.
No obstante, logra seguir instrucciones de manera pertinente
en diferentes contextos.

Se observa adecuada orientacion en las tres esferas
mentales: persona, tiempo y espacio. El beneficiario ha
desarrollado habilidades de independencia acordes a su
diagnéstico, incluyendo conductas de autocuidado
funcionales.

En la ejecucion de actividades, puede seguir instrucciones de
uno a dos pasos en algunas ocasiones; sin embargo, en otras
requiere acompafiamiento y direccionamiento para completar
las tareas de manera adecuada.

Se vincula al aula de orientacion ocupacional, donde se
trabajaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social.

PEDAGOGIA:

Area de exploracién al idioma inglés

Reconoce, pronuncia, escribe y traduce los colores primarios,
secundarios y terciarios, los niumeros del 1 al 50 y el alfabeto.
Identifica, pronuncia y transcribe algunos verbos y palabras
de uso cotidiano como help-ayudar, study-estudiar, eat-
comer, ademas de comandos basicos como Good morning,
Good bye, Hello, Please y Thanks. Su pronunciacion es fluida
y se entiende tanto en inglés como en espafiol. Muestra
interés por ampliar su vocabulario, indaga y pregunta sobre




palabras nuevas, incorpordndose luego en su léxico y
utilizandose de manera habitual en el aula, lo que refleja un
avance significativo en la comprension y uso del idioma.

Area de l6gico-matematicas

Realiza operaciones basicas de suma y resta de una y dos
cifras, y desarrolla analisis de problemas matematicos
simples. Trabaja con conjuntos de manera dirigida o
espontanea, clasificando, nombrando e identificando si un
elemento pertenece o no a ellos, incluyendo los tipos lleno,
unitario y vacio. Identifica y dibuja figuras geométricas como
triangulo, circulo y cuadrado, aplicandolas en patrones y
secuencias que aportan dinamismo y movimiento a sus
composiciones, fortaleciendo el pensamiento l6gico y las
nociones espaciales. Reconoce y aplica colores primarios,
secundarios y terciarios en actividades creativas,
desarrollando tanto su capacidad artistica como la motricidad
fina mediante pintura y coloreado, lo que evidencia
consolidacibn de habilidades matematicas y mayor
creatividad en el uso de recursos graficos.

Area de lectoescritura

Realiza transcripciones de textos largos y cortos a través de
diferentes apoyos pedagdgicos como tablero, copias y libros.
Participa en dictados de diferentes tipos: tradicional, en
pareja, cantado, creativo y de dibujo, que fortalecen su
vocabulario y comprension oral y escrita. Construye
oraciones simples e interrogativas, lo que le permite
estructurar su lenguaje escrito y verbal para expresar ideas
con mayor claridad. Lee de manera clara y fluida utilizando
distintos tipos de lectura: oral, involuntaria y silenciosa, lo que
favorece su imaginacion, creatividad, diccién y capacidad de
memoria. Estos avances muestran un proceso mas
consolidado en la lectoescritura, con mayor autonomia y
fluidez en la comunicacion escrita y oral.

JULIO CESAR
PALOMINO

PSICOLOGIA

Joven que inicia proceso de atencién en la institucion, con
diagnostico de discapacidad cognitiva. Se observa
adecuada orientacion en las tres esferas mentales: persona,
tiempo y espacio.

El beneficiario presenta un desarrollo de lenguaje oral fluido
e intencionado, acorde al contexto, lo que le permite
establecer comunicacion e interaccion funcional con sus
pares y su entorno cercano.




Evidencia un adecuado patrén de pregunta-respuesta
conforme a sus caracteristicas diagndsticas y logra seguir
instrucciones de manera pertinente. Asimismo, presenta
habilidades de independencia acordes a sus posibilidades,
especialmente en los espacios del area de psicologia, donde
se destaca por su apertura, motivacion y actitud
colaboradora. Su asistencia constante y compromiso han
favorecido un adecuado desarrollo del proceso terapéutico.

Julio César se caracteriza por ser una persona sociable,
dinamica y amistosa. Interactia de manera espontanea con
sus comparfieros, estableciendo vinculos positivos vy
manteniendo una convivencia adecuada dentro del entorno
institucional.

Reconoce y respeta las normas internas, asi como las figuras
de autoridad, evidenciando un comportamiento estable y
apropiado en la mayoria de los contextos. Presenta un nivel
significativo de independencia en su vida diaria; sin embargo,
en ocasiones requiere orientacién en aspectos relacionados
con la presentacién personal y habitos de higiene, los cuales
retoma de manera adecuada tras la indicacion.

Se desplaza de forma autbnoma en bicicleta hacia la
institucion, maneja sus rutinas de manera organizada y
demuestra responsabilidad en el cumplimiento de sus
actividades.

Es vinculado en el aula de orientacion ocupacional, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacion ciudadana, orientados a fortalecer su inclusién
social.

PEDAGOGIA:

Area de exploracién al idioma inglés

Reconoce, pronuncia, escribe y traduce los colores primarios,
secundarios y terciarios, los nimeros del 1 al 10 y el alfabeto.
Identifica y utiliza algunos verbos y palabras de la
cotidianidad como help-ayudar, study-estudiar, eat-comer,
ademas de comandos béasicos como Good morning, Good
bye, Hello, Please & Thanks. Su pronunciacion es fluida y se
entiende tanto en inglés como en espafiol. Muestra interés
por ampliar su vocabulario, indaga y pregunta sobre palabras
nuevas, incorporandose luego en su léxico y utilizdndose de
manera habitual en el aula, lo que refleja un avance
significativo en la comprension y uso del idioma.

Area de l6gico-matematicas




Cuenta, escribe y relaciona los numeros del 1 al 10 con orden
estable y ascendente, ademas de realizar operaciones
basicas de suma de una cifra. Identifica y dibuja figuras
geométricas como triangulo, circulo y cuadrado, aplicandolas
en patrones y secuencias que aportan dinamismo y
movimiento a sus composiciones, fortaleciendo el
pensamiento I6gico y las nociones espaciales. Reconoce y
aplica colores primarios, secundarios y terciarios en
actividades creativas, desarrollando tanto la capacidad
artistica como la motricidad fina mediante pintura vy
coloreado, lo que evidencia consolidacion de habilidades
matematicas y mayor creatividad en el uso de recursos
gréaficos y artisticos.

Area de lectoescritura

Escribe su nombre y apellido sin ayuda visual, realiza
transcripciones de textos cortos y largos desde diferentes
apoyos pedagdgicos como tablero, guias y libros, y su letra
es claray legible. Reconoce, escribe e identifica consonantes
como m, p, sy t, asociandose con imagenes representativas.
Su lenguaje es claro y fluido, lo que le permite comunicar
ideas con mayor seguridad. Ademas, realiza lectura de
imagenes y relatos de historias a través de fichas y ayudas
didacticas, fortaleciendo su capacidad imaginativa, su
lenguaje y su expresion oral, mostrando autonomia en la
escritura y creatividad en la lectura de imagenes.

EILEEN ILIANA DURAN

PSICOLOGIA

Eileen es una adulta joven con diagndstico de discapacidad
cognitiva, quien ha participado de manera constante en las
actividades programadas por la fundacion. Se observa
adecuada orientacion en las tres esferas mentales: persona,
tiempo y espacio.

Participa en las actividades propuestas evidenciando un nivel
de atenciébn y compromiso variable, el cual se encuentra
influenciado por su estado emocional. En algunos espacios
se muestra activa, colaboradora y con buena disposicion; sin
embargo, en otros puede adoptar una actitud pasiva u
oposicionista, negandose a realizar las actividades vy
manifestando molestia.

A nivel social, establece relaciones adecuadas y respetuosas
con sus pares, demostrando apertura al dialogo y facilidad
para integrarse en dinamicas grupales. Se caracteriza por ser




sociable, afectuosa y cercana, con tendencia a buscar
aprobacién constante en su entorno.

Cuenta con una red de apoyo familiar que favorece su
proceso, su referente materno la acompafia en las
actividades institucionales dentro y fuera de la fundaciéon que
se programan. Reconoce las normas institucionales y las
figuras de autoridad; no obstante, en ocasiones presenta
inconsistencias en su cumplimiento, especialmente
relacionadas con el uso de elementos no autorizados dentro
de la institucion, como la aplicacion de brillo labial o esmalte
de ufias en espacios no adecuados.

Se vincula al aula de orientacion ocupacional, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social.

PEDAGOGIA:

Area de exploracion al idioma inglés

Reconoce, pronuncia, escribe y traduce los colores
primarios y secundarios, los nimeros del 1 al 10 y el
alfabeto. Utiliza comandos basicos como Good morning,
Good bye, Hello, Please y Thanks, mostrando fluidez en la
pronunciacion y comprension tanto en inglés como en
espafiol. Se interesa por aprender nuevas palabras, indaga
sobre su escritura y pronunciacién y las incorpora en su
vocabulario, utilizandose en el aula con sus comparfieros y
profesores, lo que refleja un avance en la comprension y
uso del idioma.

Area de l6gico-matematicas

Piensa con claridad para resolver problemas a través del
conteo, explicando cémo lo hace y mostrando habilidad al
ubicar objetos y lugares desconocidos mediante la
interpretacion de relaciones espaciales y puntos de
referencia. Realiza operaciones basicas de suma y resta de
unay dos cifras, desarrolla andlisis de problemas
matematicos simples y trabaja con conjuntos de manera
dirigida o espontanea, clasificando, nombrando e
identificando si un elemento pertenece o no a ellos.
Reconoce colores primarios y secundarios y nimeros del 1
al 10, lo que evidencia consolidacion de habilidades
matematicas y mayor seguridad en la resolucion de
actividades. Ademas, mantiene una postura adecuada en el
trabajo de mesa, sostiene el lapiz con pinza fina funcional y
demuestra interés en realizar movimientos de locomocién,




manipulacién y estabilidad a través de juegos individuales y
colectivos, ejecutandose con destreza y proponiendo
iniciativas propias en la actividad fisica.

Area de lectoescritura

Escribe su nombre y apellidos sin ayuda visual y los
identifica entre los de sus compaferos. Realiza
transcripciones de textos cortos desde el tablero con letra
claray legible. Se desempefia adecuadamente al expresar
sus caracteristicas personales como nombre, gustos,
aspectos fisicos y preferencias, utilizando un lenguaje verbal
claro y fluido. Lee de manera pausada, empleando lectura
oral y lectura involuntaria, lo que favorece su imaginacion,
creatividad, diccion y capacidad de memoria. Pregunta
cuando tiene dudas y responde eficazmente a las
interrogantes planteadas, debatiendo sobre situaciones
cotidianas y argumentando su postura con coherencia.
Muestra interés por aprender y lo aplica al expresar sus
ideas con claridad en interacciones con otras personas,
representando la imagen que tiene de si mismo y
expresando ideas mediante modelado, dibujo y pintura,
utilizando recursos variados en sus creaciones libres.

YEIFER STIVEN DE
JESUS

PSICOLOGIA

Steven es un adulto joven que inicia proceso de atencion en
la institucién, con diagndstico de discapacidad cognitiva leve
y trastorno del espectro autista. Presenta un lenguaje verbal
comprensivo y se muestra receptivo, lo que le permite
comunicarse con intencionalidad, expresando pensamientos
y emociones de manera funcional.

Como caracteristica particular, se destaca su capacidad de
memoaria visual, especialmente en temas de su interés como
el deporte, el futbol y determinados personajes, lo cual
constituye una fortaleza en su perfil cognitivo.

A nivel social, establece interaccién con sus pares y su
entorno, evidenciando habilidades de liderazgo. No obstante,
esta caracteristica requiere intervencion, ya que en
ocasiones asume un rol directivo dentro del grupo, utilizando
un tono de voz elevado y emitiendo indicaciones que no
corresponden a las orientaciones de los profesionales a
cargo, lo que implica una dificultad en el reconocimiento de
las figuras de autoridad. Esta situacion ha sido abordada de
manera reiterada tanto con el usuario como con sus
compaferos.




En algunos momentos manifiesta sentimientos de rechazo,
los cuales son trabajados en el espacio terapéutico,
evidenciandose inseguridad y ambivalencia emocional,
caracteristicas asociadas a su condicion diagndstica.

En el ambito comunicativo, cuenta con habilidades para
sostener conversaciones y un patron de pregunta-respuesta
funcional; sin embargo, en ocasiones tiende a repetir las
preguntas antes de responder o a emitir respuestas no
relacionadas con el tema, requiriendo orientaciébn para
centrar su atencion y mantener la coherencia en la
interaccion. A pesar de ello, logra seguir instrucciones de
manera adecuada en distintos contextos.

Se observa adecuada orientacion en las tres esferas
mentales: persona, tiempo y espacio. El beneficiario ha
desarrollado habilidades de independencia acordes a su
diagnostico, incluyendo habitos de autocuidado, higiene y
una adecuada presentacion personal.

En el contexto familiar, debido a las responsabilidades
laborales de su referente materno, permanece solo en el
hogar durante algunos periodos, lo que ha implicado un uso
de redes sociales e internet sin supervision suficiente. Por lo
anterior, se hace necesario establecer limites claros,
fortalecer la orientacién y promover el uso de controles
parentales, con el fin de prevenir riesgos asociados a la
exposicion en entornos digitales. Empoderar a su madre para
gue logre un manejo adecuado de limites y autoridad.

Se vincula al aula de orientacion ocupacional, donde se
trabajaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social.

PEDAGOGIA:

Area de exploracion al idioma inglés

Reconoce, pronuncia, escribe y traduce los colores primarios,
secundarios y terciarios, los nimeros del 1 al 50 y el alfabeto.
Identifica, pronuncia y transcribe algunos verbos y palabras
de uso cotidiano como help-ayudar, study-estudiar, eat-
comer, ademas de comandos basicos como Good morning,
Good bye, Hello, Please y Thanks. Su pronunciacion es fluida
y se entiende tanto en inglés como en espafiol. Muestra
interés por ampliar su vocabulario, indaga y pregunta sobre
palabras nuevas, incorporandose luego en su léxico y




utilizdndose de manera habitual en el aula, lo que refleja un
avance significativo en la comprension y uso del idioma.

Area de l6gico-matematicas

Realiza operaciones basicas de suma y resta de una y dos
cifras, y desarrolla andlisis de problemas matematicos
simples. Trabaja con conjuntos de manera dirigida o
esponténea, clasificando, nombrando e identificando si un
elemento pertenece o no a ellos, incluyendo los tipos lleno,
unitario y vacio. ldentifica y dibuja figuras geométricas como
triangulo, circulo y cuadrado, aplicAndolas en patrones y
secuencias que aportan dinamismo y movimiento a sus
composiciones, fortaleciendo el pensamiento logico y las
nociones espaciales. Reconoce y aplica colores primarios,
secundarios y terciarios en actividades creativas,
desarrollando tanto su capacidad artistica como la motricidad
fina mediante pintura y coloreado, lo que evidencia
consolidacion de habilidades matematicas y mayor
creatividad en el uso de recursos graficos.

Area de lectoescritura

Realiza transcripciones de textos largos y cortos a través
de diferentes apoyos pedagdégicos como tablero, copias y
libros. Participa en dictados de diferentes tipos: tradicional,
en pareja, cantado, creativo y de dibujo, que fortalecen su
vocabulario y comprension oral y escrita. Construye
oraciones simples e interrogativas, lo que le permite
estructurar su lenguaje escrito y verbal para expresar ideas
con mayor claridad. Lee de manera clara y fluida utilizando
distintos tipos de lectura: oral, involuntaria y silenciosa, lo
que favorece su imaginacion, creatividad, diccién y
capacidad de memoria. Estos avances muestran un
proceso mas consolidado en la lectoescritura, con mayor
autonomia y fluidez en la comunicacion escrita y oral.

HERNEY JOSE
SOLARTE

PSICOLOGIA

Herney es un adulto joven con diagnéstico de sindrome de
Down, vinculado a la fundacién dirigida a poblacién con
discapacidad cognitiva, quien ha evidenciado una
participacién constante y motivada en las actividades del
diario vivir institucional.

El beneficiario presenta adecuada orientacion en las tres
esferas mentales: persona, tiempo y espacio. Se moviliza en
bicicleta hacia la institucién, a pesar de referir molestias en
sus piernas, actividad que realiza acompafiado por su madre,
quien camina a su lado. Demuestra comprension de las




dinamicas propuestas y participa de manera adecuada en las
intervenciones tanto individuales como grupales.

Durante el proceso se ha evidenciado estabilidad emocional,
con presencia de rasgos de pasividad y timidez, asi como una
disposicién favorable para el desarrollo de las actividades. Se
destaca su sentido de pertenencia e identificacién con la
institucion, lo cual favorece su involucramiento constante,
evidenciando conductas de apoyo, colaboracion y cuidado
del entorno.

Se considera importante continuar fortaleciendo su
participacibn mediante estrategias que promuevan mayor
iniciativa y el desarrollo de un liderazgo positivo, con el
objetivo de favorecer la disminucién de la timidez y potenciar
su rol dentro del grupo.

Actualmente hace parte del aula de orientaciéon ocupacional,
donde se desarrollaran procesos de mantenimiento de
habilidades de aprestamiento, junto con talleres vocacionales
y de participacion ciudadana, orientados a favorecer su
inclusion social.

PEDAGOGIA:

Area de exploracién al idioma inglés

Reconoce, pronuncia, escribe y traduce los colores primarios
y secundarios, los nimeros del 1 al 5 y el alfabeto. Utiliza
comandos basicos como Good morning, Good bye, Hello,
Please y Thanks, mostrando fluidez en la pronunciacion y
comprension tanto en inglés como en espafiol. Se interesa
por aprender nuevas palabras, indaga sobre su escritura y
pronunciacion y las incorpora en su vocabulario, utilizandose
en el aula con sus compaferos y profesores, lo que refleja un
avance en la comprensién y uso del idioma.

Area de l6gico-matematicas

Piensa con claridad para resolver problemas a través del
conteo, explicando cémo lo hace y mostrando habilidad al
ubicar objetos y lugares desconocidos mediante la
interpretacion de relaciones espaciales y puntos de
referencia. Reconoce colores primarios y secundarios y
nameros del 1 al 15, lo que evidencia consolidacion de
habilidades matematicas y mayor seguridad en la resolucién
de actividades. Ademas, mantiene una postura adecuada en
el trabajo de mesa, sostiene el lapiz con pinza fina funcional
y demuestra interés en realizar movimientos de locomocion,
manipulacién y estabilidad a través de juegos individuales y




colectivos, ejecutandose con destreza y proponiendo
iniciativas propias en la actividad fisica.

Area de lectoescritura

Escribe su nombre y apellidos sin ayuda visual y los
identifica entre los de sus compafieros. Realiza
transcripciones de textos cortos desde el tablero con letra
clara y legible. Se desempefia adecuadamente al expresar
sus caracteristicas personales como nombre, gustos,
aspectos fisicos y preferencias, utilizando un lenguaje verbal
claro y fluido. Lee de manera pausada, empleando lectura
oral y lectura involuntaria, lo que favorece su imaginacion,
creatividad, diccion y capacidad de memoria. Pregunta
cuando tiene dudas y responde eficazmente a las
interrogantes planteadas, debatiendo sobre situaciones
cotidianas y argumentando su postura con coherencia.
Muestra interés por aprender y lo aplica al expresar sus
ideas con claridad en interacciones con otras personas,
representando la imagen que tiene de si mismo y
expresando ideas mediante modelado, dibujo y pintura,
utilizando recursos variados en sus creaciones libres.

ANGIE PAOLA
GUERRERO RAMIREZ

PSICOLOGIA

Angie Paola es una usuaria en la mediana edad que inicia
proceso de atencion en la fundacién, con diagnéstico de
discapacidad cognitiva. Durante el proceso de valoracion
inicial se observa una actitud de apertura frente a la
intervencion psicolégica, mostrando disposicion para
participar en las actividades propuestas y seguimiento
adecuado de los direccionamientos brindados.

A nivel emocional, se evidencia presencia de sintomatologia
ansiosa, asi como antecedentes de conductas de
autoagresion y manifestaciones de agresividad en el entorno
familiar. Se reporta historial de multiples hospitalizaciones en
instituciones de salud mental, lo cual indica la necesidad de
un acompafiamiento terapéutico continuo y articulado con el
area médica. Actualmente se encuentra en manejo
farmacoldgico con Clozapina 100 mg, Escitalopram 10 mg,
Divalproato de sodio 500 mg, Cabergolina 0,5 mg y
Clonazepam 2 mg, bajo supervisién médica. segun la ultima
férmula allegada a la fundacion.

En el contexto institucional, la usuaria logra participar en las
actividades  programadas, evidenciando  conductas
adecuadas, respeto por las normas y reconocimiento de las
figuras de autoridad. Presenta capacidad para seguir
instrucciones y adaptarse a las dinamicas propuestas. Se




ubica en las esferas de persona y lugar, confundiendo un
poco el manejo del tiempo.

En cuanto a habilidades de autocuidado, reconoce habitos
basicos de higiene; sin embargo, se identifica la necesidad
de fortalecer aspectos relacionados con la presentacion
personal y la consolidacién de rutinas de cuidado diario. Se
recomienda continuar en el fortalecimiento de estrategias de
regulacién emocional para el manejo de la ansiedad, control
de conductas de autoagresion y agresividad, especialmente
en articulacion con el entorno familiar. Como como Reforzar
habitos de higiene y presentacién personal.

Se vincula al aula de orientacién ocupacional, donde se
abordaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, asi como talleres vocacionales 'y
participacién ciudadana en pro de procesos de inclusion
social.

PEDAGOGIA:

Area de exploracion al idiomainglés

Reconoce, pronuncia, escribe y traduce los colores primarios
y secundarios, los nimeros del 1 al 10 y el alfabeto. Utiliza
comandos basicos como Good morning, Good bye, Hello,
Please y Thanks, mostrando fluidez en la pronunciacion y
comprension tanto en inglés como en espariol. Se interesa
por aprender nuevas palabras, indaga sobre su escritura y
pronunciacion y las incorpora en su vocabulario, utilizandose
en el aula con sus compafieros y profesores, lo que refleja un
avance en la comprension y uso del idioma.

Area de l0gico-matematicas

Piensa con claridad para resolver problemas a través del
conteo, explicando cémo lo hace y mostrando habilidad al
ubicar objetos y lugares desconocidos mediante la
interpretacion de relaciones espaciales y puntos de
referencia. Reconoce colores primarios y secundarios y
nameros del 1 al 10, lo que evidencia consolidacion de
habilidades mateméticas y mayor seguridad en la resolucién
de actividades. Ademas, mantiene una postura adecuada en
el trabajo de mesa, sostiene el l1apiz con pinza fina funcional
y demuestra interés en realizar movimientos de locomocion,
manipulacién y estabilidad a través de juegos individuales y
colectivos, ejecutandose con destreza y proponiendo
iniciativas propias en la actividad fisica.

Area de lectoescritura




Escribe su nombre y apellidos sin ayuda visual y los identifica
entre los de sus compafieros. Realiza transcripciones de
textos cortos desde el tablero con letra clara y legible. Se
desempeiia adecuadamente al expresar sus caracteristicas
personales como nombre, gustos, aspectos fisicos y
preferencias, utilizando un lenguaje verbal claro y fluido. Lee
de manera pausada, empleando lectura oral y lectura
involuntaria, lo que favorece su imaginacion, creatividad,
dicciéon y capacidad de memoria. Pregunta cuando tiene
dudas y responde eficazmente a las interrogantes
planteadas, debatiendo sobre situaciones cotidianas y
argumentando su postura con coherencia. Muestra interés
por aprender y lo aplica al expresar sus ideas con claridad en
interacciones con otras personas, representando la imagen
que tiene de si mismo y expresando ideas mediante
modelado, dibujo y pintura, utilizando recursos variados en
sus creaciones libres.

CAROLAIN JOHANA
ESCOBAR VALENCIA

PSICOLOGIA

Carolain Johana es una usuaria que inicia proceso de
atencion en la fundacién, con diagnéstico de discapacidad
cognitiva y otras epilepsias. Durante la valoracién inicial se
observa orientacion en dos esferas mentales: persona y
espacio, presentando dificultad en la ubicacién temporal.

A nivel cognitivo y comunicativo, logra transcribir su nombre
y otras palabras siguiendo modelos establecidos, lo que
evidencia habilidades basicas de atencion, imitacion vy
seguimiento de instrucciones. Se muestra con una actitud
positiva y una destacada apertura hacia la participacion en
las actividades institucionales, percibiendo su alegria, es
entusiasta y receptiva frente a las propuestas del area, lo cual
favorece su integracion y vinculacién con el entorno.

En el ambito motor, se evidencian dificultades en el
desplazamiento debido a limitaciones fisicas, por lo que ha
sido necesario orientar de manera constante sobre la
importancia de evitar la movilizaciébn auténoma sin
acompafamiento, con el fin de prevenir riesgos y garantizar
su seguridad, pero cuando se torna eufdrica baila y se
desplaza sin apoyo alguno. Aunque en algunas ocasiones
presenta olvidos frente a estas indicaciones, responde de
manera favorable al redireccionamiento inmediato,
mostrando disposicion para acoger las orientaciones
brindadas.

A nivel social, establece relaciones cordiales tanto con sus
compafieros como con las figuras significativas de la




institucion, a quienes busca con frecuencia. Su estilo afectivo
es expresivo; sin embargo, en algunos momentos su
entusiasmo puede manifestarse de manera elevada,
evidencidndose episodios de euforia acompafiados de
incremento en el tono de voz. Estas situaciones son
abordadas oportunamente, logrando regulacion conductual
mediante acompafamiento y recordatorios.

Se identifica afinidad por actividades del area como el arte y
la musica, especialmente aquellas que implican movimiento
Yy generan emociones positivas, lo cual favorece su
participacién activa. En cuanto a su autonomia, reconoce
normas basicas de autocuidado y mantiene habitos
adecuados para su implementacién diaria. Su disposicion y
nivel de participacion le permiten involucrarse en las
actividades propuestas, mostrando interés y capacidad para
finalizar tareas, especialmente cuando cuenta con apoyo
estructurado y supervision.

Se vincula al aula de orientacién ocupacional, donde se
abordaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, asi como talleres vocacionales vy
participacién ciudadana en pro de procesos de inclusion
social.

HABILIDADES PEDAGOGICAS BASICAS:

Realiza la escritura de su nombre y apellidos sin ayuda
visual y los identifica entre el de sus compafieros. Realiza
transcripcion de textos cortos desde el tablero, su letra es
claray legible.

Se desempefia adecuadamente al expresar sus
caracteristicas personales tales como: nombre, gustos,
como es fisicamente, que le gusta y que le disgusta, a
través de un lenguaje verbal claro y fluido.

Realiza una lectura pausada, utilizando 2 tipos: lectura oral
0 en voz alta y lectura involuntaria. Pregunta cuando tiene
dudas y responde de manera eficaz ante las diferentes
interrogantes que se le plantean respecto a diversos temas,
debatiendo sobre situaciones cotidianas que experimenta y
gue le permiten argumentar su postura.

Muestra interés por aprender y lo aplica al desempefarse
adecuadamente al expresar sus ideas, atendiendo lo que se
dice en interacciones con otras personas con coherencia.

Piensa claramente para resolver problemas a través del
conteo y explicando cédmo lo hace, muestra habilidad al
ubicar objetos y lugares que desconoce, a través de la




interpretacion de relaciones espaciales y puntos de
referencia. Reconoce colores primarios y secundarios y
nameros del 1 al 10.

Su actitud frente al ingreso a la fundacién es positiva, es
capaz de representar la imagen que tiene de si mismo y
expresar ideas mediante modelado, dibujo y pintura, utiliza
recursos variados en sus creaciones libres.

Mantiene una postura acorde a la necesidad del trabajo en
la mesa, al sostener el lapiz realiza pinza fina funcional.

Demuestra interés para realizar movimientos de
locomocién, manipulacion y estabilidad por medio de juegos
individuales y colectivos y los ejecuta con destreza. propone
algunos movimientos o toma la iniciativa al realizarlos.

DAVID SANTIAGO
RUIZ

PSICOLOGIA

David Santiago es un adulto joven de 23 afios
aproximadamente que inicia proceso de atencion en la
fundacién, se encuentra actualmente en fase de adaptacion
a las dindmicas y actividades institucionales. Durante este
periodo inicial se observa una actitud tranquila, evidenciando
conductas de cortesia como el saludo y reconocimiento de
las figuras de autoridad.

Se identifica adecuada orientacion en las tres esferas
mentales: persona, tiempo y espacio. A nivel conductual,
sigue instrucciones y acata normas y pautas establecidas, lo
gue favorece su proceso de integracion al entorno
institucional. En el &mbito social, muestra apertura para la
interaccion con sus pares, aunque su hivel de dinamismo es
moderado. A pesar de ello, logra vincularse de manera
progresiva a los espacios grupales, estableciendo relaciones
funcionales dentro de sus capacidades.

En el area de psicologia, evidencia afinidad y empatia hacia
las actividades propuestas, participando de manera activa y
mostrando disposicién para integrarse en las dinamicas. Esta
actitud favorece su proceso de adaptaciéon y aprendizaje. En
cuanto a habitos de autocuidado, reconoce normas basicas
de higiene y mantiene una presentacion personal adecuada,
acorde a sus posibilidades.

Actualmente se encuentra vinculado al aula de orientacién
ocupacional, donde se evidencia procesos de adquisicion de
habilidades en lectoescritura y otros conocimientos basicos,




mostrando disposicion para el aprendizaje y seguimiento de
instrucciones. Se recomienda favorecer el proceso de
adaptacion institucional, fortaleciendo la participacion en
actividades grupales. Estimular el desarrollo de habilidades
sociales, promoviendo mayor iniciativa en la interaccion.

PEDAGOGIA:

Area de exploracion al idioma inglés

Reconoce, pronuncia, escribe y traduce los colores primarios,
secundarios y terciarios, los nimeros del 1 al 50 y el alfabeto.
Identifica y utiliza algunos verbos y palabras de la
cotidianidad como help-ayudar, study-estudiar, eat-comer,
ademas de comandos basicos como Good morning, Good
bye, Hello, Please & Thanks. Su pronunciacion es fluida y se
entiende tanto en inglés como en espafiol. Muestra agrado e
interés por estudiar el idioma, indaga y pregunta sobre la
pronunciacion y escritura de palabras nuevas,
incorporandose luego en su Iéxico y utilizandose de manera
habitual en el aula, lo que refleja un avance significativo en la
comprension y uso del idioma.

Area de l6gico-matematicas

Realiza operaciones basicas de suma y resta de una y dos
cifras, y desarrolla analisis de problemas matematicos
simples. Trabaja con conjuntos de manera dirigida o
espontanea, clasificando, nombrando e identificando si un
elemento pertenece o no a ellos, incluyendo los tipos lleno,
unitario y vacio. Identifica y dibuja figuras geométricas como
triangulo, circulo y cuadrado, aplicandolas en patrones y
secuencias que aportan dinamismo y movimiento a sus
composiciones, fortaleciendo el pensamiento légico y las
nociones espaciales. Reconoce y aplica colores primarios,
secundarios y terciarios en actividades creativas,
desarrollando tanto la capacidad artistica como la motricidad
fina mediante pintura y coloreado, lo que evidencia
consolidacion de habilidades matematicas y mayor
creatividad en el uso de recursos gréaficos.

Area de lectoescritura

Realiza transcripciones de textos largos y cortos a través de
diferentes apoyos pedagdgicos como tablero, copias y libros.
Participa en dictados de diferentes tipos: tradicional, en
pareja, cantado, creativo y de dibujo, que fortalecen su
vocabulario y comprension oral y escrita. Construye
oraciones simples e interrogativas, lo que le permite
estructurar su lenguaje escrito y verbal para expresar ideas
con mayor claridad. Lee de manera clara y fluida utilizando




distintos tipos de lectura: oral, involuntaria y silenciosa, lo que
favorece su imaginacion, creatividad, diccién y capacidad de
memoria. Estos avances muestran un proceso mas
consolidado en la lectoescritura, con mayor autonomia y
fluidez en la comunicacion escrita y oral.

CLAUDIA GALINDO

PSICOLOGIA

Claudia es una adulta joven, que ingresa a la fundacién con
diagndstico de discapacidad cognitiva. Durante el proceso de
valoracién inicial se destaca por evidenciar niveles
significativos de independencia en diversas areas de su
desarrollo, asi como una actitud de apertura, disposicion y
alegria frente a las actividades propuestas en el area
terapéutica.

Participa activamente en espacios tanto grupales como
individuales, disfrutando de las dinamicas y estableciendo
relaciones empaticas con sus comparfieros. Logra expresar
pensamientos y emociones de manera coherente, asociados
a las tematicas abordadas, mediante el uso de una
comunicacion intencionada, tanto verbal como gestual.

Se observa adecuada orientacion en las tres esferas
mentales: persona, tiempo y espacio. A nivel social,
establece interacciones respetuosas y tranquilas con sus
pares, evidenciando ademas sentido de pertenencia
institucional, reflejado en el cuidado de los espacios en los
gue se desenvuelve.

Ha interiorizado habitos adecuados de autocuidado y
presentacién personal, mostrando responsabilidad en el
manejo de sus objetos personales. Se caracteriza por
mantener una conducta tranquila, coherente y ajustada en la
interaccion con los demas, reconociendo las figuras de
autoridad y siendo capaz de seguir instrucciones, respetar
normas, esperar turnos y colaborar en actividades del diario
vivir. Estas caracteristicas permiten identificarla como una
persona con un estilo conductual mayormente pasivo en
algunos contextos, lo cual no interfiere significativamente en
su proceso, pero sugiere la necesidad de fortalecer su
iniciativa y seguridad personal.

Vinculada al aula de orientacién ocupacional, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social. Se sugiere fortalecer la seguridad en si misma y la
iniciativa personal en diferentes contextos. Promover el




desarrollo de habilidades sociales mas activas, favoreciendo
la participacion espontanea.

PEDAGOGIA:

Area de exploracién al idioma inglés

Reconoce, pronuncia, escribe y traduce los colores primarios
y secundarios, los nimeros del 1 al 10 y el alfabeto. Utiliza
comandos basicos como Good morning, Good bye, Hello,
Please y Thanks, mostrando fluidez en la pronunciacion y
comprension tanto en inglés como en espafiol. Se interesa
por aprender nuevas palabras, indaga sobre su escritura y
pronunciacion y las incorpora en su vocabulario, utilizandose
en el aula con sus compafieros y profesores, lo que refleja un
avance en la comprensién y uso del idioma.

Area de l6gico-matematicas

Piensa con claridad para resolver problemas a través del
conteo, explicando cémo lo hace y mostrando habilidad al
ubicar objetos y lugares desconocidos mediante la
interpretacion de relaciones espaciales y puntos de
referencia. Reconoce colores primarios y secundarios y
nameros del 1 al 10, lo que evidencia consolidacion de
habilidades mateméaticas y mayor seguridad en la resolucion
de actividades. Ademas, mantiene una postura adecuada en
el trabajo de mesa, sostiene el lapiz con pinza fina funcional
y demuestra interés en realizar movimientos de locomocion,
manipulacién y estabilidad a través de juegos individuales y
colectivos, ejecutdndose con destreza y proponiendo
iniciativas propias en la actividad fisica.

Area de lectoescritura

Escribe su nombre y apellidos sin ayuda visual y los identifica
entre los de sus compafieros. Realiza transcripciones de
textos cortos desde el tablero con letra clara y legible. Se
desempefia adecuadamente al expresar sus caracteristicas
personales como nombre, gustos, aspectos fisicos y
preferencias, utilizando un lenguaje verbal claro y fluido. Lee
de manera pausada, empleando lectura oral y lectura
involuntaria, lo que favorece su imaginacién, creatividad,
diccion y capacidad de memoria. Pregunta cuando tiene
dudas y responde eficazmente a las interrogantes
planteadas, debatiendo sobre situaciones cotidianas y
argumentando su postura con coherencia. Muestra interés
por aprender y lo aplica al expresar sus ideas con claridad en
interacciones con otras personas, representando la imagen
que tiene de si mismo y expresando ideas mediante




modelado, dibujo y pintura, utilizando recursos variados en
sus creaciones libres.

JOSE AYMER RAMIREZ
GONZALEZ

PSICOLOGIA

José Aymer es un adulto joven que ingresa a la fundacién
con diagnostico de déficit cognitivo, discapacidad auditiva y
dificultades en el lenguaje. Es importante sefialar que la
condicion auditiva no era previamente conocida por su
referente materno, quien manifestd inconformidad al
conocerla a través de un informe institucional; sin embargo,
dicho diagnostico se encuentra debidamente registrado en
la historia clinica aportada a la institucién.

Durante el proceso de ingreso, el usuario ha participado en
diversas actividades institucionales, mostrando apertura en
algunos espacios; no obstante, en otros se evidencian
conductas desadaptativas, tales como la emision repentina
de sonidos o ruidos fuertes. Ante los llamados de atencion,
tiende a reaccionar con risa o0 justificacion de su
comportamiento, lo que refleja baja interiorizacion de la
norma en ciertos momentos.

A nivel atencional, ha logrado incrementar progresivamente
los periodos de concentracién; sin embargo, persiste la
tendencia a la distraccion, a levantarse de su lugar de manera
reiterada o a evadir las tareas propuestas. Actualmente se
trabaja en el fortalecimiento de su permanencia y
participacion durante la jornada.

En cuanto a su estado de salud, se observa una presencia
frecuente de sintomatologia asociada a alergias respiratorias,
referidas por su madre como relacionadas con cambios de
temperatura al salir de casa. Durante la jornada institucional
es comun evidenciar secrecion nasal, estornudos y la
necesidad constante de aseo personal (lavado de cara y
garganta), lo cual interfiere parcialmente en su participacion.

El usuario reconoce habitos de higiene y normas de
presentaciébn personal, y en algunos momentos los
implementa; no obstante, presenta dificultades para
mantenerlos de manera constante. De igual forma, frente a
orientaciones relacionadas con el autocuidado, la asistencia
en condiciones adecuadas de salud y el cumplimiento de
normas de convivencia, suele adoptar una actitud de burla y
baja receptividad.




Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacion ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social. Se recomienda Implementar estrategias para el
manejo de conductas disruptivas (ruidos, evasién, burla).
Reforzar de manera constante los habitos de higiene y
autocuidado. Articular con la familia el manejo adecuado de
las condiciones de salud (alergias) para favorecer su
participacion.

PEDAGOGIA:
Area de l6gico-matematicas.

El joven participa activamente en las actividades propuestas
dentro del area, respondiendo de acuerdo con sus
posibilidades motoras y comunicativas. Reconoce el nimero
1 mediante ejercicios de asociacion, sefialamiento y
actividades con material concreto, evidenciando procesos
iniciales de adquisicién del concepto numérico. Presenta
disposicién e interés por participar en experiencias de conteo,
clasificacion 'y reconocimiento visual de elementos,
requiriendo acompafiamiento y orientacion constante durante
la ejecucion de las tareas. A nivel motor, aunque presenta
poca movilidad, realiza un esfuerzo significativo en cada
actividad, manteniendo un agarre funcional de los materiales
escolares que favorece el desarrollo de ejercicios de
precision y coordinacién motriz fina.

Area de lectoescritura.

Participa de manera constante en actividades de
estimulacion comunicativa y procesos iniciales de
lectoescritura, demostrando intencion de aprendizaje y
buena disposicion frente a las propuestas pedagogicas.
Reconoce la vocal A a través de apoyos visuales, auditivos
y actividades de repeticion, mostrando avances en la
asociacion entre imagen, sonido y grafia. Presenta poca
expresion verbal; sin embargo, evidencia intencion
comunicativa mediante gestos, vocalizaciones y respuestas
a estimulos del entorno. Realiza trazos y actividades
gréaficas con apoyo, utilizando adecuadamente el agarre del
lapiz y mostrando esfuerzo sostenido durante el trabajo en
mesa. Se observa motivacién por aprender y participar en
las dinamicas pedagodgicas, manteniendo atencion durante
periodos acordes a sus posibilidades.

PSICOLOGIA




MIGUEL ANGEL JOJOA
CANO

Miguel Angel es un joven de 20 afios que ingresa a la
fundacién con diagnéstico de sindrome de Down. Durante el
proceso inicial se muestra entusiasta, evidenciando un
estado de animo alegre y una participacién activa en las
diferentes actividades desarrolladas en las distintas areas
institucionales.

A nivel conductual, en ocasiones presenta episodios de
conductas inadecuadas, tales como adoptar posturas
corporales no acordes al contexto (sentarse de lado, dar la
espalda o asumir posiciones inapropiadas). No obstante, ante
la orientacién, logra realizar los ajustes necesarios,
modificando su actitud y mostrando disposicién para acatar
las indicaciones. Estas conductas pueden interpretarse, en
algunos casos, como estrategias para llamar la atencion.

Se caracteriza por ser una persona alegre, con tendencia a
la jocosidad, llegando en ocasiones a burlarse de si mismo o
de los errores de otros como forma de interaccién social.
Emplea recursos tanto verbales como no verbales para
comunicarse, logrando establecer vinculos con su entorno de
manera funcional.

En el area de psicologia, tanto en espacios grupales como
individuales, evidencia apertura, disposicion al trabajo y
actitud colaboradora, participando de manera positiva y
mostrando disfrute por las actividades propuestas. Cuenta
con una red de apoyo familiar sélida, destacandose el
acompafiamiento de su referente materno, quien participa
activamente en los procesos institucionales y en los espacios
dirigidos a familias. Asimismo, el usuario suele brindar apoyo
a sus compafieros, mostrando conductas prosociales.

Es altamente sociable, estableciendo acercamientos
espontaneos y amistosos con las personas de su entorno; sin
embargo, estas conductas requieren orientacion, dado que
en algunos contextos pueden implicar riesgos al no
discriminar adecuadamente los limites sociales.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social. Se recomienda continuar fortaleciendo el
establecimiento de limites sociales y reconocimiento de
contextos seguros. Trabajar en la regulacién conductual,
especialmente en conductas asociadas a la busqueda de
atencion.

PEDAGOGIA:




Area de l6gico-matematicas

El joven participa activamente en las actividades del area,
mostrando interés, disposicion y atencion durante el
desarrollo de las experiencias pedagdgicas. Se encuentra en
proceso de adquisicidon de conceptos basicos relacionados
con conteo, asociacién y reconocimiento visual, logrando
responder favorablemente a los estimulos y orientaciones
brindadas en el momento de la actividad. Evidencia
adecuada motricidad fina y gruesa, permitiéndo se
desenvolver con seguridad en ejercicios de manipulacion,
desplazamiento y coordinacion corporal. Realiza las tareas
propuestas con compromiso y constancia, manteniendo una
actitud participativa tanto en actividades individuales como
grupales.

Area de lectoescritura

Participa de manera favorable en actividades de
estimulacion de la lectura y escritura, demostrando atencién
sostenida e interés por aprender. Se encuentra en proceso
de fortalecimiento de habilidades relacionadas con
identificacion visual, asociacién auditiva y seguimiento de
instrucciones, mostrando receptividad frente a los
contenidos trabajados en el aula y logrando captar la
informacién durante las actividades pedagdgicas. Realiza
ejercicios de trazos, coloreado y seguimiento visual con
buena precision, evidenciando adecuado manejo del lapiz y
control motriz fino. Atiende las indicaciones dadas por el
docente y participa activamente en canciones, lecturas,
dindmicas y actividades comunicativas, fortaleciendo
progresivamente sus procesos de expresion, comprension y
aprendizaje dentro del entorno escolar.

JUAN DAVID
HERNANDEZ

PSICOLOGIA

Juan David es un joven que ingresa a la fundacién para
poblaciéon con discapacidad cognitiva, con diagnéstico de
retardo mental leve. Desde su ingreso al programa se
evidencia una adecuada y rapida adaptacion a las normas
institucionales, asi como reconocimiento de las figuras de
autoridad.

Se observa orientacion adecuada en las tres esferas
mentales: persona, tiempo y espacio. A nivel comunicativo,
presenta un discurso coherente, manteniendo una actitud
respetuosa y colaboradora en los diferentes espacios de
interaccion. El beneficiario ha desarrollado habilidades de
independencia acordes a su diagndstico, evidenciando
conductas de autocuidado y una adecuada presentacion




personal. Cuenta con capacidad para el seguimiento de
instrucciones en la ejecucién de actividades dentro del area
de psicologia, logrando responder a mas de un comando con
el acompafamiento y orientacion pertinente.

Participa activamente en las actividades propuestas,
mostrando especial interés y disfrute por ejercicios de
estimulacion cognitiva, asi como en actividades relacionadas
con la mdusica, el uso de material audiovisual, el arte y
espacios orientados al reconocimiento de si mismo y de sus
emociones.

A nivel comportamental, se caracteriza por ser una persona
comprometida, colaboradora y respetuosa tanto con sus
pares como con las figuras de autoridad dentro y fuera de la
institucion. Mantiene reconocimiento e interiorizacion de
normas, evidenciando conductas de tolerancia y estabilidad
emocional.

Finalmente, se vincula al aula de orientacion ocupacional,
donde se desarrollaran procesos de mantenimiento de
habilidades de aprestamiento, junto con talleres vocacionales
y de participacion ciudadana, orientados a favorecer su
inclusion social. Fortalecer procesos de autoestima y
autoconcepto. Continuar promoviendo la participacion activa
en actividades cognitivas y socioemocionales. Mantener el
refuerzo de habitos de autocuidado e independencia
funcional.

PEDAGOGIA:
Area de l6gico-matematicas.

El joven participa activamente en las actividades propuestas,
demostrando interés, atencion y disposicion frente a los
procesos de aprendizaje. Reconoce los nimeros del 1 al 10
mediante ejercicios de asociacion, conteo y actividades con
material concreto, respondiendo adecuadamente a las
orientaciones dadas dentro del aula. Evidencia adecuada
motricidad fina y gruesa, lo que le permite desenvolverse
favorablemente en actividades de  coordinacion,
desplazamiento, manipulacién y trabajo de mesa. Participa
de manera constante en dinamicas individuales y grupales,
realizando las tareas asignadas con compromiso y buena
actitud.

Area de lectoescritura.
Reconoce las vocales y participa activamente en actividades

de identificacion visual, asociacibn y repeticién,
fortaleciendo  progresivamente  sus  procesos  de




lectoescritura. Realiza transcripcion de palabras y ejercicios
cortos con apoyo y seguimiento docente, evidenciando
interés por aprender y buena disposicion durante las
actividades pedagdgicas. Escribe su nombre con
acompafiamiento visual y verbal, mostrando avances en el
reconocimiento y ejecucién de trazos. Presenta buen
manejo del coloreado, realizando actividades con precision
y adecuada coordinacion visomotora. Mantiene atencion
durante las actividades y participa favorablemente en
ejercicios de lectura, escritura, expresion y comunicacion
dentro del aula.

LUIS EDUARDO
OSPINA

PSICOLOGIA

Luis Eduardo es un adulto joven que ingresa a la fundacion
con diagnostico de déficit cognitivo moderado. Durante el
proceso inicial se muestra como una persona tranquila,
evidenciando avances en el uso del lenguaje verbal, el cual
emplea con mayor frecuencia, especialmente en dinamicas
de pregunta-respuesta.

Se observa sentido de pertenencia hacia la institucion,
manifestando agrado y disposicion por participar en las
actividades propuestas en el area, lo que favorece su
integracién al entorno y sus pares. Se encuentra orientado en
dos de las tres esferas mentales: persona y espacio,
presentando dificultad en la orientacion temporal.

A nivel comunicativo, logra establecer interaccién con sus
compafieros y figuras de autoridad de manera adecuada. Su
lenguaje verbal, aunque poco elaborado y con bajo tono de
voz, presenta intencionalidad comunicativa y coherencia en
Sus expresiones. Se reporta la presencia constante de quejas
relacionadas con molestias estomacales, las cuales, segin
refiere, han sido persistentes en el tiempo. Se ha identificado
una condicion médica asociada (barro en la vesicula),
actualmente en espera de intervencién quirlrgica, lo cual
puede influir en su bienestar general y disposicion durante la
jornada.

En el ambito comportamental, reconoce y acata normas de
convivencia, respeta las figuras de autoridad y participa en
las actividades diarias. Evidencia interiorizacién de habitos de
autocuidado, manteniendo una adecuada presentacion
personal. No obstante, se identifican dificultades
relacionadas con el olor en la higiene oral, lo cual podria estar
asociado tanto a factores de salud como a limitaciones en la
expresion verbal.




Cuenta con una red de apoyo familiar estable, conformada
por su hermana, cufiado y sobrinos, quienes representan su
principal referente afectivo y de acompafiamiento. Se
recomienda fortalecer procesos de atencion sostenida y
participacién continua en actividades. Reforzar habitos de
higiene oral y autocuidado, considerando posible
acompafamiento familiar, teniendo en cuenta el estado de
salud del usuario, articulando con el area médica para su
seguimiento.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social.

PEDAGOGIA:
Area de I6gico-matematicas

El joven participa activamente en las actividades propuestas
dentro del aula, mostrando interés, disposicion y adecuada
atencion durante el desarrollo de las experiencias
pedagdgicas. Reconoce los nimeros del 1 al 5 mediante
ejercicios de conteo, asociacion y actividades con material
concreto, respondiendo favorablemente a las orientaciones
brindadas. Cuenta con buena movilidad y adecuada
coordinacion motriz, lo que le permite desenvolverse de
manera funcional en actividades individuales y grupales,
participando constantemente en dinamicas que fortalecen
sus habilidades cognitivas y corporales.

Area de lectoescritura

Participa de manera positiva en las actividades de
estimulacion de lectura y escritura, evidenciando interés por
aprender y buena disposicién frente a las propuestas
pedagogicas. Reconoce las vocales de manera inmediata
durante las actividades desarrolladas en el aula, logrando
responder adecuadamente a ejercicios de identificacion
visual y auditiva. Mantiene atencién durante las dinamicas
de trabajo, participa activamente en canciones, lecturas y
ejercicios gréficos, fortaleciendo progresivamente sus
procesos de comunicacion, comprensién y expresion.
Realiza las actividades asignadas con compromiso y
constancia, mostrando buena participacibn dentro del
entorno escolar.

PSICOLOGIA




MANUEL ALEJANDRO
LONDONO

Joven que inicia proceso de atencion en la institucién, con
diagnéstico de discapacidad cognitiva y retraso en el
desarrollo psicomotor. Durante la valoracion inicial se
observa adecuada orientacion en las tres esferas mentales:
persona, tiempo y espacio.

Desde el area de psicologia, se evidencia un comportamiento
adecuado en algunas rutinas, mostrando apertura,
disposicién y alegria frente a las actividades propuestas. No
obstante, en determinados momentos presenta conductas
disruptivas orientadas a la busqueda de atencion,
manifestadas en la negativa al desplazamiento autbnomo —
habilidad que posee—, torndndose rigido o “pesado” y
generando pérdida de equilibrio.

A nivel emocional, se observan avances significativos,
evidencidndose mayor tranquilidad, expresién afectiva
positiva y disfrute de las actividades tanto del area de
psicologia como de otros espacios institucionales.

En el ambito comunicativo, presenta un lenguaje verbal de
tipo monosilabico; sin  embargo, complementa su
comunicacion mediante lenguaje no verbal, lo que le permite
expresar intencionalidad y comprension dentro de sus
posibilidades. Logra seguir instrucciones de acuerdo con sus
recursos y capacidades, respondiendo al direccionamiento
brindado. Asimismo, establece comunicaciébn con sus
compafieros y genera espacios de interaccion social,
favoreciendo su proceso de socializacion.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social. Se recomienda reforzar la autonomia en el
desplazamiento y actividades del diario vivir. Continuar
estimulando la expresién emocional positiva y el disfrute de
las actividades.

PEDAGOGIA:
Area de I6gico-matematicas.

El joven participa de manera constante en las actividades
pedagdgicas, mostrando interés, atencién y disposicion
frente a las experiencias desarrolladas en el aula. Reconoce
el numero 1 mediante ejercicios de asociacion, sefialamiento
y actividades con apoyo visual y material concreto. Aunque
presenta dificultad en la movilidad y requiere




acompafamiento durante algunas actividades motoras, se
muestra motivado y con buena actitud para participar en cada
una de las dinamicas propuestas. Mantiene atencion durante
el trabajo pedagédgico y responde favorablemente a las
orientaciones brindadas por el docente.

Area de lectoescritura

Participa activamente en las actividades de estimulacion de
lectura y escritura, evidenciando interés por aprender y
buena disposicién durante las jornadas pedagdgicas.
Reconoce las vocales A y E mediante actividades visuales,
auditivas y de repeticion, logrando identificarlas dentro de
los ejercicios trabajados en el aula. Presenta dificultad
motora que limita parcialmente la ejecucion de algunas
actividades gréficas; sin embargo, realiza un esfuerzo
significativo por participar y completar las tareas propuestas.
Se muestra atento durante las actividades, responde a
estimulos e indicaciones y disfruta participar en dindmicas,
canciones y ejercicios que fortalecen sus procesos de
comunicacion y aprendizaje.

JOHN KENNETH
LIBREROS GALVIS

PSICOLOGIA

Adulto joven que inicia proceso de atencién en la institucion,
con diagnéstico de discapacidad cognitiva. Durante la
valoracion inicial, desde el &rea de psicologia se evidencia un
desarrollo comunicativo basado principalmente en lenguaje
mimico-gestual, a través del cual logra expresar sus
necesidades con intencionalidad, favoreciendo la interaccién
con sus pares y su participacion en los diferentes espacios
de desarrollo.

Se encuentra orientado en dos de las tres esferas mentales:
persona y espacio. Reconoce a sus comparieros y figuras de
autoridad, estableciendo vinculos desde sus recursos
comunicativos. A nivel cognitivo y conductual, presenta un
seguimiento basico de instrucciones y ejecucion de
actividades de acuerdo con sus capacidades. En algunos
momentos puede mostrarse euférico y con niveles elevados
de energia, evidenciando dificultades en la modulacién del
tono de voz, manifestadas en sonidos fuertes o gritos.

En el ambito comportamental, se identifican episodios de
impulsividad, en los cuales puede presentar conductas
inadecuadas hacia sus compafieros, como palmadas,
generando quejas dentro del grupo. Asimismo, puede
adoptar actitudes oposicionistas; no obstante, ante la




orientacion logra acatar indicaciones y responder de manera
favorable a las figuras de autoridad.

En relacién con su expresion emocional, logra manifestar
pensamientos y emociones desde sus recursos limitados,
mostrando disposicion para participar en las actividades del
area de psicologia. Cuenta con una red de apoyo familiar
presente, evidenciada en el acompafiamiento constante de
su referente paterno durante el ingreso y en los espacios
institucionales, lo cual constituye un factor protector en su
proceso.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacion ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social.

PEDAGOGIA:
Area de l6gico-matematicas:

El joven participa activamente en las actividades propuestas
dentro del aula, mostrando buena disposicién, atencién e
interés durante las experiencias pedagoégicas. Se encuentra
en proceso de fortalecimiento de habilidades basicas de
asociacion, reconocimiento visual y seguimiento de
instrucciones, respondiendo favorablemente a los estimulos
trabajados en el momento. Evidencia adecuada motricidad
fina y gruesa, permitiéndole realizar actividades de
manipulacién, coordinacion y trabajo de mesa con
funcionalidad. Atiende las indicaciones dadas y ejecuta
adecuadamente ejercicios de coloreado y actividades
dirigidas, demostrando compromiso y participacion constante
en las dinamicas individuales y grupales.

Area de lectoescritura

Participa de manera positiva en las actividades de
estimulacion comunicativa y procesos iniciales de
lectoescritura, mostrando interés y disposicion frente a las
propuestas pedagdgicas. Presenta poca expresion verbal;
sin embargo, mantiene atencién durante las actividades y
responde favorablemente a las indicaciones del docente.
Realiza ejercicios de coloreado y seguimiento visual con
buena precision cuando se le orienta, evidenciando
adecuado control motriz y disposicion para el trabajo en
mesa. Se destaca por su actitud colaborativa, mostrando
interés en ayudar a sus comparieros y docentes durante las




actividades del aula, fortaleciendo asi sus procesos de
interaccion y participacion dentro del entorno escolar.

JEFERSON MOLINA

PSICOLOGIA

Jefferson es un adulto que inicia proceso de atencién en la
fundacion, con diagnéstico de sindrome de Down. Desde el
area de psicologia se evidencia orientacion en las esferas de
persona y espacio con ayuda, presentando dificultad en la
identificacion de la esfera de tiempo.

A nivel conductual y emocional, se observa como una
persona con caracteristicas afectivas marcadas, de trato
carifioso e infantil, que busca constantemente la aprobacion
de quienes le rodean. Se muestra sonriente con frecuencia y
participa en las actividades del &rea de psicologia de manera
activa, aunque requiere redireccionamiento constante.

En el ambito comunicativo, presenta un lenguaje verbal
monosilabico. A nivel social, comparte espacios y actividades
con sus comparfieros; sin embargo, se evidencia baja
intencionalidad en la interaccidon social, limitando la
construccién de vinculos mas significativos.

En cuanto a la ejecucion de actividades, logra realizarlas de
manera semi asistida, requiriendo acompafiamiento y
orientacion para su desarrollo. Presenta dificultad para
finalizar tareas, especialmente aquellas que implican el
seguimiento de mas de un comando de manera simultanea.
Se observa tendencia a la distraccion y atencién dispersa,
particularmente en contextos grupales o en interaccion con
algunos comparieros, lo que requiere intervencion constante
para favorecer su concentracion y continuidad en las
actividades.

Disfruta de actividades de tipo vivencial como el baile, la
masica, el juego y aquellas que implican movimiento, en las
cuales logra mayor vinculacion y participacién. Se caracteriza
por ser una persona tranquila, respetuosa y afectuosa. En
algunos momentos puede presentar rasgos oposicionistas;
sin embargo, estos ceden ante la orientacién adecuada.

Cuenta con wuna red de apoyo familiar presente,
destacandose el acompafamiento de sus padres,
especialmente de su referente paterno, quien se muestra
comprometido con el proceso institucional; no obstante,
recientemente ha sido la madre quien ha estado mas
presente debido a situaciones de salud del padre.




Ha interiorizado hébitos de autocuidado, evidenciando
independencia en actividades basicas de la vida diaria como
vestirse, alimentarse y el uso del bafio, manteniendo una
adecuada presentacion personal. Se encuentra en
recuperacion de una cirugia.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollardn procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacion.

PEDAGOGIA:
Area de l6gico-matematicas

El joven se integra de manera adecuada a las actividades
pedagdgicas, mostrando interés y participacion constante
durante las dinamicas realizadas en el aula. Se encuentra en
proceso de fortalecimiento de habilidades basicas
relacionadas con asociacion, atencidon y seguimiento de
instrucciones, logrando responder a los estimulos trabajados
con apoyo y acompafiamiento. Presenta buena motricidad
fina y gruesa, permitiéndole desarrollar actividades de
manipulacién, coordinacion 'y desplazamiento  con
funcionalidad. Ejecuta de manera favorable ejercicios
dirigidos como coloreado, encaje y trabajo en mesa,
manteniendo disposicién y actitud positiva frente a las tareas
asignadas.

Area de lectoescritura

Participa activamente en actividades de estimulacion de la
comunicacion 'y procesos iniciales de aprendizaje,
evidenciando atencibn y receptividad frente a las
orientaciones dadas por el docente. Aunque presenta poca
expresion verbal, demuestra intencibn comunicativa
mediante gestos, miradas y respuestas a estimulos del
entorno. Realiza actividades graficas y de coloreado
siguiendo indicaciones, mostrando adecuado control motor y
buena disposicién para completar las tareas propuestas. Se
caracteriza por mantener una actitud amable y colaborativa
dentro del aula, participando en actividades grupales y
fortaleciendo progresivamente sus habilidades de interaccion
y adaptacién escolar.

MARIA ALEXANDRA
VALENCIA

PSICOLOGIA

Maria Alexandra es una adulta joven que inicia su proceso de
atencion en la institucion, con diagndstico de sindrome de
Down. Desde el area de psicologia se evidencia dificultad




significativa en la orientacion en las tres esferas mentales:
persona, tiempo y espacio.

A nivel comunicativo, presenta un desarrollo limitado del
lenguaje verbal, predominando la emisién de sonidos y el uso
de comunicacién gestual para expresar necesidades basicas.
Asimismo, se observan habilidades de independencia
reducidas, requiriendo apoyo constante para la ejecucion de
actividades relacionadas con el autocuidado y Ila
presentacion personal, aunque generalmente presenta unas
adecuadas condiciones.

En el ambito cognitivo y social, se identifican retrocesos
importantes asociados a episodios epilépticos, con presencia
ocasional de crisis de ausencia. Durante estos eventos se
evidencia pérdida del control de esfinteres, sensibilidad
emocional e irritabilidad. A nivel conductual, puede presentar
episodios de llanto repentino sin causa aparente, lo que
sugiere dificultades en la regulaciébn emocional.

En cuanto a su desempefio en actividades, cuando logra
mantener la atencién y cuenta con acompafiamiento, puede
culminar tareas de acuerdo con sus recursos. Muestra mayor
interés y disposicion en actividades de tipo vivencial,
especialmente aquellas relacionadas con la musica, el baile,
el juego y las manualidades. No obstante, presenta atencion
dispersa y dificultades en el seguimiento de instrucciones y
patrones, asi como limitaciones en la comprension. Se
evidencian algunas interacciones con sus pares, aungque
requieren mediacion. Requiere acompafiamiento constante
en los procesos de autocuidado y estructuraciéon de rutinas.

A nivel familiar, cuenta con una red de apoyo cercana y
afectiva, conformada principalmente por su madre, hermana,
cufiado y sobrina. Sin embargo, se han presentado dinamicas
de estrés en el entorno familiar, especialmente por conflictos
con su sobrina relacionados con el uso de objetos y espacios.
Actualmente, debido a dificultades econdmicas, algunos
miembros del nacleo familiar han migrado, lo cual puede
impactar en su dindmica emocional y de apoyo.

Se considera necesario continuar fortaleciendo las
habilidades ya adquiridas, asi como implementar estrategias
gue favorezcan el aumento progresivo de los periodos de
atencion, facilitando nuevos aprendizajes y la consolidacion
de habitos adecuados dentro de la rutina institucional.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de




participacion ciudadana, orientados a favorecer su inclusiéon
social.

PEDAGOGIA:
Area de l6gico-matematicas

La estudiante participa en las actividades pedagogicas
mostrando interés por integrarse a las dindmicas grupales y
experiencias propuestas dentro del aula. Evidencia adecuada
motricidad fina y gruesa, permitiéndole desenvolverse
favorablemente en ejercicios de manipulacioén,
desplazamiento y trabajo de mesa. Presenta variabilidad en
la permanencia y seguimiento de instrucciones durante las
actividades, requiriendo acompafiamiento  constante,
orientacion verbal y motivacion para favorecer la finalizaciéon
de las tareas asignadas. Participa en actividades ludicas y
pedagogicas de acuerdo con su disposicion e interés del
momento, manteniendo interaccién con el grupo y el entorno
escolar.

Area de lectoescritura

Participa en actividades de estimulacion de lectura, escritura
y expresion grafica, demostrando interés por algunas
propuestas pedagégicas y dinamicas grupales. Realiza
actividades de coloreado y trabajo grafico cuando se
encuentra motivada, evidenciando adecuado manejo motriz
y control en la manipulacibn de materiales escolares.
Presenta dificultad para mantener seguimiento constante de
instrucciones y permanencia en las actividades, por lo que
requiere acompafiamiento continuo y estrategias de
motivacién para fortalecer hébitos de trabajo y atencion.
Disfruta participando en canciones, juegos y actividades
grupales, favoreciendo progresivamente sus procesos de
interaccion y participacion dentro del aula.

CESAR LUIS OJEDA

PSICOLOGIA

César es un adulto joven que inicia proceso de atencion en la
fundacion, con diagnéstico de discapacidad cognitiva leve y
esquizofrenia. Desde el area de psicologia se evidencia un
lenguaje verbal de tipo silabico, con caracteristicas repetitivas
y en ocasiones acompafiado de comunicacion mimico-
gestual, lo que le permite expresar sus ideas y establecer
interaccion con sus pares y entorno proximo desde sus
recursos.

A nivel conductual y social, se muestra como una persona
alegre, espontanea y con disposicién para relacionarse con




sus iguales. Se desplaza de manera autbnoma dentro de la
institucion, evidenciando habilidades basicas de
independencia. Presenta periodos cortos de atencién; sin
embargo, cuando logra iniciar y comprometerse con una
actividad, puede desarrollarla de manera efectiva con
acompafamiento y guia constante. Se observa necesidad de
fortalecer la permanencia y concentracion en las tareas
propuestas.

En cuanto a su autonomia, realiza actividades basicas de la
vida diaria de manera semi independiente, tales como ir al
bafio, vestirse y alimentarse; no obstante, requiere
direccionamiento para la ejecucion adecuada de estas y para
la consolidacion de habitos. Asimismo, se evidencian
dificultades en el manejo de sus pertenencias, ya que tiende
a perderlas o regalarlas, o que sugiere la necesidad de
fortalecer habilidades practicas y de autocuidado.

A nivel social y adaptativo, requiere apoyo en el desarrollo de
habilidades sociales funcionales que favorezcan su
desempefio en la vida cotidiana. Se considera necesario
continuar fortaleciendo los conocimientos y habilidades ya
adquiridas, con el fin de evitar retrocesos. De igual manera,
se deben implementar estrategias que favorezcan el aumento
progresivo de sus periodos de atencién, facilitando la
adquisicién de nuevos aprendizajes.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana.

PEDAGOGIA:

Area de l6gico-matematicas
El joven participa en las actividades pedagogicas mostrando
interés por las dinamicas propuestas dentro del aula.
Evidencia adecuada motricidad fina y gruesa, permitiéndole
realizar ejercicios de manipulacion, desplazamiento y
coordinacion de manera funcional. Presenta dificultad para
seguir instrucciones de manera constante, requiriendo
acompafiamiento y orientacion verbal durante el desarrollo de
las actividades. Participa en ejercicios relacionados con
reconocimiento visual, asociacion y estimulaciéon de
conceptos basicos, mostrando interés especialmente en
actividades vinculadas con nimeros y material didactico.

Area de lectoescritura
Participa en actividades de estimulacion de lectura y
escritura, evidenciando interés por el aprendizaje de las
vocales y ejercicios graficos desarrollados en el aula. Realiza




actividades de coloreado con acompafiamiento y guia
constante, logrando avanzar en las tareas propuestas de
acuerdo con su disposicion y atencion. Desarrolla ejercicios
de rasgado, boleado y manipulacibn de materiales,
fortaleciendo progresivamente su motricidad fina vy
coordinacion visomotora. Aunque presenta dificultad para
mantener seguimiento continuo de instrucciones, participa en
las dinamicas pedagdgicas y responde favorablemente a
estrategias de apoyo y motivacién implementadas durante la
jornada escolar.

ISABELLA GONZALEZ

PSICOLOGIA

Usuaria que retoma su proceso de atencién en la institucion,
con diagnostico de sindrome de Down y presencia de
compromisos en algunas habilidades adaptativas.
Actualmente se encuentra vinculada a un hogar sustituto bajo
el cuidado de Adriana.

Desde el area de psicologia, se evidencia que la beneficiaria
logra ubicarse en dos esferas fundamentales del
funcionamiento humano: persona y espacio. Sin embargo,
presenta dificultades para reconocerse plenamente en la
esfera temporal, asi como en la conciencia integral de si
misma.

A nivel comunicativo, presenta un lenguaje de tipo silabico;
no obstante, complementa su expresién mediante el uso de
gestos y sefias, lo que le permite transmitir necesidades,
ideas y estados emocionales de manera funcional dentro de
sus posibilidades.

En el componente conductual, se observa disposicion para
acatar indicaciones, asi como reconocimiento de normas y
figuras de autoridad. Se muestra participativa y motivada
frente a las actividades propuestas. No obstante, en algunos
momentos requiere la repeticion de consignas para lograr su
adecuada comprension y  ejecucién, evidenciando
dificultades en la atencidén sostenida y periodos cortos de
concentracion. Por ello, es necesario continuar
implementando estrategias de acompafiamiento constante y
refuerzo durante las actividades, tanto por parte del equipo
docente como de los profesionales.

En cuanto a la expresién emocional, se caracteriza por una
gestualidad marcada, destacandose la sonrisa como
principal medio de comunicacién afectiva, la cual se
manifiesta de manera frecuente como sefial de agrado,
aprobacién o, en algunos casos, asociada a estados de
ansiedad. La interacciébn social, mantiene una actitud




tranquila y receptiva dentro de los espacios grupales. Aunque
no suele iniciar el contacto con sus pares, responde de
manera positiva cuando otros establecen interaccién con ella.
Presenta un adecuado manejo emaocional, evidenciando
conductas respetuosas y afectuosas.

Se considera importante dar continuidad al proceso de
fortalecimiento y mantenimiento de habilidades relacionadas
con la independencia en el autocuidado y la presentacion
personal, logros que la usuaria ha venido consolidando. De
igual manera, se recomienda promover la adquisicion de
nuevos habitos y rutinas que favorezcan su calidad de vida,
asi como el desarrollo de estrategias de comunicacion mas
asertivas que faciliten la expresién clara de pensamientos y
emociones.

La beneficiaria se vincula al aula de constructores, donde se
trabajara en el mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, asi como en el desarrollo de talleres
vocacionales y procesos de participacion ciudadana
orientados a la inclusion social.

PEDAGOGIA:

Area de I6gico-matematicas
La joven participa activamente en las actividades
pedagogicas, mostrando interés, atencidon y disposicion
durante las experiencias desarrolladas en el aula. Evidencia
adecuada motricidad fina y gruesa, permitiéndole
desenvolverse favorablemente en ejercicios de coordinacion,
desplazamiento, manipulacion y trabajo corporal. Presenta
buen agarre del l4piz, realizando actividades de pintura,
coloreado y trabajo en mesa con funcionalidad y precision.
Participa de manera positiva en dinamicas ludicas, musicales
y de movimiento, disfrutando especialmente actividades
como el baile y ejercicios grupales que fortalezcan su
interaccion y participacion dentro del entorno escolar.

Area de lectoescritura
Participa en actividades de estimulacion de lectura, escritura
y comunicacion, mostrando atencion y buena disposicion
frente a las propuestas pedagdgicas. Aunque presenta poca
expresion verbal, evidencia intencibn comunicativa
mediante gestos, miradas, sefialamientos y respuestas a
estimulos del entorno. Realiza actividades graficas como
coloreado, pintura, rasgado y boleado, fortaleciendo
progresivamente sus habilidades de coordinacion
visomotora y motricidad fina. Mantiene participacion
constante en las dindmicas del aula, respondiendo




favorablemente a las indicaciones y mostrando interés por
aprender a través de actividades ludicas y sensoriales.

WILLIAN ALEXANDER
LONDONO

PSICOLOGIA

William inicia proceso de atencién en la institucion, con
diagnéstico de Discapacidad cognitiva, Deterioro del
comportamiento no especificado, Dislipidemia. Se evidencia
ausencia de lenguaje verbal estructurado; sin embargo, logra
comunicarse e interactuar con sus pares mediante recursos
no verbales y un discurso intencional desde lo gestual, lo que
le permite participar en diferentes espacios de socializacion.

Se observa adecuada orientacion en las dos esferas
mentales: persona y espacio. A nivel funcional, cuenta con
habilidades de autocuidado e independencia acordes a sus
caracteristicas diagnésticas, logrando desenvolverse en
actividades bésicas de la vida diaria.

En relacion con el seguimiento de instrucciones, inicialmente
se evidencia capacidad para acatar pautas sin requerir
direccionamiento continuo; no obstante, durante el proceso
se han identificado dificultades en la adherencia sostenida a
las indicaciones, especialmente en contextos estructurados
como el aula. Se observa tendencia a interrumpir las
actividades, manifestando conductas como levantarse de
manera constante para ir al bafio de forma reiterativa, lo cual
interfiere en su permanencia y participacion.

Asimismo, se identifica un estilo conductual inmediatista, con
baja tolerancia a la espera y dificultad para postergar
necesidades, lo que puede generar frustracion y conductas
de evasion frente a las tareas propuestas. Estas conductas
requieren acompafiamiento y estructuracion para favorecer
su autorregulacion.

A nivel social, mantiene interaccibn con sus pares,
participando en los espacios grupales desde sus recursos
comunicativos, lo que constituye una fortaleza para su
proceso de inclusion.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacién ciudadana, orientados a favorecer su inclusion




social.

PEDAGOGIA:

Area de I6gico-matematicas
El joven participa activamente en las actividades
pedagogicas, demostrando interés, atencion y disposicion
durante las experiencias desarrolladas en el aula. Evidencia
adecuada motricidad fina y gruesa, permitiéndole
desenvolverse de manera funcional en ejercicios de
coordinacion, desplazamiento, manipulacién y actividades
grupales. Reconoce el numero 1 mediante ejercicios de
asociacion y actividades con apoyo visual, respondiendo
favorablemente a las orientaciones dadas. Participa
constantemente en dindmicas ludicas, juegos y actividades
de movimiento, mostrando buena adaptacion e integracién
dentro del entorno escolar.

Area de lectoescritura
Participa favorablemente en actividades de estimulacion de
lectura y escritura, evidenciando habilidades funcionales en
procesos de transcripcién y trabajo grafico. Reconoce la
vocal A en actividades visuales y auditivas, logrando
identificar durante las dinAmicas pedagoégicas desarrolladas
en el aula. Presenta adecuado agarre del lapiz y buen manejo
de actividades de pintura y coloreado, demostrando
coordinacién visomotora y compromiso durante el trabajo en
mesa. Disfruta participando en juegos, canciones vy
actividades de baile, manteniendo una actitud positiva y
participativa frente a las propuestas pedagobgicas Yy
fortaleciendo  progresivamente  sus  procesos de
comunicacion, aprendizaje e interaccion social.

MARY LUZ ORTIZ

PSICOLOGIA

Adulta joven que inicia proceso de atencién en la institucién,
con diagnostico de sindrome de Down. Desde el area de
psicologia se observa que presenta lenguaje verbal funcional;
sin embargo, este no siempre resulta comprensivo,
evidenciandose en ocasiones dificultades en la coherencia
del discurso, especialmente en relaciéon con la ubicacién
temporal y espacial. Por ello, complementa su comunicacion
mediante el uso de recursos no verbales, los cuales
favorecen su interaccion.

Se identifica orientacion en dos de las tres esferas mentales:
persona y espacio, con dificultad en el reconocimiento de la
esfera de tiempo. A nivel social, cuenta con habilidades que
le permiten relacionarse con sus pares y entorno proximo,




logrando establecer vinculos afectivos y espacios de
interaccion adecuados.

En el dmbito conductual, se observa un comportamiento
generalmente adecuado en los diferentes espacios
institucionales. Se muestra tranquila, participativa y con
disposicién hacia las actividades, evidenciando ademas
sentido de pertenencia. Es una persona afectuosa y cercana,
tanto con sus compafieros como con las figuras de autoridad.

No obstante, se identifica que en algunos momentos puede
presentar episodios de llanto frecuente, asociados a
dificultades en la regulacibn emocional; aln asi, logra
retomar la calma y continuar participando. De igual forma, su
lenguaje puede tornarse poco fluido en determinadas
situaciones, lo que puede influir en su expresion emocional y
comunicativa. Mary Luz tiende a buscar la aprobacién de los
demas, lo que puede reflejar inseguridad en si misma.

En cuanto a su autocuidado, mantiene una presentacion
personal adecuada en términos generales; sin embargo, se
evidencian algunas dificultades ocasionales en habitos de
higiene, por lo que se requiere reforzar estos aspectos para
favorecer su bienestar y seguridad personal.

Cuenta con una red de apoyo familiar significativa,
identificando a su madre como principal referente afectivo,
guien acompafia y respalda su proceso.

Ha desarrollado habilidades de independencia acordes a sus
caracteristicas diagndsticas, las cuales se han consolidado a
lo largo de su ciclo vital.

Finalmente, se vincula al aula de constructores, donde se
desarrollaran procesos de mantenimiento de habilidades de
aprestamiento, junto con talleres vocacionales y de
participacion ciudadana, orientados a favorecer su inclusion
social.

PEDAGOGIA:

Area de l6gico-matematicas
La joven participa activamente en las actividades
pedagogicas, mostrando atencién, disposiciébn e interés
frente a las experiencias desarrolladas dentro del aula.
Evidencia adecuada motricidad fina y gruesa, permitiéndole
desenvolverse favorablemente en ejercicios de coordinacion,
desplazamiento, manipulacién y trabajo de mesa. Identifica el
ndamero 1 mediante actividades de asociacion, sefialamiento
y reconocimiento visual, respondiendo adecuadamente a las
orientaciones dadas. Sigue instrucciones de manera




funcional y participa constantemente en dinamicas
individuales y grupales, manteniendo una actitud positiva
frente al aprendizaje.

Area de lectoescritura
Participa de manera favorable en actividades de estimulacion
de lectura y escritura, demostrando interés y compromiso
durante las propuestas pedagdgicas. Identifica la vocal A en
ejercicios visuales, auditivos y graficos, fortaleciendo
progresivamente sus procesos de reconocimiento y
asociacion. Realiza transcripcion de palabras y actividades
grédficas con apoyo y acompafamiento docente,
evidenciando disposicién para el aprendizaje y adecuado
manejo del lapiz. Presenta buen desempefio en actividades
de pintura y coloreado, realizando trazos en diferentes
direcciones con coordinacion y precisién. Aunque presenta
poca expresién verbal, logra comunicarse de manera
funcional y su lenguaje es comprensible dentro de las
interacciones cotidianas del aula.




OBLIGACION No. 5: Fomentar el autoconocimiento tanto de la discapacidad como de las
capacidades de la poblacién beneficiaria, para contribuir en el descubrimiento de sus
intereses artisticos, recreativos y ocupacionales para facilitar su integracién social, laboral

y familiar.

1. Taller de Baile: se realizé un Trabajo de sensibilizaciéon a la danza con diferentes
ritmos.




2. Taller de Percusién: se realizaron actividades de exploracion de patrones ritmicos
con diferentes instrumentos.




3. ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS: Actividades parque del
azucar Acondicionamiento fisico en espacio abierto en canchas y en la
piscina.










ACTIVIDADES DE PARTICIPACION CIUDADANA: Visita a la biblioteca Mariela del
Nilo. Se realizaron actividades asociadas con las diferentes emociones que experimentamos
en nuestra cotidianidad.




ELECCIONES PERSONERO ESTUDIANTIL: Mediante votacién popular los estudiantes,
profesores y personal administrativo eligieron su personero estudiantil, el cual trabajara
de la mano con quien ocupo el segundo lugar en las elecciones.







ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA: Elaboracién de café de manera tradicional y
moderna, los beneficiarios tuvieron la oportunidad de comparar dos formas de
preparacion: la artesanal, con tostado manual y colador de tela, y la actual, con cafeteras
y métodos rapidos. Con entusiasmo participaron en ambas, comprendiendo cémo
tradicién e innovacion enriquecen la cultura del café.

OO







Brochetas de frutas: Los beneficiarios clasificaron, prepararon y ensartaron diferentes
frutas en palitos de madera y luego compartieron sus creaciones en grupo. Esta
experiencia fortalecié habilidades motrices, cognitivas, comunicativas y valores
comunitarios.




OBLIGACION 6: Brindar los procesos de atencion psicologicos y pedagdgicos grupales e
individuales como méximo a 35 personas mayores de edad con discapacidad cognitiva y/o mental
(leve), 20 menores de 18 afios de la zona urbana del municipio de Palmira (incluido espacio externo) y
a 20 personas mayores de edad con discapacidad cognitiva y/o mental leve y 5 adolescentes en zona
rural. (Corregimiento de Rozo y zonas aledafias como Matapalo, La Acequia, Obando y la Torre.)

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS ZONA URBANA: Eleccién del personero estudiantil: Los
estudiantes participaron en campafas y votaciones, fortaleciendo la practica democrética y
el compromiso con la comunidad educativa.

ST




LECTO ESCRITURA: Se trabajo el abecedario con consonantes de la A a la E mediante
dibujos que relacionaban sonido, grafia e imagen.




INGLES: Se abordaron colores primarios y secundarios con dindmicas de reconocimiento,
pronunciacion y dibujos, reforzando vocabulario y participacion.




LOGICO MATEMATICAS: Se trabajaron sumas de una y dos cifras, iniciando con
materiales concretos y avanzando a ejercicios en cuadernos y tablero. La actividad
fortalecié el razonamiento l6gico, la atencion y la resolucion de problemas, adaptandose a
los distintos niveles de los beneficiarios.




ACTIVIDADES DE ESTIMULACION: Se realizaron juegos como rompecabezas, ejercicios
de secuencias y clasificacién, que fortalecieron la motricidad fina y la coordinacién
visomotora.




MOTRICIDAD FINA: La motricidad fina se fortaleci6 mediante actividades de coloreado,
recortado y rasgado, favoreciendo la coordinacion y precisién en los movimientos.




ACTIVIDADES PEDAGOGICAS CORREGIMIENTO DE ROZO: se trabajé de manera
integral la motricidad fina y gruesa de los beneficiarios, integrando actividades ladicas,
pedagdgicas y creativas que favorecieron el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional.




ATENCION JORNADA DE LA TARDE MENORES DE 18 ANOS: Sesiones de
diagnostico y estimulacion con los beneficiarios, enfocadas en coordinaciéon motriz,
atencion y precision. El equipo profesional lider6 actividades pedagdgicas para definir
perfiles individuales de capacidad y personalidad.







ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA ZONA URBANA

Actividades grupales con beneficiarios: Taller: Estimulacion Dinamica fisica




Taller: "Amor propio, me quiero y soy importante™.

) & &%




Taller: Derechos y Deberes, como ciudadanos







Actividad de psicologia en area Rural Rozo
Taller de Autocuidado: Higiene y presentacién personal







Intervenciones Individuales




OBLIGACION 8: Garantizar y aportar los recursos necesarios para la ejecucion del convenio. Este valor
obedecera a la cuantificacion de los aportes discriminados por el asociado al momento de presentar su oferta
de aporte o contrapartida.

SERVICIO DE REFRIGERIOS:













ATENCION FONOAUDIOLOGIA Y PSICOLOGIA:
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FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
NIT. 901331404

CERTIFICADO DE MANEJO DE CENTRO DE COSTOS EN CONTABILIDAD

Yo, Mile Vallejo Revelo, identificada con cedula de ciudadania No. 29.665.308 de Palmira Valle, en
mi calidad de Revisor Fiscal de la Fundacion FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL,
identificada con Nit. 901.331.404-0, certifico que para separar los recursos recibidos y
determinar la ejecucién de costos y gastos para el proyecto en convenio con la secretaria de

integracion social del municipio de Palmira , "AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL ORIENTADOS A LA ATENCION PSICOLéGICA,
PEDAGOGICA, DEPORTIVA, RECREATIVA, LUDICA Y ARTI'STICA, DIRIGIDOS AL
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD MENTAL, AUDITIVA, INTELECTUAL, LEVE Y MODERADA, INCLUYENDO
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA” se maneja centro de costos en la contabilidad.

Se expide en Palmira a los 13 dias del mes de mayo de 2026

Atentamente

U

C.C. 29.665.308 de Palmira Valle
T.P. 114293-T

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL
Calle 45 No. 31-54. Palmira - Valle ~
Correo electrénico: Funlaluzdelsol@gmail.com g
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL MANEJO ADECUADO DE LOS RECURSOS

Yo, Mile Vallejo Revelo, identificada con cédula de ciudadania No. 29.665.308 de Palmira Valle, en
mi calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL, identificada con NIT No.
901.331.404 -0 certifico que para el proyecto en convenio con la Secretaria de Integracion Social del
Municipio de Palmira, "AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE FORMACION
INTEGRAL ORIENTADOS A LA ATENCION PSICOLOGICA, PEDAGOGICA, DEPORTIVA, RECREATIVA,
LUDICA Y ARTISTICA, DIRIGIDOS AL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL, AUDITIVA, INTELECTUAL, LEVE Y MODERADA,
INCLUYENDO NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS DEL MUNICIPIO
DE PALMIRA” la entidad mencionada estd haciendo un adecuado uso de los recursos econémicos.

Se expide en Palmira a los 13 dias del mes mayo de 2026.

= 5 3
Atentamente, Q‘/{j}le\) W‘Z‘

MILE VALLEJO REVELO
C.C. No. 29.665.308 de Palmira
T.P. No. 114293 -T

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL {
Calle 45 # 31-54 — Teléfono: 2685337 P £ C ~
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com
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FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

CONTRATO DE SUMINISTRO DE ALIMENTOS celebrado entre la FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL,
identificada con NIT 901331404 - 0, representada legalmente por Mery Elizabeth Ayala Revelo
identificada con cedula de ciudadania No. 29.687.195 en adelante EL CONTRATANTE, y DULCE
CAMPO S.A.S, identificado con NIT 901.854.789- 5, representada legalmente por ESTEBAN
TRUJILLO MARTINEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 1.113.631.496, en adelante EL
PROVEEDOR, quienes acuerdan lo siguiente:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: EL PROVEEDOR se compromete a suministrar a EL CONTRATANTE
alimentos como: leche, huevos, queso vy frutas segin demanda, garantizando calidad, cantidad y
condiciones de conservacion adecuadas, conforme a las especificaciones de cada alimento.

CLAUSULA SEGUNDA - ENTREGA Y LOGISTICA: EL PROVEEDOR entregara los alimentos con la
frecuencia acordada en la direccién calle 45 No 31 - 54 en horario de 8 am a 12:00 am. Se utilizaran
medios de transporte idoneos para garantizar la cadena de frio y/o normas de higiene.
PARAGRAFO PRIMERO: Los pedidos deberan realizarse con un minimo de cuarenta y ocho (48)
horas de antelacién a la fecha de entrega pactada. Lo anterior, en consideracion a que los
productos objeto del presente contrato corresponden a alimentos frescos de origen agricola cuya
disponibilidad esta supeditada a los dias de mercado y a los ciclos de cosecha y distribucion propios
del campo.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR (Inocuidad):
1. Cumplir estrictamente con las Buenas Practicas de Manufactura (BPM) exigidas por la
normatividad colombiana (Resolucién 2674 de 2013).
2. Garantizar |a calidad e inocuidad de los alimentos, evitando riesgos de contaminacion.
3, Contar con los permisos sanitarios vigentes para la manipulacion de alimentos.

CLAUSULA CUARTA — PRECIO Y CONDICIONES DE PAGO: EL CLIENTE pagaréa a EL PROVEEDOR los
valores acordados, de acuerdo con la cantidad solicitada y la demanda de los productos,
incluyendo los costos de transporte y empaque. La facturacion se realizard de manera quincenal
0 segun la periodicidad que se pacte para la entrega de productos, y el pago correspondiente
debera efectuarse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la recepcion de la factura
electrénica. PARAGRAFO PRIMERO. LISTA DE PRECIOS Y VARIACION DE TARIFAS: Los precios de los
productos objeto del presente contrato corresponden a los indicados en la propuesta economica
remitida por EL PROVEEDOR, la cual se incorpora como anexo. No obstante, en consideracion a
que los productos suministrados son alimentos frescos del campo, cuyos precios estan sujetos a
las fluctuaciones propias de la oferta y demanda del mercado, las tarifas podran variar en cada
despacho. En tal caso, EL PROVEEDOR informara a EL CONTRATANTE el pre

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrdnico: funlaluzdelsol@gmail.com
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en gue este realice su pedido, entendiéndose que la confirmacién del pedido por parte de CL
CONTRATANTE implica su aceptacion expresa de los precios comunicados para esa entrega. EL
PROVEEDOR no estara obligado a mantener los precios de la propuesta econdmica cuando las
condiciones del mercado hayan variado en el mercado.

CLAUSULA QUINTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL PROVEEDOR actuara por su cuenta,
con autonomia técnica y administrativa, sin que exista relacion laboral ni subordinacion entre éste
y EL CLIENTE. El personal del proveedor es de su exclusiva responsabilidad.

CLAUSULA SEXTA — DURACION Y TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendrd una
vigencia de cinco {5) meses, contados a partir del 2 de mayo de 2026. Podra darse por terminado
en los siguientes casos:

1. Incumplimiento de las obligaciones por cualquierz de las partes, previa notificacidn escrita
con tres (3) dias habiles de antelacion para que la parte infractora subsane el
incumplimiento. Vencido dicho plazo sin correccion, la parte afectada podré declarar
terminado el contrato. En todo caso, EL CONTRATANTE deberd cancelar al Proveedor la
totalidad de las facturas pendientes antes de hacer efectiva la terminacion.

2. Mutuo acuerdo entre EL CLIENTE y EL PROVEEDOR, mediante documento escrito firmado
por ambas partes.

3. Fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite [a ejecucion del contrato.

4. Por vencimiento del plazo pactado.

Se firma a los 2 dias del mes de mayo de 2026 en la ciudad de Palmira (Valle del Cauca), en dos
ejemplares originales.

EL CONTRATANTE EL PROVEEDGR

ANIN % ol

ETHWYALA REVELO ,
C.C.729.687.195 de Palmira C.Ch1.113.516.079
Representante legal Representante Legal

FUNDACION PROGRAMA LA LUZ DEL SOL
CALLE 45 # 31-54 Teléfono: 3170682628
Correo electrénico: funlaluzdelsol@gmail.com




Informacidén general

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generaciéon del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato

¢Asociado a otro contrato?

Duracién del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias

Liquidacién

Fecha de inicio de liquidacion

Fecha fin de liquidacion

CO1.PCCNTR.9440371

En ejecucion
5 dias de tiempo transcurrido (8/04/2026 12:21:01 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
MP-1378-2026

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL
ORIENTADOS A LA ATENCION PSICOLOGICA, PEDAGOGICA, DEPORTIVA, RECREATIVA,
LUDICA Y ARTISTICA, DIRIGIDOS AL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL, AUDITIVA, INTELECTUAL,
LEVE Y MODERADA, INCLUYENDO NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PERSONAS
MAYORES DE 18 ANOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

Prestacion de servicios

["Si@No

5 Meses

6 horas de tiempo transcurrido (73/04/2026 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

13/10/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

WSi["No *

14/10/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
16/02/2027 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Obligaciones Ambientales [~Si[¢No *
Obligaciones pos cc [TSi¥No *
Reversion [~Si[¥No *
Informacion de la Entidad Estatal contratante
= ALCALDIA MUNICIPIO DE PALMIRA 0 Recomendacion
(es)
@ COLOMBIA, Palmira
1 8.8 4.8 4
el
Informacion del Proveedor contratista
* FUNVISOL
Compradares
-~ COLOMBIA, Palmira
ﬂ Numero de documento 901331404
Cuenta bancaria del proveedor
Rroveedor Norrbre del banco Tipo de cuenta Nirrero de cuenta
FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL BANCOLOMBIA Ahorros 73337986690

Aprobacion del contrato

Aprobador — Proveedor
Aprobado Fundacion Vida La  Fecha de
por: Luz del Sol

Aprobador - Entidad Estatal
Aprobado Catherine Filigrana Fecha de
por: Mazuera

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Informacién del contrato

9/04/2026 2:12:13 PM ((UTC-05:00)
aprobacion:  Bogota, Lima, Quito)

9/04/2026 2:22:17 PM ((UTC-05:00)
aprobacion:  Bogota, Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_9440371_Firmado

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta
Cuantia del contrato

Condiciones

Documentos Tipo

Contratacion régimen especial (con ofertas)
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
MP-1378-2026

FUNVISOL 2026

257.158.860 COP

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del
No 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley
2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217
¢El contrato incluye el
suministro de bienes y
servicios distintos a
alimentos?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos
publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores
agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria

locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados a

VSi[~No

la compra de alimentos

[SiNo

Contrato asociado a las


javascript:void(0);
javascript:void(0);

ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en relacion
Corte Constitucional en la [TSiNo con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega: Como acordado previamente

El contrato puede ser prorrogado [~Si[”No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de

Si¥No
cédigos de autorizacion? LSiv
Configuracion financiera - Garantias
,;Solicitut'i de SirNo
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o [~Si¥No
etapas
Cumplimiento [Si[”No
¥ Cumplimiento del contrato
g:‘;r‘;i valor del 10,00 Fecha de vigencia (desde) 4 dias de tiempo transcurrido (9/04/2026 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 13/04/2027 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
W Pago de salarios
o
i r{‘;r‘;z valor del 10,00 Fecha de vigencia (desde) 4 dias de tiempo transcurrido (9/04/2026 12:00:00 PI{UTC-05:00) Bogofs, Lima, Quito)
[ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 13/10/2029 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
W Calidad del servicio
0
'CZ rﬁr‘;‘;') valor del 10,00 Fecha de vigencia (desde)  13/04/2027 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
[~Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 13/10/2027 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
W Calidad y correcto funcionamiento de los bienes
0
'CZ r{';r:f(') valor del 10,00 Fecha de vigencia (desde)  13/04/2027 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
[~Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 13/10/2027 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
¥ Otro: GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
g:‘;r‘;i valor del 10,00 Fecha de vigencia (desde) 17 dias de tiempo transcurrido (27/03/2026 9:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 27/06/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Responsabilidad
civil extra [¥Si["No
contractual
[¥Valor de la Garantia 200,00 COP
Fecha limite X . o
para entrega de 3 dias de tiempo transcurrido (70/04/2026 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: (33;,;()7;35 de tismpo transcurrido (1304/2026 2:50:37 PMUTC-05:00) Bogots, Lima,
garantias:
Garantias del proveedor:
Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Emisor Fecha fin Estado

CO1.WRT.19742087 Cumplimiento - Cumplimiento del contrato &b  Contrato de seguro ~ 102.863.544,00 COP Seguros del Estado S.A  13/04/2029 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) ~ Aprobada  Detalle
CO1.WRT.19728947 Responsabilidad civil extra contractual Contrato de seguro  350.181.000,00 COP Seguros del Estado S. A 13/10/2026 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) ~ Aprobada  Detalle
CO1.WRT.19728956  Cumplimiento - Cumplimiento del contrato &  Contrato de seguro ~ 102.863.544,00 COP Seguros del Estado S.A  13/04/2027 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) ~ Rechazada Detalle

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~SiNo

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura 60 dias

Comentarios

Nimero del Contrato CO1.PCCNTR.9440371
Proveedor FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato
Descripcion Norrbre

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones CALLE 30 - CRA. 29 EDIFICIO CAMP
Ubicacion CO-VAC-76520 - Palmira


javascript:void(0);
javascript:void(0);
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Pais COLOMBIA
Departamento Valle del Cauca
Municipio Palmira
Direccion CALLE 30 - CRA. 29 EDIFICIO CAMP
Codigo postal 763533

Grados (°) Minutos (') Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
D Direccion Wicacion
1 MUNICIPIO DE PALMIRA COLOMBIA > Valle del Cauca > Palmira

Bienes y servicios

1 CO1.PCCNTR 9440371

Pro ol simas 072 ek oo o

257.168.860,00 257.168.860,00

Ref. Aticulo  Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado 'Mcluya el precio ”"‘2,:: J::“‘"En;:
1 96141501 APORTE MUNICIPIO 1,00 UN 180.000.000,00 180.000.000,00 180.000.000,00 180.000.000,00
2 BI1501 APORTE ESAL 1,00 UN 77.158.860,00 77.158.860,00 77.158.860,00 77.158.860,00

2 CO1.PCCNTR 9440371

prcio ot o nclom oo

257.156.860,00 257.158.860,00

Ref. Aticulo  Codigo UNSPSC Descripcién Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado 'N¢luya el precio ”“‘;n'; d'::"‘f‘aét:
1 93141501 APORTE MUNICIPIO 1,00 UN 180,000.000,00 180.000.000,00 180,000,000,00 180,000,000,00
2 96141501 APORTE ESAL 1,00 UN 77.158.860,00 77.158.860,00 77.156.860,00 77.158.860,00

Documentos del Proveedor

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento marque el cuadro que aparece a la derecha.

Filtrar por familia
Documento Fase de Contrato Fase de Habilitacién

Formato de Experiencia

Certificaciones O r

Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros O O

de juntas directivas.

RUP O r

RUT r O

Limitaciones del representante legal (s6lo para personas juridicas) O r

Actividades por el objeto social (sélo para personas juridicas) O r

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente O r

anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigiedad del

interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o

documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional. O O

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el codigo del i r

Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o

plural); e informacion de contacto del cliente del Proveedor.

Actas de Asamblea O r

Anexo de Acreditacion de experiencia O r

Anexo de Acreditacion de capacidad financiera | O

Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional O -

Certificado de constitucion de proponente plural m |

Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme) O r

Ultimo acto de estructura y organizacion de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley, O O

Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la

naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion

de la Entidad Estatal.

Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el

acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.

Documento de autorizacién del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la

entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP Il.

Plan de amortizacion i r
Docurrentos administrativos Fase de Contrato

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Documentos del contrato

Documentos del contrato

Descripcion Nombre del docurrento Detalle
FUVINSOL.zip FUVINSOL.zip (detalle)
CDP 1490 S. INTEGRACION S..pdf CDP 1490 S. INTEGRACION S..pdf (detalle)

ACTFO-032 Convenio discapacitados rev.pdf ACTFO-032 Convenio discapacitados rev.pdf (detalle)
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Informacién presupuestal

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto Catherine Filigrana Maz /~ Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 1113629814 Sz;tﬁirg:rr y

Supervisor LUZ ELENA SANDOVAL [~ Tipo de documento Cédula de Ciudadania  Numero de documento 31178345 S;tﬁirg:rr y
Asignaciones Ordenador del pago

Ordenador del pago /9 Tipo de documento Numero de documento S;tie}irg:rr y

Agregar usuario
Histérico de asignaciones

Posicion Nombre Fecha de seguiniento
4 dias de tiempo transcurrido (9/04/2026 2:22:17 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

4 dias de tiempo transcurrido (9/04/2026 2:22:17 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Ordenador del Gasto Catherine Filigrana Mazuera

Supervisor LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ

Informacién presupuestal

Carrbiado por
Catherine Filigrana Mazuera
Catherine Filigrana Mazuera

Proyecto del Plan Marco para la

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
cumplimiento del Acuerdo.

Implementacién del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de SifNo *
Paz

Destinaciéon del gasto Inversion

Fuente de los recursos: Valor
Prefl'.lpuesto General de la SigNo *
Nacién - PGN
Sistema General de
Si[¥No *
Participaciones - SGP Ceiw
Sistema General de Regalias - "
Si¥No *
SGR Fsiv!
Recursos Propios (Alcaldias
Propios ( v WSiTNo*  180.000.000
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [Sif¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, WSi[TNo* 77.158.860
Propios Entidades Autéonomas)
Total 257.158.860
Validacion Cédigo BPIN
Codigo BAN Afio Estado
O 2024765200032 2026 Validado
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)
Codigo COP Codigo BAN Tipo Estado del COP Valor Total Saldo Valor a utiizar Estado de la consulta Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el FSirNo
SIIF
Codigo de autorizacion
Codigo unidad/subunidad
ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Gédigo unidad/subunidad ejecutora Estado
O 1490 CDP No se ha iniciado 180.000.000 COP 00-00-00 - Editar
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo comproniso  Tipo Fecha conpromiso  Estado conpromiso Valor compromniso AVF/CDP Monto por consunir Vbnto presupuestal a liberar  Codigo Posicion de Gasto Consutta Becucion
[~ 2674 Presupuestal - No se ha 180.000.000 180.000.000 180.000.000 - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP COP

Saldo de compromisos CDP 180.000.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 180.000.000 COP
Ultima consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

020) 00001

212489984(8

141240403917

4124040391 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

901331404

6. DV

0 Impuestos y Aduanas de Palmira

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

(415)7707
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona juridica 1

25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

Lugar de expedicién 28. Pais

o
o

29. Departamento

~Ciudad/Municipio

31. Primer apellido

32. Segundo apellido

33. Primer nombre 34:

©tos nombres

35. Razén social

FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL

37¢Sigia

36. Nombre comercial
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Palmira 520

41. Direccion principal

CL45 31 54 BERLIN

42. Correo electrénico

funlaluzdelsol@gmail.com

43. Cédigo postal

44. Teléfore 317 06 8 2 6 2 8|45. Teléfono 2

3177749690

CLASIFICACION

Ocupacién

Actividad principal

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad

[94 99/[201910,038][[85

48. Codige

Actividad secundaria Otras actividades

49. Pechavinicio actividad 50. Cédigo 1 2

52. NUmero
51. Cédigo establecimientos

| | —

2(3]2°04.9,1.000 g | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6
ss.codgo |4 |7 |1 4|4 2[5 5] |

7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

{ N N N O O B

20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha | 2026-03-11 / 10:50:02AM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

AYALA REVELO MERY ELIZABETH

Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 11-03-2026 10:51:09AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2
4. Numero de formulario
(415)7707212489984(8020) 000

de 5 Hoja 2

141240403917

01 917

41240403

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

901331404

6. DV | 12. Direcci6n seccional

0 Impuestos y Aduanas de Palmira

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entidades o institutos de derechapublico de orden nacional, departamental,

municipal y descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas gzt',g%g?gsades y orgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Benéficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0 0/5
73. Fecha 201908109 20220215 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 P A . NS -
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 O 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20191008 2.0 2,2-02 2 2
77. No. Matricula mercantil SO0O00311 8 ! S 00.03 11 8
78. Departamento 7 6 7 6
79. Ciudad/Municipio 2 4 2 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
A NI A
80. Desde 20190819 | ) )
81. Hasta 2099 ) 1 2 ) 31 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
L |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2019100 8| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
gségﬂg#%;én 94. Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 11-03-2026 10:51:09AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 3 de 5 Hoja 3
141240403917
212JJUJJUUJJ)“U(“( U14124o4o39‘1‘ 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

9 013 31404|0

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Palmira

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20231207 |
1 1 — £
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |2 9 6 8 7 1 9 5 |
1 AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
AYALA |REVELO MERY |ELIZABETH
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
|
VIR VAN
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
2 AN |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| AN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon/sociat.representante, legal
98. Representacion 99. Fecha inicio-ejercicie.sepreseritacion
7~ .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X 5/ |
104. Primer apellido 105. Segundo apellidd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 182.DV | 140. Razori soeial representante legal
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 11-03-2026 10:51:09AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

AN

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141240403917
‘“USHJH)[Z12JJ!JJJUUJJJ“U(“( U].41240403JJ 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 13 3 1 4 0 4]0 [meuesosyAduanas de Paimira 15
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacicnai_ldad A4
CéduladeCiudada 1 3 |2 9 5 4 4 6 6 0 COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre - 118.6’«05 nombres
DIAZ GUERRERO INDRID KATHERINE
! 119. Raz6n social e
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122._Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
|20"1 9,100 8] 20231215
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 9 5 4 2 5 5 0 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117/ Primer iombhre 118. Otros nombres
DIAZ GUERRERO iMILLERLAN
2 119. Razén social Y
120. Valor capital del socio 121. % Participacion A 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2019100 8| 20231215
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 9 6 8 7 1 9 /5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo ape:!ido_ 117. Primer nombre 118. Otros nombres
AYALA |REVELO MERY ELIZABETH
3 119. Razén social N/ N
120. Valor capital del socio ‘f”l % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
NN 20231207 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |6 3 9 1 4.3 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
FIGUEROA !MUNOZ JULIAN
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20231207 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |1 6 2 5 0 O 6 8 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
FIGUEROA LOZANO OSCAR
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20231207 L

Fecha generacién documento PDF: 11-03-2026 10:51:09AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77072

12489984(802

Pagina 5 de 5

0) 00001

Hoja 5
141240403917

917

41240403

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 013 31404|0

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Palmira

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

125. Namero de identificacion

2 96 65308

124. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

126. DV [127. Nimero.de tdrjeta/profesional

1142 93T

128. Primer apellido
VALLEJO

129. Segundo apellido
|REVELO

130. Primer nombre

MILE

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)

131. ,Otros nombres

IJOHANA

133. DV | 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

20231207|

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion

138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional

140. Primer apellido 141. Segundo apellido

142. Primer hombre

143. Otros nombres

144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

145. DV | 146. Sociedad o firrma desigiada

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

149. NUmero de identificacion

3157726 8.

148. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

6

1 006 30T

152. Primer apellido
SANCHEZ

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

153. Segurido apeliidg
|CELADA

Contador

154. Primer nombre

MARISOL

155. Otros nombres

LYAD

157. DV | 158, Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

2025020 3]

4N

Fecha generacién documento PDF: 11-03-2026 10:51:09AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901331404 0 FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Calle 45 No. 31 -54 PALMIRA-VALLE 3176582628 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 280285940 9504051015 B 2026/05/05 2026/05/05 | BANCOLOMBIA 0 $950,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias | Codigo | Dias | Codigo | Dias | Codigo | Dias | Dias | Exonerado
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 29687195 JAYALA REVELO MERY X 230301 | 30 [EPSO18| 30 | CCF57) 30 [ 14-11] 30 | 30 No
ELIZABETH
Total Afiliados( 1)

Pagina 1 de 2 2026/05/19 08:44 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901331404 0 FUNDACION VIDA LA LUZ DEL SOL B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Calle 45 No. 31 -54 PALMIRA-VALLE 3176582628 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 280285940 9504051015 E 2026/05/05 2026/05/05 | BANCOLOMBIA 0 $950,600

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $400,000 $0 $0 $400,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $400,000 $0 $0 $400,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $13,100 $0 $0 $13,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $13,100 $0 $0 $13,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $100,000 $0 $0 $100,000
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 1 $100,000 $0 $0 $100,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $312,500 S0 $0 $312,500
d AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $312,500 $0 $0 $312,500
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $75,000 $0 $0 $75,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $75,000 $0 $0 $75,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $50,000 S0 S0 $50,000
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $50,000 $0 Ny $50,000

1 $950,600 $0 $0 $950,600

Pagina 2 de 2 2026/05/19 08:44 AM
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