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 EL SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICA QUE: 

 

 El(la) contratista SARAH RODRIGUEZ BARRERA, identificado(a) con Cédula de Ciudadanía No. 

52469154 de Bogotá, en su calidad de Contratista de la SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y 

REGISTRO, vinculado(a) mediante Contrato No. 188 de 2026, ejecutó de las obligaciones contractuales 

correspondientes al período comprendido entre el 01 y 30  del mes de abril de 2026, conforme a lo 

estipulado en el objeto y obligaciones pactadas, para lo cual presentó las evidencias que respaldan las 

actividades desarrolladas en dicho período, las cuales fueron revisadas y verificadas por la supervisión. 

 

 De igual manera, en cumplimiento de la circular interna vigente sobre radicación de cuentas de cobro, se 

constató el cargue oportuno en la plataforma SECOP los anexos correspondientes. 

 

En relación con el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social, se verificó que el(la) 

contratista efectuó el pago correspondiente al mes de abril de 2026, conforme a la planilla aportada, la cual 

cumple con los requisitos legales exigidos para efectos del trámite de la cuenta de cobro. 

 

Se expide la presente certificación una vez aprobado el informe del período ejecutado, la revisión de las 

evidencias correspondientes y el pago de la seguridad social previamente relacionada, y sirve como 

soporte para el trámite de la cuenta de cobro del contratista, a los veintisiete (27) días del mes de abril de 

2026. 

 

 

 

_____________________________________ 

FIRMA DEL SUPERVISOR 
LEONEL EDGARDO RIVEROS DIAZ 

C.C. 79.353.959 
COORDINADOR GRUPO GESTIÓN DOCUMENTAL 
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PROCESO: GESTIÓN FINANCIERA
PROCEDIMIENTO: PAGOS INSTITUCIONALES
FORMATO: CUENTA DE COBRO CONTRATOS PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Código: GF-FR-071
Versión: 2
Fecha: 20/Abr./2026

DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA RODRIGUEZ BARRERA SARAH CÓDIGO ACTIVIDAD RUT 8299

CEDULA No. 52469154 DE Bogotá CELULAR 3204829161

E-MAIL PERSONAL rodriguezsarah577@gmail.com E-MAIL INSTITUCIONAL sarah.rodriguez@supernotariado.gov.c
o

ENTIDAD BANCARIA BANCO DAVIBANK S.A. No DE CUENTA 122023688 C.A. X C.C.

DATOS DEL CONTRATO

N° 188 AÑO 2026 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 58.187.520 HONORARIOS MENSUALES $ 7.273.440

CDP N° 11426 FECHA CDP 04/01/2026 CRP N° 23726 FECHA CRP 07/01/2026

LUGAR DE EJECUCIÓN CIUDAD Bogotá DEPARTAMENTO Cundinamarca

FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO 07/01/2026 FECHA FIN DEL CONTRATO 06/09/2026 TIEMPO EJECUCIÓN

CONTRATO 7 meses y 30 días

VALOR A COBRAR

SELECCIONE EL PERIODO DE PAGO
Día Mes Año

DEL 1 4 2026 TOTAL DÍAS 30 VALOR A COBRAR $ 7.273.440 PAGO No. 04

AL 30 4 2026 ¿ES FACTURADOR
ELECTRÓNICO? NO N° DE FACTURA

ADICIÓN Y/O PRÓRROGA

FECHA DE INICIO ADICION Y/O PRORROGA Día Mes Año FECHA FIN ADICION Y/O PRORROGA Día Mes Año

CDP N° CRP N° VALOR ADICION Y/O PRORROGA No.

OBJETO DEL CONTRATO

El CONTRATISTA deberá prestar por sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa; dentro del plazo acordado; los servicios y/o actividades
enunciadas a lo largo del presente contrato. Como contraprestación recibirá por parte del CONTRATANTE unas sumas de dinero; a título de honorarios.
Dependencia: DIRECCIÓN_ADMINISTRATIVA_Y_FINANCIERA
Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO TIPO C

NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO LEONEL RIVEROS DIAZ

CARGO DEL SUPERVISOR Supervisor del contrato

RELACIÓN DE PAGOS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 58.187.520 ACUMULADO $ 27.639.072 SALDO POR PAGAR $ 30.548.448

PAGO 01 $ 5.818.752 PAGO 11 $ -

PAGO 02 $ 7.273.440 PAGO 12 $ -

PAGO 03 $ 7.273.440 PAGO 13 $ -

PAGO 04 $ 7.273.440 PAGO 14 $ -

PAGO 05 $ - PAGO 15 $ -

PAGO 06 $ - PAGO 16 $ -

PAGO 07 $ - PAGO 17 $ -

PAGO 08 $ - PAGO 18 $ -

PAGO 09 $ - PAGO 19 $ -

PAGO 10 $ - PAGO 20 $ -

RELACIÓN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA

Aporte: 12,5%

EPS $ 363.672

Aporte: 16%

FONDO DE PENSIÓN $ 465.501

Aporte: 0,522%

ARL $ 15.187

TOTAL PAGO PLANILLA $ 844.360 PLANILLA DE PAGO No. 6016266299

FECHA DE PAGO PLANILLA 27/04/2026 PERIODO DE PLANILLA 04/2026 ¿PENSIONADO?

NO
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RETENCION EN LA FUENTE

De acuerdo con la Ley 2277 de 2022, Reforma tributaria para la igualdad y justicia social, Decreto 2231 de 2023, Decreto 1625 de 2016, parágrafo 2 del artículo
383 del estatuto tributario, la retención en la fuente establecida en el presente artículo será aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de
trabajo que no provengan de una relación laboral o legal y reglamentaria, me permito certificar bajo la gravedad de juramento que:

DEPURACIÓN CÁLCULO DE RENTA SI NO

1. OBLIGADO A DECLARAR IMPUESTO DE RENTA. Durante el año inmediatamente anterior mis ingresos totales (por todos los
conceptos tanto laborales como no laborales) fueron iguales o superiores a 1400 UVT. SI

2. Dependiente Económico: parágrafo 2 del art 387 del Estatuto Tributario, adjuntando Certificado expedido por Contador Público, con
soportes Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3, cuando es el caso de hijos menores de 18 años, se debe adjuntar registro civil. SI

3. Realizó aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantías. NO

4. Crédito de Vivienda: Realizó pagos de crédito de vivienda. Adjuntar extracto bancario del crédito de vivienda (en donde se
observen los intereses corrientes) del mes que esta cobrando o mes vencido. NO

5. Medicina prepagada: Realizó pagos de medicina prepagada. Adjuntar recibo de pago mensual o por la vigencia que corresponda. NO

6. Dando aplicación al art. 9 del Decreto 2231 de 2023, es necesario indicar si va a tomar costos y deducciones asociadas a las
rentas de trabajo relacionadas a la presente cuenta de cobro si:
a. Marca (SI), se aplicara la tarifa de retención en la fuente del artículo 392 del E.T (entre el 10% y 11%).
b. Marca (NO), se aplicará la tarifa de retención en la fuente del artículo 383 del E.T. de acuerdo con depuración de renta y UVT

NO

7. Ha suscrito contratos durante el presente año por un valor igual o superior a 4000 UVT. NO

8. Ha sido notificado de una orden de embargo que deba ser prácticada por parte de la SNR con relación a los honorarios cobrados
en la presente cuenta. Adjuntar oficio o soporte. NO

Nota: Se debe remitir anexos de deducibles únicamente para contratos que superen los $6.000.000 mensuales

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN: Bogotá FECHA 29 abril 2026

RODRIGUEZ BARRERA SARAH
Firma contratista

Cédula de ciudadanía N°    52469154        de        Bogotá
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 52469154
SARAH RODRIGUEZ BARRERA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CRA 87 A N 6 A 15 2222222

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otros trabajos de edición.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6016266299 I-INDEPENDIENTES
abril 2026 abril 2026

0
2026/04/27 257510945

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 1 $ 465.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 465.600 $ 0 $ 465.600
SUBTOTALES: $ 465.600 $ 0 $ 465.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 363.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 363.700 $ 0 $ 0 $ 363.700
SUBTOTALES: $ 363.700 $ 0 $ 0 $ 363.700

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.200 $ 15.200 $ 0 $ 0 $ 15.200
SUBTOTALES: $ 15.200 $ 0 $ 0 $ 15.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
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M

B
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O
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X
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R
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JE
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P
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V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E
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A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
52469154

RODRIGUEZ
BARRERA
SARAH

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.909.376 231001-
COLFOND
OS

30 $
2.909.376

$ 465.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 465.600EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
2.909.376

$ 363.700 $ 0 $ 363.70014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.909.376

52469154 $ 15.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 844.500

2026/04/27 3:11 PM USUARIO: SOI CC52469154 1PÁGINA 1 DE



Código: GC-FR-022

Versión: 1

Fecha: 20/Abr./2026

4 CONTRATO No. 188 de 2026

01 al 30 de abril 2026 PLAZO DEL CONTRATO 8 meses 

SARAH RODRIGUEZ BARRERA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA 52.469.154

El CONTRATISTA deberá prestar por sus propios medios y con plena

autonomía técnica y administrativa, dentro del plazo acordado, los servicios

y/o actividades enunciadas a lo largo del presente contrato. Como

contraprestación recibirá por parte del CONTRATANTE unas sumas de

dinero, a título de honorarios. Dependencia:

DIRECCIÓN_ADMINISTRATIVA_Y_FINANCIERA Perfil: PROFESIONAL

ESPECIALIZADO TIPO C

FECHA 28/04/2026

LEONEL EDGARDO RIVEROS DIAZ CARGO SUPERVISOR COORDINADOR GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

No

. 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS EVIDENCIAS

1

Presentar el informe de ejecución

contractual y la cuenta de cobro de

manera mensual, cumpliendo los

lineamientos establecidos por la

Dirección Administrativa y Financiera,

asegurando la claridad y detalle de las 

actividades realizadas y los resultados

obtenidos.

Evidencia No. 1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES
DE ABRIL 2026.

2

Apoyar en la estructuración,

ejecución y control de las diferentes

actividades y tareas que se deriven del

Proyecto del Grupo de Gestión

Documental denominado INHOUSE.

No aplican evidencias.

3

Brindar apoyo en la supervisión de

contratos, adelantando el seguimiento

técnico a los componentes

archivísticos para la intervención

documental en Series Documentales

producidas por la Superintendencia

de Notariado y Registro

EVIDENCIA No 6. MESA DE TRABAJO ESTRATEGIA
PARA DEROGAR CIRCULAR 497 Y 808 DE 2012 13 DE
ABRIL 2026.

Mesa de trabajo 27 de abril 
Resumen: MESA DE TRABAJO CIRCULAR
ACTUALIZACION CIRCULAR 808 Y 497 DE 2012.

4

Realizar las actividades de

levantamiento de procesos,

procedimientos, guías, instructivos y

protocolos en el marco de gestión

documental.

EVIDENCIA No 6. MESA DE TRABAJO ESTRATEGIA
PARA DEROGAR CIRCULAR 497 Y 808 DE 2012 13 DE
ABRIL 2026.

Mesa de trabajo 27 de abril 
Resumen: MESA DE TRABAJO CIRCULAR
ACTUALIZACION CIRCULAR 808 Y 497 DE 2012.

5

7

Liderar las actividades para adelantar

los procesos de selección,

ordenación, identificación de fondos

documentales acumulados,

preparación de traslados,

transferencias documentales al

Archivo Central la SNR, eliminaciones

documentales en archivos de gestión

y central, dando aplicación a la TRD y

a los procesos de gestión documental

de la SNR.

Registro fotográfico de la documentación que actualmente se
encuentra en proceso de intervención en la Oficina de
Infraestructura.

8

Realizar el seguimiento y control en la

implementación de los procesos,

procedimientos y planes de gestión

documental, en las áreas y

dependencias de la entidad, para

asegurar el cumplimiento de los

mismos y recomendar las acciones

de mejora necesarias para su

correcta ejecución.

PLAN DE ORIP MONTERIA 
Resumen: Reunión Plan de Trabajo Monteria lunes, abril 20
| Reunión | Microsoft Teams

EVIDENCIA No 5. VISITA DE SEGUIMIENTO
ORGANIZACION DE ARCHIVOS DELEGADA DE
TIERRAS 22 DE ABRIL 2026

9

Entregar los documentos que integren

la ejecución del presente contrato,

con sus antecedentes, borradores,

datos o procedimientos a la SNR.

Se adjuntan al presente informe las actas como evidencia de
las actividades realizadas, así como los enlaces
correspondientes a las capacitaciones impartidas.

10

Cuidar, proteger y guardar la reserva

de los documentos que sean

manipulados, seleccionados,

organizados y puestos en recepción

para disposición final en razón de las

actividades de gestión documental

encomendadas, bajo los principios de

la ética profesional

No aplican evidencias.

11

Prestar de forma personal los

servicios profesionales contratados,

sin subcontratar la mano de obra

encomendada, garantizando un

desempeño ético y responsable.

No aplican evidencias.

12

Asumir las demás funciones que el

supervisor del contrato considere

pertinentes, siempre que estén

relacionadas con la naturaleza del

contrato y el alcance de las

responsabilidades establecidas.

ORIP BOGOTA ZONA NORTE 

Se brindó apoyo a la Oficina de Bogotá Zona Norte en el

traslado de la documentación, con el fin de facilitar la
reparación de los estantes, los cuales presentaban fallas por
sobrepeso que estaban ocasionando la caída de los archivos.

EVIDENCIA No 4. TRASLADO DE LA
DOCUMENTACION BOGOTA ZONA NORTE 15 DE
ABRIL DE 2026

Se cuida y se protege toda la información que por mis actividades debo manejar.

Se brindó apoyo a la Oficina de Bogotá Zona Norte en el traslado de la documentación, con el fin de facilitar
la reparación de los estantes, los cuales presentaban fallas por sobrepeso que estaban ocasionando la caída
de los archivos.

NOTA:Se deberán adicionar las filas necesarias conforme al número de obligaciones contractuales y actividades ejecutadas durante el periodo reportado .

DECLARACIÓN DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato en mención y que las actividades reportadas en el presente informe corresponden a las actividades efectivamente desarrolladas en 

el periodo indicado, además, realice el pago correspondiente de los aportes a la seguridad social y las evidencias de ejecución del presente informe se encuentran cargadas en la plataforma SECOP II  

FIRMA DEL CONTRATISTA

SARAH RODRIGUEZ BARRERA
                                                                                                         C.C. 52.469.154                                           Reviso: Carlos Andrés Muñoz Patiño - PE GGD.

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL

Para esta obligación se atienden y realizan las actividades asignadas personalmente.

NOMBRE SUPERVISOR

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Cronograma de actividades mes de abril 2026.

Para esta obligación no se ejecutaron actividades.

Se participó en reuniones orientadas a definir lineamientos y estrategias para la intervención de los archivos
misionales. En este contexto, se planteó la derogación de las circulares 497 y 808 de 2012, con el propósito
de establecer directrices claras para la organización de la serie documental de registro de matrícula
inmobiliaria.

OBJETO

NOMBRE CONTRATISTA

FORMATO: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

NUMERO DE INFORME                                                     

PERIODO DE INFORME

Para esta actividad, se realizó seguimiento a la organización de los archivos administrativos de la Delegada
de Tierras, así como al plan de trabajo para la organización de los antecedentes registrales en la ORIP de
Montería.

Se realiza entrega de los documentos proyectados como producto de mis obligaciones a la Coordinadora del 
grupo de gestión documental.

Se participó en reuniones orientadas a definir lineamientos y estrategias para la intervención de los archivos
misionales. En este contexto, se planteó la derogación de las circulares 497 y 808 de 2012, con el propósito
de establecer directrices claras para la organización de la serie documental de registro de matrícula
inmobiliaria.

Actualmente se está llevando a cabo la organización del archivo de la Oficina de Infraestructura,

específicamente de los documentos relacionados con los contratos celebrados en esta dependencia.

6

Atender y gestionar las diferentes

solicitudes que remitan las

dependencias de la entidad, sobre

transferencias documentales y

organización de archivos con base en

los instructivos y procedimientos

internos de la entidad.

Se atiende a las capacitaciones solicitadas por las dependencias sobre la organización de archivos
administrativos y misionales, así como sobre el diligenciamiento de los formatos de rótulo de caja y carpeta,
FUID y hoja de control, dirigidas a las siguientes dependencias y oficinas de registro:

Se brindó apoyo a la Oficina de Bogotá Zona Norte en el traslado de la documentación, con el fin de facilitar
la reparación de los estantes, los cuales presentaban fallas por sobrepeso que estaban ocasionando la caída
de los archivos.

Se brindó apoyo en la atención de los hallazgos identificados por Control Interno en la organización de los
documentos de la Dirección Técnica de Registro.

1. EVIDENCIA No 2. CAPACIATACION DELEGADA DE
NOTARIADO 06 de abril de 2026

2. ORIP ARMENIA 
Resumen: Mesa de trabajo-ORIP ARMENIA miércoles, abril
08 | Reunión | Microsoft Teams

3. ORIP MONTERIA 
Resumen: Mesa de trabajo ORIP MONTERIA viernes, abril
10 | Reunión | Microsoft Teams

4. SEGUNDA SESION ORIP MONTERIA 
4. Resumen: Segunda sesion -ORIP MONTERIA martes,
abril 14 | Reunión | Microsoft Teams

5. ORIP MARINILLA 
Resumen: Capacitacion Antecedentes Registrales-ORIP
Marinilla miércoles, abril 15 | Reunión | Microsoft Teams

6. ORIP ZAPATOCA 
Resumen: Capacitación Antecedente Registrales -ORIP
ZAPATOCAmartes, abril 21 | Reunión | Microsoft Teams

7. SEGUNDA SESION ORIP ZAPATOCA
Resumen: Continuación de Capacitación antecedentes
Registrales viernes, abril 24 | Reunión | Microsoft Teams

8. ORIP PAMPLONA
https://teams.microsoft.com/meet/22487146627218?p=hgfwX
O904c76xYdkfq

9. OFICINA ASESORA JURIDICA 
Resumen: Capacitación organización de archivos Oficina
Asesora Jurídicalunes, abril 27 | Reunión | Microsoft Teams

10. DELEGADA DE TIERRAS 
https://teams.microsoft.com/meet/25410406178564?p=kpo04
9exj085RI0vr0

ORIP BOGOTA ZONA NORTE 

Se brindó apoyo a la Oficina de Bogotá Zona Norte en el
traslado de la documentación, con el fin de facilitar la
reparación de los estantes, los cuales presentaban fallas por
sobrepeso que estaban ocasionando la caída de los archivos.

EVIDENCIA No 4. TRASLADO DE LA
DOCUMENTACION BOGOTA ZONA NORTE 15 DE
ABRIL DE 2026

EVIDENCIA No 3. MESA DE TRABAJO DIRECCION
TECNICA 8 de abril de 2026

1. EVIDENCIA No 2. CAPACIATACION DELEGADA DE
NOTARIADO 06 de abril de 2026.

2. ORIP ARMENIA 
Resumen: Mesa de trabajo-ORIP ARMENIA miércoles, abril
08 | Reunión | Microsoft Teams.

3. ORIP MONTERIA 

Resumen: Mesa de trabajo ORIP MONTERIA viernes, abril
10 | Reunión | Microsoft Teams.

4. SEGUNDA SESION ORIP MONTERIA 
4. Resumen: Segunda sesion -ORIP MONTERIA martes,
abril 14 | Reunión | Microsoft Teams.

5. ORIP MARINILLA 
Resumen: Capacitacion Antecedentes Registrales-ORIP
Marinilla miércoles, abril 15 | Reunión | Microsoft Teams.

6. ORIP ZAPATOCA 
Resumen: Capacitación Antecedente Registrales -ORIP
ZAPATOCAmartes, abril 21 | Reunión | Microsoft Teams.

7. SEGUNDA SESION ORIP ZAPATOCA
Resumen: Continuación de Capacitación antecedentes
Registrales viernes, abril 24 | Reunión | Microsoft Teams.

8. ORIP PAMPLONA
https://teams.microsoft.com/meet/22487146627218?p=hgfwX
O904c76xYdkfq

9. OFICINA ASESORA JURIDICA 
Resumen: Capacitación organización de archivos Oficina
Asesora Jurídicalunes, abril 27 | Reunión | Microsoft Teams

10. DELEGADA DE TIERRAS 

https://teams.microsoft.com/meet/25410406178564?p=kpo04
9exj085RI0vr0

En cumplimiento de esta obligación, se llevaron a cabo capacitaciones sobre la organización de archivos
administrativos y misionales, así como sobre el diligenciamiento de los formatos de rótulo de caja y carpeta,
FUID y hoja de control, dirigidas a las siguientes dependencias y oficinas de registro:

Brindar capacitación a los

funcionarios de la SNR, en gestión

documental para la debida aplicación

de las TRD.


