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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 01 de MAYO al 31 de MAYO de 2026
CONTRATO O CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 602 FIP 2026
1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: 602-FIP-2026
Objeto del Contrato o Convenio: Prestar servicios profesionales al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, para implementar los programas de transferencias monetarias en el territorio.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio:04/02/2026
Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi):31/12/2026
Nombre del Contratista o Asociado(s): JHUSCELITH DENNETH POLO SIERRA
Supervisor que presenta el informe: KAREN PATRICIA GOMEZ AVILA
Supervisores anteriores y periodos de supervision:

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON REALIZADAS EN

DESCRIPCION DE COMO SE

OBLIGACIONES DEL REALIZO O EJECUTO EL
CONTRATISTA ELDT:ang:ﬁ gET%IFS(i}:‘I%?N CUMPLIMIENTO DE ESTA RECIBIDAS A SATISFACCION (SINO)
OBLIGACION.
Actividad #1: La contratista
brind6 apoyo al municipio de
Fonseca, La Guajira, para la
actualizacion del directorio
1. Gestionar de lideres desde su RIT
con las ?unr:mpah de MAYO d
. echa: e e
ent|.da(?es 2026.
territoriales  la Evidencia: Ver evidencia No.
ejecucion de 7 del informe de evidencias.
convocatorias y ]| S|

actividades de
los programas
de
transferencias
monetarias

Actividad #2: La contratista
brind6 seguimiento a Ila
actualizacion del directorio
de lideres de los programas

de transferencias
monetarias.

Fecha: 11 de MAYO de
2026.

Evidencia: Ver evidencia No.
3 del informe de evidencias.
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Actividad #3: La contratista
brind6 apoyo al municipio de
Manaure, La Guajira, para la
actualizacion del directorio
de lideres desde su RIT
municipal.

Fecha: 11 de mayo de 2026.
Evidencia: Ver evidencia No.
8 del informe de evidencias.

Actividad #4: La contratista
asistio al taller de juntanza
convenio 644 en el municipio
de San Juan del Cesar, La
Guajira.

Fecha: 22 de mayo de 2026.
Evidencia: Ver evidencia No.
1 del informe de evidencias.

Actividad #5: La contratista
asistio al taller de juntanza
convenio 644 en el municipio
de San Juan del Cesar, La
Guajira.

Fecha: 23 de mayo de 2026.
Evidencia: Ver evidencia No.
2 del informe de evidencias.

Actividad #6: La contratista
asistio a la mesa de inclusion
del municipio de Urumita, La
Guajira.

Fecha: 19 de mayo de 2026.
Evidencia: Ver evidencia No.
4 del informe de evidencias.

Actividad #7: La contratista
hizo seguimiento al proceso
de inscripcién de lideres y
lideresas de los diferentes
programas.

Fecha: 11 de MAYO de
2026.

Evidencia: Ver evidencia No.
6 del informe de evidencias.

Actividad #8: La contratista
designd6 a la compafiera
Mayra Nieves la supervision
de los talleres Juntanza del
convenio 644 de los
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municipios  seleccionados
del departamento de La
Guajira.

Fecha: 11 de mayo de 2026.
Evidencia: Ver evidencia No.
5 del informe de evidencias.

Actividad #9: La contratista
actualizd la matriz de
seguimiento de las
actividades de la Direccion
de Acompafiamiento
Familiar y Comunitario del
departamento de La Guajira.
Fecha: 11 de mayo de 2026.
Evidencia: Ver evidencia No.
9 del informe de evidencias.

2. Realizar
seguimiento e
identificar
riesgos, alertas
y oportunidades
de mejora
frenteala Estt mes no fueron
operacion los 3| asignadas tareas

programas de relacionadas a esta
transferencias obligacién contractual.

Sl

monetarias en
los municipios
que hacen
parte la
Gerencia
Regional.

3. Elaborar
informes
técnicos
periodicos
dirigidos a la
Direccion NO

Este mes no fueron
asignadas tareas
relacionadas a esta

Regional, la obligacién contractual.
Oficina de

Gestion
Regionaly/o la
Direcciéon de

NO
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Transferencias
Monetarias.

4. Proyectar
respuestas a
peticiones,
quejas,
reclamosy
solicitudes de
informacion
allegadas por
ciudadanosu

NO NO
otros actores en
relacion con los
programasy
proyectos de
transferencias
monetarias, en
los términos de
ley
establecidos.
Actividad #10: La contratista
asistio a la propuesta de
gobernanza para el Punto de
Abastecimiento  Solidario
5. Cumplir con \(JPAS) del n:jur;icipio dg San
. uan e esar.
las .d.emas Fecha: 21 de mayo de 2026.
actividades que Evidencia: Ver evidencia No.
sean acordadas 10 del informe de evidencias.
conel
. Sl Sl
supervisory
que guarden Ac.tiv.itljad #11: La contratista
relacién con el asisti6 a la propuesta de
. gobernanza para el Punto de
objeto Abastecimiento  Solidario
contractual. (PAS) del municipio de
Fonseca, La  Guajira.

Fecha: 21 de mayo de 2026.
Evidencia: Ver evidencia No.
11 delinforme de evidencias.
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3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

El Supervisor del contrato indicara las observaciones que considere pertinentes, respecto del informe de las
actividades ejecutadas y/o obligaciones cumplidas, si hay lugar a ello.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: $61.600.000
Saldo a liberar $1.650.000
Total, Ejecutado $20.990.333
Valor Pagado y/o desembolsado $15.950.333
Valor a pagar $5.500.000

5. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe:

1. Planilla de Pagos de Aportes a Seguridad Social No. 75804272 pagada el dia 27 de MAYO del
2026 expedida por el operador Compensar(miplanilla.com) y correspondientes al periodo de
MAYO de 2026.

2. 2. Formato FGC-1-Entrega De Informes De Ejecucién Contractual, N.04

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe presentado el dia 29 de
Mayo del 2026 y certifico expresamente el cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones
correspondientes a los aportes a Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los
certificados expedidos por el revisor fiscal o representante legal del contratista.
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Director(a) de la Regional Guajira
de Prosperidad Social

Proyectd: Clara Murillo,
auxiliar Administrativo.PS
Revisé: Junior Navas
Profesional Universitario.PS
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