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ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las
entidades estatales de efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, la Entidad adoptd los lineamientos
establecidos en los manuales y guias disenados e implementados por Colombia Compra Eficiente.

El andlisis del sector cubre cuatro dreas:

A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Estudio de la demanda.

D. Andlisis financiero del sector

A. ASPECTOS GENERALES

La actividad econdmica en Colombia estd dividida en sectores econdmicos, Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su divisidén se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que
ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisidon de la economia cldsica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, lassilvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector ala mineriay ala extracciéon
de petrdleo, las cuales se consideran parte del sector industrial

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la
transformacidén industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como
base para la fabricacidén de nuevos productos. Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial
de transformacion: Industrial extractivo: extraccion minera y de petrdleo. Industrial de transformacidn: sector
industria manufacturera, envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacidon de abonos
y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en s,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos los
servicios de comercio, construccién, restaurantes, los hoteles, transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, logisticos, etc.

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON
SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LAS DOS (2) AERONAVES NO TRIPULADAS A CARGO DE LA POLICIA NACIONAL
DEL MUNICIPIO DE QUIBDO.”, se encuentra ubicado en el Sector terciario o de servicios. Es asi como es
necesario realizar andlisis del sector con el fin de identificar el sector y su economia, frente a la necesidad
que presenta el Municipio de Quibdo.

El Sector Terciario o de Servicios comprende aquellas actividades que, sin generar bienes materiales, resultan
fundamentales para el bienestar social y el funcionamiento del Estado, dentro de las cuales se encuentran
los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de aeronaves no tripuladas.
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Este sector se caracteriza por aportar valor a través del conocimiento técnico, la especializacion y la gestion
operativa, garantizando la continuidad, seguridad y eficiencia en la prestacién de distintos servicios publicos
y estratégicos. En el caso especifico del mantenimiento de aeronaves no tripuladas, estas actividades
incluyen la inspeccién técnica, diagndstico de fallas, actualizacién de software, calibracién de sistemas,
reposicién de componentes y verificacién de condiciones de aeronavegabilidad.

Ademds, este tipo de servicios resulta clave para asegurar la operatividad de equipos utilizados en labores
de vigilancia, monitoreo, gestién del riesgo, seguridad y apoyo institucional, contribuyendo directamente all
cumplimiento de los fines del Estado. Por tanto, aunque no implican la produccién de bienes tangibles, su
impacto es determinante en términos de eficiencia operativa, reduccion de riesgos y optimizacion de
recursos publicos.

La Secretaria de Gobierno del municipio de Quibdd es la encargada, responsable y obligada a conjurar las
situaciones de inseguridad y alteracién del orden publico que se presentan en el ente territorial, respondiendo
de forma inmediata ante las contingencias, y coordinando acciones con la Fuerza Publica y las autoridades
competentes para garantizar la proteccién de la vida y la seguridad de los ciudadanos.

En este marco, el uso de aeronaves no tripuladas por parte de la Policia Nacional constituye una herramienta
estratégica para la vigilancia, el monitoreo territorial, la prevencidon del delito y la reaccién oportuna ante
situaciones de alteracion del orden publico y emergencias. El correcto funcionamiento de estas aeronaves
es fundamental para garantizar la capacidad de respuesta institucional, toda vez que permiten obtener
informacion en tiempo real, mejorar la operatividad y reducir los riesgos para el personal uniformado en
terreno.

Por lo anterior, resulta necesario adelantar el mantenimiento preventivo y correctivo, con el suministro de los
repuestos requeridos, de las dos (2) aeronaves no tripuladas asignadas a la Policia Nacional en el municipio
de Quibdd, con el fin de garantizar su funcionamiento éptimo, prolongar su vida Util, y asegurar que estas
herramientas tecnolégicas continien contribuyendo a la seguridad ciudadana, la convivencia pacifica y la
defensa de los derechos fundamentales de la poblacién.

ECONOMICO

De acuerdo con el Boletin técnico del DANE, Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2025 preliminar, de fecha
16 de febrero de 2026, las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de
coyuntura econdmica, mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas bdsicas en los principales
agregados macroeconémicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estdndares
internacionales de medicién econdmica definidos por la Organizacion de Naciones Unidas y el Fondo
Monetario Internacional.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
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Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
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Fuente: DANE, PIB_T
Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
PIB desde el enfoque de la produccion

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el ano 2025pr respecto al ano 2024p (ver tabla 1); las actividades
econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacidon obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otfras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contriouye 0,4 puntos porcentuales
a la variaciéon anual).

En el cuarto frimestre de 2025pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo
periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variaciéon anual).
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Afio total Anual Trimestral

2025/ 2025%-1v / 20257-1v /

20247 2024P-1IvV 2025-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 -0.4 -26
Explotacion de minas y canteras -6,2 -2,9 12
Industrias manufactureras 19 10 -1.6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 11 29 08
Construcaén -28 -2,6 -15
Comercio al por mayor y al por menor® 46 34 1.6
Informacién y comunicaciones 1,0 -1,2 -20
Actividades financieras y de seguros 28 07 24
Actividades inmobiliarias 20 19 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1.3 15 04
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 45 48 0.2
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras 99 18 46

actividades de servicios® . i .

Valor agregado bruto 27 23 -0.1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 25 25 06
Producto Interno Bruto 2,6 23 0,1

Fuente: DANE, PIB_T

Frpreliminar

Administracién puUblica y defensa

Para el ano 2025pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social
de dfiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales
crece 4,5%, respecto al ano 2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
12):

Tabla 12. Administracién publica y defensa'’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original estacional y calendario

Actividad econémica

Afio total Anual Trimestral
202577 2025"-1v/ 2025°-1v /
2024° 2024°-1v 2025111
Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de
I i . 6,2 8,6 2,8
afiliacion obligatoria
Educacion 4,4 1,9 -1.5
Actlyldades de atencion de la salud humana y de servicios 25 29 03
sociales
Administracién publica y defensa’ 4,5 4,8 0,2

Fuente: DANE, PIB_T

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacidn obligatoria crece 6,2%.
* Educacién crece 4,4%.
» Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 2,5%.
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En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de
seguridad social de dfiliacién obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,8% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dindmica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria crece 8,6%.
* Educacién crece 1,9%.
» Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 2,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de dfiliacidn obligatoria;
educacién; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece en 0,2%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria crece 2,8%.
* Educacién decrece 1,5%.
» Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,3%.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2025.pdf

INDICE DE PRECIO DEL CONSUMIDOR (IPC)

Indice de Precios al Consumidor (IPC)
Enero 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Enero 2025 - 2026
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Fuente: DANE. IPC.

RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacién mensual del IPC segUn divisiones y subclases
Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2026, el IPC registrd una variacion de 1,18% en comparacion con diciembre de 2025,
seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles (2,94%),
Transporte (2,14%)., Bebidas alcohdlicas vy tabaco (1,79%). Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1.66%),
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Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,50%) y por Ultimo, Salud (1,21%).
Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreacién y cultura (0,50%). Alojamiento, agua,

electricidad, gas y otros combustibles (0,23%), Prendas de vestir y calzado (0,18%), Informacion y
comunicacion (0,06%) y por Ultimo, Educacion (0,00%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,18%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes y
hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales a la variacién total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el ano

En enero de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacién de las subclases que mds aportaron
al indice total fue: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (3,36%), fransporte
urbano (5,11%), carne de res y derivados (2,55%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo
inmediato (2,38%), arriendo imputado (0,43%), servicio doméstico (5.16%), arriendo efectivo (0,41%), tomate
(19,63%), papas (10,39%) vy frutas frescas (2,39%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variacion
fueron: electricidad (-0,91%), transporte de pasajeros y equipaje en avién (-11,40%), suministro de agua (-
0.58%), paquetes turisticos completos (-2,47%) y huevos (-1,60%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual

Por principales subclases
Enero 2026
Subclase Varacdn (%) Cmiritaiin Ftaing
porceniusles

Comidiss en eslablocimienion de Servicio a la mesa y ausenvicio 335 026
Transporie urbano 51 024
Carne gt 1es y dervados 255 006
Comidis preparadas fuera da hogar para Consumo inmedaly 238 006
Arriendo mpuacde 043 005
Servicio domésico 516 005
Arriendo efectivo 041 004
Tomate 1963 004

Papas 1039 003

Frutas frescas 23 003

Fuente DANE, IPC.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/nov2025/bol-IPC-enero2026.pdf
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Evolucién general de los subsectores de servicios
Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
(diciembre 2025p / diciembre 2024)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Diciembre de 2025P

Grafico 1. Variacién anual de los ing: i segun b: de servicios
Total nacional
Dici e 20257 / dici 2024

de
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Dezarrolio de sistemas informsticos y procesamienta de datos
Produccion de peliculas cinematograficas y programas de telewision
Actividades de edicion

Otros senicios de entretenimiento y otros

Actividades pe

Actividades de

Fuente: DANE, EMS.
® Cifra provisional

En diciembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con diciembre de 2024.

Tabla 1. Variaciéon anual de los ingresos y contribuciéon por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Diciembre 20257 / diciembre 2024

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C.

Ingresss raminsies Ingreses poe servicios Venta de Mercancas __ Owros Ingreses
Seccién Oivisién Variacién (%) on
= Oiviitn 52 Almacenamiento y actvidades complementanias o8 o ~ as I
transpore
H Divisiée 53 Cormeo y senvicios de mensajeria 59 53 00 as I
' Divisién 56 Restaurantes. catering y bares 53 52 07 -06 ]
Divsitn 58 Actiidades de edid6n 23 29 12 as I
- Divisidn 59, excepto Clase 5920 Produccitn de peliculis cinemaograficas y - o - o1
programas de television
Dt 60y Crase 6367 Actividades de programacién y tramsmisién, Jas e oo 13
agendas de notidas
] Divisién 61 Telecomunicaciones 87 3,0 59 I a2
Divisién 62. Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistermas informiicos y s ca 10 02

procesamiento de datos

Seccion L Divisién 68 Secckdn N.
N I b 4o 14,
u e nmobifiarias, slguier de maguinaria y equipo 2

Divisiones 69,70, 71, 72, Clase 7320,
" Daisin 74 Acthidades profesionales cientificas y técricas 09
Divisitn 7

-1.9 a3

03 ao

~

. — — —
°
°

" Clase 7310 Pubicidad 233 ao
" Dhisicnes 78,80y 81, excepto Clase  Actividades de empleo. sequridad e investigadidn | e e on
8130 privada, servicios a edificos
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call conmern) 22 23 00 ao
N Division 82 excepto Clase 9220 C1¥idades administrativas y de spoyo de oficnay 4 107 00 a1
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacin supenor privada as 69 -0,0 20 '
Q Clase 8610 Salud Fumana priveda con IMemacon &5 70 03 0.3
a Divisién 86 excepto Clase 8610 Saudd umans privads sin internacion a6 80 0s 02
s Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y Otros senicos 1.1 EX) 03 34 I

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segin subsector de
servicios (diciembre 2025p / diciembre 2024)
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segln subsector de servicios

Total nacional

Diciembre 2025° / diciembre 2024

Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. Pemerus oompade Peamanerte  Temsced divecto pre— Misider™

ot Mo cateera™
Seccién Divisién Variacen (%) Contribucisn (P?)
e Amacanamicno y adividades complementarias al - o -
wrarsporte
Divisién 53 Correo y sarvicios de mensajeriy 04 l 0e | 15 I 15 I
. — N R R I
Divsidn 58 Acwidades de edicon 12 . 51 l I 3 I
R Producot v cqraficss | R
Divisién 59, excepto Clase 5320 e 19 25 a7 13
programas de televkion
Divisitn 61 Telecomuncacons 82 . 50 . 23 l 10 I
visite 62, Divisitn 63, excepto C sarrcllo de sistemas informésicos
Divisis 62, Divisitn 63, encepto Clase Desarrollo de siemas info 5y 02 s . | 01 '
procesamiento de dance
N nmoiliarias, alquier de maquinaria y equipo ar | 02 as I 15 I
2 i iimietyioes 3 | | w | w
wvaion 7
“ Clase 7310 Publcided 44 l o8 34 I 02 |
N Divisiones 78,00 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sdeinvesigasn a8 a9 02 09
8130 privisda son Gficios i o o -
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas [Call center) 88 40 l 46 l 0z [
N Divisides B2 excepeo Clase 8220 35 as i 0 I 10 l
[ Gropo 854 o1 01 | 02 | 00 -on
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemacion 14 11 02 ‘ a1
Q Divisiies B excageo Clase B510 Sakud humana privada sin ntemacin a1 a9 08 I [
s Divisiones 90, 92,93, 95y 96 Otros servicios de entretenimieno y Olros servicos -23 09 08 l

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

En diciembre de 2025, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con diciembre de 2024.

Ranking de ciudades segUn tasa de desocupacion, trimestre octubre - diciembre 2025

Grafico 8. Tasa de desocupaciéon segian ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Octubre - diciembre 2025
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Fuente: DANE, GEIH.

Para el trimestre octubre - diciembre 2025, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,1%), Cartagena (14,1%) y Sincelejo (11,4%). Las ciudades
con menor tasa de desocupacion fueron: Pereira A.M. (7,.3%), Villavicencio (7,0%) y Bogotd D.C. (6.5%).
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-

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2025.pdf

Principales indicadores del mercado laboral diciembre de 2025

Indicadores de mercado laboral mes, frimestre y aio para el total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total, nacional mensual

Para el mes de diciembre de 2025, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,0%, lo que representd
una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,3% vy la tasa de ocupacion en 59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas
tasas fueron 64,4% vy 58,5%, respectivamente.

Gréfico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH

Poblacion ocupada segun rama de actividad, mes de diciembre y aio 2025

En el mes de diciembre de 2025, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.224 miles de
personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacién de la poblacidon ocupada fueron
Industrias manufactureras con 2,2 puntos porcentuales; Administraciéon publica y defensa, educacion y
atencién de la salud humana; y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de
servicios con 0,5 puntos porcentuales en cada caso
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Tabla 1. Distribuciéon porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacion de la poblaciéon
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Diciembre (2024 - 2025)

Total nacional
Rarma de actividad

2024 2028 w2028 abaoksts - pp

Poblacon ocupads 2358 24224 100 eos

Induntres marufacorenss 2374

Admerstracion potibcs y deferaa educacon v stencion de s sahad hurmans 2N 2900 120 Ll 4 3
Actswvdades artinScas, srtrwiernsmaentn, recrescon y ottas sctvcladn de srvioos 2005 2120 87
Acswdades profescnalen, cersficn, tecrcan y seracos adminmtratrecs 1848 198 A @ o3
rarmporte y slmacerarserto 1né 1734

{omerio y reparscon de wersdon 4262 4262 175 0 o0
Alojarwerto y servioon de comeds 1308 1895

FACITacon y Comucacones 41 n 15 25 01
Acswdades inmsobelanas 90 156 4
Scrministro de slectiodad, g, agus y gewion de desechor® 645 &0 25 3t 02
Coratruccion 1669 1630 67
Acswdades firancenas y de wgurcs 49 419 17 42 02

Agricuiturs, ganadena, cazs, wheculturs y pesca 1151 3108 128

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo

Perfiles Econémicos Departamentales
Departamento de Chocé

Oficina de Estudios Econémicos — agosto 2025
Perfil econdmico: Departamento de Chocé

Aspectos generales del departamento de Chocé:

NUmero municipios: 30

Poblacién (2024(p)): 605.478 habitantes
Participacion en el PIB nacional (2024(p)): 0.43%
Exportaciones** per cdpita (2024): US$59
Extension territorial: 46.530 km?2

Participacion en la poblacién total (2024(p)): 1.1%
PIB per cdpita 2024 (p)*: US$2.677
Importaciones*** per cdpita (2024): US$15,4

[ndicadores de competitividad departamental
Indice Departamental de Competitividad- Chocé
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Figura 1: Indice Departamental de Competitividad
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*Fuente: Consejo Privado de Competitividad (2025)
Nota: Puntaje entre Oy 10, donde 10 representa el mayor valor.

La figura compara la posicién del departamento en el ranking nacional del indice Departamental de
Competitividad y muestra que en 2025 el puntaje fue de 3.7, lo que implicd una variacién de 0.1 puntos frente
al ano anterior.

PIB Chocd

La figura muestra la variacion del crecimiento real el PIB del La figura muestra la participacion porcentual de los sectores
departamento frente al total de Colombia en el PIB del departamento frente a la composicion nacional
Figura 3: Variacién anual del PIB Figura 4: Composicion sectorial PIB
2024
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*Adiciembre de 2024 (pr).
Fuente: Cuentas departamentales- DANE. Fecha de Publicacion: 30 de mayo de 2025.

Mercado Laboral: Chocé- Quibdé: Durante el trimestre mévil sep-nov de 2025, las actividades de
administracién publica y defensa representaron el 23,5% del total de ocupados de Quibdo.
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Figura 5: Participacién ocupados seguln ramas de actividad econémica
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actividades de administracion publica y
defensa representaron el 23,5 % del total
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Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Fecha de Publicacion: 30 de diciembre de 2025.

Desempleo: Chocé- Quibdd: Durante el frimestre movil septiembre-noviembre de 2025, la tasa de desempleo
de Quibdod se ubicd por encima de la tasa de las 23 ciudades.

Figura 6: Comportamiento de la tasa de desempleo Trimestre movil
(sep-nov)
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Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Fecha de Publicacion: 30 de diciembre de 2025.

Indicadores de Pobreza

Pobreza Multidimensional: Se compara la posicién del departamento en el ranking nacional de pobreza
multidimensional y muestra que en2024laincidencia fue de 33.9, lo que implicd una variacion de-3.5 puntos
frente al ano anterior.
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Figura 7: Incidencia de Pobreza Multidimensional por departamentos
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Fuente: Indice de Pobreza Multidimensional (IPM) - DANE. Fecha de Publicacion: 22 deabril de2025,

Variables de Pobreza: El porcentaje de privaciones por hogar segin las variables utilizadas para calcular la
incidencia de Pobreza Multidimensional. En 2024, Sin acceso a fuente de agua mejorada fue la variable con
mayor mejora en el departamento, con una caida de 134 puntos porcentuales.

Cuadro 1: Privaciones por hogar segun variable

Variable Total-2023 Total-2024 Cabeceras-2024 Rural-2024 Variacion
Sin acceso a fuente de agua mejorada 726 59,2 44,2 71,1 -134
Rezago escolar 338 298 243 34,2 -40
Trabajo informal 94,2 911 84,4 96,4 -3,1
Bajo logro educativo 57,0 547 370 68,6 -23
Sin aseguramiento en salud 26 08 11 06 -18
Material inadecuado de paredes exteriores 124 107 214 22 -17
Material inadecuado de pisos 23 07 10 05 -16
Hacinamiento critico 106 91 46 127 -15
Barreras a servicios para cuidado de la primera infancia 82 74 72 76 -08
Inasistencia escolar 4,1 34 17 48 -0,7
Trabajo infantil 13 10 0,6 13 -03
Analfabetismo 233 232 118 322 -0,1
Barreras de acceso a servicios de salud 07 06 03 0,9 -0,1
Desempleo de larga duracion 197 213 223 204 16
Inadecuada eliminacion de excretas 63,5 67,7 72,0 64,4 4,2

Fuente: Indice de Pobreza Multidimensional (IPM) - DANE. Fecha de Publicacion: 22 de abril de 2025.

Pobreza Multidimensional por municipios: Compara el indicador de pobreza multidimensional entre los
municipios que conforman el departamento.
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Figura 8: Incidencia de Pobreza Multidimensional por municipios

Fuente: Indice de Pobreza Multidimensional (IPM) - DANE. Fecha de Publicacion: 06 de julio de 2022.

Visitantes no residentes: Chocé: La llegada de visitantes no residentes al departamento de Chocd representd
el 0.04% del total

La gréfica muestra la evolucién de la llegada de visitantes no

La gréfica muestra que la llegada de visitantes no residentes
residentes al departamento de Chocd.

al departamento de Chocé representé el 0.04 % del total
nacional en 2024.

Figura 22: Participacién en llegadas
de visitantes no residentes
Figura 23: Visitantes no residentes
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Fuente: Minsiterio de Comercio, Industria y Turismo (MINCIT) con informacién de Migracion Colombia. _

Turismo: Chocé: Comportamiento de las principales variables relacionadas con turismo: Area de licencias
de construccién aprobadas con destino a alojamiento, Visitantes Extranjeros y pasajeros aéreos nacionales

e internacionales

Cuadro 6: Turismo,

Ay Competu Ay Acumubsdu®
Indicader 2023 2024 Var.% 2024 2025 Var%  Ultimo Mes
Area aprobada bajo licencia de construccion 483 1424 1948 74 5528 73703 Junio
con destine & alojamiente
Visitantes extranjeros no residentes 2949 1723 -416 627 1965 2134 Julio
Visitantes extranjeros no resident 197716 214763 86 | 108377 103380 -46 Junio
Pasajercs dereos internacionales o o a Junio

*Afo acumulado segin Gltimo mes disponible
Fuente: DANE, MINCIT - Migracion Colombia, Aerocivil
Fecha de Publicacion: 21 de agosto de 2025

OOOQO @cicaldiadequibdo
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Visitantes internos origen Quibdé: NUmero de visitantes internos (por turismo o excursionismo) que salieron de
la capital del departamento, y su gasto promedio respectivo

ggi%'gézzﬁ visiiantes internos ongen Figura 25: Gasto promedio diario

Visitantes internos que salieron de Quibdd

Gasto promedio diario 2024
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I Turismo intemo* I Excursionismo™ I Gastowwrzmo intornc I Gazto excursicrismo

*Turismo interno hace referencia a la poblacién de 10 anos y mayores de 10 anos que viajé dentro del pais y pernoctd por

lo menos una nache.
**Excursionismo hace referencia a la poblacion de 10 anos y mayores de 10 anos que viajo dentro del pals y no pernocto.

Fuente: Encuesta de Gasto Interno en Turismo (EGIT) 2024 - DANE: 24 principales ciudades y areas metropolitanas.

Visitantes internos destino Chocé: NUmero de visitantes internos (por turismo o excursionismo) cuyo destino es
el departamento, y su ciudad de origen

Figura 26: Visitantes internos destino Figura 27: Principales ciudades de
Choco origen
Visitantes internos con destino a Chocé Principales ciudades de origen 2024
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*Turismo interno hace referencia a la poblacion de 10 anos y mayores de 10 anos que viajé dentro del pais y pernoctd por

lo menos una nache.
**Excursionismo hace referencia a la poblacion de 10 anos y mayores de 10 anos que viajo dentro del pals y no pernocto.

Fuente: DANE - Encuesta de Gasto Interno en Turismo (EGIT) 2024 - DANE: 24 prnincipales ciudades y areas
metropolitanas.
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Tejido empresarial: Choc6: Densidad por municipios del niUmero de empresas por municipios que hay en el
departamento

Figura 31: Empresas con matricula mercantil activa por municipios

En 2024 se reportaron 8.719 empresas con matricula mercantil activa.

Fuente: RUES-Confecamaras. Calculos: OEE-MInCIT. Fecha de corte: 31 de diciembre de 2024',-51
=

Tejido empresarial por actividades: NUmero de empresas activas en el departamento por cada una de las
secciones de la Clasificacién industrial internacional uniforme de todas las actividades econdmicas (ClIU).

Cuadro 7: Empresas por actividad econdmica (Secciones de ClIU)
Seccion Secciondescripcion Empresas
Seccion A Agricultura, Ganaderia, Caza, Silvicultura Y Pesca 151
Seccion B Explotacion De Minas Y Canteras 69
Seccion C Industrias Manufactureras 601
Seccién D Suministro De Electricidad, Gas, Vapor Y Aire Acondicionado 30
Seccion E Distribucion De Agua; Evacuacion Y Tratamiento De Aguas Residuales, Gestion De Desechos Y 81

Actividades De Saneamiento Ambiental
Seccion F Construccion 335
Seccion G Comercio Al Por Mayor Y Al Por Menor; Reparacion De Vehiculos Automotores Y Motocicletas 4354
Seccion H Transporte Y Almacenamiento 246
Seccion | Alojamiento Y Servicios De Comida 1.132
Seccion ] Informacion ¥ Comunicaciones 120
Seccion K Actividades Financieras Y De Seguros 21
Seccion L Actividades Inmobiliarias 54
Seccion M Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas 289
Seccion N Actividades De Servicios Administrativos Y De Apoyo 260
Seccion O Administracion Publica Y Defensa; Planes De Seguridad Social De Afiliacion Obligatoria 6
Seccion P Educacion 63
Seccion Q Actividades De Atencion De La Salud Humana Y De Asistencia Social 236
Seccion R Actividades Artisticas, De Entretenimiento Y Recreacion 111
Seccion S Otras Actividades De Servicios 274
Seccion U Actividades De Organizaciones Y Entidades Extraterritoriales 286
Fuente: RUES-Confecamaras. Calculos: OEE-MInCIT. Fecha de corte: 31 de diciembre de 2024. .

Fuente: https://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/perfiles-economicos-por-departamentos

La siguiente informacion fue publicada en la pdgina de infobae periddico digital y diario en linea enfocado
en temas de actualidad y economia a nivel latinoamericano el 28 de noviembre de 2025.
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El mercado laboral colombiano mostrd en octubre de 2025 senales de dinamismo, con un aumento de la
poblacién ocupaday una reduccion significativa en la tasa de desocupacidén a nivel nacional, segun informé
el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane).

Total Nacional

Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Tasas (%)

Octubre Octubre Octubre Octubre
2024 2025 2024 2025
TGP 63,9 65,0* 66,7 67,7
TO 58,1 59,7* 60,4 62,2*
T 9.1 8,2* 9,5 8,0*
TS 8,1 7,0* 83 Ak

* Variaridn e<tadicticamente <ianificativa

La proporcidn de personas con empleo crecid en 977 mil, lo que representa un incremento del 4,2% respecto
al ano anterior, mientras que la tasa de desocupacion nacional se ubicd en 8,2%, la tercera mds baja de
toda la serie histérica, sélo superada por el 8,1% registrado en 2014.

Poblacion ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucion porcentual de la

poblacién en edad de trabajar D)

Octubre (2024 - 2025)
Total/nacional

40.834

Poblacién en edad de
trabajar

Total nacional

24.370
Poblacién ocupada
+977*

Variacién absolute

13 ciudades y A.M.

2.178
Poblacién desocupada
-174

Variacién absoluta

32,3%
14.286

Poblacién fuera de la
Fuerza de trabajo

-255

Variacién absoluta

Octubre 2025 Octubre 2024 Octubre 2025

Colombia sumo 977 mil nuevos empleos en un ano, elevando la cifra de ocupados a 24,37 millones, segun el Dane -
crédito Dane

La brecha de género en el acceso al empleo persistid durante octubre. Segin el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (Dane), la tasa de desempleo entre los hombres fue de 6,2%, mientras
que enlas mujeres alcanzé el 10,9%, lo que supone una diferencia de 4,6 puntos porcentuales. Esta disparidad
evidencia que las mujeres contindan enfrentando mayores obstéculos para insertarse en el mercado laboral,
a pesar de la tendencia general de mejora en 2025.
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Otro de los factores que mide la entidad para emitir estos resultados es el desempleo juvenil que también se
mantuvo elevado.

Para el trimestre mévil comprendido entre agosto y octubre, la Tasa de Desocupacidn entre los jbvenes llegd
al 14,7%. El desglose por ciudades mostré que Quibdoé registré la mayor tasa de desempleo mensual, con
23,9% en la poblaciéon general y 33,8% entre los jovenes. Le siguieron Sincelejo (12,3% general, 23,8% en
jévenes) y Riohacha (12,2%).

En el extremo opuesto, Villavicencio (6,8%), Medellin Area Metropolitana (6,9%) y Bucaramanga Area
Metropolitana (7,3%) presentaron las tasas de desocupacion mds bajas del periodo, mientras que Florencia,
Cdali y Barranquilla se mantuvieron cerca de los promedios urbanos.

Las cifras desestacionalizadas preliminares para octubre de 2025 se ubicaron en 8,9 % para el total nacional
y 8,8 % para las frece principales ciudades, sin variaciones respecto a septiembre, segin el Dane.

Fuente: https://www.infobae.com/colombia/2025/11/28/colombia-registro-la-tercera-tasa-de-desempleo-
mas-baja-de-su-historia-fue-del-82-sequn-el-dane/

De conformidad con el Articulo N°3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.15,
2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015, la Entidad realiza un andlisis estadistico de los sectores
de emprendimientos y empresas de mujeres, personas en especial proteccidén constitucional en particular,
personas con discapacidad y Micro, pequenas y medianas empresas MiPymes con el propdsito de identificar
su participacién en el mercado y evaluar la conveniencia de su vinculacidon en el presente proceso
contractual. De acuerdo con lo anterior a continuacion se expone el contexto de estos sectores en la
economia.

o ANALISIS ESTADISTICO DE LOS SECTORES DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
El siguiente es un articulo publicado por ifobae el 20 de diciembre de 2025.
Mas de 106.000 empresas lideradas por mujeres nacieron en 2025, pero la mayoria no es rentable

El crecimiento del emprendimiento femenino impulsé el empleo vy la creacidn de negocios, pero la mayoria
opera como microempresa, con ingresos mads bajos, altos costos invisibles y dificultades para convertir las
ventas en utilidades sostenibles.

El mapa empresarial colombiano estd cambiando y una parte importante de ese movimiento tiene rostro
femenino. En medio de un entorno econdmico marcado por la cautela del consumo vy la presidn sobre los
costos, miles de mujeres decidieron apostar por el emprendimiento como via de ingreso, autonomia y
generacién de empleo. Las cifras confirman el auge y también revelaron una paradoja, el crecimiento no
siempre se fraduce en sostenibilidad financiera.

Solo en 2025 se crearon mds de 106.000 empresas lideradas por mujeres en el pais. Con ellas, el nUmero de
empleos directos asociados a este segmento alcanza hoy cerca de 942.000 puestos de trabajo. El dato habla
de dinamismo y resiliencia, especialmente en un ano de incertidumbre econdémica, al tiempo que puso en
evidencia una estructura empresarial frégil, la mayoria de estos negocios opera como microempresa y
registra ingresos hasta 40% menores que los emprendimientos encabezados por hombres.

Ese desbalance tiene efectos directos en la rentabilidad. Aunque muchas emprendedoras logran vender,
pocas consiguen construir utilidades estables. Paola Dorado, gerente de la firma DPD Consulting vy
emprendedora joven, resumid esta redlidad al sehalar que muchas mujeres “venden, pero no logran

54 contacto@quibdo-choco.gov.co ooo @alcaldiadequibdo

© Cra 2N 24a - 32 Quikdd, Chocéd | Codigo postal 270001 @ www.quibdo-choco.gov.co

X7

=————————~— = 10 OLOA L L VR &



https://www.infobae.com/colombia/2025/11/28/colombia-registro-la-tercera-tasa-de-desempleo-mas-baja-de-su-historia-fue-del-82-segun-el-dane/
https://www.infobae.com/colombia/2025/11/28/colombia-registro-la-tercera-tasa-de-desempleo-mas-baja-de-su-historia-fue-del-82-segun-el-dane/

ALCALDIA DE, c6DIGO: 140
QJ'I BDO SECRETARIA DE GOBIERNO

NIT: 891680011-0

consolidar utilidades sostenibles”. Para ella, el problema no estd en la falta de demanda ni en la ausencia de
compromiso, sino en factores que suelen quedar fuera del andlisis financiero cotidiano.

En su lectura, uno de los principales errores es no reconocer todos los costos reales del negocio. “El problema
no suele ser la falta de esfuerzo, sino los costos que no se identifican ni se incorporan en las decisiones
financieras”, explicé. Emprender desde la pasidon, sin calcular el valor del tiempo propio ni el desgaste
asociado, termina afectando el equilibrio del modelo y empuja a muchas empresas a sobrevivir sin margen.

El uso intensivo de tiempo no remunerado aparece como uno de los principales quiebres. Datos del Dane
muestran que mds del 0% de las mujeres realiza trabajo no remunerado y dedica en promedio 7,2 horas
diarias a tareas de cuidado, mientras que los hombres destinan 3,1 horas. Esa brecha, advirtié Dorado, tiene
consecuencias directas sobre el desempeno empresarial. Para ella, “esa diferencia reduce la capacidad
para vender, planificar o innovar, y conduce a una rentabilidad que depende del sacrificio personal y no de
la eficiencia del negocio”.

A esta presidn se suma una fijacion de precios deficiente. Muchos emprendimientos nacen con ventas
constantes, pero sin excedentes reales. El tiempo invertido, el riesgo asumido y la experiencia acumulada no
suelen reflejarse en el valor final del producto o servicio. Dorado lo sintetizd asi: “uno de los errores mas
comunes es fijar precios que no reflejan el valor real del frabajo”. El resultado es una operacion que se
mantiene activa, pero sin capacidad de crecimiento.

La falta de planificacién financiera profundiza este escenario. Segin la Encuesta de Micronegocios, mas del
60% de los pequenhos comercios no lleva registros contables formales y cerca del 70% no readliza
proyecciones. En la prdctica, esto implica tomar decisiones reactivas, operar con mdrgenes minimos y tener
poca capacidad de anticiparse a cambios en la demanda o en los costos.

Ademds, una alta concentracién sectorial aumenta la vulnerabilidad. Cerca de la mitad de las empresas
lideradas por mujeres se ubica en comercio y servicios personales, actividades especialmente sensibles a la
desaceleracion econdmica y al aumento de precios. La dependencia de un solo canal de venta o de un
flujo de ingresos inestable expone a estos negocios a choques externos que afectan de inmediato su liquidez.

El desgaste personal completa el cuadro. Mds del 60% de las mujeres ocupadas combina su emprendimiento
con responsabilidades intensas de cuidado, lo que se traduce en jornadas fragmentadas, cansancio
emocional y poco tiempo para la planeacién estratégica. El crecimiento, en muchos casos, se sostiene a
costa de la salud y del bienestar.

Fuente: https://www.infobae.com/colombia/2025/12/20/mas-de-106000-empresas-lideradas-por-mujeres-nacieron-en-
2025-pero-la-mayoria-no-es-rentable/

PERSONAS EN ESPECIAL PROTECCION - PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Mercado laboral de la poblacién con discapacidad
Trimestre octubre - diciembre 2025
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Grafico 1. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacioén (TD)
de la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Indicadores de mercado laboral de la poblacidn con y sin discapacidad

Durante el trimestre octubre — diciembre 2025, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacidén con
discapacidad fue de 23,1%, en comparacion con la TGP de la poblacion sin discapacidad de 67,0%, lo que
significa una diferencia negativa de 43,9 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 40,7 p.p. entre la
poblacién con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 21,1% y para la segunda

Por ofro lado, al observar la tasa de desocupacién se evidencia que existe una diferencia de 0,7 p.p. dada
por una tasa de 8,4% para la poblacién con discapacidad y 7,7% para las personas sin discapacidad.

Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacion con discapacidad y sin discapacidad

Trimestre octubre - diciembre 2025

Poblacién con Poblacién sin

discapacidad discapacidad p-p-
23,1 67,0 -439
21,1 61,8 -40,7
84 7,7 0,7

Total nacional
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Comportamiento del mercado laboral de la poblacién ocupada con y sin discapacidad

Para el frimestre octubre — diciembre 2025, las ramas de actividad donde mds se concentrd la poblacién
ocupada con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (20,9%), seguida de
Comercio y reparacién de vehiculos (16,2%).

Tabla 2. Participacién de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segtn ramas de actividad
Total nacional
Trimestre octubre — diciembre 2025

Poblacion con discapacidad

Poblacién sin discapacidad

Ramas de actividad

Distribucion Distribucion

Total %) Total %)
Pobladién ocupada 448 100 23.949 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 94 209 3374 141
Comercio y reparacion de vehiculos 73 16,2 4074 17.0
Industria Manufacturera 53 1.9 2632 1.0
Alojamiento y servicios de comida a7 104 1.881 79
Admini ion publica y def educacion
atencion de la s:Iud hurynana ! 3 2 2905 53
Transporte y almacenamiento 29 6,6 1810 76
::::::::Z r::f:;:nr::s cientificas, técnicas y 28 63 1828 76
Construccion 22 43 1.590 66
Otras ramas”® 19 41 1.839 7.7

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion ocupada con y sin discapacidad segin posicion ocupacional

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales que
presentaron mayor participacion de la poblacidén ocupada con discapacidad en el trimestre octubre —
diciembre 2025, con 55,9% y 27,4%, respectivamente.

Tabla 3. Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segin posiciéon ocupacional
Total nacional
Trimestre octubre — diciembre 2025

Poblaciéon con discapacidad Poblacion sin discapacidad

Posicion ocupacional

Distribucion Distribucién

(%) (%)
Poblacién ocupada 448 100 23.949 100
Trabajador por cuenta propia 251 559 9.742 40,7
Obrero, empleado particular 123 274 10.755 449
Jornalero o peén 19 4.2 852 36
Empleado domeéstico 19 42 697 29
Trabajador familiar sin remuneracion 14 3,2 411 1,7
Patron o empleador 12 2,7 612 2,6
Obrero, empleado del gobierno 10 2,3 870 3,6

Fuente: DANE. GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-oct-dic2025.pdf
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DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA
MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS MIPYMES.

La Confederacion Colombiana de Cdmaras de Comercio -Confecdmaras- presenta el informe sobre la
dindmica de creacién de empresas en el pais para el primer semestre de 2025. La fuente de las estadisticas
reportadas en este informe es el Registro Unico Empresarial y Social (RUES) de las cdmaras de comercio, el
cual recoge informacion registral de las empresas y permite hacer seguimiento a algunas caracteristicas de
la demografia empresarial del pais.

Durante el primer semestre de 2025 se registraron 173.907 empresas, cifra mayor que representa un aumento
de 1,9% con respecto al mismo periodo de 2024, donde nacieron 170.741 empresas. Del total de empresas
registradas en 2025, el 74% corresponden a personas naturales y el 26% a sociedades. La creacion personas
naturales aumentd para el primer semestre de 2025 con respecto al primer semestre de 2024. Las personas
naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa una variacion de 2,5%. Entre 2024 y el primer
semestre de 2025, el nUmero de sociedades se mantuvo estable, con una variacion minima de 0,1%.

El sector de comercio presentd la mayor contribucion en la creacidon de empresas para el primer semestre
de 2025, con un aumento del 3,3% en el nUmero de empresas. Por el contrario, el sector de construccidén fue
el que menos contribuyd en la creacién de empresas con una disminucion del 8,2% en el nUmero de
empresas creadas.

Durante el primer semestre de 2025, el 44% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo. De las
nuevas empresas que generaron empleo, el 39% de ellas pertenecen al subsector de comercio al por mayor
y al por menor, 17% a alojamiento y servicios de comida, 10% a industrias manufactureras, 6% a actividades
profesionales, cientificas y técnicas y 5% a otras actividades de servicios.

Creacion de empresas por tamano

Al comparar la evolucién de la creacidon de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, segun el
tamano definido por el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creacion de
microempresas, que ademds explican en su totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se
observa una disminucién del 12,6% en la creacion de pequeias empresas, del 15% en las medianas y del 62%
en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo empresarial en el primer semestre de 2025
se concentrd en el segmento de las microempresas, que siguen representando la principal via de
emprendimiento en el pais.
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Tabla 1. Creacion de empresas por tamano

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 170.213 173.450 19% 1,9%

l Pequena 500 437 -12,6% 0,0%
Mediana 20 17 -15,0% 0,0%

' Grande 8 3 -62,5% 0,0%
Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.
Creacion de empresas por organizacion juridica
Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades, lo que
representa una disminucion del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se registraron 44.892

sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas, 421 a pequenas, 11 a
medianas y 7 a grandes.

Tabla 2. Nuevas sociedades por tamano

Tamaino 20241 2025-1 Variacion %  Contribucion
Microempresa 44 453 44 441 0,0% -0,03%

' Pequena 421 401 -4,8% -0,04%
Mediana M 14 27 3% 0,01%

l Grande 7 3 -57.1% -0,01%
Total 44,892  44.859 -0,1% -0,1%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades, lo que
representa una disminucion del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se registraron 44.892
sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas, 421 a pequenas, 11 a
medianas y 7 a grandes.
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Tabla 3. Nuevas empresas de personas naturales por tamano

Tamaio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 125760 = 129.009 2,6% 2,58%
' Pequena 79 36 -54.4% -0,03%
Mediana 9 3 -66,7% 0,00%

l Grande 1 0 -100,0% 0,00%
Total 125.849  129.048 2,50% 2,50%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.
En cuanto a las empresas constituidas por personas naturales, durante el primer semestre de 2025 se crearon
129.048, lo que representa un aumento del 2,5% frente a las 125.849 registradas en el mismo periodo de 2024.
Este incremento se debid principalmente al crecimiento del 2,6% en las microempresas, que pasaron de
125.760 a 129.009. La constitucidon de empresas pequenas pasd de 79 a 36 en el primer semestre de 2025, las
empresas medianas pasaron de 9 a 3 y no se cred ninguna grande.

Fuente: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-
op2-web.pdf

TECNICO

El objeto por contratar comprende la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, con
suministro de repuestos, de las dos (2) aeronaves no tripuladas asignadas a la Policia Nacional en el municipio
de Quibdd, con el fin de garantizar su funcionamiento adecuado, prolongar su vida Util y asegurar la
continuidad de las operaciones de seguridad vy vigilancia en el territorio.

La prestacion de estos servicios de mantenimiento involucra aspectos técnicos especializados que van desde
la revision periddica de los sistemas electrénicos, mecdnicos y de navegacién, pasando por la deteccidon y
correccion de fallas operativas, hasta la sustitucion de piezas y componentes necesarios para mantener la
aeronavegabilidad de los equipos. Estos aspectos técnicos son cruciales para garantizar que las aeronaves
no tripuladas se encuentren disponibles y operativas de manera eficiente y efectiva, apoyando asilas labores
de prevencion, control y reaccién frente a situaciones de alteracién del orden publico y amenazas a la
seguridad ciudadana en el municipio de Quibdd.

Bajo este contexto, tenemos que los elementos que se requieren corresponden a los siguientes, asi:
A. AERONAVES NO TRIPULADAS (DRONES)

Los Drones inicialmente utilizados en el campo militar, y en la actualidad ampliamente utilizados en casi todos
los sectores, desde el ocio y la recreacién, hasta la investigacién cientifica y aéreo espacial.

El primer avidén con un control de radio reutilizable fue disenado en los anos treinta y funciond como un
modelo base para todos los nuevos avances del mundo actual. Mds tarde, los drones militares se desarrollaron
con sensores cldsicos y unidades de cdmara. Con los avances tecnoldgicos actuales, existen en el mercado
un montdn de drones distintos para satisfacer multiples necesidades. Algunos se utilizan para aplicaciones

524 contacto@quibdo-choco.gov.co QOO @alcaldiadequibdo

© cra 2N 24a - 32 Quibdé, Chocé | Cédigo postal 270001 &) www.quibdo-choco.gov.co

S 0 0 O OO XU


https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf

ALCALDIA DE, c6DIGO: 140
QUJ BDO SECRETARIA DE GOBIERNO

NIT: 891680011-0

militares, investigaciones, inteligencia, vigilancia, cine, periodismo, etc., pero se sigue explorando e
innovando y se estdn encontrando muchas posibilidades en otros sectores. Segun las Ultimas informaciones,
Google y Amazon estdn desarrollando sus propios drones para que se puedan entregar paquetes por via
aérea con facilidad. Un concepto mds interesante es presentado por Facebook, que estd pensando en
desarrollar algunos drones gigantes que pueden llevar senal wifia a lugares remotos para proporcionar
acceso directo a Internet. Los drones también suponen una gran ayuda en el mundo del cine y del
periodismo, donde los medios de comunicacién los utilizan ampliamente para llevar la informacidn de lugares
inaccesibles.

El procedimiento de frabajo de un dron puede parecer simple, pero el dispositivo consiste realmente en
tecnologia muy avanzada. En realidad, es un sistema multi-hélice especialmente ubicado dentro de un dron
el que hace que este dispositivo sea altamente independiente y también ayuda en la reduccién de errores.
Una cosa importante a tener en cuenta sobre este sistema de multi-nélice es que, incluso si un motor dentro
de este dispositivo deja de funcionar, seguird volando gracias al apoyo de las hélices que funcionan en
grupo. Los drones que poseen un gran nimero de motores en el interior son capaces de ganar mds control
sobre su elevaciény, por lo tanto, pueden transportar mds carga durante el vuelo. Estas hélices consiguen su
energia de una fuente dedicada y la mayor parte de estos dispositivos contienen baterias extraibles, por lo
que puede permanecer en el aire y funcionar por bastante tiempo. El tiempo de vuelo se puede ampliar con
el uso de baterias de gran duracion.

El regulador juega un papel importante en el mecanismo del vuelo del dron. Este dispositivo es utilizado por
los expertos para controlar cada movimiento del dron, que van desde el lanzamiento, a las habilidades de
navegacion e incluso hasta el aterrizaje. El mercado estd inundado con una gran variedad de controladores
y los desarrolladores a menudo experimentan para crear drones con caracteristicas mds innovadoras. La
tarea principal de un controlador es establecer un canal de comunicacién adecuado entre la unidad
remota y las ondas de radio. La mayoria de los drones utilizan la gama de frecuencias de 2,4 GHz y muchos
de estos controles toman ayuda de las redes Wi-Fi para tomar decisiones relacionadas con los movimientos.
Muchas de las caracteristicas de un smartphone y un dron son las mismas que tienen GPS, Wi-Fi y muchas
otras unidades de sensores comunes. Estos sensores incorporados ayudan a los aviones no tripulados a
permanecer en el aire a largo plazo y tomar decisiones correctas sobre la altura, direccion y otros
movimientos importantes. El proceso de aterrizaje también es controlado por el sistema de la hélice interior y
los sensores toman decisiones sobre su velocidad, la altitud, la rotacién del motor, etc. Un dron funciona como
una unidad aérea inteligente que puede cubrir gran distancia cuando se utiliza con potentes baterias y te
puede dar informacién como si fuera un espia.

No hay duda de gue los drones son uno de los avances mds maravillosos y preciosos de la tecnologia.
Actualmente casi todos los paises estdn desarrollando sus drones para diferentes aplicaciones. Todavia hay
algunas cuestiones que mejorar y se estd tfrabajando en ello constantemente. Los drones que llevan cdmaras
son mds Utiles para aplicaciones comerciales y militares, y los estdn fabricando las companias mds
importantes del mundo. Se puede decir que supone una combinacién de todas las tecnologias avanzadas
como microcontroladores, GPS, Wi-Fi y unidades de sensores, que funcionan en perfecta coherencia para
ofrecer un rendimiento impresionante en diferentes aplicaciones.

REGULATORIO

Normatividad Aplicable:
El contratista deberd cumplir con la normatividad aplicable, entre las que se encuentran:
Ley 336 de 1996: Estatuto Nacional de Transporte. Establece los principios rectores aplicables a la aviacion

civil en Colombia.
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Decreto 1079 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte (incluye disposiciones sobre
aviacion civil).

Reglamento Aerondutico de Colombia (RAC). Expedido por la Aerondutica Civil de Colombia (Aerocivil):

e RAC Parte 91: Reglas de vuelo y operacién general de aeronaves.

e RAC Parte 89 (o normativa especifica de RPAS): Regulaciéon de Sistemas de Aeronaves Pilotadas a
Distancia (RPAS/UAS/Drones). (Verificar la circular reglamentaria vigente de Aerocivil sobre
operacion de drones, dado que esta normativa ha sido objeto de actualizaciones recientes.)

Resolucién 04201 de 2018 del Ministerio de Transporte, Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil
“Por la cual incorporan ala norma RAC 91 de los Reglamentos Aeronduticos de Colombia unas disposiciones
sobre operacidn de sistemas de aeronaves no tripuladas LIAS y se numeran como Apéndice 13, y se adoptan
otras disposiciones”.

NORMATIVIDAD EN MATERIA DE CONTRATACION:

En materia de contratacién estatal se debe aplicar durante la planeacion y ejecucién del contrato lo
establecido en las normas que a continuaciéon se destacan:

NORMA DESCRIPCION

“Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Ley 80 de 1993 PUblica”
“Por medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia y la transparencia
Ley 1150 de 2007 | enlaLey 80 de 1993y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos.”’
“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
Ley 1474 De 2011 | prevencidn, investigacidn y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la Gestion Publica.”
“Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer
la Contratacion Publica en Colombia, la Ley de Infraestructura y se dictan otras
disposiciones.”
Ley 1882 De 2018 | 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015 se concluye que, conforme a la naturaleza,
objeto, obligaciones, cuantia del contrato, experiencia, perfil del personal a
prestar el servicio y especificidad del contrato, la entidad NO considera viable
incluir la poblacidn descrita en dicho articulo.
Decreto 019 de Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos

2012 y trdmites innecesarios existentes en la administracion publica
Decreto 1082 de | "Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
2015 administrativo de planeacién nacional."

“Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer
la Contratacion Publica en Colombia, la Ley de Infraestructura y se dictan otras
disposiciones.”

Ley 1882 De 2018 | 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015 se concluye que, conforme a la naturaleza,
objeto, obligaciones, cuantia del contrato, experiencia, perfil del personal a
prestar el servicio y especificidad del confrato, la enfidad NO considera viable
incluir la poblacién descrita en dicho articulo.

Ley 2069 De 2020 | “Por medio el cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.”
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Decreto 189 de
2020

“Por el cual se expiden lineamientos generales sobre transparencia, integridad y
medidas anticorrupcion en las entidades y organismos del orden distrital y se
dictan otras disposiciones”, y la Directiva 03 de 2021 implementacién art.14.

Decreto 310 de
2021

"Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos
Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7.y 2.2.1.2.1.2.12. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional'.

Respecto a este Ultimo articulado se procedid a realizar la verificacién de los
Acuerdo Marco de Precios-AMP- vigentes y Bolsa de productos. Se concluye que,
de acuerdo con el andlisis, validacién de las plataformas CCE y la bolsa mercantil,
NO se evidencia la existencia del bien que La Alcaldia necesita adquirir en el
presenté proceso como se evidencia en el andlisis del estudio del sector.

Decreto 399 de
2021

“Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1,, 2.2.1.2.1.3.2. y 22.1.2.3.1.14,, y
se adicionan unos pardgrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2,,2.2.1.1.1.5.6. y
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional”.

Decreto 680 de
2021

“Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de
servicios en el Sistema de Compra Publica”

Decreto 1860 de
2021

"Por el cual se modiifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas e incluyendo disposiciones particulares que se refieren a la
contratacién con Mipyme y grandes almacenes; los criterios diferenciales para
Mipyme, y la definicidn y los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres; las convocatorias limitadas a Mipyme; el fomento a la
gjecucion de conftratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion vy, sujetos de especial proteccién constitucional;

El Decreto 1860 de 2021 en Colombia, especificamente en su articulo 2.2.1.2.4.2.16,
establece disposiciones sobre sujetos de especial proteccidon constitucional en el
contexto de la contratacidon estatal, buscando fomentar la participacion de estos
grupos en la ejecucion de contratos. Este decreto busca garantizar la inclusién de
personas en situaciones de vulnerabilidad, como victimas del conflicto armado,
mujeres cabeza de familia, personas con discapacidad, adultos mayores, y
comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, y Rrom o
gitanas

Decreto 397 de
2022

Mediante el cual se establece un Plan de Austeridad del Gasto que regird para los
érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién durante la
vigencia fiscal 2022.

Decreto 0142 de
2023

Modificatorio del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se promueve el
acceso al sistema de compras pubicas para las cooperativas y demds entidades
de la economia solidaria, ademds de incorporar criterios sociales y ambientales en
los procesos de contratacion de las entidades estatales y se incluye el titulo de
emprendimiento comunal”.
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¢ Manual de Contratacién de la Alcaldia.

e Circulares, manuales y guias de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente.

e GUIA DE COMPRAS PUBLICAS SOCIALMENTE RESPONSABLES: EI desarrollo sostenible implica la aplicacién

de prdcticas sociales y ambientalmente responsables por parte de las autoridades cuando contratan
bienes y servicios. El objetivo es alcanzar un balance apropiado entre todos los pilares de sostenibilidad:
el econdmico, el ambiental y el social, en todas las etapas del proceso de compras publicas socialmente
responsables. De esta forma, la politica pUblica para un desarrollo sostenible implica fomentar un ciclo en
el que estos tres aspectos se refuercen y no se socaven mutuamente.

Los objetivos de sostenibilidad social parten del deber del Estado y sus entidades de proteger y de los
proveedores de respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el sistema de compra
publica. Incluye también, la adopcién de medidas y criterios que generen empleo local y promuevan
igualdad de oportunidades para grupos vulnerables como las personas con discapacidad, minorias étnicas,
mujeres y victimas del conflicto armado.

e DECRETO 0142 DE 1 DE FEBRERO DE 2023, MODIFICATORIO DEL DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 6. Que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subseccion 2 de la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015: Teniendo en cuenta el resultado del andlisis de mercado
y de la informacidn financiera de los posibles proveedores del numeral 3. Andlisis de la oferta, literal ¢, y del
ANALISIS DE LAS MIPYMES en el presente documento, se recomienda establecer la disminucidn del porcentaje
de labor en la pdliza de cumplimiento, para MYPIMES debido al monto y plazo de ejecucion del presente
proceso, evidenciando que la entidad promueve la participacion de MIPYMES sin la necesidad de dividir el
proceso por lotes o segmentos que pueda restringir la competencia o que la segmentacion del mercado
pueda conducir a que la ejecucion del contrato sea imposible desde el punto de vista técnico o econdmico.
El tipo de bienes a adquirir, el valor del contrato y el dmbito geogrdfico de entrega, son criterios que no
implican dividir el presente proceso en lotes o segmentos para facilitar la participacién de MIPYMES, pues la
entidad pretende adquirir una serie de bienes con una serie de especificaciones técnicas, con un valor
estimado, que no amerita la divisidn en lotes o segmentos.

De acuerdo con lo anterior, es importante indicar como una obligacion en el presente contrato que los
proponentes y proveedores deben respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen
con ocasién del Proceso de Contratacion. Aplicacion del Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el Decreto 1860 de 2021)

ART. 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021: Atendiendo las
disposiciones incluidas en la Ley 2069 de 2020 y en su decreto reglamentario 1860 de 2021 y una vez
efectuado el andlisis de oportunidad para la aplicacién de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del
decreto 1082 de 2015, se concluye que, conforme a la naturaleza del proceso y sus componentes, la entidad
considera que no es viable incluir la poblacién vulnerable teniendo en cuenta el objeto, obligaciones vy
requisitos técnicos del presente estudio. Y aquellas normas que hacen parte del Andlisis del sector

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

¢Cudl es La Dindmica de produccion, distribucion y entrega de bienes obras o servicios?

El sector de mantenimiento aerondutico, especificamente el relacionado con aeronaves no tripuladas
(drones), se refiere al conjunto de actividades técnicas, programas, procedimientos y recursos que permiten
asegurar la operacién segura, eficiente y continua de estos equipos a través de servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo, asi como del suministro oportuno de los repuestos necesarios.
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El mantenimiento de las aeronaves no tripuladas de la Policia Nacional en el municipio de Quibdd tiene como
objetivo garantizar la operatividad, confiabilidad y disponibilidad tecnoldgica de dichos equipos, los cuales
constituyen una herramienta estratégica para la vigilancia, el monitoreo territorial, la prevencion del delito y
la reaccidn oportuna frente a alteraciones del orden publico, emergencias vy situaciones de riesgo para la
seguridad ciudadana.

Para brindar este mantenimiento especializado, la administracién municipal debe garantizar los siguientes
aspectos técnicos y operativos:

¢ Mantenimiento preventivo: actividades periédicas de revisién, calibracion y ajuste de sistemas de vuelo,
navegacioén, cdmaras, sensores y demds componentes, con el fin de evitar fallas y prolongar la vida Util
de los equipos.

¢ Mantenimiento correctivo: intervencién inmediata en caso de fallas, averias o danos, que involucra el
diagndstico técnico, la reparacién de sistemas y la sustitucidén de partes esenciales para restablecer la
aeronavegabilidad.

¢ Suministro de repuestos: disponibilidad de piezas originales o certificadas que garanticen el correcto
funcionamiento de las aeronaves, tales como hélices, baterias, sistemas de transmision, sensores,
controladores y demds componentes criticos.

Dindmica

El contratista delbbe contar con personal capacitado, herramientas especializadas y repuestos certificados
para preparar el servicio de mantenimiento y garantizar disponibilidad inmediata en caso de fallo.

Distribucion

¢ Logistica de repuestos: los repuestos necesarios deben ser transportados desde el proveedor o almacén
del contratista hasta la sede de la Policia Nacional en Quibdd, asegurando condiciones de seguridad y
almacenamiento adecuado (por ejemplo, control de temperatura para baterias o equipos electrénicos
sensibles).

e Movilizacion de personal y equipos: técnicos especializados deben desplazarse con herramientas y
equipos de diagndstico necesarios para ejecutar el mantenimiento en sitio o en talleres autorizados.

Entrega

e Entrega de servicios: finalizado el mantenimiento, las aeronaves deben ser entregadas operativas, con
pruebas funcionales y reportes de mantenimiento que documenten cada accién realizada.

¢ Enirega de bienes: los repuestos incorporados a las aeronaves quedan registrados como parte del
inventario de la Policia Nacional; cualquier repuesto sobrante debe ser entregado o almacenado segin
lo estipulado en el contrato.

Beneficiarios y/o usuarios finales

Como primera medida los usuarios directos son el personal operativo y técnico que maneja vy utiliza las
aeronaves para cumplir con sus funciones de vigilancia, seguridad, control de tréfico, inteligencia y apoyo
logistico; estos usuarios dependen directamente de que las aeronaves estén operativas y seguras.

Y en segunda instancia tenemos los usuarios indirectos que corresponde a la ciudadania que se beneficia
de un mejor control de seguridad, vigilancia aérea y respuesta rdpida ante emergencias o delitos, las
aeronaves no fripuladas permiten cubrir zonas de dificil acceso o dreas extensas, lo que incrementa la
efectividad de la seguridad publica, de igual manera se benefician las autoridades de gestién vy
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coordinacién como mandos de la Policia Nacional que planifican operaciones, supervisan resultados vy
toman decisiones estratégicas basadas en la informacién que proporcionan las aeronaves.

IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD

Dado el objeto del contrato, las condiciones técnicas vy las opciones que ofrece el sector econdmico para
satisfacer la necesidad de contratacion, se determina que el sector econdmico a estudiar es el
correspondiente a las siguientes actividades segin CIIU Rev. 4 A.C:

e 3315 - Mantenimiento y reparacion especializado de equipo de transporte, excepto los vehiculos
automotores. Incluye actividades relacionadas con el mantenimiento de aeronaves y otros equipos de
fransporte especializados.

e 3319 - Mantenimiento y reparacion de otros tipos de equipos n.c.p. Comprende la reparacion vy
mantenimiento de equipos diversos, incluidos los electrénicos, dpticos y de comunicacion utilizados en
aeronaves no tripuladas.

e 4452 - Comercio al por mayor de equipo, partes y piezas electrénicos y de telecomunicaciones. Aplica
al suministro de repuestos y accesorios especializados para el funcionamiento de drones.

e 7120 - Ensayos y andlisis técnicos. Relacionado con la verificacion técnica, diagndsticos de
funcionamiento y pruebas de aeronavegabilidad necesarias en los procesos de mantenimiento
preventivo y correctivo.

En el mercado existen diversas empresas, talleres certificados y distriouidores autorizados que, de forma
directa, o a través de la intermediaciéon de servicios, pueden satisfacer la necesidad de la entidad, lo cuall
garantiza una pluralidad de oferentes para el presente proceso contractual.

En relacion con el comportamiento del mercado frente a las necesidades del Estado y a las inversiones y
contratos celebrados por las entidades publicas registrados en las plataformas SECOP | y SECOP |I, se realizé
una consulta en la pdgina de Colombia Compra Eficiente, especificamente en la herramienta de Andilisis de
Datos de Compra PUblica. A partir de esta revisidn, se obtuvo la siguiente informacién:

Basados en los contratos realizados bajo las plataformas SECOP | y SECOP 11, y filtrando por el cédigo principal
del clasificador de bienes y servicios — UNSPSC vy relacionados con la informacién establecida en el objeto
contractual del presente proceso (cddigo: 25131500 Aeronave de alas fijas motorizada y cddigo 46151500
Equipo de control de masas), la informacién encontrada desde el ano 2020 hasta el 2025, se han realizado
contratos por los siguientes valores:
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El andlisis de la oferta de contratacion realizada entre 2020 y 2025 muestra que 2022 fue el afo con el mayor
valor contratado y el mayor niUmero de contratos ocurrié en los anos 2021 con 58 y 2022 con 57. En conjunto,
la oferta total sumé aproximadamente $576.49 billones, con 275 contratos y 189 proveedores, reflejando un
mercado dindmico donde la inversidn se concentra en 2022 en valor y 2021 y 2022 en niUmero de contratos.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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O . .
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=
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w©
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$0 bill.
0,0 bill. -
Directa Competitiva Especia

Modalidad general

En el andlisis de la oferta en contratacion estatal, dentro de la modalidad competitiva, la minima cuantia
representa una fraccién muy pequena del total. Visualmente es uno de los segmentos mds pequenos del
blogue competitivo, su valor es muy inferior frente a la Seleccién abreviada (subasta), que es la que mds
aporta dentro de la competitiva, también de la Seleccidn abreviada de menor cuantia, incluso frente al total
de confratacién directa con un valor de $0.41 billones. En términos generales, la contratacion publica
reflejada en la grdfica que se concentra principalmente en contratacién directa, mientras que la minima
cuantia tiene un impacto financiero bajo en comparacién con las demds modalidades.

Una vez efectuado el estudio de los potenciales proveedores en capacidad de prestar el servicio requerido
por la entidad, contemplando los aspectos técnicos, logisticos, de infraestructura, asi como los permisos vy
licencias exigidos por la normativa aerondutica y de seguridad, se procedidé a solicitar cotizaciones a
diferentes proveedores especializados en el mantenimiento de aeronaves no tripuladas, asi:

RAZON SOCIAL NIT
GEOSYSTEM INGENIERIA S.A.S. 830.051.298-7
SKY MOTION S.A S. 901.119.460-6

De las cuales allegaron cotizacion las siguientes empresas:

RAZON SOCIAL NIT
GEOSYSTEM INGENIERIA S.A.S. 830.051.298-7
SKY MOTION S.A.S. 901.119.460-6

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

De acuerdo con la informacion suministrada por Colombia Compra Eficiente a través de la herramienta de
Andlisis de la Demanda, se identificd el siguiente perfil de compra correspondiente al periodo comprendido
entre los anos 2020 y 2025, asociado a los coddigos UNSPSC 25131500 Aeronave de alas fijas motorizada y
codigo 46151500 Equipo de control de masas. Este andlisis permite establecer los comportamientos de
adquisicién, la frecuencia de contratacion a nivel nacional que han requerido este tipo de bienes y servicios.
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De acuerdo con el MAE, el andlisis de la demanda entre los afos 2020 y 2025, se evidencia que a nivel
nacional se incurrid en un gasto para la contratacién de los servicios relacionados con los cédigos UNSPSC
en mencion, que asciende a la suma de $576.487.154.738 donde se suscribieron 275 contratos. Se observa
que el ano donde hubo mds gasto fue en la vigencia 2022 por la plataforma SECOP Il por un valor de
$207.896'994.054 con una ejecucidon de 34 contratos; senalando una mayor concentracién del presupuesto
en este ano.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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Modalidad general

Desde la perspectiva del andilisis de la demanda en la contratacion estatal, y particularmente dentro de la
modalidad competitiva, la minima cuantia representa una participacién marginal tanto en nUmero como en
valor. En términos relativos, constituye uno de los segmentos de menor peso dentro del blogque competitivo.
Su aporte financiero es significativamente inferior al de la Seleccidén abreviada (subasta), que concentra la
mayor proporcidon de recursos dentro de esta modalidad, asi como al de la Seleccidén abreviada de menor
cuantia. Incluso, al compararse con la contratacion directa, cuyo valor asciende a $0,41 billones, la minima
cuantia mantiene una incidencia presupuestal reducida.

En conjunto, la estructura de la demanda evidenciada en la gréfica muestra una clara concentraciéon del
gasto en la contratacién directa, mientras que la minima cuantia, aungue relevante como mecanismo de
acceso y dinamizacién para proveedores de menor escala, tiene un impacto financiero limitado frente a las
demds modalidades de contratacion.

A continuacién, se presentan los contratos celebrados por ofras entidades, registrados en el SECOP, cuyos
objetos son similares al del presente proceso. Esta informacion permite establecer antecedentes relevantes,
analizar prdcticas contractuales comparables y sustentar el proceso de planeacién vy justificacion del
presente contrato:

Histérico ofras entidades (pUblicas y privadas)

NUMERO DE
ITEM PROCESO MODALIDAD ENTIDAD ACTIVIDAD VALOR
MINIMA COMANDO GENERAL ADQUISICION DE AERONAVES
1 292COFM DIADF 2025 ‘ DE LAS FUERZAS NO TRIPULADAS (DRONE TIPO1 Y 30.750.000
CUANTIA
MILITARES 2)
MINIMA DEFENSA CIVIL
2 039 DE 2025 CUANTIA COLOMBIANA DRONES 37.999.000
SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
TODO COSTO PARA 02 DRONES
MINIMA MARCA DJI TIPO MATRICE 300
3 PN METUN MIC 001 2025 CUANTIA METUN RTK CARGA PAGA Y 15.000.000
COMPONENTES ANEXOS DE LA
POLICIA METROPOLITANA DE
TUNJA
MINIMA SANTIAGO DE CALI
4 4163.001.32.1.796-2024 CUANTIA DISTRITO ESPECIAL - MANTENIMIENTO DE DRONES 17.000.000
SECRETARIA DE
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GESTION DEL RIESGO
DE EMERGENCIAS Y
DESASTRE
CENTRAL
5 020-MC- MINIMA ADMINISTRATIVA Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 9.044.000
CENACCUCUTA-2024 CUANTIA CONTABLE DE CORRECTIVO DRONES o
CUCUTA
SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
TODO COSTO PARA DRONES
MINIMA MARCA DJI TIPO MATRICE 7300
6 PN METUN MIC 034 2024 CUANTIA METUN RTK CARGA PAGA Y $.000.000
COMPONENTES ANEXOS DE LA
POLICIA METROPOLITANA DE
TUNJA
ADQUISICION DE
MANTENIMIENTO PROFUNDO
PARA SISTEMAS DE AERONAVES
NO TRIPULADAS (UAS) TIPO
200-MC- MINIMA ;
7 ? CENAC AVIACION MULTIROTOR CATEGORIA IB 22.372.000
CENACAVIACION-2024 CUANTIA (DRON) PARA LA COMPARIA
UAS DEL BATALLON DE
OPERACIONES ESPECIALES DE
AVIACION
8 074-00--CACOM-6- MINIMA COMANDO AEREO MTgNch)Ncl:%?g?PTREX EDhlleTclyvN%sA 3.839.000
GRUSE-2023 CUANTIA DE COMBATE No. 6 DEL CACOMS,
CORPORACION
MINIMA AUTONOMA
9 CAR-MC-33-2023 CUANTIA REGIONAL DE MANTENIMEINTO DRONES 78.429.166
CUNDINAMARCA -
CAR.
SANTIAGO DE CALI
DISTRITO ESPECIAL -
MINIMA SECRETARIA DE
10 4163.001.32.1.536-2023 CUANTIA GESTION DEL RIESGO MANTENIMIENTO DE DRONES 5.022.200
DE EMERGENCIAS Y
DESASTRE

De acuerdo con la informacion consultada en la plataforma SECOP I, dichos contratos se ajustan al
presupuesto estimado por la Entidad, asi como a las condiciones del mercado y a la necesidad previaomente
identificada.

A continuacién, se relacionan los contratos celebrados por la Alcaldia De Quibdd, registrados en el SECOP,

cuyos objetos son similares al del presente proceso confractual, con el fin de evidenciar antecedentes en la
gestion contractual de la entidad y soportar el andilisis comparativo correspondiente.

Historico Alcaldia:

MODALIDAD VALOR DEL
ITEM CONTRATO NO. ENTIDAD DE OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO
SELECCION
CONTRATAR LA ADQUISICION DE DRONES
Y ELEMENTOS DE INTENDENCIA PARA EL
SELECCION FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA
ALCALDIA DE ABREVIADA ACCION INTEGRAL CONTRA EL DELITO Y LA
1 MQ-SA-31-017-2024 QUIBDO MENOR CRIMINALIDAD EN EL MUNICIPIO DE $599.859.006
CUANTIA QUIBDO POR PARTE DE LA POLICIA
NACIONAL Y LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION
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Conclusién: La enfidad adelantara un proceso de selecciéon bajo la modalidad de Minima Cuantia para la ejecuciéon
del presente proyecto debido a que, fras una revision y andlisis exhaustivo, se ha evidenciado que esta modalidad de
contratacién ya ha sido utilizada previamente por la alcaldia de Quibdd y otras entidades en el desarrollo de procesos
con objeto igual o similar al que se pretende contratar. Ademds, esta decision es acorde con lo establecido en la Ley
1150 de 2007, articulo 2, numeral 5, que fue modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el
Decreto 1860 de 2021, que establece que, cuando el valor estimado de la contratacidon no exceda el 10% de la menor
cuantia de la entidad, se debe utilizar la modalidad de contratacién de Minima Cuantia.

D. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

La Alcaldia de Quibdd, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar corresponde a una minima cuantia,
y conforme a lo establecido en la normatividad vigente, especificamente en el Decreto 1082 de 2015 que
regula la contratacién publica en Colombia, ha decidido no realizar un andlisis financiero exhaustivo del
sector. Este enfoque se justifica en virtud del principio de eficiencia administrativa, previsto en el Articulo 209
de la Constitucién Politica, y el Articulo 3 de la Ley 80 de 1993, que sefiala la necesidad de racionalizar el uso
de los recursos publicos. Ademds, la modalidad de contratacién de minima cuantia estd regulada por la Ley
1150 de 2007, la cual permite una simplificacion de los procedimientos para fomentar la transparencia vy la
celeridad en la ejecucién de este tipo de confratos.

JHALMER AUGYSTRIONDONO PALACIOS
SECRETARIQ)DE GOBIERNO

Proyectd: Juliana Escobar Lopez Revisd: Doris Antonia Aguilar V/Bueno: Jhalmer Augusto Londono Palacios
Cargo: Contratista Estructurador Cargo: Contratista Cargo: Secretario de Gobierno
Dependencia: Secretaria General Dependencia: Secretaria General Dependencia: Secretaria de Gobierno

Firma: Firma: Firma:
Jihata Eobar L. e = 5@(

Los firmantes, que hemos revisado el documento, lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigente; por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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