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INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA N° 3

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES (CPS)

CONTRATO No. Y FECHA:

CO1.PCCNTR.9288726 del 30 de enero de 2026

CONTRATISTA:

BRAHIAM ANDRES DURAN MENDOZA

Nit o C.C. No.

1098749832

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL
Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

VALOR INICIAL:

$14,400,000.00

VALOR ADICIONAL:

$7,200,000.00

VALOR TOTAL: $21,600,000.00
ANTICIPO INICIAL: $0.00

ANTICIPO ADICIONAL: $0.00

ANTICIPO TOTAL: $0.00
AMORTIZACION ANTICIPO INICIAL: 0.00
AMORTIZACION ANTICIPO ADIC: 0.00

PLAZO INICIAL: TRES (3) - MESES

PLAZO ADICIONAL: 45 DIAS CALENDARIO

PLAZO TOTAL: 4 MESES Y 15 DIAS CALENDARIO
SUPERVISOR: LINA PATRICIA PENARANDA ESTEBAN

Acto Administrativo de Supervision:

29 DE ENERO DE 2026

INTERVENTOR:

N/A

Acto Administrativo de Interventoria:

N/A

FECHA DE INICIACION:

06 de febrero de 2026

FECHA DE TERMINACION:

05 de mayo de 2026

SOLO PARA CONVENIOS:

APORTE ENTIDAD (GOBERNACION): $0.00
APORTE OTRAS ENTIDADES: $0.00
VALOR TOTAL CONVENIO: $0.00

ACTAS DE SUSPENSION

| ACTAS DE REINICIO

PRORROGAS:

NUEVA FECHA DE TERMINACION:

20 de junio de 2026

OFICINA GESTORA:

‘ SECRETARIA ADMINISTRATIVA

VALOR A PAGAR:

$ 4,800,000.00

Cobros realizados:

(incluyendo el actual) N3 de 5
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Periodo de Pago: Desde: | 06/04/2026 Hasta: | 05/05/2026
No. del RP: 26002568
Fuente del RP: ICLD REC.BCE
VALOR ACTA DE RECIBO PARCIAL / FINAL N 3 $ 4.800.000.00
MENOS APORTE DE (EJ. MANO DE OBRA DEL XX%)
MENOS AMORTIZACION DE ANTICIPO XX% 0.00
VALOR POR PAGAR EN LA PRESENTE ACTA $4,800,000.00

OBSERVACIONES AL ACTA: (estas observaciones son las digitadas al generar la cuenta desde el Portal de Tramite de cuentas de

Guane, cuando tenga una condicion atipica en su cuenta).

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA

ITEM

ACTIVIDADES GENERALES

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

EVIDENCIAS

Brindar acompafiamiento en las
diferentes actividades de la
politica publica de la mujer y
equidad de género de Santander
desarrolladas en los diferentes
municipios del departamento por
la secretaria

Se realiz6 acompafiamiento
institucional desde la Secretaria de la
Mujer a la Universidad Manuela
Beltran, mediante la socializacion y
puesta a disposicion de la oferta
institucional relacionada con el
acompafiamiento en las diferentes
actividades de la Politica Publica de la
Mujer y Equidad de Género de
Santander desarrolladas en los
diferentes municipios del
departamento.

Esta accion se desarrollé con el
propésito de fortalecer los espacios de
articulacion interinstitucional, promocion
de los derechos de las mujeres y
estrategias de equidad de género.

ANEXO No 01

Desarrollar capacitaciones y
talleres para mujeres desde el
componente juridico
constitucional encaminados a
mecanismos para la prevencion
y atencion de situaciones de
violencia, garantia de derechos y
equidad de género.

Se realiz6 visita y capacitacion del taller
sobre Violencia Basada en Género en
la Institucién Educativa La Juventud de
Bucaramanga, en el marco del
desarrollo de capacitaciones y talleres
desde el componente juridico
constitucional, encaminados a la
prevencion y atencion de situaciones
de violencia, garantia de derechos y
equidad de género.

Esta actividad se desarrollé con el
propésito de que los nifios, nifias y
adolescentes fortalezcan sus
conocimientos frente a las violencias
basadas en género, identifiquen
posibles situaciones de vulneracion de
derechos y comprendan la importancia
de informar y denunciar cualquier hecho
del que tengan conocimiento,
contribuyendo asi a la prevencion y

ANEXO No 01. 02
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ITEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS EVIDENCIAS
proteccion integral de la comunidad
educativa.
Se asistié a capacitacion y charla sobre
cooperacion internacional, en
articulacion con la Secretaria de
Competitividad y Productividad, en el
Asistir y prestar apoyo a las marco_del_ apoyoala_ts_reunlones,
. L capacitaciones y actividades
reuniones, capacitaciones y/o ;
- convocadas por la Secretaria de la
comités a las que se convoque la Mujer y Equidad de Género
3. 1 j i . !
g:cgéigﬁode /Ig\ ?gujgirrgci%ur:dgg relacionadas con el objeto contractual. ANEXO No 02
Equidad de ()Slénero ue tengan Esta participacion permiti6 fortalecer
re?acic’m conel ob'etz gontractgual conocimientos y estrategias  de
) articulacion institucional orientadas a la
gestién de oportunidades, cooperacion
y fortalecimiento de proyectos con
enfoque de equidad de género y
desarrollo territorial.
Se asistio y realizé revision de los
procesos asignados junto con la
Brindar asesoria juridica | profesional Omaira, en el marco de la
especializada, segun las | asesoria juridica especializada
necesidades de la Secretaria de | brindada a la Secretaria de la Mujer y
la Mujer y Equidad de Género, | Equidad de Género en temas
4 elaborgndo los documentos | precontractuales, contractuales y ANEXO No 03
requeridos con temas | poscontractuales.
precontractuales, contractuales | Durante la jornada se revisaron los
y poscontractuales de los | documentos y actuaciones
diferentes procesos que son | correspondientes, dando cumplimiento
levantados por la secretaria. a las actividades y requerimientos
encargados, conforme a las
necesidades de la Secretaria.
Se elaboraron y gestionaron respuestas
oportunas a derechos de peticion,
PQRS y acciones constitucionales
asignadas por el supervisor del contrato,
Dar respuestas a los derechos ! e
d . garantizando el cumplimiento de los
e npeticion, PQRS, acciones términos legales la adecuada
5. constitucionales que le sean 9 yo ANEXO No 03,04
. fundamentacion juridica. Estas
aginados por parte  del .
) respuestas se realizaron con enfoque de
supervisor del contrato. P .
género y en concordancia con la
normatividad vigente, asegurando la
proteccion de los derechos de las
usuarias.
Se atendieron oportunamente las
demas actividades requeridas por el
supervisor, relacionadas con el objeto
Las demas actividades que sean | contractual, tales como apoyo en la I
. . ” ) - Se asisitio a los lugares
requeridas por el supervisor en | elaboracion de informes, recoleccion de indicados or ol
6. concordancia con el objeto y la | informacién, acompafiamiento a | supervisor delpcontrato
misionalidad de la Secretaria de | jornadas institucionales y demas P
. ) A : . Anexo 05
la Mujer y Equidad de Género. acciones necesarias para el

cumplimiento de la misionalidad de la
Secretaria de la Mujer y Equidad de
Género.

NOTA: Inserte las filas necesarias de acuerdo a sus actividades contractuales.
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ENTRADA DE ALMACEN - SI APLICA
(Recuerde que todo contrato o convenio que incluya suministro de bienes debe tener el soporte de la entrada)

Fecha: | No. Entrada: |Va|or: |

Observaciones:

CERTIFICACION DE CUMPLIMENTO APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS: En calidad de Contratista declaro bajo la gravedad de juramento, que las planillas y soportes adjuntos,
cargados en el Secop, corresponden al pago de aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales,
para gestionar el pago del periodo. (Recuerde que, las normas que regulan la retencion en la fuente en materia tributaria y
deduccion de dichos aportes no han sido objeto de modificacion, por lo tanto, si requiere bajar la base de retencion en la fuente, las

planillas deberan corresponder al periodo cobrado).

TIPO DE APORTE DETALLE MES 1 MES 2

Periodo de cotizacion ABRIL - 2026 No Aplica

Fecha de pago 29-04-2026 No Aplica

N° de Planilla 6017596888 No Aplica

APORTE A SALUD Ingreso Base de Cotizacion $ 1.920.000 No Aplica
Valor cotizado $ 240.000 No Aplica

EPS SALUD MIA No Aplica

Periodo de cotizacion ABRIL - 2026 No Aplica

Fecha de pago 29-04-2026 No Aplica

- N° de Planilla 6017596888 No Aplica

APORTE A PENSION Ingreso Base de Cotizacion $ 1.920.000 No Aglica
Valor cotizado $ 307.200 No Aplica

Fondo de Pensiones COLFONDOS No Aplica

Periodo de cotizacion ABRIL - 2026 No Aplica

Fecha de pago 29-04-2026 No Aplica

N° de Planilla 6017596888 No Aplica

APORTEARL. Ingreso Base de Cotizacion $ 1.920.000 No Aglica
Valor cotizado $10.100 No Aplica

AR.L. SEGUROS BOLIVAR No Aplica

SENA No Aplica No Aplica

PARAFISCALES I.C.B.F. No Aplica No Aplica
Caja de Compensacion No Aplica No Aplica

VALOR TOTAL PAGADO $ 557.300.00 $0

Recuerde que si su planilla fue pagada fuera de los plazos establecidos los valores a registrar corresponden al total pagado

incluyendo la mora.

Se firma para tramite de pago, a los 26 dias del mes de mayo de 2026

: 7
Firma del Contratista
NOMBRE: BRAHIAM ANDRES DURAN MENDOZA
IDENTIFICACION No. 1098749832
CORREO: Bradu2794@hotmail.com
TELEFONO DE CONTACTO: 350 5622845




