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Soacha, 22 DE ABRIL DE 2026 =

CTO 0358 DE 2026

CUENTA DE COBRO No. 01

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JUL!O CESAR PENALOZA
NiT. 832.001.794-2

DEBEA

ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ / -
Cédula No. 1012456273 DE Bogota o
. : i i e
/

La suma de: Un milldn ochomentos mil pesos M/Cte. ($1.800.000) Por concepto
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, -MEDIANTE - LA  IMPLEMENTACION DE EQUIPOS.
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE 'CONFORMIDAD' CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA ", petiodo de 16 DE

ABRIL DE 2026 AL 18 DE ABRI. DE 2026, segun contrato No, 0358!2026

/’

Cons:gnar ala cuenta de ahorros Nro. 24150390983 DE BANCO CAJA SOCIAL
Anexo planilla de pago de seguridad Social No.1080676605, fecha de pago 16 de
ABRIL de 2026 2 : _

D) e

- ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ
CC.1012456273 DE Bogota

Direccion: calle 12 No 3-20

Teléfono Celular: 3025691934

CORREOQ: fsmdaniela@gmail.com
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DATOS DEL CONTRATISTA
Contrato No. 6358/2026
CERTIFCACION CON VIGENCIA DE: DESDE EL 186 DE ABRIL DEL 2026 HASTA 18 DE ABRIL DE 2026

NOMBRE: ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACT!VIDADES_
1 INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD €N EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES,MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD,ATENCION
INDIVIDUAL,COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA REAOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL JULIO CESAR
PENALOZA.”, periodo del 16 DE ABRIL DE 2026 AL 18 DE ABRIL DE 2026, segn contrato No. 0358 /2026.

La presente declaracién juramentada tiene vigencia durante ¢ plazo de ejecucion del contrato agui relacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
RETENCION EN LA FUENTE ANQ 2026

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo Ia gravedad de Juramento que de
-conformidad con lo establecida en el Decrete 099 de enera 25 de 2013, Articuls 3e. Pardgrafo 42., NO

_X_(Sl) _ Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. “Ademis de lo declarado anteriormente,
manzflesto gue soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentos soportes
oportunamente ‘a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Pefialoza,, tales como:
Certificaciones, detlaraciones entre otros, y cen elio acceder a los beneficios de cardcter tributario
-contempiados en el decreto 1670 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas segln decreto 3032
de d_iciembre de 2013.

Ademas si durante el resto del afio fiscal llega a- suceder gue no pueda seguir cumpllendo todos los
requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario {Régimen S:mphﬁcado), en ese €aso yo
mismo le(s) daré en ese momento un nuevo avisa por escrito para gue desde ese momento en adelante
ya no se me aplique el precedimiento de retencidn de la Ley 1943 de 2018 y n cambio se me apliguen
fas retenciones tradicionales gue apliquen segiin ef tipo de servicio que les pueda seguir cobrando.

. CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES
SALUD PENSION ARL TOTAL
$218.900 _ $ 280.200 . - $42.700 - $ 541.800

_ Certifico bajo la gravedad de! juramento que los documentos soportes del page de aportes obligatorios
3l sistema de seguridad social en salud, pension y ARL, son ciertos y-corresponde afa ||qu|dar:|on minima

sobre la base de los ingresos provenientes del contrato, en cumplimiento del art. 18 de la ley 1122 de

2007 materia del pago sujeto a retancidn., :

Favor Dlllgenuar cen claridad y veracidad [a totalidad de los espacics de este formulario.

- Dd‘\dx
Firma Contratistas: Firma:

Nombre: ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ
C.C 1012456273 Bogota '







Y.ulio Cesar
w%-Penaloza

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LAES.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PERIALOZA

: . CEREFICAQUE:

El {la) sefior (a), ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ 'ei'éntificado{a} con Cédula de Ciudadania

contrato deprestacién de servic ic$ N0.0358-2026/ cuye objeto contractual es ™ PRESTACION DE

*  No. 1012455273 gjecutd las actividades so%icit:::/s}' emanda det periodo de 12 certificaciéndel
R

SERVICIOS COMO AUYILIAR DE ENFERMERIA P, EALIZAR ACTIVIDADES lNTRAY EXTRA MURAL
DE ATEN CION PRIMARIA EN"SALUD EN EL MUNICIPIC DE SOACHA EM EL MARCD DELASNORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS Bﬁ\SICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE
LASACCIONES DE PROMOC_ION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,ATENCION N DIVIDUAL,
COLECTIVAY COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LARESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDAFOR
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION bOCIAL PARALAESE MUNICIPAL DE SOACHA JULID
CESAR PERALOZA : :

Que et valor de pago corresponde al perfil de AUXILIAR DE ENFERMERIA Lz susfa de
$1-800.000;para el periode 16 DEABRIL AL 18 DE ABRIL DEL 2026, pericde@urante el cual ajﬂcuto
el objeto contractual pactadoy las obhaacmnes del mismo de acuerdo a las evidencias
presentadasy tos documnentes que asilo soportan los cuales reposanen Ja NAS-NTRANET y et

fisicoen el archivo correspondients:
Soacha, ABRIL 22 de 2026 /

AEQUIPOS BASIHCOS DE SALUD

COORDING

J‘uijo-Cés:;r ’
% Pafizloza

ELABORADC. POR " REVISADO POR : ARRnEADO POR

Sk

i Jf_\ TS







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
' PENALOZA :
MACRL‘JPROCESO: APOYO : CbD'IGO: A-IURCON-F 005
. _ Formato: : -
"PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE supERws:éN_ CONTRACTUAL | version:o1
: ,- PERSONA NATURAL '
ACTIHDAD: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

El{LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
o _ SOACHA JULIO CESAR PENALOZA _

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ , identificado con
Cédula de Ciudadania N° 1012456273, ejecuts la Prestacion de Servicio seguln
‘contrato'No 0358-2026 las ?ﬁidades realizadas en el periodo DEL 16 DE ABRIL
AL 18 DE ABRIL DE 2026,-durante el cual ejecuts el objeto contractual pactadoy
las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del confratista y los -
documentos que asi lo soportan. :

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecutd el 100% dé las actividades _
asignadas para la meta, por lo tanto se sugiere el pago correspphdienté al valor de
~ $ 1.800.000 ( UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/ / .

Soacha, 22 DE ABRIL DE 2026

C___E,L@L/UU B Q
IVONNE BELLO RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESQRA DE PLANEACION

ELABORADO POR . - REVISADO POR oo e APROBADO POR

Subgerente Administrativa y * . Referente de Calidad
- Financiero ’

Gerente







j J‘ulﬁc César
Pefaleoza -

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
- CESAR PENALOZA '

MACROPROCESO: APOYC

CODIGO: A-JURCON-F

Formato: ] 25 _
INFORME DE SUPERVISION  yersion o1

PROCESO: GESTION JURIDECA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA - |FECHA: 261172021

NATURAL.

FECHA DE ELABORACION

ABRIL 22 DE 2026

CONTRATO No.

0358-2026

CONTRATISTA

IZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ

REPRESENTANTE LEGAL

N/A

IDENTIFICACION _
REPRESENTANTE LEGAL

INFR

IDENTIFICACION

1.012.456.273

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES| |
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTEGCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. -

FECHA DE INICIO

16/04/2026

FECHA DE TERMINACION

18/04/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E| -
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP Il, SiN QUE DICHO PLAZO|
PUEDA EXCEDER EL 18 DE ABRIL DE 2026

PRORROGA:

VALOR DEL GONTRATO $1.800.000

INICIAL _ ‘

VALOR ADICION 0 P

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$1800000

PERIODO FACTURADO

DEL 16 DE AE;BTL DE 2026 AL 18 DE-ABRIL DE 2026

VALOR A GIRAR _

$1 .800.00(1/ .

{LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

~ |relacicnadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta d

El ‘contratista ejecuta las obligaciones contractuales especiﬁcas‘-
ol -

cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR

~ 'REVISADO POR APROBADO POR'

Subgerente Administrativo y

Refergnte de Cakidad Gerente




; I—"»car'g

Jullc César

aloza

CESAR PENALOZA

E S E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

MACROPROCESO

APOYO

_Formato. i

]CODIGO: A-JURCONF

INFORME DE SUPERVISION

PROCESO: GEST]_ON JURIDICA

VERSION: 01

ACTIVIDAD: CONT

RATACION

"CONTRACTUAL PERSONA
' NATURAL

|FECHA: 28/41/2021

OBSERVAGION |

disponible en el contrato de la contratista.

El contratista allega planilla de seguridad social N° 10806766805 pagada el
16/04/2026, cuenta de cobro No.01-2026 & informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecut_c':'ei'wo% de las actividades correspondientas a la
meta de mes de ABRIL-2025. De acuerdo con ja certificacion de actividades emitido
|las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Sajud Jeimmy Vargas Hurado, donde
autorizan el pago de la suma correspondiente 2l valor a girar estipulado para &
periodo certificado, E| valor autorizado por é_[ mismo teniendo en cuenta el valon

iBC: $1.750.805
) . NO. DE PLANILLA: 1080676605
INFORMACION F LAN![:.LA.DE 588 VALOR PAGADO PENSION: $280.200)
VALOR PAGADO SALUD: $218.800,
VALO R_ PAGADO ARL: $42.700
] VALOR CONTRATADO $1‘8005000
RELACION DE PAGOS '
VALOR PAGADQO A LA FECHA 50
VALOR A GIRAR $1.800.000] -
SALDO POR EJEGUTAR

=gl

NOMBRE Y CAR
|SUPERVISOR

GO DEL

" IVONNE BELLO RC_DR!GUEZ

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVI

Conie. peww 2

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

© . Subgerente Administrat

oy

" Refarente de Calidad

Gerante
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO:

HUMANG

PROCESC: GESTION DE TALENTO

ACTIVIDAD : TALENTG HUMANG

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

COBIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

"FECHA DE LA EVALUACION

22 DE ABRIL DE 2026

NOMEBRE DEL EVALUADO

ZULAY bANIELA GONZALEZ GONZALEZ

OBJETOQ DEL CONTRATO DEL, EVALUADOG

PRESTACION DE SERVICICS COMO AURILIAR DE ENFERMERIA PARA,
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN
BALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS MNORMAS

; WVIGENTES, MEDIANTE LA BMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD

. EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOGION Y MANTENIMIENTS DE
LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLEGTIVA Y COMUNITARIA DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL

k MINISTERIO DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA,

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE BELLO RODRIGUEZ |

La puntuacién de la evaluaciénesde12a5
Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximao

CRITERIOS DE EVALUACION

PARAMETROS DE EVALUACION

A_CTWIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion [abores:

Aplica 1as normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

1 Cumple los tiempos en los ‘que debe ejecular sus actividades, segun
corresponda a las agendas programadas, atencmn a usuarios internos,
extemnas, al pubizco €h general :
T S 03
Agiste a las reuniones y actividades convocadas,
.2 Oporiunidad y Calidad en-la entrega de productos y tareas
asignadas: Entrega cuando le es salicitade los productes.
&1 Entrega con calidad los productos derivadas del cumpiimiento de sus O\g .
. aclividades contractuales .
3 Relaciones interpersonales: Es buen compariero yo lder, tiene la
oportunidad de hablar con él {o ella}y compartrr,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos-con fos demds Og
33 Se comunlca ‘adecuada ¥ asemvamente con las demds personas (plde
favores y da “drdenes” de uns manera correcta)
- 34

ELABORADOPOR | REVISADO PGR

APROBADO POR

Referente de Talgnto Humano

Beferente do Calidad

Gerente

Hefarante Gestidn Docoments|







Jlad iy T maA s e ey

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
B JULIC CESAR PENALOZA

MAGROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

ACTIVIDAD : TALENTO HUNANG

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTAGION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECRS.F 051

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Gumple adecuadamenta
y en aplicacidn de las normas; los procesos y procedimientos sus
: aclividades. : O 8 .
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en al cumplimiente de las d
mismias. : . w ; :
Cumplimiente cédigo vestuaario: Cumple con las normas de vestimenta,

5 preseniacion personal e higiene socializados en ia Circular 005 de 13 de )
febrero de 2025 - O 5
Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopeidn
de comporiamientas seguros y af uso de distintivos institucionales:

6 Usa los elementos de profeccion personal, ;

b Hage buena disposicidn de los residuos que genera

62 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo O 6

6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chagqueta y =
camé, cumpliendo los pardmetros establecidos ;

7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conccimiento de 1a
platatarma estratégica institucionat (Misién, vision y valores carporativas)
de la empresa. ;

71 Asume una posicidn de pertenencia, respeta y atiende con voluntad 1as O S
indicacionas y drdenes de sus supervisares, demuestra salisfacaion con su
trabajo - : '
8 Atencion al cliente Interno y externa: Realiza sus actvidades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacidn con los usuarios inlermos y
cexternos . .
8.1 : . . C .
Demuestra Una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempefio ¥ compromiso con el sistema de gestion Integral. &}
; caonlratista aplica los procedimientos del Sistema de Geslion Integral
{Calidad, Seguridad y Salud en el trabzjo y ambiental) ) ;
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidzdes en forma aproptada y f
evidencia su compromiso can la (s) politica (s), objetivos de fa empresa y
otros. . : : C
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado

contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios

33

de las actividades y deberas asignados en los tiempos requerides.,

" TOTAL = Sumataria de los parametras evaluados

20

% Evaluacién ejecucian contractual; puntajede 1a 5

SOBRESALIENTE: * 4.1 5.0
SATISFACTORIO: 3.0 340
NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTQS POR MEJORAR:

ACCION ATOMAR; | I

Qe — . Jﬁbmm Pelo K

ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ

IVONNE BELLO’RODRIGUEZ

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referentoe de Talento Humana )
Referente Gestldn Dogumental

Rauferenta ge Calidad

Gorepre
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD ) ' Formato

CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESQ:- GEST!DN DEL TALENTC - ACTA DE ENTREGA VERSIO&: i
BUMANO | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
DELPERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES = | FecHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL

 ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ 1:
Area; EBS SOACHA 2:
‘Nro de Contrato: 0358 / 2026
Objete del contrato: PRESTACION DE SERVIC¥OS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA'Y EXTRA MURAL
DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN
EL - MARCO DE LA8 NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL 3.
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO '
DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA
DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECQION SOCIAL PARA LA ESE
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Motivo de la Entrega; Termlnamon del Contrato X Termmacnon anticipada: &
Traslado: ’
Fecha de dllzgenclamlento 22 DE ABR!L DE 2026 55533"

1. INFORME EJECUC!ON'CONTRACTUAL

Salud acorde con los ineamientos del Ministerio de Saudy e Ao
Froteccian Social para 1a Gjecucidn de 35 aclividades .

Participar en la nduceiény copacitaciones de Equipes Sasicos de | Participé de [35 reunionss corvac adas par 165 refarertss en el mes

A caba las sctividades en el micro terdlons asiqraas
i .

Ertrega da disposithos médicos, matenales e Insumas para llevar La licer det equipe 028, me hizo entrega de aguipes bio ficos

Reakce cronograma v plan de rabhajo de aclividades mensual,

IeMitoro Asgnada

Planeacidn de la operacion por nés de eizcucitn q'eﬁm.da intfincksa) ¢ general
i = = - = L . . Se realiza la cargoenzacion indaidual i farmitar en el aphcalve
Caraetensacldn socioambiental, idividual y famiiar en el micro ' indicads por e ministena

asigrisds pars ¢l Grea rural y urbano de Muricipio de Soacha.

Reahzar mapes y cartogralia socia de los territerios de abordas v
de primer contaclo con laxs canunidades de cada micrn temitono se sumnaslrd ot emiaefon para inrealizaciin de mispa "' caragrafa
gl mcra!err Lot 2 gnado i

tramne de afifiacidn,

P 2 : o 5 Se ienifico un GSuiig $in aseguramiento en el terioio as»gﬁado ¥
Idenlificar personas no afifadas al sistena de salud v gestianar el st st s1e debida gestion de SEeLURAICATE

para este persdo o se derlific aron personas conesquemas

?ﬁﬁ:lg?w candizacuén ¥ SELUITIHENTO @ esquenas de . C OO tes de vatunacion
Flaboré ' T Revisado Ravbhads
Lider de Tecnologia - Lider de Calidad _ (is}erente
Subgerente Administrativo ¥ Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestién Interna’




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PE_ﬂl_ALOZA

MACROPROCESO: APOYO - . .

PROCESO: GESTION DEL TALENTO

Formato
ACTA DE ENTREGA

CODIGO: A-THAP-FO02

VERSION: D1

T t:mmc'tm PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
i < ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

Insucir a o derrmndi de Senncios i 105 eventes retacionados con
las pnonigades en salud pGblica v zgwelas que oeasionangran
inpacts en salud. .

R rer.!l iro dermandd educido en ¢hmie roterr;orm aspgnado

Gastienar 2 rostado a insituciones desalud dé persanas que
reduUISTen eTTIESIAN wrgenis a panlir de o idenzific ado en 13 atencidn
ey sabd '

P me fermiie s an Personas para re i Srenes urgentes durante et
oo erestada

Brindar educacién oara 13 salxd & Tformacidn anentada ala
promocian de 1o salud, areven-:ién de la enfemyedad. n::ermnca::on
cle signos g alarrsn y adopaion de procticas de culdado de =i
PrEErng, de las deenles ¥ de S entomo en s Do nitotos
angnados.

. e bondn edue acudn paea' la saled o irdarmacidn arientada alda
proameotm de la sslud, prevenciinde la enfenmedad. identificacion de
sigres de alana ¥ adopcion de prachicas de curtadio de of mesma, de

las dernds v de =0 enlorno en o termitorio asignado |,

Informagr a1 g farmilias sobre ¢ parateln de seracos de salud v de
otros sactores de acuerdo con sus necesidades

se bondo wlormacion sot:re_ei ponalolo de senicios de salud v de
oies Sectare s oo Acuerdo Con Sus necesidades

Raealizsr sequimianio 2l acceso ofectvo a los servicios de salud v

seVvicios onndados

s¢ realizo canalXacian a7ss parsomas del c P erritoro asignado,
g rifis adas con et esidad oo atencion de profesicnales de EBS

Realizar tamizaee de pruchas ripidas de acuerdo a las protidodas
¥ recesidades o Ia poblac:en dir les micre terrtorios asignados

ho ze cuenta gon pruébaé réapitlas para el mes de agosto porlo que
no s reabizé fa actividad pero 2e ssting en disposicdn de haocerlo

Sonwocaor a los miombros do doda bogaor ¥ comunidad o ossadshons
o porticipacian agocial ¥ populor por caodo uno de las
varedasbartios ¥ micras tarrtonos abordadas por ol quipe,

durania ooie mos. ao realizo. Jormasda do salld o Sla T4 do febrera on
el torritoria asignado

Digitalzar es (Rsirumantos gue sean dligoncingos de ferma
manual on la harramiontn gue datfina ol Minictorio da -_-nll-u:l »
Protasaidn Social poaro lad fity

It 1= iy Por wher
Indlvldunl gecaral, plon de trnbujo rormOte Ao GanBIZAGnNss o
" b O T Aribve o SEAFES o farrnulnrin gaogle from para

u:;nr\ ullzuc!oms

(B Contratnta utlizars s feccamionias ¥ tesnolonlos de

Do TElaranc Aagion avansados. para garartizar ia

procinbon v oxastiiud dolion dotos aportadon o gl Efsring oo
melvidadans

oo flrrmaron mqlnuas do aslstoncio saEgUun loa d[ua Tl H oy
tarritaro asignadao

&l mbordoje de los miora loritories dobe oor do manora articulods
et low EBS para lograr 2 ofsctividod roquoeds, no' o ormite of
ahordalo do lac fomllias] individuos o entornos de manora
IndhAdUal o fUors O I0s Barrdos QuUe oo

raalicoen, i

sx roalizo of abordsic de o mMisraterriore aslgnada. da maners
articulmda .con FBS

AR ¥ HFANEPAr stivamoents an Brigodas, ]orrmclun e malu Y
demaa actvidados progfsmadas.

durants sote men na se realt=aron brigodas pora e By ey oy
oo n 1

-E! saontratinta doborad antragor o mansra poriuna sogon fas
fochos estlpulndas poria refoercate del progcoma, aronoarama do
acthAidades. 108 Productos realinAdos ©N CaMPo. bosoas do datos w
retroolimantaciaon de oosos o o lo persono oncongada do
contolidar a Inrorm scon v ﬁooulmlnntn Ml plan oo cufdada famillnr
| asuroap et ar xa

B recine o entroga sporuna o lldor de P88 do lon praducton sogun
Poaws uctlwdad-\so rosizadns

SIAUSULR Vs PRetis o fa L]
ambianial ¥ pocar on praciica -u-l contanlde du lou cnomclmcianun
de rmanelo iNtagral do roesiduos, conductas
poasicas aa il sricime], ey ¥ denin
1ogdas aqualios guo Eurjnn on ol dqanrraila
do nus actividadon i

. ol werde y

Py Tk cnnm:u:adcl o anpacions worden pero odtuve o disposicidr de
haceris

Elahartzi
Lider de Tecnologia )
Subgerente Administrativo y Financiero

- Lider de Calidad
Jefe de Oflcma Asesora de Planeacién y Gestién interna

Revisada p * Aprobado
Gerente




Jalicy Cviesr Pord

. E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESQO: APOYO
PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANG

SUBPROCESO: ADMINISTRACION

DEL PERSONAL

~ 'Formato
ACTA DE ENTREGA :
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-FOOZ

VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

) cantrahisto dobors cumplir indan vy cacka una e las aslivcodas
anilpraadas dharantis ol poricdo do gjocuclan, o cunl dolaard sar
ocroeditndo anto al SupCrESor Lo [ oo ol G orEen s ordtio nto v
Justfisars o) pade delos Honararios poetod o £n ol Hro oo iits
acuerdas e voluntaden . Ea sase da mncumplimicnto (atal o Rorcial
oo los octividodo= aoignadon, Se A5 Renurd Do paoatte del
Buparvidar un plon do vsjora para subsanar S cgmplimanto,
SLANGG Fan TRclBle, an cas o do e svidencinroe los nrosoitados

. |esporados ¥ aocardes at oblotg contrsclual of supsaevisor dafinlra la
er YL ez 2 e L toerciiroclen antloipodo wnliotoenl ol
controto con to dobida glona de actividaders f'it.} srjocutodan al
somtratisla, s reflalors o o posterior gul acty GO Gue se
JAprucho por pang dol eoniraus=to Con kb auacripclan del contrala

s l\_.ul‘i‘i[s!ln con todas ¥ foda WMo ey las solividadoes aslpnadas
durante ol porlodo ae slacusisn

MHMocor uno dei rensparte Fuminiztrade por s ESE Marisipol Julla
Cozor Pofalora de acuerdo al eranggranma pera cods una do las
rutas ostablocidas pars cada rmicds territorio, .

s Frollzs LUbe del trannparte 2egun ko Indisade

oaten ooardos S la naturatoza del

Las domas Actividados due b doan aoilgriadas duronto af mas

ohRlote cantractus

Crosllee o oursos Do provencion dol cancor solloitada por Wdoar de
SRS

El sonbrotato no obllpgns a olocutar o

mMston ealaRiecidas o e rosoiuclon 1070 do s,

100 O fan activicdodos ¥

lon cunlos

dobon somolorso o roghas oo var,

learreapongionto

S rHore b v gus gordn objoto do ouditorin o o Warrsns PG et
Hor lon RUEamnLOras dal cotirats ¥ suUn apoyosn, ooto con ol finy o
podor cartificoar oo ounplimilonto v Ofectuiar of B

s ¥ B ojoculo o 100% o lne

wvaracidod w ouditaria por parto de. los fopoareisoron dol oontrates

¥ 5O nomoler a

» chogueaeto on Perfooho bk Tado

Al finalzar sl SoAtrata davolvor oaro, porta cnrﬂ-:- DOrFm

G roaliis ofifogo doe porta Carndg, gores
¥ choqueta o Feferonle dat programa

Comas Que e Soan antrogadod

Al finalzar of contrate davelver eaulpos blomad|sos, WmEnoleolcon W

ter hace dovoluc|on oo Sguipod Blorr

EBS o20

¥ weno| & fderr de

Frosantar oportunnmuntu las cauanias de Gobro v oo Fespectinos
BoEArtes o ARertr a sogucitdad dodcial

Sy Prosdmte dpartunamonto cunnla e c.ubro Bogun sollciiud del

reforanta Dol Brog San e

Eticsbmi

BOPOMa do aporio o aoguridac

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano

si

No

En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o deleg’ataﬁo:

N/A

3.4 Constancia de |a entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
_en que se entregan: segln sea el Objeto Contractual

Carné: _X_ Chaqueta:

Inventarios: S_I:

Otros. GORRA

X___ Bata: _ Dosimetro:

NO: | x

Chaleco brigadista: _____

Elabord
Lider de Tecnologia

Subgerente Administrativo y Financiero

Revisado
- - Lider de Colidad
Jefe de Oficina Asesora de Planegacidn y GestiGn Interna

Aprobado
Gerente




Juliry Crone Pofal

~ E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEI”\'I_AL.DZA_

MACROPROCESO: APGYO

PROCESD: GESTION DEL TALENTO |,

Formato

ACTA DE ENTREGA .

CODIGO; A-THAP-FQO02

VERSION: 01

0. ADMisTascien) PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y | — —
AENpERSaE _ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA
Relacion de documentos y archivos institucionales gue se entregan _
(1) Descnpcmn (2)Formato {3) Unidad (4)Cadnt1da {5} Folios
'EVIDENCIA CARPETA DIGITAL " DRIVE '
{1} "Nomibre édel asunto o Documento. (2) Medio en gue se haya la informabién magnét'ico (3) indicar si

es Carpeta, Libro; A-Z (4} Numero de archivos segin la descripcion de la prlmara columna (5) Anotar el numero
t{otal de folios contemdcs en cada unidad de conservacion escrita.

Quwr.. Entrega

Quien Recibe

Testigo

Nombre g : Nombre Naombre

ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ JEIMMY VARGAS HURTADO ANDRES RINCON

Cargo/Actividad : CargolActividad ' CargefActividad

AUXI L!AR OE ENFERMER!A COORDINADORA APOYO ADMINISTRATIVO
I Firma Firma

e\cL

Firma

e

Elabord
Lider de Tecpotogia

Subgerents Administraitivo ¥ Financiero

Revisado
- Lider de Calidad

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestidn Interna

Aprobado
Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

FLULEL Bl nerpan kvl Mlengr i
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“MACROPROCESO: APOYO ' ' ‘Formato S CODIGY: ATHAP-FODZ

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ' RS

sUBPROCEe—Apvsss] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y .

DEL PERSONAL . - ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES . FEC.HAi 18/06/2022
VISTO BUENO

Er la Ciudad de Soacha a-los 22 dias del mes de abril del afio 2028, el ccntrato de

Prestacién de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Seacha Julic Cesar

Pefialoza, con NIT 832.001.794-2, y la Contratista ZULAY DANIELA GONZALEZ

. GONZALEZ mayor de edad, |dentifcado con ia CC 1012456273 DE Bogota con contrato
- 0358 /2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION .

" PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTQO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD, CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA Flnahza por
TERMINACION DEL CONTRATO.

Por lo anterior se procede a realizar ¢l acta de terminacion contractual, y se certifica que la
contratista se encuentra al dja en todo concepto con fa Institucién:
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Nota; El Paz y salve debe firmarse en or’den'_ascendente padiendq de ia firna No. 1.
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ey J Julio César

% Pefaloza

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedaor:
Cuenta contabie:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor an letras:

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante;

Fecha: martes, 28 de abril de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 21948

Caonfirmado

28/04/2026

Céduia de ciudadania - 1012456273 - ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ
1012456273 - ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ

24805501 - SERVICIOS

1210 Compromise:; 13397 Obligacidon: 1705
DS0000015200 Fecha: 28/04/2026 Plazo:

51.782,000

UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS CON CERQ CTVS MiCte.

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION Ne. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO DEL 16 AL 18 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 358

Contrato No. 358 Pago prestacién de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atengion
primaria en salud, de conformidad con fa resclucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Prateccion Social.

CGNCEPTOS L P
Cuenta contable Base Centro de costo;/iﬁaturaleza] Valor
73130211 - HONCRARICS Y SERVICIOS - RESOL. 1010 ;

128 2025 EBS MSPS / Debito $1,800,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $1,800.,000.00 Credito $18,000.00
CUQTAS

N°® Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 28/04/2026 $1,782,000.00
Codigo ¥ nombre det rubro Codigo y nombre de! tipe de gasto Valor

7

ELABOROQ: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Péagina 11/26

$0.00

Hsiang: ADFOI0GR41S
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Estado;
Fecha:
CDP:

RP:
Tarcero:
Documento:

Observaciones:

JUEﬁID‘CéSéF ’
b Penatora

Confirmado

28/04/2026 10:43:58 AM
1210

1397

832001794

OBLIGACION
1705

1012458273 - ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ

DS0000015200
EBS

Fecha Actual : martes, 28 abril 2026

E.S5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO DEL 16 AL 18 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO DEL 2626 No, 358

RUBRQS
Codigo Nombre Regurso Tipo de Gasio Valor Bebito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025
2 4.5.02,00.05 MINISTERIO DE SALUD Y kRSl Tl $1,800,000.00 $0.00 $0.00  $1.800,000.00
PROTECCION SOCHAL

Murphre renords

LECENCIADG /A1 {20

o
FORE

Total Qbligacion :

$1,860,000.00

$1,800,000.00

Pégina 12/26
Usugrio; AD7O208415
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ZULAY DANIELA GONZALEZ GONZALEZ - Documento No.: 1012456273

UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS CON CERQ CTVS

M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794

Fecha Actual 1 martes, 28 abril 2026
Pégina 11

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000023807

Consecutivo ;
Fecha de! Egreso :
Beneficiario
Detalle

Valor en Letras
DATOS DEL PAGC EN CHEQUE

000000000023807
28/04/2026 2:12:59 p. m.
1012456273

Estado ;
Valor :

Confirmado
$1.782.000,00

GONZALEZ GONZALEZ ZULAY DANIELA
Egreso Generado por la Dispersion 00000001283
UN MILLON SETECIENTOS QCHENTA Y DOS MIL PESQS CON CERC CTVS M/Cle,

MNumero Nota: Q0000001283

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar ! 04/28/2026 Imnpuesto X Mil $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERC CUENTA DEBITO CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 1012456273 11100634 £0,00 $ 1.782,000,00
£BS
COMODIN 1012456273 24905501 $1.782.000,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001283
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
050080015200 $1.782.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 1010
DE 2025 MINISTERIO 001 - RECURSOS
1559 20260428 2,4,562.09.05 DE SALUD ¥ CORRIENTES %1.800.000,00
PROTECCION SOCIAL
Rl R« oy oy s S i e

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoChague

BENEFICIARIO

Elaborc. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Usuario Id. ;AD1073691569

LICENCIADO A: [£.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIQ CESAR PENALDZA] NIT [832001794-2]






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago

29/472026 - 16:41

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

13 ebs

Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 28/04/2026

Hora del Pago 13:05

Petalie Proceso de Pago

Nit Destino 1012456273 Referencia 0Q00004000000000
Nombre o0

Prodtucto o Servicio Destine 24156390983 Entidad destino CAlA SOCIAL
Valor ¢ 1.782.000,00 Estado 'Pago Exitoso







