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ACTA No.5
CONTRATO No. 100.15.01-040-2026 DEL 24 DE ENERO 2026

1. DATOS ADMINISTRATIVOS

@

e ontragd” <"

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA  DEL  IMETY, DESEMPERNANDOSE COMO
TECNOLOGO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL
Julian Mauricio Berdugo Tangarife | PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION
C.C. 6548639 ‘ TECNICA LABORAL COMO ESTRATEGIA DE AUMENTO DE LA

, CAPACIDAD PRODUCTIVA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE

YUMBO", LIDE

Valord

RADOQO POR EL IMETY

24/01/2026

16/06/2026 140 JAIME SA—NCHEZ LENIS DIRECTCR

T
i Tt

E! valor del contrato sera la suma de 12:100,000, por concepto de honorarios, los cuales seran pagaderos de
la siguiente manera;

a) UNA (01) cuota por valor de UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($1.210.000), conforme a
las actividades realizadas y ejecutadas del contrato, previa presentacion del informe de gestién, cuentas de
cobro o su equivalente, constancia de.recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del contrato
para cada periodo mensual y presentacion de los comprobantes de pago de Seguridad Social.

b) CUATRO (4} cuotas parciales iguales, cada una por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE
MIL PESOS M/CTE (2.420.000), conforme a las actividades realizadas y ejecutadas del contrato, previa
presentacion del informe de gestion, cuentas de cobro o su equivalente, constancia de recibo a satisfaccion del
servicio suscrita por el supervisar-de! contrato para cada periodo mensual y presentacién de los comprobantes
de pago de Seguridad Social.

¢) Una ditima cuota por el valor de UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ MiL PESOS M/CTE (1.210.000) conforme
a las actividades realizadas y ejecutadas del contrato, previa presentacion del informe de gestion, cuentas de
cobro o su equivalente, constancia dé recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del contrato
para cada periodo mensual y presentacion de los comprobantes de pago de Seguridad Social.

PARAGRAFQ |: En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente contrato correspondiente
a las obligaciones contracluales, se subordinan a la apropiacién y disponibilidad presupuestal, ajustandose al
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). PARAGRAFO II: Para cumplir con las obligaciones fiscales que
ordena la ley, el CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya:
lugar, las cuales estaran a cargo de! CONTRATISTA.

2. OTRO 8!

3. SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION DEL CONTRATO
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Lbrindar apoyo en la articulacion| Se asistid a la reunion de estrategia| Evidencia reposa en el archivo
modificacién, ejecucion, seguimiento, | 4a| equipo de comunicaciones para fisico del 4rea de
monitoreo, reporte, revisién, control;

registros y/o informes del plan de medio:]

de comunicaciones institucional con la
actividades derivadas del proyectol
fortalecimiento de los procesos del

formacién técnica faboral como es!rategi:l

de aumento de la capacidad productiva d
los habitantes del municipio de yumbeo.

realizar cronograma del mes de
Mayo 11-2026 '

comunicaciones

2. brindar apoyo en la articulacién,
ejecucidén, seguimients, monitoreo,
reporte, revisidn, control, registros y/o
informes en los procesos de calidad
derivados del proyecto fortalecimiento
de los procesos de formacién técnica
laboral como estrategia de aumento de
la capacidad productiva de los
habitantes de! municipic de yumbo.

Se actualiza cronograma de
actividades del procesc de
comunicaciones.

willar.gonzalez@imety . edu.co

hitps://docs.google.com/sprea
dsheets/d/15LzviCR-

IMwWdyWeyYaXonp IHcvGE
y3/edit?usp=drivesdk&ouid=11

| 78065859692140351728&rtpof=

true&sd=true

3. apoyar en la creacion, disefio, edicién,
difusién yfo publicacién de material
audiovisual derivados del ciclo de
ejecucidn del proyecto fortalecimiento de
los procesos de formacién técnica laboral
como estrategia de aumento de la
capacidad productiva de los habitantes
del municipio de yumbag.

Se realizaron fotos y video de

aprendiz del tic panadero pastelero

‘Evidencia reposa en el archivo
fisico del drea de
comunicaciones

willar.g onialez@imey.ed u.co
hitps:/fdrive google.com/drive/fol

ders/1DrLDY 9hxFfibfRhSpggip
¢J nFgg0
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4. apoyar en la administraciiy
articulacién, atencian, moniteiea,
seguimiento, revisién y/o cantrol de todos’
los canales de comunicacién de la

usuario con el ciclo de ejecucidn del
proyecto fortalecimiento de los procesos
de formacién técnica laboral como
estrategia de aumento de la capacidad
productiva de los habitantes del municipio
de yumbo. ‘

1

institucion y el proceso de atencién at |-

Sé elabora reel del taller con Chics
Fashion de manicure y pedicure

El contenido producido reposa
en el drive del correo

willar.gonzalez@imety.edu.co

hitps://drive.qoogle.com/drive/
folders/16F¢3onl7ZLPLIZil8L2

CtMfShNMk-9Li

5. Crear contenido con el finde ; . .-
alimentar el banco fotograficoy : =
audiovisual de los programas de
formacidn ofertades por el Imety.

Se verifica el cronograma de contenidos
‘mensual estipulado por el area de

- | comunicaciones y se realiza la produccién

audiovisual de los contenidos.

Contenidos realizados reposany
en el drive del correg

willar.gonzalez@imety.edu.co

https://drive.google.com/drive/fold
ers/1 QwxLdVLAD1a04ELVWwworz

URTWE7mtSOQ

6. apoyary participar de las actividades y
comités institucionales y/o municipales,
asi como en la difusién y promocién de
publicaciones, directamente relacionadas
con el imety. .

Se realizé video y fotografia en
taller en convenio con la empresa
privada Recamier para el tic
peluguero estilista

Contenidos realizados
reposan en el drive del correo
willar.qonzalez@imety.edu.co

httgs:ﬂdrive.google.com/drivelfol&

ers/19alHMRtEohNB fx[ xQ8baqg
UTCucl U9dt

7.las demas actividades contractuales
que le sean confiadas por el supervisor
del contrato, relacionadas
directamente con el objeto contractual.

Se realizo fotografia y video de
entrevista al IMETY en la emisora
yumbo estéreo

De acuerdo con el seguimiento realizado por el suscrito{a) Supervisor(a), se pudo evidenciar como ejecutadas
satisfactoriamente ‘las actividades descritas en el Contrato del presente informe. Certifico el cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desarrollo de las actividades

https://drive.qoogle.com/driveffold

ersf1Ze1Qmh0Saks 1¢ckP1I7kYU
2D-BZEzPvN

especificas descritas, correspondiente a la cuota del contrato en referencia.

4. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervision va dirigido a:
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1} Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plazos establecidos y
vigilar el avance de las actividades que se desarrollen segun las normas legales vigentes, el contenido del acuerdo
de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo aprobado

2) Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y legales
se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del ahieto contractual y con las actividades
contractuales, y gue adjunta planilla pagada de seguridad social en Pensién, salud y ARL, correspondientes al mes
de ABRIL de 2026, las cuales se anexan. También se anexaron copias de los documentos adicionales de soporte
para el pago de acuerdo a la Clausula VALOR Y FORMA DE PAGO, establecida en el contrato.

3) El contratista debe enviar los soportes que acrediten el cumplimiento del pago de la seguridad social
correspondiente a la cuota del mes de MAYO de 2026, teniendo en cuenta la Base de Cotizacion de dicho mes,
con el cual se cumpliria el pago del 40% del valor del contrato, de acuerdo a lo convenido en las obligaciones
contractuales en la clausula sexta.

4} El contratista debe remitir los soportes del pago al correc electromco institucional del Supervisor a mas
tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha del presente informe, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 1 del decreto 923 de 2017.

5. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE EJECUCION PRESUPUESTAL

COSTOS Y AVANCE DEL CONTRATO:

Dias Contratados: 140

ENERO 0 | $1.210.000 | $ 10.890.000 o 16,67%

FEBRERO 0 | $2.420.000 | 8.470.000 o 33,33%
MARZG | $12.100.000 "5 {'$2.420.000 | $ 6.050.000 - 50,00%
ABRL 0 | $2.420.000 | § 3.630.000 16.67% 66,67%
WAYO 0 |$2.420.000 | $1.210.000 o 83.33%
JUNIC |

6. SEGUIMIENTO JURIDICO

E! contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL segiin 1o establecido en las
obligaciones del contratista cldusulas segunda, tercera y sexta del complemento del contrato y la Ley 1122 articulo
18 de 2007, las actividades contractuales se han desarrollado de acuerdo a’lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar.contratado, el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Instituto Municipal de Educacién para el Desarroilo Humano de

Yumbo — IMETY segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

7. OBSERVACIONES GENERALES

Para constancia de lo anterior, se firma la siguiente acta de seguimient'o_ de contrato No. 100.15.01-040-2026
DEL 24 DE ENEROC 2026, en el Municipio de Yumbo, (29) veintinueve dias del mes de MAYQ de 2026.
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Apoyo a la supervision
WILLAR GONZALEZ TORO

UUAR MAORE CLO Pepiied T,

Contratista
Julian Berdugo
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDAD | REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDAD

CONTRACTUAL. #7 CONTRACTUAL.







Yumbo,29 de Mayo de 2026

CUENTA DE COBRO N° 5 29 Mayo del 2026

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO — IMETY.
NIT: 800.586.342-3

DEBE A:
Julian Mauricio Berdugo Tangarife
CC. 6548639

LA SUMA DE:
Dos Miliones Cuatrocientos Veinte Mil Pesos M/ICTE
$ 2.420.000

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APQYQ A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL IMETY, DESEMPERANDQSE
COMO TECNOLOGO PARA LA EIECUCION DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROYECTOQ "FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS

DE FORMACION TECNICA LABORAL COMO ESTRATEGIA DE AUMENTOQ DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO DE YUMBOQ", LIDERADO POR EL IMETY

Cordiaimente.

JOUAN MPORICLO WeERDOED T,

Julian Mauricio Berdugo Tangarife
CC. 6548639

AQ
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