INSTITUTC MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA
..-.&hp PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
& FORMATO DE CUENTA DE COBRO JURIDICA Y CONTRACTUAL
CODIGO_FOR-PAGJCD10 |VERSION 02 |FECHA 12/02/2026 [Pagina 1 de 1

CUENTA DE COBRO N* 003

Instituto Municipal de Recreacién y Deporte -IMRD- de Tocancipa

Mit. 832,002 348-2

Daba @)
KAREM DAYANA LARROTA AGUDELD
Cédula e Ciudadania Mo 1010001778 de TOCAMNCIFA

Contralo N* CP5-042-2026 Hro 5i o Cesgion Na. 0
Perodo o8 cobro ABRIL DEsde 01 DE ABRIL DEL 2038 Hasia: 30 DE ABRIL DEL 2028
Lasumade 3 2 B&5 000,00

(valor en [e725). noS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS

Por concepto de: Pago al contralo de prestacidn de servicios suscrito enire las des partes. cuyo abjeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE

PROCESOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA,

MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE LA

OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE ¥ EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO

Servicios prestados en la Civdad de' Tocancips

Para dar cumplimiento a ko depussio an ol articulo 18 de la ley 1122 de 2007 &l articulo 50 de |a ley T89 de 2002 | Paragrafio 1 del Anticulo 4 del Decreto 2271 de 2000, el Articulg
126-1 del ET y el Articulo 15 del Decreto 8385 de 1991 Certifico bajo la gravedad de juramento gue dichos apones comesponden al sislema obligario general de segundad social

de acuerdo a los ingresos que detallo 8 conbinuacon

EMTIDAD CONTRATO No. MES
PLAMILLA INGRESO IBC SALUD PEMNSION ARL
T
IMRD CPS-042-2028 MARZO 7404984 1 2 8BS, 000 1,750 808 218,800 280.200| 42700
OTROS
TOTALES $ 2.889.000 | § 1.780.908 | % 218,500 | § 280.200 | $ 42,700
|
[%2] Reciiingresos por gastos de viaje durante el periodo cobrado. ?
E Entrege formato de solicitud de deducciones para la base del calculo de retencion &n la fuente con sus correspondientes soporias
Favar girar a la cuenta de Aharros del banco BANCOLOMBLA ndmano 99 242233860
La presente cuenta de cobro s& expide en Tocancipa ol dia: 04 DE MAYD DEL 2026
Cordialmeants,
Kﬂ;eﬂ LEI_H gta.
Celular- 3142515188

Comeo Electronico: karendayanalaag08@gmad com

Documento controlade por el Sisfema de Gestidn de la Calidad
Asegurese que cormesponde a la dltima version
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-042-
2026

CERTIFICA:

Que |a directora general en calidad de supervisor del contrato, cuyo objeto es PRESTACION DE
SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS,
RECREATIVOS Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO,
CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS

PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO, recibit a satisfaccién el cumplimiento de
las obligaciones pactadas en el contrato por parte del contratista KAREN DAYANA LARROTA
AGUDELO identificado con C.C 1.010.001.779 de Tocancip4, durante el periodo comprendido entre
el 01 de ABRIL y el 30 de ABRIL de 2026 ..

Para lo fines del presente, el contratista entregd el soporte de pago a la Seguridad Social emitido por
el operador MI PLANILLA | donde indica que ha cumplido con la obligacién de pago de los aportes
al sistema de seguridad social (pension, salud y ARL), segun lo seffalado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los porcentajes
establecidos, asi:

Mes y Afio No. Planilla Pensidn Salud Arl
MARZO 2026

74049841 $280.200 $ 218.900 $ 42.700

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 3- 2026 |
expedida el 04 de MAYO de 2026, por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
NUEVEMIL PESOS (% 2,889.000).

En ocancipa, el 04 de MAYO de 2026

Documento controlacdio por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version
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INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA |
PROCESOS DE APOYO - JURIDICA ¥ CONTRACTUAL |
FORMATO INFORME DE SUPERVISION '

gﬁmeu: FOR-PA-GJC- gEEHSIGN: FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 1 de 4

MAD

T ANIIPA

1

| PERIODO A QUE CORRESPONDE EL

| INFORME 01 DE ABRIL DEL 2026 A 30 DE ABRIL DEL 2026
2
DATOS DEL SUPERVISOR
| NOMBRE DEL SUPERVISOR LUZ EMILCE MAMBUSCAY LOPEZ
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA
| CARGO DIRECTORA
3
DATOS DEL CONTRATO
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, |
RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA
INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS
ranﬂ:rrns MISIONALES DEL INSTITUTO.
NUMERO DE CONTRATO . CPS - 042 - 2026
FECHA DE SUSCRIPCION 10 DE FEBRERO DEL 2026
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 10 DE FEBRERO DEL 2026 |
CONTRATISTA KAREN DAYANA LARROTA AGUDELD
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 1.010.001,778
VALOR (incluido IVA) $ 17.334,000
PLAZO 6 MESES
FECHA DE INICIO 10 DE FEBRERO DEL 2026
| FECHA DE FINALIZACION 10 DE AGOSTO DEL 2026
ADICION (S| APLICA) YA
. PRORROGA (S| APLICA) L
SUSPENSION (S| APLICA) - NIA
4
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
- | ASIGNADO |
RO | PARA EL RECIBIDO A
Ao PERIODO (DE | SATISFACCIO
LA CORTE SEGUN N
OB OBLIGACION ESPECIFICAS EL CONTRATO)
Ll (Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato)
| GA
cl 5l No Si No |
ON
1 Desarrollar las actividades correspondientes al proceso deportivo, | x X
recreative o formative asignado, garantizando una adecuada
orientacion acorde con la disciplina v los objetivos institucionales del
Instituto, |

Documento controfado por el Sistema de Geslion de la Calidad
Asegtirese que corresponde a la Ultima version
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PROCESOS DE APOYOQ - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: FOR-PA-GJC- | VERSION:
011 02

FECHA:12/02/2026

PAGINA: 2 de 4

Elaborar y presentar el plan de trabajo del proceso a su cargo, en el que se
definan objetivos, contenidos. metodologia v estrategias, en concordancia

con los lineamientos generales establecidos por el Instituto.

Ejecutar las actividades propias del proceso, velando por su adecuada
implementacion, &l uso responsable de log escenarios deportivos y la

aplicacion de buenas practicas propias de la disciplina.

o

Brindar apoyo en evenlos, encuentiros festivales. competencias o actividades
institucionales promovidas por el Instituto, cuando estos guarden relacion
directa con el proceso o disciplina asignada.

Lievar el registro de participacidn, asistencia y avances del proceso, con fines
de seguimiento, evaluacion y fortalecimiento institucional.

w que los participantes cuenten con la documentacibn basica
requenda para su vinculacibn a los programas (inscripcion. seguro, camé
institucional u otros), e informar oporlunamente las novedades
comespondientas.

Apoyar |a preparacion de los paricipantes para su intervencidn en |

competencias, encuentros o eventos previamente avalados por el Instituto.

Presentar los informes relacionados con el desarrollo del proceso. actividades
realizadas, avances obtenidos y observaciones relevantes para el
mejoramiento continuo del programa,

Participar en reuniones, mesas de trabajo o espacios de articulacion
convocados por el Instituto, cuando estos se encuentren relacionades con la
programacidn, seguimiento o evaluacion del proceso.

10

Aportar malenal informative, registros y contenidos relacionades con el
proceso a su cargo, asl como apoyar la divulgacién de la infermacion
institucional, incluidos contenidos asociados a redes sociales, con el fin de
contribuir al fortalecimiento y visibilizacion de los programas adelantados por
el Instituto.

1"

Informar oportunamenta al Institulo sobre situaciones que puedan afectar el
normal desarrollo del proceso, el uso de los escenarios o la participacion de
los beneficianos.

12

Promover, dentro del desarrolio de las actividades, el aprovechamsento de la
Via Activa, Saludable v Cultural - VASC, como estrategia de formento de la

actividad fisica y estilos de vida saludables.

13

Acompafar, cuando sea perinente. actividades complementarias como
practicas abiernas. exhibiciones, encuentros pedagogicos o jornadas
especiales relac:onadas con el proceso a Su cango.

14

Ejecutar las actvidades conexas y complementarias que resulten necesarias
para garantizar la coherencia, continuidad y calidad del proceso, siempre
dentro del alcance del objeto contractual

15

Contribuir al cumplimiento de los propositos generales del Plan de Desarrollo
Municipal “Tocancipd, Segura Expenencia con Vision Social’, en el marco de
la misicnalidad del Instituto y en coherencia con los lineamientos definidos

por &l Municipio de Tocancip4d.

e
e

| OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)

5

PRODUCTOS ENTREGABLES

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version



INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

PROCESOS DE APOYO - JURIDICA ¥ CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

IMRD

TOCANCIRPA

CODIGO: FOR-PA-GJC- | VERSION: FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 3 de 4

011 02
N ‘ | ‘
U
" |
E | N |
R | E o |
0 | N E
D 'I T N
. ENTREGABLES - 1
R (Relacionar los entregables relacionados en el Contrato) G E
L] A G
D D A
U o D
c 0
T |
° |
1 | INFORME DE ACTIVIDADES MES DE ABRIL ANO 2026. E
2 | CUENTA DE COBRO | X
3 | PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL X

OBSERVACIONES: EL CONTRATISTA CUMPLE CON LOS ENTREGABLES DEL CONTRATO

(PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

8 X | NO ‘:l

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO.

7

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (S| APLICA)

Aporte al sistema de segundad social (salud, pansidn y ARL) Planilia N. 74049841 DEL MES DE MARZO DE 2026.

8
LENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?

sl X NO | NO APLICA
EJECUCION PRESUPUESTAL
' VIGENCIA (2026)
VALOR DEL CONTRATO $ 17.334.000
VALOR ADICION (Si aplica) d 50

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version
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INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

PROCESOS DE APOYOQ - JURIDICA ¥ CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

nv(!hn

CODIGO: FOR-PA-GJC- | VERSION:

FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 4 de 4

011 02
VALOR A PAGAR (5 aplica) 3 $ 2.889.000
VALOR EJECUTADO $7.800.300
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $8.533,700

01 I
ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

LDURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?

L1 NO__ X

— '

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el nimere del eventa del riesgo radicado en vigia.

LI

REEVALUACION DE CONTRATISTAS /| PROVEEDORES:

En caso de ser uitimo

e las
3 REGULAR

uientas pardametros:
5 EXCELENTE |

uiente informacion de acuerdo con 10s
. 4 ACEPTABLE

DESCRIPCION PUNTAJE

CUMPLIMIENTOD Las actividades desarrolladas durante el contratd cumpliergn con las obligaciones N.A.
establecidas, los requerimientos técnicos v procedimentales de acuerdo con los lineamientos
de la Entidad.

Las actividades fueron entregadas con opartunidad segun las fechas previstas en el contrato N.A.
o solicitadas por el supervisor.

CALIDAD Los productos o entregables cumplen con especificaciones técnicas establecidas en el M.A,
Contrato

El personal asignado fue suficiente v tenia las competencias necesarias para ejecular todas N.A.
las actividades del contrato. [

OPORTUNIDAD DE | Todas las facturas / cuentas de cobro y sus soportes, la documentacidn contractual M.A.
LA INFORMACION | requerida durante la ejecucion y la documentacidn postcontractual fueren entregados y/o
publicados de acuerdo con lo establecido en el contrato, procesos ¥ procedimientas internos
¥ normatividad legal vigente.

Entregd informe definitivo de acuerdo con el numeral 2 de La cldusula "Entregables” M.A,
contemplado dentro del contrato

REEVALUACION GENERAL

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

. 04 DE MAYO DEL 2026

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version
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' INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA |

PROCESOS DE APQOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL

i

IMARD

FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

| 007

T O AR GGDH.SID FDH-PA'GJ':- | VEHS'GH

02 | FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 1de

30 de ABRIL de 2026

Contrato N. CPS - 042 -

2026 Detalle de actividades realizadas entre el 01 DE ABRIL de 2026 al

———

[ ACTIVIDADES EVIDENCIAS

OBLIGACIONES
1. Desarrollar las
| actividades
| correspondientes al
proceso deportivo,

| recreativo o formativo
asignado, garantizando una
adecuada orientacion
acorde con la disciplina y

| los objetivos institucionales
del Instituto

2. Elaborar y presentar el
plan de trabajo del proceso
a su cargo, en el que se
| definan objetivos,
contenidos, metodologia y
estrategias, en
concordancia con  l0S
lineamientos generales
establecidos por el Instituto

|EE realizan las clases en la sede | hitps.//drive.google com/drive/folders/1QdE1Fc

educativa ANTONIA SANTOS | BDxUhizJYV-B1xBBPPXYXYbYXL
JORNADA TARDE desarrollando - - e |

actividades encaminadas al DEPORTE ’
ESCOLAR Y CULTURA FISICA
partiendo desde un desarrolio motor del
' estudiante direccionando cada sesion a
' la necesidad que posea los cursos |
transicion, primero, segundo, tercero y _
cuarto.. v o '\ Yy W
Se desarrollan las sesiones de clase A https://drive.google. com/drive/folders/1k4ADtW

| debidamente planificadas partiendo | X 81000dzv D1VoHIa84-
desde la malla curricular de la sede
educativa donde prevalece la mejora
continua motora del alumno la cual

ayudara a un direccionamiento
deportivo del estudiante.

3. Ejecutar las actividades
propias del proceso,
velando por su adecuada
implementacion, el uso
responsable de los
| escenarios deportivos y la
aplicacion de  buenas
practicas propias de |la
disciplina

Se ejecutan las sesiones planificadas | https.//drive google.com/drive/folders/1BUkhvS
dia a dia donde la malla curricular es el | dRZx\V3-hfpyBeAVGE J-HKxBUR

punto inicial a cada una de las
actividades a desarrollar asi mismo se
da uso comrecto de los escenanos
deportivos con los que se cuenta en la
sede y se dividen los grupos en campo
de futbol y campos de flitbol de salén
(rmicro).

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version



| INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA
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|

PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL )
FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES I

- S
(!h
T O I

VERSION:
02

CODIGO: FOR-PA-GJC-
007

FECHA:12/02/2026

PAGINA: 2 de 5

4. Brindar apoyo en | E1dia lunes 27 de abril se participa
_ ?Viﬂlﬂlﬂ- encuentros, | de manera activa en la capacitacion y

estivales, competencias o £
actividades institucionales EIE:tIWIdEd programada por parte de
sromovidas por el Instituto, | Psicologia donde se trataron temas
de abuso y acosp sexual

cuando estos guarden
identificande por medio de un

relacion directa con el
‘ proceso 0 disciplina

asignada. p 3 .
color dariamos ante una situacion

' presentada en un lugar y aun alumno
llegando a conclusiones positivas y
‘ ' con un aprendizaje acertivo.

=

semaforo y varias situaciones que |

https://drive.google com/drive/folders/10z0-
gpRNJZDJCPhe uloSNm_eG9Ccisz

5. Llevar el registro de | Se realiza un llamado de asistencia en
participacion, asistencia y
avances del proceso, con | la sede educativa ANTONIA SANTOS
fines de sequimiento, | donde se lleva un control adecuado.
evaluacion y fortalecimiento |

institucional.

6. Verificar que los
‘ participantes cuenten con la

Se mantiene un listado en conjunto con
los directores de curso quienes tiene un
dato exacto de los estudiantes que
' cuenta con la podliza todo riesgo de |a
sede educativa ANTONIA SANTOS .

documentacién basica
| requerida para su
vinculacion a los programas
(inscripcion, seguro, came |

institucional u otros), e
informar oportunamente las
novedades ‘

| correspondientes

conjunto con las directoras de curso de |

https://drive google com/drive/folders/1urix| 7zd
TKTCIWTKJaTcEgXImdC3YG28

| https://drive google.com/drive/folders/1TzPmpc

FstJzaxrp7uQuKDar3F-9zjIRV

Se desarrollan actividades
encaminadas al desarrollo locomator y

7. Apoyar la prepﬁraci:ﬁn de
los participantes para su

intervencion en | evolucién de las capacidades flsicas
competencias, encuentroso | de los alumnos intervenides en la
eventos previamente | sedeeducativa partiendo desde la

avalados por el Instituto. necesidad que cada curso posea

https://drive. google com/drive/folders/15Z2gkOP
EYHX0 NM3-szY-d-3e1ASvOuvu

https.//drive google.com/drive/folders/1miHzO \

8. Presentar los informes | Se presenta ante Iaa- coordinadora
relacionados con el | JOHANNA ROMERO vy la directora del | GNnGjQplxuOK8hsBLpYclFjgdclU
| desarrollo  del  proceso, | IMRDT EMILCE MAMBUSCAY el |

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Aseglrese que corresponde a la ultima version
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| 007

actividades realizadas,
avances obtenidos ¥
observaciones relevantes
para el mejoramiento
continuo del programa

9. Participar en reuniones,
mesas de trabajo o
espacios de articulacion
convocados por el Instituto,
cuando estos se encuentren
relacionados con la
programacion, seguimiento
o evaluacion del proceso

" CODIGO: FOR-PA-GJC- | VERSION:

02

informe correspondiente al mes de

| ABRIL plasmando en cada una de las

obligaciones las actividades que se
ejecutaron dia dia a los estudiantes de
la sede educativa.

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA |

PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

| FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 3de 5

8-z g il W ‘

SRRS H-” ‘

P s

Se participa activamente en la reunion | https.//drive.google com/drive/folders/1FWafbH

programada por parte de la
coordinadora JOHANNA ROMERO el
dia 20 de Abril desde las 8:00 am hasta
las 10:00 am donde se trataron temas
sobre logistica para el campamento de
iniciacion deportivo que se llevara a
cabo el 01 de mayo

Se asiste activamente a la reunion
programa por parte del IMRD el dia 21

de Abrii donde se abordd temas de |

superacion personal y profesional por
parte de la alcaldia de Tocancipa

Se participa en la reinicio programada |

por parte del IMRD el dia 25 de abril
donde se habld de |a creacion conjunta
de la politica publica del deporte

Se asiste activamente a la reunién
programada por parte de la
coordinadora JOHANA ROMERO el
dia 27 de abril donde se abordaron
temas importante sobre el abuso y el
acoso sexualmente que expusieron las
psicdlogas del IMRD

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que cormresponde a la alima version
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.r‘lll}. Aportar material
informativo, registros Yy
contenidos relacionados
con el proceso a su cargo,
asi como apoyar Ila

divulgacion de la
informacion institucional,
incluidos contenidos

asociados a redes sociales,
con el fin de contribuir al
| fortalecimiento ¥
visibilizacion de los
programas adelantados por
el Instituto.

e

Estamos en proceso  de | https://drive.google com/drive/folders/11kNv-
restauracion y reparacion de la | 2a€0c7ZNpuedZeQj8Pk9QaPyY2u
cartelera ya que los estudiantes

' de la sede la dafaron una vez se

repare se procedera actualizarla

con informacion relevante del

IMRDT de igual manera se divuigo

en las distintas redes sociales

whatsapp, Facebook e instagram
las actividades programadas por
parte del IMRDT partiendo desde

lugares y dias de inscripcion a

escuelas de formacion deportiva vy

' divulgaciones del VASC

| (CARRERA DE LA MUJER

11. Informar oportunamente
al Instituto sobresituaciones
que puedan afectar el
normal desarrollo del
proceso, el uso de |0S

escenarios 0 la
participacion de los
_ beneficiarios.

 TOCANCIPENA) en el municipio.

En este mes no se presentaron | hitps:/drive.google comidrive/folders/15bjsbiBl
situaciones que afectan el proceso | -8-8JI-5v7TWJu aSCyPad4zCw

formativo de los estudiantes de las
sede, se mantiene y se dara debido |
aviso al IMRDT si en alguna ocasion se
presenta una situacion o eventualidad
que perjudique el desarrollc de las
sesiones o alguna situacion gue ponga
en riesgo algin estudiante de la
ANTONIA SANTOS y en general los
deportistas del IMRDT.

12. Promover, dentro del
desarrollo de las

actividades, el |

aprovechamiento de la Via
Activa, Saludable y Cultural
| =VASC, como estrategia de
fomento de la actvidad
| fisica y estilos de wvida
saludables

se divulga el evento CARRERA | hitps.//drive.google, com/drive/folders/13rE-

DE LA MUJER el cual se llevara | ¥UhLOWalFGaNFKZVHrXo- ""DM‘-'I
acabo dia sabado 9 de mayo e ¥ e
donde se debera realizar el apoyo B gy e REREE 0 ST M
en dicha actividad 8:00 am a o e

finalizar jornada  ejecutando
actividades de cierre y
acompafamiento logistico.

¥ior o % boy CrCyLn

Ia10.7 »rrera
de la Mujer

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Caldad
Aseglirese que corresponde a la Ulfima version
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|

13. Acompafar, cuando
sea pertinente, actividades

complementanas COomo
| practicas abiertas
exhibiciones encuentros

pedagégicos o jornadas

especiales relacionadas
con el proceso a su cargo.

' Se realiza apoyo a inscripciones en
instalacion del IMRD,

14. Ejecutar las actividades
conexas

dcomplementarias que
' resulten necesarias para
garantizar la coherencia,
continuidad y calidad del
| proceso, siempre dentro del

alcance del objeto
contractual.

15. Contribuir al
cumplimiento de los

propdsitos generales del

Plan de Desarrollo
Municipal “Tocancipa,
Sequra Experiencia con

Visiébn Social’, en el marco
de la misionalidad del
Instituto y en coherencia
con los lineamientos
‘dEflnldUE por & Municipio

de Tocancipa.

Y

cumplimiento a la necesidad que posee
cada uno de los estudiantes de |a sede
garantizando una mejora continua en
cada uno de ellos desde la mejora de
sus habilidades basicas y su mejora en
conjunto de sus capacidades fisicas
mediante la recreacion,

Se contribuye y da respeclivo
cumplimiento a cada uno de los
procesos del plan de desarrolio del
municipio y al cual fui contratado y en
dado caso que se presente alguna
eventualidad avisar a mis entes
administrativos y supervisores de turno.

PRk Lo -

Entregado: 04 DE MAYO DEL 2026

Kaen (ouroit

KAREN DAYANA LARROTA AGUDELO

Contratista

Se ejecutan actividades que dan

hitps.//drive.google com/drive/folders/1bmtdme
BEUMsTY TxpFHYbyL2ujhXkvU2 1

A

https.//drive.google com/drive/folders/1tWDWD
NLyWRuihPbwlF If4mwsyQuHQs2p

https://drive.google.com/drive/folders/11FGhc
Ph JLyM2IZtDFOuOMvcaB3Ey 1c

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Aseglirese que commesponde a la ultima version
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Compras y Cuentas por Peghr 5

PAGINA 1 DE 1

No.: 2026000476
Fecha: 08/may/2026

— 1. DATOS DEL BEMEFICIARIO
NMombre: LARROTA AGUDELD KAREM DAY AMNA
CCoNt 1010001779 Talfonos: 3142515169
Direcclin: CALLE 13C 5 27
Concepto: CPS 042 2026 PAGD CUENTA DE COBRO N* 003 ABRIL
Detalle: CPS-042-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS COM LA DISCIPLINA © PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIOMNAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE ¥ EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO
No. documento: Vencimilento: 19/jun/2026 Valor: 2,889,000.00
2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUPLUESTAL
Carfioado de I2i e v
Ottt | v .| coDWO NOMERE DE LA CUENTA VALOR
23434301 2543
SERVICIOS PARA LA COMLMIDAD, SOCIAMLES Y
lm" 2026000092 [1007.2:32.02.02.00 | pgRONALES/TASA PRODEPORTE Y RECREACION 2.889,000.00
| TOTAL 2,889,000.00
3. MOVIMIENTO FINANCIERC Y CONTABLE
Cuanta Nombre da la Cuanta Cantro Costo Débito Cridito
4072200 Esiampills Proculura/LARRDTA AGUOELD KAREN DAYANAN atos ﬂfw t0 0o 2.700.00
4 36270 Actividad de servicios/ARROTA AGUDEL O KAREN DAYANAN srios ﬁTm ' £0.00 14,445 00
T w“';!:r‘mmm plrs an b DLARAG A AEUDELL RAREN | ;H;ﬁﬂﬂm 7 889.000.00 00.00
240101002 Adaquisician da servicionLARRCTA AGUDELD KAREN DAYANAVaricsl 3&“”55555;5!5! J 00,00 2071 85200
Sumas Iguales
Tipo retanckin W Agslicar Bass gravable .
FSTM&F’HI:I-WLWM!'H- 1,000 2 BBA 000 00 ! R T I = T
Mﬂm R ETp— 0,500 2,868,000.00) Vo. B, Pristipiend | LT el
Neto a Pagar : § 2,871,852.00

Valor en letras: DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS MC.

-
AU

Lk LTI, R, ."‘.:".'.L

iy

(&

-'f:_lt:r DALAY A




2026 may 08 2,871,852.00

LARROTA AGUDELO KAREN DAYANA

DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS

CINCUENTA Y DOS PESOS MC.
PAGINA 1 DE 1 Formato ContCO7 Elaborb: LPENAGOS
Egrescs
Numero: 2026000699
Fecha: 08/05/2026
A Favor de: LARROTA AGUDELO KAREN DAYANA, Mit: 1010001779
Dirsccitn CALLE 13C 5 27 Tipo Cédula de
Cédigo Postal: 251010
Cheque No.: Fecha 24/06/2026 Cheque por valor 2,871,852.00
Porvalorde: DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
MC.
Concepto: CPS 042 2026 PAGO CUENTA DE COBRO N® 003 ABRIL
Detalle: CPS-042-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO
IMPUTACION PRESUPUESTAL
m FIM””“”II I Cadigo th;u Nombre de la cuenta Valor
2026000011 2026000092}007 '35 05 7 o [ e Al TAGA A ORERORTE ¢ NECTEALION 2,389,000.00
TOTAL 2,886,000.00|
MOVIMIENTO CONTABLE
Cuenta Nombre de la Cuenta Débito Crédito
quisicion de servicios/LARROTA AGUDELO
240101002 REN DAYANA 2,871,852.00 00.00
11100502 IBancolombia Cta. No.338-000834-67 00.00 2,871,852.00
Débitos Créditos Valor Cheque
2,871,852.00 2,871,852.00 2,871,852.00
Céod Rat Tipo retencidn % Aplicar Basa gravabila Walor retenido Tipo Mimam
EPC  |[ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1.00| 2 888,000.00 28,890.00| COM [2026000476
'_HETEN-:Tﬁw DE INDUSTRIA Y
ICA COMERCIO {1.CA) n.stﬂ 2 889 ,000.00 14,445 00| COM [2026000476
MNo Contrato:
TESORERO , '
qc)f l]% Mﬂf’h LELIII:J[U 1

ccenit 1.CA0.0N-334.




