DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN
SIMPLIFICADO

DOCUMENTO DE COBRO No. 005

53339669 de Chiquinquira.

nifiesto que la empresa:  LICEOS DEL EJERCITO
.lT,: 800.130.640-3

Vle adeuda la suma de: $4.123.000,00

CUATRO MILLONES CIENTO VEINTI TRES MIL PESOS

PREST ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ENSENANZA Y FORMACION DE ESTUDIANTES DE LOS
LICEOS DEL EJERCITO EN EL AREA DE CIENCIAS

SOCIALES , SEGUN CONTRATO No. 040-CELIC-2026.

or lo tanto de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511
rio, no estoy obligado a expedir factura de venta.

~ CC. No. 1053339669
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MINISEERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE PERSONAL

DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

EEAENRIMER | |CEOS DEL EJERCITO

Anexo “M”
Informe de gestion

INFORME DE GESTION No.005
Bogota, D.C, Mayo de 2026

i 1. No. DEL CONTRATO 040 CELIC 2026
8 2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

3. POLIZA DE SEGUROS Asegurad

Fecha oficio A ! ¢

| (CUANDO APLIQUE) Aprobado por Teniente VI INTERO MARULANDA
' ] Subdirector de los Liceos del Ejercit .

No. CDP 1026 - CRP: 5226

s SR

iudad de residencia: CALLE 122#71C-61
no de contacto: 3114583821

e contacto: samuelfelipe.hernandez92@agmail.com
do y Nombre completo: OD18 LUZ MERY GOMEZ GARCIA
argo: RECTORA COLEGIO BACHILLERATO PATRIA
Resolucién de Delegaciéon: No. 003 del 13 de Enero de 2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA Y
FORMACION DE ESTUDIANTES DE LOS LICEOS DEL EJERCITO EN
EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: -1
CONTRATISTA: ]

1. Disefar y preparar oportunamente las sesiones de clase
conforme a la malla curricular institucional del area,
incorporando estrategias didacticas innovadoras y pertinentes a
los niveles y necesidades de aprendizaje de los estudiantes, a
través de la plataforma institucional.

Elaborar Guias de Aprendizaje y Lecciones Virtuales segun los

- formatos y orientaciones institucionales, garantizando el

cumplimiento de los derechos de autor y la coherencia con los

- desempefios definidos para el area.

. Disefiar y aplicar talleres, proyectos, instrumentos y actividades
derivados de la preparacion de clase, orientados al logro de los
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aprendizajes esperados y apoyados en recursos didécticos

Rl g mlnonm y herramientas digitales institucionales.

Chahg, arrollar @ implementar la totalidad de las sesiones de clase
programadas, aplicando estrategias pedagdgicas y evaluativas
coherentes con los niveles de desempefio esperados,

promoviendo los valores institucionales y la formacion integral

del estudiante, en correspondencia con la identidad liceista y el

Proyecto Educativo Institucional

5. Disefar, aplicar y entregar evaluaciones peribdicas y

 bimestrales con base en los desempefios establecidos en la
~ malla curricular, utilizando el enfoque de Disefio Centrado en

- Evidencias (DCE) y documentando los resultados en los

formatos y medios institucionales.

Disefiar, estructurar e Implementar los Planes Individuales de

R) conforme a las directrices
nclusion, la participacion y el

v necesidades especificas.

tadémico de Ios estuduantes de

s de mejora :
siones mternas s, articulando

de los Liceos

pJas, comités de
s institucionales
ando informacioén,
bles relacionados con su area de

propuestas y
- conocimiento.
. Mantener comunicaci
. de familia y la co
progreso, dificultades y
udiantes. )
plir y pré umplimiento del Manual de Convivencia,
lema al de Evaluacion y los demas lineamientos
{ istrativos establecidos por la institucion.
ualizado profesionalmente mediante la
n procesos de formacién y capacitacién en su
4 conocimiento, en metodologias pedagdgicas,
den as educativas y tecnologias aplicadas a la ensenanza.
ar el acompanamiento y bienestar estudiantil, al igual que,
aborar en actividades académicas y formativas del liceo y
promover el trabajo en equipo y la mejora continua de los
‘aprendizajes.
Cumplir con los lineamientos institucionales de seguridad,
onfidencialidad e identidad liceista, manteniendo una conducta
‘plar y un trato respetuoso y colaboratlvo con todos los

a y documentada con los padres
ucativa, informando sobre el
dades de acompafnamiento de los

icion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hac»a sus
pafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
cacion permanente de principios y valores propios de la
ucion militar.

- estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
ormativo correspondiente a la integridad, trasparencia y
ntra la corrupcion.

\antener la debida reserva y confiabilidad frente a los
os tratados y conocidos dentro del desarrollo y
sente contrato, reserva que se hara extensiva a
e autor que de los mismos se derive.

, pasivas de seguridad con la documentacion
on el fin de evitar la fuga de informacion de
ad vigente.
gglo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
por la gestién documental de las
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actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término
* del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
R documentos
i 6 El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
L fea contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o matenales que sean
. puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
1 este contrato
7. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacién producto ejecucion del contrato
8  Elcontratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
b los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién
bl - de los examenes de po grafia y pruebas sicométricas antes y

cidas en el estudio previo,
gblara conocer, y que hace parte

que se deriven del gbjeto del contrato

Contratista es
ﬁgcuonal y, en

;iedaraaones
de Defensa —

A
bligacién No 1 Disefie y|
orme a la malla curn itucional del area, incorporando
egias didacticas Inno! g}pertmentes a los niveles y
dades de aprendiz. ogjﬂdtantes, a través de la plataforma

No DE RADICADO ASUNTO

E- | N/A Se hace
refinamien
to a Ila
planeacién
académica
Se hace
reflexiéon
pedagégic
atendiente
al
mejoramie
nto
continuo
| UNIDADES DE | N/A Seguimien
| APRENDIZAJE to a las
2 R unidades
de
aprendiza)
e para
realizar
mejoras

borare Gulas de Aprendizaje y Lecciones Virtuales
y onentaciones institucionales, garantizando el
derechos de autor y la coherencia con los
para el area.
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GUIAS Seguimien
APRENDIZAJE to a las
LECCIONES guias de
VIRTUALES aprendizaj
e para
realizar

| Obligacién No 3. Disefie y aplique talleres, proyectos, instrumentos y
actividades derivados de la preparacién de clase, orientados al logro de
los aprendizajes esperados y apoyados en recursos didacticos pertinentes
y herramientas digitales institucionales

[ oS

TALLERES Seguimien
PROYECTOS } to y
¢ evaluacion
a talleres y

proyectos

implement

ados en

| cada

ligacién No 4 L olle e | : las sesiones de
| clase programadas, [
_coherentes con los niveles de desempefio esperados, promoviendo los
alores institucionales y la formacion integral del estudiante, en
espondencia con la identidad liceista y el Proyecto Educativo
cional.

Desarrollo
e
implement
acién de
cada uno
de los
parametro
s del
planeador
de clase

Disefie, aplique y entregue evaluaciones periédicas y

base en los desempefios establecidos en la malla

do el enfoque de Disefio Centrado en Evidencias (DCE)
m’tulhdos en los formatos y medios institucionales

Evaluacion
es de
desemperi
0.

implemente los Planes Individuales
me a las directrices institucionales,
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s que
presenten
situacione
s
académica
S
especiales

Obligacién No 7: Evalué y reporte el progreso académico de los
estudiantes de acuerdo con los indicadores de logro establecidos,
registrando oportunamente las valoraciones en el Sistema Institucional de
Evaluacién (SIE) y demas reportes requeridos

No | TIPO DE DOCUMENTO DE RADICADO | ASUNTO
PLANILLA SIE 3

Ejecucion
planilla
SIE

Se
registran
las notas
obtenidas
por cada
estudiante
segun el
cronogram
a
establecid
[

Se hace un
refinamien
to de
clases y
observacio
nes
encontrad
as durante
el
desarrollo
de las
secciones
de clase

No 8 Formule y ejecute planes de mejora del area con base en
ultados de las evaluaciones internas y externas, articulando sus
es con las metas del Plan Estratégico de los Liceos del Ejército

No DE RADICADO | ASUNTO

N/A Formulaci
on (=)
implement
acién de
planes de
mejora

nt en reuniones académicas, comités
como en actividades institucionales
ap do informacion, propuestas y
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coordinaci
6n o de
Rectoria,
segun lo
disponga
la

situacién
del

estudiante
2 ACTA N/A Comisione
- s de
evaluacién

y
promocién

cacion ¢ a y documentada con los
padres de familia y la com ¢ iliva, informando sobre el progreso,
. fento de los estudiantes

ASUNTO

Se asiste a
reuniones
iy se
atende a
padres
donde se
establecen
compromis
os de
recuperaci
6n en los
procesos
académico
s
N/A Proceso
Académic
o con
padres por
medio de
la agenda
: y el
o A observado
A r para
mejorar los
medios de
comunicac
i6n y asi
hacer el
seguimient
(]
correspon
diente con
el
estudiante
a las
actividade
s de
refuerzo
Asistir y
dingir  las
asambleas
de padres
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S y
convivenci
ales

Obligacién No 11. Cumpli y promovi el cumplimiento del Manual de
Convivencia, el Sistema Institucional de Evaluacién y los demas
lineamientos académicos y administrativos establecidos por la institucién

No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 MANUAL DE N/A Acatar
CONVIVENVIA dentro de
la
instituciéon
lo
establecid
o en el
manual de
convivenci
a

< Obligacién No mlazado profesiomlmnte mediante la
: participaciénien procesos de formacion y capacitacién en su area de

: n metodologias Mﬂgéglcas tendelm educativas y
enseﬁm

NO DERADICADO ASUNTO

Asistencia
a las
capacitaci
ones
proporcion
adas por
los Liceos
del
Ejercito.

bligacion No el acompafnamiento y bienestar estudiantil, al
gual que, co actividades académicas y formativas del liceo y
promover el trab en equipo y la mejora continua de los aprendizajes.

DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

N/A Se asiste a
reuniones
de los
estudiante
s que
presenten
situacione
s
académica
s
especiales

nlos lineamientos institucionales de
tidad liceista, manteniendo una
0S0 y colaborativo con todos los

ASUNTO

Acatar
| dentro de

la
institucién
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lo
establecid
o en el
manual de
convivenci
a

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos le contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia pa IS, obligaciones contractuales
relacionadas en el contratg.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto ella
Nacional — Unidad Eje
legales y contractuales re

| y el Ministerio de Defensa — Ejército
dado cumplimiento_a las obligaciones

Para constancia se firma en Bogota, Mayo de 2026

Contratista
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