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1. GENERALIDADES

Fecha de Elaboracion del Estudio: | MAYO DE 2026

Direccién y/u Oficina Solicitante: | OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO

Proceso de Seleccion: CONTRATACION DIRECTA

Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

2. . DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATiSFACER CON EL: F’ROCESO DE:
.CONTRATACION o '

# La Subred Integrada de Servicios de Saiud Sur ESE para asegurar la atencion integral e integrada de servicios de saiud
bajo el enfoque de la atencidn primaria social en las localidades de Usme, Tunjuelito, Ciudad Bolivar y Sumapaz,
asignadas en el acuerdo 641 de 2016 y garantizando a su poblacién el derecho fundamental a la salud estipulado en la
Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere entre ofros, contratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios
requeridos en la prestacion de los servicios de salud de forma oportuna, continua, pertinente, segura y accesible,
cumpliendo los criterios exigidos en la Resolucién 3100 de 2018 y el manual de planeacion del talento humano servicios
asistenciales versidon MIS-0OD-03 V13 o su modificacién y/o actualizacién,

¢ De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Publica 2022-2031 y el Plan Nacional de
Desarroflo, expidio el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 "Bogota Camina Segura, que es el instrumento estratégico
y operativo gue incorpora fos elementos orientaderes y metas que guia, e Modelo de Salud establecido los objetivos
estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y comunidades, lo cual queda
incorporado en dicho documento bajo af capitulo “Fortaiecer el Modelo de Salud de Bogota, en e marco de la Atencidn
Primaria Social bajo un enfoque de riesgo individual, pobiacional y territorial, a través de la prestacién de servicios de
salud con respuestas transectoriales, con calidad, seguridad, mas humanos e innovadores haciendo énfasis en
educacion y transferencia del conocimiento, soportado en un equipo altamente comprometide” y el quinto objetivo
estratégico "fortalecer la gobernanza institucional, en el marco del medele de relacionamiento con [a ciudadania,
garantizando los criterios diferenciales de accesibilidad, enfoque de derechos, participacion y el control social, en aras
de generar una vision amplia de las expectativas y necesidades brindando respuesta oportuna a las mismas, fogrando
asi mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios

& Asilas cosas, emerge |a necesidad de la contratacion de personal que coadyuve para prestar el objeto misionai de fa
subred, que es la prestacién de servicios de saiud, cumpliendo de igual forma con los fines y funcicnes del estado
implicitos en la Censtitucién Nacional”.

e La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencidén Primaria
Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestidn de riesge, con excelencia, humanista y
comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talento humano altamente calificado,
transparente, comprometido de servicic soportadc en una gestidn del conocimiente, innovadora e investigativa que
contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de fa poblacién urbana y rural bajo un enfoque diferenciat.

o El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, y se dictan ofras disposiciones, sefiala en su numerad 9.3.3 lo siguiente:

e Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APQOYO A LA GESTION:
Corresponden a la contratacion de personas nalurales, que estén en capacidad de sjecutar el objefo del contrato,
siempre y cuando la Sub red infegrada de servicios de salud Sur E.S.E verifique ia idoneidad ¢ experiencia requerida y
relacionada con el area de que frate.

e Asi misime, conforme a Resolucién No 1183 de 2024, dispone en su numeral 4,26 "CONTRATO DFE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aguelios gue se celebran para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcicnamiento de la Empresa Social def Estado. Estos contratos s6iof
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podrén celebrarse con personas nattrales o jurfdicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especializados.

Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefialado "Los contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contratarén. De acuerde a lo anterior se establece: 1. No hay perscnal de planta para sjecutar el
servicic a contratar. 2. No hay personal de planta suficiente para sjecutar el servicio a contratar 3. por el grado de
especializacion gue requiere la contratacién del servicio.

La Subred integrada de servicios de salud Sur ESE para asegurar la atencién integral e integrada de servicios de salud
bajo ef enfogque de la atencion primaria social en las localidades de Usme, Tunjuelito, Ciudad Bolivar y Sumapaz,
asignadas en el acuerdo 641 de 2016 y garantizando a su poblacidn el derecho fundamental a la salud estipulado en
la Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere entre otros, contratar la adquisicién de los diferentes bienes y servicios
requeridos la prestacidn de los servicios de salud de forma oporiuna, continua, pertinente, segura y accesible,
cumpliendo los criterios exigidos en la Resolucion 3100 de 2018 y su manual de planeacion del talento humano
servicios asistenciales version MIS-0D-03 V13 o su modificacion yfo actualizacion.

De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Publica 2022-2031 y el Plan Nacional de
Desarrollo, expidié el Plan Distritai de Desarrollo 2024-2028 "Bogota Camina Segura’, que es el instrumento estratégico
y operativo que incorpora los elementos orientadores y metas que guia, el Modelo de Salud establecido los objetivos
estrategias vy recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y comunidades, lo cual queda
incorporado en dicho documento bajo el capiiulo “Fortalecer el Modelo de Salud de Bogota, en el marco de fa Atencion
Primaria Social bajo un enfoque de riesgo individual, poblacional y territorial, a fravés de la prestacion de servicios de
salud con respuestas transectoriales, con calfidad, seguridad, mas humanos e innovadores haciendo énfasis en
educacion y transferencia del conocimiento, soportado en un equipo altamente comprometido™ y el quinto obijetivo
estratégico “fortalecer la gobernanza institucional, en el marco del modelo de relacionamiento con la ciudadania,
garantizando los criterios diferenciales de accesibilidad, enfogue de derechos, participacion y el control social, en aras
de generar una visién amplia de las expectativas y necesidades brindando respuesta oportuna a fas mismas, logrando
asf mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios.”

En el marco de la construccion e implementacion del modelo Distritai de Salud MAS Bienestar deniro del enfoque
poblacional y diferencial, el programa Ruta de la Salud implementa el enfoque gue crienta a acciones gue buscan
mejorar el acceso a grupos poblacionales gue por su condicién o situacién son vulnerables y/o estan en riesgo de sero.

La Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio al Ciudadano cumple un rol estratégico en la articulacidn entre la
Subred y la comunidad, ef acompafiamiento a instancias de participacion, la implementacion de estrategias de
humanizacidn y la atencion oportuna a la ciudadania. No obstante, el volumen y diversidad de las actividades, asi
como la necesidad de cobertura en diferentes territorios y sedes, hacen indispensable contar con apoyo especializado
y temporal, que permita asegurar la continuidad, oportunidad y calidad de la gestion institucional en esta materia.

Ei programa de Ruta de |a Salud surge como alternativa para mejorar el acceso de la pablacion pobre y vulnerable y/o
de grupos especiales. Son poblacion objeto del programa a saber: gestantes, adulto mayor, personas con discapacidad
y menores de 18 afios, ofreciendo un medio alternativo y gratuito de transporte especial entre los diferentes puntos de
atencion de la Red Piblica Distrital e Instituciones de Salud de referencia en Bogota.

.05 principales beneficios del programa, entre otros son: disminuir barreras econdmicas, fisicas, geograficas para
acceder a servicios de salud en las E.S.E., disminuir ia cancelacién e inasistencia a consultas y/o intervenciones
programadas, asi coma la subutilizacion de los recurses de salud, tanto humanos, como de infraestructura.

La operacidon del programa de Ruta de la Salud ha permitido responder a la demanda del servicio en condiciones de
calidad {Continuidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad y seguridad), ampliar la cobertura del programa,
fortaleciendo la coordinacidn entre las entidades de la red publica de salud, manteniendo el posicionamiento y
reconocimiento a nivel comunitario.

Se resalta la importancia de la Atencidn Primaria en Salud como eje central de las acciones tendientes a la promocidn
de la salud, la prevencion de la enfermedad y la garantia del derecho a la salud, es asi como la Ruta de |a Salud se ha
posicionado haciendo parte de una estrategia de la red publica de salud, para disminuir las barreras de acceso a los
servicios de salud.
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s La Secretaria Distritai de Salud, con el propésito de garantizar el del derecho a la salud y centribuir al mejeramiento de
la calidad de vida de la poblacién del Distrito Capital ha implementado el programa Ruta de la Salud, facilitando e
acceso a los servicios de saiud, disminuyendo las barreras de acceso geograficas, administrativas y econdmicas, de los
nifios, nifias y adolescentas, personas con discapacidad, adultcs mayores y gestantes. Deniro de las politicas en Salud
se busca crear progresivamente entornos ambientales, econdmicos, politicos, sociales, culturales y recreativos
favorables que garanticen a las persenas el accesoe, calidad, permanencia y disfrute de bienes y servicios que ofrece Ia
ciudad.

+ Es por lo anterior que, la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. con el fin de garantizar la adecuada
planeacién, operacion, seguimiento y control del Programa Ruta de la Salud en las iocalidades de influencia de la
Subred, requiere asegurar su funcicnamiento eficiente y oportuno, mediante acciohes que permitan fortalecer |a
supervision def pregrama, a través de la contratacion idonea del talento humano, la correcta ejecucion de los recursos
y el cumplimiente de los indicadores establecides, con el fin de ampliar la cobertura y meiorar el acceso a los servicios
de saiud, facilitando !a articulacion con los actores institucionales y comunitarios, el fortalecimiento de capacidades del
personal, la rendicion de cuentas mediante informes de gestion y la atencion oportuna de peticiones ciudadanas,
contribuyendc a la prestacion del servicio con criterios de calidad, eficiencia y enfoque territorial.

e Sibien ta Subred Sur E.S.E. dispone de personal de planta adscrito a la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio
al Ciudadano, este resuita insuficiente para atender de manera integral la totalidad de las actividades requeridas, tales
como el acompafamiento comunitario, el desarrolio de jornadas de participacion, la socializacion de politicas
institucionales, la sistematizacién de informacion, la elaboracién de informes y la atencién de requerimientos
ciudadanos. Adicionalmente, la ampliacion de la planta de personal no constituye una solucidn inmediata, por cuanto
estd sujeta a restricciones presupuestales, administrativas y normativas, lo cual hace necesario acudir a
mecanismos contractuales gue permitan responder de manera oportuna a las necesidades del servicio.

* En atencidn a lo anterior, se justifica la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, en jos términos del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, como un mecanismo excepcional, temporal
y compliernentario, orientado a fortalecer la capacidad operativa de la Oficina de Participacién Comunitaria y Servicio
al Ciudadano, sin que elle implique ef sjercicio de funciones permanentes ni la sustitucion de! personat de planta.

» |las actividades a desarrollar estaran enfocadas en la entrega de productos especificos, tales come informes de
gestion, registros de actividades comunitarias, sistematizacién de informacién, insumos para rendicion de cuentas y
apoyo en estrategias de participacion, bajo criterios de autonomia técnica, sin sujecion a horarios ni subordinacion
laboral, y con supervision limitada a la verificacion del cumplimiento de los productos contractuales.

» ldoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn directa, se tendra en cuenta que la persona
natural esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que se cumpla con el nivel académice y demuestre la
idoneidad mediante la presentacion de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones
correspondientes que determinan las normas vigentes sobre la materia y, a cual se evaita seglin reputacion,
experiencia, independencia de ideas/conflictc de intereses, dedicacion del tiempo al debido desempefic de las
actividades e idoneidad colectiva, lo cual se acredita a través de certificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas.

3. JUSTIFICACION -
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La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en |la Atencion Primaria
Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia, humanizada y
comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; mediante talento humano aitamenie calificado, transparente,
comprometido de servicio saportado en una gestion del conocimiento, innovadora e investigativa que contribuye al
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion urbana y rural bajo un enfoque diferencial.

+  El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Esfatuto de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, y se dictan otras disposiciones, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la contratacion de perscnas naturales, que estén en capacidad de ejecutar el objeto del conirato,
sfempre y cuando la Sub red integrada de sarvicios de salud Sur E.S.E verifique la idoneidad o experfencia requerida
¥ relacionada con el drea de que lrate.

Asimismo, conforme a Resolucion No 1138 de 2024, dispone ent su numeral 4.26 “CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION: Son aquellos que se celebran para desarrolfar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la Empresa Social del Estado. Estos corntratos
sélo podran celebrarse con personas naturales o jurfdicas cuando dichas acfividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

+  Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefialade “Los contratos de prestacion de servicios con persenas
naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal de planta para ejecutar el
servicio a contratar. 2. No hay personal de planta suficiernte para efecutar el servicio a conlratar 3. por el grado de
especialfzacion que requiere la contratacion del servicio.

Que la Oficina de Participacion Comunitaria y Servicie al Ciudadano tiene como objetivo orientar y facilitar ef acceso
efectivo a los servicios de salud en el marco del Programa Ruta de la Salud, promoviende la exigibilidad de derechos
y el cumplimiento de deheres de la ciudadania. En este sentido, desarrolla estrategias de interaccidn, participacidon y
controf social gue contribuyen a la disminucién de barreras de acceso v al fortalecimiento de la operacion del programa
en las localidades de la Subred.

Que, por lo anierior, la Oficina de participacién comunitaria y servicio al ciudadano, requiere contar con un perfil de
AUXILIAR DE ENFERMERIA , para garantizar la seguridad, el acompafiamiento y la atencion integral de los usuarios
durante el traslado en la Ruta de la Salud, especialmente de poblaciones con condicienes de vuinerabilidad, y la
correcta aplicacion de los protocolos de bioseguridad, seguridad del paciente y manejo de eventos adversos que
permita minimizar riesgos y asegurar la calidad del servicio. Asimismo, promover {a adecuada gestion de la
programacién de rutas, el agendamiento de usuarios, la comunicacion en los punfos de atencion y el diligenciamiento
oportuno de los registros aseguran |a trazabilidad del proceso y el acceso efective de Jos usuarios a tos servicios de
salud, en concordancia con los lineamientos institucionales de la Subred Sur.

“ DESCRIPCION CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS CO[VEO AUXILIAR DE ENFER[VIERIA RUTA DE E.A SALUD EN EL
Objeto del Contrato: MARCQ DEL CONVENIO N° 8546392-2025, SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO

DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.5.E

3 nivel

CLASIFICACION UNSPSC

Servicios de Gestion, servicios profesionales o — " —
de Empresa y Servicios Administrativos. 80 8011 o117 80111701
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6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -

1. Apoyar el ingreso de los usuarios al vehiculo, especiaimente a aquellos con movilidad reducida haciendo uso de
rampa de ser requerido, verificando la seguridad al interior del vehiculo, para que cada usuario use de manera
adecuada el cinturén de seguridad antes de iniciar y durante el recorrido.

2. Qrientar, vigilar y acompaiiar al usuaric durante el traslade en Iz Ruta de Ja Salud, prestando especial atencion a
usuarios oxigeno dependientes con bala poriatil, usuarios con diglisis, usuarias posparto, nifios y niftas plan canguro.

3. Aplicar guias de manejo institucional, protocolo de desinfeccion, manual de bioseguridad durante la operacion de la
ruta de ia salud,

4. Dar mansjo y notificar incidentes y eventos adversos derivados del trastado en la Ruta, de acuerdo a los protocolos
de seguridad del paciente.

5. Gestlicnar fa programacién de la ruta asignada, cumpliendo con los recorridos para garantizar el accesc de los
usuarios al Servicic en Salud.

6. Anunciar personalmente la llegada y salida de |la Ruta de la Salud en todos los centros de atencién donde acuda el
vehiculo, fanto a los funcionarics como ios usuarios que se encuentran en cada unidad,

7. Realizar limpieza y desinfeccion por fo menos dos veces al dia del interior de los vehiculos de acuerdo a los protecelos
institucionaies establecidos

8. Diligenciar de forma adecuada los formatos del programa, registrando de manera legible, los dates de los usuarios y
acompafantes en las planillas respectivas y entregar cportunamente como soporte verificable del traslado realizado

9. Realizan agerdamiento de los usuarios que soliciten el servicio.

10. Participar en las reunicnes en las cuales sean convocados y desarroliar las capacitaciones propuestas por la Subred
Sur

' 'Z..._: : VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

VALGR INICIAL DEL CONTRATO: E| presente confralc es de cuantia indeterminada, toda vez que su valer final
dependera de las actividades y procedimientos efectivamente ejecutados y recibidos a satisfaccion por parte del
Supervisor del conirato. No obstante, para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, el contrato contard
con un techo presupuestal hasta por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS
VEINTIOCHOPESOS M/CTE ($1.926.528)

FORMA DE PAGO:

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. reconocera y pagara a EL CONTRATISTA fos
honorarios pactados hasta por la suma de  UN MILLON NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTGCS
VEINTIOCHOPESOS M/CTE {$1.926.528) contraentrega y verificacion de los productos y actividades contratados
los cuales deberan ser certificados por el supervisor del contrate.

El reconocimiento del valor hora no constituye salario, ni implica la existencia de jornada laberal, subordinacion,
disponibilidad permanente, exclusividad o continuidad laboral, correspondiendo exclusivamente a [a remuneracion
del servicio efectivamente prestado hajo el principio de resultado.

El pago se realizard en cortes mensuales, con base exclusivamente en la validacién de las actividades vy
procedimientos efectivamente ejecutados, previa certificacion dei Supervisor del contrato.
Para efectos del tramite de pago, EL CONTRATISTA debera:

Presentar mensuaimente, a través det aplicativo SIASUR, el informe de ejecucién de actividades junto con la planilla
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales), en los
porcentajes establecidos por la ley, documentos que seran objeto de revisidn vy validacién por parte del Supervisor
del contrato.

Cargar en la Plataforma Transaccional SECOP H el informe de acfividades y la planilla de pago de los aportes al

Slstema de Seguridad Soclal lntegral (Salud, Pension y Rlesgos Laborales) en los porcentajes legalmente e;ugldos
LUGAR DE EJECUC!ON DEL CONTRATO I : s S : ’
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Bogota D.C, - En las sedes de cobertura de la Subred Integrada de Servicios de Salud SUR E.SE., tanto urbanas y rurales
de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tungueilto ¥ Sumapaz

9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de gjecucion del presente contrato serd de hasta el 30 de junic del 2026.

" 10. ANALISIS-QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA RE GARANTIAS

Atendlendc ia naturaleza del objeto contractual el alcance de las actlwdades a desarroliar ¥ ei valor det c:ontrato cuando
este no supere los ciento veinte (120} salarios minimos mensuales legales vigenies (SMMLY), no se exigira la constitucion
de garantias adicionales, sin perjuicio de la responsabitidad profesional que le asiste al contrafista por la ejecucién del
conirato,

4. SUPERVISION . - .

CARGO: JEFE OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL GIUDADANG O QUIEN DESIGNE EL
ORDENADOR DE GASTO.

Quien velara por los intereses de la Entidad en precura de que el CONTRATISTA cumpia con las ebligacicnes contractuales
y dara cumplimiento a los Manuales de contratacion y supervision establecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Certificado de
disponibilidad No. Ver anexo Valor: : ver anexo
presupuestal (CDP)

IDONE]DAD Y EXPERIENCIA SOLECITADA POR LAE ENTIDAD : f R e

CRITERIOS

 EXPERIENCTIA:
l.akoral
Profesional

Relacionada Sin experiencia

Idoneidad y Experiencia:

specialista
Profesional
Tecndlogo

Técnico X Titulo graduado

Bachiller
Otros

Adicionalmente se verifica que elfla contratista NO ESTA INMERSO!A en ninguna de las inhabilidades de orden general y
aspecial de la Ley 142 de 1994, Articulo 44, como tampoco de las estabiecidas por las normas colombianas para tat fin.

13 MATRIZ DE RIES
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REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

CO-OPS-FT-15 VY

Los analisis de los riesgos de la confratacion y en consecuencia el nivel y extensién de los mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
confarmidad con la naturaleza y la cuantia del asunto.

Posible ejecucion
ineficiente de recursos
asociados al traslado de

Retrasos en pagos,

Pagina7 de 8

usuarios por errores en - Contratista /
Economicos | registros, soportes Media Media ODSGN?(?',OneS de Supervisor del
; supervisién o entes
incompletos o contrato
de control,
reprocesos en la
operacién de la Ruta de
la Salud.
Inconformidad de Ia
comunidad usuaria por L Contratista  /
. Afectacion de la -
SOCSS“.IESD demo‘r’as, fallas en la Media Alta imagen institucional vy Oﬂc!ng ”de
politicos atencién  durante el Participacion
. aumento de PQRS. o
traslado o percepcién Comunitaria
negativa del servicio.
Riesge  ascciado a
incidentes durante el
traslado {caidas, Suspension temporal
Operacionale | descompensacionas, Media Alto del servicio, reporte Contratista
s eventos adversos en de eventos adversos,
ruta) o incumplimiento de afectacion al usuario.
protocolos de
bioseguridad.
Posibles  glosas, no
Gastos o foprocasos por Ajustes
. . : - - . Medio presupuestales y Contratista /
Financiero inconsistencias ‘ en Baja reprocesos Supervisor
formatos, planillas o - :
- administrativos.
soportes del servicio
prestado.
Incumplimiento de
lineamientos  técnicos, Hallazgos de entes de
protocolos de seguridad control,
Regulatorio del pacients, Baja Alto requerimientos Contratista
bioseguridad 0 administrativos o
normatividad en salud sanciones.
apiicable al programa.
Afectacion del servicio
por condiciones
climaticas adversas Repregramacion de
De la l(lluwas . intensas, Media Media recorridos y'retrasos Subred. {
naturaleza inundaciones, en la atencion de Contratista
deslizamientos) gue usuarios.
limiten la movilidad de la
Ruta de la Salud. ©r
K}
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

ALCALBIAMAYOR

REQUERIMIENTQ Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS

ZEEERT | CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | CO-OPS-FT-15 V9
o Y DE APOYO A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)}
Riesgo por manejo
inadecuado de residuos Impacto ambientat,
biosanitarios generados incumplimiento de
Ambiental durante la operacion de Baja Media protocolos y Contratista

la Ruta o por deficiente
limpieza y desinfeccion
del vehiculo.

cbservaciones
sanitarias.

14. FIRMAS AUTORIZADAS: -

Director de Oficina ’IO Direccion

15. CERTIFICACION DE lNEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA DE PERMRA EL DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL - : . i : .

El suscrito Director de Gestién Talento Humano certifica gue en la planta de personal de [a Subred Integrada de

Setvicios de Salud Sur E.S.E, NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO
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