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" INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREAGION ¥ DEFORTE DE TOCANGIPA

PROCESOS DE APOYD - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO DE CUENTA DE COBRO JURIDICA Y LZU":-'TRAE"...I-*-I.

CUENTA DE COBRD N® 03

|Pégina: 1de 1|

Ingtituto Municipal de Recreaciéon ¥ Deporte -IMRD- de Tocancipa

Contrato M* 138 dal 2026

Famnodo de cobio

iwakor @n lefras)

DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTNVOSG, RECHE
DEPORTE DE TOCAMNCIFA, MEDIAMTE LA EJECUCION DE ACTHWIDADES RELAC IOMADAS COM LA DISCIPLINA O PROCESD ASMGMNADC

Mt 832 002, 3452

Caba &

EDWIN BALLESTERGS DILAZ
Cadula de Ciudadania Mo, 10T&EEZ518 do UBATE

'

Otro 81 0 Cesidn WNo ., €

Liesda

1 DE ABRIL

Lasumace S5

Hasta: 30 DE ABRN

3 466 80000

TRES MILLOMNES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL 2CHOCIENTOS PESCOS CON CERD CENTAVOS MICTE

conceplo de’ Pago al contralo de prestacitn de sendcios suscrilo entre las dos panes, cuyd objeto es: "PRESTACION DE BERVICIOSE PARA APOYAR EL

TIVDS ¥ FORMATIVDS ADELANTADDS POR EL MNSTITUTD MUNICIFAL DE RECREACIKON

CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTD DE LA OFERTA INSTITUCIOMAL, EL APRCVECHAMIENTO DEN
PROPOSITOS MISIDNALES DEL MNSTITUTD."

Saniins prastados en la Cludad de: Tocancipa

dispuesio an o ariculo 10 de la ley 1122

de 2007, ol anticulo 50 da o ley TES de 2002

TIEMPO LIBRE ¥ EL CUMPLIMIENTO DE LOS

Pardgraio 1 ded Articulo 4 del Decreio 2471

Fara dar cumplmients a |
da 2009, al Articulo 1268-1 del ET v &l Arikculo 15 del Dacreto 836 de 1981, Cerlifico bapo 2 gravedad de juramanio gue JIichos apories comesponien ol sistema

obligano general de seguridad social de acuerdo a los ingresos que detallo a continuacion;

ENTIDAD E“’”::"‘m MES
PLANILLA INGRESO IBC SALUD PENSION _ j_ ARL
IMED 136 del 2026 ABRIL TE 142971 1 466 200 1760 "i'f]!: _::' l|H_|||_'||;,:I ] .-"I'_ll_.n?"':ll:l_]_ 42 700
|OTROS 4 4 e % ! E
[TOTALES § 3466800 [§ 1750908 |§  218.000 |§ 280,200 | § 42.700 |
-'r-'“-i Recibl ingresos por gastos de viaje durante ol periodo cobrad

0 "
u Er'l'lTFIG formals de solcitud de deduccionss par la bese del cdlcule de ratenclén en la fuente,

Fawvor grar @ la cuenta de Ahomos del banco BARNCOL OMBLA md

La presanis cuenta dé cobro 58 expide an: Tocancipd

LCordialmente

Eduiin Faksiews

EDWIN BALLESTERDOS DLAZ
Celular; 3202747105
Corred Electronico; edwin

11450@gmail com

nero 35619041737

Documanto contredaok

r"l. i i |£=.5r9_fr|_1 (W]

Laspon a6

ol dia: 04 DE MAYD 2026

[ L
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T INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

(' PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
IM D FORMATO RECIBIDO A SATISFACCION

| Toacsaraciea | CODIGO: FORPAGICO1Z | VERSION: 02 | FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 1de 1

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 136-2026

CERTIFICA:

Que la directora general en calidad de supervisor del contrato, cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS
Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE
LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTOQ.", recibié a satisfacciéon el
cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato por parte del contratista Edwin Ballesteros
Diaz identificada con C.C 1.076.662.519 de Ubaté, durante el periodo comprendido entre el 01 de
abril y el 30 de abril de 2026.

Para lo fines del presente, el contratista entregd el soporte de pago a la Seguridad Social emitido por
el operador Mi Planilla, donde indica que ha cumplido con la obligacién de page de los aportes al
sistema de seguridad social (pensién, salud y ARL), segun lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los porcentajes
establecidos, asi;

Mes y Afio No. Planilla Pension Salud Arl
Febrero 2026 55723103 $280.200 $ 218.900 $ 42.700
Marzo 2026

69796856 $280.200 $ 218.900 $ 42.700

Abril 2026

75142021 $280.200 $ 218.900 $ 42.700

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 2026-03,
expedida el 04 de mayo de 2026, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS CON CERO CENTAVOS MICTE. (S 3.466.8000).
En constapcia se firma en Tocancipa, el 04 de mayo de 2026,

!
{

AMBYSCAY LOPEZ

I
LUZ
Dir en

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegtirese que corresponde a la ultima version
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- 4 ' r INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIONY DEPORTE DE TOCANCIPA

f, .. PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
lM Rn FORMATO INFORME DE SUPERVISION

2 | CODIGO: FORPAGICOT! | VERSION: 02 | FECHA12/02/2026 | PAGINA: 1 de 3
]]

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL : | | A E‘j [ 1 C
INFOiRME | |_-:|] [ ' 1H] L i |
[2]

AT OS DEL SUPERVISOR

[ NOMBRE DEL SUPERVISOR _ | LUZ EMILCE MAMBUSCAY LOPEZ e

. o _haa[_" TUTO MUNICIPAL DE REC REACION ¥ DEPORTEDE |
| | TOCANCIPA ol sl SR T
T CARGO [ DIREC TOR GENERAL e

I 3

DATOS DEL CONTRATD

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS,
RECREATWDS ¥ FORMATVOS ADELANTADCS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION ¥ DEPORTE DE |
TOCAMCIFA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIWVIDADES RELACIONADAS COM LA DIBCIPLIMA O PROCESD
ASIGNADD, CONTRIBUYEMDD AL FORTALECHRIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIOMNAL, EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE ¥ EL CUMPLIMIENTO DE LOS | FH'EI'FﬁEITL'IIE MISIONALES DEL INSTITUTO,”

[ MUMERD DE CONTRATO _ 1136 de 2028 SENIE S AR _1
| FECHA DE SUSCRIPCION 10 de febmro 2026 Fid .

| | FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION Mi& 3 B =
CONTRATISETA ¥ ¥ _ IEewnBpliapencglies - 0 _|

| CEDULA DE CIUDADANIA O NIT l 10766l 512 e
'l.l'-l-l..'l:lﬂ [Inehuido WA A i _JsMNIe0 00 i ]

| PL [ PLAZD : Siate m magas 7). F. ¥
FECHA DE INICID 10 g fabror 2020 i f I
| FECHA DE FINALIZACION I ) e i I_ME. sopliembrg 2006 2y Ll it
_ADICION (81 APLICA) i s 1A ;
 PRORROGA (51 APLICA) ) Nl 1 ,
[ SUSPENSION [S1 APLICA) T _ o & e _ i S U LR o

[4]

SEGUMIENT O CONTRACTLIAL

|
{ [ ASIGNADO

2 | et | RECHIOA
g% | OBLIGACION ESPECIFICAS | corTEsgacn | SATISFACCION
E a [Relacionar obligaciones pactadas an &l Contrato) I— EL COMTRATD) J
; g N—— — g, —n F—
| z | 8 Mo | si Mo |
L ] - | B -
1 Desarrollar  las activicades corfespondwentes al proceso | X n

deportivo, recrealivo o formativo asignado, garanlizando una | |
adecuada onentacidon acorde con la discipling ¥ los objativos
| ingtitucionales del Instituto _
i i | Elaborar y presentar &l plan de trabapo del prOCBSsSo 8 5U camo, | A | %
| @n &l gue se dafinan obletivos, conlenidos, metodolsgla v |
esirategias, en concordancia con log lineamienios generales |
i | aslablacidos por al Instiluto | e ¥
t 3 ' E|+'f:L'[Eir las actividades propias del proceso, velanda | PO U | X X |
adecuada implementacitn, el uso responsable de los |
aSCENAncs daportnvos vy la aphcacion da buanas prachcas
| l propias de la disciplina el e e SRS (T IR T |
4 Brindar apoyo en evenios, encuentros, festivales, | * ] X
| | compelencias o actividadas institucionales promovidas por el
Instituto, cuando estos guarden relacian directa con el proceso | |
10 I." L HINS aslgnada

§ TUevar el regisiro de participacion, asistencia y avances del | X .
| proceso, con fines de saguimiento. ovaluaclon vy | |
l __| fortalscsmiento institucional ]

§ | Verificar gue ks pariicipantes cuanten con la documentacidn | X LY
| | basca regquerida para sy vinculacidn a o8 programas | | |
(inscripcion, seguro, carndé institlucional u otros), @ informar |
| __| oportunamente las novedades cormrespondientes

Documeanto controlado por el Sistema de Geshon de ja Calhdad
Asegurese gue comesponde a la itima version




( |N$-‘|rurd MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

"f l _ PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL | i
lM Rn FORMATO INFORME DE SUPERVISION |
| CODIGO: FORPAGICO11 | VERSION: 02 | FECHA12022026 | PAGINA: 2 de 3 |

< | asienaDO |
ot PURRA N, RECIBIDO A
| g FERIODD (DE SATIBEACCION
3 , OELIGACION ESPECIFICAS CORTE SEGUN
E | [Relacionar obligaclones pactadas en &l Contrato] EL CONTRATO)
| !g 8i |] Ha ¥ | No |
7 | Apoyar la preparacidn de los particlpantes para su | X X | '
infgrvencion an compelencias, encuentros © eventos | |
- | previamente avalados por el Instituto |
& Presentar los informes relacionados con el desarollo del | X X
| proceso, aclividades realizadas, avances obtenldos vy
observaciones relevantes para el mejoramiento continug del
| programa. : i
|‘ Participar &n reuniones, mesas de trabajo o espacios de | X A
arficulacidn convocados por &l Instifulo, cuamdo astos S8
gncueniren relacionados con la programacion, seguimiento o
L 1. gvaluacion del proceso . | N
Ll hpﬁr‘lar material  informativo, regisiros  y contanidos | % X

reélacionados con el proceso a su cargo, asi como apoyar |a
dwvulgacion de B informacion instlucional,  Rckidos |
caontenidos asociados a redes sociales, con el fin dé contribuir |
al fortalecimiento v visibilizarlan de los programas
{ adelantados por el Instituto i
" informar oportunamente al Institulc sobre situaciones gue | X X
pusdan afectar el normal desamollo dal proceso, &l uso de s |
BSCcenarios o la participacion de los benaficlarios. ]
12 Promover, dentro del desarrollc de las actividades, el | X X
| aprovechamiento de la Via Activa, Saludable y Cultural - '

VASC, como estrategia de fomento de la actividad fisica v
] aslilos de vida saludables. _ i _ | ¥ A0
13 Acompafiar, cuando sea pertinente, aclividades | X X
compleméntanas Ccomo prachicas abseras, exibICIONES,
| encuentros pedagdgicos o jormadas especiales relacionadas
i con &l proceso 8 su cargo. |
L Ejecutar las actividades CONexAs y complementaras que : X L
résulten necesarias para garantizar la coherencia, continuidad
y calidad del proceso, siempre dentro del alcance del objeto
. contractual.

15 Contribuir al f:.urnphmrenm de los pmm-sﬂ::rs gemral&s cel
Plan de Desarrollo Municipal “Tocancipd, Segura Experiencia
| con Vision Social”, @n @l marco de la misionalidad del Instituto

¥y @&n coherencia con los lineamientos definidos por el
Municipio de Tocancipa |

o
=

_OBSERVAGIONES: (51 A ELLD HUBIERE LUGAR)

5!

PRODUCTOS ENTREGABLES
) 4 ] ¥ "l
" s 8
| B ENTREGABLES 3 9 3
" {Relacionar los entregables relacionados en ol Contrato) s E
z 5| &

[ 1| INFORME DE ACTIVIDADES MES DE ABRIL ARIO 2026, J
2| CUENTA DE COBRO : K
3 X

| PLAHILL.E-.S DE EEGURIDAE SEHZIAL -8 4
fE-EER'u'AEK]HEE EL CONTRATISTA CUMPLE CON LOS ENTREGABLES DEL CONTRATO

LPROCEDE PAGD EN ESTE PERIDDD?

| b ) | l ] i I
EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGOD

Documento controlado por of Sisfema de Gestidn de la Calidad
.“I.‘ﬁﬁﬂ,‘_;‘ﬂ'—‘.}i!’r e SEFre E'U{Jfl;i-e'.' s, .'El |_J.".'.'|"F.‘.'1 VRS AT



FORMATO INFORME DE SUPERVISION

E INSTITUTC MUNICIPAL DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA
CODIGO: FORPAGICO1 | VERSION: 02 | FECHA12/02/2026 | PAGINA: 3 de 3

q PROCESOS DE APOYO - JURIDICA ¥ CONTRACTUAL
([

TS 0 P03

T

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL ¥ APORTES PARAFISCALES (81 APLICA)

Aporie ol siglema Oe seguridad social (Saiud, pensiin y ARL) Planila M. 75142921 DEL MES DE ABRIL DE 2026

B
LENTREGD NFORME DE ACTIVIDADES?

FEics - IE e ST P

8
EJECUCION PRESUPUESTAL
VIGENCIA [2026)
VALOR DEL CONTRATO §24.207.600
VALOR ADICION (8i aplica) 30
VALOR A R (8 aplica) § 3468 BOD
VALOR EJ B3 5a0
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR 514,807 240
10

ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

LOURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?

$__ NO_X_

5i @ respuests s afrmatna Glgence 8 nomed 0l everto del fesgo radicaco en vigla:

1"
REEVALUACION DE CONTRATISTAS | PROVEEDDRES:

En caso de s URIMo

[ ABPECTO DESCRIPCION PUNTAJE |
CUMPLIMIENTO | Las aclividades desaTollades duranle & centsato cumpliaron con las obligacionos M.A. 1
eslablockias, los requarimientos Wonicos v procedimeniales de acuerdo con los
linspmisnics de la Entidad,
Las acihdades ‘usnon entregadas con oportunided segan las fechas previsias an o MLA.
conbrabo o solicitacas por el supervisor,
CALIDAD Lo productos o anregabies cumplen con especificacionss técnicas astablecidss an BLA.
#l Contrals
|
mwmmrwnhmmmm. l MLA.
epEcular iodas as aclividases del contrabo
QPORTUNIDAD Tmmm!m-ﬁﬁhufmmhwm M.A
DE LA eqUenda durente I8 epecucids y la documentaciin posiconiractal fueon entregados

IMFORMACION | yio publcados de BCUENTo CoN 1D BERMECTS N el COPtaln, proomsos y

Lo =T = o 1o e
de acuerdo con el numenal 2 0¢ 1B Causuln Enregnbos NA.

coremplado ening del Coatrein

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

Dacumento controlado por el Sistema de Gestidn de la Calidad
Aseqlirese que cormesponde a fa ultima version
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PROCESOS DE APOYD - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

MRD

CODIGO: FORPAGICODT | VERSION: 02 | FECHA 12022028 | PAGINA: 1da 4

Contrato M. 136 de 2026 Detalle de actividades realizadas entre el 01 de Abril al 30 de Abril de

2026.

OBLIGACIONES

| 1. Desarrollar las

| actividades
cormespondiantes al
proceso deportvo,
recreative o formativo
asignado, garantizando
una adecuada
orientacitdn acorde con
la disciphing y oS
objetivos institucionales
ded Instifuto

2. Elaborar y presantar
| al plan de trabajo del
pProceso a su cargo, en
al gus s& definan
chjetivos, contenidos,
meslodologia v
eslralegias, en
concordancia con los
lingamientos generakes
establecidos por el
Instituto,

3. Ejecutar las
aclividades proplas desl
proceso, velando por su
adecuada
implemientacion, el uso
responsable da los
escenarios deportivos v
| la aplicacion de buenas
| praclicas propias de la
disciplina.

ACTIVIDADES

Desamollé las aclividades
correspondienies al process
deportiva, deporie ascolar
asagurando en lodo momenio
| una onenlacion adecuada oa

| acuerdo a los objetives
institucionales dal Insfituto.
Durante |a ajecucitn, gule &
los estudiantes de |la sede
Anionia sanios ubicada en el
gacior de verganzo, ninos y
nifas de manara clara ¥
organizada, promoviendo el
aprendizaje, o parlicipacion
activa y el cumplimiento de las
metas propussias, Ademas

| adapté las mebodologias
segun las necesidades del
grupo, garantizando un
desamollo intagral v coheranis
con log lineamientos
establecidos.

Presenté plan de trabajo,
horano y silios de frabajo
describiendo objetivos,
contenidos, matodologia v
estrateglas, en concordancia

| con los lineamientos generales
| establecidos por el Instituto.,

Desarrolle las actividades
asignadas por la superviscra
del contralo cumpliendo da
esia manera & objeto
confractual asistiendo a
capacitaciones, clases de
actividad fisica con parsona
mayar an &l centro vida de &
vereda |a fuenta informacitn
comespondiente para la
presentacion de informes
mensuales para el mes de
abril,

EVIDENCI

h‘“ LIt -". :H

https://drive google. com/drive/y/0/folde
rsf Ltwud0dyvsrKNex2gNQjgke? jArEZH-gbo

B L e SRR

RS -Juﬂ
O8I O S (erkna s g s A s
0 s s s ks
. st iz Ao Az s
e m o sooms rna s pina st

{'fa m¥nasaks e sas inmag

oy by | |
hitps Jidrive google com/drive/u/0/folders/

1ngOmiDvQNEWAWygdDTnRUYgCIET2g |

hetps:/ /drive google.com/d _r_i-..rs,-,flu_'ﬂ.-_'fn Icle
rs/1m1NIOVAtEBUC] 2Dy BOBWVEIT533R
OBol

Documenio controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asagurese que cormesponde a la uffima version



HETITLJTD HJHEFAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TCJEAI"'-I‘GIF".-*.
| ('/ 4 PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL o
lM RD Jj _FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
CODIGO: FORPAGICO07

07 | VERSION: 02 | FECHA12002/2028 | PAGINA: 2 de 4 g |
4. Brindarapoyoen | Apoye la logistica de s e
rindar apoyo an Apoye la logistica de la

evenlos, encueninos, entrega de los alimentos el dia

festivales, compaelencias | 2 de abnl ofrecido por e
| 0 actividades alcalde municipal a lodas las

institucionales personas residentes del

promovidas por & municipio de Tocancipa

Instituto, cuando estos
guarden retacion directa
con &l procast O
I]IECi['lllr'l-:'l asignada

https!//drive google.com/drive/u/0ffolde
rsf 1605mipDYioBxR Gee hixCeVIZGVWRN

vm

| i
Lievar &l registro de Tendré en cusnta el régistro
participacion, asistencia | de paricipacidn, asistencia y
y avances dal proceso, avances dal proceso de

con fines de deporta escolar con al fin de
seguimigntio, evaluacion | garantizar el seguimiénto

| y fortalecimienio | continuo, facilitar la evaluacitn
institucional. de resultados y contribuir al

fortalecimienio institucional de
| s programas desarrollados.

B. Verificar gue los Verligué en la sede aducativa
parficipantes cuanten asignada que los participantes
con la documaniacion vinculados a los programas
| basica requerkda para deporivos confaran con la
U vinculacGn a los | documentacidn basica
programas (inscripcidn, | requerida para su Nscripcion y
| SEQUIrD, CArme | parmanancia, tales comao

institucional u otros), @ | formulario de inscripcidn
informar oporfunamente | diligenciado, afliacion o poliza
las nowedades de seguro, carme institucional v
corrgspondienies | demas soportes exigidos.
Asimismo, informé 08 manara &
| oporiuna al supervisor del [

! contrato o a la depandencia https://drive google com/drive/u/D/folde |
comespondiente sobra rs/1XBT-

cualtguiar roveadad,
| | inconsistencia o actualizacion QIEmEBQQYPFnMSh YGELdyNUTKRM
relacionada con la
. i *, | documentacion. o & =
IT Apoyar la preparacién | Eslarg preslo a apoyar la
de los participantes para | preparacidn de los

SU INtERencCIOn ain paricipanias para su

| compalancias, intervencion an compatencias,
encusntros o eventos ancuaniros o evenlos cuando
previamente avalados saa rneguendo

|Er al Instituio, I_ . T T« T, gy o et o
. 8. Presentar los Presente informes |
informes relacionados evidenciando cada una de las = eirErr

| con &l desamollo del | actividades desarrolindas, &n -T i : .

| proceso, actvidades las fechas aslablecidas por la _i |
realradas, avances superasora del contrato = L B
obtenidos y g —=

I observaciones

relevanies para el
moramianio continug
| del programa,

it Sl
Iy

'

R

Documenfo controlade por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la diima versidn
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! O, Participar &n

| reuniones, mesas de
trabaps 0 espacios de
articulacidn comeocados
por el Instituto, cuando
esins S8 encuaniran
relacionados con la
PrOgramacion,
segquirmiento o
evaluacion del procaso

10. Aportar material
informatnvg, negIStros y

contenidos relacknados |

con &l procesD & BuU
| cargo, asi como apoyar
| la divulgacion de la
informacion
mstuconal, Inclucos
contenidos asociados a
redes socialas, con el
fin dia contribuir al
fortalecimiganto v
vigibilizarian di los
programas adelanlados
por el Insiituboe

11. Inforrmar
oportunamente al

| Instituto sobre
siluaciongs que pusdan
afectar el normal
desarrollo dél proceso,
el uso de los escenarios

| 0 la participacidn de los

| hanaficlarios

_INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA
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Participe el en |la capacilacidn
del mes de abril por parte de |a
| coordinadora del programa

deporie escolar donde se
trataron bemas relacionados
con para el primer festival de
INIC@AcCIoN deporthva gue 58
desarrollara atendiendo
indicacipnes de cada una da
las diciplinas an las cuales
participaran los nifios y ninas
da iniciacion deportiva,

Comparti la informacksn
pertinente de las actividades
desarmolladas por &l IMRD de
manera digital utilizando
estados y redes sociales con
el fin de visibilizar los
programas adelanlaoos por el
Instiuto.

informare oportunamente
cualquier situacion aue afects
la cormecta ejacucion del
contrato.

‘ 12. Promovaer, dentro
del desarrallo da las
| actividades, &l

| aprovechamiento de la
Via Activa, Saludable y
Cultural - VASC, como
estrategia de omento
de la actividad fisica vy
estilos de vida
saludables,

Fromovi el aprovechamianto

de la Via Activa, Saludable v
Cultural — VASC participando

| &n la realzacion de clases di
| educacion fisica en la sada

educalva Antonia sanbos
brndanco espacins de la
praciica deportiva vy
aprovechamanto dal hampo
libre &n los nifios v nifas

| - :

https.//d rlvn.gungle.cam:Iri'.re.-fufﬂffﬂldF
ra/ LeKpdTIILICI7 D2 avw ik DAfxaRBzYxPyF

_ htrns:.-’Idrluc.gnngle.::nm.-"dr|'.re;"1|,."l'_'i.-"!-‘nldl;

rsf 1xBGIBIVAINM30icDWhPe 1 HbB|zbM

.-

TEY
Had

Documento confrodado por el Sisfema de Geslidon de la Calidad
Asegurese que cormesponde a la ultima version
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[ 13, Acompafiar, cuando
g&a pertinente,
aclividades
complementarias comao

| prachcas abertas,

| exhibiciones,
encuentros pedagogicos

| o jornadas especiales
relacionadas con &l
prOCEs0 & SU Cango.

particips al dia 21 de abril Bn
la reunidn informativa v de
caracter institucional para al
fortalecimignto del trabajo an
equipo y la comunicacian
asaria,

14. Ejecutar las
actvidades conaxas y
complementarias que
resulien necesanas
para garantizar la
coherencia, continuidad
y calidad ded proceso,
siempre dentro del
alcance del objelo
contractual.

Recibi todos los elementos y
dotaciones para la comecia
ajacuciin del contrato,

| entregada por & Hrea da

Al

15. Contribuir al
cumplimiento de los
propositos generales del
Plan de Desarrolic
Municipal "Tocancipa,
| Segura Expenencia con
Visitin Social”, en el
marco de la
masionabdad el
Instituto y en cohenencia
con los InssSmienios
definidos por &l
Municipio de Tocancips

Entregado: 04 MAYO 2026

Aporte al cumplimiento de los
| proposilos, metas v programas
| establecidos en al Plan de
| Desarrollo Municipal
“Tocancipd, Segura
Expariancin con Visidn Social’,
medianie la orientacidn,
planficacon y eecucion de
procesos de lormacidn y
entrenamientc deportive, en el
marco de la misionalidad del
| brestituto, promoviendo el

desarrollo integral de los

banaficiarios, la masificacidn
dal daporte y el fortalecimienio
die hibitos de vida saludable,
an coharencia con los
lingamientos y directrices
dafinidos por @l Municiplo de

Tocancipd.

ITH
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https://drive.google. com/drive/u)

rsf1al6bTayUFxgeyGlcCVYCWXWEFQE[BX

23 @il '.'L.I.!-;-I 3 i 1)
https:/fdrive.google.comi'drive/u/0folders/
1¥lF_14xRxO7xOYNFrCGSEC-
ThyBOY4J0 §

AN Ralloreiss

N BALL
Contratista

ROS DIAZ

Documento controlado por &l Sislema de Geslidn de la Calidad
Asegurese que comasponda a la Gltima version
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Compras y Cuentas por Pagar
No.: 2026000502
Fecha: 08/may/2026

i .1, DATOS DEL BEMEFICIARIO
Nombre: EDWIN BALLESTEROS DIAZ
CCoNRt 107TBBEE2519 Teldfonoa: 8575429
Direccln: TOCAMNCIPA
Concepto; CPS 138 2026 PAGO CUENTA DE COBRO N* 003 ABRIL
Detalle: CPS-136-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIOMNADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESD ASIGNADD, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTD DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE ¥ EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO
No. documento: Vendmiento: 19/jun/2026 Valor: 3,466,800.00
2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUPLESTAL
Cerfficado de | Registo
Dpcaiiiind | Presepumt ||  OODINO NOMBRE DE LA CUENTA VALOR
23434301 25430
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, BOCIALES ¥
2026000011 | 2026000158 ;m:r 20T DRV | omptrmin) EnAEA PRODEBOATE ¥ RESABARON 3,468, 100,00
| TOTAL 3,466,800.00
3. MOVIMIENTO FINANCIERG ¥ CONTABLE
Cuenta Nombre de la Cuenta Centro Costo Débito Crédito
Z40T2E0 Estamgllas Preculbum/ECWIN BALLESTERDS DlAZVaros ;Hﬂ.ﬁnnlnmm f i Wi i) M 688,00
26362703 Activided de serdcion EDWIN BALLESTERDS DIAZVarics fﬁ““‘mm! 00.00 17.334.00
SACSOSOE Iratruchares - promoloess pars las E F INEDWIN BALLES TEROS :Eﬁﬂhm.f 3.488.000.00 00,00
240191003 Ao e sareciaTIDWIN BaLL ESTEROS DALV anos mﬂ!ﬁ!!“ﬂ SRR T 0000 3404, TSR 00
Sumas lguales 3,05, 000D 3458, BOD.OD
T macibn % Apkcar Bass jravabe
[ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1% 1.000] 3, 465 B00 00
Tresiacon de secoh
f:_“ o anu! 3,456 B00. 00 Vo. Bo, Presupussto [
LJ
Neto a Pagar : $ 3,414,798.00

Valor en letras:

TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO-
PESOS MC.

Elaborado por:  LPEMAGOS




EDWIN BALLESTEROS DIAZ

2026 may 08

TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL SETECIENTOS

3,414,798.00

NOVENTA Y OCHO PESOS MC.
PAGINA 1 DE 1 Formato ContCO7 Elabord: LPENAGOS
Egresos
Nimero: 2026000686
Fecha: 08/06/2026
A Favor de: EDWIN BALLESTEROS DIAZ Nit: 1076662519
Direccion: TOCANCIPA Tipo Cédula de
Cédigo Postal: 0000
Cheque No Fecha 21/06/2026 Cheque por valor 3,414,798.00
Porvalorde: TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS MC.
Concepto: CPS 136 2026 PAGO CUENTA DE COBRO N° 003 ABRIL
Detalle: CPS-136-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIOMALES DEL INSTITUTO
IMPUTACION PRESUPUESTAL
Disponibiidad ~ Registro Fuents de
Presupuestal | presupusstal Cédigo Recurso Nombre de la cuenta Valor
: VL T3S BARA UA CORMONTOAD BITATES S :
S mmm.':ﬁ; 2 :m . qglImALE;"ru‘; PRODEPORTE Y HEHEA:;IEH it e
TOTAL 3,466,800
- DN T _— ot L as, L
Cuenta Nombre de la Cuenta Débito Crédito
Adquisicion de serviclos/EDWIN
1240101002 BALLESTEROS DIAZ 3,414,798.00 ﬂﬂ-ﬂﬂ[
11100507 Bancolombia Cta. No. 338-000036-07 00.00 3,414,798.00
Débitos Créditos Valor Cheque
3,414,798.00 3,414,798.00 3,414,798.00
Céd Rat Tipo retancdn % Aplicar Boss gravabie WVakor redenido Tipo MOmem
EPC  [ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1.00] 3.466,800.00] 34 668.00 COM (2026000502
I ION DE INDUSTRIAY 53 e L ETA
ICA E EHEID ko u.so| ammoo| 17,334.00| COM (2026000502
No Contrato:
kﬁ,« ].......E Cargo: Firma y Sello Beneficario
ELABOR:
Imbﬂﬁ ﬂ,ﬂ (s A\ Begllestess
{ cosm 016162 1\



