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INFORME DE SUPERVISION N°05
CONTRATO N° CM-PS-052-2026

IMES DE INFORME: MAYO

l PAGO 05 DE 12

INFORME No: 05
SUPERVISION: X

DE SEGUIMIENTO FINAL]

PARA PAGO

X

PERIODO DE SEGUIMIENTO

DEL 01 AL 30 DE MAYQ 2026

1.

INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO:

CONTRATO NUMERO:

CM-PS-052-2026

FECHA DE SUSCRIPCION:

20 DE ENERO DE 2026

FECHA ACTA DE INICIO:

21 DE ENERO DE 2026.

FECHA DE TERMINACION:

30 DE DICIEMBRE DE 2026

FECHA TERMINACION OTROSI

N/A

GESTION DEL HONORABL

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE UNIDAD DE APOYO Y ASISTENCIA A LA

E CONCEJAL ANDRES SANTIAGO GARCIA GRISALES

CONTRATISTA: DANIEL GOMEZ CADAVID

NIT O CEDULA 1.038.410.957

VALOR INICIAL SESENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y DOS MIL
QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/L $63.032.580

VVALOR ADICIONADO N/A

\VALOR TOTAL SESENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y DOS MIL
QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/L $63.032.580

PLAZO 353 DIAS

ADICION VALOR ADICION % DE ADICION

N/A N/A N/A

PRORROGA TIEMPO PRORROGADO

N/A N/A

HISTORICO DE N° N/A FECHA INICIO FECHA

SUSPENSIONES REANUDACION

N/A N/A

REINICIO N° N/A FECHA REINICIO IN/A

CDP N°82 DEL 02 DE ENERO DE 2026

CDP ADICION N/A

CRP

N°196 DEL 21 DE ENERO DE 2026

Elaboré: Lider de Contratacion

Reviso: Secretaria General Aprobd: Comité Institucional de Gestion y Desempeno
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CRP ADICION [N/A
SUPERVISOR/CARGO  |DAVID ALEJANDRO RiOS URIBE Secretario General
PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA MENSUAL 8.71%
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA MENSUAL 8.71%

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

Se ha cumplido hasta la fecha, tanto con el objeto contractual, asi como con las
obligaciones del mismo, en un del 39.03% total del contrato.

En la verificacion de las actividades y su respectivo seguimiento, se puede evidenciar
que el contratista cumplié con sus obligaciones contractuales, ya que recibio por parte
del supervisor las indicaciones para la ejecucién de las actividades a cumplir en el mes
de MAYO DE 2026.

2.1 SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:

En el marco de la supervision realizada por DAVID ALEJANDRO RIOS URIBE, en
calidad de Secretario General del Concejo y supervisor,el sefior LUIS FERNANDO
GARCIA LOPEZ, en calidad de Secretario Ejecutivo como apoyo a la supervision y
SANDRA NAZARETH OSPINA GOMEZ en calidad de de profesional de apoyo en
contratacion, designados como apoyo a la supervisién del contrato N° CM-PS-052-2026;
se realizaron las siguientes acciones, para velar por el cumplimiento de las obligaciones

contractuales:

. [Honorarios [$5.490.000
Se verific que el Honorarios para cobrar el IBC ~  j5E $2.196.000
contratista realiz6 sus Periodo de cotizacion MAYO 2026
aportes al SS en las Valor del pago $637.400
condiciones del IBC NUmero de planilla 85662991
sobre el 40% segun su Fecha de pago de la planilla
pago establecido. SALUD $274.500
PENSION $351.400
ARL $11.500

El contratista/asociado presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto
del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de
sus empleados, segun el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en
el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y uso adecuado de los desechos (para los
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Resolucion 1111 de 2017.

contratos y convenios que aplique) de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015y la

El contratista presenté Fecha de presentacion del informe DEOL BEM_A;(?D%EJIE\)?%
el informe defPeriodo de ejecucion del informe 2026
actividades
considerando lolFecha de revision del informe 01 DE JUNIO DE 2026
siguiente: N° de informe de actividades 05

. Fecha Tema Modalidad
En el Concejo el Presencial /virtual

supervisor genero
espacios de reuniones Yy
capacitaciones

2.2 SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO:

DESCRIPCION DE LA EJECUCION ACTUAL DEL CONTRATO

OBLIGACION
CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS DE ACUERDO
CON CADA OBLIGACION CONTRACTUAL.

PRODUCTO O
MEDIO DE
VERIFICACIO
N (
EVIDENCIAS)

1) Asesorar al Concejal en la
formulacion, coordinacion,
ejecucion y control de los
proyectos y planes que se
generen en su despacho.

Se pudo evidenciar que el contratista durante
el mes de mayo 2026 ejecuté las siguientes
actividades para dar cumplimiento a la
obligacion N°01

De acuerdo a solicitud del Concejal y su
interés en el conocimiento sobre el avance de
los proyectos, brindé concepto y apoyo para la
radicacion de derechos de peticion dirigidos a
INVIAS para abordar temas de ciudad como lo
es la doble calzada Somer, de acuerdo a la
funcion de control politico y representacion
ciudadana propia de su cargo.

Anexo 1

2). Absolver consultas, prestar
asistencia técnica y emitir
conceptos en los asuntos que
les sean encomendados.

Se pudo evidenciar que el contratista durante
el mes de mayo 2026 ejecutd las siguientes
actividades para dar cumplimiento a la
obligacion N°02

Anexo 2

Elaboré: Lider de Contratacion
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Realizé propuestas y opciones resolutivas
como el disefo para el proyecto de acuerdo
por medio del cual se busca impactar el
presupuesto participativo para las diferentes
comunidades del municipio de Rionegro y asi
ayudar a la consecucion de los suerios,
deseos y necesidades de la comunidad,
proyecto que se pretende impulsar y radicar
desde la oficina del honorable concejal.

3). Aportar elementos de juicio
para la toma de decisiones
relacionadas con la
formulacion, ejecucion y control
de los diferentes planes y
proyectos.

Se pudo evidenciar que el contratista durante
el mes de mayo 2026 ejecutd las siguientes
actividades para dar cumplimiento a la
obligacion N°03

Por solicitud del concejal, brindé un concepto
social y con perspectiva juridica para la
radicacion y viabilidad del proyecto para llevar
gas domiciliario en la vereda Mampuesto del
municipio de Rionegro, dicho estudio se
realizo6 con la participacion de algunos
profesionales.

Anexo 3

4). Asistir a foros y debates de
Interés social, de acuerdo con
instrucciones impartidas por la
Concejal.

Se pudo evidenciar que el contratista durante
el mes de mayo 2026 ejecutd las siguientes
actividades para dar cumplimiento a la
obligacion N°04

De acuerdo a encomienda del Concejal
brindé acompariamiento durante las reuniones
programas de “Plan con Santiago”, donde se
construye territorio y se cuenta del avance en
la gestion como Concejal, del mismo modo
acompaifid un convite comunitario donde se
mejoré las condiciones viales del Sector la
Vuelta.

Anexo 4

5). Asesorar a las comunidades
de las diferentes localidades en
materia de planes y proyectos
de desarrollo.

Esta actividad no se realizé en este periodo

Sin Anexo

Elaboré: Lider de Contratacion

Revisd: Secretaria General

Aprob6: Comité Institucional de Gestién y Desempefio
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6). Recopilar informacion para
preparar y soportar los
Proyectos de Acuerdo que se
presenten por iniciativa del
respectivo Concejal.

Esta actividad no se realizé en este periodo

Sin Anexo

7). Efectuar los estudios
socio-econémicos que requiera
el Concejal en relacion con el
ejercicio de la funcién publica
de las entidades municipales.

Esta actividad no se realizé en este periodo

Sin Anexo

8). Asesorar lo correspondiente
a los Proyectos de Acuerdo o
de ponencias que a juicio del
Concejal deban realizar de
conformidad con sus
atribuciones e iniciativas.

Se pudo evidenciar que el contratista durante
el mes de mayo 2026 ejecutd las siguientes
actividades para dar cumplimiento a la
obligacion N°08

Teniendo en cuenta el interés y actividades
adelantadas por el despacho del Concejal,
relacionadas en el item 2, asesord al concejal
en lo pertinente para abordar el proyecto de
acuerdo sobre el presupuesto participativo en
el municipio de Rionegro con ocasién a la
ejecucion de los proyectos en las diferentes
comunas y corregimientos.

Abordando especialmente los antecedentes y
justificacion de este proyecto, facilitando la
adopcion de posturas e interiorizacion de la
informacion para futuras socializaciones y
exposiciones.

Esta preparacion la hizo de manera remota,
buscando que el honorable concejal pueda
hacer la socializacion de acuerdo a sus
tiempos, con el concejal Simon Garcia.

Anexo 8

9). Programar las visitas del
Concejal respectivo a las
comunidades, analizar los
problemas y plantear
soluciones.

Se pudo evidenciar que el contratista durante
el mes de mayo 2026 ejecuté las siguientes
actividades para dar cumplimiento a la
obligacion N°09

Anexo 9

Elabordé: Lider de Contratacion

Revisd: Secretaria General

Aprobd: Comité Institucional de Gestion y Desempefio




11 1 .Concejo de
| Rionegro

Cadigo: FTO-GCO-013

Version: 10

INFORME DE SUPERVISION

Fecha de Aprobacién:
06 de noviembre de 2025

Pagina 6 de 13

Organizé y realizé seguimiento a la agenda
del Concejal, asegurado la planeacion
adecuada de los eventos programados, asi
como propendiendo la asistencia del concejal
en la celebraciéon del dia de las madres en la
vereda La Laja, asi como las 2 jornadas de
desparasitacion y vacunacion programadas en
el barrio Alto del Medio.

10). Disefiar y aplicar los
sistemas de control de gestion
para los procesos que se
generen o surtan en la
dependencia.

Esta actividad no se realiz6 en este periodo

Sin Anexo

11) Participar de los procesos
de actualizacion a través de las
diferentes capacitaciones y
asesorias segun requerimiento
de la Secretaria General.

Esta actividad no se realizo en este periodo

Sin Anexo

12) Apoyo en redes sociales
del concejal.

Se pudo evidenciar que el contratista durante
el mes de mayo 2026 ejecutod las siguientes
actividades para dar cumplimiento a la
obligacion N°12

Hizo la recopilacion de recursos audiovisuales
para la creacion de material como reels e
imagenes publicables para las redes sociales
del concejal, buscando compartir a la
comunidad una gestidn transparente.

Anexo 12

2.3 EVIDENCIAS

Elaboré: Lider de Contratacion

Revisé: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestién y Desempefio
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Anexo 1, evidencia 1

Radicacion de PQRSD

Estrma Ap13 " 3 &gy s Na & =
ANL A recadn Ju G -
Kurmero de radkCado

Fecha: 1 ds mayc ae 2000

Hora: "2

£ 3 corten SectIonko & apk

E L B S

Anexo 3

Rivewegro, Antisquis 19 e iy de 2026

Senores
Alcanos de Colol

Ares de Expansion y Cobsrtura 08 Renea
Cludaa

Anexo 2,evidencia 1

"POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA PLANEACION LOCAL Y EL
PRESUPVESTO PARTICIPATIVO EN EL MUNICIPID DE RIONEGRD Y SE DEROGA EL
ACUERDO 009 DE 2012

I Marca Ci itucional y Lagal de La Iniciath

Le presentaciin de este Proyecic de Acuerdo se fundamenta en el ejercicio pleno
de las etiouciores confersdos el Loncejo Municipel por el Articuto 313 de la

olinica v et Artic 32 de la Ley 134 de 1994 Su propésilo central es
lewlﬂmenur las tunoones vy el deserrolio de un derecho ‘undamenisl lo
parncipazion ciudadana, ral come L ordena la Ley Estatutana

Este prayecio no orduna gaslo ni crua tributos; hace alectiva una obligacion legal
ya wxislante.

Il La Crimisn Normativa: Obsolsscuncia o Ineficacia del Acunrdo 009 de 2012

El Acusrco 007 de 2012 adckece de un ViKiO de ineficacia legal que Lo convierte en
un mstrumenic obsolels @ Naplcablo pera Ius estarderss de Irensperencas v
participazion oz 2023

= Antigiiedad: Tuw expoditdo anies de 13 Loy Extalutaria 1757 de 2015, L cual
eleve el Presupuesto Pariicipative (PP) 3 la categaria de mecanismeo de
anignacion Wranspareniv de recurson publicon (Art 100)

= Ywineracion dal Principwe de Progresmidad: £ Azuerdo UUY de ZUIZ, ol dejsr
ls assgnacion de tacursus & l¢ “mora dmcrecion” del Ejpculivo ["conlorine 4
ia capacicad de recursos”), ncumple el mendato estaiulario de gersntizar
i progresividad y fa sulicien<ss de kos recursos.

Up Acuerde s que sup=dira La as) zidn del Presupuests Participative a
L2 voluntad polince anual del Ejecutive salandn s Principio d¢ Pnimacia de La Lay
Estainaria y desconcse el cardcier viseulants y ebligateria que La Conathueibn y la

ABUNO. Sobcilud dit revaon de vatildisd para expasien oe red de pas

dhieniediariio s b voreda Moamposato

Cardial ssludo,

Por meda deg la g
Marnpiosie. an ol
w0 andcdind la revsion tes
red de ges damcliang e
oule Fuportante

il

s il

g habaaress y lideres comunifanes ge 3 vereds

issindad fam by exparndn de
e nuesiia comndsd que sctusimente o

S i v gusde uigreficativa de las veaemlas di s veroda ya dispana e conexion

al servicin de gas natueal
arcedsr a agte bensfoo, i

1 numerasos hagarss oue no ban podido
ACiLe Gle geneds Sesigualtadd en ias condoiones de

Wil e los Bsbilstes y ohigs s echas Tandliog o leciei a aloisallves s

CORlomain y renos e

L coenuni
pomtvo en B caletd de wics de s i,

el gue b ampkacedr de colmilies reprasenbiei an inrgesc
mjEnnco as condoones de

zagnichad, eCanaila y Bieoedlar te los resdeimes del seoioe.

Par k2 saterive, solic o
¥ ol raspechivo astoso
red hacis Lag yivierd

can peestady ¥ o

Agrasdecemas ba
amciuol o regaennr

et s e e ue ge goalunle una Vst leomos
tluar i panitilelal e gty de Ly
0 arisrmente svecen del servico

lwmirs atenias a cuakgaes afommacian
G P CEzall0 i avangal en esi raess,
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Anexo 4. Evidencia

Si cerramos
Domingo

Anexo 8 Evidencia 1, 2

CAPITULD ¥
DISPDSICIONES FINALES

ARTICULD 31 O LA ASISTENCIA TECNICA ¥ ADMINESTRATIVA: _a Adminisiration
Mxnicipal, & raves & sus Secrataries, Oirscciones y Encdades Destemraizadas
prestara le anstencis 18znize edmiresiretise v finsnoers necesaris & lesmsiarciss
de Planescide Lazal y Fresupussta Farlicipasio
ARTICULO 32 YIGEWCIA ¥ DEROGATORIAS: 21 srusente Acverdy rige & partin 2 la
techa de su pubicsaziin ¥ deroga an su imeqridad ol Acusrdo 009 de 2912 v lod2s
las dermas sarmas que | v2et conarisg

Dado an sl Conce Munxizal de Risnepre. a ks [Dial thas dslmes de Mes| 8o 2029

PRESENTADD POR:

ANDRES SANTIAGO GARCIA GRISALES.
c.c

CONCEJAL PROPONENTE

SIMON DAVID GARCUA DSAZ
cc

CONCEJAL PROPONENTE

CAPMTULO IV
CONTROL SOCIAL Y SEGUIMIENTO

ARTICULD 24, EJECUCION: Los provectos aprohados debersn ser ejecutadss por
123 dependencias municgales o entes desceniralizados, en estricts chservancia
4+l Principio de Especializacion (Dacreto 11 de 1538, &rt, 20) y conforme &l fin
programads

LRTICULD 29, SEGUIMIENT: Las JAL, == cumplimiente de sus funtiznes, sjerceran
€, equimients ¥ yee3ura a la ejecucion fisica v financiera de los proyectes de
ruel8ion priotitatos

ARTICULO 24 AUDENCIAS DE SEGUAMIENTO. Le Administrecion Mumicipal
sonvogard audiengias pbdcas trimesirales de seguimiento cor las JAL y los
Conaejos Consultivos zara rendir informe sobre el avance de la sjecucion del PP

ARTICULD 27. RENDICION DE CUENTAS DE Li ADMINISTRACION NUNICIPAL: La
Ldiristracion Municipsl hard una sudencis publice anvel de rendizion d2 cuentas
sapecitica sobre la ejecucidn 38 105 recursos &t Presupuesto Farizipaivo

ARTICULD 28, EVALUACION; La Secrelaria de Planescion restizars snusimente una
ey2luacer de impacio de los proyectas del P2 y debecd presantar un informe
dezailodo 21 Conctyz Municipal sobre los resuliadzs de la inversion en el terrilario

LRTICULD 29. RENDACION DE CUENTAS DE LOS DELEGADOS: Los delegados de las
somuridades y d los dislinlos sectorss inlormardn permanentemente an c2d2 una

Elaboré: Lider de Contratacién

Revisé: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desemperfio
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Anexo 9,Evidencia 1, 2, 3
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2.4 SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO:

Ejecucion presupuestal

Se evidencia una ejecucion acumulada del 39.03% sobre el presupuesto total aportado
por el CONCEJO, y para el cumplimiento de los objetivos dentro del mes correspondiente
se reconoce un valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS
M/L $5.490.000 que representa un porcentaje del 8.71% del total contractual.

COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

1. Valor Contrato incluidas adiciones. $63.032.580
2. Valor a pagar $5.490.000

3. Valor Ejecucion acumulado incluido el presente pago. $24.602.580
4. Pagos pendientes $38.430.000

Elaboré: Lider de Contratacion Revist: Secretaria General Aprobd: Comité Institucional de Gestién y Desemperio
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3. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSO

FORMA DE PAGO: El Concejo Municipal pagara en DOCE 12 pagos mensuales
desembolsados de la siguiente forma: UN (1) pago por DOS MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/L $2.642.580 el dia 30 de
enero de 2026 y ONCE (11) pagos iguales por el valor de CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/L $5.490.000 los dias 28 de febrero de
2026, 30 de marzo de 2026, 30 de abril de 2026, 30 de mayo de 2026, 30 de junio de
2026, 30 de julio de 2026, 30 de agosto de 2026, 30 de septiembre de 2026, 30 de
octubre de 2026, 30 de noviembre de 2026, 30 de diciembre de 2026.

El anterior valor se pagara previa entregn del informe de actividades ejecutadas y
aprobadas previamente por el Supervisor, lo= cuales estaran sujetos a la presentacion de
la cuenta de cobro, al pago del sistema de scguridad social (salud, pension, y riesgos
laborales) y demas documentacion exigida por la Secretaria de Hacienda dando
cumplimiento a las previsiones legales.

Para efectos de aprobacién de pago, se dehrra acreditar al supervisor del contrato, el
pago de aportes a seguridad social, ARL en Ins términos sefialados para el efecto segun
normatividad vigente en la materia, presen'=~ion del informe mensual de actividades y
presentacion de factura o cuenta de cobro.

NUMERO !
. DE '
NUMERO | FACTURA | PAGO | pago | C7!"IORANTE Br , % %
DE PAGO | /CUENTA | PARCIAL | FINaL | 177 10 FFEET YieR AL MENSUAL | ACUMULADOS
DE P '
COBRO o
% B $63.032.580
2026-00264 |
1 01 X 12/02/2026 | $2.642.580 |$60.390.000 | 4.19%|  4.19%
2026-0085 1
g lm | % 12/03/2026 | $5.490.000 | $54.900.000 | 8.71%|  12.9%
2026-01291 | :
el oos ] x 10/04/2026 | $5.490.000 | $49.410.000| 8.71%|  21.61%
: 2026-01978 .
4 | 04 | X 14/05/2025  £5.490.000 |$43.920.000 | 8.71%|  30.32%
5 | 05 | X - 15190000 |$38.430.000 | 8.71%| _ 39.03%

Elaboré: Lider de Contratacion Reviso: Secrctaria Gonar ! Aprobo: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
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s 871%| _ 47.74%
X 8.71%|  56.45%
e 8.71%| _ 65.16%

8.71%|  73.87%

8.71%| 82.58%
- 8.71%|  91.29%
) 8.71% 100%

adas a que dé lugar con respecto

WNTIZ

/AR EL CUMPLIMIENTO DEL

la problema identificado)

RECOMENDACIONES

5. CONCLUSION

Para el periodo causado en el mes de Mo uc

2020 del contrato suscrito con DANIEL

GOMEZ CADAVID CM-PS 052-2026, se ¢jcculu segln lo acordado por las partes.

6. AVAL DE PAGO

En Constancia, el presente documenlo oc .l
una vez desde el usuario supervisor dci coinalo ciccl
plataforma de SECORP II.

enda

Elaboré: Lider de Contratacion

Revis6: Secrctana G

,robado para pago por las partes

i la aprobacién respectiva en la

obé: Comité Institucional de Gestion y Desemperio
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7. ANEXOS

1. FACTURA/CUENTA DE COBRO N°05

2. Comprobante de pago seguridad social del mes correspondiente.

3. Se anexa informe de actividades por parte del contratista.

4. Se anexa Acta de pago.

5. Evidencias

Para constancia, se firma la presente acta:

. c,J

RAMON HUMBERTO CENDOYA GAVIRIA
Presidente del Concejo Municipal

LUIS FEB;N}NDO GARCIA LOPEZ
Apoyo a la-supervision

DAVID ALEJ?ANDRO RIOS URIBE
Supervisor del contrato, |
v |

B s ow

SANDRA OSPINA GOMEZ
Apoyo a la Supervision

AN DRES] SANTIAGO GARCIA GRISALES
Concejal

Elaboro: Lider de Contratacién

Revisd: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempeiio




