. PROCESO GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FOR-A09.2026-002

Version: 14

2026-05-22

TIPO DE CERTIFICACION:

PARCIAL

CESION:

T-INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. NIT 0 CEDULA: |

1.144.055.244 | CONTRATISTA:

CELULAR |

3017053530 |

CONTRATO No.: |

INS-CPS-149-2026 |

Michelle Mateus Yepes

FECHAINICIO: 2026/02/2

FECHAFINAL: 2026/08/31

REGISTRO PRESUPUESTAL: | 52026 | VALOR HONORARIOS: | § 8.000.000 PAGO NUMERO: | 4 | DE | 7
2- RESUMEN VALORES GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO I
TIPO CONTRATO: PENSIONADO: RESPONSABLE DE IVA
PROFESIONAL
INGRESOS HONORARIOS : | $ 8.000.000 | POR DIAS | CANTIDAD DE DIAS | HONORARIOS |
VA 19% [ NO | ['s 8.000.000,00 |
INGRESOS POR DESPLAZAMIENTO:
TOTAL INGRESOS BASE IMPUESTO: | § 8.000.000 FACTURA: [ FECHA: 1
3-LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL |
TOTAL (BC): [ $ 3.200.000 PAGO PLANILLA
PENSION 16% (valor aporte): | $ 512.000 [ VENCIDO |
SALUD 12,5% (valor aporte): | $ 400.000
ARL RIESGO Ill 2,436% (valor aporte): | $ 78.000
TOTAL PAGO AL SISTEMAG.S.S.1.: | § 990.000
Realice Aportes al Fondo de iones Oblig de acuerdo al Articulo 55 E.T (adjunto la al fondo de obligatorias con aporte voluntario) | NO |
4-DATOS DE RETENCION Y NETO A PAGAR I
Se encuentra inscrito en el Régimen Simple de Tributacién - RST (Adjuntar RUT - NO MAYOR A 180 DIAS) | NO |
!Declara costos y alingresoenla de renta (Decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, Articulo 9y 11) | NO |
DERECHOS DE DEDUCCION VALOR MES VALOR A DEDUCIR CONCEPTO BASE TARIFA %
a. % INTERESES POR PRESTAMOS DE VIVIENDA: limte max.
Mensual 100 uvt 5.237.400, correspondiente al afio inmediatamente 1 - RETEICA $ 8.000.000 0,766%| § 61.280
anterior.
RETEFUENTE | § 5.633.210 239 | g 125.000
b. PREPAGADA 0 SEGURO SALUD O PLAN COMPLEMENTARIO:
limte max. Mensual 16 uvt 837.984, correspondiente al ano 489.054 1 489.054
inmediatamente anterior.
RETEIVA $ - 0%
c. DEPENDIENTE: I\mle. max. Mensual 32 uvt 1.675.968 NO i TOTAL IMPUESTO $ 186.280
correspondiente al mes pagado
d. APORTES: (Volunt. Pensiones ) voluntarias No superior al 30% de :
los ingresos correspondiente al mes pagado 3800/199.021.200 TOTAL APAGAR $ 7.813.720,00
e. APORTES: (AFC) No superior al 30% de los ingresos
correspondiente al mes pagado 199.021.200
DERECHOS DE DEDUCCION VALOR l $ 489.054,00 RETEFUENTE VOLUNTARIA NO |
5_FIRMAS |
Bajo la gravedad de juramento, certifico que cumpli a cabalidad las del objeto ylos los pago en salud, pensién y ARL |
FIRMA CONTRATISTA

El supervisor del contrato certifica que el

cumplio a idad las

con las normas vigentes.

pactadas dentro del periodo objeto de cobro y que verificé el pago de los aportes al sistema de seguridad social (SALUD 12,5%, PENSION 16% Y ARL 2,436%) de conformidad

Shthorhra_

Nombre supervisor

Dependencia

Luz Stella Cantor Poveda
Profesional Universitario

Observatorio Nacional de Salud

1det

Nombre supervisor

Cargo

Dependencia
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- INFORME DE AVANCE . Version: 03
. INSTITUTO PROCESO CONTRATISTAS DE PRESTACION '
NACIONAL DE ADQUISICION DE DE SERVICIOS PROFESIONALES (0] 2022-08-19
. SALUD BIENES Y SERVICIOS APOYO A LA GESTION
i FOR-A02.0000-029 Pagina 1 de 4
NUMERO DE NOMBRE DEL .
CONTRATO INS-CPS-149-2026 CONTRATISTA Michelle Mateus Yepes
Prestar servicios profesionales especializados para realizar andlisis en salud mental, incorporando la recoleccion, sistematizacion
OBJETO DEL y analisis tematico de informacion, asi como la elaboracién de estrategias de comunicacion orientadas a la apropiacion social del
CONTRATO conocimiento y la generacion de insumos que apoyen la toma de decisiones en salud publica, en el marco de los lineamientos del
Observatorio Nacional de Salud (ONS)
PERIODO DEL . .
INFORME DESDE: 01/05/2026 HASTA: 31/05/2026
DESCRIPCION DEL AVANCE

El contratista debera relacionar todas las obligaciones pactadas en el contrato e indicar las actividades desarrolladas para cada una de las

obligaciones durante el periodo del informe, asi como los productos y en general todos los documentos que soporten la ejecucién contractual,

esta nota se debe eliminar una vez se diligencie la informacion de ejecucion contractual.

OBLIGACIONES
(Las estipuladas en la minuta del
contrato)

AVANCE ACTIVIDADES
(Desarrolladas en el periodo objeto
del informe - referente a la
obligacién)

EVIDENCIAS O SOPORTE
(Con respecto a la actividad desarrollada
y donde reposan)

1. Elaborar un cronograma de actividades
y un plan de trabajo detallado para la
gjecucion del contrato, asegurando el
cumplimiento de los tiempos y entregables
definidos.

1.1 En febrero elaboré la propuesta inicial
del documento metodoldgico, la cual incluye
el plan de trabajo y el cronograma de
actividades para la ejecucion del contrato.
Dicho documento fue aprobado por la
supervisora del contrato y la Direccion del
ONS mediante correo electrénico. No
obstante, en el marco de la ejecucion
contractual se han realizado precisiones
respecto a los productos esperados, lo cual
ha requerido ajustes al plan de trabajo en el
mes de marzo y abril.

Para el mes de mayo no se desarrollaron
ajustes en los productos asociados a esta
obligacion.

No aplica

2. Realizar la recoleccion, organizacion y
sistematizacion de informacién cualitativa y
documental relacionada con salud mental,
proveniente de fuentes secundarias y/o
insumos institucionales.

2.1 Elaboré y remiti los resultados
preliminares de la aplicacion la formula de
busqueda construida con base en lo
planteado en el protocolo de busqueda
sobre salud mental en trabajadores de la
salud.

Ubicacion: https://inssalud-
my.sharepoint.con/:f:/qg/personal/myepes_ins_gov
co/lgBGudhMAIVUSobhPXckai-
tAWnF1IfJ1BhnmUrRKWNeuU?e=Aeb8wc

2.1.1 CORREO BUSQUEDA
2.1.2 ESTRATEGIA BUSQUEDA

3. Desarrollar analisis temético de la
informacion sistematizada en salud mental,
incorporando enfoques de salud publica,
determinantes sociales y desigualdades,
con el fin de identificar patrones,
problematicas emergentes y vacios de
informacion relevantes para la vigilancia y

No se desarrollé en el periodo referenciado

No aplica



https://inssalud-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/myepes_ins_gov_co/IgBGudhMAIVUSobhPXckai-tAWnF1lfJ1BhnmUrlRKWNeuU?e=Aeb8wc
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el anélisis del Observatorio Nacional de
Salud Mental.

4. Disefiar y desarrollar estrategias y
contenidos de comunicacion orientados a
la apropiacién social del conocimiento en
salud mental

4.1 Realicé propuesta de mensajes cortos e
ideas orientadoras para la construccion de
piezas comunicativas relacionadas con el
uso de pantallas en nifios, nifias y
adolescentes.

4.2 Realicé ajustes y precisiones técnicas a
propuesta de mensajes cortos relacionados
con el uso de pantallas en nifios, nifias y
adolescentes.

Ubicacion: https://inssalud-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/myepes_ins_qov

co/lgBGudhMAIVUSobhPXckai-
tAWnF11fJ1BhnmUrRKWNeuU?e=Aeb8wc

4.1.1 CORREO MENSAJES CORTOS
4.1.2 CAMPANA DE EXPECTATIVA_PANTALLAS
Y NNA

4.2.1 CORREO MENSAJES
4.2.2_2026.05.10 DISPOSITIVOS CON ACCESO

5. Generar insumos técnicos en salud
mental que apoyen la toma de decisiones
en salud publica, integrando evidencia
cualitativa,  interpretacion  desde Ia
psicologia y recomendaciones orientadas a
politicas, programas o estrategias de
intervencion

5.1 Construi el documento técnico asociado
al policy brief: “Uso de pantallas y salud
mental en menores de edad — Colombia”
conforme a lo establecido en el POE-
R05.7000-001.

5.2 Ajusté y remiti documento técnico con
los avances correspondientes a las
actividades 1y 2 del POE del Observatorio
Nacional de Salud, en el marco de la
construccion del policy brief sobre pantallas
y salud mental en NNA.

5.3 Realicé propuesta de presentacion para
la mesa interna con los compafieros del
ONS en el marco de la construccion del
policy brief sobre pantallas y salud mental
en NNA.

5.4 Solicité el instrumento de consentimiento
informado que debe aplicarse con los
participantes.

5.5 Remiti dos insumos construidos hasta el
momento sobre el documento técnico en el

Ubicacion: https://inssalud-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/myepes_ins_gov

co/lgBGudhMAIVUSobhPXckai-
tAWnF1IfJ1BhnmUrRKWNeuU?e=Aeb8wc

5.1.1 CORREO DOCUMENTO TECNICO PB
5.1.2 PROBLEMAS DE SM EN NNA
5.1.3_2026.05.04 ACTIVIDAD 1y 2 PB

5.1.4 MATRIZ_BUSQUEDA FINAL 2

5.2.1 CORREO AJUSTES
5.2.2_2026.05.11 POLICU
BRIEF_PANTALAS MENORES Y SM

5.3.1 CORREO PPOINT
5.3.2_2026.05.11 POLICY BRIEF
5.3.3_2026.05.11 POLICY BRIEF V2

5.4 CORREO CONSENTIMIENTO

5.5.1 CORREO INSUMOS
5.5.2 CORREO



https://inssalud-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/myepes_ins_gov_co/IgBGudhMAIVUSobhPXckai-tAWnF1lfJ1BhnmUrlRKWNeuU?e=Aeb8wc
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marco de la construccion del policy brief
sobre pantallas y salud mental en NNA.

5.6 Remiti la version armonizada del
documento técnico asociado al policy brief:
“Uso de pantallas y salud mental en
menores de edad — Colombia” conforme a lo
establecido en el POE-R05.7000-001.

5.7 Realicé proyeccidn y envio de los oficios
dirigidos a los expertos de la mesa
“Pantallas y NNA”, para su trdmite de envio
por los canales oficiales.

5.8 Realicé envio de insumos para mesa de
expertos par el 28 de mayo del 2026 en el
marco de la construccion del policy brief
sobre pantallas y salud mental en NNA.

5.9 Realicé reuniones de trabajo en el marco
de la construccion del policy brief sobre
pantallas y salud mental en NNA.

5.10 Remiti matrices de revisidn de literatura
para la construccién del policy brief sobre
pantallas y salud mental en NNA.

5.5.3_2026.05.11 PB_PANTALLAS,
MENORES Y SM

5.6.1 CORREO ARMONIZACION
5.62_2026.05.14 POLICY BRIEF

5.7 CORREO OFICIOS

5.7.1_2026.05.19 Convocatoria otro sector
5.7.3 CARTA CAROLINA PINEROS
OSPINA_REDPAPAZ

5.7.4 CARTA DIEGO GUZMAN
GARCIA_SECRETARIA EDUCACION
IBAGUE

5.7.5 CARTA EDWIN USSA_SECRETARIA
EDUCACION BOGOTA

5.7.6 CARTA FREDY ABELARDO
VELASQUEZ_ICBF

5.7.7 CARTA GIOVANNY LOPEZ-MINTIC
5.7.8CARTA JHORMAN JHAIR GUTIERREZ
VALDERRAMA_MIN EDUCACION

5.7.9 CARTA JUAN ESTEBAN QUINONEZ
IDARRAGA_COLSUBSIDIO

5.7.10 CARTA SOFIA CANON-MIN
COMERCIO

5.8.1 CORREO INSUMOS MESA
EXPERTOS

5.8.2_2026.05.14 POLICY BRIEF
5.8.3_2026.05.19 Convocatoria otro sector
5.8.4_AGENDA_DEFINIDA MESA DE
EXPERTOS POLICY BRIEF

5.8.5 Daigrama de Pescado_1 (1)

5.8.6 Diagrama_de_Pescado_v3

5.8.7 DOCUMENTO DE CONSENTIMIENTO
INFORMADO Y AUTORIZACIOIN DE USO
DE INFORMACIQIN reunion telcnica uso de
pantallas

5.9.1 CORREOS ACTAS
5.9.1_ACTA POLICY BRIEF (2026.04.28)
5.9.2_ACTA POLICY BRIEF (2026.05.11)

5.10 CORREO INSUMOS
5.10.1 _2024.04.29 Matriz_Busqueda_FINAL
5.10.2 Paises
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6. Elaborar insumos analiticos en salud
mental derivados del analisis tematico
realizado, orientados a su incorporacion en
productos del Observatorio Nacional de
Salud

6.1 Realicé armonizacién y complemento del
capitulo de Salud Mental del Reporte al
Congreso con base en orientaciones de
Gina Vargas, coordinadora técnica ( E)

Ubicacién: https://inssalud-
my.sharepoint.com/:f./g/personal/myepes_ins_gov_
co/lgBGudhMAIVUSobhPXckai-
tAWnF11fJ1BhnmUrNRKWNeuU?e=Aeb8wc

6.1.1 CORREO CONGRESO SM
6.1.2 SALUD MENTAL (2026.05.19)

7. Atender solicitudes, preguntas, quejas,
reclamos y sugerencias (PQRS) externas
relacionadas con los temas de salud
definidos en el contrato

No se desarrollé en el periodo referenciado

No aplica

8. Participar en reuniones de andlisis,
discusion y divulgacion de resultados del
ONS, documentando su participacion y
contribuciones

8.1 Participé en reunion de seguimiento en el
marco del contrato No. INS-CPS-149-2026
con supervisora de contrato

Ubicacién: https://inssalud-
my.sharepoint.com/:f./g/personal/myepes_ins
_gov_co/lgBGudhMAIVUSobhPXckai-
tAWnF 1ifJ1BhnmUrRKWNeuU?e=Aeb8wc

8.1.1 CORREO
8.1.2
ACTA_SUPERVISION_CONTRATO_MM
(2026.05.05)

9. Consolidar y entregar las bases de datos
utilizadas en los andlisis, junto con los
scripts 'y rutinas  documentadas,
garantizando la reproducibilidad de los
métodos empleados.

No se desarrollé en el periodo referenciado

No aplica

10. Ejecutar las demas actividades que la
Direccién del Observatorio Nacional de
Salud asigne, relacionadas con la
naturaleza del contrato y necesarias para
su eficiente desarrollo.

No se desarrollé en el periodo referenciado

No aplica

Nota: El sequimiento sobre el cumplimiento de las obligaciones lo realizara el supervisor en el FOR

A02.0000-037 “INFORME PARCIAL DE SUPERVISION”

A

;\‘ k“/’/\‘«‘\‘.
e

MICHELLE MA‘I;EUS YEPES
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(1) Contrato No.

INS-CPS-149-2026

(2) Nombre del Contratista:

Michelle Mateus Yepes

(3) Cargo del supervisor:

Luz Stella Cantor Poveda

(4) Interventoria si ] no[ji] Nombre:

(5) Correo del supervisor y/o del Interventor (si aplica)

Icantor@ins.gov.co

(6) Objeto del contrato:

Prestar servicios profesionales especializados para realizar analisis en salud
mental, incorporando la recoleccién, sistematizacion y analisis tematico de
informacién, asi como la elaboracién de estrategias de comunicaciéon
orientadas a la apropiacién social del conocimiento y la generaciéon de
insumos que apoyen la toma de decisiones en salud publica, en el marco de
los lineamientos del Observatorio Nacional de Salud (ONS)

(7) Fecha de inicio:

02/02/2026

(8) Fecha terminacién: | 31/08/2026

(9) Periodo objeto del informe:

01/05/2026-31/05/2026

(10) ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS EN EL MES O
PERIODO EJECUTADO

Obligacién contractual

Actividad desarrollada

Producto recibido

Observaciones o comentarios
del Supervisor

1. Elaborar un cronograma
de actividades y un plan de
trabajo detallado para la
ejecucion  del contrato,
asegurando el cumplimiento
de los tiempos y
entregables definidos.

1.1 En febrero elaboré la
propuesta inicial del
documento metodoldgico, la
cual incluye el plan de
trabajo y el cronograma de
actividades para la
ejecucion del contrato.
Dicho documento fue
aprobado por la supervisora
del contrato y la Direccion
del ONS mediante correo
electrénico. No obstante, en
el marco de la ejecucion
contractual se han realizado
precisiones respecto a los
productos esperados, lo
cual ha requerido ajustes al
plan de trabajo en el mes de
marzo y abril.

Para el mes de mayo no se
desarrollaron ajustes en los
productos asociados a esta
obligacion.

No aplica

No hay observaciones para este
periodo.

2. Realizar la recoleccion,
organizacion y
sistematizacion de
informacion cualitativa y
documental relacionada
con salud mental,
proveniente de fuentes
secundarias y/o insumos
institucionales.

2.1 Elabor6 y remitié los
resultados preliminares de
la aplicacion la férmula de
busqueda construida con
base en lo planteado en el

Ubicacién:
https.//inssalud-

my.sharepoint.com/:f:/q/

Es urgente atender las
recomendaciones dadas por Gina
Vargas para el afinamiento de la

personal/myepes ins g

estrategia de busqueda, y en

ov_co/lgBGudhMAIVUS

general para el desarrollo de la

obhPXckai-

IAWNnF1IfJ1BhnmUrRK

revision.

WNeuU?e=Aeb8wc
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protocolo de busqueda 2.1.1 CORREO
sobre salud mental en BUSQUEDA
trabajadores de la salud. 2.1.2 ESTRATEGIA
BUSQUEDA
3. Desarrollar analisis No se desarroll6 en el No aplica No hay observaciones para este
tematico de la informacion periodo referenciado periodo.
sistematizada en salud
mental, incorporando
enfoques de salud publica,
determinantes sociales y
desigualdades, con el fin de
identificar patrones,
problematicas emergentes
y vacios de informacién
relevantes para la vigilancia
y el analisis del
Observatorio Nacional de
Salud Mental.
4. Disefar y desarrollar Ubicacion: Se evidencia diligencia y rigor

estrategias y contenidos de
comunicacion orientados a
la apropiacion social del
conocimiento en salud
mental

4.1 Realiz6 propuesta de
mensajes cortos e ideas
orientadoras para la
construccioén de piezas
comunicativas relacionadas
con el uso de pantallas en
nifios, nifas y adolescentes.

4.2 Realiz6 ajustes y
precisiones técnicas a
propuesta de mensajes
cortos relacionados con el
uso de pantallas en nifios,
nifias y adolescentes.

https.//inssalud-
my.sharepoint.com/:f./q/

personal/myepes ins g
ov_co/lgBGudhMAIVUS
obhPXckai-
tAWNF1IfJ1BhnmUriIRK
WNeuU?e=Aeb8wc
4.1.1 CORREO
MENSAJES CORTOS
4.1.2 CAMPANA DE
EXPECTATIVA_PANTA
LLAS Y NNA

4.2.1 CORREO
MENSAJES
4.2.2_2026.05.10
DISPOSITIVOS CON
ACCESO

para la atencion de las solicitudes
imprevistas para la elaboracién de
productos técnicos.

5. Generar insumos
técnicos en salud mental
que apoyen la toma de
decisiones en salud
publica, integrando
evidencia cualitativa,
interpretacion desde la
psicologia y
recomendaciones
orientadas a politicas,
programas o estrategias de
intervencion

5.1 Construyo el documento
técnico asociado al policy
brief: “Uso de pantallas y
salud mental en menores de
edad — Colombia” conforme
a lo establecido en el POE-
R05.7000-001.

Ubicacién:
https.//inssalud-
my.sharepoint.com/:f./q/
personal/myepes ins g
ov_co/lgBGudhMAIVUS
obhPXckai-
tAWNF1IfJ1BhnmUriIRK
WNeuU?e=Aeb8wc

5.1.1 CORREO
DOCUMENTO
TECNICO PB

5.1.2 PROBLEMAS DE
SM EN NNA

5.1.3 2026.05.04

Es urgente atender las
recomendaciones dadas por Karol
Cotes y Gina Vargas para el
desarrollo de todos los
componentes del Policy Brief
Impacto del uso de pantallas y
redes sociales en depresion,
ansiedad y otras afecciones en
salud mental en nifios, nifias y
adolescentes de 10 a 17 afios en
Colombia.
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ACTIVIDAD 1y 2 PB
5.1.4
o . MATRIZ_BUSQUEDA
5.2 Ajusto y remitiod FINAL 2_
documento técnico con los
avances correspondientes a | 5 2 1 CORREO
las actividades 1y 2 del AJUSTES
POE del Observatorio 5.2.2 2026.05.11
Nacional de Salud, en el POLICU

mental en NNA.

de consentimiento
informado que debe
aplicarse con los
participantes.

construidos hasta el
momento sobre el

5.6 Remitio la version

R05.7000-001.

canales oficiales.

5.3 Realiz6 propuesta de
presentacién para la mesa
interna con los comparieros
del ONS en el marco de la
construccion del policy brief
sobre pantallas y salud

5.4 Solicito el instrumento

5.5 Remitié dos insumos

documento técnico en el
marco de la construccion del
policy brief sobre pantallas y
salud mental en NNA.

armonizada del documento
técnico asociado al policy
brief: “Uso de pantallas y
salud mental en menores de
edad — Colombia” conforme
a lo establecido en el POE-

5.7 Realiz6 proyeccién y
envio de los oficios dirigidos | 5.62_2026.05.14
a los expertos de la mesa
“Pantallas y NNA”, para su
tramite de envio por los

marco de la construccion del | gr/EF PANTALAS
policy brief sobre pantallas y | \/ENORES Y SM
salud mental en NNA.

5.3.1 CORREO
PPOINT
5.3.2_2026.05.11
POLICY BRIEF
5.3.3_2026.05.11
POLICY BRIEF V2

5.4 CORREO
CONSENTIMIENTO

5.5.1 CORREO
INSUMOS

5.5.2 CORREO
5.56.3 2026.05.11
PB_PANTALLAS,
MENORES Y SM

5.6.1 CORREO
ARMONIZACION

POLICY BRIEF

5.7 CORREO OFICIOS
5.7.1_2026.05.19
Convocatoria otro
sector

5.7.3 CARTA




a
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5.8 Realiz6 envio de

mental en NNA.

mental en NNA.

mental en NNA.

insumos para mesa de
expertos par el 28 de mayo GIOVANNY LOPEZ-
del 2026 en el marco de la MINTIC
construccion del policy brief | 5.7.8CARTA

sobre pantallas y salud

5.9 Realiz6 reuniones de
trabajo en el marco de la
construccion del policy brief | INSUMOS MESA
sobre pantallas y salud

5.10 Remitié matrices de
revision de literatura para la | Convocatoria otro
construccion del policy brief | sector

sobre pantallas y salud

CAROLINA PINEROS
OSPINA_REDPAPAZ
5.7.4 CARTA DIEGO
GUZMAN
GARCIA_SECRETARIA
EDUCACION IBAGUE
5.7.5 CARTA EDWIN
USSA_SECRETARIA
EDUCACION BOGOTA
5.7.6 CARTA FREDY
ABELARDO
VELASQUEZ_ICBF
5.7.7 CARTA

JHORMAN JHAIR
GUTIERREZ
VALDERRAMA_MIN
EDUCACION

5.7.9 CARTA JUAN
ESTEBAN QUINONEZ
IDARRAGA_COLSUBS
IDIO

5.7.10 CARTA SOFIA
CANON-MIN
COMERCIO

5.8.1 CORREO

EXPERTOS
5.8.2_2026.05.14
POLICY BRIEF
5.8.3_2026.05.19

5.8.4 AGENDA_DEFIN
IDA MESA DE
EXPERTOS POLICY
BRIEF

5.8.5 Daigrama de
Pescado_1 (1)

5.8.6
Diagrama_de_Pescado
~v3

5.8.7 DOCUMENTO DE
CONSENTIMIENTO
INFORMADO Y
AUTORIZACION DE
USO DE
INFORMACION reunion
técnica uso de pantallas

5.9.1 CORREOS
ACTAS

5.9.1_ACTA POLICY
BRIEF (2026.04.28)
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5.9.2 ACTA POLICY
BRIEF (2026.05.11)

5.10 CORREO
INSUMOS

5.10.1 _2024.04.29
Matriz_Busqueda_ FINA
L

5.10.2 Paises

6. Elaborar insumos
analiticos en salud mental
derivados del analisis
tematico realizado,
orientados a su
incorporacién en productos
del Observatorio Nacional
de Salud

6.1 Realiz6 armonizacion y
complemento del capitulo
de Salud Mental del Reporte
al Congreso con base en
orientaciones de Gina
Vargas, coordinadora
técnica ( E)

Ubicacioén:
https.//inssalud-
my.sharepoint.com/:f./q/
personal/myepes _ins_g
ov_co/lgBGudhMAIVUS
obhPXckai-
tAWNF1IfJ1BhnmUriIRK
WNeuU?e=Aeb8wc
6.1.1 CORREO
CONGRESO SM

6.1.2 SALUD MENTAL
(2026.05.19)

No hay observaciones para este
periodo. El producto ya fue
entregado.

7. Atender solicitudes,
preguntas, quejas,
reclamos y sugerencias
(PQRS) externas
relacionadas con los temas
de salud definidos en el
contrato

No se desarroll6 en el
periodo referenciado

No aplica

No hay observaciones para este
periodo.

8. Participar en reuniones
de andlisis, discusion y
divulgacion de resultados
del ONS, documentando su
participacion y
contribuciones

8.1 Participd en reunion de
seguimiento en el marco del
contrato No. INS-CPS-149-
2026 con supervisora de
contrato

Ubicacién:
https.//inssalud-
my.sharepoint.com/:f:/q/
personal/myepes _ins_g
ov_co/lgBGudhMAIVUS
obhPXckai-
tAWnNF1IfJ1BhnmUriIRK
WNeuU?e=Aeb8wc

8.1.1 CORREO

8.1.2
ACTA_SUPERVISION._
CONTRATO_MM
(2026.05.05)

No hay observaciones para este
periodo.

9. Consolidar y entregar las
bases de datos utilizadas
en los analisis, junto con
los scripts y rutinas
documentadas,
garantizando la
reproducibilidad de los
métodos empleados.

No se desarroll6 en el
periodo referenciado

No aplica

No hay observaciones para este
periodo.

10. Ejecutar las demas
actividades que la

No se desarroll6 en el
periodo referenciado

No aplica

No hay observaciones para este
periodo.
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Direccion del Observatorio
Nacional de Salud asigne,

relacionadas con la

naturaleza del contrato y

necesarias para su
eficiente desarrollo.

Monitoreo del tratamiento a los riesgos de contratacion registrados en el FOR-A02.0000-026 Anexo No 1 a los estudios previos
Matriz de riesgos de contratacién

Persona Fecha ‘ Fecha Monitoreo y revision
» nCi6 . responsable estimada | estimada
o o que pued o ppor enque | enquese ] Periodic | Descripci
. o 2 of . . ! implementar  S€ inicia completa ¢Coémo se idad on del
omo pued - P el el realiza el gy -
- 2 tratamie tratamient monitoreo? R T
0 . H -
tratamiento nto o o? realizado
Se hace
» | Retardo en la revision de
@ entrega de .
Sl ol 6| 2¢ 9 Demora en la Fin de los productos
o| £| © S5 productos por ejecucion del Inicio de | ejecucion + Informe de de cada
1| c|l @f 3 @' 'c | circunstancia . Supervisor ; ) supervision | Mensual | obligacién y
8 5 .g é—; S1s ajenas a la objeto ejecucion | 4 meses mensual los soportes
ir 2 contractual mas
Io) voluntad del para la
contratista cuenta de
cobro
Se hace
e Posibles revision de
Q2 . .
= ol & 2 o accidentes Demora en la Inicio de Fin de Informe de Z):fggguctos
had c = . .z . .y
[ o durante el ejecucion del . ; ) ejecucion + o S
2| 2 :0} 3 23 ) : Supervisor | ejecucion ! supervision | Mensual | obligacion y
ol X| § | 2 o | desarrollode objeto 4 meses
oldal &|lg5 mensual los soportes
w 2 las contractual mas parala
8 L
obligaciones cuenta de
cobro
Una vez Se hace
n se revisién de
. Retraso en el )
% Cambios cumplimiento realicen | Unavezse los productos
S | regulatorios P los realicen los | Seguimiento de cada
_ c 2 teri de las iust iust | obligacion
G| o| 8 | en materia obligaciones ajustes ajustes a las nuevas 9 y
o| £| © % | administrativa . requerido | requeridos | actividades los soportes
3| c| el 3 o . y/o en el plazo Supervisor . Mensual I
ol %X § o) 0 normativa, . s para para hacer | establecidas parala
o w| L . establecido . nta d
[im o | relacionados hacer posible la para el cuenta ae
o . para la : : i< cobro
o | con el objeto . i posible la | ejecucion contrato
@ ejecucion del . <
Qo contractual ejecucion | del contrato
Y contrato del
contrato
% DE AVANCE ACUMULADO | 56,68 %

(11) DE CONFORMIDAD CON EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL CONTRATO, EL SUPERVISOR/INTERVENTOR

(ES) CERTIFICA QUE:

El/La Contratista durante el periodo sefialado, desarrollé y cumplié las actividades, presentd y entregd los informes,

productos y demas obligaciones pactadas en el Contrato en mencion.

De conformidad con las disposiciones legales efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social

integral en salud y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

Durante el periodo el/la Contratista cumplié con lo dispuesto en el POE-A01.2014-001 “Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo”, especialmente lo establecido en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo para Contratistas y los criterios de sostenibilidad ambiental, de acuerdo al tipo de actividad que desarrolla.
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4. Aprueba los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por El/La Contratista durante el
periodo mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato en mencion.

5. Durante el periodo ejecutado se hizo sequimiento a los riesqos establecidos en la matriz correspondiente (de
acuerdo con la periodicidad establecida) y a la fecha no se ha materializado ninguno.

6. A la fecha no existen causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales que demanden actuaciones
conminatorias o sancionatorias por parte de la Administracién.

(INCLUIR INFORMACION RELEVANTE NO DESCRITA EN OTRO
(12) OBSERVACIONES: ACAPITE, SOLO S| APLICA, NO ES NECESARIO REITERAR
INFORMACION)

(13) En constancia, firmo:

Slbharc

LUZ STELLA CANTOR POVEDA

Supervisora

(14) Lugar y Fecha: Bogota, D. C., mayo 2026




‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1144055244 MATEUS YEPES MICHELLE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 46 # 13-06, apto 703 BOGOTA-BOGOTA D.E. 1234567 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 299958236 9503681850 | 2026/05/13 2026/05/11 | BANCOLOMBIA 0 $990,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret p|corfvst/sin|ige |Ima| irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa [ Aporte [Dias IBC Aporte féﬁEerTSé’F Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,200,000  $512,000 $3,200,000  $400,000 $3,200,000 $78,000 $990,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,200,000  $512,000) $3,200,000  $400,000) 50 50 $3,200,000 $78,000 50 50 $990,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $3,200,0000  $512,000 $3,200,000]  $400,000) 50 $0 $3,200,000) $78,000) 5 5 $990,000

1 |cc |1144055244 |MATEUSMICHELLE| | | | | | | | | | | | | | | | | bs14 [ 30 | 53,200,000  s512,000[epsorof 30 | $3,200,000]  5400,000) 0 50l so| 1423] 30 | $3,200,000] 2.436% 578,000 0 50l sof N $990,000
Total Afiliados( 1) $3,200,0000 512,000 $3,200,0000  $400,000] 50 50 $3,200,000 578,000 50 ) $990,000

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 2 de 2

25-14

14-23

EPS010

900,336,004

860,011,153

800,088,702

7

6

2

$512,000
$512,000
$78,000
$78,000
$400,000
$400,000
$990,000

S0
$0
0
50
0
50

S0 $512,000
$0 $512,000
$0 $78,000
$0 $78,000
S0 $400,000
S0 $400,000
$0 $990,000



