
Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio 
 
 

1. DATOS GENERALES 
 

 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 

 

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES  

PRODUCTO  

Brindar acompañamiento a los docentes y 
directivos docentes de las instituciones 
educativas distritales en el análisis 
pedagógico de los resultados de 
evaluaciones, promoviendo su 
aprovechamiento formativo como 
herramienta para identificar fortalezas, 
necesidades y oportunidades de mejora en 
los aprendizajes de los estudiantes, en el 
marco del proyecto Fortalecimiento de la 
Cultura de Evaluación Formativa en el 
distrito de Barranquilla. 

 

 

 

 

 

 

Se acompañó a la IED TÉCNICA NACIONAL DE 

COMERCIO escuela no focalizada en la 

identificación de fortalezas, necesidades y 

oportunidades de mejora en el marco del proyecto 

Fortalecimiento de la Cultura de Evaluación 

Formativa en el área de ciencias naturales.  (Ver 

enlace 1) 

Proporcionar asistencia técnica a las 
instituciones educativas en la formulación, 
implementación y seguimiento de la Ruta 
de Mejoramiento Institucional, conforme a 
la Guía 34 del Ministerio de Educación 
Nacional, garantizando su articulación con 
el PEI, el SIEE y los procesos de 
evaluación formativa, en el marco del 
proyecto Fortalecimiento de la Cultura de 
Evaluación Formativa en el distrito de 
Barranquilla. 

Se brindó asistencia técnica a las 10 IED focalizadas 

para la revisión de la Ruta de Mejoramiento y 

factores críticos de evaluación formativa. ✓ Revisión 

DOFA - FACTORES CRÍTICOS PLATAFORMA 

AURORA (Ver enlaces 2, 3,4,5,6,7,8,9) 

Escuelas visitadas 

 IED UNIVERSAL  

 IED LAS FLORES  

 IED CIVICO DE 7 DE ABRIL 

 IED ISAAC NEWTON  

 IED SIMON BOLIVAR 

 IED LOS LAURELES  

 IED DE LAS NIEVES  

 IED NUESTRA SEÑORA DE LAS NIEVES  

No. De Contrato: No. CD-05-2026-2159 

Plazo de Ejecución - Desde: 26/01/2026 - Hasta: 26/07/2026 

Nombre y Apellido del Contratista: Kendris Lorena Barcinilla Barros  

No. Documento de Identificación: 1129581203 DE BARRANQUILLA 

Período: Correspondiente del 26 de abril al 25 de mayo 

No. de Pago:4/6 

 



Revisión técnica: revisión de entrega de los PEI de 
las 10 IED. Focalizadas y 8 IED no focalizadas 
según instructivo para la actualización del proyecto 
educativo institucional en la plataforma aurora año 
2025 (Ver enlace 10) 
 

Asesorar en el seguimiento a la 
implementación del Sistema Institucional 
de Evaluación de los Estudiantes (SIEE) en 
las Instituciones Educativas Distritales, 
promoviendo su uso pedagógico como 
herramienta para orientar la evaluación 
formativa y fortalecer los procesos de 
enseñanza y aprendizaje, en el marco del 
proyecto Fortalecimiento de la Cultura de 
Evaluación Formativa en el distrito de 
Barranquilla. 

 

Se revisó el SIEE de las 10 IED. Focalizadas:  
Seguimiento al sistema de evaluación de 
estudiantes (SIEE) año 2026 Circular 0004-2026 

 Fechas de cumplimiento SIEE 

 Actualización SIEE – Ajustar marco legal 
según la Ley 1324 modificado por el artículo 
129 del PND 2022-2026 examen saber 11   

 Revisión del SIEE con sus 11 elementos 
constitutivos (Ver enlace 11) 

 Orientaciones generales PMI plataforma 
Aurora (ver enlace 12) 
 

Acompañar la revisión, actualización y 
aplicación del SIEE en las Instituciones 
Educativas Distritales, asegurando su 
coherencia con los principios de la 
evaluación formativa, la retroalimentación 
continua y el seguimiento al progreso 
académico de los estudiantes, en el marco 
del proyecto Fortalecimiento de la Cultura 
de Evaluación Formativa en el distrito de 
Barranquilla. 

 

Se realizó la revisión técnica: entrega del anexo 
obligatorio (SIEE) en las 10 IED focalizadas y 8 IED 
no focalizadas (Ver enlace 13) 

Brindar asistencia técnica en los procesos 
de revisión, ajuste e implementación del 
Proyecto Educativo Institucional (PEI), 
garantizando la incorporación de los 
componentes definidos en la Guía 34 y 
demás orientaciones establecidas por la 
normativa vigente, en el marco del proyecto 
Fortalecimiento de la Cultura de Evaluación 
Formativa en el distrito de Barranquilla. 

 
 
 
Se brindó asistencia técnica en los procesos de 
revisión de PEI de las 10 IED focalizadas (ver 
enlace 14) 
 
 

Acompañar la realización de espacios de 
reflexión pedagógica con los equipos 
institucionales, propiciando el trabajo 
colaborativo, el intercambio de 
experiencias y la construcción de 
estrategias de evaluación formativa 
centradas en la mejora de los aprendizajes, 
en el marco del proyecto Fortalecimiento de 
la Cultura de Evaluación Formativa en el 
distrito de Barranquilla 

 
Se acompañaron espacios de reflexión pedagógica 
con el equipo APE y se participó en la capacitación 
de la Universidad del Norte para Formación a los 
formadores especializados en R2L, propiciando el 
trabajo colaborativo, el intercambio de experiencias 
y la construcción de estrategias de evaluación 
formativa centradas en la mejora de los 
aprendizajes. (Ver enlaces 15 y 16) 

 
 
 
 
 
 



 
 
ENLACES 
 
Socialización de resultados de pruebas saber y fortalecimiento de competencias IED 

NACIONAL DE COMERCIO.  

https://docs.google.com/document/d/18Lr5r7EJJdw6LAXouM-

bG3TNjtw3QDDA/edit?usp=drive_link&ouid=110201644379481153544&rtpof=true&sd=true  

  

Socialización de los resultados de la revisión: Autoevaluación/ Factores críticos institucional en 

las IED focalizadas.  

 IED. LAS FLORES  

https://drive.google.com/file/d/1GxE_4aKgbHp4AT06DmpNvtSPkdvOKuMw/view?usp=drive_lin

k 

 IED. LOS LAURELES   

https://drive.google.com/file/d/1lPa7dBnpgzwM9otf3qy8eeKBlxxfnZtM/view?usp=drive_link 

 IED. SIMON BOLIVAR  

https://drive.google.com/file/d/1Hcu7u7Uxl_mlpNZUyDXt9HSo8pBCwgqf/view?usp=drive_link  

 IED DE LAS NIEVES  

https://drive.google.com/file/d/1n65ibobXc5Qh7QkKDNww9475pJoj0Peo/view?usp=drive_link 

 IED. NUESTRA SEÑORA DE LAS NIEVES 

https://drive.google.com/file/d/1vTzK5PTciNuMdB6B64j8p3oucFv58rfA/view?usp=drive_link   

 IED. CIVICA DE 7 DE ABRIL  

https://drive.google.com/file/d/1hl83qxHpy7SMF4C2dfAzguoNdCnoGX4R/view?usp=drive_link   

 IED. LAS FLORES  

https://drive.google.com/file/d/1GxE_4aKgbHp4AT06DmpNvtSPkdvOKuMw/view?usp=drive_lin

k   

 IED ISAAC NEWTON  

https://drive.google.com/file/d/1KB0lTVmgANJ1pUw5pCOXaYH5tD96FpIk/view?usp=drive_link  

 

 
Presentación de la ficha de calidad educativa de las IED. Focalizadas (Ver insumos) 
https://drive.google.com/drive/folders/1rMaGPvVuRRl90TV6kWW4r3NmMfovIeHS   
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Registro de la Autoevaluación Institucional 2025 en la vigencia 2026 de las 10 IED. Focalizadas. 
Según resolución 08565 de 2025: Por lo cual se organiza y reglamenta la RMI 2025-2026 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ePh4hFbB2WI4mi7WPNcxJjf-
rGTvPjcJ/edit?usp=sharing&ouid=106943721823847066556&rtpof=true&sd=true   
 
 
 
Revisión técnica: revisión de entrega de los PEI de las 10 IED. Focalizadas y 7 IED no 
focalizadas según instructivo para la actualización del proyecto educativo institucional en la 
plataforma aurora año 2025 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/14Skt4dH5Z3M9QmMf8nzqiXJhqBtYz5lo/edit?gid=156
2963471#gid=1562963471 
  
 
Revisión del SIEE de las 10 IED. Focalizadas.:  Seguimiento al sistema de evaluación de 
estudiantes (SIEE) año 2026 Insumos 
https://drive.google.com/drive/folders/1_3Kmn6E2dORE8oCx-YYAeyLRvshsb38_  
 
Orientaciones generales PMI plataforma Aurora 
https://docs.google.com/document/d/1TdlZStMxKU3eKQNx6sgSwDlgYRIXEn9/edit?usp=sharin
g&ouid=110201644379481153544&rtpof=true&sd=true  
 
Revisión técnica: entrega del anexo obligatorio (SIEE) en las 10 IED. Focalizadas y 8 IED no 
focalizadas 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/14Skt4dH5Z3M9QmMf8nzqiXJhqBtYz5lo/edit?gid=156
2963471#gid=1562963471 
 
Reuniones del equipo APE 
https://drive.google.com/drive/folders/1_hpVXpy3nvbq5akrH-OIYqD7nt3QHEkZ 
https://drive.google.com/drive/folders/1A4EFAhzX8qTGAa-JRy2F7WPG1WNwo9O4?usp=sharing  
 

Capacitación: formación a los formadores especializados APE Universidad del norte 
https://drive.google.com/drive/folders/1mmqfj5aqgUWyu_4KHBmOadmzrEYlg-oz?usp=drive_link 

 
Anexos 

 Formato de Interventoría firmado por el Supervisor. 
 Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, según las 

obligaciones del contrato. 
 
        

             
 

     Kendris Lorena Barcinilla Barros  

Nombre del contratista 
Contratista 
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