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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARGIAL: X INFORME FINAL CUOTA No 3
Fecha in_hn‘ne: Dia: 31 Mes: MARZO Afio: 2026

2, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmiaa):

Contrato:_X_ Convenio: __ # 040.10.05.26.378 CODP 8100006445 13 DE ENERO DE 2026
RPC 9100028290 14 DE ENERD DEL 2028
Nombite Contratista: ALEXANDER LONDORND HERRENO Decumento de identificacion Mo. 94, 517 477

Fecha Iniclo (dd/mmiaay; 16 DE :
ENERO DEL 2026 ;'EZS"IES“E Elecucion (meses): 15 DIAS Y 4 o\ rerminacién(ddimmiaa): 31/06/2026

Proceso / area: P3 MERCADEQ Y DIVULGACION MNombre supervisar BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrate: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin expenencia, para que de manera indepandiente,
sin vincuto laboral algune, ni subardinacién para ejecutar actividades de sensibllizacion y acciones amblentales gue son requeridas en el marco
del convenio No. 1,33020.04-16694 entrs el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALICA"

Proyecto (Rubra): “IMPLEMENTACICN DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMOMNIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA™

E|e Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biadiverso, cultural & incluyente

Pilar Plan de Desamoflo Deparismental 3. Valle biodiverso, :
cultural & incliyants Linea da accidn: 3 Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Pian de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan  de Desarolie  Departamental 3300303 -
bladiversidad y resitiencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarroilo Deparemental: MP3300203013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyecios de
investigacidn que erienten la conservaclan y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldglca y patrimonio natural y

cultural en & 'ufe]._n:_a del_ngca durante el perioda de gnn§a_rnn _ _
3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
" CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA _ A

Actividad No. Descripeién Obligacién/ Actividad % cumplimiento
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimienta, ejecucion de las aclividades del proyecto, conforme a la programacién para la 60 %
implementacién de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo
procesos desarroliados en el marco del proyecta, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y aproplacién de los
contenidos pedagogicos y divulgativos,

60 %

Desarrollar un minime de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos reglstros fotograficos.

&0 %

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y deméas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

60 %

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobemanza ambiental
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las 60 %
actividades del proyecta,

4, INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion |
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacidn y gobernanza
ambiental en el territorio asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO
Descripcion: El contratista asistit a fa reunitén mensual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeiro Arangs, para consolidar [as
atticulacionas que se hardn mas adalanta, con Instituciones educativas, FROCEDAS y CIDEAS El coordinador socializd el cronograma de
trabajo para este mes, el coordinador contestd inquistudes de los gestores comunitanias, coma fachas de entrega de informes, recepcion de
chaleces v el cormecto diligenciamiento de los listados de asistencia y coma subifos corraclamenta a la plataforma, junto con las evidencias de
las socialzaciones hechas en campo

Fecha: 2 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADOD

TEMA: CA
Descripcion: Asistié y parficipd activamente en ia jornada de capactacion amblental disefada para socializar 1a ficha meledoltgica del mes
de marzo, llamada mis residucs, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamientos técnicos y pedagdgicos necesarios |
para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de mazo ;
A través de esta formacion, aprendid estrategias de comunicacidn aserfiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos, El
objetivo principal fue asegurar que & informacion no solo sea transmitida, sing gue los ciudadanos legren aprender ¥ apicar estos conocimentos |
de sostenibilidad en su eptorno cotidiang, transformando la ficha en una herramienta de impactao real para el bienestar del depattameanto
Fecha: 3 de marzo del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Lopez, Facla Figueroa

Lugar: Polideporitvo los almendros
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripeitn; El contratiste asistio y panicipd de manera comprometide en la capacitacion sobre sentide de pertenencia, un espacio liderada
por la psicéloga Julia Andrea. Durante &l encuentro, se explord acerca de las dinamicas emocionales y los valores campartidos gue forlalecen
&l vinculo entre el individuo y la erganizacion, permitio ientificar los elemenios clave que generan Identidad y cohesidn grupal.
A través de las dindmicas dirigidas, aprendid diversas estrategias psicologicas para fomentar el compromisa y el orgullo de formar parte de esis
| equipo. El taller | parmitic comprender de qué forma el reconocimianto de los abjatives comunes ayuda a los colaboradares a aprender y aplicar
| upa actitud de corresponsabilidad, mejoranda no solo el clima laboral sino tembien el proposito personal en su diario vivie
i Focha: 4 de marzo del 2026,

Hara: 5:00pm
VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZOD 2028
| Fecha:16 de marzo del 2026
| Hora: 5:30pm
Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA
Descripcion: El contratista ge reunid de forma virtual con el equipo administratvo del proyecto para coordingr les procesos de entrega de
| informes del mes de marzo dal 2026 Durante !a sesidn, escuchd alentamente las directrices técnicas para e! correcto diligenclamiento de
instrumentos clave como |2 hoja de ruta, &l documento equivalents, el informe da supervision v &l informe de actividedes, asegurando la
alineacidn con los estandares de calidad exigidos
Ademas, conocld detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas lanto para los coordinedores coma para &l
equipo de Informes liderade por Brayan Rodriguez en la zona Call Al finalizar la instruccian, diligencid el formato de asistencia, validando su
[ compromisa con &l cumplimianto de los procadimigntos adminisiratives y la transparencla en fa gestion de la informacién
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| Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos |
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el proposito de fortalecer la |
| visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.
Descripcion: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacian y difusidn de las diversas aclividades, campafias y mensajes esiraiegicas |
disefiados en &l marco del proyecto. A través de la implemantacidn de piezas educativas y contenidos multimedia, promavié el aicance de los |
procesos pedagégicos. ulilizando ngurosaments los madios y canales de comunicacion oficiales definidos por la arganizacién para garantizar |
un mensaje unificada. Divulgd esta informacidn en las redes sociales coma FACEBQOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de marzo del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minime de doce (12} socializaciones, jomnadas ylo capacitaclones en comunidades educativas ylo |
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y |
metodologias definidas & Incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripeian: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida
El contratista presentd un desglose técnico referente al taller de formacidn amblental ejecutado esle ciclo; abordo a los diversos seclores |
sociales y colectivos ciudadanos de la regldn, donde sustentd la necesidad urgente de proteger los ecosistemas locales frente a |a variabilidad |
del clima. En el transcursa de la jomada, capacitd & los lidetes en metodologlas de eficiencia y detalld la hoja de ruta requerida para evolucionar |
hacia una geslidn de recursos mas conaciente

Desarrolio de la Jornada Técnica

El facilitador del proyecto iniciéd &l encuentro proyectando un andlisie situacional de |as cusncas hidrograficas, Informao a la audiencia respecio 8 {
la dispanibilidad hidrica en las reservas regionales y alertd sobre los riesgos inminentes de postargar el cambio en los patrones de uso colidiano, |
Artlvidades de Formacion Ejecutadas |
Instruyé a los baneficiarios en &l moniloren de infraestructura interma, explicando de qué manera las pérdidas. imperceplibles afectan fa |
estabilidad financiera de la comunidad

Demastrd Ia efectividad de los dispositivos de ahorro de alts eficlencia y fomentd su adopcion como una medida de mitigacion inmed:ata
Explic los procesos de contaminacidn por vertimientos para que los habttantes enfendieran e! impaclo de los residuos sdlidos en e
alcantarillado, y propusa ia creacidn de puntos de recoleccitn especializados

Hablé sobre la implamentacian de sistemas de captura pluvial, donde ensefio & construrr filtros de ratamienio para &l mantenimiento de zonas
| verdes y servicios genarales

Intercambio y Compromiso Social

El gestor ambiental comunitario hablé con determinacitn sobre el deber compartido de |a cludadania. Escucho las propuestas de los
reprasantantes locales y respondit a las inquistudes téonicas mediante allamativas aplicabies al terrtorio. Asimsmo, insistio a los delegados
en la creacion de redes de maonitoreo participativa para canalizar las anomalias de la infraestrustura de forma eficienta

“Enfatizd que la seguridad hidrica es una responsabillidad colectiva. EI gestor insislio en que la prevencion actual representa la resiliencia del
mafiana, y exhortd a los ciudadanos a replicar estos conocimientos en sus respectivos entornos sociales "

Para concluir, el ponente entregd recurses pedagogicos y validé el pacto de cumplimiento firmado por los asistentes, donde se establecieron
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Seclalizacion #1:

GRUPO: Sonrisas alegres
Fecha: 18 de MARZO del 2026
HORA: 7.00AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE

| Socializacion #2

| GRUPQ: Sonnisas alegras

| Fecha: 14 de MARZO del 2028
| HORA: 7:00AM

| Lugar BARRIO EL PONDAJE

T R

i Socializacion #3
| GRUPC: Sanrisas alegres

| Fecha: 20 de MARZO dsl 2028
| Hera: 8:00am

| Lugar BARRIO EL PONDAJE
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Socializacion #4

GRUPD; 4-4

Fecha' 6 de MARZO del 2026

Hora 10:00AM )
Lugarl E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socalizacion #5

GRUPD. 4-4

Fecha. 21 de MARZO del 2025

Hora: 10,00AM N
Lugar | E JESUS FRANCD VILLAFANE

Socializacion #6°

GRUPC, 4-4

Fecha: 26 de MARZO del 2026

Hara: 10:004AM .
Lugar |.E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Socialzacion #7;
Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha: 8 de MARZQ del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES

! Socializacion #8:
Lugar: Polidepartivo comunerss
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES

Socializaclon 8

Lugar: Polideportivo comuneras
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES
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Socializaclon 10

Lugar: Cancha microfutbol comuneros 2
Fecha: B de MARZO del 2026

Hora: T:00am

GRUPQ: Grupo tercera edad El Arte da Vivir

W et

Soclalizacion 11
Lugar; Cancha microfiibol cormuneras 2
Fecha:15 de MARZO del 2028

Hora: 7:00am

GRUPQO: Grupo tercora edad El Arte de Vivir

Socializacion 12

Lugar: Cancha microfutbal comunaros 2
Fecha:17 de MARZD del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPO: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

| Nota: **"El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Terriforial __Jersey Albeiro
arango , quien tigne @ su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentos en el drive institucional y soporte fisfco gue reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimienta,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del prayecto "implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiantal para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y coftural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, |ornadas, procesos
comunitarios yio capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds Insumos, conforme a los formatos, requerimientos lécnicos y mecanismos institucionales estabiecidos.
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Descripcion: Reportd las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidenclas anexando
detalladameante lodos |os listados correspondientes a cada sooialzacion, o 8 cada accion ambiental, de moda gue se vea el impaclo positive a
los Vallecaucanas con igs distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali. Estos datos fueron reportados en et
drive creado por el coordinadar

Fecha: 7 de MARZO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecto

| TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: lleva a cabo diversas tareas para optimizar el funcionamiento sostenible de la huera comunal. Inicialmente, realiza un
diagnéstico exhaustivo del suglo y 105 recuracs hidricos, identificando las necesidades especificas del terreno y Ias oportunidades de mejora
Con base en este analisls, implemeantd practicas de manejo ecologico del suelo, como |a rotacion de cullivos, &l uso de abonos organicos y 1a
implementacion de técnicas de compastaje, con &l fin de enriguecer |a ferilidad y Ia estructura del suelo de manara natural.

Ademas, el gestor amblantal dizefid & Implementd un sistema eficiente de gestion del agua, promoviendo el uso responsable de este recurso
vital. Esto incluyd ia instalacion de sistemas de riego por goteo y la capacitacidn a los miembros de la comunidad sobre técnicas de riego
adecusdas para minimizar el desperdicio

Fecha: 11 de MARZO del 2026

Hora: 5:00pm ——r
Se dio cumplimignto a las actividades que se programaron en ef mes de MARZO desde el 01 DE MARZO DEL 2026 al
31 DE MARZO DEL 2026, cumphendo con &l 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Semvicios (Solo aplica para el informe finaly:
de la actividad /

compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por pane del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INMVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) IMCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo, )OO0

MNota: En taso de no racibir 8 satisfaccidn los bienes o servicios, se deberdn consignar los motives y circunstancias an
gl campo "Observaciones”

.:DI:ISBNII'.'JDHE’E

Constancia de Paz y Salvo {Solo aplica para el infarme finai)

Clue el Contratista X000, identificado(al can cédula de ciudadania No. XXXXX vinculado sl proceso P23 area de
MERCADED ¥ DIVULGACION, mediante contrato de Prestacion de Servicios Mo XXXXXX, durante el tiempa
comprendido entre &l XXOOOOOOCOIEXX, 8 la fecha no posee elementos devolutivos 3 su cargo de propiedad del
Instiiuto para la Investigacion y la Preservacién del Patimonic Cultural y Natursf del Valie de Cauca, entregados por

parte de asta oficing.

Dtros

Asl mismo se encuentia a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otres sistemas. entrego Backup al suparvisar
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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Mo, Planilla: 1080540457
Operadar. SIMPLE
Sisterna de Salud, Sistema de Pensiones v Riesgos Laborales Fecha de Pagoldd/mmiaa); 20/032026
Periodo de pago de la seguridad sociall FEBRERD

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
C to Vai {Anticipo, Fecha
oncep or s, (ddimmiaa) Valor Observaciones
—— pagos)
~_ Valor inicial del contrato $ 10000000 Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADO
Valor adiciones 50 Cuota 2 2B8/02/2026 $2.000.000 PAGADO
Valor total del contrato § 10000000 Cuota 3
Valor pagado § 4000000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado = % 2.000.000 Cuota 5
Valar total efecutado & 6000000 Cuota &
Valor saldo por sjecutar £ 4000000 ot 7 _
| Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Fara efectos de disminucion de la base de retencidn en la fuente, anexo copia legible de ios siguientes documentos 5l NG
. Recibe de consignacidn en mi cuanta de Apoyo 8l Fomento de la Canstrucsion AFC del periodo de la X
cucta iR ——
. Recltm da r.-unslgnacmn &n rnr cuania dal Fundu de F'anaanrm voluntarias del pqﬂqdc de la uut:Ea_ _ X
- ' 7. INFORME JURIDICO Ve

El l:.onl!rallsla no genera relacidn laboral alguna con el Instituto para la Inwatlgacm-n y la Preservacion del Patrimanio ﬂuIIuml yr Natural del Valle |
de! Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 ariculo 13 de 2012 Se dio cumplimiento & sus actividades de las |
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral 2 =
Suspensitn (Cuando apliqua) MiA N
| Fecha de Inicie de 1a suspensian:
Fecha final de la suspansion:
| Cesian (Cuando aplique): N/A :
Fecha de inicio de 1a cesidn s
Fecha final de la cesidn:
Otrosi (Cuando aplique).
| Fecha de inicro de! Crosi
| Fecha final del Otrasi
Terminacion anticipada {Cuando splique):
Acta de Liguidacion

Observaciones al informe Iuru:lhcn __ _ |
B.; IHFORHEMM Pﬁﬂﬂﬂll‘hﬁlﬂﬂ m.ﬁﬂ L&Hmﬂﬂﬂ BEIEUWTJD-WLHEM?_“I CANI: mbE

Lh Db
| Segurl Y primera asle conirato Bsté su]ﬂtﬂ ala wﬂllantia y ':untrnl muﬁadanu ::nnluma a lo estipulado en el articulo 66 de |a
Ley 80 de 1993. Las normmas socializadas en ‘o referente a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y contral social
a |la gestion administrativa

Para conslancia de lo anterior, firman

k|

presente acta los que en ella intervinieron & los

dias dal mes de MARZO de 2026

SUPERVISOR
|

Nombre: BERONICA RAMIF
Cargo: SUBDIRECTORA DE A ¥ DIVULGACION

Jedey A. Aonte. S

Apoyo a la Fpervision JERSEY ALBEIRO ARANGO /COORDINADOR TERRITORIAL
NIA.

*Ei coordinador terrifonal se hace responsable con su firna de haber validado ¢l aporte al sistema de seguridad social del contratista de
scuerdo con los pardmetros normatives vigantes y la verscidad del cumplimients de sus actividades de acuerda & su olijelo contraciuel,
actividades especificas en al respectivo municipio ¥ fos sopories de dichas actividades, acorde a fo establecido por el ronograma mensual



Santiago de Cali, 371 DE MARZO DEL 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.26.379
Contratista ALEXANDER LONDORO HERREND
Periodo reportada; Del 01 DE MARZO DEL 2026 al 31 DE MARZO DEL 2026.

INFORME WVIDA ADAS

A continuackdn, presenta a usted en calidad de Superyisor del Contrato de Prestacion de Servicios 0401005 26 379 DEL 13 DE ENERO
DEL 2028 &l informe de actividades sjecutadas con base en el objeto contractual, durante el pariodo comprendida. Dal 01 DE MARZO
DEL 2028 gl 31 DE MARZO DEL 2026, Durante esle periodo la ejecucion del contrato se centrd en;

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimienta,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacian de los procesos de educaclan y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asisti @ la reunian mensual con &l coardinadar de [a comuna, JERSEY ALBEIRD ARANGO, para consolidar las
articulaciones que se harén mas adelants, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. E! coordinador socializa el cronograma
de trabajo para este mes, contesta inguieludas de los compaferos, como fechas de entrega de Informes, recepcion de chalecos y el
correcto diligenciamiento da los listados de asistencia y como subiros correctaments a la plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas an campa. El coordinader explica detalladamente como se dabe pagar la seguridad social del mes de MARZO
Planea como serd 13 enfraga da |os chalecos de las personas nuevas.

El propésito fundamental de su paricipaciin es asegurar une adecuada iImplementacion de los procesos de educacoon y gobamanza
ambiantal dantro del territorio asignado del Vaile del Cauca, contnibuyenda de maneara efectiva & los objetivos de conservacion y
preservacion del patnimonio natural y cultural

Lugar: via Googles Mest

Fecha: 3 de MARZO del 2026

Ll

' -#1. | 1 5 T- e |_'. 1
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisti y participé activamenie en la jornada de capacitacion ambiental disefiade para socializar ta ficha melodologica del
mes de MARZO, llamada agua para fa vida. Durante este espacio, profundicé en los lineamientos técnicos y pedagoglcos necasarios para
abordar de manere efectiva & fa comunidad durante el desplisgue de campao programado para &l mes de MARZO
& través de esta formacidn, aprendi estrategias de comunicacion asertiva y hermamientas didacticas para sensibilizar & los vallecaucanos.
E| ohjetive principal @s asegurar que |a informacion no solo sea lransmitida, sino gue los cludadanas logren aprender y aplicar estos
conocimiantos de sostenibiidad 2n 56 entomo cotidiana, transformando 1a ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar del
departameanto
Fecha: 4 da MARZO del 2026
Hora: 8 30am
Responsable Veronika Muioz Lopez. Paola Figueroa
POLIDEPORTIVG LOS ALMENDROS
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TEMA CAPACITACION PSICOS0OCIAL

Descripclén Asisti y participé de manera comprometida en ls capacitacion sobre sentido de penenencia, un espacio iderado por la
peicologa Julia Andres. Durante el encuantro, se exploré acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos gue fortalacen
el vinculo entre &l individuo y |2 organizacion, permitia identificar Ios elemenios clave que generan identidad y cohesion grupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprendl| diversas esiralegias psicologicas para fomentar el compramiso y el orgullo de formar parte
de esle equipa. El taller permite comprender de qué forma al reconocimiento de los objelives comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de corresponsabilidad, mejarando no solo el clima laboral sino también el propdsito personal en su diaria
WINIT

Fecha & de MARZC del 2026

Hora: 5:00pm

VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Descripcién: Me reuni de forma virlual con &l equipo administrative del prayecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de MARZO del 2026 Duranle la sesion, escuché atentamante |as directrices t&cnicas para el cofrecilo diligenciamiento de
imstrumeantos clave coma la haja de ruta, el documento equivatente, el informe de supervisian y el infarme de actividades, asegurandao la
alineacion con los eslandares de calidad exigidos

Adamds, conocl detalladamente el cronograma de radicacidn y fas fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en 1a zona Calt. Al finalizar la instruccion, diligencié el formalo de asislencia,
yalidando su compromise con 8l cumplimiento de los procedimientos adminestrativos y |a ransparencia en [a gestion de |a Informacicn.
Fecha 16de MARZOD del 2026

Hora: 3:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas yl/o procesos
desarrollados en el marco dol proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con @l propdsito de
fortalecer la visibllidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

P-d



RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripeién: Apayé y gestiongé de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas aclividades, campafias y mensgjes
esiratégicos diseflados en el marco del proyecto. A través de |3 implementacion de plazas educativas y cantenides multimedia, pramaov
el alcance de los procesos pedegogicos, uliiizando dgurosamente los medios y canales de comunicacidn oficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje unificado. Divuigué esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de MARZO de! 2028

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimao de doce (12) socializaclones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descrpcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL ﬂ.gua para la vida

Presenté un desglose lécnico referente af taller de formacidn amblental ejecutado este cicle, abordé a los diversos seclores sociales y
colectivos ciudadanos de la regidn, donde sustents ia necesidad urgente de proleger los ecosistemas locales frente a la variabihdad del
clima. En &l ranscurso de (a jomada, capacité a los lideres en metodologias de efivencia y detallé la hoja de ruta requenda para
eyvolucionar hacia una gestion de recursos mas canscienle

Desarrallo de fa Jornada Técnica

Inické &l encuentro proyectando un analisis situacional de las cuencas hidrograficas, Informé 2 la audiencla respecto a la dispanibilidad
hidrica en las reservas regionales y alertdé sobre los riesgas inminentes de postergar el cambio en los patrones de uso cotidiano
Actividedes de Formacién Ejecutadas

Instrul & los beneficlarios en & monitoren de infraestructura intema, explicando de gqué manera fas pérdidas imperceptibles afectan la
estabildad financiera de la comunidad

Demaostré ta efectividad de los dispositivos de ahorro de alte eficiencia y fornenté su adopclon coma una medida de miigacion inmediata
Expliqué los procesos de contaminacidn por vertimientos para que los habitantes entendigran et impacto de los residuos sdlidos en &l
glcantarillado, y propuse la creacion de puntos de recoleceion especializados

Hablé sobre la implemeantacion de sistemas de captura pluvial, donde ensaié a construir filiros de tratamignto para el mantenimiento de
zonas verdes y servicios generales.

Intercambio y Compromiso Social;

hablé con determinacion sobre €l deber compartido de la civdadania. Escuche las propuestas de os representantes locales y respondl
@ las inquietudas técnicas mediante altemativas aplicables al teritonic Asimismo, Insistl a los delegados en |z creacidn de redes de
manitoraa participativo para canalizar las anomalias de la Infraestructura de forma eficienta

"Enfaticé que la seguridad hidrica es una responsabllidad colectiva. Insisti en que la prevencidn actual representa |8 resiliencia dal
mafiana, y exhortd a los ciudadanos a replicar estos conocimigntos en sus respectivos entomos sociales.”

Para cancluir, entrega recursos pedagogicos y validé el pacto de cumplimiento firmado por los asistentes, donde se establecieron
indicadares de ahorro especificos para el seguimiento Bl proxima pernodo

¥

Socializacion #1!

GRUPQO: Sonrisas alegres
Fecha: 18 de MARZD del 2026
HORA: 7:00AM

Lugar: BARRIO EL PONDAJE




Sociahzacion #2
GRUPO: Sonrisas alegres
Fecha 14 de MARZD dei 2026
HORA, 7.004AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Sociallzacion #3

GRUPD Sonrisas alegres
Fecha 20 de MARZO del 2025
Hora &:00am

Lugar. BARRIZ EL PONDAJE

Socializacion 24

GRUPD: 4-4

Fecha & de MARZD dal 2046

Hora: 10;00AM ”
Lugar:. E JESUS FRANCO VILLAFANE




Socializacion #5

GRUPC: 4.4

Fecha: 21 de MARZO del 2026

Haora: 10:004M

Lugar,| E JESUS FRANCO VILLAFARE

Socializacion #6:

GRUPO: 4-4

Fecha, 26 de MARZD del 2028

Hora: 10:00AM .
Lugarl E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion #7.
Lugar: Pelideportivo comuneros
Fecha: 8 de MARZO del 2028
Hora: T7:00am

GRUPCQ: ESCORPIONES

e

Socializacion #8:

Lugar: Polidepartivo comuneros
Fecha: B de MARZO del 2026
Hora; 7:00am

GRUPD: ESCORPIONES




Socializacion 8

Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPD: ESCORPIONES

LU ® | i
Socializacion 10
Lugar: Cancha microfitbol comunaros 2
Fecha: B de MARZO del 2026
Hora: 7.00am
GRUPD: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Socializacion 11

Lugar: Cancha microfitbel comuneras 2
Fecha:15 de MARZO del 2026

Hora: 7:00am

GRUPD: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Sociallzacion 12



Lugar: Cancha microfitbal comunerag 2
Fecha:17 de MARZO del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPQO: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango, ___, quien fiene
a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo, Bo, necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive Instifucional y soporte fisico que roposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acclones, instrumentfos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para fa conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencla y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripclon: Reporié las actividades, listados de asistencia, sociafizaciones y estadisticas en &l \Whatsapp de svidencias anexando
detalladamente todos los listadas correspondientes a cada socializacion, o a cada accion amblental, de moedo que & vea al impacto
positivo a los Vallecaucanos con las distintas actividades amblentales gue se hacen en todas ias comunas de Cali. Estas datos fueron
repartados en el drive creado por el coordinador

Fecha: 7 de marzo dal 2026

Hora; B:00pm

Actividad Mo, 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: Me reuni con g comunidad del rio pance, donde llevé a cabo un recorndo comunitana, junto con los gestores ambianiates
de las distintas comunas de Call y los distintos coordinadores de la ciudad de Cali Recalqué en &l recamdo & la comunidad la improtanicia
de cuidar |os alrededores del rio pance, evidencianda en el caming la contaminacion que hacen los tirustas que no tienen respondabilidad
ambiental con el sectar La comunidad estuvo muy atenta & las indicaciones del equipo tecnico, y disfruté amenaments de la actividad

FECHA: 11 DE MARZO DEL 2026
HORA: 5:00PM

Asi mismo, declaro bajo b GRAVEDAD DE JURAMENTO qué he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesta
en el Art, 50 de la LEY 78S del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003

Atantamente { -E—"" 7
Gl g MY ;
ALEXANDER LON Dﬁﬂ HERRENO .

CC.94 517477 .
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Transacchin Apraobada

planilia fia Sl enyviada § patads con exinn

ol anvid v pant de su pianilia

Por favor imprima aste comprobiante comao

infermacién de la Planilla Pagada

Simple

NIt de camerclo Opersdor de Infarmacidn BODCSTRI3-6
Razdn Socinl del Operador de informacion SIMPLE S.A
Descripcian Papgo de SuAporie
Focha 2026-03-20, 072832 AM
Pariode de Cotizaclon Otros Riesgos fobraro de 2026
Perlodo de Cotlzacién Para Salud febraro de 2026
Empresa ALEX¥ANDER LONDORO HERRERD
CEDULA CIUDADANIA CC 84517477
Cidiga Sveursal (Wombira) {1y
Aeterancla de Page/ Numero Planilla 1080540457
Tipo da Planlila |
Nimero Transaccldn Bancarlal/ CUS 1557B0438
Banco (1052) » BANCO AV VILLAS
Valor £ 552 BOD
Estado de In Transaccion Aprobada
Direccidn IP de Origen wiaw, grmpla co
1] Cadign Adminisiresdorm Bismarn &N llasdos Valur siri Mora Tats| inidrmass Mars
MBOCE2ETIE 7a0001  PAOTECCHON 1 £ 280200 S 400
i teaTikadr EPSOI2 COMFENALDD VALLE EFS 1 § 218600 $ 300
MBEOOTT 183 1437 FOSITIVA COMPANIA DE SEGLROS 1 42700 £103
SubTolnles: § 541800 5800
Total & Pagan 2 542800

Linans de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 601 4458634 - Cali: 602 5540577 - Mudellin; 604 5148883 - Busarsmanga: 607 838000 - Cartagana; 505 6345444 - Persirs. gy 0 1 U8 1
3002582 - Barranquilia: 505 615850 - Aesto del Pais: D18000 971 971 - (MaS qua Ficll, SIMPLE!

SIMPLE & 4, no 84 hace responsable de las planiins y pegos malizados a fravés de olfos operadones da [nformacién dato que no Hens medios para corrobarar la
wvoracidad de 1& misma, su alcance se limida a replicar 8 informagisn suministrads dinectamants por el clanie

Antes de imprimir, aseguross que sea realments necesario, Proteger el medio amblente esia en nuesiras manos.




Versian: 00
t_ﬂ‘g FORMATO DOCUMENTO i
S EQUIVALENTE- PERSONAS
1Nq::IVA NOOBLIGADAS A POTARE Dméi‘i';ie 25| Pegine:1os
' FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
| DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

Fecha documento: 31 DE MARZO DEL 2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

INCIVA
Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No, Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Call

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ALEXANDER LONDONO HERRENO

Cedula beneficiario; 94,517,477 Direcciéon Beneficiario: :: CALLE 30 #13C-19

' Correo Electrénico beneficiario’ afmeinvica@outlook.com Teléfone beneficiario 13178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachnl!er sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollc Sostenible para ejecutar el proyecto. "IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA’

No. RPC: 9100028290 del 14 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO DE
2026 Valor Contrato:

1$10,000,000

Concepto: Cuota No. (3) — Cuota: MARZO del Contrato No. 040.10.05 26 379 del 12 DE ENERO DEL
2026.

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. 76467289175 Banco: BANCOLOMBIA

Valor $: 2,000,000

| Son:. DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

"NO DECLARO RENTA  »

£A0 e i
{ Fﬁrma y cedula del Beneficiario
; 84,517 477




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3
ﬂ Cultural y Natural del Valle del Cauca ¢

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documenta No. 2500078372 Fecha de Contabilizacion:  26.03.2026 Pagina1de 1.

Referencia: 2100065078

RUT del Tercero: 94517477 LONDONO HERREND ALEXANDER

Codigo del Tercera: 84517477 Documenta RPC: 8100028290

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concapto DIAN: C-3CP5 379

Descripcidn:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 Infvalle- ahormo- 5 X-BANCOS Q 1 870,000

002 24010100037 25 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 Q
Total: 1.870.000 1 870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Hombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada y/a Deduccién

Total: ]

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Tatal 0 0

hL( = 77 CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily WVanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca :

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100065078 Fecha de Contabilizacion:  25.03.2028 Paginaide 1.
Referencia: C-3CP5 37 [

RUT del Tercero: 94517477 LONDONGO HERRENG ALEXANDER

Cadigo del Tercero: 94517477 Documenta RPC: 9100028250

Centro Gestor! 1220 INCIVA

Fondo: 2 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-3CP5 379 =

Descripcion: C-3CPS 3179

Posic  Cuenta Cly Texto breve cuenta PosPre Dabe | Haber

001 2401010007 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR L 1.870.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2320202008 2.000.000 (!

003 2407900003 B0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC Lt 20.000

004 2407000012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC ¢ 20,000

Q005 2407000004 B0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC 0 40.000

006 2407000008 S50 ESTAMP PRO-UCWA X-RETNDEDUC 0 10,000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDLUC o 40.000
Total 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuenta
aplicada ylo Deduccidn

Peduccidn Estamelllas Procultara - Deduccian estami:lllla 1,0000 2.000.000 20.000
Ceduccion Estamplllas I‘:'rahospltalef. - Deduccion estampilla 1.0000 . 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 20000 2,000,000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilia UCEVA 0,5000 2.000.600 10600
Ceduccion Estampillas Prouniv del 'l.-’alié - Dedus estam. Prouniy 20000 2.000.000 40.000

Total: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador . Denaminacion Baso Valor IVA
Wi 0% 1WA compra bienss y senvicios 2.003,000 4]
™
7 Total 2,000,000 a

-1IIII r : — |
HOvTNUEYE

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




Versién: 00

@ INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FOPARID | p
pine 1 da 1
dal 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: ALEXANDER LONDOND HERRENO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERD: 94.517.477
COBRD |INICIAL: MENSUAL: X [FINAL: MES:MARZO
I'i'li_JHICIHOI' EEHTHQG‘.PERATWG CALl
CONTRATO NUMERO ¥ FECHA: 040.10.05.26.379 DEL 13/01/2028
Mo Y FECHA:8100006445 DEL 13/01/2026
cop
No Y FECHA:9100028290 DEL 14/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL
NOMBRE DEL SUPERVISCR ¥/0 GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |(FECHA DE
/Z E ) @ (K ENTREGA |ENTREGA 2:
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