SENA

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro de Manufactura en Textil y Cuero

ORDENADOR DEL GASTO Claudia Janet Gémez Larrotta

OBIJETO Compra de materiales de formacién para los programas de calzado vy
marroquineria del Centro de Manufactura en Textil y Cuero.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al
Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién estatal de invertir en el desarrollo social y técnico
de los trabajadores colombianos, mediante la oferta y ejecucion de la formacion profesional integral.
Esto permite la incorporacion y desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyen al
progreso social, econémico y tecnoldgico del pais, conforme a la Ley 119 de 1994.

Segun el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion del SENA son responsables de
prestar servicios de formacién profesional integral, servicios tecnoldgicos, promocion y desarrollo del
empresarismo, normalizacién y evaluacién de competencias laborales, en interaccidn con entes publicos
y privados, y articulados con las cadenas productivas y los sectores econdmicos. En el articulo 27 del
mismo decreto, se establecen las funciones de las Subdirecciones de Centro, entre ellas la de "administrar
y ejecutar todos los procesos de contratacion del Centro".

De acuerdo con el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, la contratacion
estatal tiene como finalidad cumplir con los fines del Estado, garantizando la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los ciudadanos. En este
sentido, tanto servidores publicos como contratistas deben colaborar con el logro de dichos fines,
asumiendo una funcién social con responsabilidades inherentes.

El SENA, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1955 de 2019, formula compromisos estratégicos
enfocados en la estrecha relacion entre formacion profesional integral, trabajo decente, desarrollo
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productivo y transformaciones institucionales. Esto se traduce en mayor inclusién, movilidad social y
vinculacion al mercado laboral. La formacién que ofrece el SENA estimula la productividad empresarial,
la generacién de ingresos, la innovacion laboral, la formacidn con calidad y estandares internacionales,
asi como la incorporacidn de tecnologias de Ultima generacién.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, potencia mundial de la vida”, establece una ruta
hacia la paz total y la vida digna, destacando el fortalecimiento de la democracia y la participacion
ciudadana en la formulacidn de politicas publicas. En este contexto, el Centro de Manufactura en Textil
y Cuero (CMTC) del SENA - Regional Distrito Capital, focaliza sus esfuerzos en la formacion profesional, el
emprendimiento, el fortalecimiento de la asociatividad y la orientacion laboral, mejorando las
oportunidades de empleo, especialmente para aprendices, poblaciones rurales y vulnerables, y
aportando al desarrollo sectorial y tecnoldgico del pais.

Dentro de sus funciones, el articulo 27 del Decreto 249 de 2004 también asigna a los Subdirectores de
Centro la responsabilidad de garantizar una formacion integral orientada al desarrollo de competencias
técnicas, tecnoldgicas, actitudes y valores, fortalecer la articulaciéon tedrico-practica, y ejecutar recursos
para la provision de bienes y servicios necesarios en el desarrollo de proyectos formativos.

La formacidn profesional que imparte el CMTC brinda a los aprendices un proceso educativo integral,
donde adquieren conocimientos, habilidades, destrezas y valores necesarios para desempeiarse
productivamente. El Centro busca una oferta articulada con el territorio que promueva el desarrollo
econdmico incluyente, especialmente en Bogota D.C., impactando positivamente en la productividad
empresarial, el empleo decente y la certificacién de competencias laborales.

Asimismo, el CMTC ejecuta programas de formacién que transfieren tecnologia de aplicacién inmediata
al sector productivo, desarrollan investigacion aplicada y actualizan permanentemente sus procesos e
infraestructura pedagdgica, tecnoldgica y administrativa, para responder con eficacia y calidad a las
exigencias del entorno.

En linea con su mision, el SENA se compromete a mejorar la calidad del proceso formativo, aumentar la
pertinencia de sus programas, fortalecer la confianza empresarial, reducir la desercidn y apoyar a las
poblaciones en diversas condiciones. Esto incluye la responsabilidad de formar con calidad y pertinencia
hasta la finalizacién de la educacion superior.

Para el cumplimiento de estos objetivos, el Centro debe adquirir materiales de formacién que son
insumos, sustancias y materias primas de caracter fungible clasificados como elementos de consumo.
Estos materiales son esenciales para ejecutar actividades formativas dirigidas a todos los colombianos,
incluidas poblaciones como: formacién regular, CampeSENA, economia popular, articulacién con
educacién media, victimas del conflicto armado, personas en situacidon de desplazamiento, trabajadores
y desempleados.
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La necesidad de adquisicion se respalda en la Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas y Restitucién de Tierras)
y la Sentencia T-025 de 2004 de la Corte Constitucional, que exige atencidn prioritaria a esta poblacidn.

El Acuerdo No. 008 de 1997, que adopta el Estatuto de Formacion Profesional del SENA, define la
formaciéon como un proceso educativo integral, y en su numeral 3.4.2 establece que el ambiente
educativo debe facilitar el desarrollo del potencial individual y colectivo de los aprendices, incluyendo
aspectos tecnoldgicos, pedagdgicos, comunicativos y socioculturales.

La Resolucion 1-01399 del 17 de agosto de 2021, que adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar de los
Aprendices, ratifica la importancia del bienestar institucional en la calidad de la formacién profesional.
Los Subdirectores de Centro tienen la responsabilidad de implementar este plan.

Actualmente, el CMTC cuenta con dos sedes, donde se imparten programas en tres jornadas (mafiana,
tarde, noche y sabados), se fijo para la vigencia 2026, una meta para el Centro de Centro de Manufactura
en Textil y Cuero asi:

Metas Formacion Profesional Integral

META DE FORMACION 2026
NIVEL DE FORMACION
Total Auxiliares 29
OPERARIO 1782
OPERARIO FULL POPULAR 15
Total Operarios 1797
i TECNICO PRESENCIAL 997
FORMACION LABORAL .
TECNICO VIRTUAL 187
TECNICO CAMPESENA 45
TECNICO FULL POPULAR 15
TECNICO ARTICULACION 535
Total Técnico Laboral 1779
TECNOLOGO PRESENCIAL 797
; TECNOLOGO VIRTUAL 724
EDUCACION SUPERIOR P
TECNOLOGO FULL POPULAR 15
Total Tecndlogos 1536
. TOTAL 5141
FORMACION TITULADA
NIVEL DE FORMACION CUPOS 2026
FORMACION Complementaria Presencial 21,660
COMPLEMENTARIA Bilinguismo Presencial 870
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Total Complementaria Presencial 22,530
Complementaria Virtual 18,560
Bilinguismo Virtual 5,120
Total Formacion Virtual 23,680
Formacion Especializada Para La Economia 45
Campe SENA (FEEC)
CAMPESENA Campe SENA Complementaria 375
Total Formacion Complementaria Estrategia
Campe SENA 420
Formacion Complementaria Full Popular 735
Formacion Especializada Para La Economia 45
ECONOMIA POPULAR | Popular (FEEP)
Total Formacion Economia Popular (FEEP)
780
FORMACION
COMPLEMENTARIA TOTAL 47,410
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL TOTAL 52,551

En el marco de la formacion profesional integral que imparte el SENA, es fundamental garantizar
ambientes de aprendizaje adecuados que permitan el desarrollo de competencias técnicas, practicas y
productivas. Los programas relacionados con calzado y marroquineria requieren el uso constante de
insumos especificos tales como cueros, sintéticos, hilos, adhesivos, herrajes, suelas, plantillas, entre
otros, que son indispensables para la ejecucidn de actividades practicas.

La adquisicién de estos materiales permitird a los aprendices:

. Aplicar conocimientos tedricos en contextos reales de produccién.

. Desarrollar habilidades técnicas en el manejo de herramientas y procesos propios del
sector.

. Elaborar productos que cumplan con estandares de calidad exigidos por la industria.

. Fortalecer competencias laborales orientadas a la empleabilidad y el emprendimiento.

Adicionalmente, contar con materiales adecuados garantiza la continuidad de los procesos formativos
sin interrupciones, optimiza el uso de los ambientes de aprendizaje y asegura el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje establecidos en los programas de formacion.
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Es importante resaltar que la formacidn en calzado y marroquineria tiene un alto componente practico,
por lo cual la disponibilidad de estos insumos no es opcional sino esencial. La falta de los mismos limitaria
significativamente el desarrollo de competencias y afectaria la calidad del proceso educativo.

En este sentido, la inversidon en materiales de formacién se considera pertinente, necesaria y alineada
con los objetivos institucionales del SENA, orientados a la formacidn de talento humano calificado que
responda a las necesidades del sector productivo, Se beneficiardn directamente 52,551 aprendices,
fortaleciendo su insercion laboral y brindando especial atencién a poblaciones vulnerables.

Por lo anterior, se justifica plenamente la compra de los materiales requeridos para garantizar una
formacidn integral, pertinente y de calidad para los aprendices del programa de calzado y marroquineria.

Tras la revision de las existencias en almacén, se concluye que estas resultan insuficientes para cubrir las
necesidades del proceso formativo, en especial considerando que actualmente se cuenta con varios
programas en ejecucién con un numero significativo de aprendices. Por lo tanto, se hace necesario
complementar los inventarios para garantizar el adecuado desarrollo de las practicas esenciales en su
formacidn para toda la vigencia del 2026. No obstante, es importante precisar que la necesidad real es
mayor; sin embargo, la presente solicitud se ajusta al presupuesto asignado al Centro de Formacién.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

PANTALLAZO PLAN DE ADQUISICIONES 2026
La linea 11_9212_239 fue publicada en la Version No. 10 del 20 de febrero de 2026.

VRRIANANCY AZUCENAPERELLaisn o SENA s o omecn o el ksl P st e 022008 o Senbentoloantiv Pl DMESRT M csseonti s 10 De

LARAZ0 {3kai bumanoens . Icusn o 5. (u
B [ 1] E F i H | 4
|
i Deseripein o de pri e presentaci * del contra - 1o [interva - dalidad de sele - Fuente de los reowrsos - Yalor total estimad - Yalor estimado en |
881920224 Conrtatuncperdonogfsteopaa o desel y e de i athididos 8o PAIEA dinr dil o deformackén de M Pt Fitrwn 20 Dist Mimaoudnts — Presuguesto de enidndnacioni 168000000 COP
B9 1.801_29 Conirta o il de mantamlen proventiv, oot epuestos o calbratin 0ol equpamentadeibortonogevenlp Febire Fitvwo 20 Diss Minimacuants — Presupuesto de entidadnaoional 2000000 COP
) |H_922_236 Contrata o sencios de manteninientpreveniv, comectivo ylorepuestas o oalbanitn de equipos tentes especiloados,part Fabioro Fabrora 30 Diss Minmaouantia  Fresuguesto do enidadnaciond 24000000 COP
| H_921_ 207 Comprade materles dfomacionpar 4  sumos del ke de confacein del el de maniachurd en ey eueic Fibire Fabwio "0 Dist Minima suintia  Presupussto de entdad nasiondl 17090500 COP
B2 |11 8212 238 Compra de accesorios yiepuestos oamo materaes de Fomackn paa los distiotos piog amas delcentio de manufactura nteitly Febiero  Febrero "0 Diss Minima suintia  Presupuesto de entdadnaciond 176030500 COP
£ |1 8212 233 Compra de matersls de formaslin pata os programas de calzado ymanoquinera del o de v, IFebero Fobo "0 Diss Miimacuantia  Presupuestn do enidadnaciona 17090500 COP
B 1 8212_240Compra d materiales de formacion pata os pragramis de marketing logistiea, ACS0Y Ties delvenirc de manubactura ntentl ycue Febret  Febrato ‘0 Diss Minimasusntia  Presupussto de entdad naciond 176.030500C0R
B | 9212 241 Contrata |l comptade materiales & insumos tequeridas pata e desarrollo e servicios de ensayo prestados por e laboratono de sey Febiero  Febrero "0 Diss Mini 4 Presupussto de entdadnaciond H000000CaP

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). *

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

1 Cédigos UNSPSC tomados de: https://operaciones.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

version 14.
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UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM | LOTE GRUPO CODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
11131508 Cuero de grano completo
1
Cuero sintético o de
11162307
2 imitacién
Textiles de algodon de
B - Materias Primas 11161701
3 tejido simple
13111010 Nylon
4
11151601 Hebra de algodon
5
12171703 Tintas
6
53141507 Broches
7 1
E - Productos de Uso Final 53141503 Cremalleras
8
53141505 Botones
9
B - Materias Primas 14121809 Papel de enmascarar
10
C - Maquinaria, Herramientas, Cintas métricas
27111801
11 Equipo Industrial y Vehiculos
D - Componentes y Suministros 30102004 Lamina de acero
12
Limpiadores o removedores
E - Productos de Uso Final 47131827
13 de manchas
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LOTE 2 HERRAMIENTAS

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

DENOMINACION

iTEM | LOTE GRUPO coDpIGO
(Clase o producto)
E - Productos de Uso Final 44111803 Compases
1
D - Componentes y Suministros 31211904 Brochas
2
27111909 Espatulas
3 2
27112302 Punzones o alwznas
4
23251802 Troquel de corte
5
6 C - Maquinaria, Herramientas, 23271806 Cautin
Equipo Industrial y Vehiculos
7 27111534 Compas de corte
3 23241602 Punzén
Madquina perforadora
9 23241901
original
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica
2. OBIJETO

Compra de materiales de formacidn para los programas de calzado y marroquineria del Centro de
Manufactura en Textil y Cuero.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

No aplica
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2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Compraventa

Otro:

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

No aplica

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

LOTE 1 MATERIALES

UNIDAD DE CANTIDAD TOTAL

ITEM DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS MEDIDA SOLICITADA

ADHESIVO ACUOSO BASE | Tecnologia Base Agua: Amigable
POLICLOROPRENO con el medio ambiente, no
contiene solventes, lo que reduce
olores fuertesy mejora la seguridad
ocupacional.

Usos en Calzado y Marroquineria:
Especializado para procesos de
doblado, armado, entretelado y
forrado.

Materiales Compatibles: Ideal para
union de cueros, espuma, badana,
seda, sintéticos, fieltro, corcho y
carton.

Propiedades: Alta fuerza inicial y
amplio tiempo abierto,
permitiendo  ajustes  precisos
durante la produccion.
Aplicacién: Se recomienda aplicar
con brocha, espatula o de forma
mecanica

GALON 6
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Adhesivo cemento de contacto
neopreno de alto desempefio

Fuerza inicial y final alta: Asegura
una union firme desde el primer
contacto.

Buena brochabilidad: Consistencia
uniforme para una aplicacién
eficiente.

Amplio tiempo abierto: Permite
aplicar en varias piezas antes de
realizar las uniones.
Buen rendimiento: Formulacién
optimizada para utilizar menor
cantidad de producto sobre el
sustrato.

Reactivable al calor: Puede
reactivarse mediante calor
(maximo 50°C para mantener su
desempefio).

GALON

12

CORDON PLANO ENCERADO
Corddn plano de algoddn
encerado de 0.90 mt. Alta
resistencia a la friccion.
Colores: Negro

PAR

20

CORDON PLANO ENCERADO
Corddn plano de algoddn
encerado de 1.15 mt. Alta
resistencia a la friccion.
Colores: miel

PAR

20

CORDON PLANO ENCERADO
Corddn plano de algoddn
encerado de 1.30 mt. Alta
resistencia a la friccion.
Colores: café

PAR

20

Corddn redondo, color blanco
de 0.60 mt. Alta resistenciaala
friccion.

PAR

20

CINTA FALLA DE 20 MM COLOR
NEGRO, MATERIAL 100%
POLIESTER — ROLLO 50 mt

ROLLO

CINTA FALLA DE 20MM COLOR
CAFE OSCURO, MATERIAL
100% POLIESTER Rollo 50 mt

ROLLO

14

CUADRANTE PLASTICO para
graduacién de la reata en los
morrales o diversos productos
DE MEDIDA DE 1 1/4"

UNIDAD

110

10

Cuero Encerado. Curticion
mixta, tefiido atravesado,
plena flor, brillo medio (Color
miel), Calibre 14 - 16.

dm

1.067

11

Cuero Encerado. Curticion
mixta, tefiido atravesado,
plena flor, brillo medio (Color
Miel), Calibre 16

dm2

860
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CUERO NAPA calibre 10 - 12
para marroquineria. (color
Negro)

Curticion mineral, plena flor,
acabado semianilina, tefido
atravesado, toque ceroso,
superficie planchada, brillo alto,
transparencia, aspecto natural,
poro liso, resistencia al frote,
resistencia al calor,

dm

800

13

CUERO napa, calibre 10 - 12
para marroquineria. (color
cafe)

Curticion mineral, plena flor,
acabado semianilina, tefido
atravesado, toque ceroso,
superficie planchada, brillo alto,
transparencia, aspecto natural,
poro liso, resistencia al frote,
resistencia al calor

dm?

1.465

14

Lona para morral ancho 150 +/-
1 cm resistente a la tension y al
rasgado base con repelencia a
liquidos color café.

Tejido plano, 100 % filamento en
poliéster

METRO

120

15

Lona para morral ancho 150 +/-
1 cm resistente a la tension y al
rasgado base con repelencia a
liquidos color gris.

Tejido plano, 100 % filamento en
poliéster

METRO

20

16

Lona para morral ancho 150 +/-
1 cm resistente a la tension y al
rasgado base con repelencia a
liquidos color negro

Tejido plano, 100 % filamento en
poliéster

METRO

160

17

FIBRA PING PONG o
TERMOPLASTICA No 10
termoadherible

LAMINA

10

18

FIBRA PING PONG o
TERMOPLASTICA No 8
termoadherible

LAMINA

10

19

Tela no tejida tipo cambrell
100 GRS COLORES Negro y
Café

Alta capacidad de absorcion vy
secado: Absorbe la humedad del
pie y la libera rdpidamente,
manteniendo el interior seco y
cémodo.

Resistencia y durabilidad: Es un
material sintético no tejido
resistente a la abrasion y al uso
intensivo, ideal para forros que
soportan  friccion  constante.
Transpirabilidad:  Permite la
circulacién del aire, lo que reduce
la fatiga del pie y ayuda a regular
la temperatura.
Versatilidad: gramajes 100g y es
100% polipropileno, siendo muy
versatil para diversas partes del
calzado.

Coste-eficiencia: Es un material
econdmico que ofrece un alto
rendimiento y confort, comin en
calzado de trabajo.
Higiene: Es resistente a la
suciedad y facil de limpiar.

METRO

112
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Hilo Bondeado N. 40 COLOR
NEGRO - CONO por 5000

Material: Nylon 6.6 filamento

continuo, preestabilizado.
Calibre: N. 40 (aprox. 55 gramos
por 5000 metros).

Acabado: Bondeado/Lubricado
(suave, reduce el calor de la
aguja).

Resistencia: 30% mds fuerte que el
nylon 6.0 estandar, excelente a la

20 metros, para calzado 100% abrasion. L, UNIDAD 9
. Usos: Ideal para tapiceria,
nylon de alta tenacidad N
zapatos, bolsos, marroquineria y
tejidos de mostacilla/chaquiras
(Miyuki).
Ventaja: Alta resistencia a la
traccion % ruptura
Hilo para coser compuesto de
poliamida, fibra sintética (nylon)
6.6 de alta tenacidad
Material: Nylon 6.6 filamento
continuo, preestabilizado.
Calibre: N. 40 (aprox. 55 gramos
por 5000 metros).
Acabado: Bondeado/Lubricado
(suave, reduce el calor de la
aguja).
) oo s
tlosondesc 140 coton | S s e e
CAFE - CONO por 5000 metros, ’
21 abrasion. UNIDAD 19
para calzado 100% nylon de L,
alta tenacidad Usos: Ideal para tafplce;rla,
zapatos, bolsos, marroquineria y
tejidos de mostacilla/chaquiras
(Miyuki).
Ventaja: Alta resistencia a la
traccion % ruptura
Hilo para coser compuesto de
poliamida, fibra sintética (nylon)
6.6 de alta tenacidad
Hebilla burbuja lujo, acetal de alta
HEBILLA BURBUJA PLASTICA DE | calidad, sistema de cierre y
22 MEDIDA DE 1 1/4" graduacion de la reata en los UNIDAD ’8
morrales, color negro
CREMALLERA DE NYLON POR
23 METRO #5 COLOR NEGRO METRO 20
CREMALLERA POR METRO # 6
24 COLOR NEGRO METRO 1
MEDIALUNA METALICO
25 NIQUELADO DE 1" CALIBRE NO UNIDAD 30
8 TAMANO: 1"
Color negro - [dmina de 105cm x
210cm
26 MICROPOROSA EVA No 4 El etilvinil acetato (EVA) es un METROS 20

polimero termoplastico que se
caracteriza por ser ligero, flexible,
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moldeable y espumoso. Se
obtiene de la combinacién de
etileno y acetato de vinilo.

MOSTACILLA  CHECA #6

27 COLORES PASTEL LIBRA 3
MOSTACILLA CHECA #8
28 COLORES PASTEL LIBRA 2
material de fibra celuldsica de alta
ODENA DE 1.5mm de espesor - | rigidez y resistencia, utilizado
29 LAMINA de aprox | principalmente como plantilla UNIDAD 17
1.0x1.50metros estructural en la industria del
calzado
Herraje circular, alta dureza, alta
Ojalete para calzado No 4 con | resistencia a la  traccion,
30 arandela, Acabado color negro | inoxidable, utilizado como MILLAR 1
pavonado, niquel y blanco accesorios para la fabricacion de
productos de cuero y piel.
Herraje circular alta dureza, alta
31 Ojalete para ’calzado No 5 con resis.tencia a la  traccion, MILLAR 1
arandela (café povonado) inoxidable, uso: calzado vy
marroquineria
Herraje circular; Tiene dureza, alta
resistencia a la traccion, es rigido,
es inoxidables, se asemeja al
acero, no se ensucia tanto como la
Ojalete para calzado No 5 con | plata. utilizado como accesorios
32 L MILLAR 2
arandela (negro povonado) para la fabricacion de productos
de cuero y piel. Acabados con
bafio de plata, de oro vy
envejecido. se consigue en colores
Niquel y Pavonado.
Elemento metalico de fijacion que
se emplea para unir de forma
permanente dos o mas piezas.
Consiste en un tubo cilindrico (el
Remache tubular acero vastago) que en su fin dispo_ne de
33 inoxidable No.4.acabado: oro, una cabeza con formas variadas, MILLAR 2

niquel y pavon. # 4

Las cabezas tienen un didmetro
mayor que el resto del remache,
para que asi al introducir éste en
un agujero pueda ser encajado.
Material laton, acabado: oro,
niquel y pavon. # 4
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34

Salpa Italiana No 3  Salpa
material aglomerado para
relleno o soporte, grosor:
0,3mm,.de 1.50m

Composicion: Se elabora a partir
de retales de cuero curtido
vegetal, finamente molidos y
combinados con aglutinantes de
latex.

Espesor: Se comercializa en
calibres  finos, comuUnmente
alrededor de 0.3 mm, ideal para
no afadir excesivo volumen.
Uso principal: Se utiliza como
material de refuerzo, soporte,
forros y para la elaboraciéon de
prototipos en articulos de piel.
Sostenibilidad: Se considera una
opcion ecoldgica al reciclar

METRO

24

35

SUELA EN PVC - EXPANSO
deportivo infantil- color blanco
Tallas: Nifio: Cantidades Talla
27 (2 pares), Talla 28 (2 pares),
Talla 29 (5 pares), Talla 30 (5
pares), Talla 31 (5 pares), Talla
32 (5 pares).

Propiedades Generales: altas
propiedades mecanicas, liviandad,
amortiguacion, flexibilidad,
durabilidad y resistencia a la
hidrdlisis.

PAR

24

36

SUELA EN TR PARA BOTA
CASUAL

Tallas: Caballero: Desde la 36 a
la 43; Talla 36 (1 par), Talla 37
(1 par), Talla 38 (4 pares), Talla
39 (5 pares), Talla 40 (5 pares),
Talla 41 (5 pares), Talla 42 (2
pares), Talla 43(1 par)

PAR

24

37

TINTA MARROQUINERA PARA
BORDES MATE ( 1000 CC)
COLORES AZUL. Tintas para
realizar acabados de bordes al
corte en productos en cuero

FRASCO

38

TINTA MARROQUINERA PARA
BORDES MATE (1000 CC)
COLOR CAFE Tintas para
realizar acabados de bordes al
corte en productos en cuero.

FRASCO

39

TINTA MARROQUINERA PARA
BORDES MATE (1000 CC)
COLOR MIEL
Tintas para realizar acabados
de bordes al corte en
productos en cuero.

FRASCO

40

TINTA MARROQUINERA PARA
BORDES MATE (1000 CC)
COLOR NEGRO
Tintas para realizar acabados
de bordes al corte en
productos en cuero.

FRASCO

41

Tira de cuero plana de 5 mm,
Color azul oscuro - carrete de
100 mt

CARRETE

24
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Tira de cuero plana de 5 mm.

42 Color Naranja - carrete de 100 CARRETE 20
mt
43 Tira de Fuero plana de 5 mm. CARRETE 20
Color rojo - carrete de 100 mt
TRABILLA METALICO
NIQUELADO DE 1" CALIBRE NO
a4 8 MATERIALES DE ALAMBRE DE UNIDAD 80
HIERRO Y COBRE
TRABILLA PLASTICA para
45 graduacién d.e la reata en los UNIDAD 130
morrales o diversos productos
DE MEDIDADE 1 1/4
Espumas de polietileno de celda
46 Yumbolon 5mm Plano liso | cerrada con aislantes térmicos. 5 METRO 25
Blanco mm de espesor por 1,20 metro de
ancho.
CINTA ADHESIVA: CINTA PARA
EMPAQUE ALTA DENSIDAD Y
47 RESISTENCIA EN ROLLO 5
POLIPROPENO, ROLLO DE 100
MTS X 5 CMS DE ANCHO
CINTA DE ENMASCARAR DE 48
48 MM X 40 MT ROLLO 40
Material: Acero estructural
revestido con zinc de alta pureza
(proceso de galvanizado).
Espesor: Aproximadamente 0,5 a
0,8 mm
LAMINA GALVANIZADA | Feso: ~ Ligera y — manejable
49 CALIBRE 28 PARA MOLDES Durabllldlad: Vida atil aprOX|m~ada UNIDAD 4
1*2 METROS de mas de 8-10 . f‘mos,
dependiendo de las condiciones
ambientales.
Resistencia: Excelente proteccion
contra la corrosion, humedad y
condiciones climaticas.
agentes incoloros de alta
volatilidad, disefiados para
eliminar rapidamente grasas,
aceites, tintas y restos de
LIMPIADOR REMOVEDOR | 2dnesivos
MEZCLA TECNICAMENTE Alta caPaFldad de'sengrasante:
BALANCEADA ESPECIAL PARA | Para eliminar aceltes., grasas,
LA LIMPIEZA Y ACABADO DE | Manchas y  adhesivos  de
50 | MATERIALES- BASE SOLVENTE | Superficies sintéticas y cuero. GALON 4

para calzado y marroquineria -
UTILIZADOS EN LA INDUSTRIA
DEL CALZADO

Secado rapido y evaporacion
rapida

Versatilidad de materiales:
Compatibles con la limpieza de
suelas (caucho, TR, PU, PVC(),
cueros lisos, afelpados vy
materiales sintéticos.
Transparencia: No alterar el color
de los materiales, siendo seguros
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para superficies blancas o claras.
Mejora de Adhesién: Actian como
preparadores de  superficie,
limpiando los residuos y activando
el material para el proceso de
pegado.

Facilidad de uso: Generalmente se
aplican con pafio o mediante
spray, ideales para quitar restos
de hilos o suciedad en el montaje

LOTE 2 HERRAMIENTAS

L . UNIDAD DE | CANTIDAD TOTAL
ITEM DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS MEDIDA SOLICITADA
Cautin 40w — 110 voltios. Cautin Eléctrico 40W
Calentamiento Progresivo Punta fabricada en
cobre. Mango ergondémico fabricado en nylon.
1 Tension: 120 V. Frecuencia: 60 Hz. Temperatura UNIDAD 11
madxima: 460 2C. Didmetro de la punta: 5.6 mm.
Largo del cautin: 24 cm. Longitud del cable: 110
cm.
COMPAS DE PUNTAS SECAS (Compas para trazar
circunferencias, cuenta con un tornillo para el
ajuste de sus medidas, el cual es graduado por
2 medio de una tuerca que no permite que UNIDAD 7
el compas se abra en la mitad del trazo.
Medida 8 pulgadas Material Acero y ajuste de
abertura en Latén
Estaquillo Mango Madera Para Cuero
Marroquineria — punzén para marroquineria.
NIDAD 1
3 Forma de la punta: Cénica Material del mango: v 0
Madera
Lezna acabada en punta de gancho y
mango de madera, para pasar hilo y
rectificar acabados. Punta perforante
en forma de gancho que permite
4 | LEZNAS TRES FILOS (PARA COSTURA MANUAL) | Suietar el hilo y tirar de €| pasandolo |\, 23
por el material. Aguja bafiada al
cromo, de la mas alta calidad. Pensada
para hacer miles de pasadas sin perder
el filo. Se usa para reparar calzado,
bolsos, marroquineria, etc.
Pinceles planos con cerdas de nylon, nimeros: 1,
5 3,5,7,9y 11, con mango de madera - Material UNIDAD 35
Nylon
6 Sacabocados para cuero redondo No 0 UNIDAD 23
7 Sacabocados para cuero redondo No 00 UNIDAD 25
8 Sacabocados para cuero redondo No 1 UNIDAD 24
9 Sacabocados para cuero redondo No 2 UNIDAD 18
10 FISTOS O SACABOCADOS DE GOLPE NO 2.5 UNIDAD 18
11 FISTOS O SACABOCADOS DE GOLPE NO 4 UNIDAD 17
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12 FISTOS O SACABOCADOS DE GOLPE NO 5 UNIDAD 18
Maquina tipo Gameco
Troquel Broche semi cazuela para mdquina. | Piezas metdlicas compuestas de dos
13 - JUEGO 6
(Hembra y macho) partes, una es la hembra o matrizy el
macho o punzén
Maquina tipo Gameco
Troquel Remache tubular #8. para mdquina. | Piezas metdlicas compuestas de dos
14 . JUEGO 5
(Hembra y macho) partes, una es la hembra o matrizy el
macho o punzén.
2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES

e Laadjudicacion se realizard por cada lote.

e El proponente debera establecer en su anexo de propuesta econdmica, el mismo valor total que
consigne en la plataforma SECOP Il.

e Para que una propuesta sea valida, debera ser presentada por la totalidad de los items que
conforman cada lote.

e El proponente no podrd superar el presupuesto estimado por cada lote.

e No se aceptard ofertas parciales ni alternativas, tampoco se aceptaran ofertas con
especificaciones técnicas inferiores a las sefialadas.

NOTA: En caso de que el valor de la propuesta econémica adjudicada sea inferior al presupuesto oficial del
lote, la entidad podra incrementar proporcionalmente las cantidades de los items que componen el lote,
manteniendo los precios unitarios ofertados, hasta alcanzar como maximo el presupuesto oficial disponible.
Este incremento se formalizara en el momento de la adjudicacion mediante la respectiva acta.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas de cada uno de los elementos presentados en la oferta.
3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Entregar al SENA los elementos dentro del plazo estipulado dentro del proceso.

7) Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

8) Proveer los elementos, de 6ptima calidad y de conformidad a las normas técnicas y de calidad
del producto.
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9) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segln la periodicidad establecida.

10) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacion
que le sean formulados.

11) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al
pago de aportes parafiscales o contratacidon de aprendices, el contratista aportara certificacion
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacién es
requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

12) Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

13) Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento
de esta obligacidén acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.
14) Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
15) Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticién, orden o similar de terceros que indirecta
o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucidn del contrato o sobre sus obligaciones.
16) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algln acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de
los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten
las medidas necesarias.

a. El CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacién de su personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que
el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

b. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales y contratacion de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucién del contrato y
acreditar estar a paz y salvo cada vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo
para los pagos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso tal que
NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales correspondiente a SENA e I.C.B.F y
excepcionalmente al Sistema de Seguridad Social, Salud, en el caso de personas naturales
empleadoras, por virtud de la Reforma Tributaria (Ley 1607-Impuesto CREE), DEBERA INDICAR
DICHA CIRCUNSTANCIA.

17) Informar al Centro de Manufactura en Textil y Cuero a través del Supervisor del contrato de
peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley. Las demas que se estimen de acuerdo
con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Cumplir con lo establecido en las especificaciones técnicas y las marcas ofertas para los
elementos solicitados.
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2) Parael lote 1 “MATERIALES” Los items de suelas una vez adjudicado el supervisor entregara al
contratista el disefio solicitado.

3) Garantizar que todos los elementos y/o materiales que entregara el contratista deberan ser de
primera calidad, libres de defectos, e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de
seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto, y en los items en que se requiera debe
allegar las respectivas certificaciones correspondientes.

4) Garantizar que las marcas de los materiales ofrecidos por el proponente en su propuesta deben
ser las marcas que se entregaran al SENA si se le adjudica el contrato.

5) Entregar los productos y/o materiales incluyendo todos los accesorios necesarios para su
correcto funcionamiento.

6) Garantizar la calidad de los productos y/o materiales. Por lo mismo, se obliga a asumir los costos
0 acciones correctivas por bienes no recibidos a satisfaccidn por el supervisor, o con especificaciones
diferentes o inferiores a las requeridas. Lo anterior, sin perjuicio de la respectiva garantia de
cumplimiento y calidad u otras medidas correctivas o sancionatorias que la Entidad considere
pertinentes y que sea responsabilidad del proponente.

7) Entregar los elementos en el menor tiempo posible, sin exceder el plazo maximo indicado por el
supervisor del contrato, y garantizar el transporte, cargue, descargue, entrega, riesgo y propiedad de
los elementos requeridos por el SENA, asumiendo el contratista dichas responsabilidades hasta la
entrega total y satisfactoria en el drea de almacén.

8) Presentar la factura electrdnica al momento de la entrega de los elementos.

9) Entregar los productos embalados de tal forma con la menor cantidad de empaque posible con
el fin de evitar aumento en la generacién de residuos, pero garantizando la proteccidn de los bienes.
10) Garantizar, que el personal encargado de la ejecucion del objeto contractual se encuentra
debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pension, salud y riesgos laborales (requisito
indispensable para la entrega de los elementos adquiridos).

11) El contratista realizara una (1) entrega de los elementos contratados por cada lote.

12) La entrega de los materiales debera hacerse en el plazo estipulado por la supervisién en medio
de la ejecucién contractual.

13) La entrega de cada elemento debera venir Identificados con un sticker el nUmero de item, unidad
de medida, nombre del producto. Por ninglin motivo podra entregar elementos incompletos o que
no coincidan con las especificaciones técnicas.

14) El contratista debera traer documento o listado de los materiales a entregar en fisico para
verificacion.

15) Asumir todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones derivados de la celebracion,
ejecucidn y liquidacion del contrato, asi como el valor de las garantias y sus modificaciones.

16) Presentar oportunamente la factura, los soportes correspondientes y demds documentos
necesarios para el pago de acuerdo con las circulares e indicaciones sefaladas en el estudio previo.
17) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

PARAGRAFO: El contratista serd el tnico responsable por todas las acciones y omisiones de su personal,
subcontratistas y proveedores, asi como del personal al servicio de estos. En caso de que se interponga
una accién o reclamacion contra el SENA derivada de actuaciones del contratista, este debera asumir la
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totalidad de los costos y adoptar, a su cargo, todas las medidas necesarias para resolver la situacion y

evitar perjuicios a la entidad.

Asimismo, el contratista asumird bajo su absoluta responsabilidad la carga salarial y prestacional de su

personal, conforme a la normatividad vigente, sin que exista vinculo laboral alguno entre dicho personal

y el SENA.

Finalmente, el contratista sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones

gue ejecute en desarrollo del contrato, en especial cuando estos causen perjuicio a la administracion o a

terceros, de acuerdo con el articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

- Que el vehiculo cuente con elementos basicos de atencion de
emergencias: Ropa protectora, Linterna, Botiquin de primeros auxilios, kit de
derrames y minimo 2 extintores tipo multipropésito.

- La instalacién de rétulos de identificacidn reflectivos y las placas de
identificacion del numero de las Naciones Unidas UN de la mercancia peligrosa
transportada

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA
Criterios para compra de sustancias quimicas
Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, Contractual
comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafol, contener
los 16 items que establece la Resolucidon 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas
no superiores a los 5 afios)
Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el | Contractual
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos
Quimicos
Entregar informe de cumplimiento del Decreto 1079 de 2015 para el transporte | Contractual
de sustancias peligrosas; notificacién del listado de equipo completo de
carretera y copia de documentos vigentes del vehiculo: SOAT, revisién técnico-
mecdnica de gases.
Previo al descargue de las sustancias peligrosas, el SENA verificara: Contractual
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2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1. Entregar copia del radicado donde conste la presentacion del plan de contingencias a la
autoridad ambiental. Nota: en caso de que se presente una contingencia ambiental durante el
transporte de los quimicos, se deberd reportar dicho evento a la autoridad ambiental a través del
formato Unico que se encuentra en la ventanilla integral de tramites ambientales en Linea VITAL"

2. Presentar soportes del curso basico certificado de 60 horas de los conductores que se designen
para transportar las Sustancias peligrosas Nota: El certificado tendra una validez de 2 aiios, vencido
este término; deberda presentar actualizacién anual del curso con una intensidad de 20 horas. "

2.8.5 Obligaciones del sistema de seguridad y privacidad de la informacion

1) Firmar formato GCCON-F-085 - Acuerdo de Confidencialidad de la Informacion.

2) En caso de presentarse, el proveedor debera reportar de manera oportuna cualquier evento o
incidente de la informacién que pueda poner en riesgo la confidencialidad, integridad,
disponibilidad o privacidad de la informacion, aportando las evidencias correspondientes y
brindando el apoyo requerido para su gestidn, en la medida de sus posibilidades y conforme al
alcance de sus responsabilidades contractuales.

2.8.6 Obligaciones del SENA

1) Prestar la mayor colaboracién a el contratista, para la correcta ejecucién del objeto contractual.
2) Una vez se surta el proceso de contratacidn estatal, asignar un supervisor (a) se mantendrd la
interlocucién permanente y directa con el contratista.

3) Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor (a) designado para
el efecto, exigiéndole la ejecucidn idénea y oportuna del objeto a contratar.

4) Recibir a satisfaccién los elementos que sean entregados por el contratista, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el presente documento.

5) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

6) Rechazar los elementos cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

7) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta
ejecucién del negocio juridico suscrito.

8) Suministrar la informacidn que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

9) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demds documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

10) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

11) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.
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12) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dard aviso oportuno de la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

13) Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecidn a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.

14) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
contrato.

15) Solicitary recibir informacidn técnica respecto de los bienes y demds del contratista en desarrollo
del objeto contractual.

16) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucién del negocio juridico serd de cuarenta (40) dias calendario. El plazo se contabilizara
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucidn del contrato. (expedicion del registro
presupuesta y aprobacién de las garantias).

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato serd en la Carrera 30 No. 17 B — 25 Sur, Centro de Manufactura en
Textil y Cuero de la Regional Distrito Capital — SENA, Complejo Sur, Bogota

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota D.C — Colombia.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran Determine el porcentaje que .
Requisito para el pago
durante el contrato cada pago representa frente al

valor total del contrato

Finalizar la ejecucion del

PAGO UNICO 100%
contrato
Forma El valor del contrato se pagara de la siguiente manera.
de
Pago: El SENA realizarda UN UNICO PAGO, correspondiente al valor del contrato teniendo en cuenta lo

establecido con la Circulares No. 01-3-2020-000054, No. 01-3-2020-000065 y 3-2024-000019
emitidas por la Direccién General, de la siguiente manera: El Centro de Manufactura en Textil y
Cuero de la Regional Distrito Capital realizard un PAGO UNICO correspondiente al 100% del valor
ejecutado del lote, previa entrega total de los bienes a satisfaccién y suscripcidn del acta de recibo
final, de acuerdo con el servicio prestado, a mas tardar dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
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radicacion de la factura o documento equivalente que cumpla con todos los requisitos legales, a la
cual se deberan anexar los siguientes documentos, sin los cuales no se dara trdmite al pago:

Primera carpeta:
Carpeta GC

GC_NIT_ CRP_MES_ANO.zip
Estructura del nombre del archivo:

. GC: Gestion Contractual

. NIT del proveedor

. CRP: Certificado Registro Presupuestal (este nimero sera indicado por el supervisor)
. MES: Mes de la factura

. ANO: Afio de la factura

Ejemplo: GC_999999999 0023_DICIEMBRE_2025.zip
En esta carpeta y en el siguiente orden se presentaran los siguientes documentos en formato PDF:

1. Copia del documento contractual.

2. Otro si (si existen modificaciones y/o adiciones que se hubieran presentado).

3. Informes de supervisién del contrato, firmados por el supervisor, en los que se indique el valor
y la relacion de facturas o documentos equivalentes a pagar, de acuerdo con los formatos
establecidos y publicados en CompromISO. El supervisor sera responsable de diligenciarlos,
firmarlos y entregarlos al proveedor para su posterior cargue en SECOP I, junto con la
informacion sobre la ejecucion del contrato.

4. Formato "Acta de Recibido a Satisfaccion de Bienes" GIL-F-010, firmado por el supervisor del
contrato, en el que se indique el valor y la relacidn de facturas o documentos equivalentes a
pagar, de acuerdo con los formatos establecidos y publicados en CompromISO. El supervisor
serd responsable de diligenciarlo, firmarlo y entregarlo al proveedor para su posterior cargue
en SECOP I, junto con la informacidn sobre la ejecuciéon del contrato.

5. Formato relacién entradas de almacén para pago de contratos GRF-F-087 (Cuando aplique).

Nota de entrada al almacén de los bienes adquiridos (Cuando aplique).

7. Designacion de supervisor (Este documento sera enviado por el supervisor del contrato al
proveedor para anexar en esta carpeta).

8. Los demas documentos que soporten la ejecucién del contrato

o

Segunda carpeta

Carpeta GF
GF_NIT_RP_MES_ANO.zip

Estructura del nombre del archivo:

o GF: Gestion Financiera

o NIT del proveedor

o CRP: Certificado Registro Presupuestal (este nUmero serd indicado por el supervisor)
o MES: Mes de la factura

. ANO: Afio de la factura

Ejemplo: GF_999999999 0023_DICIEMBRE_2025.zip
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En esta carpeta y en el siguiente orden se presentaran los siguientes documentos en formato PDF:

1.

6.

Certificado registro presupuestal del compromiso, firmado por el responsable dentro de la
entidad. (Este documento sera enviado por el supervisor del contrato al proveedor para su
inclusidn en esta carpeta).

. RUT del contratista, con fecha de impresidn o generacion menor a 180 dias.

Soporte de pago de la seguridad social para el mes inmediatamente anterior indicando en el
informe de ejecucion o en el acta suscrita entre las partes, el valor del pago, el nimero de la
planilla y el operador. (El proveedor debe enviar esta informacién al supervisor del contrato
para su registro en los informes de ejecucién)

Certificado de paz y salvo, suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio)
y/o el representante legal, donde se acredite el cumplimiento de aportes parafiscales y de
seguridad social.

(Resolucion No.2090 de 2005) correspondiente al pago de seguridad social integral (planilla
integrada-EPS, Pensiones y ARL), (SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), de
conformidad con lo exigido en la ley 789 de 2002. Con fecha de expedicion menor a 30 dias.

Certificacidn cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedicién menor a 30
dias.

Para pagos por endoso certificacién de cuenta bancaria del beneficiado del endoso y otro SI
de autorizacién.

Tercera carpeta

Carpeta FV
FV_No. Factura_NIT_RP_MES_ANO.zip

Estructura del nombre del archivo:

FV: Factura de Venta

No. Factura: Numero de la factura

NIT: NIT del proveedor

CRP: Certificado Registro Presupuestal (este numero sera indicado por el supervisor)
MES: Mes de la factura

ANO: Afio de la factura

Ejemplo: FV_123_999999-9_0023_DICIEMBRE_2025.zip

En esta carpeta y en el siguiente orden se presentaran los siguientes documentos en formato PDF:

1.
2.

Factura de venta en formato PDF, cumpliendo con todos los requisitos legales.

Factura de venta en formato XML (AttachmentDocument), cumpliendo con todos los
requisitos legales.

Confirmacion de aprobacion en plataforma VFE (Verificador de factura electrdnica-SIIF
Nacion), correspondiente a la (s) factura (s) electrénicas aprobadas que correspondan al pago
a realizar
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La factura electrénica de venta deberd ser enviada al correo electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y al usuario del supervisor de contrato del
aplicativo VFE de la siguiente forma:

Incluir en las observaciones de la factura la siguiente notacién:
#536-02-00-011-921210; numero de contrato; correo institucional del supervisor#$

De no ser posible la inclusién de la nota o en caso de presentar rechazos enviar un correo
electrdnico a siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co con asunto de correo:

36-02-00-011-921210; niumero de contrato; correo institucional del supervisor
En el asunto no se incluyen los signos #S ni al principio ni al final del asunto de correo.

Cada contratista debe realizar personalmente esta actividad, asegurandose de que la informacién
registrada sea correcta. Los documentos deben estar en el orden establecido, formato PDF y XML,
comprimidos en formato .ZIP antes de su envio.

Antes de cargar, confirmar y enviar la documentacién, revise cuidadosamente que la informacion
sea correcta y que los archivos sean los adecuados. Cualquier error generara reprocesos y retrasos
en el pago.

Factura electrdnica y validacion ante la DIAN

Si el proveedor estd obligado a facturar electronicamente, debera presentar la factura segun lo
establecido por la DIAN.

e Para que la factura sea vélida para el pago, debe haber sido previamente validada por la DIAN o un
proveedor autorizado por esta.

¢ La factura solo se considera expedida cuando ha sido validada.

Cargue de facturas en SECOP Il

Una vez aprobados los documentos por el Supervisor, el contratista deberd cargar la factura en
SECOP I, siguiendo estos pasos:

Consolidar la documentacion aprobada en una carpeta ZIP.

Ingresar a SECOP Il y dirigirse a la seccion "Ejecucion del Contrato".

Buscar el "Plan de Pagos" y hacer clic en "Registro" en la linea de pago correspondiente.
Seleccionar "Crear", ingresar la informacion y anexar la documentacion con el botén "Anexar".
Hacer clic en "Confirmar" y luego en "Enviar" para que la entidad revise y apruebe la factura.

uhkwnNe

Estados de la factura en SECOP II:

¢ Enviado a la entidad estatal: Factura enviada para revision.

¢ Aprobado: Factura validada y en tramite de pago.

¢ Pagado: Pago realizado.

* Rechazada: Si la factura es rechazada, el proveedor debe revisar la razén del rechazo, corregir los
errores y volver a enviarla.

¢ Para revisar el motivo del rechazo, haga clic en "Detalle" y busque la justificacién en el campo
"Razdn". Si es necesario, edite la factura y vuelva a enviarla.
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Plazo de pago y responsabilidades del contratista

e El plazo de pago de 30 dias empieza a contar cuando se presentan todos los documentos
correctamente.

e Si la factura tiene errores o falta documentacion, el tiempo de pago se retrasara hasta que el
contratista entregue los soportes completos.

e El contratista es responsable de cualquier demora y no podra reclamar intereses o
compensaciones al SENA.

Retenciones e impuestos

Al momento del pago, el SENA aplicara las retenciones de ley segun corresponda:
* Retencidn en la fuente (Renta, ICA, RetelVA), dependiendo del tipo de proveedor.
¢ Otras retenciones tributarias establecidas por la ley.

* EI SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligaciéon efectuar la retencién.

 El contratista es responsable de cumplir con el pago de impuestos, tasas y contribuciones que
correspondan a su actividad.

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que sefiala: “Para la
ejecucién se requerira de la aprobacion de la garantia y de la existencia de las disponibilidades
presupuestales correspondientes, salvo que se trate de la contratacidon con recursos de vigencias
fiscales futuras de conformidad con lo previsto en la ley organica del presupuesto. El proponente y
el contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.

PARAGRAFO 1°: El requisito establecido en la parte final del inciso segundo de este Articulo deber3
acreditarse para la realizacion de cada pago derivado del contrato estatal. (...), para lo cual,
dispondra en su organizacion interna, los procedimientos necesarios y pertinentes para respetar el
orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas, asi como establecerd mecanismos
para el pronto y oportuno pago a éstos.

PARAGRAFO 2°: La entidad dispone en su Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol SIGA, el
“Instructivo Documentos Requeridos para Registro de Obligaciones y Tramites de Pagos” GRF-1-002.

PARAGRAFO 3°: IMPROCEDENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FORMULAS DE REAJUSTE: El contratista
se obliga a mantener los precios ofertados en la propuesta y entiende y acepta que los mismos no
estaran sujetos a reajuste alguno (ni por cambio de vigencia) durante el término de ejecucién del
contrato y hasta su liquidacién inclusive. Las demoras ocasionadas porque la factura no haya sido
bien elaborada o no se adjunten los documentos que se solicitan en los términos anteriores no
seran atribuibles a la Entidad.

Los pagos estaran sujetos al cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya lugar, y
aprobacién del Programa Anual de Caja — PAC. Los documentos soporte para los pagos deberan ser
avalados por el supervisor del contrato.
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2.13 PAGO DE ANTICIPOS

No aplica

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

NO: X

Supervision

La Supervision del contrato sera ejercida por los funcionarios designados por la subdirectora (E)
del Centro de Manufactura en Textil y Cuero del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- Regional
Distrito Capital, para los efectos de la futura contratacion.

El supervisor(a) al momento de suscribir la aceptacion de la oferta o el contrato segin la
modalidad de contratacién debera tener en cuenta lo establecido en el articulo 4 de la ley 80 de
1993, la ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86y 118 de la ley 1474 de 2011, y la Parte 2,
Titulo 1, Capitulo 1, Seccion 1, Subseccidn 2 - articulo 2.2.1.1.1.2.1 N 5 del decreto 1082 de 2015.
Concomitante debe cumplir con las funciones sefialadas en el Manual de Supervision e
Interventoria V.7, Cédigo GCCON-M-002 de octubre de 2025.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion se rige por las siguientes disposiciones legales: (i) Ley 80 de 1993, (ii)
Art. 94 de la Ley 1474 de 2011, (iii) Art. 2 Ley 1150 de 2007 y el Titulo | Capitulo | Seccidon | Subseccién 5
del Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el articulo 2 del decreto 1860 de 2021 que reglamenta la
Ley 2069 de 2020.

De conformidad con lo anterior, el proceso de seleccion de minima cuantia se encuentra contemplado
en el Titulo | Capitulo | Seccién | Subseccién 5 - MINIMA CUANTIA Art. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015 “...Por la cual se Expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién

Nacional...” de la siguiente manera:

“...Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal,
independientemente de su objeto.”
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La entidad estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe
acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas.

La entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la entidad estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hard la verificacién correspondiente.

De conformidad con la Ley 80 de 1993, |a Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, y en atencién a la
Circular No. 3-2026-000010 del SENA, la cual fija las cuantias de contratacién para la vigencia 2026 con
base en el presupuesto institucional y el salario minimo legal mensual vigente ($1.750.905), se determina
que el presente proceso contractual se enmarca en la modalidad de minima cuantia, toda vez que su valor
no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para la Entidad, garantizando asi la
adecuada aplicacion del régimen de contratacion estatal y el cumplimiento de los principios de economia,
transparencia y seleccién objetiva.

Tablas ajustadas con presupuesto y topes

1. Variables base y presupuesto SENA 2026

CONCEPTO VALOR

Salario minimo legal mensual vigente (SMLMV 2026)/$1.750.905

Presupuesto general SENA 2026 $6.461.000.000.000 (aprox.)

Presupuesto en SMLMV = 3.690.000 SMLMV

2. Determinacion de cuantias

CONCEPTO TOPE EN SMLMV VALOR EN PESOS
Menor cuantia ||Hasta 1000 SMLMV Hasta $1.750.905.000

Minima cuantia||Hasta el 10% de la menor cuantia||Hasta $175.090.500

3. Aplicacion al proceso

CRITERIO DESCRIPCION

Presupuesto del proceso $75.632.372

Tope de minima cuantia SENA 2026|/$175.090.500
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CRITERIO DESCRIPCION

Modalidad aplicable Minima cuantia

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3,,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitard a Mipyme nacional, Mipyme
departamental y/o Mipyme municipal segln sea el caso, la cual debe ser de nacionalidad colombiana con
minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccidn, toda vez que el valor del Proceso de
contrataciéon no es mayor a ciento veinticinco mil doélares de los Estados Unidos de América
(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacién se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberdn ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacidn Legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.
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En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccidén para informar
si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El presupuesto estimado para la presente contratacidon es de SETENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($75.632.372) Este valor incluye IVA, asi
como todos los gastos y costos en que incurra el contratista para la legalizacién y cumplimiento del
contrato, pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.

El oferente deberd tener en cuenta al momento de presentar su propuesta, que NO podrd superar el
valor del presupuesto oficial por cada uno de los lotes asignados para el proceso. Dicha situacion serd
CAUSAL DE RECHAZO.

LOTE VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO | VALOR TOTAL
ASIGNADO

LOTE 1 MATERIALES $69.408.141 $75.632.372

LOTE 2 HERRAMIENTAS $6.224.231

El Centro de Manufactura en Textil y Cuero cuenta con los recursos necesarios bajo el rubro de Materiales
para Formacion Profesional.

NOTA: El presupuesto asignado a esta contratacién comprende todos los costos que se puedan generar.
Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir
durante la ejecucion del contrato.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

El presupuesto estimado para la presente contratacién es de SETENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS

TREINTA'Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($75.632.372) Este valor incluye IVA, asi
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como todos los gastos y costos en que incurra el contratista para la legalizacién y cumplimiento del
contrato, pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar. CDP: Para sufragar el pago del (los)
contrato(s) que surjan de la negociacién la Entidad cuenta con el rubro de materiales para formacion
profesional con No. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6626 del 27 de marzo de 2026.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 $75.643.236
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
Funcionamiento
Nro.de | Fechade | Fechade
CDPo CDP o |vencimien | Dependenci L. B Valor en Valor en
i R . R Posicion Catdlogo de Gasto | Fuente i
Vigencia | Vigencia to del a Letras Numeros
Futura Futura cbpP
6626 | 2026-03- | 2026- 12- 921210 C-3602-1300-11-20305C- | Nacidn Ocho 8.912.078,
27 31 CENTRO DE| 3602031-02 ADQUIS. DE BYS millones 00
MANUFACTU - SERVICIO DE FORMACION novecientos
RA EN PARA EL TRABAJO EN doce mil
TEXTILESY | COMPETENCIAS PARA LA setentay
CUEROBTA INSERCION LABORAL - ocho pesos
D.C. MEJORAMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA
POBLACION VICTIMA DEL
DESPLAZAMIENTO FORZADO
POR EL CONFLICTO ARMADO
A NIVEL NACIONAL
2026-03- | 2026- 12- 921211 C-3603-1300-20-20305C- | Nacidn Cinco 5.885.604,
27 31 INTEGRACIO| 3603025-02 ADQUIS. DE BYS millones 00
N CON LA | - SERVICIO DE FORMACION ochocientos
MEDIA PROFESIONAL INTEGRAL - ochentay
FORTALECIMIENTO DE LA cinco mil
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Nro.de | Fechade | Fechade
CDPo CDP o |vencimien | Dependenci . 3 Valor en Valor en
. R . . Posicion Catadlogo de Gasto | Fuente i
Vigencia| Vigencia to del a Letras Numeros
Futura Futura cbp
PRESTACION DEL SERVICIO seiscientos
DE FORMACION cuatro
PROFESIONALY EL pesos
RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON
ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES
EN COLOMBIA NACIONAL
2026-03- | 2026- 12- 921245 C-3603-1300-20-20305C- | Nacidn | Cincuentay | 56.474.99
27 31 CENTRO DE| 3603025-02 ADQUIS. DE BYS seis 1,00
MANUFACTY - SERVICIO DE FORMACION millones
RA EN PROFESIONAL INTEGRAL - cuatrocient
TEXTILES Y FORTALECIMIENTO DE LA os setentay
CUEROBTA O PRESTACION DEL SERVICIO cuatro mil
C - SERVICIOS DE FORMACION novecientos
PRESTADOS PROFESIONALY EL noventay
A LA RECONOCIMIENTO DE un pesos
FORMACION SABERES PREVIOS CON
ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES
EN COLOMBIA NACIONAL
2026-03- | 2026- 12- 921285 C-3603-1300-20-20305C- | Nacidn Cuatro 4.370.563,
27 31 CENTRO DE| 3603025-02 ADQUIS. DE BYS millones 00
MANUFACTU - SERVICIO DE FORMACION trescientos
RA EN PROFESIONAL INTEGRAL - setenta mil
TEXTILESY | FORTALECIMIENTO DE LA quinientos
CUEROBTA O PRESTACION DEL SERVICIO sesentay
C- DE FORMACION tres pesos
ECONOMIA PROFESIONALY EL
POPULAR RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON
ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES
EN COLOMBIA NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de seleccion se realizard de forma PARCIAL POR LOTES. La Entidad
evaluard y adjudicara de manera independiente cada lote al proponente que ofrezca el menor precio para
el lote especifico y cumpla con la totalidad de los requisitos juridicos, técnicos y de experiencia exigidos
en la presente invitacion.

Por tratarse de un proceso de contratacién bajo la modalidad de minima cuantia, de conformidad con el
literal C, del articulo 94 de la ley 1474 de 2011, el factor de seleccién serd el menor precio ofrecido. Al
respecto dispone el citado articulo:

“Articulo 94. Transparencia en contratacion de minima cuantia. Adicidnese al articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 el siguiente numeral. La contratacidn cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de

la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

(...) C) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacidn de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas {...);”

5.1.1 Lotes
El presente proceso contractual se encuentra estructurado en dos (2) lotes. Ambos comparten el mismo
objeto contractual principal, plazos de ejecucién, obligaciones generales y demds caracteristicas juridicas,
pero difieren en sus especificaciones técnicas particulares y en su presupuesto oficial.
LOTE 1 MATERIALES, presupuesto: $69.408.141
LOTE 2 HERRAMIENTAS, presupuesto: $6.224.231
PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL DEL PROCESO: $75.632.372
Reglas aplicables a los lotes:
1. Integridad de la oferta por lote: El proponente interesado en participar en un lote especifico
debera ofertar obligatoriamente el 100% de los items y cantidades solicitadas para dicho lote en

el Anexo Técnico. No se aceptardn ofertas parciales dentro de un mismo lote.

Nota sobre la participacion e independencia de los lotes:

En virtud del principio de pluralidad de oferentes, los proponentes podran postularse a UN (1) SOLO LOTE
0 a AMBOS LOTES, segln su objeto social y capacidad comercial.
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Para mayor claridad del mercado, se establecen las siguientes reglas de participacién:

1. No obligatoriedad: No es requisito presentarse a ambos lotes para participar en el proceso. El
hecho de no ofertar en uno de los lotes no sera causal de rechazo ni afectard la evaluacién del
lote en el que si decida participar.

2. Evaluaciony Adjudicacion Independiente: Cada lote se evaluara, calificard y adjudicara de manera
totalmente independiente. Como resultado de este proceso, el SENA podra adjudicar los lotes a
un mismo proponente (si gana ambos) o a dos proponentes diferentes (un contratista para el Lote
1y otro para el Lote 2).

3. Ofertas separadas en SECOP Il: En caso de que un proponente decida participar en los dos (2)
lotes, debera presentar y diligenciar su oferta econdmica de forma separada e independiente para
cada lote a través de la plataforma SECOP II, cumpliendo con los requisitos exigidos para cada uno
de ellos.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccidn todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Union temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.
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NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastard para todos los efectos, la presentacion del poder comin
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidon Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.
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5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unidon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcidn, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacidn de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditard que su situacién militar se encuentra en tramite; o
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iif) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacion militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamario
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgo tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.
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NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la
certificacion bancaria donde se consignardan los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberd allegar el certificado de inscripciéon con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacién, la designacién de la persona que lo representara y sefalaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucidn de consorcio o unién temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una union temporal debera presentar el acta de constitucién en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucidn, y las obligaciones y
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responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Senalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) El documento de constitucidén debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacidon de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

No aplica

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT Actualizado al afio 2026.

5.2.1.8 Certificacidn de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.
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En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacidn Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacidon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

Durante la etapa de verificacidn, la Entidad podra solicitar las aclaraciones o documentos subsanables que
considere pertinentes, los cuales deberan ser presentados por el proponente dentro del término
perentorio establecido en el cronograma o en el requerimiento.

Nota: Con el propdsito de agilizar la etapa de evaluacion documental y evitar traslados o requerimientos
de subsanacién que dilaten el proceso, el proponente DEBERA adjuntar a su oferta en la plataforma
SECOP Il los certificados de antecedentes fiscales vigentes de:

1. LaPersona Juridica (NIT).

2. ElRepresentante Legal (Cédula de Ciudadania / Extranjeria). (En caso de estructuras plurales como
Consorcios o Uniones Temporales, este requisito de aportacion documental aplicard de manera
obligatoria para cada una de las personas juridicas integrantes y sus respectivos representantes
legales).

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

Durante la etapa de verificacion, la Entidad podrd solicitar las aclaraciones o documentos subsanables que
considere pertinentes, los cuales deberan ser presentados por el proponente dentro del término
establecido en el cronograma o en el requerimiento respectivo.

Nota: Con el propésito de agilizar la etapa de evaluacién documental y evitar traslados o requerimientos
de subsanacién que dilaten el proceso, el proponente DEBERA adjuntar a su oferta en la plataforma
SECOP Il los certificados de antecedentes disciplinarios vigentes de:

1. LaPersona Juridica (NIT).

2. ElRepresentante Legal (Cédula de Ciudadania / Extranjeria). (En caso de estructuras plurales como
Consorcios o Uniones Temporales, este requisito de aportacion documental aplicard de manera
obligatoria para cada una de las personas juridicas integrantes y sus respectivos representantes

legales).

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui senalado.

Durante la etapa de verificacidn, la Entidad podra solicitar las aclaraciones o documentos subsanables que
considere pertinentes, los cuales deberdan ser presentados por el proponente dentro del término

establecido en el cronograma o en el requerimiento respectivo.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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Durante la etapa de verificacion, la Entidad podra solicitar las aclaraciones o documentos subsanables que
considere pertinentes, los cuales deberan ser presentados por el proponente dentro del término
establecido en el cronograma o en el requerimiento respectivo.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

Durante la etapa de verificacion, la Entidad podrd solicitar las aclaraciones o documentos subsanables que
considere pertinentes, los cuales deberan ser presentados por el proponente dentro del término

establecido en el cronograma o en el requerimiento respectivo.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Certificacion de la cuenta bancaria habilitada, emitida por el banco

El proponente deberd presentar la certificacién bancaria en la cual se especifique el nimero de cuenta,
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de expedicién no
superior a 3 meses.

5.2.1.17 Certificado De Informacidon Tributaria — Rit

El Registro de Informacién Tributaria -RIT- es el mecanismo de identificacidén, ubicacidon y clasificacién de
los contribuyentes del Impuesto de Industria y Comercio, Avisos y Tableros, con el fin de identificar la clase
de contribuyente que es el proponente, esté debe anexar a su propuesta el Registro de Informacién
Tributaria “RIT”, expedido por la Secretaria de Hacienda. Se hace especial énfasis en que el documento se
debe encontrar ACTUALIZADO al afio 2026 de conformidad con las Resoluciones SDH-000079, SDH-000117
y SDH-000195 de 2013).
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5.2.1.18 Resolucién de Autorizacidn para facturar expedido por la DIAN

El proponente deberd adjuntar con su oferta la Resolucién de Autorizacién para Facturar expedida por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, documento mediante el cual se acredita que el
proponente se encuentra habilitado para expedir facturas de venta o documentos equivalentes, en
cumplimiento de la normativa tributaria vigente. Dicha resolucidon debera encontrarse vigente a la fecha
de presentacion de la oferta.

5.2.2 De caracter técnico

e El proponente deberd adjuntar a su oferta técnica una declaracidn juramentada, debidamente
firmada por el representante legal, en la que manifieste el cumplimiento de las especificaciones
técnicas correspondientes a cada uno de los items que conforman el lote ofertado.

e El proponente dentro de su propuesta técnica debera especificar la marca a ofrecer que cumpla
con la descripcion técnica aportada por la entidad para cada uno de los lotes que presente su
oferta técnica y econémica.

e El proponente deberd junto a su oferta técnica aportar una Certificacién de garantia técnica y de
excelente calidad de los productos, firmada por el representante legal que avale la calidad de los
elementos suministrados para cada uno de los lotes que presente su oferta técnica y econémica.

Requisito de experiencia:

El proponente deberd acreditar en maximo DOS (2) certificaciones de contratos ejecutados con entidades
publicas o privadas, relacionadas directamente con el objeto a contratar y/o guarde relacién directa con
la naturaleza del proceso, cuyo valor individual o sumado sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial por lote.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por
el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021y Decreto 142 de 2023, se requiere que el proponente que certifique
la calidad de Mipyme, acredite experiencia en maximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados con
entidades publicas o privadas, relacionadas directamente con el objeto a contratar y/o guarde relacién
directa con la naturaleza del proceso, cuyo valor individual o sumado sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial por lote.

Se debera acreditar la condicién de Mipyme, teniendo en cuenta el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1860 de 2021:
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“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cémara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidn con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas."

Todos interesados en el presente proceso de contratacidn (incluyendo Mipymes) deberan individualizar el
cumplimiento de los objetos contractuales que se requieren dentro de la experiencia especifica, con el
siguiente documento, a través del FORMATO:
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Certificacidn(es) expedida(s) por la Entidad contratante en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

e Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono).

e NIT.

e Nombre del Contratista.

e Sisetrata de un consorcio o de una unidon temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno
de sus miembros.

e Numero del contrato (si tiene).

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato.

e Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

e Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afo).

e Nombre y firma de quien expide la certificacidon.

NOTA 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente deberd anexar,
ademads de la certificacidn, copia de la minuta respectiva y facturas, so pena de no ser tenida en cuenta
para el calculo de la experiencia.

NOTA 2: En el evento que las certificaciones no contengan toda la informacion que permita su evaluacioén,
el proponente debera anexar a la propuesta copia de los documentos soporte que sean del caso, que
permita tomar la informacion que falte en la certificacién.

NOTA 3: Para todos los efectos de acreditacidon de la experiencia en el sector publico, de no aportar
certificaciones se podra allegar acta de liquidacién y/o recibo final debidamente suscrito por la persona
facultada y expedido por la entidad competente, en el que conste la informacidon requerida en la invitacion
publica.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

Los oferentes interesados en el proceso de la referencia deberdn dar cumplimiento a la legislacién vigente
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo segtn lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del
sector Trabajo 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulos 1, 2, 3 y 6, Articulo 2.2.4.1.3., Articulo
2.2.4.6.1., Articulo 2.2.4.6.4. y Articulo 2.2.4.6.8. en concordancia con la Resoluciéon 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo y dando cumplimiento con el Manual de contratacién SENA, para lo cual deberan
adjuntar a la propuesta:

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA
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CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacion y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del Responsable del SG-SST.
Precontractual
3. Certificacidon de autoevaluacidn de estandares minimos emitido por ARL. O por
Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1)
y Res 0312-2019.

**Nota: Incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacion de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde
indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada
a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resoluciéon 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2. No estan Precontractual
obligados a implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes
con afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Anexo de verificacion de criterios de contratacion GCCON-AN-001

NOTA 1. Todos los documentos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridos deben enviarse
firmados tanto por el representante de la empresa como por el responsable del sistema de gestién de SST.

5.2.2.2 De gestion ambiental

No aplica

5.2.2.3 De cardcter Economico

La propuesta econdmica objeto de evaluacion sera aquella que determine el precio ofertado en la plataforma
SECORP I1.

La oferta econémica debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. El proponente debera diligenciar el anexo (formato propuesta técnico-econémica), cumpliendo con las
especificaciones técnicas del presente documento, firmada por el Representante Legal.

2. El valor de la Oferta Econdmica no podra exceder el valor del presupuesto oficial indicado para cada lote so
pena de que su propuesta sea RECHAZADA.

3. El SENA efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las 6
cuales sea su obligacion efectuar la retencion.
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4. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion y ejecucion del
contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo
exclusivo del CONTRATISTA.

5. El valor de la oferta debe incluir el valor del IVA, si el proponente no discrimina el IVA, este valor no podra
ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberd asumir el costo del impuesto.

6. El proponente que no sea responsable del IVA debe informarlo en el texto de la propuesta. El porcentaje
del IVA debe sujetarse a lo establecido en el Estatuto Tributario.

7. En caso de que la oferta contenga bienes excluidos o exentos de impuestos se debera indicar en el item
correspondiente.

8. La oferta, en todos sus valores, deberd expresarse en pesos colombianos y sin decimales.
9. El valor de la oferta debe prever e incluir todos los impuestos, tarifas y gastos a que haya lugar.
10. La oferta econdmica debe estar proyectada a la futura facturacion, con la finalidad de que los valores sean

NOTA 1: Tenga en cuenta que la informacion relacionada en el anexo PDF y en la pregunta tipo “Lista de precios”
del SECOP Il es el valor de su oferta econdmica y debe coincidir. No podra exceder el valor del presupuesto oficial.
En caso de que exista alguna diferencia entre los documentos anexos de la oferta (Valor oferta técnico-econémica)
y el valor indicado en el SECOP IlI; para la evaluacion y seleccidon se tendra en cuenta el valor indicado en el
documento de oferta técnico-econdmica, dado que sobre este se aplica la verificacion de unidades ofertadas,
unidades de medida, precios unitarios, tarifas de IVA, el valor total de la oferta técnico-econdmica, valor en letras,
correccion aritmética y es el documento suscrito por el representante legal.

NOTA 2: El proponente debera presentar la totalidad de los items sefialados conforme a las caracteristicas técnicas
estipuladas en las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

NOTA 3: El comité econdmico realizara verificacién del documento de oferta técnico-econdmica aportado en
formato PDF por medio de la plataforma SECOP Il en cuanto a unidades ofertadas, unidades de medida, precios
unitarios, tarifas de IVA, valor total de la oferta econdmica, valor en letras y se aplicara correccién aritmética si
correspondiera y se rechazaran las ofertas econdmicas que presenten diferencia superior al 2% del valor total de la
oferta presentada en el documento PDF por el oferente en SECOP Il con respecto a la evaluacion econdémica lo cual
se determinara en el informe presentado por el evaluador econdmico, en concordancia con la causal de rechazo
sefalada en el anexo invitacién publica. En este sentido, al existir una diferencia entre la propuesta adjunta en PDF
y el informe de evaluacion econédmica mayor al 2% del valor total de la oferta econdmica, sera causal de rechazo
toda vez que para la entidad no es posible evaluar econdmicamente al existir esta inconsistencia. Por error
aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacion matematica,
pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. Las correcciones aritméticas efectuadas a las
OFERTAS ECONOMICAS de los proponentes seran de forzosa aceptacion para éstos.

NOTA 4: En el valor de la oferta econdmica se deberan contemplar todos los costos directos, indirectos, impuestos,
tasas y contribuciones nacionales, departamentales, municipales y distritales o cualquier otra erogacidn necesaria
para la ejecucién del contrato resultado del presente proceso de contratacion. El valor de la oferta econémica no
estard sujeta a ajuste alguno; razon por la cual, el proponente deberd prever en su oferta que tiene que asumir los
posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecucién del contrato por

cambio de vigencia. 47

GCCON-F-046 V.05



SENA

N

NOTA 5: El oferente debe diligenciar y manifestar de manera clara sin omitir ninguna especificacién en la
presentacion de la OFERTA TECNICA Y ECONOMICA (El formato dispuesto por la entidad, es un formato de apoyo.
Por tanto, verificar la informacion y ajustar de ser necesario de acuerdo con lo requerido por la Entidad para este
proceso de contratacidn). El oferente debera diligenciar el formato incluyendo la totalidad de las especificaciones
técnicas requeridas. Este formato es la propuesta técnica del proponente y permitira a la Entidad verificar
objetivamente si la misma CUMPLE con la totalidad de las especificaciones técnicas y documentos requeridos.

¢ Indisponibilidad Del SECOP Il Para Presentar Ofertas:
En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma el oferente debera seguir el protocolo establecido
por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente ANCCE. El correo para notificaciones

a la Entidad, exclusivamente en caso de Indisponibilidad de Ila plataforma es
contrataciongaaics@sena.edu.co.

5.2.2.4 Capacidad financiera

No aplica

5.2.2.5 Capacidad organizacional

No aplica

5.2.2.6 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

No aplica

5.2.2.7 Capacidad residual

No aplica
6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. SI NO X
Determine si requiere informacién adicional: fecha, hora, lugar y No aplica
duracién:
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. SI NO X

7. ANALISIS DE RIESGOS
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El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

El Centro de Manufactura en Textil y Cuero considera exigir las garantias teniendo en cuenta que genera confianza,
seguridad y da herramientas para hacer cumplir el objeto y obligaciones contractuales pactadas. Es por ello que de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga a constituir, a favor del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA, una garantia Unica de cumplimiento, la cual podra consistir en cualquiera de las
formas permitidas por el Decreto 1082 de 2015 y amparar los siguientes riesgos:

Seiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por un valor equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, y un término de
X vigencia igual a la duracion del contrato y Cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de
expedicion de la pdliza.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: por el veinte (20%) del valor del
X contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir de

la fecha de expedicién de la pdliza.

9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del
Proceso de .. Proceso de
. .. Excepcion ..
. . , y Entidad Contratacion . Contratacion
[Indique si el proceso esta cobijado por . Aplicable al .
. Estatal superior al cubierto por
Acuerdos Comerciales] . Proceso de
cubierta umbral del .. el Acuerdo
Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Chile NO NO NO NO
Alianza México NO NO NO NO
Pacifico
Perd NO NO NO NO
Canadi NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
-, NO NO NO NO NO
Tridngulo Norte NO o o o o
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NO NO NO NO NO
Unidn Europea NO NO NO NO
Comunidad Andina NO NO NO NO

10. ANEXOS

ANEXO 1 Estudio de sector
ANEXO 2 Estudio de mercado
ANEXO 3 Cotizaciones
ANEXO 4 Matriz de riesgos
ANEXO 5 CDP

ANEXO 6 Invitacién Publica
ANEXO 7 Formatos
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