PUBLICA

*  MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

2* : g COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
A EJERCITO NACIONAL

weme =enze  DIRECCION DE SANIDAD

INFORME DE SUPERVISION
FECHA: MARZO 2026

Nombre completo: MARY LUZ RAMIREZ CHAVEZ
Identificacion: C.C. N° 53.081.364

Nacionalidad: colombiana

CONTRATISTA Direccion: Carrera 69L # 64 59 3er Piso

Teléfono de contacto: 3134137917

E-mail de contacto: maryluzramirezchavez@gmail.com

=

Nombre completo: SP. Jorge Eliecer Acevedo Rodriguez
Cargo: Suboficial Requerimientos Juridicos Disan
Resolucion de nombramiento: N° 00000015

Fecha de nhombramiento: 02 de enero de 2026

2. SUPERVISOR

No. Del contrato: 148- DISAN-EJC-2026
3. No. DEL CONTRATO Fecha de inicio: 02 de febrero de 2026

- FECHA DE Fecha terminacion: 31 de diciembre de 2026
SUSCRIPCION Valor Total del Contrato: $25.168.000.00 (VENTICINCO
MILLONES CIENTO SESENTAY OCHO MIL PESQOS)
4. OBJETO La prestacion de servicios como: auxiliar de enfermeria en la
CONTRACTUAL direccion de sanidad ejército — seccion juridica.

No. CRP: 16026

Fecha expedicion: 2026-02-27

Unidad Ejecutora: DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
Dependencia: JURIDICA

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-009-003 SERVICIOS
PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA

Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor Total CRP: $25.168.000.00 (VENTICINCO MILLONES
CIENTO SESENTAY OCHO MIL PESOS)

5. CRP

No. De pdliza: 560-47-994000197105

Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
Fecha acta aprobacion: 26 DE ENERO DE 2026

Rango de cubrimiento: 02/02/2026 — 01/05/2027

Aprobado por: Director Sanidad Ejercito - Ordenador del Gasto

6. POLIZADE
GARANTIA UNICA

Valor Inicial: $25.168.000.00 (VENTICINCO MILLONES
CIENTO SESENTAY OCHO MIL PESOS)
Valor Adicion: $0

£ \c/cASINOTRRETEé Valor Total contrato: $25.168.000.00 (VENTICINCO MILLONES
CIENTO SESENTAY OCHO MIL PESOS) Valor Autorizado a
pagar mes: $ 2.288.000,00 (DOS MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHOMIL PESOS)
8§ OBLIGACIONES OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
CONTRACTUALES
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1.El contratista debera ejercer sus funciones conforme a las
leyes, reglamentos, decretos, resoluciones, manuales de
procedimiento y demas disposiciones normativas vigentes
aplicables al ambito de la Direccion de Sanidad Militar,
asegurando en todo momento el respeto por el marco juridico
nacional e institucional.

2. El contratista estd obligado a mantener en estricta
confidencialidad toda la informacién, documentaciéon y datos
sensibles a los que tenga acceso en el ejercicio de sus
funciones, conforme ala Ley de Proteccién de Datos Personales
y cualquier otra normativa aplicable. Esta obligacion
permanecerd vigente aln después de la terminacion del contrato.
3. El prestador del servicio se encargara de asistir en la gestiéon
de la planilla de viaticos, asegurando que todos los registros
estén actualizados y que los procesos se realicen de acuerdo con
las normativas internas. Esto incluye la recopilacion de la
documentacion necesaria, la revisibn de solicitudes, la
verificacion del cumplimiento de requisitos, y la tramitacion
oportuna de los pagos correspondientes.

4. Sera responsabilidad del prestador del servicio manejar todos
los documentos relacionados con los procesos juridicos y
administrativos. Esto implica la elaboracion, revisién y tramitaciéon
de documentos legales, asegurando que estos cumplan con los
requisitos formales y de contenido exigidos por las normativas
aplicables. Ademéas, deberéa garantizar que los documentos sean
entregados a tiempo y que cualquier correspondencia
relacionada con las actividades area juridica se gestione de
manera eficiente y organizada.

5. El prestador del servicio deberd proporcionar asistencia
juridica y administrativa a todos los procesos del area juridica de
la Direccion de Sanidad Militar. Esto incluye, pero no se limita a,
colaborar en la resolucion de consultas legales, preparar
informes juridicos y brindar apoyo en las actividades cotidianas
gue requieran asesoria juridica. Debera estar disponible para
atender cualquier requerimiento que surja en el ambito de sus
competencias, garantizando un soporte constante y eficiente.

6. Entregar de manera oportuna y adecuada, la documentacién
pertinente respecto a la cuenta de cobro; anexando, informe de
gestion mensual, planilla de pago de seguridad social con su
debido soporte, diligenciamiento del SECOPIl. Documentacion
gue deberd allegarse acorde con los formatos y tiempos
establecidos por la entidad contratante.

7. Las demas obligaciones que sean asignadas por

el Supervisor, que estén sujetas al objeto contractual.

8. El prestador sera responsable de redactar documentos legales
bésicos (cartas, oficios, memoriales y correos electrénicos) bajo
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la supervision y aprobacion del contratante, utilizando las
plantillas y formatos preestablecidos.

9. Organizar, archivar y digitalizar toda la documentacion juridica
(fisica y digital), asegurando una correcta indexacion y el
cumplimiento de los lineamientos establecidos.

10. Crear, actualizar y cerrar expedientes, garantizando que toda
la documentacion esté completa y ordenada.

11. Establecer y mantener un sistema de archivo organizado para
documentos legales y administrativos.

12. Asistir al contratante en la gestion de procesos judiciales y
administrativos, realizando tareas asignadas y facilitando la
comunicacion entre el area juridica y otras dependencias de la
Direccion.

13. Utilizar las herramientas tecnoldgicas proporcionadas por el
contratante, incluidos software juridico y sistemas de gestion
documental, mostrando dominio en procesadores de texto y
hojas de calculo.

14. Coordinar respuestas a requerimientos judiciales y
administrativos, recopilando la documentacion necesaria y
elaborando respuestas formales en colaboracion con otros
equipos.

15. Llevar un control exhaustivo de los tramites documentales,
asegurando el cumplimiento de los plazos establecidos y
notificando a los responsables sobre cualquier demora.

16. Mantener actualizados los expedientes de vidticos,
asegurando la correcta activacion de todos los documentos de
respaldo.

17. Realizar inventarios periédicos de documentos fisicos y
digitales, garantizando que la informacién esté debidamente
catalogada y evitando pérdidas.

18. Registrar y dar seguimiento a toda la documentacion entrante
y saliente, asegurando su entrega oportuna a los destinatarios
correspondientes

9. ACTIVIDADES QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION

ACTIVIDADES MES DE MARZO 2026

1. Recibié documentacion por parte de los abogados de la
seccion juridica donde se establecio la verificacion
correccion y entrega documentacion 2026.

2. Ejecuto la organizacién de 11 cajas, vigencia 2011, para un
total de 61 cajas documentacion encontrada. Revisando
folios en mal estado, sin firmas, duplicidades, retirando
ganchos de cosedora, ganchos legajadores, sacando
fotocopias de papel quimico

z Disan@ejercito.mil.co
g ./’ www.ejercito.mil.co
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10. PERIODO DEL MARZO 2026.
INFORME
OBLIGACION ENTIDAD PAGO
PENSION COLPENSIONES $280.200
SALUD SANITAS $ 218.900
11. CUMPLIMIENTO
PAGO ARL COMENA $ 42.700
SEGURIDAD SOCIAL | "B ANILLA TOTAL $541.800
NO. 1080328836

CTO. 148-DISAN-EJC-
FEBRERO 2026

v Informe de gestiébn sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA.

v' Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de
Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema

12. DOCUMENTOS QUE General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la
HACEN PARTE DEL normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacién
INFORME efectuada ala A.R.L.

v En el presente documento se anexa planilla de pago de
aportes del mes MARZO/2026 teniendo en cuenta el Decreto
1273 de 2018 que establece que las personas
Independientes cancelaran a partir del 01 de octubre de 2018
“El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes
vencido”.

13. RECOMENDACIONES | OMITIDO

Ha cumplido con el objeto contractual, permitiendo el cabal
14. CONCLUSIONES desarrollo de la mision asignada por la Direccion de Sanidad del
Ejercito.

Para constancia se firma en, Bogota, D.C., en marzo de 2026.

Mo MES DE EJECUCION VALOR PAGO

1 FEBRERO $ 2.288.000,00

2 MARZD $ 2.286.000,00

3 ABRIL $ 2.288.000,00

" 4 MAYD $ 2.286.000,00

Suboficial Requerimiento Juridicos Disan > JUNIO $2.26.000,00
. 6 JULIO $ 2.268.000.00
SUperV|Sor Contrato No. 148 DISAN-EJC-2026 7 AGOSTO $ 2 288.000.00
8 SEFTIEMERE $ 2.288.000,00

9 QOCTUBRE $ 2.288.000,00

10 NOVIEMBRE $ 2.2688.000.00

11 DICIEMBRE $ 2.286.000,00

Bogota D,C. Carrera 7 No. 52-48 TOTAL § 25.168.000,00
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