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OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR 
ASESORÍA A LA SECRETARÍA DISTRITAL DE TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO TRANSFORMACIÓN CULTURAL PARA 
UNA MOVILIDAD SOSTENIBLE E INCLUYENTE. 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS: 

 

Obligación Contractual Producto 
Realizar la consolidación estadística e 
indicadores, de las acciones educativas y 
preventivas ejecutadas, población impactada, 
número de socializaciones, y demás variables 
surgidas a través del proyecto Transformación 
Cultural Para Una Movilidad Sostenible e 
Incluyente. 

En el control estadístico del mes de mayo se realizaron las 
siguientes acciones:  

• Socializaciones movilidad sostenible:1 

• Actividades en movilidad sostenible:5 

Orientar y acompañar el desarrollo de las 
estrategias pedagógicas a desarrollarse en el 
sector educativo, a efecto de que las mismas 
tengan un mayor impacto en las instituciones del 
sector educativo, educación básica primaria, 
secundaria e instituciones de educación superior. 

Se realizó actividad en desarrollo de estrategias 
pedagógicas en el sector de educación superior, mediante 
la socialización del proyecto Transformación cultural para 
una movilidad sostenible e incluyente en la Universidad 
Simón Bolívar, con el fin de fortalecer la implementación 
de prácticas de movilidad sostenible. La estrategia se 
desarrolló salón por salón mediante actividades lúdicas y 
el acompañamiento de educadores viales, promoviendo la 
sensibilización y apropiación de conductas responsables. 
 

Brindar asesoría y acompañamiento a la oficina 
de Educación y Cultura para la seguridad vial en 
el desarrollo de las actividades y estrategias 
encaminadas a capacitar, concientizar y 
sensibilizar a los actores viales en general, en 
materia de Movilidad Sostenible e Incluyente. 

Se apoyó a la Oficina de Educación y Cultura en la 
estrategia de movilidad inclusiva en la Actividad Muévete 
Diverso con Fundown Caribe realizando sensibilización a 
los usuarios de la fundación, La intervención se centró en 
el respeto al espacio peatonal, las señales de tránsito y 
los buenos comportamientos.  

Asistir a las reuniones, comités y actividades de 
índole institucional que le sean asignados por 
parte del supervisor del contrato. 

Se asistió a las reuniones de índole institucional en el 
seguimiento administrativo de las estrategias de la oficina 
de educación vial, asegurando la alineación con los 
objetivos institucionales. En este marco, se participó en la 
actividad que fue dirigida al equipo de la Oficina de 
Educación y Cultura para la Seguridad Vial, con el fin de 
recibir la charla de la ANSV sobre la normatividad para la 
seguridad vial de ciclistas y Velmpu  

Entregar al jefe de la oficina de Educación y 
Cultura para la Seguridad Vial, toda la información 
que le sea requerida en relación con el desarrollo 
del programa para el ejercicio oportuno de su 
gestión. 

Se entregó la planeación y demás información requerida al 
jefe de la Oficina de Educación y Cultura para la Seguridad 
Vial, con el fin de apoyar el ejercicio oportuno de su gestión. 

El Supervisor deberá revisar, comprobar, vigilar y 
controlar que el contratista presente de manera 
mensual el correspondiente informe de 
actividades que dé cuenta del cumplimiento 
contractual. 

Se hace entrega del informe en las fechas establecidas por 
el supervisor de contrato. 

El Supervisor deberá revisar, comprobar, vigilar y 
controlar que el contratista aporte y acredite las 
constancias de pago de los aportes al Sistema 
Integral de Seguridad Social - S.I.S.S., esto 
es:(salud, pensión y A.R.L.), mes vencido 

Se enviaron las constancias de afiliación y pago de la 
Seguridad Social correspondiente al mes de ABRIL de 
2026. (salud, pensión y ARL) en cumplimiento de lo 
establecido contractualmente.  

• Número de planilla 9503141416 

• fecha: 2026/05/13 

Las demás que se deriven de la naturaleza del 
contrato, las asignadas por el supervisor 

Se apoyó la oficina en la organización de las actividades 
a desarrollarse en los comedores comunitarios en IED 
LOS ROSALES  



ANEXO DE ACTIVIDADES 
  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atentamente, 

PATRICIA DE JESÚS ARIZA GALOFRE 

Contratista 

C.C. 1001872608 

 


