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OBJETO: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos y financieros, entre la 

dirección de asuntos indígenas, rom y minorías del ministerio del interior y Comitato 

Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli - CISP para el fortalecimiento de la planificación 

autónoma e integral de las comunidades indígenas a través de la formulación y/o actualización 

de los planes de vida, garantizando la participación efectiva, reconocimiento de autonomía, 

usos y costumbres tradicionales”. 

 

 

 

 

CONVENIO N.º. 2544 DE 2025 - PLANES DE VIDA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI  

  



 

 

DATOS BÁSICOS DEL PROYECTO 

NOMBRE CORTO DEL PROYECTO: CONVENIO NO. 2544 DE 2025 - PLANES DE VIDA 

OBJETO DEL CONVENIO: 

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos y 

financieros, entre la dirección de asuntos indígenas, rom y 

minorías del ministerio del interior y Comitato Internazionale 

per lo Sviluppo dei Popoli - CISP para el fortalecimiento de la 

planificación autónoma e integral de las comunidades 

indígenas a través de la formulación y/o actualización de los 

planes de vida, garantizando la participación efectiva, 

reconocimiento de autonomía, usos y costumbres 

tradicionales. 

ESTADO: Ejecución 

ALIADO MINISTERIO DEL INTERIOR 

NIT 830.041.314-4 

COOPERANTE 
COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI -

CISP 

NIT 800.223.957-2 

REPRESENTANTE LEGAL SANDRA MILENA LÓPEZ BETANCUR 

C.C. 21.549.009 

VALOR DEL CONVENIO $39.550.972.031 

APORTE MININTERIOR $19.550.972.031 

APORTE CISP $20.000.000.000 

PAÍSES / ÁREA GEOGRÁFICA: Colombia 

SECTORES DE POBLACIÓN: Población Indígena 

BENEFICIARIOS DIRECTOS: 276.972  

FINANCIADOR PRINCIPAL: MINISTERIO DEL INTERIOR 

OTROS FINANCIADORES: CISP-COLOMBIA 

IMPLEMENTADORES: CISP-COLOMBIA 

 

FECHAS Y VIGENCIA 

FECHA DE INICIO: 29/12/2025 

FECHA DE FINALIZACIÓN: 31/07/2026 

PERIODO TOTAL DE EJECUCIÓN: 7 meses 

FECHA DE RECEPCIÓN DE 

RECURSOS: 

Pendientes 

AVANCE DE EJECUCIÓN 

PRESUPUESTAL: 
14,18% 



 

 

INFORME DE EJECUCIÓN MES: 

MARZO  
Fecha de presentación del informe: 31/03/2026 

 

RESUMEN EJECUTIVO 

Durante el mes de marzo de 2026, el Convenio 2544 consolidó su fase de alistamiento y dio inicio formal a la 

etapa de acompañamiento directo a las 36 organizaciones indígenas priorizadas. Los avances más significativos 

del período se concentraron en tres frentes: 

- La formalización contractual con las organizaciones. 

- El cierre del ciclo de socializaciones. 

- Estructuración del curso virtual sobre economías propias. 

- Diseño de plantilla base para los micrositios web. 

- Habilitación de la App ‘Conexión Ancestral’. 

- Implementación de la auditoría, sistemas de información (GONG, NAS y World Office). 

- Aplicación de instrumentos en el marco de la sistematización social de la experiencia. 

 

Se suscribieron convenios derivados con 33 de las 36 organizaciones indígenas —equivalente al 91,7% de la 

meta—, y se completó el 100% de las jornadas de socialización previstas con la totalidad de las comunidades. El 

Tercer Comité Operativo, celebrado el 30 de marzo de manera presencial en el Ministerio del Interior, permitió 

revisar el estado general del convenio y definir compromisos claros para avanzar en las tres organizaciones 

pendientes (CRIDEC, Gobierno Mayor y Guambia).  

PRINCIPALES AVANCES DEL PERÍODO 

Formalización convenio con organizaciones indígenas 

Se adelantó el proceso integral de firma de convenios derivados con las organizaciones priorizadas, 

que incluyó verificación jurídica, revisión financiera y firma digital por parte de los representantes 

legales. 

Indicador Meta Avance marzo % 

Convenios firmados con organizaciones 36 33 firmados 91,7% 

Organizaciones pendientes (CRIDEC, Gobierno 

Mayor, Guambia) 

0 3 en seguimiento — 

Reunión informativa del convenio 

(24/03/2026) 

1 Realizada 100% 

Tercer Comité Operativo (30/03/2026) 1 Realizado 100% 

Socializaciones comunitarias 

Entre febrero y marzo se completó el 100% de las jornadas de socialización con las 36 

organizaciones indígenas. En marzo se realizaron 27 jornadas adicionales a las 09 desarrolladas en 



 

 

febrero, cerrando el ciclo completo en tres bloques: primer bloque) 23-27 de febrero, segundo 

bloque) 2-6 de marzo y tercer bloque) 9-12 de marzo. 

▸ Bloque 1 (febrero): 09 organizaciones. 

▸ Bloque 2 (1-8 marzo): 18 organizaciones. 

▸ Bloque 3 (9-31 marzo): 09 organizaciones restantes. 

 

Nota: cada sesión incluyó revisión participativa de ficha técnica, plan de inversión y minuta del 

convenio. 

 

Verificación jurídica, técnica y financiera 

Se consolidó y profundizó el Modelo Metodológico Integral de Verificación, completando la 

revisión jurídica y administrativa de la totalidad de las 36 organizaciones; se realizaron 244 

contactos con las organizaciones (234 efectivos y 20 fallidos), con una tasa de efectividad del 

95,9%. 

Componente formativo y digital 

▸ Curso 'Economías Propias': se completó la estructuración integral de la Unidad 1, con 

contenidos, materiales descargables, secuencia didáctica y recursos adaptados a baja 

conectividad. 

▸ Micrositios web: se diseñó la plantilla base en Figma replicable para las 36 comunidades, con 

arquitectura de 6 secciones y diseño responsivo. 

▸ App Conexión Ancestral: se habilitó la aplicación y se proyecta el lanzamiento oficial para 

descarga comunitaria en abril. 

▸ Plataforma GONG: actualización mensual de avances técnicos, financieros y operativos. 

▸ Sistema NAS: organización y cargue de documentos institucionales de las 36 organizaciones. 

▸ Sistematización social: prueba piloto del instrumento en Gobierno Mayor, Trapecio 

Amazónico y comunidades de Tuchín (Córdoba). 

ESTADO FINANCIERO Y OPERATIVO 

 

A 31 de marzo de 2026, el avance de ejecución presupuestal se ubica en el 14,18% del valor total 

del convenio. Los recursos del Ministerio del Interior permanecen pendientes de transferencia, 

situación que ha sido gestionada mediante el apalancamiento financiero temporal por parte del 

CISP para garantizar continuidad operativa. 

 



 

 

Concepto Valor (COP) Estado 

Valor total del convenio $39.550.972.031 Vigente 

Aporte Ministerio del Interior $19.550.972.031 Pendiente de 

desembolso 

Aporte CISP $20.000.000.000 En proceso 

Avance de ejecución presupuestal 14,18% En ejecución 

 

El CISP presentó y formalizó ante el Tercer Comité Operativo la eliminación del cobro del 4x1000 
(en caso de que corresponda según la exención gestionada por la comunidad) y de los costos 
fiduciarios, generando comunicación oficial a todas las organizaciones sobre estos ajustes. La 
ejecución del PAC se proyecta a partir del 20 de abril, se acordó elaborar un acta específica para 
agilizar la gestión de desembolsos ante el banco SUDAMERIS – Encargo fiduciario. 
 

Concepto Resultado Estado 

Cobro 4x1000 Gestión de la ORG indígena ✓ Gestionado 

Costos encargo fiduciario Eliminados ✓ Gestionado 

Impuesto de timbre En trámite ✓ Gestionado en proceso 
 

RIESGOS IDENTIFICADOS Y MEDIDAS ADOPTADAS 

 

Riesgo identificado Nivel Medida adoptada 

Firma pendiente con 3 

organizaciones (CRIDEC, 

Gobierno Mayor, Guambia) 

Alto Seguimiento especial en Comité Operativo; 

análisis de viabilidad de ajuste de objeto 

contractual para Gobierno Mayor; respuesta 

integral a CRIDEC con contrapartida e historial de 

concertación. 

Demora en recepción de 

recursos 

Alto Apalancamiento financiero temporal por parte 

del CISP para garantizar continuidad operativa. 

Inconsistencias en fichas 

técnicas y planes de inversión de 

las organizaciones 

Medio Rondas adicionales de retroalimentación, ajuste y 

revisión documental; devolución de documentos 

para corrección antes de formalización. 

Impuesto de timbre en proceso 

de definición 

Medio CISP elevó consulta a la DIAN para intentar 

gestionar la definición de la aplicabilidad de este 



 

 

impuesto en el presupuesto de las organizaciones 

indígenas. 

Visitas de seguimiento territorial 

aún no iniciadas 

Medio Cronograma de visitas en preparación; inicio 

proyectado para abril de 2026. 

Dificultades de contactabilidad 

(20 contactos fallidos) 

Bajo Múltiples intentos de comunicación; actualización 

de bases de datos; acompañamiento del equipo 

territorial. 

 

 

PRÓXIMOS HITOS (ABRIL 2026) 

 

Los siguientes hitos son prioritarios para el mes de abril de 2026, en coherencia con las actividades 

a desarrollar en el convenio, los compromisos establecidos en el Tercer Comité Operativo y los 

planes de trabajo del CISP: 

 

Hito Responsable Fecha límite 

Firma de convenios con CRIDEC, 

Gobierno Mayor y Guambia 

CISP + Ministerio Abril 2026 

Lanzamiento oficial de la App Conexión 

Ancestral para descarga comunitaria 

CISP — Área digital Abril 2026 

Inicio de visitas de seguimiento 

territorial a las 36 organizaciones 

CISP — Equipo 

territorial 

Abril 2026 

Gestión formal del impuesto de timbre 

ante el Ministerio del Interior 

CISP — Área jurídica Abril 2026 

. 

OBJ1. ACOMPAÑAR 36 PROYECTOS PARA LA FORMULACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN DE PLANES DE 

VIDA DE LAS COMUNIDADES INDÍGENAS PRIORIZADAS 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

RESULTADOS DEL OBJETIVO OBJ1: TREINTAISEIS (36) PROYECTOS ACOMPAÑADOS EN LA  

FORMULACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN DE SUS PLANES DE VIDA 

 

INDICADORES DEL RESULTADO OBJ1.R01 

 



 

 

Indicador de resultado Cumplimiento del indicador 

INDI1. Número de 

proyectos acompañados 

para la 

formulación/actualización 

de Planes de Vida con las 

comunidades a intervenir 

 

 28/02/2026 -  5.0 % - 09 socializaciones realizadas con los 

Representantes Legales de las organizaciones y sus equipos de 

trabajo.  

 31/03/2026 -  5.0 % - 33 convenios firmados con organizaciones 

indígenas focalizadas en el proyecto y 27 socializaciones realizadas 

con las organizaciones restantes, se presenta el convenio, ficha 

técnica y presupuestal  

 

VARIABLES DEL INDICADOR: INDI1. 

 

Nombre de la 

fuente 

Fuente de 

información 

Valor 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 
Último Valor medido 

Acompañamiento 

en la formulación 

y/o actualización 

de 36 proyectos 

que contengan 

los Planes de Vida 

de las 

comunidades 

indígenas 

priorizadas 

 

Base de 

datos, fichas 

de los 

proyectos 

0 36 1% 

 

1% (28/02/2026) Se da 

inicio a las socializaciones 

con nueve organizaciones 

indígenas, mismas que 

avanzan con la 

estructuración de los 

anteproyectos 

 

1% (31/03/2026) Se 

firman 33 convenios con 

las organizaciones 

indígenas, pendiente 

firma con Gobierno 

Mayor, CRIDEC y 

Guambia. 

 

FUENTES DE VERIFICACION DEL INDICADOR: INDI1. 

 



 

 

Fuente de verificación Fuente de verificacion del indicador 

FV 1. 36 Proyectos que 

incluyan los Planes de Vida 

debidamente formulados y/o 

actualizados por cada 

comunidad indígena 

intervenida. 

 

 

Documentos asociados a la fuente de verificación: 

 

− MINUTAS FIRMADAS EN EL MARCO DEL CONVENIO 

 

− FICHAS TÉCNICAS Y PRESUPUESTALES APROBADAS 

 

 

1.1. ACTIVIDADES DEL RESULTADO OBJ1.R01 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

OBJ1.R01.A01 

- Acompañar 

la 

formulación 

y/o 

actualización 

de 36 

proyectos  de 

Planes de 

Vida 

5.0 % 

Durante el mes de marzo se adelantó el proceso integral para la 

firma de los convenios con las siguientes 33 organizaciones 

indígenas: 

 

PROYECTO 1 ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES 
INDIGENAS KOTTUSHI WAYAA 
PROYECTO 2 ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES 
INDÍGENAS WAYUU E^IRUKU.  
ROYECTO 3 ASOCIACION ACHAJAWAA SÜPÜNOU ANA’A 
PROYECTO 4 RESGUARDO INDIGENA WAYUU DE 
MAYABANGLOMA. 
PROYECTO 5 ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES TRADICIONALES 
WAYUU APUNAJAA WAUYA  
PROYECTO 7 "ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES  TRADICIONALES 
INDÍGENAS  ""WAYUU APUNAJAPULESEMBRANDO""" 
PROYECTO 9 ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES 
WAYUU EJEPENAJIRRAWA 
PROYECTO 11 "ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS Y/O 
AUTORIDADES TRADICIONALES PARED PARECITO EYABIDARA" 
PROYECTO 12 ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS Y DE 
AUTORIDADES TRADICIONALES DE ANTIOQUIA OIA. 
PROYECTO 16 RESGUARDO INDIGENA CENTORGUA DEL PUEBLO 
ZENU  
PROYECTO 21 CABILDO MAYOR DEL RESGUARDO RIO ALTO SAN 
JUAN 
PROYECTO 25 ASOCIACIÓN ZENÚ DE CABILDOS INDÍGENAS 
MONTEMARIANOS – AZCIMMO 

https://nascisp02.myqnapcloud.com:13443/share.cgi?ssid=35a82ed1d05641fa9048b086f11d8140
https://nascisp02.myqnapcloud.com:13443/share.cgi?ssid=7eef167d47a7471595e7143ae40aed32


 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

PROYECTO 26 CABILDO MAYOR DEL RESGUARDO CANIME DEL 
MUNICIPIO DE ARBOLETES ANTIOQUIA. 
PROYECTO 28 ASOCIACION DE CABILDOS MENORES INDIGENAS 
YUMA DE LAS PIEDRAS ETNIA ZENU DEL MUNICIPIO DE 
TOLUVIEJO “ASCAMYTOL” 
PROYECTO 29 CABILDO MENOR INDÍGENA LOS OLIVOS 
PROYECTO 30  ZENU SANTANDER DE LA CRUZ  
PROYECTO 31 COMUNIDAD INDIGENA SABANA COSTA 
PROYECTO 32 COMUNIDAD INDÍGENA DE BOCA DE CATABRE  
PROYECTO 33 CABILDO INDÍGENA DE CAMPO BELLO 
PROYECTO 35 CABILDOS ASERRADERO Y EL HUESO, PUEBLO 
INDÍGENA ZENÚ DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA. 
PROYECTO 36 COMUNIDAD INDÍGENA ZENÚ DE SABANA NUEVA 
– TUCHÍN, CÓRDOBA 
PROYECTO 6 ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES 
INDIGENAS WAYUU MIOUJIRRAWA 
PROYECTO 8 "TERRITORIO INDÍGENA DE LA ZONA NORTE 
EXTREMA DE LA ALTA GUAJIRA WUINPUMUIN" 
PROYECTO 10 CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE MALES 
PROYECTO 13 CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO 
HERMEREGILDO CHAKIAMA (CRICH) 
PROYECTO 15 RESGUARDO INDÍGENA EMBERA CHAMI DE 
QUINCHÍA 
PROYECTO 18 CABILDO INDÍGENA MOKANÁ DE SIBARCO  
PROYECTO 20 ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES TRADICIONALES 
DEL CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL HUILA CRIHU. 
PROYECTO 22 ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS DEL 
TRAPECIO AMAZÓNICO 
PROYECTO 23 RESGUARDO INDÍGENA NASA EMBERA CHAMÍ – 
COMUNIDAD NASA KIWE 
PROYECTO 24 RESGUARDO INDÍGENA YU’ YIKKWE 
PROYECTO 27 ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS ZENÚ LA 
ESPERANZA 
PROYECTO 34 CABILDO MENOR BELLA ISLA 
 

El proceso inicia con la recepción, verificación y custodia de toda 

la documentación requerida para su habilitación. Se revisaron los 

estados financieros con corte al último período fiscal, los 

certificados de experiencia que acreditan su trayectoria en el 

acompañamiento a comunidades indígenas en el ejercicio de su 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

autonomía y planeación de vida, y la documentación legal 

completa y vigente, registrando cada pieza documental en el 

sistema de seguimiento del proyecto para garantizar su 

trazabilidad. 

 

 
 

 

 
 

 

Posteriormente, se desarrolló la validación jurídica, etapa en la 

que el área jurídica realizó una revisión exhaustiva de los 

documentos aportados, verificando la vigencia del certificado de 

cámara de comercio o de la entidad certificadora 

correspondiente, la coherencia entre las facultades estatutarias 

del representante legal y los compromisos derivados del 

convenio, y consultando los sistemas de información pertinentes 

para descartar posibles inhabilidades o sanciones. 

 

Cumplidos los requisitos técnicos, financieros y jurídicos, se 

procedió a la revisión y aprobación del texto definitivo de cada 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

convenio, los cuales fueron firmados digitalmente por los 

representantes legales de ambas partes, formalizando el acuerdo 

de voluntades que habilita el inicio de las actividades. 

Finalmente, los convenios suscritos fueron radicados, 

custodiados y registrados en el sistema de gestión documental 

del proyecto, garantizando seguridad jurídica y cierre adecuado 

del proceso. 

 

 
 

- Minutas firmadas por ambas partes: 21  

- Minutas firmadas por la organización indígena: 12 

- Minutas pendientes de firmas: 03 

 

FIRMA DE AMBAS PARTES: 

1. PROYECTO 1 ASOCIACION DE AUTORIDADES 

TRADICIONALES INDIGENAS KOTTUSHI WAYAA 

2. PROYECTO 2 ASOCIACION DE AUTORIDADES 

TRADICIONALES INDÍGENAS WAYUU E^IRUKU.  

3. PROYECTO 3 ASOCIACION ACHAJAWAA SÜPÜNOU 

ANA’A 

4. PROYECTO 4 RESGUARDO INDIGENA WAYUU DE 

MAYABANGLOMA. 

5. PROYECTO 5 ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES 

TRADICIONALES WAYUU APUNAJAA WAUYA  

6. PROYECTO 7 "ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES  

TRADICIONALES INDÍGENAS  ""WAYUU 

APUNAJAPULESEMBRANDO""" 

7. PROYECTO 9 ASOCIACION DE AUTORIDADES 

TRADICIONALES WAYUU EJEPENAJIRRAWA 

8. PROYECTO 11 "ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS 

Y/O AUTORIDADES TRADICIONALES PARED PARECITO 

EYABIDARA" 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

9. PROYECTO 12 ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS Y 

DE AUTORIDADES TRADICIONALES DE ANTIOQUIA OIA. 

10. PROYECTO 16 RESGUARDO INDIGENA CENTORGUA 

DEL PUEBLO ZENU  

11. PROYECTO 21 CABILDO MAYOR DEL RESGUARDO RIO 

ALTO SAN JUAN 

12. PROYECTO 25 ASOCIACIÓN ZENÚ DE CABILDOS 

INDÍGENAS MONTEMARIANOS – AZCIMMO 

13. PROYECTO 26 CABILDO MAYOR DEL RESGUARDO 

CANIME DEL MUNICIPIO DE ARBOLETES ANTIOQUIA. 

14. PROYECTO 28 ASOCIACION DE CABILDOS MENORES 

INDIGENAS YUMA DE LAS PIEDRAS ETNIA ZENU DEL 

MUNICIPIO DE TOLUVIEJO “ASCAMYTOL” 

15. PROYECTO 29 CABILDO MENOR INDÍGENA LOS OLIVOS 

16. PROYECTO 30  ZENU SANTANDER DE LA CRUZ  

17. PROYECTO 31 COMUNIDAD INDIGENA SABANA COSTA 

18. PROYECTO 32 COMUNIDAD INDÍGENA DE BOCA DE 

CATABRE  

19. PROYECTO 33 CABILDO INDÍGENA DE CAMPO BELLO 

20. PROYECTO 35 CABILDOS ASERRADERO Y EL HUESO, 

PUEBLO INDÍGENA ZENÚ DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA. 

21. PROYECTO 36 COMUNIDAD INDÍGENA ZENÚ DE 

SABANA NUEVA – TUCHÍN, CÓRDOBA 

FIRMA POR LA ORGANIZACIÓN, EN PROCESO DE IDONEIDAS 

Y FIRMA REPRESENTANTE PAÍS: 

1. PROYECTO 6 ASOCIACION DE AUTORIDADES 

TRADICIONALES INDIGENAS WAYUU MIOUJIRRAWA 

2. PROYECTO 8 "TERRITORIO INDÍGENA DE LA ZONA 

NORTE EXTREMA DE LA ALTA GUAJIRA WUINPUMUIN" 

3. PROYECTO 10 CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE 

MALES 

4. PROYECTO 13 CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO 

HERMEREGILDO CHAKIAMA (CRICH) 

5. PROYECTO 15 RESGUARDO INDÍGENA EMBERA CHAMI 

DE QUINCHÍA 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

6. PROYECTO 18 CABILDO INDÍGENA MOKANÁ DE 

SIBARCO  

7. PROYECTO 20 ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES 

TRADICIONALES DEL CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL 

HUILA CRIHU. 

8. PROYECTO 22 ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS 

DEL TRAPECIO AMAZÓNICO 

9. PROYECTO 23 RESGUARDO INDÍGENA NASA EMBERA 

CHAMÍ – COMUNIDAD NASA KIWE 

10. PROYECTO 24 RESGUARDO INDÍGENA YU’ YIKKWE 

11. PROYECTO 27 ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS 

ZENÚ LA ESPERANZA 

12. PROYECTO 34 CABILDO MENOR BELLA ISLA 

 

PENDIENTE FIRMA POR PARTE DE LA ORGANIZACIÓN: 

1. PROYECTO 14 "CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DE 

CALDAS" 

2. PROYECTO 17 AUTORIDADES TRADICIONALES 

INDÍGENAS DE COLOMBIA – GOBIERNO MAYOR 

3. PROYECTO 19 CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE 

GUAMBIA 

 

 
 

REUNIONES REALIZADAS EN EL MARCO DEL CONVENIO 

 
 

REUNIÓN INFORMATIVA 24 DE ABRIL 2026 

 

Durante el mes de marzo, también se llevó a cabo la Reunión 

Informativa del Convenio 2544, realizada el 24 de marzo de 

manera virtual con la participación del CISP y de las 

organizaciones indígenas del convenio, el encuentro tuvo como 

objetivo socializar las etapas generales del convenio y brindar 

orientaciones sobre los procesos jurídicos, técnicos, 

administrativos, de comunicaciones y el uso de las plataformas 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

digitales, se presentó el contexto del proyecto, la estructura del 

equipo CISP y la dinámica de trabajo que se implementará 

durante la ejecución. 

 

En el componente jurídico se detallaron los procedimientos para 

la firma de minutas, la gestión de pólizas y el cargue de 

documentos al Drive, se explicó el diligenciamiento del Acta de 

Reconocimiento del personal, el Certificado de Designación de 

enlaces y el envío de documentos por correo certificado; además, 

se aclaró el manejo del encargo fiduciario y la estructura de los 

tres desembolsos, junto con las recomendaciones presupuestales 

relacionadas con los costos de transferencias. 

 

En el componente técnico se socializaron los productos exigidos 

para habilitar el primer desembolso, entre ellos el cronograma de 

ejecución, el plan operativo detallado, el plan de monitoreo, la 

documentación del recurso humano y la evidencia de la 

socialización comunitaria. También se resolvieron inquietudes 

relacionadas con la armonización de fichas técnicas y 

económicas, y se reiteró la importancia de registrar 

adecuadamente la contrapartida aportada por cada 

organización. 

 

Asimismo, se presentaron los lineamientos de comunicaciones, 

los formatos estandarizados para actas, listados de asistencia y 

autorizaciones de uso de imagen, así como las recomendaciones 

para la producción audiovisual con enfoque étnico y cultural. 

Finalmente, se explicó el funcionamiento de la plataforma 

KoboToolBox para el cargue de evidencias y documentos, 

indicando los flujos de aprobación y el papel del equipo de 

acompañamiento territorial. Esta reunión permitió unificar 

criterios y orientar a las organizaciones sobre los pasos iniciales 

para avanzar en el cumplimiento de los compromisos del 

convenio. 

 

ASPECTO DESCRIPCIÓN 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

Fecha del 
encuentro 

24 de marzo de 2026 

Medio de reunión Microsoft Teams 

Total asistentes 64 personas 

Participación del 
CISP 

Coordinación técnica y administrativa, 
comunicaciones, jurídica, innovación, proyectos 

Organizaciones 
indígenas 
presentes 

30+ organizaciones entre asociaciones, cabildos y 
consejos regionales 

Territorios 
representados 

La Guajira, Cesar, Córdoba, Caldas, Huila, Chocó, 
Amazonas, Sucre, Nariño, entre otros 

Roles de los 
asistentes 

Autoridades (gobernadores, capitanes), 
representantes legales, dinamizadores, asesores, 
técnicos, psicosociales, comunicadores, 
administrativos 

Participación por 
género 

Equilibrada – alta participación de mujeres en roles de 
liderazgo 

Conclusión 
Participación amplia, diversa y representativa, con 
fuerte implicación de autoridades y equipos técnicos 

 

 

 
 

TERCER COMITÉ OPERATIVO 

 

el mes de marzo se llevó a cabo el Tercer Comité Operativo del 

Convenio 2544, realizado de manera presencial en la sede La 

Giralda del Ministerio del Interior el 30 de marzo. En este espacio 

participaron delegados del Ministerio y del CISP, con el propósito 

de revisar el avance general del convenio, la situación de las 

organizaciones pendientes de firma, los aspectos administrativos 

y financieros, y la definición de compromisos conjuntos. El CISP 

formalizó la delegación del coordinador del convenio como 

representante operativo para el comité técnico, con el fin de 

fortalecer la articulación institucional. 

 

En la revisión del estado de avance se informó que 33 de las 36 

organizaciones ya cuentan con minuta firmada, manteniéndose 

seguimiento especial a CRIDEC, Gobierno Mayor y Guambia, 

debido a particularidades técnicas y administrativas. En el caso 

de Gobierno Mayor, el comité analizó la viabilidad de ajustar el 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

objeto contractual, dado que la comunidad inicialmente prevista 

ya formuló su plan de vida. Se acordó que el ajuste es 

técnicamente viable siempre que se soporte con trazabilidad 

suficiente en un concepto técnico y jurídico. Frente a CRIDEC, se 

señaló la necesidad de remitir una respuesta integral que incluya 

la contrapartida del CISP, los antecedentes de concertación y un 

análisis técnico-financiero que permita definir si procede un 

tratamiento diferencial. El caso de Guambia permanecerá bajo 

seguimiento hasta lograr su firma definitiva. 

 

En los aspectos financieros y administrativos, se informó sobre la 

gestión que deben realizar las comunidades ante los bancos con 

el fin de eliminar el cobro del 4x1000 y de igual manera, se 

mencionó la eliminación de los costos del encargo fiduciario para 

las operaciones del convenio. El comité solicitó emitir una 

comunicación general a las organizaciones informando estos 

ajustes y recordando que el impuesto de timbre permanece en 

trámite, por lo que el CISP deberá elevar la consulta formal al 

Ministerio. También se revisaron los tiempos de pago y la 

necesidad de considerar la ejecución del PAC después del 20 de 

abril. El CISP manifestó que realizará apalancamiento financiero 

temporal para garantizar continuidad operativa mientras se 

surten los procesos administrativos. 

 

Finalmente, el comité revisó el formato de No Objeción y acordó 

elaborar un acta específica para avanzar en la gestión de los 

desembolsos ante el banco. El Ministerio solicitó verificar las 

actas y listados de asistencia de las reuniones adelantadas y 

mantener reportes periódicos sobre dificultades, riesgos y 

acciones de solución con las organizaciones. Se destacó la 

importancia de fortalecer el seguimiento territorial, para lo cual 

el CISP remitirá un cronograma de visitas. El comité cerró 

estableciendo compromisos claros para ambas partes, 

orientados a agilizar los trámites y garantizar la correcta 

ejecución del convenio. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

ASPECTO DESCRIPCIÓN 

Acta N.º 3 

Modalidad Presencial 

Lugar Ministerio del Interior – Sede La Giralda 

Fecha 30 de marzo de 2026 

Hora 10:00 a.m. – 12:00 m 

Tema Tercer Comité Operativo Convenio 2544–2025 

Total asistentes 9 personas 

Delegados del 
Ministerio del 
Interior 

6 asistentes (delegados de supervisión y 
profesionales técnicos) 

Delegados CISP 
3 asistentes (representante país, líder de proyectos, 
coordinación del convenio) 

Conclusión 

Comité con participación institucional adecuada, 
roles pertinentes y presencia de los equipos 
responsables del seguimiento y la ejecución del 
convenio. 

 

Durante este periodo se logró avanzar de manera ordenada y 

progresiva en la presentación del convenio, la verificación de 

información y la resolución de inquietudes técnicas, garantizando 

el acercamiento institucional con los pueblos y organizaciones 

participantes. 

 

Las socializaciones realizadas permitieron completar el 100% de 

las reuniones previstas, asegurando que todas las organizaciones 

recibieran orientación clara sobre el alcance, objetivos y 

responsabilidades del proyecto. Asimismo, la reunión 

informativa del 24 de marzo fortaleció la comunicación 

interinstitucional y facilitó la participación activa de líderes, 

autoridades y equipos técnicos. Finalmente, el comité operativo 

del 30 de marzo consolidó el seguimiento administrativo y 

técnico del convenio, permitiendo acordar lineamientos y rutas 

de trabajo para la implementación. 

 
TIPO DE REUNIÓN FECHAS DESCRIPCIÓN RESUMIDA 

Socializaciones – Fase 1 
23 al 27 de 
febrero de 
2026 

Primera ronda de socializaciones virtuales con 
organizaciones indígenas focalizadas. Se 
presentó el alcance del convenio y se avanzó 
en la verificación inicial de información. 

Socializaciones – Fase 2 
02 al 08 de 
marzo de 
2026 

Segundo bloque de reuniones virtuales con 
organizaciones Wayuu, Zenú, Mokaná y 
Embera. Se amplió la cobertura y se 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

profundizó en la verificación documental y 
técnica. 

Socializaciones – Fase 3 
(Cierre) 

09 al 12 de 
marzo de 
2026 

Última fase de socialización con las 
organizaciones restantes, logrando el 100% 
de ejecución del proceso de presentación y 
verificación. 

Reunión Informativa del 
Convenio 

24 de marzo 
de 2026 

Encuentro general con 64 participantes entre 
CISP y organizaciones indígenas para 
presentar lineamientos, resolver inquietudes 
y coordinar acciones de implementación. 

Tercer Comité Operativo 
del Convenio 

30 de marzo 
de 2026 

Sesión presencial entre el Ministerio del 
Interior y CISP para revisión técnica, 
administrativa y operativa del avance del 
convenio. 

 

Este ciclo de reuniones consolidó un proceso de articulación 

efectivo entre el Ministerio del Interior, el CISP y las 

organizaciones indígenas, sentando bases sólidas para el 

desarrollo de las actividades del convenio y asegurando una 

ejecución participativa, informada y técnicamente fortalecida. 

 

CONTACTABILIDAD REALIZADA 

 
Durante el mes de marzo de 2026 se desarrolló el proceso de 

contactabilidad con las 36 organizaciones indígenas vinculadas al 

proyecto, consolidando un total de 239 llamadas realizadas. Esta 

gestión permitió mantener un canal de comunicación activo, 

oportuno y constante con los actores territoriales, facilitando el 

seguimiento a los avances, la resolución de inquietudes y el 

fortalecimiento del acompañamiento técnico en cada uno de los 

procesos en curso. 

 

 
 

Como resultado de esta estrategia, se alcanzaron 218 llamadas 

efectivas, lo que representa una tasa de efectividad del 91,2%. 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

Este indicador evidencia un desempeño positivo en la gestión de 

contacto, superando el promedio acumulado del periodo total 

(89,3%), lo que refleja una mejora en la calidad de la 

comunicación y en la capacidad de respuesta de las 

organizaciones. Este avance también puede asociarse a la 

consolidación de bases de datos actualizadas, la optimización de 

horarios de contacto y el fortalecimiento de la relación con los 

líderes y representantes comunitarios. 

 

Por otra parte, se registraron 19 llamadas no efectivas, 

correspondientes a intentos de contacto en los que no fue 

posible establecer comunicación directa. Estas situaciones 

pueden estar relacionadas con factores como limitaciones de 

conectividad en los territorios, cambios en los datos de contacto 

o disponibilidad de los interlocutores, no obstante, estos casos 

fueron gestionados mediante reintentos y estrategias 

complementarias de contacto, buscando minimizar su impacto 

en el cumplimiento de los objetivos. 

 

 
 

En términos de alcance organizacional, se destaca que 18 

organizaciones lograron una efectividad del 100% en las llamadas 

realizadas, lo cual indica un alto nivel de articulación, disposición 

y compromiso con el proceso. Este grupo representa un referente 

positivo en cuanto a comunicación fluida y seguimiento continuo 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

de las actividades del proyecto. En contraste, se identificaron 3 

organizaciones con baja efectividad en la contactabilidad, lo que 

sugiere la necesidad de implementar acciones focalizadas para 

mejorar la comunicación, tales como la actualización de 

contactos, la diversificación de canales (mensajería, visitas 

presenciales u otros medios) y el fortalecimiento del 

relacionamiento territorial. 

 

Los resultados de marzo evidencian una gestión sólida en materia 

de contactabilidad, no solo en términos cuantitativos, sino 

también en la calidad del relacionamiento con las organizaciones. 

La alta tasa de efectividad alcanzada reafirma la importancia de 

esta estrategia como herramienta clave para el monitoreo, la 

articulación y el acompañamiento continuo en el marco del 

proyecto. Asimismo, permite identificar oportunidades de 

mejora puntuales que contribuirán a optimizar aún más el 

proceso en los meses siguientes, garantizando una comunicación 

más inclusiva, eficiente y adaptada a las realidades territoriales. 

 
ACCIONES DESDE LAS COMUNICACIONES 

 
En el marco del convenio, el componente de comunicaciones ha 

desempeñado un papel fundamental para garantizar la 

articulación efectiva con las comunidades y actores involucrados. 

A lo largo del proceso, se han desarrollado diversas acciones 

orientadas a fortalecer la difusión de información clave, 

asegurando que cada actividad, jornada y avance del proyecto 

sea comunicado de manera oportuna y accesible para todos los 

participantes. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

 
 

Entre las acciones más destacadas se encuentra la generación de 

piezas gráficas para la convocatoria a reuniones, encuentros 

comunitarios y espacios de trabajo técnico. Estas piezas han sido 

diseñadas siguiendo una línea visual coherente con la identidad 

del convenio, permitiendo una comunicación clara, atractiva y 

adecuada para los distintos territorios. Su difusión ha facilitado la 

participación activa de las comunidades, promoviendo procesos 

informados y transparentes. 

 

Asimismo, se han elaborado y distribuido mensajes informativos 

dirigidos a las comunidades, líderes y organizaciones 

participantes, con el fin de mantener un flujo constante de 

comunicación sobre los avances, actividades programadas y 

orientaciones operativas. Estas comunicaciones han sido 

fundamentales para garantizar que la información llegue a todos 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

los actores de manera inmediata y veraz, fortaleciendo la 

coordinación entre los equipos territoriales y el nivel central. 

 

 
 

El equipo de comunicaciones ha brindado apoyo transversal a los 

diferentes componentes del convenio, aportando en la redacción 

de contenidos, acompañamiento en la socialización de 

actividades y diseño de materiales de apoyo, gracias a este 

trabajo articulado, se ha logrado consolidar una estrategia 

comunicativa que facilita la apropiación del proceso, mejora la 

visibilidad de las acciones ejecutadas y contribuye al 

cumplimiento de los objetivos establecidos en el convenio. 

 

Avance período anterior febrero: 

 

Durante febrero se participó en los espacios técnicos con el 

Ministerio y las organizaciones, revisando la contactabilidad, los 

productos de desembolso y el encargo fiduciario; se aprobaron 

los formatos de ficha técnica y plan de inversión y se enviaron a 

las comunidades junto con la minuta del convenio.  

 

Se avanzó en la socialización con 13 de las 17 organizaciones 

agendadas, reprogramando cuatro por dificultades de orden 

público o conectividad, durante las jornadas se identificaron 

ajustes necesarios en la información financiera y técnica, y se 



 

 

Actividad 

Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

resolvieron inquietudes jurídicas y operativas para avanzar hacia 

la formalización contractual. 

 

Avance período anterior enero:  

 

Durante enero se desarrollaron los primeros espacios de 

articulación entre el Ministerio del Interior y el CISP, definiendo 

la ruta técnica, administrativa y operativa del Convenio 2544-

2025. En el Comité Operativo del 13 de enero se revisaron los 

alcances, el cronograma y los avances en fiducia, contratación y 

productos del primer desembolso, acordando iniciar la 

contactabilidad con las comunidades. El 22 de enero, en la 

primera Mesa Técnica, se precisaron lineamientos técnicos y 

financieros, aunque persistieron retrasos por la falta de fichas 

completas y bases de datos consolidadas del Ministerio. 

 

El CISP cumplió con el envío de los productos del primer 

desembolso y de la documentación fiduciaria, aunque aún no 

recibió validación del Ministerio, lo que afecta la apertura del 

encargo fiduciario y el montaje de las plataformas de 

seguimiento. También se avanzó en la elaboración y presentación 

de la Ficha Técnica de los Planes de Vida, destacada como 

instrumento clave para estandarizar información y garantizar 

trazabilidad técnica y financiera. Estos avances consolidaron las 

condiciones para el inicio adecuado de la implementación del 

convenio. 

 

 

OBJ2. IMPLEMENTAR EL ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LOS PROYECTOS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS COMUNIDADES INDÍGENAS 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

RESULTADOS DEL OBJETIVO OBJ2: PROYECTOS ACOMPAÑADOS EN LA VERIFICACIÓN Y EL 

FORTALECIMIENTO JURÍDICO, TÉCNICO Y FINANCIERO 



 

 

 

1.2. INDICADORES DEL RESULTADO OBJ2..R01 

 

Indicador de 

resultado 
Cumplimiento del indicador 

INDI2. Número de 

verificaciones 

realizadas para el 

fortalecimiento 

jurídico, técnico y 

financiero de los 

proyectos de planes 

de vida 

 

28/02/2026 -  5.16 % - Actualización automática a partir de:  Jornadas de 

socialización comunitaria 

28/02/2026 -  25.4 % - Actualización automática a partir de: Chequeo y 

verificación del cumplimiento de los ODS y el PND 

28/02/2026 -  28.57 % - Actualización automática a partir de: Estructura del 

proceso de verificación 

28/02/2026 -  57.14 % - Actualización automática a partir de: 

Matrices/herramientas de verificación actualizada 

28/02/2026 -  68.98 % - Actualización automática a partir de: Proceso de 

contactabilidad 

28/02/2026 -  83.33 % - Actualización automática a partir de: Verificación 

normativa y financiera de los Planes de Vida 

31/03/2026 -  14.29 % - Actualización automática a partir de:  Jornadas de 

socialización comunitaria 

31/03/2026 -  28.57 % - Actualización automática a partir de: Chequeo y 

verificación del cumplimiento de los ODS y el PND 

31/03/2026 -  42.86 % - Actualización automática a partir de: Estructura del 

proceso de verificación 

31/03/2026 -  57.14 % - Actualización automática a partir de: 

Matrices/herramientas de verificación actualizada 

31/03/2026 -  71.43 % - Actualización automática a partir de: Proceso de 

contactabilidad 

31/03/2026 -  85.71 % - Actualización automática a partir de: Verificación 

normativa y financiera de los Planes de Vida 

31/03/2026 -  85.71 % - Actualización automática a partir de: Visitas de 

seguimiento 

 

VARIABLES DEL INDICADOR: INDI2. 

 



 

 

Nombre de la fuente 
Fuente de 

información 

Valo

r 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 
Último Valor medido 

Jornadas de 

socialización 

comunitaria 

 

Documentos 

jurídicos de las 

organizaciones 

0 36 36 

 

13 (28/02/2026) Avance 

en 13 jornadas 

comunitarias con actas, 

listados y registros 

audiovisuales. 

 

36 (31/03/2026) Se 

completa la realizacion de 

las 23 jornadas de 

socializacion en el marco 

del convenio, las 13 

jornadas iniciales fueron 

realizadas durante el mes 

de febrero. 

Estructura del 

proceso de 

verificación 

 

Ficha de planes 

de vida 
0 1 1 

 

0,5 (28/02/2026) Avances 

en documento 

metodológico para la 

estructuración del modelo 

metodológico y sus fases. 

 

1 (31/03/2026) Se 

fortaleció el Modelo de 

Verificación, completando 

la revisión jurídica y 

administrativa de las 36 

organizaciones, 

avanzando en la 

orientación técnica y 

socialización del convenio, 

y superando retos de 

documentación y 

contactabilidad. 



 

 

Nombre de la fuente 
Fuente de 

información 

Valo

r 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 
Último Valor medido 

Matrices/herramient

as de verificación 

actualizada 

Base de datos 

para la 

verificación de 

antecedentes 

0 7 45% 

 

30% (28/02/2026) 

Avances en la verificación 

jurídica y financiera para 

los posteriores procesos 

de 

formulación/actualización 

de Planes de Vida. 

 

45% (31/03/2026) Se 

avanzó en la verificación 

normativa y financiera de 

proyectos, validando 

requisitos legales y 

técnicos, revisando 

presupuestos y coherencia 

de costos. Se emitieron 

conceptos de idoneidad, 

asegurando viabilidad y 

calidad para su 

implementación. 

Proceso de 

contactabilidad 

 

Base de datos 

de las 

organizaciones 

y fichas de 

planes de vida 

1 36 45% 

 

30% (28/02/2026) 

Avances en informes de 

trazabilidad para el 

relacionamiento 

comunitario. 

 

45% (31/03/2026) Se 

realizaron 244 contactos 

con organizaciones (234 

efectivos y 20 fallidos). El 

99% correspondió a 

convocatorias y el 1% a 

verificación. Esto 

garantizó participación, 



 

 

Nombre de la fuente 
Fuente de 

información 

Valo

r 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 
Último Valor medido 

comunicación fluida y 

seguimiento a los Planes 

de Vida del Convenio 2544 

de 2025. 

Visitas de 

seguimiento 

 

Listado de 

asistencia, 

evidencias 

fotográficas, 

bitácoras 

0 36 0% 

 

0% (31/03/2026) A la 

fecha no se ha dado inicio 

a las visita de seguimiento, 

se proyecta dar inicio en el 

mes de abril 

Verificación 

normativa y 

financiera de los 

Planes de Vida 

 

Fichas de 

proyectos con 

los planes de 

vida 

armonizada 

0 36 45% 

 

30% (28/02/2026) 

Avances en la verificación 

jurídica y financiera para 

los posteriores procesos 

de 

formulación/actualización 

de Planes de Vida. 

 

45% (31/03/2026) Se 

avanzó en la verificación 

normativa y financiera de 

proyectos, validando 

requisitos legales y 

técnicos, revisando 

presupuestos y coherencia 

de costos. Se emitieron 

conceptos de idoneidad, 

asegurando viabilidad y 

calidad para su 

implementación. 

Chequeo y 

verificación del 

cumplimiento de los 

ODS y el PND 

 

Fichas de 

proyectos con 

los planes de 

vida 

armonizada 

0 36 44% 

 

28,57% (28/02/2026) 

Avances en el documento 

de contraste entre los 

planes de vida y los 



 

 

Nombre de la fuente 
Fuente de 

información 

Valo

r 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 
Último Valor medido 

Objetivos de Desarrollo 

Sostenible y Plan de 

Desarrollo Nacional. 

 

44% (31/03/2026) En 

marzo se analizó la 

articulación de proyectos y 

fichas técnicas con los ODS 

y el Plan Nacional de 

Desarrollo, fortaleciendo 

criterios de clasificación y 

generando insumos para 

seguimiento y coherencia 

con políticas públicas. 

 

FUENTES DE VERIFICACION DEL INDICADOR: INDI2. 

 

Fuente de 

verificación 

Fuente de verificacion del indicador 

FV2. UN (01) 

INFORME FINAL QUE 

DE CUENTA DE  LA 

IMPLEMENTACIÓN 

DEL 

ACOMPAÑAMIENTO  

REALIZADO 

 

 

DOCUMENTOS ASOCIADOS A LA FUENTE DE VERIFICACIÓN: 

 

DOCUMENTOS JURÍDICOS RECIBIDOS  

 

 

1.3. ACTIVIDADES DEL RESULTADO OBJ2..R01 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

OBJ2..R01.A01 - 

Acompañar  la 

verificación y 

50.0 % 

Avance: 

 

 

https://nascisp02.myqnapcloud.com:13443/share.cgi?ssid=1476dec8fe5c4a9cbd800988e17dadd6


 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

fortalecimiento 

jurídico, técnico 

y financiero en 

la formulación 

y/o 

actualización de 

los Planes de 

Vida 

"OBJ2-RES1-ACT1.SUB1. Realizar jornadas de socialización 

comunitaria.  

 

 

En el marco del proceso de socialización del convenio con las 

organizaciones indígenas focalizadas, entre el 23 y el 27 de 

febrero de 2026 se desarrolló la primera fase de reuniones 

virtuales. Estas sesiones permitieron presentar los objetivos, 

alcance y componentes del proyecto, así como iniciar la 

verificación preliminar de información con cada organización 

participante. A continuación, se presenta el cuadro resumen de 

las jornadas adelantadas en este periodo. 

 
FECHA ORGANIZACIÓN / COMUNIDAD N.º 

23/02/2026 Comunidad Indígena Sabana Costa 31 

24/02/2026 
Zenú Santander de la Cruz 30 

Cabildo Indígena de Campo Bello 33 

25/02/2026 

Asociación Zenú de Cabildos Indígenas Montemarianos – 
AZCIMMO 

25 

Resguardo Indígena Wayuu de Mayabangloma 4 

ASCAMYTOL 28 

26/02/2026 
Asociación Achajawaa Süpünou Ana’a 3 

Asociación de Cabildos Indígenas Eyabidara 11 

27/02/2026 

Asociación de Autoridades Tradicionales Wayuu Apunajaa Wauya 5 

Consejo Regional Indígena de Caldas 14 

Cabildo Indígena del Resguardo de Guambía 19 

Resguardo Nasa Embera Chamí – Comunidad Nasa Kiwe 23 

 

. 

 

 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

 
Entre el 02 y el 08 de marzo de 2026 se llevó a cabo el segundo 

bloque de socializaciones virtuales, orientado a continuar el 

acercamiento institucional con organizaciones de los pueblos 

Wayuu, Zenú, Mokaná y Embera. Esta fase permitió ampliar la 

cobertura territorial y avanzar en la revisión detallada de la 

información requerida para el desarrollo del proyecto. El 

siguiente cuadro consolida las reuniones realizadas durante 

esta semana. 

 
FECHA ORGANIZACIÓN / COMUNIDAD N.º 

02/03/2026 Asociación Wayuu Apunajapule Sembrando 7 

03/03/2026 

Asociación Kottushi Wayaa 1 

Resguardo Embera Chamí de Quinchía 15 

Asociación de Cabildos Zenú La Esperanza 27 

Comunidad de Boca de Catabre 32 

Asociación de Cabildos Mayores Katío del Alto Sinú 35 

Comunidad Indígena Zenú de Sabana Nueva 36 

04/03/2026 Organización Indígena de Antioquia – OIA 12 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

Resguardo Zentorgua del Pueblo Zenú 16 

Cabildo Mayor del Resguardo Rí 
 

 

Finalmente, entre el 09 y el 31 de marzo de 2026 se desarrolló 

la última fase de socializaciones, alcanzando el 100% de 

ejecución prevista para este proceso. Estas jornadas 

permitieron culminar la verificación de información y garantizar 

que todas las organizaciones previstas en el proyecto recibieran 

la presentación formal de los lineamientos y alcances del 

convenio. A continuación, se presenta el cuadro resumen 

correspondiente a esta etapa final. 

 
FECHA ORGANIZACIÓN / COMUNIDAD N.º 

09/03/2026 Asociación Wayuu E’iruku 2  
Territorio Indígena Zona Norte Extrema de la Alta Guajira – 
Wuinpumuin 

8 

 
Cabildo Indígena del Resguardo de Males 10  
Cabildo Indígena del Resguardo Hermeregildo Chakiama – 
CRICH 

13 

10/03/2026 Asociación CRIHU 20  
Asociación de Autoridades Tradicionales Wayuu 
Ejepenajirrawa 

9 

11/03/2026 Asociación de Cabildos Indígenas del Trapecio Amazónico 22 

12/03/2026 Autoridades Tradicionales Indí 
 

 

 

 

OBJ2-RES1-ACT1.SUB02. Diseñar estructuralmente el proceso 

de verificación. 

 

  

 

Durante el mes de marzo, en el marco del avance de esta 

subactividad se consolidó y profundizó el Modelo Metodológico 

Integral de Verificación desarrollado en febrero, fortaleciendo 

los mecanismos de validación jurídica, administrativa y técnica 

establecidos para las organizaciones indígenas priorizadas en el 

Convenio 2544 de 2025. En esta fase se integraron los 

aprendizajes preliminares, se ajustaron los procedimientos de 

revisión documental y se estructuró una guía unificada para la 

verificación, permitiendo estandarizar los criterios y garantizar 

mayor precisión en la evaluación de los requisitos habilitantes y 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

de los instrumentos técnicos entregados por las comunidades. 

 

Durante marzo se avanzó en la revisión detallada de la 

documentación complementaria remitida por las 

organizaciones, continuando el proceso iniciado en febrero que 

incluyó recepción de fichas preliminares, contactabilidad 

institucional y revisión jurídica inicial; en este periodo se 

completó la verificación jurídica de la totalidad de las 

organizaciones pendientes, superando las 35 revisadas 

inicialmente, y se fortaleció el análisis administrativo para 

asegurar la consistencia entre la información declarada por los 

representantes legales y los soportes aportados. De manera 

simultánea, se ampliaron los procesos de orientación técnica 

mediante el envío y retroalimentación de instrumentos como la 

minuta del convenio, ficha técnica y plan de inversión, 

aumentando la claridad y coherencia metodológica requerida 

para la formulación o actualización de los Planes de Vida. 

 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

 
 

En cuanto al acompañamiento directo, marzo permitió avanzar 

significativamente en la socialización del convenio y la 

verificación técnica mediante reuniones virtuales con el 100 % 

de las organizaciones priorizadas, dando continuidad a las 

reuniones realizadas previamente y completando la totalidad 

de los espacios de orientación previstos en el proceso; estas 

sesiones facilitaron el análisis conjunto de los instrumentos, la 

armonización de las actividades propuestas y el ajuste de los 

planes de inversión, permitiendo fortalecer la claridad sobre la 

ruta metodológica y avanzar hacia la consolidación de versiones 

finales ajustadas a los lineamientos del Ministerio del Interior. 

 

De manera complementaria, se abordaron los retos operativos 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

persistentes, especialmente aquellos relacionados con la 

contactabilidad y la precisión en la documentación remitida, lo 

cual requirió nuevas rondas de revisión, retroalimentación y 

ajustes que enriquecieron el diseño estructural del proceso de 

verificación y dejaron las bases preparadas para la fase de 

validación interinstitucional y posterior formalización de los 

convenios. 

 

  

 

OBJ2-RES1-ACT1.SUB03. Cargar información en herramienta de 

verificación con soportes. 

 

Durante el mes de marzo se dio continuidad al proceso de 

implementación de la plataforma destinada al cargue de 

evidencias, fortaleciendo el sistema de registro y control 

iniciado en febrero bajo el marco del Convenio 2544 de 2025; 

en esta fase se avanzó significativamente en la organización del 

repositorio documental, consolidando la información base de 

las organizaciones mediante la carga de documentos 

institucionales esenciales, tales como el RUT, la resolución de 

reconocimiento, la cédula del representante legal y demás 

soportes administrativos requeridos para la verificación, esto 

permitió mejorar la estructuración de la base de datos digital y 

asegurar la disponibilidad de la documentación habilitante para 

el seguimiento técnico y jurídico del convenio. 

 

Asimismo, aunque el cargue de evidencias relacionadas con las 

sesiones de acompañamiento aún no ha iniciado, durante 

marzo se fortalecieron las capacidades de la plataforma para 

recibir, organizar y visualizar estos insumos conforme avance el 

proceso de implementación; en este periodo se ajustaron los 

campos de registro, se definieron criterios de sistematización y 

se configuraron los formatos de almacenamiento, lo que 

permitirá que las futuras actas, listados de asistencia y soportes 

audiovisuales puedan ser incorporados de manera ordenada y 

trazable, estas acciones permiten dar continuidad al trabajo 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

realizado en febrero, cuando se estructuraron las Herramientas 

de Verificación y Seguimiento como componente operativo del 

Modelo Metodológico Integral de Verificación. 

 

 
 

Finalmente, el sistema continúa consolidándose como un 

instrumento clave para documentar y monitorear el avance de 

cada organización dentro de la ruta metodológica del convenio; 

la carga inicial de documentos institucionales realizada en 

marzo representa un paso fundamental para garantizar la 

trazabilidad del proceso, facilitar la verificación de requisitos 

habilitantes y fortalecer los mecanismos de control interno, de 

esta manera, la plataforma queda preparada para registrar el 

desarrollo de los encuentros comunitarios y las evidencias 

derivadas de la socialización, acompañamiento técnico y 

formulación de los Planes de Vida, asegurando una gestión 

transparente, organizada y alineada con los lineamientos del 

Ministerio del Interior. 

 

  

 

OBJ2-RES1-ACT1.SUB04. Implementar proceso de 

contactabilidad. 

 

  



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

 

Durante el periodo se adelantó el proceso de contactabilidad 

con las organizaciones indígenas priorizadas, consolidando 244 

registros entre llamadas telefónicas, correos electrónicos y 

comunicados oficiales. Del total, 234 contactos fueron 

efectivos, mientras que 20 no lograron establecerse por 

ausencia de respuesta o dificultades en la comunicación. 

 

El 99% de las llamadas realizadas estuvo orientado a la 

convocatoria y confirmación de asistencia a las jornadas de 

socialización desarrolladas durante el periodo, permitiendo 

garantizar la participación comunitaria y la articulación con los 

líderes locales; el 1% restante correspondió a acciones de 

verificación de información institucional y documentación 

requerida dentro del proceso de acompañamiento técnico. 

 

 
 

Este proceso permitió mantener una comunicación fluida con 

las organizaciones, asegurar su participación activa en las 

actividades programadas y fortalecer el mecanismo de 

seguimiento respecto al avance en la formulación y/o 

actualización de los Planes de Vida en el marco del Convenio 

2544 de 2025. 

 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

  

 

OBJ2-RES1-ACT1.SUB06. Verificar normativa y financieramente 

los proyectos para los planes de vida. 

 

Durante el periodo, se avanzó en la actividad de verificación 

normativa y financiera de los proyectos formulados en el marco 

de los planes de vida, mediante la aplicación de la estructura 

definida para la revisión integral de las iniciativas. Este proceso 

contempló la validación del cumplimiento de requisitos legales, 

administrativos y técnicos por parte de las organizaciones, así 

como la revisión detallada de los soportes documentales 

requeridos para su habilitación. 

 

En el componente financiero, se realizó el análisis de los 

presupuestos presentados, verificando la coherencia entre 

actividades, costos y fuentes de financiación, así como la 

pertinencia de los rubros frente a los objetivos planteados en 

cada proyecto. De igual forma, se revisó la capacidad 

administrativa y financiera de las organizaciones para la 

adecuada ejecución de los recursos, en línea con los criterios 

establecidos. 

 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

 
 

Como resultado de este ejercicio, se emitieron conceptos de 

idoneidad que permiten determinar la viabilidad de las 

iniciativas, identificando tanto el cumplimiento de los requisitos 

como los ajustes necesarios en algunos casos. Este avance 

contribuye al fortalecimiento de la calidad técnica de los 

proyectos y garantiza que las propuestas que continúan en el 

proceso cumplan con las condiciones normativas y financieras 

exigidas para su implementación. 

 

  

 

OBJ2-RES1-ACT1.SUB07. Chequear y verificar el cumplimiento 

de los ODS y el PND. 

 

Durante el mes de marzo se avanzó en el análisis de articulación 

entre los proyectos formulados y sus fichas técnicas —

correspondientes a las iniciativas relacionadas en el repositorio 

documental— con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 

y las líneas estratégicas del Plan Nacional de Desarrollo. Este 

ejercicio permitió profundizar en la identificación de 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

correspondencias entre las propuestas comunitarias y los 

marcos de política pública nacional e internacional, ajustando y 

afinando los criterios de análisis definidos previamente. 

 

 

 
En este periodo, se realizó una revisión más detallada y 

comparativa de las fichas técnicas, fortaleciendo la clasificación 

de las iniciativas según su contribución a metas específicas de 

los ODS y su alineación con apuestas del Plan Nacional de 

Desarrollo, particularmente en componentes asociados a 

desarrollo territorial, sostenibilidad ambiental, inclusión social 

y fortalecimiento institucional. Esto permitió evidenciar con 

mayor precisión el aporte de los proyectos a objetivos 

estratégicos de desarrollo desde un enfoque diferencial y 

territorial. 

 

Como resultado, se consolidaron insumos técnicos más 

robustos que facilitan la trazabilidad de la contribución de los 

Planes de Vida tanto a la Agenda 2030 como a la planeación 

nacional, fortaleciendo la coherencia entre los instrumentos 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

comunitarios y los marcos de política pública, y aportando al 

proceso de seguimiento y validación técnica del Convenio 2544 

de 2025. 

 

Avance período anterior febrero: 

 

Durante febrero se avanzó en la socialización comunitaria de la 

ficha técnica y el plan de inversión con múltiples organizaciones 

indígenas, permitiendo armonizar información técnica, 

financiera y programática, así como recoger observaciones y 

validar la coherencia de las iniciativas con las prioridades 

territoriales. Paralelamente, se consolidó el Modelo 

Metodológico Integral de Verificación y las herramientas 

operativas de registro, logrando avanzar en la recepción, 

revisión jurídica y verificación documental de las organizaciones 

priorizadas, además de fortalecer el repositorio y los 

mecanismos de trazabilidad del proceso. El mes también estuvo 

marcado por un proceso activo de contactabilidad con 153 

llamadas y una efectividad del 86%, lo que facilitó la 

actualización de información institucional y la socialización del 

convenio. 

 

Adicionalmente, se verificaron normativa y financieramente 12 

organizaciones, emitiéndose conceptos favorables de 

idoneidad, y se avanzó en el análisis preliminar de la articulación 

entre las fichas técnicas y los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible, evidenciando contribuciones directas a áreas como 

gobernanza, economía propia y sostenibilidad ambiental. En 

conjunto, estos avances fortalecieron la ruta técnica del 

convenio y permitieron consolidar insumos clave para la 

validación interinstitucional y la futura formalización de los 

convenios con las comunidades. 

" 

Avance período anterior enero: 

 

Durante enero se fortaleció el proceso de contactabilidad con 

las 36 comunidades priorizadas, depurando datos, enviando 50 



 

 

Actividad 
Cumplimiento 

de la actividad 
Avance 

correos y realizando cerca de 67 llamadas, lo que permitió 

socializar información clave del convenio, resolver inquietudes 

y recopilar documentación esencial como RUT, cédulas, 

resoluciones de reconocimiento y radicados. Como resultado, 

se logró contactar a 29 comunidades y recibir 33 fichas de 

actualización/formulación de Planes de Vida, de las cuales 24 

estaban completas, mientras que otras presentaron 

inconsistencias o ausencia de información. 

 

Paralelamente, se avanzó en la organización y cargue de la 

documentación en la NAS, así como en la preparación técnica 

de la herramienta de verificación, consolidando bases de datos 

depuradas, configurando roles y permisos y habilitando 

funciones como registro de llamadas, carga de soportes y 

trazabilidad. Con el apoyo de la infraestructura tecnológica del 

CISP, se establecieron las bases operativas del sistema y se 

generaron reportes iniciales, creando las condiciones 

necesarias para el seguimiento, análisis y posterior verificación 

de los Planes de Vida. 

 

 

OBJ2.R02 CAPACIDADES FORTALECIDAS EN LAS COMUNIDADES DE LOS 36 PROYECTOS A TRAVÉS 

DEL ACOMPAÑAMIENTO REALIZADO 

 

1.4. INDICADORES DEL RESULTADO OBJ2.R02 

 

Indicador de 

resultado 

Cumplimiento del indicador 

INDI3. Número de 

acompañamientos 

realizados dirigido a 

las comunidades de 

los 36 proyectos a 

intervenir 

28/02/2026 -  0.01 % - Actualización automática a partir de: Formación en 

cinco (05) temáticas 

31/03/2026 -  0.02 % - Actualización automática a partir de: Formación en 

cinco (05) temáticas 

 

VARIABLES DEL INDICADOR: INDI3. 



 

 

 

Nombre de la fuente 
Fuente de 

información 

Valor 

Base 

Valor 

Objetivo 
Ultimo Valor 

Último Valor 

medido 

Sesiones de 

acompañamiento en 

gobernanza y 

fortalecimiento 

organizativo 

 

 0 36  

Preparación, 

estructuración y 

diseño técnico-

metodológico del 

componente de 

acompañamientos 

correspondientes a 

las ocho (08) 

subactividades 

Sesiones de 

acompañamiento  

en derechos étnicos 

y normatividad 

aplicable 

 

 0 36  

Sesiones de 

acompañamiento  

en manejo de 

conflictividad y 

diálogo social 

 

 0 36  

Sesiones de 

acompañamiento  

en tejidos 

económicos de 

gobierno propio 

 

 0 36  

Sesiones de 

acompañamiento  

en gobierno propio y 

ley de origen 

 

 0 36  

Sesiones de 

acompañamiento  

en competencias 

psicosociales 

 

 0 36  

Sesiones de 

acompañamiento  
 0 36  



 

 

Nombre de la fuente 
Fuente de 

información 

Valor 

Base 

Valor 

Objetivo 
Ultimo Valor 

Último Valor 

medido 

en planificación y 

monitoreo territorial 

 

Sesiones de 

acompañamiento  

en capacidad de 

diálogo para 

mujeres indígenas" 

 

 0 36  

Formación en cinco 

(05) temáticas 

 

 1 8460 28% 

 

10% (28/02/2026) 

Se analizó la ruta 

metodológica y el 

plan formativo, 

revisando 

herramientas, 

momentos de 

acompañamiento y 

coherencia con 

procesos 

comunitarios. Se 

generaron insumos 

para fortalecer los 

Planes de Vida, la 

formación y el 

seguimiento 

técnico. 

 

20% (31/03/2026) 

En marzo se 

avanzó en el 

diseño del Curso 

Economías 

Propias, 

desarrollando la 

Unidad 1, sus 

contenidos, 



 

 

Nombre de la fuente 
Fuente de 

información 

Valor 

Base 

Valor 

Objetivo 
Ultimo Valor 

Último Valor 

medido 

momentos 

metodológicos y 

recursos 

descargables. Se 

estructuró la ruta 

pedagógica, 

actividades y 

materiales para su 

implementación 

en el aula virtual. 

 

FUENTES DE VERIFICACION DEL INDICADOR: INDI3. 

 

Fuente de 

verificación 

Fuente de verificacion del indicador 

FV3. Dos (02) 

documentos de 

avance y un (01) 

documento final que 

den cuenta del 

proceso de 

formación. 

 

 

Documentos asociados a la fuente de verificación: 

 

Se ha desarrollado el plan curricular correspondiente a las ocho (08) 

temáticas que se implementarán en la fase de acompañamiento, definiendo 

objetivos, contenidos, metodología y resultados esperados para cada una de 

ellas. 

 

En este avance se presenta el progreso estructural de uno de los cursos, con 

su respectivo sylabus y contenido programático. 

 

1.5. ACTIVIDADES DEL RESULTADO OBJ2.R02 

 

Actividad 

Cumplimie

nto de la 

actividad 

Avance 

OBJ2.R02.A01 - 

Implementar el 

acompañamiento 

para el 

fortalecimiento del 

30.0 % 

Avance: 

 

 

OBJ2-RES2-ACT1.SUB09. Realizar formación en cinco (05) 

temáticas 



 

 

Actividad 

Cumplimie

nto de la 

actividad 

Avance 

Gobierno Propio y 

de las Capacidades 

Comunitarias para la 

Planificación de la 

Vida y el Territorio 

 

  

 

Durante el mes de marzo de 2026 se avanzó significativamente 

en la estructuración, organización y diseño metodológico del 

Curso 1 – Economías Propias, componente formativo del 

Convenio 2544-2025. Este curso hace parte de la estrategia 

pedagógica para fortalecer capacidades en formulación y 

actualización de los Planes de Vida de los pueblos indígenas, 

mediante una oferta virtual asincrónica adaptada a contextos 

de baja conectividad. 

El avance logrado consolida la arquitectura pedagógica del 

curso, los contenidos temáticos, la secuencia didáctica y los 

recursos descargables, garantizando una propuesta accesible, 

culturalmente pertinente y orientada al fortalecimiento 

comunitario. 

 

En marzo se completó la estructuración integral del curso bajo 

el modelo pedagógico de seis momentos de aprendizaje 

propuesto por el CISP. Se definieron los recursos, el flujo de 

navegación, la secuencia metodológica y los lineamientos para 

su adaptación offline, incluyendo guías, bitácoras, audios 

breves, lecturas y actividades aplicadas al territorio. 

 

Los trabajos realizados incluyeron: 

 

*Definición del propósito pedagógico del curso y su alineación 

con el fortalecimiento de capacidades comunitarias. 

*Elaboración de la presentación inicial, objetivos, textos base y 

orientaciones para los participantes. 

*Construcción de la ruta de navegación sugerida para la 

plataforma. 

*Expansión detallada de la Unidad 1, sus momentos de 

aprendizaje y materiales asociados. 

*Definición de pautas de retroalimentación y criterios para la 

evaluación. 



 

 

Actividad 

Cumplimie

nto de la 

actividad 

Avance 

*Revisión de la pertinencia cultural y adecuación lingüística de 

los contenidos. 

 

La Unidad 1, titulada Fundamentos de las economías propias y 

del sostenimiento comunitario, fue completamente 

desarrollada, estructurada y documentada durante marzo. El 

enfoque de esta unidad permite que cada participante 

reconozca las economías propias como sistemas integrales de 

vida relacionados con territorio, cultura, reciprocidad, 

soberanía alimentaria y gobierno propio. En esta fase se 

elaboraron: 

 

*Texto base conceptual y pedagógico de la unidad. 

*Lectura breve para cada momento metodológico. 

*Script para el audio de conceptos clave. 

*Batería de preguntas orientadoras para reflexión, diálogo de 

saberes, aplicación territorial y cierre. 

*Recursos descargables (guías, bitácoras, fichas, matrices, actas 

y formatos aplicados). 

*Indicaciones para actividades individuales y comunitarias. 

 

Durante el mes se diseñaron los seis momentos metodológicos 

de la unidad: 

 

1.Nuestros saberes: recuperación de conocimientos propios, 

prácticas comunitarias y memoria ancestral. 

2.Otros saberes: conceptualización breve sobre economías 

propias, reciprocidad, minga y soberanía alimentaria. 

3.Negociación de saberes: contrastación entre teoría y 

prácticas comunitarias; elaboración de acuerdos. 

4.Saber y hacer: análisis guiado de una práctica económica 

propia. 



 

 

Actividad 

Cumplimie

nto de la 

actividad 

Avance 

 
 

5.Compromiso en acción: formulación de una acción pequeña 

para fortalecer la vida comunitaria. 

6.Morral del conocimiento: síntesis, autoevaluación, 

coevaluación y reflexión final. 

 

Para cada momento se generaron instrucciones específicas 

para plataforma, textos, preguntas de reflexión y archivos 

descargables ubicados en anexos. Se organizaron en marzo los 

anexos del curso, con materiales en formato liviano, 

descargable y adaptable a baja conectividad. Entre ellos: 

 

*Guías de reflexión y bitácoras de presaberes. 

*Lecturas breves y fichas de conceptos. 

*Audios cortos para contextualización. 

*Matrices para diálogo de saberes. 

*Formatos para ejercicios aplicados y compromisos 

comunitarios. 

*Instrumentos de evaluación narrativa y criterios de 

coevaluación. 

 

Estos recursos constituyen la base operativa del curso y 

garantizan su implementación autónoma por parte de los 

participantes. Durante marzo también se desarrollaron 

lineamientos para el montaje del aula virtual, incluyendo: 

 



 

 

Actividad 

Cumplimie

nto de la 

actividad 

Avance 

*Recomendaciones para navegación intuitiva. 

*Orientaciones para acceso offline y contextos de baja 

conectividad. 

*Pautas de retroalimentación docente. 

*Estructura de evaluación por unidad. 

*Lineamientos generales para el foro de participación. 

 

Este trabajo permite una implementación gradual y ordenada 

en la plataforma CISP Aula Virtual. 

 

El avance alcanzado en marzo deja concluida la primera unidad 

y la estructura general del curso, consolidando una propuesta 

pedagógica coherente con el enfoque intercultural y con los 

objetivos del Convenio 2544-2025. Las actividades 

desarrolladas garantizan que el curso aporte a la comprensión 

y fortalecimiento de las economías propias como base de 

autonomía, sostenibilidad comunitaria y armonización con los 

Planes de Vida. 

 

Avance período anterior febrero: 

 

Durante febrero se realizó la revisión técnica del Plan de 

Acompañamiento Estratégico y del componente formativo 

virtual del Convenio 2544-2025, evaluando la coherencia 

metodológica con las necesidades territoriales y los procesos de 

fortalecimiento comunitario indígena. Se analizaron la ruta de 

acompañamiento, las matrices de priorización y los contenidos 

formativos, identificando su articulación con los principios de 

participación, autonomía y pertinencia cultural. Como 

resultado, se consolidaron insumos técnicos preliminares que 

fortalecen la estructuración de la estrategia de 

acompañamiento y formación para los 36 Planes de Vida, 

facilitando el seguimiento técnico y la planificación territorial. 

 

Avance período anterior enero: 

 



 

 

Actividad 

Cumplimie

nto de la 

actividad 

Avance 

En enero se adelantó el alistamiento del componente de 

formación virtual del Convenio 2544, habilitando el Aula Virtual 

en Moodle 4.5+ y ajustando su infraestructura, roles y 

seguridad. Se definió la estructura pedagógica de cinco cursos 

y se avanzó en su maquetación inicial, dejando listas las 

primeras versiones para revisión y la futura activación de la 

oferta formativa. 

 

 

 

OBJ2.R03 MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN INTERNA DE LOS RESGUARDOS, LA ORGANIZACIÓN DE 

ARCHIVOS Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL ECOSISTEMA DE SEGUIMIENTO A PARTIR DEL OBSERVATORIO 

COMUNITARIO 

 

1.6. INDICADORES DEL RESULTADO OBJ2.R03 

 

 

Indicador de 

resultado 
Cumplimiento del indicador 

INDI4. 

Observatorio 

diseñado e 

implementado 

para dar 

seguimiento a las 

comunidades 

indígenas en 

términos de su 

protección y 

promoción 

 

Se cuenta con avance en la puesta en marcha de las plataformas GONG, World 

Office y Monitor 

 

 

 

VARIABLES DEL INDICADOR: INDI4. 



 

 

 

Nombre de la 

fuente 

Fuente de 

información 

Valor 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 

Último Valor medido 

Diseño del 

observatorio 

para protección 

y promoción de 

las comunidades 

indígenas 

 

Diseño del 

observatorio 
0 1 0 Esta actividad está por iniciar  

Montaje del 

observatorio 

para protección 

y promoción de 

las comunidades 

indígenas 

 
Plataformas 

de 

seguimiento 

0 1 0 Esta actividad está por iniciar  

Consolidación de 

reportes, 

devolución de 

resultados y 

cierre   del   ciclo   

de seguimiento 

 

0 5 0 Esta actividad está por iniciar  

 

FUENTES DE VERIFICACION DEL INDICADOR: INDI4. 

 

Fuente de verificación Fuente de verificacion del indicador 

FV4. Un (01) documento que de cuenta del proceso de 

diseño metodológico del Observatorio. 

 

Documentos asociados a la fuente 

de verificación: 

 

Esta fuente de verificación se 

encuentra en construcción y en 

próximos informes se presentará el 

avance 

FV5. Un (01) archivo en Excel donde se consoliden las 

matrices de indicadores. 

FV6. Una (01) acta que de cuenta de la instalación de los 

comités étnicos por cada proyecto. 

FV7. Un (01) informe periódico de seguimiento. 

FV8. Un (01) informe que de cuenta del proceso de archivo 

y memoria territorial. 

 



 

 

1.7. ACTIVIDADES DEL RESULTADO OBJ2.R03 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

OBJ2.R03.A01 - 

Diseñar, 

implementar y 

dar seguimiento 

al Observatorio 

para la Protección 

y Promoción de 

las Comunidades 

Indígenas 

15.0 % 

Avance: 

  

 

OBJ2-RES3-ACT1.SUB12. Realizar la auditoría internacional al 

convenio de cooperación 

 

Durante marzo se avanzó en el fortalecimiento técnico de la 

auditoría internacional del Convenio 2544, mediante la revisión 

y análisis detallado de los insumos metodológicos asociados a la 

ruta de acompañamiento, el plan de formación y la estrategia de 

auditoría. Este ejercicio permitió evaluar la coherencia operativa 

y el enfoque estratégico de los instrumentos que orientan el 

seguimiento a los Planes de Vida. 

 

En este periodo se profundizó en el análisis de articulación entre 

las fichas técnicas de los proyectos y los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS), identificando vínculos temáticos, 

contribuciones directas y enfoques transversales relacionados 

con sostenibilidad, gobernanza territorial, fortalecimiento 

organizativo y desarrollo comunitario. Los resultados 

permitieron consolidar insumos más precisos para la 

construcción de criterios de seguimiento y evaluación, 

fundamentales para el proceso auditor. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

 
 

Asimismo, se revisaron los lineamientos preliminares del 

ejercicio de auditoría, fortaleciendo la comprensión de los 

mecanismos de control, trazabilidad y monitoreo del convenio. 

Esto generó insumos técnicos que servirán para afianzar la 

articulación entre acompañamiento, formación y control, 

consolidando una base analítica para el seguimiento integral del 

proyecto. 

 

OBJ2-RES3-ACT1.SUB13. Implementar el sistema de 

almacenamiento NAS 

 

Durante marzo se avanzó en la organización, clasificación y 

almacenamiento de los soportes documentales del convenio 

dentro del sistema NAS. El repositorio fue actualizado con 

documentos técnicos, financieros y administrativos, 

garantizando su preservación, orden y disponibilidad para los 

equipos responsables del seguimiento. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

 
 

El uso del NAS permitió centralizar la información en un entorno 

seguro y estable, mejorando la gestión documental y facilitando 

el acceso a evidencias, reportes, registros y soportes generados 

durante el periodo. No se presentaron inconvenientes técnicos, 

lo que aseguró el cargue oportuno de la información y fortaleció 

el respaldo documental de las actividades ejecutadas. 

 

OBJ2-RES3-ACT1.SUB14. Implementar la plataforma World 

Office 

 

En marzo se consolidó el uso de World Office como herramienta 

central para la gestión administrativa y financiera del convenio. 

Se realizó el cargue sistemático de datos contables, la 

parametrización de rubros presupuestales, centros de costo y 

fuentes de financiación, permitiendo una organización clara y 

estructurada de los recursos asignados. 

 

Se registraron pagos asociados a la ejecución, asegurando 

trazabilidad y correcta imputación conforme a los planes de 

inversión. La plataforma facilitó el control financiero mediante el 

monitoreo de ingresos, egresos y saldos disponibles, 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

garantizando el cumplimiento de criterios normativos y 

previniendo inconsistencias. 

 

 
 

Asimismo, se fortaleció la administración de soportes 

financieros y administrativos, asegurando el cumplimiento de 

requisitos DIAN y de los lineamientos del convenio, lo que 

permitió mejorar la generación de reportes y optimizar los 

procesos de auditoría y control interno. 

 

OBJ2-RES3-ACT1.SUB15. Implementar la plataforma GONG 

 

Durante marzo se avanzó en el cargue, actualización y 

sistematización de la información mensual en la plataforma 

GONG, registrando avances técnicos, financieros y operativos 

correspondientes a la ejecución del convenio. Este proceso 

garantizó la trazabilidad del seguimiento y permitió consolidar 

un registro ordenado y verificable de las actividades realizadas. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

 
 

 

La plataforma funcionó correctamente durante todo el periodo, 

facilitando la consulta de avances por parte del equipo técnico y 

administrativo, fortaleciendo la transparencia en el proceso de 

seguimiento y asegurando la disponibilidad de información 

actualizada para evaluaciones y auditorías posteriores. 

 

Avance período anterior febrero: 

 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

Durante febrero se avanzó en la revisión técnica de documentos 

clave del Convenio 2544, incluyendo la ruta de 

acompañamiento, el plan de formación y la propuesta 

metodológica de auditoría, con el fin de fortalecer la 

comprensión estratégica y los mecanismos de seguimiento. Se 

analizaron las fichas técnicas en relación con los ODS, generando 

insumos preliminares para su articulación y futura evaluación. 

Paralelamente, se organizó y actualizó el repositorio NAS, 

garantizando la gestión documental técnica y financiera del 

convenio, y se realizó el cargue mensual de información en la 

plataforma GONG, asegurando trazabilidad, control y registro 

oportuno de los avances sin presentar inconvenientes 

operativos. 

 

Avance período anterior enero: 

 

En enero se completó el alistamiento y habilitación de la 

Plataforma GONG para el Convenio 2544-2025, configurando 

accesos, roles, cronograma, actividades, indicadores y 

estructura presupuestal. Se organizó el repositorio documental 

y se realizaron pruebas internas, dejando la plataforma 

plenamente operativa y certificada para iniciar el registro de 

ejecución desde febrero. 

 

 

OBJ2.R04 VISIBILIZADOS LOS PLANES DE VIDA A TRAVÉS DE UNA HERRAMIENTA DIGITAL 

 

INDICADORES DEL RESULTADO OBJ2.R04 

 

Indicador de 

resultado 

Cumplimiento del indicador 

INDI5. 

Herramienta 

digital para la 

visibilización de 

los Planes de 

31/03/2026 -  20.0 % - Se diseñó la estructura base del micrositio y un borrador 

maestro en Figma, listo para replicar en los 36 sitios. Esto asegura uniformidad, 

facilita el desarrollo, optimiza recursos y mejora la experiencia y visibilidad de los 

Planes de Vida. 



 

 

Indicador de 

resultado 

Cumplimiento del indicador 

Vida de las 

comunidades 

indígenas. 

 

 

VARIABLES DEL INDICADOR: INDI5. 

 

Nombre de la 

fuente 

Fuente de 

información 

Valor 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 

Último Valor medido 

Diseño y 

desarrollo de 

Micrositios Web 

para los 

proyectos de 

planes de vida 

 

Plataformas 

creadas para 

la 

comunicación 

de la 

información 

producida con 

los 36 

proyectos 

0 36 20% 

 

20% (31/03/2026) Se 

diseñó la estructura base 

del micrositio y un 

borrador maestro en 

Figma, listo para replicar 

en los 36 sitios. Esto 

asegura uniformidad, 

facilita el desarrollo, 

optimiza recursos y 

mejora la experiencia y 

visibilidad de los Planes de 

Vida. 

Diseño, 

implementación y 

operación de App  

móvil  

 0 1 30% 

 

30% (31/03/2026) Se 

habilitó la app Conexión 

Ancestral con difusión 

inicial. En abril se lanzará 

para descarga, 

proyectando alto impacto 

en comunicación y 

apropiación comunitaria. 

 

FUENTES DE VERIFICACION DEL INDICADOR: INDI5. 

 



 

 

Fuente de 

verificación 

Fuente de verificacion del indicador 

FV9. 36 

Micrositios 

disponibles para 

los proyectos a 

intervenir. 

 

Documentos asociados a la fuente de verificación: 

 

Se realizó la plataforma base que servirá como estructura para alimentar los 36 

micrositios 

FV10. Una (01) 

aplicación móvil 

funcional. 

 

Documentos asociados a la fuente de verificación: 

 

Se realiza montaje de la aplicación móvil con sus primeros botones para el 

posterior despliegue y divulgación del mismo. 

 

1.8. ACTIVIDADES DEL RESULTADO OBJ2.R04 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

OBJ2.R04.A01 - 

Diseñar e 

implementar 

herramientas 

digitales 

25.0 % 

Avance: 

 

  

OBJ5-RES4-ACT1.SUB01. Diseñar y desarrollar 36 micrositios 

web para los proyectos a intervenir 

 

  

 

Durante el presente periodo se avanzó en el diseño y 

estructuración del modelo base de los micrositios digitales 

asociados a los Planes de Vida. Este desarrollo constituye un 

paso fundamental dentro de la estrategia de fortalecimiento 

organizativo y visibilización territorial, pues permitirá contar 

con un entorno digital unificado, claro y replicable para cada 

una de las 36 comunidades vinculadas al convenio. El trabajo 

se realizó mediante la herramienta de diseño colaborativo, lo 

que permite la creación de un prototipo interactivo y una 

arquitectura estandarizada que soportará la construcción 

final de cada micrositio. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

 
 

 

Se desarrolló el esqueleto o plantilla general que tendrán 

todos los micrositios. Esta estructura define: 

 

*La arquitectura de navegación 

*La disposición y jerarquía del contenido 

*El diseño visual y funcional de cada página 

*Los componentes reutilizables para asegurar coherencia 

técnica y estética 

 

La plantilla está anclada a un menú principal de seis secciones, 

con navegación optimizada y diseño responsivo, compuesto 

por: 

 

1.Home 

2.Territorio 

3.Nuestro Plan de Vida 

4.Actualízate 

5.Mi Observatorio 

6.Entre Voces 

 

Esta distribución permite organizar la información de manera 

clara, facilitando la comprensión del proceso, la identidad 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

territorial y los avances comunitarios. Actualmente se cuenta 

con un borrador base completamente funcional en Figma, 

que sirve como modelo maestro para replicar en los 36 

micrositios. Esto garantiza: 

 

*Unidad visual y técnica en todas las comunidades 

*Estandarización de secciones, componentes y navegación 

*Reducción de tiempos y costos en la etapa de desarrollo 

*Menor margen de error y mayor control de calidad 

*Facilidades para ajustes masivos o mantenimiento futuro 

 

El borrador incluye: 

*Maquetación completa de cada pestaña 

*Lineamientos de estilo 

*Estructura de contenidos sugeridos 

*Interacciones y flujos de usuario 

 

 

 
 

Contar con una plantilla aprobada permite iniciar la 

construcción técnica de los 36 micrositios sin retrabajos, 

asegurando un proceso más ágil y ordenado. 

 

El modelo garantiza que cada comunidad disponga de un 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

espacio digital con: 

 

*Igual calidad visual 

*Igual nivel de organización 

*Igual lógica de navegación 

 

Esto mejora la imagen institucional y la accesibilidad. 

 

El desarrollo de un prototipo replicable: 

 

*Minimiza tiempos de diseño para cada micrositio 

*Reduce los costos asociados al diseño individual 

*Facilita la capacitación de administradores comunitarios 

 

La arquitectura responde a criterios de: 

*Usabilidad 

*Lectura intuitiva 

*Accesibilidad 

*Interacción comunitaria 

 

Cada sección fue pensada para resaltar información clave del 

territorio, los avances del Plan de Vida y los procesos 

participativos. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

 
 

El componente “Mi Observatorio” permitirá alojar 

indicadores, avances y resultados, fortaleciendo la rendición 

de cuentas y la trazabilidad del proceso. 

 

1.Ajustes finales al prototipo según retroalimentación del 

equipo. 

2.Preparación de la guía de uso y estandarización para la 

réplica. 

3.Replicación del modelo base en las 36 comunidades. 

4.Ingreso inicial de contenidos por comunidad. 

5.Validación técnica con pedagogía, comunicaciones y 

tecnología. 

 

La construcción de la estructura base y la disponibilidad del 

borrador replicable representan un avance significativo 

dentro de la estrategia digital del convenio. Este logro 

garantiza un proceso eficiente en la creación de los 36 

micrositios, asegura la coherencia técnica y comunicativa y 

fortalece la visibilización de los Planes de Vida y de los 

territorios. 

 

El prototipo desarrollado constituye el punto de partida para 

la siguiente fase de implementación y consolidación de los 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

espacios digitales comunitarios. 

 

  

OBJ5-RES4-ACT1.SUB02. Diseñar, implementar y operar una 

App CISP 

  

 

Durante este periodo se avanzó en la habilitación inicial de la 

aplicación móvil Conexión Ancestral, una herramienta digital 

diseñada para fortalecer los procesos de comunicación, 

formación y articulación comunitaria del Convenio 2544–

2025. La aplicación integra elementos culturales propios de 

los pueblos indígenas, lo que favorece su apropiación y 

pertinencia para los territorios, al tiempo que ofrece una 

interfaz intuitiva y coherente con las necesidades 

identificadas en campo. 

 

Como parte de esta primera fase de divulgación, se realizó 

una activación pública inicial mediante una nota de prensa, 

un carrusel informativo y varias historias difundidas en 

Instagram. Estas piezas comunicacionales permitieron 

socializar la existencia de la aplicación, generar expectativa en 

las comunidades y comenzar a posicionarla como un canal 

oficial de interacción y acceso a contenidos del convenio. 

 

La app Conexión Ancestral está estructurada para ofrecer 

funcionalidades clave como el acceso a procesos formativos, 

un banco de preguntas frecuentes, un espacio para actualizar 

la información del convenio y un apartado de enlaces y 

contactos oficiales. Su diseño temático y simbólico, basado en 

referencias del conocimiento indígena, refuerza la identidad 

del proyecto y promueve un uso cercano y significativo por 

parte de las comunidades. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

 
 

Se proyecta que abril será un mes determinante, dado que se 

realizará el primer lanzamiento oficial de la aplicación para 

descarga por parte de las comunidades. Esta fase permitirá 

iniciar el proceso de uso comunitario, recoger impresiones, 

fortalecer la apropiación tecnológica y avanzar hacia la 

consolidación de la plataforma como herramienta 

permanente del convenio. 

 



 

 

Actividad 

Cumplimient

o de la 

actividad 

Avance 

La puesta en marcha de Conexión Ancestral permitirá ampliar 

significativamente el alcance comunicacional del proyecto, 

mejorar la circulación de información y facilitar la interacción 

directa con las comunidades. Gracias a ello, se espera un alto 

impacto en términos de acceso a contenidos, fortalecimiento 

organizativo y dinamización de los procesos que las 

comunidades desarrollan en sus territorios. 

 

Avance período anterior febrero: 

 

En febrero se avanzó en el diseño inicial de la App CISP, 

definiendo su estructura básica de funcionamiento y 

organización de contenidos para soportar la sistematización y 

seguimiento del convenio. La propuesta incluye espacios para 

avances, resultados e insumos técnicos, constituyendo el 

primer insumo para el posterior cargue de información y 

desarrollo funcional de la aplicación. 

 

Avance período anterior enero:  

 

En enero se fortaleció la APP móvil del Convenio 2544-2025, 

avanzando en el diseño de interfaces, módulos temáticos y 

funcionalidades como consulta de contenidos y alertas. Se 

consolidó una arquitectura técnica robusta con backend en 

Laravel, base de datos MySQL y almacenamiento híbrido, 

garantizando acceso, seguridad y operatividad incluso en 

contextos de baja conectividad. 

 

 

 

OBJ2.R05 ANALIZADA LA ESTRATEGIA DE INTERVENCIÓN REALIZADA A TRAVÉS DE UNA 

SISTEMATIZACIÓN SOCIAL 

 

1.9. INDICADORES DEL RESULTADO OBJ2.R05 

 



 

 

 

Indicador de 

resultado 

Cumplimiento del indicador 

INDI6. 

Sistematización 

social con análisis 

de resultados y 

lecciones 

aprendidas. 

 

 28/02/2026 -  20.0 % - Se elaboró el Plan de Sistematización del Convenio 

2544 definiendo enfoque, ejes de análisis, técnicas e instrumentos, y la ruta 

para reconstruir aprendizajes sobre la formulación y actualización de Planes 

de Vida indígenas.  

 31/03/2026 -  35.0 % - Durante marzo se aplicó el instrumento como prueba 

piloto en Gobierno Mayor, Trapecio Amazónico y comunidades de Tuchín 

(Córdoba); además, se construyó la base de datos con enlaces para la 

recolección de información.  

 

 

 

VARIABLES DEL INDICADOR: INDI6. 

 

Nombre de la 

fuente 

Fuente de 

información 

Valor 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 

Último Valor medido 

Sistematización 

social de la 

experiencia de 

intervención 

implementada 

 

Herramientas 

de captura 

de datos 

0 1 35% 

 

20% (28/02/2026) Se 

elaboró el Plan de 

Sistematización del 

Convenio 2544 

definiendo enfoque, ejes 

de análisis, técnicas e 

instrumentos, y la ruta 

para reconstruir 

aprendizajes sobre la 

formulación y 

actualización de Planes 

de Vida indígenas. 

 

35% (31/03/2026) 

Durante marzo se aplicó 

el instrumento como 

prueba piloto en 

Gobierno Mayor, 

Trapecio Amazónico y 

comunidades de Tuchín 



 

 

Nombre de la 

fuente 

Fuente de 

información 

Valor 

Base 

Valor 

Objetivo 

Ultimo 

Valor 

Último Valor medido 

(Córdoba); además, se 

construyó la base de 

datos con enlaces para la 

recolección de 

información. 

 

FUENTES DE VERIFICACION DEL INDICADOR: INDI6. 

 

Fuente de 

verificación 

Fuente de verificacion del indicador 

FV11. Un (01) 

documento con la 

sistematización 

social. 

 

 

Documentos asociados a la fuente de verificación: 

 

Plan de sistematización que da cuenta de los instrumentos y técnicas a aplicar 

para la obtención de los análisis finales 

 

ACTIVIDADES DEL RESULTADO OBJ2.R05 

 

Actividad Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

OBJ2.R05.A01 - 

Sistematizar y 

analizar de 

resultados de la 

estrategia de 

intervención 

implementada 

50.0 % Avance: 

Durante el mes de marzo se avanzó en el desarrollo del piloto 

del instrumento diseñado para la recolección de información 

en el marco del proceso de sistematización, el cual fue 

construido conforme a los lineamientos metodológicos 

definidos en el plan de sistematización del convenio . 

 



 

 

Actividad Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

 
 

 Este instrumento fue aplicado de manera piloto en diversas 

organizaciones y territorios, incluyendo Gobierno Mayor, 

Hermeregildo, Certegui, Trapecio Amazónico y los cabildos del 

municipio de Tuchín (Córdoba), permitiendo validar su 

pertinencia, claridad y aplicabilidad en contextos reales. De 

manera complementaria, se consolidó la base de datos de las 

comunidades, incorporando los enlaces necesarios para la 

sistematización de la información, lo cual facilita la 

organización, recolección y posterior análisis de los datos 

obtenidos en campo, garantizando mayor eficiencia y 

trazabilidad en el proceso. 

 

Avance período anterior febrero: 

 

Durante el mes de febrero se realizó la revisión y análisis del 

plan de sistematización del Convenio 2544, con el fin de 

comprender su estructura metodológica, criterios de 

organización de la información y lineamientos para la 

identificación de aprendizajes y construcción de productos. 

Como resultado, se consolidaron insumos técnicos iniciales 

que permiten fortalecer los procesos de sistematización, 

seguimiento y documentación de los resultados del proyecto. 



 

 

Actividad Cumplimiento 

de la 

actividad 

Avance 

 

Avance período anterior enero: 

 

Durante enero se diseñó la cartilla metodológica “A.B.C.D. de 

las sistematizaciones sociales en CISP Colombia”, que establece 

el marco conceptual, la ruta metodológica y los lineamientos 

institucionales para la sistematización del Convenio 2544-

2025. Como resultado, se estructuró una guía con ocho 

momentos metodológicos y se consolidó una caja de 

herramientas con instrumentos de apoyo, dejando preparada 

la base para la recolección, análisis y difusión de aprendizajes 

del convenio. 
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