
Barranquilla, 19 de mayo de 2026

Doctor

MARCO ANTONIO BARROS ARIZA Profesional Universitario, Código 219,
Grado 09 adscrito a la Gerencia de Capital Social del Departamento del Atlántico

ASUNTO: INFORME DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES
AL PERIODO de 19 DE ABRIL DE 2026 AL 18 DE MAYO DE 2026.

miMediante el presente, remito a usted Informe de la gestión adelantada en

condición de Contratista de la Gerencia de Capital Social del Departamento, según
contrato de prestación de servicios No. 202601249.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL,
PARA EL SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADESORIENTADAS AL

BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLÁNTICO

Ejecución Contractual: Se relaciona a continuación las actividades realizadas

por el contratista durante el plazo de ejecución del contrato.

1

Obligación

Prestar apoyo jurídico que se requiera
en los centros de vida, en todo lo

relacionado con las personas mayores.

Brindar acompañamiento jurídico a la

gerencia en todas las actividades

dirigidas a las personas mayores del
Departamento.

Socializar y retroalimentar con los

municipios del Departamento sobre las

estrategias a implementar en todo lo

relacionado con las personas mayores

Contestar los derechos de petición
relacionados con el área de persona
mayor.

Cumplir a cabalidad con el objeto del
contrato.

Presentar los informes mensuales del
cumplimiento del objeto del contrato.

Otras actividades asignadas por la Gerente De
Capital Social.

Detalle de las Actividades Realizadas-

Producto

En el mes de abril el contratista asistió a una reunión con el Asilo LA

ASOCIACIÓN PÚBLICA DE FIELES CATOLICOS HERMANITAS DE

LOS DESVALIDOS para apoyo jurídico al convenio celebrado con la
Gerencia de Capital Social.

En el mes de abril el contratista realizo Estudios Previos, avisos de
convocatoria, certificados de no manifestación de interés, certificados
de idoneidad para la celebración de convenios de asociación

En el mes de abril el contratista asistió a una reunión en la Gerencia

de Capital Social para realizar el cronograma para la socialización y
retroalimentación en los 22 municipios del Departamento del Atlántico

para las estrategias que se van a realizar para las personas mayores
en el año 2026

Contestar los derechos de petición relacionados con el área de
persona mayor

El contratista presento informe de actividades cumpliendo a cabalidad
con lo establecido en el objeto contractual del contrato en mención.
Todas las evidencias de las actividades presentadas se encuentran en
el informe del contratista

El contratista cumplió a cabalidad con el objeto del contrato el cual es

prestar servicios profesionales a la Gerencia de Capital Social

apoyando las actividades integrales en beneficio de las personas
mayores del Departamento del Atlántico.

En el mes de abril el contratista realizo Estudios Previos para la
celebración de convenios de asociación entre entidades sin animo de
lucro (ESAL) Con la FUNDACION FUNUMANA cuyo OBJETO DEL
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Asistir a las reuniones que sean programadas
por parte de la Gerencia De Capital Social

CONTRATO ES: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACIÓN

DE ACCIONES INTEGRALES DE ATENCIÓN, INCLUSIÓN SOCIAL Y
PROMOCIÓN DEL BIENESTAR DIRIGIDAS A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES EN SITUACIÓN DE

VULNERABILIDAD, MEDIANTE ESTRATEGIAS DE ASISTENCIA,

SENSIBILIZACIÓN, ACCESO A OPORTUNIDADES LABORALES Y

PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y DE HÁBITOS DE

VIDA SALUDABLES, ORIENTADAS A LA GARANTÍA DE DERECHOS

Y AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN

BENEFICIARIA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO.

El contratista participo en el mes de marzo a una reunión donde se
trato el seguimiento del área jurídica de la Gerencia de Capital Social

Cavles Manud Chaws Salcalo
CARLOS MANUEL CHARRIS SALCEDO

C.C. 1.047.341.035
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ANEXOS
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3

VERSIÓN 003
EST CELEBRACIÓN
FORMA DIRE ONTR

3 80121800

FECHA DE

APROBACIÓN
2024-01-31

SERVICIO DE DERECHO DE

AMILIA

4 9313500
SERVICIO PROMOCION DE

DERECHOS HUMANOS

2.2 Objeto:

Convenio de Asociación (artículo 5, Decreto 92 de 2017; artículo 96 inciso segundo
de la Ley 489 de 1998).

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES INTEGRALES DE ATENCIÓN, INCLUSIÓN SOCIAL Y

PROMOCIÓN DE STAR DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS

CUIDADORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, MEDIANTE ESTRATEGIAS DE

ASISTENCIA, SENSIBILIZACIÓN, ACCESO A OPORTUNIDADES LABORALES
PRO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y DE HÁBITOS DE VIDA
SALUDABLES, ORIENTADAS A LA GARANTÍA DE DERECHOS Y AL MEJORAMIENTO

DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN BENEFICIARIA ENEN EL DEPARTAMENTO
DEL ATLÁNTICO.

rollo del objeto del objeto del convenio el asociado se compromete con el
desarrallo de las siguientes actividades:

PONENTE 1. Acompañamiento Social y Fortalecimiento de Capacidades
Familiares

Descripción:

Este componente está orientado al acompañamiento social integral de hogares en

condición de pobreza extrema, mediante procesos de fortalecimiento de
habilidades blandas, orientación psicosocial y activación de redes de apoyo

tario e institurional liare
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PROCESO COMPETITIVO DE SELECCIÓN DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

No. RE-0050-2026

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACIÓN
DE ACCIONES INTEGRALES DE ATENCIÓN, INCLUSIÓN SOCIAL Y PROMOCIÓN DEL BIENESTAR

DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES EN SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD. MEDIANTE ESTRATEGIAS DE ASISTENCIA, SENSIBILIZACIÓN, ACCESO A

OPORTUNIDADES LABORALES Y PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y DE HÁBITOS DE
VIDA SALUDABLES, ORIENTADAS A LA GARANTIA DE DERECHOS Y AL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN BENEFICIARIA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO.

Gerencia de Capital Social

INFORME DE EVALUACION DEL CONVENIO DE ASOCIACIÓN EN EL MARCO DEL

DECRETO 092 DE 2017-RE-0050-2026

A

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES INTEGRALES DE ATENCIÓN,
INCLUSIÓN SOCIAL Y PROMOCIÓN DEL BIENESTAR DIRIGIDAS A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD,
MEDIANTE ESTRATEGIAS DE ASISTENCIA, SENSIBILIZACIÓN, ACCESO
OPORTUNIDADES LABORALES Y PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLES, ORIENTADAS A LA GARANTÍA DE DERECHOS

Y AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN BENEFICIARIA

EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO.

Evaluación de los documentos y soportes administrativos aportadospor la tendiente al

desarrollo del proceso de suscripción de convenio de asociación con el objeto " AUNAR

ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES INTEGRALES DE ATENCIÓN, INCLUSIÓN SOCIAL

Y PROMOCIÓN DEL BIENESTAR DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y

SUS CUIDADORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, MEDIANTE ESTRATEGIAS

DE ASISTENCIA, SENSIBILIZACIÓN, ACCESO A OPORTUNIDADES LABORALES Y

PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y DE HÁBITOS DE VIDA
SALUDABLES, ORIENTADAS A LA GARANTÍA DE DERECHOS Y AL MEJORAMIENTO

DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN BENEFICIARIA EN
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO

EL

La fecha de cierre v presentación de manifestaciones de interés fue el dia siete (07) de
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