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FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

ACTA DE REUNION O COMITE N° 5

Hora: 8:30 am Fecha: 08/05/2026
Lugar: Centro Zonal Villavicencio 1

Dependencia que Convoca: | Primera Infancia

Proceso: Prevencion y Promocion

Realizar el segundo comité técnico operativo del contrato de aporte
para complementar la atencidn de nifios y nifias a través de la entrega
Objetivo: de alimentos y de acciones de soberania alimentaria para fortalecer el
componente alimentario y nutricional en el marco de los servicios del
ICBF zona 1572.” N°50006362026 con la FUNDACION BIEN ESTAR

Agenda:

Revision de compromisos de comités anteriores

Seguimiento a la ejecucion presupuestal del contrato

Seguimiento a cada una de las obligaciones contractuales y definicion de la evidencia y
la organizacion en la ruta compartida.

Acciones y propuestas encaminadas al mejoramiento del servicio prestado.
Proposiciones y varios.

WN =

o s

Desarrollo:

1. Revision de compromisos de comités anteriores

El representante de la fundacién realiza la siguiente presentacion:

COMPROMISOS COMITE 05/03/2026

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Compromisos | tareas Responsable(s): Nombre | Fechas AVANCE
Cargo o rol
Presentar al supervisar del contrato, dentro del plazo que
este determine y, en todo caso, a mas tardar dentro de
los dos (2) primeros meses de ejecucidn, el Plan de
Saneamiento Basico -PSB— (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos sdlidos y liguidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y
vectores) y el Manual de Buenas Practicas de o
Manufactura —BPM, con los procesos de compra, EAS 30/04/2026 100%
fransporte, recibo, almacenamiento, preparacion y
distribucion de alimentos aplicables segin la modalidad
o senvicio, conforme a la normatividad vigente y a la Guia
para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho
humana a la alimentacion adecuada en las modalidades
v senvicios del ICBE.
Enviar la lista de mercadlc;ssyccglr-mdades por cada una de EAS 6/03/2025 100%
i . . EAS- SUPERVISOR- o
Actualizar ciclos de meni para el contrato 636 de 2026. NUTRICIONISTA 30/04/2025 100%
Ajustar la propuesta de contrapartida teniendo en cuenta
la necesidad de los 3 filiros de agua en cada una de las EAS 31/03/2026 100%
unidades de servicio.
COMPROMISOS COMITE 07/04/2026
Compromisos | tareas Responsable(s): Nombre / Fechas AVANCE
Cargo o rol
El CDI popular debe cambiar el horario de ingresos de
los nifios y nifias a partir de las 8:00 am con el fin de . 08/04/2026 al
cumplir con los tiempos de entrega de desayuno, Coordinadora CDI popular 311212026 100%
refrigerio v almuerzo en los horarios estipulados.
El operador entregara los alimentos después del 08/04/2026 al o
mediodia en el Cdi Popular, FUNDACION BIENESTAR 31/12/2026 28,50%
El operador entregara la leche semanalmente en el CDI 07/04/2096 al
popular debido a que no tiene capacidad de FUNDACION BIENESTAR 28,50%
) 31212026
almacenamiento.
El operador enfregara angeo metalico y accesorios al | FUNDACION BIENESTAR —
CDI la Madrid para que el operario del ICBF tape huecos OPERARIO DE 30/04/2026 100%
en la cocina. MANTENIMIENTO CZ 1

COMPROMISOS COMITE 23/04/2026

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Compromisos | tareas Responsable(s): Nombre | Fechas AVANCE
Cargo o rol
Enviar oficio de aclaragﬂggfezg%gactura N* IMK 7454 del FUNDACION BIENESTAR 30/04/2028 100%
Enviar el RAM al operador semanalmente los viernes SUPERVISOR DEL 231042026 AL 100%
antes del mediodia. CONTRATO 30/09/2026 °
Solicitar intercambios d’e alimentos cuando los mismos FUNDACION BIENESTAR 23104/2026 al 28 50%
estén costosos. 3111212026

2. Seguimiento a la ejecucion presupuestal del contrato

El supervisor otorga la palabra al contador de la fundacion para que inicie su presentacion:

|
|
|
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rasea

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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BIENESTAR FORMATO PRESENTACIGN INFORMES FINANCIEROS - CDI INSTITUCIONAL Clasifioacion de 1a Informasion
FAMILIAR P
Piblica
2 RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y FOR PAGAR
SERVICIO: I No_CONTRATO! 50006362026 VALOR ACTUAL: 3 T36.513.649 PERIODO A REPORTAR.
EJECUCION DEL PERIODO
VALOR TOTAL
VALOR FASE T ST MAS EJECUCION PRESUPUESTO RELENAFORES EJECUCION SALDO DE EJECUCION | VALOR AHORROS DEL
CONFORMACION Y DESCRIPCION DE FTEMS PREPARATORIA | APROBADOPARAEL| REPROGRAMADA DISPONIBLEENEL | PAGADOS Y POR PAGAR (REPROGRAMADA PARA| ™ by el proionc e
PERIODO PERIODO ANTERIOR PROVISION EL SIGUIENTE PERIODO
PRESTACIONES
COSTOS FIIOS
COORDINADOR/A INSTTUCIONAL - CDI 7] 50
AGENTE EDUCATVO PERFLL 1 INSTITUCIONAL - CDI 30) 0
AGENTE EDUCATIVO PERFL 2 INSTITUCIONAL - CDI 50) 50
PROFESIONALDE AE;E';‘LC"ON peicosociL INSTITUCIONAL - CDI 30| s0
TALENTO HUMANO NUTRICION PERFIL INSTITUCIONAL - CDI 30
NUTRICION PERFILZ —col $0)
R PEDAGOGICO -col 30
—col 50
-col 50
—col 50
INFRAESTRUCTURA ARRIENDO INSTITUCIONAL - CDI {Con arriends) 50 50
SERVICIDS PUBLIC INSTTUCIONAL - CDI 30 50
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATNVOS INSTITUCIONAL - CDI 50 50
SEGURO SEGURC NIOS (POLIZAS) INSTITUCIONAL - CDI 30 50
INFRAESTRUCTURA MANTENIMENTO ¥ ADECUACIONES INSTITUCIONAL - CDI %0 50
TOTAL COSTOS FIIOS | $0 $0] 30 S0 sa[ $0 30|
COSTOS VARIABLES
MATERIAL DIDACTICO Di J—
PAPELERIA INSTITUCIONAL - CDI 50
DOTACION DE ASED FERSONAL HSTITUCIONAL - DI
DOTACKON NO FUNGBLE DOTACION NO FUNGBLE INSTITUCIONAL - CDI
ALMENTACION CDI(RPP FORTALECIDA] STITUCIONAL - CDI
LIMENTACION CDI (RPF) INSTITUCIONAL - CDI
ALMENTACION ALIMENTACION CDI (RACION SERVIDA) INSTITUCIONAL - CDI $E5 1327 $75.120 176
VALOR TOTAL COMPONENTE DE p—
o MENTACON INSTITUCIONAL - CDI
TOTAL COSTOS VARIABLES 395132762 $79.120.176 $T6.012.586
TOTALES S0 $95.132.762 $95.132.762| $79.120.176 50 $16.012.586
OBSERVACIONES
b=
T L
Firma Contador ylo tesarero Firma del Representants Legal
ﬂ- T FamMTiFP | [
PROMOCION ¥ PREVENCION version 1 Paginazde s
BIENEST; FORMATC PRESENT ACION INFORMES FINANCIEROS - COI INSTITUCIONAL Cicoacion B B Informeain
FAMILIAR e
. Informacien General
EXTIDAD ADMIISTRADCRA DEL SERVIGIO FLNDACION SIENESTAR o, DEL CONVEMID O CONTRATO somezszns VALOR DEL CONVENIC O CONTRATD ] s1a5e
2 JEGUIMIENTO AL U20 DE LO APDATES
cEEEe EnERD FESRERD MaRzO asRL uavo o o 200370 sEPTEMERE ocTUBRE HOVIEMERE oeEMERE
VALOR INGRES DE APORTES PARA ELFERICOD
VALCR OTROS INGRESCE saz2s
WAS SALDC DE APORTES DEL PERICOD ANTERICR: = = = 8223375 sez233732] sa22m37aE sz s ;22 223373 22337
TOTAL APORTES PARA EL PERIODO " » " 20088808, 1222735 238735 [RERE (R $a2.233735 $82.23 735 #2330735 22238735
VALCR PAGOE DURANTE EL FERICOS CON ARORTES DEL ICEF preses
CUSNTAS FOR PAGAR CALEADAS EN £ FERICDO $1201750
CUSNTAS FOR PAGAR CANCELADAS ENEL PERICOD
CARGE A LA FROVISICN PRESTACICNAL
FAGD RETENCION EN LA FUENTE, 1A, OTROS IMFUESTO:
[ap——
" " Y 82333735 preene o prese [EERE [EERE $a2.232735 $e2.233. 735 #a2333735] a2232 735
] 3s223373e
" " " " " " " " " » " "
E
CARBAPRESTACIONAL ACUMLLADA " # # # # # # " » # # |
FEGITH
ToTAL
eEro FEERERD warzo maro auno e ascaTo IEFTEMERE ocTUBRE MOVIEMERE oiciEMERE
RENDIMENTOS FINANCIERCS SZ0LNEXTRACTO sz
ey
FERIODG ENEL GLE 5E GENERARON LOG RENDIMENTOE "
FnancERoE presee
DFERENCIA L
CESERVAGIONES
T el T emBreey

Refiere que a corte de abril de 2026 el contrato lleva un total de aportes del ICBF por valor de $
206.898.403. En ejecucion lleva un total de $ 137.866.448.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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BIENESTAR
L FamiLiar

R0 | FesmERD wamzo | ammL wavo o o AG0ITO | SEPTIEMERE ocTusRE NOWEMERE | DICIEMERE

ToTAL sPORTE s1ass2em| | * 4177000 21 | 0 40| $o| 0 | 2 0 sammmn

Antes de imprimir este documer edia ambientel

En cuanto a contrapartida tiene un valor de ejecucion de $ 3.888.771 en los rubros aprobados
gestor de alimentos y purificadores de agua aprobados en el primer comité operativo.

Como novedad la fundacion realizo reintegro por valor de $ 2.032.425 el 28/04/2026 a la cuenta
del contrato de acuerdo con el compromiso de la legalizacion financiera del mes de marzo de
2026.

3. Seguimiento a cada una de las obligaciones contractuales y definicion de la
evidencia y la organizacion en la ruta compartida.

El representante de la fundacién realiza la lectura del avance de cada una de las obligaciones
contractuales, para lo cual realiza la siguiente presentacion del formato del informe técnico
administrativo del mes de abril 2026:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1. INFORMACION GENERAL

Contrate de aporte mimero: S0005362026

Cupos: 653

Modalidad de Ateaci

Institucional

Sen

Fecka de I

o: 10M03(Z026

de s Prectacién del Se

Periodo reportado: D0HZE al 30/04126

Musicipiof=)

en ¢l que z& wbica of sermicie: Villavicencio

Hombre de Ia Entidad Admi

istradors del Servicio (EAS):

Fundacién Bien Estar

Hombre del Represeatante Legal de ks (EAS): Andrés Felipe Hinestroza Betancaoun

Regiosal: Meta

Centrofz) Zonalfez] que super

afn) & costrato de aporte: Centro Zonal Mo, TVilavicencio

Hombre(s) del (los) Supe

or(+s): EmilFermnanda Flares

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1 CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

ALERTAS,_ INCONYENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES RUE

FRECUENCIA DE LAS

% DE AYANCE EN

ITEM ELUEAE] REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | AFECTEM EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDADES L HEEIL B ER CACMIN EL CUMPLIMIERTO
- v - OBLIGACION - - -
aeds s 2z oblig Serieadas del Infarme tenien y finansiero del perindo reportade
1 Ejecutar y cumpli a cabalidad con el desancllo del objsto del contratg, | 27362 de sportes 0008362026 soatanda |0 dispuesto en la Ley, O Mensual Vet en dive: Carpeta ABFIL 2026, Subcarpetas 286%
nomatiua, reglamentos, ineamientos, Guias, asi come las demis I e
orientaciones tcnicas § administrativas expedidas por &l ICEF, y
En el primer CTO se definieron o5 puntos de entrega, a5 come el quipo
Ejecutar el objeto del contrato 3 todo caste e decir asumienda todos ’ Formatos de pedido y entrega de alimentos del
; " de abaja responsable del proces de enregay recibo de alimentas por A ’ I
2 165 605t difectos & indirectos asorisos ala snmega e los Pt o s Fundaaton Blon Ectar oads unt i 1ot 3 GO 161 cqine do - Alsamisno petinud que hacen paite del informe técniss que s st
slimantos an oz puneas coordinados canls EAS yelsupsrvisor gel | Rt 268 FLDSSERRERT RS S008 ST S LU b 8 DS 5 encusntta en el drive dentro de I3 carpeta MARZO
contrato el prestador de servicios de atencin ala primera Infancis o valores faututade aon nnegrales. 2026, Suboarpets PRIMER CTO
bligacicnes o derivadas del Infrme téenica y financiero del perindo reportads
s Asumir la respons abilidad de todas las actividades relativas ala sontrato de aportes 5000636202€ acatando lo dispuesto enla Ley. X 5
tion da on obigasiones ot dblackiat o aote smtrate normativa, reglamentos, lneamientas, Gufas, asi soma las demas ] Mensual Ver en drive: Carpeta ABFIL 2026, Subcarpetas 268
arientaciones téenicas y administiativas enpedidas por ¢l IBF y el INFORME FINANCIERD y INFORME TECNICO
equipe de Supenisian.
Atendienda las directrices dadas desde la Supervisian, FUNE ha subido my.sharepaint.compersanaltemi_florez_icbf_gau_ca
ol drive tados los Formatos yherr amientas a utizar dentro del [ Iayuulsnsiunedwe sspiic v purscnh e
. Compartit con el ICEF |ainformacian 4 as henamisntas cumplimientc dsl obista contractual. Asi misma, La EAS gestiona . — l con2F > e
metodaldgicas necesarias para sl cabal desarralla del contrata todas las acciones necesarias para garantizar|a entrega oportuna, con 2SO LA ENIC o SUPEFMISIONScE :
criterio de calidad de acusrdo con sl anesa técnico, ademas de s OCONTRA TOX20NUTRICION . ZF CARFET A2420C0
definicicn dl listado de alimentas. P ARTIDAZ0COMTRATOX 20836 200E 202028
bt
Arendiende a5 directrices dadss desde la Supervisién, FUNEI ha subido Informe técnico y financier del periodo reportado.
P y 2 P
Entregar sl superuisor del sontrato, 105 informes que se solisiten al driue todos los formatos yherramientas a Utiizar dentro del
] sobre oualquier aspecto o resultades obtenidos cuando asi se sumplimienta del abjeto contractual; asi mismo, s han atendida en O Mensual Vet en drive: Carpeta AEFIL 2028, Suboarpetas 286
requiera forma inmediata por celular, whats App y correa slectiénica todss las IMFORME FINARCIERD y INFORME TECNICO
solisitudes recibidas de parte del equipo de Supervisian,
ALERTHS; 5w
; AGCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO SITUACIONES ESPECIALES GUE FRECUENCIA DE LAS X DE AVANCE EN
ITEM LEEET REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE L OBLIGACION | AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDADES L HEElL B ER CACION EL CUMPLIMIENTO
Atender oportunamente los requerimisntos, instrusciones o Para ol periada reportada no se recibieron requerimientos por parte de la ) o )
reCAaGIoneS Qe e o desanallo el sontstale MpaaEL | | sulpsl:lswun shoratien.todss s nstrucconss yrecmendadoms Infarme téenica y financiera del perindo reportada
s ICEF 2 avés s fos supanisores, pasuna contects sjecuciany hasta sharareeibidas, s¢ han cumplida 12 cual s pusds suidanciat en o Mo Mensusl ) 2061
i infarme financisra y en sl icnico. Oe otra lads, s acatd la disctiz dela Vet en drive: Carpeta AEFILL 2028, Subearpelas
) Superuisin con relacisn a que a partr ds ests perido = formata F& e INFORME FINANCIERD y INFORME TECHICO
resmplazada por ol FI0MTLPF en su'vl.
Suministrar informacion necesaria para atender (o3 requerimientos
que sean efectuados por los organismos de control del Estado [—— s s soliitada inf . a
T Colombians enrelscidn con 13 ejecusisn, desatmollo o 212l period eportade 1 e b o i prmacionrequeida por no Mensusl Mo Aplic 286%
implementacién del contrato, cuanda s¢ requists por parte del los erganismas dé cantral
superiscr.
T ardar e=Icta [E56rva SOETE Toda [a Tarmacian § So0umentos que
tenga ancsse y mansio en el desanalla de su astividad o que 12906 2 || 5 Fundacian Bien Estar present FORMATO DE CONFIDENCIALDAD Anewa 2: Formata de Confidsneialidad que se
s canocer en el desaalin del contrato y que no tenga cardoter de DE L& INFORMACIEN, firmads por sl Representante Legal dentr del MO Alistamisnto encusnira dentrc de |2 carpeta de PRIMER CTO en el 2860
pibliaa. En conseouencia, se obliga ano divulgar por ningin medio praceso precontractul, también se allegs dentra del primer CTI. diive.
dicha informarian o documentos a tercsros, sin2 previa autorizacién -
1adalIFEE
Giarantizar |2 conecta sjecucion de [os 1soursos financiercs Toda 2 sjecucion presupusstal s= 2226 con fundamenta en &l
entregados por el ICEF, seqin los requerimientos téenicos, logsticos | presupuesto aprobado en el primer CTO como también a lo dispuestoen Informe Finaneiero y sus soportes document ales.
s y necesarios para ol objeta del ol Manual Técnico y 1 Gufa Opsr ativa vigsntes; asi coma lineamientos, Mo HMensual Wéass drive en la Carpata ABFIL 2026, Subcarpsta
conirato. anenos y Formatos establecidos por ICEF y por supussta 13 normatividad INFORME FINAHCERD
colombisns vigents.
Reinteqrar los saldos no ejecutados silos hubiere, correspondisnte &
105 tecursos del ICBF, en la cuents que designe s ntidad para talfin, | Durante el perioda de este informe O se solisiaron y por kanto o se .,
" En todo £aso, oz pagns s reslizarin sobre los walores sjecutados § leuatan 4 cabo reintegros. HE HMensusl Mo Aplica 2084
debidamente legalizados por el contratante.
Efetuar el pago de 53031105, Prestacionss & Indemnizaciones d I T T S gD e S s, pres v
ariater laboral del pereonal pont stsds, para 13 ejsoueldn de caracter laboral por cuanta dentra de ssts perioda no hubs personal
Canirsts, 555 SO 81 pagt de honoratio, o8 Mpuesios, contratada bajo unamodalidad que genstars esta clzse de pagos, fihara
arauimenee, apories i semicios ds cusluist Gineto aue establezsan | bien, ol Gestor de Alimentas se incluyd bajo Conirato de Prestacicn de Informe Financiero y sus soportes documentales.
e welomston s dom e 10 acionge ratbeio pars Servicios, generindose el pago de sus honorarios; de oo lado, lodos nO HMensual Wéass drive en la Carpata ABFIL 2026, Subcarpsta 86
eieoution de e los costas ingresaran 2 la contabilidad de FUINE 4 por ends para el INFORME FINAHCERD
B cilculo y pago de los impuestos, gravamenes, Aportes y servicios
o5 por a3 eues ydemis
CUMPIT, 51 a ello hubiere lugar, oo o establecias en el aneulo B0 de 12
Ley 789 de 2002, relacionado can a afilacién y apones alos sistemas Conifisaddo de sumplimisnta e sequridad snsisl e
de salud. AL, pensiones u apartes a eajas d2 campensacién familiar, | Para el periodo repantada la Fundacién Bien Estar se encuentia al dia e e el mlpﬂm ﬁmciyg Pl jl
ICEF, SENA, suando 4 ello haya lugar, durante la ejecucian del oan el Sistema General de Sequridad Social en Salud, Pensianes § D B e
1z contrata y hasta su liquidacién, estableciendo una conectarelacidn | Riesgos Labarales. Ma abstante, es importants t2ner en cuenta que en MO IMensual Ver e drive: G Efa ABF‘;L 2028 Gubametas Z8EH
entre el monto caneelado ylas sumas que debieron haber sido este periodo no se tenia personal dentra de este programa vineulado : AT - P
INFORME FINANCIERD
cotizadas de aeuerda al Oecreto 1703 de 2002, Ley 737 de 2003, bajer 12 modalidad de contrata laboral.
Diecreta 510 de 2002 yLey 1552 de 2012, 0 las normas que o
modifiquen o o
Dievoluer al ICEF, una vez finalizada la sjecucidn del contrato, los
45 |documentas que en desanrolia de este se hayan producido, & Durants sl perioda de este informe el contrata se encusnira vigente; esta o o o Agl segn
igualments todos los archivos que se hayan generado en cbligacién aplica para el ditimo me= de ejecucidn del mizme. lerre 0 Aplica He
cumplimisnita de sus obligacionss.
Mediante el infarme financiera y técnica se saporta sl cumplimienta a Infarme thenfeo Y financierd del periodo reportada,
1o |Cumpli conlas demis obligaciones que se deriven de a naturaleza del las abligaciones que se derivan de [a ey, reglamento, Gui 2z y o — et en e arpeta ABFIL 2026, Suboarpetes

eontrato y que garanticen su cabal y opertuna ejecucidn

lineamientos vigentes expedidos por el ICEF

INFORME FINANCIERO y INFORME TECMICO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA El

DAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2.2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS RELACIONADAS CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

ALERTAS, INGONYENIENTES O

i ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE LAS £ DE AVANCE EN
ITEM EEEEET REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAC AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAI U HIEEE BRI CACION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACIGN
Establecer § adecuar 103 5pacios del punta d a60pio, dé acuerdo
anlas pantioularidades teroriales y los tempas de depsito que se
i o e P | v et 8 i
@ |gemuriats s manele cads iidad (nclue s OLSCHE e SRMSROS | ooumentles que e llgarany sosiaizaron en el primer CTO, resents o P s 1 Pants d hcopie i cncvton <l i s
: i | sequias). los puntos de acopio ante la supenyisian y demss equipa de apoyay de carpota PRIMER: CTO
Tespecta se deberd realizar una relacidn de 103 espaios fisicos P
¢ los CDl que sstuvisron presentes.
dispuestas para el desanallo del objeto cantractual, documenta que
deberd ser presentada al supervisor del sontrala en el marco del
nrimer comité Looninn onecali
Caordnal ton s EAS o FUS | of superviznr el sonirate [z medins | Dientio el desanoll 5el primer 101 2n ol que también estisieron
de wanspore, distibucién, utas Wlas Mequctlas de bshelmienss | eesentezel e o Supervisidn asl ol Coorinadses e et
[eronograma de entregas), seginlas fales, las nal . las eoordinadar. as de los 3COI(La ) ez T Cvonoarama de sntréans e ot cucentran n el
2 cuales deberin ser aprobadas en el marca del primer comité erive Madnd Comunerosy Popular] s 2o alzanan por FUME log medis ge HO Alistamiento e o 238%
operative. wansporte, distibucién, 1utas  las frecuencias de abastecimiento las
ke 3% realimensaton, defierin ) suedaron apebads devrc e
Coordinal con 3 A% 0 FUS y el supervisor del contrato [os lempos | Dientio del desanolla Gel rihar T2 en el que Tambin estauieran
Wpunts d aivega delslimentc, +5| coma los cansles y personss qus| Presentes el squipe de Superuisian asi eomo aCocrdinadora del Centro
reraparonarinla snredrespctos 1 maslas Geberm 50 apraadas || Zonal ilavicencio.lss coordinador s ynuiicionistss de 1033 COl [La Aneeo T Cranograms d g, v 5 s el
3 e el mareo del primer somité tEcnivs operatuc Madrid, Camuneros y Popular), 52 socializaran por FUNBltiempas y MO Hlistomiento B G R i
puntos de entrega del alimenta, asf come los canales y persanas que
recepeionsiinl enregs respecty, estas se sUalimeniaron, defieron
youedaron ntrer el nrimer 101
Selzasonarplouesdorsspar o adquisicién de los slmentos no Dentra del desamollo del primer CTO en el que también estuvieran
producidas icionande|a compra | presentes el equipo de Supervisian asl coma la caordinadora del Centro
" S argarizadianas sampécinas pradubtoras [oiais A primet nivel o, | Zanal Wlslcancio. oz ooy dinadorss s uichaniaas d2 o 3 OO (L3 o et Anczo 5 Relucidn 4 Provesdores que 26 sncucndran on <] o
pequefios productares agropecuarios Iocales y produstores de la Madrid, Camuneros § Fopular), s¢ presentaron y avalaron los g v 4n s carpors PRIMER: CT0 :
agrioultura campesina, Famillar, étnica y comuniaria, o de sus praveedores de aimentas preseleocionados por |2 Fundacisn Bien
arganizaciones que hagan parte de la eonomia popular Estar, entre ellos los produstores logales.
:;f::n";: a'::':;:f:a';;':;rg;‘tﬂ'a‘:f;'g'::;'ﬂtg ggi‘[’;]tenmgms LaFundasisn Bien Estar elabord y present, comao parte de este informe,
mesesde giscucii\n Pt de Baneamiento Bascn -PoB- 2las lan de Saneamizno Bésioo (PEB, oo los
e e Iopioe b et onth o Teabein oo rosinns s6ldns y | . IoGIemas de mpieza  decifaeion. manclo de éciduss seliasy
e e atinicae e s serabie s il e plassn Ifquidos, abastecimient de agua patable y carwrol de plagas y vectores), o
. e i e oo Bt e ot s i, |25 coma el Manual de Buenas Préaticas de Manutastura (EFM, oan os o A Véase drive ena Carpera ABFIL 2026, Subozrpeta o
e e e sorora baorte rsine, Sasammiontn, | PIOGES0S 8¢ COMpIR, Uanspoite,reciba, AMacenamiznio, prepaacion y TECRICD frchivos BFIM y FSE
preparasidn y distribucién de almentas aplioables seqin la modalidag | SiSibueion de alimentas aplisables segln l modalidad o servicia,
aciony e enton ablloables Segun 2 moda anforme a1z narmatividad vigente y ala Guiapara el impulsa a la
ﬁnspi’l“s'g':‘lgzgfe'r’:;: Simenatis por el gemhyo hummpa s soberania alimentaria por el derecho humano ala alimentacisn adeeuada
14 saberania alim ; ! ala_ enlas modalidades y servicios del IDEF)
ALEHIAS, INCUNYERIENI ES U
; ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIDDO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE LAS  DE AVANCE EN
ITEM TEAAHE REPORTADO PARA EL CUMBLIMIENTO DE LA OBLIGACION | AFECTEN EL CUMPLIM ELA IWIDADES HUEHIEDE BRI caclon) EL CUMPLIMIERTO
Rty o de s et o EAS o PO, oo o
e Iy conctruccidn canfunts on loz acpacias de
e e ot 1 s et b ot | Dt et e, s Fuscin BienEcar e porparte de oz ticinistas foce dii
6 3o previzto en i lta ¢ © Iarcumbio e ah:\cnla: sprobads por b :upt.lrvl:lén de cudo Gl podida scmanal dealimentas 3 s 44 mhats App i sorrea Mo Menausl Wease d"“.ﬁ;?ﬁgg'gi;’:ﬁ:ztSBEZDSI‘DDEUM"'P“" 288%
dal conersta e canfarmidsd zon b scrablacide on 15 Gu1s de Inpulza 3 s slsctrBnize on o formato 4stiblacido y probuda pars 4zt parts del pracess. .
Soberania Alimentari. La nocosidad de cambios debe sor informad s fa
Zupervizién del sontrate con minine 43 horas de snwehcién
Acopiarlos alimantos raqueridas, de acuerde con e necssidadas prapia dala | Una ves ze rasibe of padido samanl, s asopisn loc slimantas requeridos snrs loz Véase drive enl Carpeta AEFIL 2026,
T o dulidnd o servicio, gorantizando 2u diaponibiidad y entregn en o3 pimkos Prosecdors sprobados s srganizan por <xds CDI [La Madrid, Populor y no Menzual Subearpeta TECNICO, Subsarpeta ACTAS DE 286
ssordades. Comunaroc) RE
Efacrunt 5 enerags de smenter Fanas § 26guraz HFLnRs ou produceian § Los alimentos s¢ entregan en exselentes condiciones en cads uno delos
s cumplinicata de ko normatividad sanitaria vigonte y dems C0 ciom seaim 108 tronoramas establacidns, as!
dizposiciones aplicablez. - Productos de Panaderia: £5 variable, &l mismo dia seqin el dis de Wéaze diive enla Carpeta AERIL 2026,
[ aminuta; Llega entre 6:30 am y 7:45 am a los COL no Mensual Subearpeta TECRICD, Subcarpeta ACTAS DE 288
- Fruwer: Todos los lunes enlrs las 1130 am y 200 pm ITREGA
-¥iveres § Abarrotes: Se enuegaron ellunes & De Abril entre las 10
amy las 2pm
Frivlegin s compra s productorss e b mgricaliars compacins, Familor, Giias, | Enel pracesa g preseleeain g2 pravesdares. s Fundeiin Bien Eatar fave o
comunitaris, o de 507 organizacionss de economia popukar. cucten algne qus cumplisn con loz requisitas [GBF para sur conziderades camo s 5 i de Provecd N
Prowosdoras Lacsles y qus snirs ouz produstar <ezechadar scturioran slgunos da nexs 5: Felacién de Provecdores que s¢ cacuentran en o |
2 105 de s it 13 docmentir dt os o presentoron i o primes G0 e vee Ha Hlictamiate ive an <t PRINIER, T 8%
Pustan svslsdar, 2on can quisnes 24 5 cumplinienna 3 B obligacién ds Compras
h
Certficar menzusiments o complmienta g sl mena: ol reata por denta [30%]
ncomprac ol compra 3102 peucios prodictorss agrspcuios o
prodctorsz dsls arcts conpesi, il  com aaler,
de a s industrios
saroulimentarias qus precesen masarlas prines).” sleukndo obrs o vilor sl -
S nrimbelcs comicponditte c:d:\%cnod’o depago, de susrdo conle | D25d8 el informe de Bompras L ooales de este periado , s evidencia que Informe Compras Locales
U0 | etabicie n o Loy 46 o B0 i compras doiardn reolvaros S¢ b dadcs cumplimients a 1o establecido en 3 ley 2046 de 2020 son WO — iase drive o e ahoaimel o
- 0 . peta , Subcarpets :
splicand y cumpliend con b dispucste <n o guls "G5.ABS- Guls Orisneadora | Felanitn al porcentaje que se debe garantizar de compras locales, en este IHF ORI COMPRAS LOGALES
para aImplamentasian de 1 Estrategia ds Compras Losalus® y deberin zor caso el 34,09
Vepartads menusimnte ] uperiase del cantrohs, hosin e s de 1 it
i frmato s par o asc 4 vt plabls i procs do
bienes y servicios de I eatidad o.del medio que para tl efecto
o TUEF e 24 St 4 oo o oo
oo corrsanrags o o prodvitor s3qUiir <oz g prodvcor:
 productore o Agicubars Gamprains, i, Elics§ Comkar,
uz organizacionss. L forma de pago wiicad par ol Comratits para e a
Paga de oz productos 3oz paqueios productorss y demds actorss de El pago delos provsedores st realiza scorde a Io establecido; 105 soportes se Wisse drive en la Carpets ABRIL 2025, Subssrpeta |
i sqriultrs, cumpesing, Fonlior§ comunits, o o 203 orgunisacionin s debard |7 P10 i denra el nforme Fuanciro. i O fenual I OFIVIE FINBNGIERD, Soportes o pages 268
el an facive,por s b 3 e i shoros, v
cortientes o transferencias  travds e billoteras digitaes, depsitos de bajo
etk o Manafeenind 3 s shorros de rimite implticade (CATS)
Tiiniy goetiomr o1 3 mpadus corracpandiants b racion y simentor 3 | E5Ta GENGEEian W01 3plca para el lcance del Sbjetus el contiats;
entregor Situacién que se pusc en conocimiento de la superuisidn en el primer ; " §
= CT0y se conchuyd que en efecta, MO CORRESPONDE pars este Ho He &plica Mo &plica 286
ot
Garantizar que 157 matarisles 3el smpaue permitan mankancr o buen cotado 3 | E5ta CENGasion IO 3plica para el sloance del Sbjetus dal contiate;
loz alimentos « inclupan laz orientacionss para a redus licticos de un situacién que se puse en conoeimienta de la supervisidn en el primer i i
& oo e montangn o tentidnd simal o IEBF [opiles pora BFP) due se P " L MO Ho Aplica Mo Aplica 2864

CTO y se concluyd que en efecto, MO CORRESPONDE para este

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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OBLIGACIGN

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

SITUACIONES ESPECIALES QUE

FRECUENCIA DE LAS

FUENTE DE YERIFICACION

T DE AVANCE EN

REFORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGIGN | AFECTEM EL GUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDADES EL CUMPLIMIERTO
OBLIGACIGN
Organizar y embaiar o alimentas de acuerds con eltipo de raciéno | _E5ia 0bigacion N0 piica para el aloanoe del abjetivo el contrato:
1 |enmenas parala olla comuitaris, seqiin comespands, considerando ls | 5hagion BUE 5¢ pusa én canacimienta dz |3 supervsidn en el primer uo N Aplicy Hi 28
: - g Ty 5% cancluys que en efesto, HOCORRESPOMDE para este g
cantidad de almentos ylalista de mercado.
contrato.
Evitar plésticas de unsola uso en ¢l empaque secundaria Exsta obligacifin D apiica para el asance del ohistiva del contrate;
5 |privilegianda formas Wadisionales de empaque reutilzables acardes | - situasisn que se pusa en eanosimienta de ls supervisian 2n | primer o . "
an a culturs del tenitorio, que permitan proteger los simentos @ Ty 5% cancluys qus =n sfecto, HOCORRESPOMDE para este
entregar segin el tipo de racién. contratg,
Tiganizar 2= 10tas e d=tibUCHEn O los IMents G aeuerd0 Bon 152 | Log simentos durante o periodc del presents informe, oz han emregade
dinimicas tarritariales [distanciss, viss de accesa, cond‘cmﬁs can opartunidad y pertenencia; ssi misme, con |3 cantidad salicitada y&n )
® de transporte excelentes condiciones de callidad, garantizada desds la aplicacicn del o o Formatas ds unttags de slimantos delpuriede, quebacsn -
Samaencional, it oitas) i que ¢t fecte 3 GpoTUNEc, manusl ds Busnas Pricticas de Manufsctura y 3 Plan d Saneamisntc . )4 e g
2 la carpeks ABRIL 2026, Subcarpetas INFORME TECRICO
pertinencia, cantidad y calidad de los simentes a entregar. Biésico, come e puede evidenciar en lo formatos de entrega de
Alimentos, dentro del informe tcrise
Promecust condiciones de transporte qUe permitan mantener Las candicionss de ransporte han garantizada [a calidad de los ]
o |simentos sanosysegurcs aimantos y1a cporturitad ds I niegs, aranticands fus estos s¢ o I Formnce e wsgs dslinnos ddpode ate b
MANtENgan SAN0S | SEQUIOS; &5 IMportante tener en cuenta que R0 se ¢l carpern ABFIL 2025, Subearperm INF DRV TECHICD
registraran Novedades
Garantiar 2 adenas de o d¢ 1os Aimentos prresederns que
amrien rehigerackon o congelacien para kograr su sonssruaciénen | LA palitad de los almentas que requizren refrigeracidn feame. quesa, Farmatos de entregn de alimentos del periodo, que hacen
8 |debida forma durante el transporte. ogurty Kumis) se garanizs desde la ooniseruaoion de la oadena de i o - pares ol nfarme tienico qus 74 sncuenira n ol drivg deanrs 2560
en debida forma, durante su transporte; es impartante tener en cuenta el carpeta ABFRIL 2025, Subearpets INF OFVE TECTICD
que N0 s registraron nousdades.
Efectuarla snirega ds Ios alimentos anlos puntos previaments Lo st enrsgan s sl condinss s o
cancertadas conla EAS o POS y oo sl superuiar del contrato, n |5 con s croncgrames sstablecidas en sl primer CT0, =
1as canlidades defindas en alista de mercado y conlahiseuencia | Produstos de P anadert a:£s varisbls, sl misrme dia seqin ol dia de
] o . suliciencia Ia minuta; Liega entre 30 am y 746 am a los COL
sy | ecua0as deconservacién duante s procesa s enteg e oo o e anire as 1150 o g 200 prn o " Famatas e atraga d slimentos delperic s, que hacen .
N fenzusl parts del infarme tcnico qué £¢ encucntrs en 4l drive dentre 296%
- ¥iveres y Abarrotes: Se enregaron e lunes 3 de Marzo entre las 10 B iarn ot HEEIL B0, St T OFIE T ECHID
amylas 3pm Aisi mismo, las entregas s hicieron en excelentes
condiciones de cportunidad, suficiencia y sondiciones sdecusdas de
cansenuasien, r20n por la cusl no huba lugar 3 novedsdes durante este
periada
‘Atender de manera inmediata § opartuna los requerimienios §
salicitudes que 5¢ generen frente a posibles sasos de Enfermedades ) ’ ; )
20 | Transmitidas por Alimentos - ETA, informadas por kas Unidades de Duranite ¢l perioda del presente informe. na se resibieron solictudes Mo Menzusl Mo aplica pars <l periode reportade
Servicio wo el ICEF, adoptando las medidas necesarias para mitigar generadas por posibles casos de ETA's
riesqes y garantizar |3 alided de los simentos.
Freportar 3 Forma Inmediata ol Superviaal 2] Gontata cuauier
navedad o situacian de emergencia que pusda afectar, retrazar o | Durante el periodo del presente infarme, na s¢ presentaran novedades o
21 [impedit |a enirega de los alimentos, indicanda |35 medidas adoptadas | situsciones de emergencia que pudisran afectar, el ssar o impedir 13 o - o 3plica 2560
© propuestas para =oluentar |3 situacion y garantizar la continuidad en entrega de los alimentos,
13 prestacién del servicie.
Fiealizar de manera opartuna ol page d¢ salarios, prestavianes, PE . Cenificads de cumplimientc e s=guridad socia que
aportes a sequridad sovialy parafiseales del personal uinculado para sl F2r2 €l perioda repantado la Fundacian Bien Estar se enouentra 4l dia hase pan dal mforme. fransierc, i por 1
s |desarollodel objeto contrastual (cuando aplique) preferiblemente por | - 591 ¢l Sstéma Genersl de Sequridad Sacial en Salud Pensianesy Fievisar Fisoaly el Fepresentante Legal
transferencia bancaria. Riiesgos Laborales. No'ubslanle. ez importante tener en cuer!La que en NO Menzual Vet en drive: Can SEFIL 2026, Sub,
peta . Subsarpetas
este periada o s teni 3 personal dentra de ste programs vineulada . S
bajo |3 modalidad de cantrate labaral
Cuando apliaue, 3 GIganizacion G2be presentar an e primer Camite Teniro 34l dezarralla de) primer C10 on #1 que también extuvizran
Téanion Operativ para su aval, 13 programasién § usa de o apartes. |presentes ¢l equipa de Supervisian asi coma |a Caardinadera del Centra
de contrapartida. 5i los conceptos de gasto de ls contrapartidase Zenal, lss eocrdinadoras y nuicianistas de los 3 COI (La Madrid,
encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, |2 organizacion | Comuneros y Popular], la Fundacion Bien Estar presentd |a propuesta Propuscea de Contrapartida que 26 encuentra an ol drive
debera presentar propuesta de redistribucicon de estos recursos al de ejecucion de contrapartida en |as condiciones en |25 que se hizo dentro de ko carpeta MARZ0 2026, Subcarpeta TECNICD,
23 Comité Técnico Dperativa, conforme 2 las lineas de contrapartida dentro de la Invitacidn Piblics; Mo obstants, estase sdaptd auna L Manzual Subcarpera CONTRAPARTIDA b loz documentos de 286
citecidainicisiments, s cual debers sjustarse a |35 necesidadesreales | solicitud sapresa de 1s Coordinadors del Centro Zonal, dostora Marcels presentaciin, aprabacién y contratacian de un Gestor do
del zervicio Isabel Mercado Tous y el Supervisor Emil Fernando Flérez son relagian Alimer
 suministrar U itrs de squa pars cads COI el cual hacfs falts para el
Suminisiro de agua potable 2 |0s nRE, prapasicién que aceptads por s
T e U T T SR T S e T STy T e
masstra de canformidad canlo estableide n la Fesalugicn 1400 del
24 de febrera de 2020 modifieads por las Fesaluciones 3300 de 2021y
3994 de 202, donde s leward ol mansjo exclusiva e Jos recursos
aportaas por ol CEF para la sjecusion del presente contrato, La
cuenta maestra En 0350 de que la supervisién detecte manejos
insdecuados de s cuenta masstrs, podrs solicitar s ls Direcsidn de
Contratasion o quien haga sus ueces a nivelregional, adelantar 05 | - b o 12 arapa presontractual se allegd la certficacién de una suenta Certfisacidn Bancaria oan cuenta en estada active
24 |Procedimientas adminizwatlios sanonatorins y las assianes l69kes | s pon destinasian exclusiva para ol maneja de los recursns NI Allztamicnto Wase diive en la Carpeta MARZ0 2026, Subcarpeta
que somespandan. organizacicn se compramete a entregar al ICEF aportados por ¢l ICEF para la sjecucion del presente contrato. INFORME FINANCIERQ
debidamente diigenciada y firmada, ¢l farmata de aularizasian para
abana directa en cusnts de shorros parausa srclisiva de los
recursas apartados por ¢l ICBF, aneranda certficacion banearia (con
saldo] de |l cuenta maestia. En caso de que |a supervision detecte
manejos inadecuados de la cuenta masstra, podra solicitar ala
Direcoiénde Contrstacién o quien haga sus ueces a rivel regional,
adelantar los prosedimientos sdministratives sancionstorios ylss
Gatantizar que |03 recursos sportados par el ICBF y dermis recursas. Farz eldezanollo de este contralo S0l se cuenta con [0z recursos
e | Tegare resouierson aebitn i recante st seon sportadas por #l ICEF y a5 de conltrapartida; na hay hugar 3 ciros i Inferme Finsrisrc )
e llegare 2| ‘ ¢ ] Teados. Dichos recurscs tienen destinacion enclusius para el o Mol Wéase diive en s Carpets ASRIL 2028, Subsatpets 286
uriizadcs tnics y sxclusivaments pars el financismiento de lss .  Diches r2cursos stinacidn euclusiuaparz el s Carpets AL 2028,
actividades previstas en el desarmalla del obieta del presente conwrato, | finencismiento de las sctividades preuistas en el desarrollo del obieto
Abstenrse de pactary realzal cobios n0 auerzades alas L Fundacin Eien Extar § qUIenes k representan cama sus equpos 3¢
26 |participantes o a teroeros por caneepta de los Servicins prestados. | rabaja tienen olirc que na ¢ deben realizar obras 4 1oz partisipantes o o — o aplica
aterceros por los servicios prestados: por tanto, jamas se procederd de
Treintegrar  Ia cuenta bancars que defins el IOBF slE&rminG del
contrato, koS recursos no sjecutados del sporte del ICEF, que o
hayan sido descontados en los desembolsos, nilberados durante g ([ L . gente o abligaei
2T | vigencia,nireimvertids Dihns recursas podin oomesponder entre | 77T < PHTods S st e o somirs 2 sngnrafh Hawnes soi sbligadéy ] Ciurrs Ha apliza 2560
aplica para el iltimo mes de ejecucién del mismo.
tas: nicia tardi o de Ia prestasicn del servicia, Facianes o
entregadas.
Treintegrar, ere a5 qUE 5= genren, 103 rendimientcs Ananciers
por parte de los recursos del ISEBF y somo quisra que se ata de En este periodo o se generd reintegro de rendimientos financieros por cuanto de
23 | recursos del Presupuesta General de 1a Macidn, de acuerda oo la averdo 3 I Foch 4o desambeolea, acvas £ dubin ramagrar an ol e e Moge. ey Manzual Ho iplica £l
instusién que para @ efesta imparta | Direceidn Financiera
Contar con personal iddneo, suficiente para la prestacin del servicio
B ?‘g:fn”a':cl‘;':d'%"';;‘f;;aﬂ‘[‘:f:lg‘;a::;2n’zz‘;";‘f:ﬁ?::;":‘;iﬁj Diesde el drea téenica de FUNE] se planea, organiza y desarralla una o - et do capacitaciin en BPI que 2 ancusntra sn ol drive .
N N o capacitacidn en BPM 2l nuevo gestor de alimentos. dentro de | carpata ABRIL 2026, Subcarpeta TECHICO -
informat ala respestiva regicnalla relacidn del personal son =l que
wontratard para la ejecusian del objeto contractual.
Fesponder por los daflosy perjuisios que se causaren 3los
30 | beneficiarios de 12 modslidad o formas de arencidn, en el asa de Durants ¢l perioda del presents infarme, o s¢ nos natified que 52 o ” §
b N N i - lenzual Me Aplica 286M
intaicasiones par causa de limentas o asaidentes causados par hubieran presentada intasioasiones par sausa de Aimentos.
heches generados par la prestasicn del servicic 3 su carga,
Las candiciones somersiales que se deriven de la prestacian de un
Servisio de |os provesdares san de su respans abilidad y por ningin
51 |motivo podrd rasladarse dicha relacidn al ICEF, el contratista na La Fundacién Bien Estar ha mantenida y mantendr indemne 3l ICEF §
H 2 ! A 4 MO Penzual o Aplica 296%
padrs condivionar o amparar su respansabiidsd frente 3l paga de frente 3l paga de contatistas, funcianarios y proweedares.
prowesdares, con <l mementa de realizacion del page par parte del
=3
Tnfarmar Spartunamente 3l supervisar 1oz neanuenientes
38 | problemas que s presenten en ol desarrollo dz lus entregas, para que | Cluranke ol perinide el presente informe i =2 registiaron inconwenientes o Mensal e dpiis o

de manera conjunta se ualiden

o problemas relacionados conlas entiegas

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Parigrafo 1

Elreporte de las compras piiblicas locales de alimentos debe
realizarse haciendo uso de |a Gitima version del formato de
sequimiento, en un archiva Gnico para cada vigeneia fiscal, Cads
reporte mensual debe ser entregado al supervisor yho interventor del
contiato para su revision, validacidn y posterior firma por parte del
contratista y el supervisor yointerventor, can la misma periadicidad
establecida para la cuenta de cobro.

e realizd el informe y reparted de campras lovalss, stendiendala
BF, 2l 1 34,09%; hasta ¢l
mamento del presente mlcrme no hs habido Dbsewac\or\es sabre el
misme.

MO

Plenzual

Informe Compras Locales
Wéase diive enla Carpets ABFIL 2026

Parigrafo 2

Wl

Cuands I pIogustos provengan de su propia produceior
organizacion deberd presentar certificacian suserita par su
representante legal,

Esta abligacién N aplica pats el sloance del objetiue del sontrato por

cuants FURIBI no es produstor de alimentos; situacién que se pusc en

conocimiento de 3 supervisién en el primer CT0 y 52 concluyd que en
sfecto, ND CORRESPONDE para este contrat,

O

Mlistamicnte

Anexo 5: Relacién de Proveedores que se encuentran en of
drive en Iy carpeta PRIMER CTO

8%

Parigrafe 3

En virtud del anticulo 214 de I Ley 1955 del 2013, la organizscion debers
apertura una cuenta maestra para el manejo de los recursos
apontados por el ICEF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios
de seleccién y la operatividsd de 13 cuenta que para tal fin establezea ¢l

ICEF. Dicha decisicn sets debidamente natificads por & ICBF & través
del superdisor yio inkerventor del sontrato, comunicands al contratista

la obligatoriedad de aperturar una cuenta magstia o de convertit la
existente e una cuenta maestia en cualquiers de las entidades
banearias que oftezcan este producto.

Diesde laetapa precontractual se allegd la centificacidn deuna cuenta
maestra con destinacicn exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICEF para la ejecucicn del presente contrato.

MO

Hliztamisnte

Cenificacidn Eancaria on cuenta en estada aotivo
Wease drive en la Carpeta MARZO 2026, Subcarpeta
INFORME FINANCIERO

288

Parigrafo 4

En caso de que la entidad bancaria en la que esté radicada la cuenta a
que se refiere el presente tramite no ofrezca el producta denominada
=gUenta Maestra®, serd obligacidn del contratista u operadar realizar
los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que o

preste yzea de su eleccion

Diesde laetapa precontractual se allegd la centificacidn deuna cuenta
maestra con destinacian exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICEF para la ejecucicn del presente contrato.

MO

Aliztamisnte

Cenificacion Eancaria 6on cuenta en estada aotivo
Wéase drive en la Carpeta MARZO 2026, Subearpeta
INFORME FINANCIERO

286%

Parigrafo 5

Una vez s23 comunicada al operador o al contratista |a obligatoriedad
de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, kendrd el
término perentorio de hasta ocho (8] dias habiles para hacer el trémite.
y entregar | evidencia documental al superdisar yio interventor del
contiata 50 pena de las actuaciones administativas 3 las que haya
Iugar

Desde aetapaprecontiaetual se allegé la sertificacién deuna cuenta
maestra con destinasisn enclusiva para el manejo de los resursos
aportados por el ICBF para la ejecusitn del presente santrato.

MO

Hliztamisnte

Cetificacidn Eancaria con cuenta en estado activo
Wéase drive en la Carpera MARZO 2026, Subcarpeta
INFORME FINANCIERD

286%

Parigrafo 6

L crganizacian debers presentar la inFarmacion contable 3l
supervisor de 3 cuenta maestra

Desde |laetapa precontiactual se allzgd la cenificacion de una cuenta
maestra con destinacian exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICEF para la ejecucicn del presente contrato.

MO

Aliztamisnte

Cetificacidn Eiancaria con cuenta en estado activa
Wéase drive en la Carpeta MARZO 2026, Subearpeta
INFORME FINANCIERO

Parigrafo T

Enla cuenta maestia s0/0 52 aceptaran operaciones de dabito por
transferencia electrénica a terceras beneficiarios prevismente
inseritas de manera formal como receptares de dichos recursos de
conformidad con lo indicade en Resalucién MO0 de 2020 y en la Ley
1956 de 213"

Una vez se recibieron los recursos ICEF enla cusntamaestia, se reslizd
I3 inscripcién formal de los receptores de los recursas, de conformidad
con la indicado en la obligacién, para posteriarmente realizar o débitos.

O

Hliztamisnte

Infarme Financiers
wéase drive en la Carpeta ABRIL 2026, Subcarpeta
INFORRME FINANCIERD

286%

2.2.2 CLAUSULA NOVENA: DE EL CONTRATISTA Cl

UALIFICADAS POR 5U ESPECIAL RE

LEVANCIA:

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

ALERTAS, INCONYENIENTES O

SITUACIONES ESPECIALES RUE FRECUENCIA DE LAS  DE AVANCE EN
ITEM OBLIGAGIGH REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | AFECTEM EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTI¥IDADES FUENTE DE YERIFICAGION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACIGN
ettt o oo e s paceros spioe s | St obigacin D slca para oanoe dl otetvodelamiato
1 las organizacinnes comunitarias y de la evonomia popular, coma situacian que se pusa en conocimiento de 14 superuision en el primer o Mlanusl Ho Aplica 286%
parte del complemento alimentario prevista para la atencién Ty se concluyd que en sfeeto, NO CORRESPONDE para este
integral de las nifias. los nifios. personas y mujeres gestantes. wantrate.
Efectuar |3 entrega de los alimentos sanos u sequros durante su ) o5 sjimentas se entregan en excelentes condiciones en cadauno de los
produscién u adguisicién en cumplimienta de a nomatividad sanitaria D1 o106 etomogtamas etablecidos st
et 45 om0 1o o4 dog Aot o | P1OUUSKES de Panadert s vrisle o mismo di segin o ' e e S e meaes o e vty e
. . scen parte dol infarme ticnice qua £ encusntrs en o drivs Y
2 mercado y con la récuencia establecids, garantizands oportunidad, i F'f"':',':f"?;L?:Izr;t":nigi:;‘j:;ﬁ g'u“;;jszcﬂ'g‘pm Ho Mensual dentra, de la carpeta ABRIL 200, Suborpets INFORME fadag
sufisienciay condiciones adecuadas de conservacian durante el - CHICO
- ¥iveres y Abarrotes: Se entregaron el lunes  de Marzo entre las 10
procesa de entrega
amulas 3 pm
Atender de manera inmediata y opartuna los requerimientos
solicinudes que s generen frente aposibles casos de Enfermedades [ [ i - P
3 Transmitidas por Alimentas - ETA, infarmadas por las Unidades de lurante el penado del presente informe, no s& nos potficsion casos de Ho Mensunl Me splics para <l pericda repartade 1
Serwicio o ol ICBF, adoptando las medidas necesarias para mitigar
liesgos u garantizar la palidad de los alimentas
Fieportar de forma inmediata al superuisor del sontrats cualguier
novedad o situasion de emergencia que pusda afeatar, retrasar o Durante &l perioda del present informe., no se presentaron novedades o
. impedit la entrega de los alimentos, indicanda las medidas adoptadas |  situasiones de emergenia que pudieran afetar, retrasar o impedit [a o Menzusl N plica 206
0 propuestas para solventar |a situacidn y garantizar la continuidad en entrega de oz alimentos,
a prestaridn del servicio.
Cumplir oportunamente ¢on o5 pagosapmveedoresyprestadoles o . . Infarme Financiera
5 e serviins profesianales y téenions que vinsule 3 14 operacin del | Lo Furdackén Bicn Estar dentrs de I sjecucién presupnestal e en cucnta l pago o — Véase drive enla Catpata ABFIL 2025, Subcarpets 26
Sorvivio oportuno a proveedores y talento humano. e
Garantizar [s eniTEgs 0% Simenkas 3 Waves 38 (3 Taoian preparads FF
o Lasicin para preparar AP o refrigerios Rasin lista para consume
[FLC] s2giin Io defina el ICEF, enla cantidad, calidad y oportunidad
establecids para cads grupo de edad, tenienda en cuenta el cicla menil | Esta abligacién D splica para el slcance del obijetiva del santrato;
G aprobade por el ICEF y el usc de alimentos naturales, rescos, propios|  situacién que se puso &n canocimients de s supérvisidn en el primer o — o fplioa e
delterritorio y la cultura alimentaria sonforme a5 fichas téonicasde | CTO Y s2 concluyd que en efecta, NO CORRESPONDE para este
alimentas establecidas par &l ICEF y danda cumplimient 2 las busnas contatn.
précticas de manufactura; asl misma, se deberd dejar registro
documental de la relacion de alimentos comprados ¥ entregadas a
L
B e TGO T En
mantener durante |a ejecucian del contrato actuaciones ylo acciones
integras, honestas y transparentes necesarias en ol mbita de o LaFundacisn Bien Estar y quisnes larepresentan dentra del desarrolla e 3 IC8F: Compromise aneery
q piblico. De esta manera cuando la superuision aduiertahechos o del contrato, dark cumplimisnta absoluta sl compromiso anticorupeidn o tensunl P A s 2
indicios constitutivos de eormupeion del contratista dentro del plazo de firmado por su Representante Legal, con actuacionss y acciones Subcarpets INFORME TECRICT "
ejecurion del contr ato, podi iniciar los Frocesos Administrativos integras, honestas y transparentes.
Sancionatorias coniractusles,sin pericksde a5 scciones uiciales,
Iy
iy Sorel s erte 5 s Sechos 4 (0 Wos prevenciEny Los menores de edad no serdn contratados coma parte del equipa de ] i
8 erradicacisn del trabajo infantil y proteccién al adolessente trabajador. abite o212 Fundacion Bion Eerer Ho Mlenzusl to aplica 2867
Cumpli con 1o definida e =ste ooty 2t en relacin con 12 prevencion,
encidn y medidas de protecsicn de todas lss Farmas de uiglkneia | L3 Fundacién Bien Estar s encuentrs comprometida con La prevencidn,
3 atencisn y medidas de proteccidn de todas (a3 Formas de viclencia y en no Manzanl ta splica 288%

a0 de conocer de ellas, notificard 3 la Supervisidn,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2.2.3. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS AL EJE DE GESTION DE CALIDAD.

ALERTAS. INCONYENIENTES O

I ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO SITUACIONES ESPECIALES @UE FRECUENCIA DE LAS % DE AYANCE EN
ITEM BEMLTEIT REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA DBLIGACION AFECTEM EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIYIDADES (U U S L EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACIGON
Scislizar 6on el equipn de trabajo que realizs las actividades definidas
&n el conkrato, la nformcién basics del ICBF [Misién, Uisidn,
Rlormatividad incerns uigente, Objetiuos Estratégioos, Pollticas y Se realizd induccion al Gestor de Almentos sobre los temas: Misién, A 5 .
otas de Indussidn en Flataioma nstincional y SIGE
a Sistema Integrado de Gestisn SIGE) asl como dar a conocer los Visidn, Normatividad interns vigente, Objetivess Esustégicns del ICBF; o Allstamiento e 56 enuent en e dive dentto dé 1 earpet 26%
diferentes documentos (lineamientos téenieos, manuzles aperativos, | asi misma, se sosializd el Sistema Integrado de Gestidn SIGE: la Gula £
AEFIL 2026, Subearpeta INFORME TECNICO
procedimientos, guias, FONMAts, entre oN0S) necesatos para el Ciperativa y el Manual Téenioo.
desarollo del objeto
contractual.
Identificar u gestionar acoiones de mejora que fortalezoan de manera | Ko se realiza ninguna acaidn, ya que dioha actividad cantraotual no dio . N .
2 adecuadala prestacicn de servicio. lugar para el periodo repartado en tanto que no hubo requerientos, Ha Mensual Mo aplica para el perioda reportada 286%
Contar con informacién dacumentada para la recepeién, tratamienta y| Mo se realiza ninguna aceién, ya que dicha actividad contractual na di
3 respuesta 4 las petiviones, quejas, reslamos y sugerencias (FERS). en | lugar para el perioda reportad &n tanto que no se registraron Peticiones, [a] Mensual Mo aplica para el periodarepanado 2886%
elmarco de a sjecusion def objeta contractual Quejas, Reolames o Solisitudes.
|3 EAS ouenta somformat \ox diferents ividad Inkerme técnico y financiera del periodo reportado.
Contar can un registro de los documentos ulizados para la aperasian| -3 243 SUETES SORTEImaiss para o= Sleenes praceens s oliidades
a del servicio, incluyende de ser necesario, el control de los cambios P’“":Sd e “‘I’”“‘ = ET“DW © “”"I' "’; 3l °5| c;'a es ‘;?9" ® S8 [¥a) Menzual ‘er en drive: Carpeta ABRIL 2028, Subcarpetas 286%
realizados. aprobados en el primer L 7L, son utilizados en elinforme financieno y INFORME FINAKNCIERD y INFORKME TECHICO
téenico presentado.
3 Elsbarar | plan de saneamisnta basic y ¢l manual de busnas S¢ estructura y presents el plan de saneamiento bisico y e manual de o Alistamient V“S“bd"“ . ‘7,&;3’;;;"‘%@2,“?020026- 26
précticas de manufactura buenss précticas de manufactura en elinfarme del mes de marzo: istamiento Ubcarpetas e
Archivos BPMuPSE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS AL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
ALERTAS, 3
B ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE LAS X DE AVANCE EN
iTEM TEEEED REPORTADO PARA EL GUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | AFECTEM EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTI¥IDADES CUTENE O SR ED EL CUMPLIMIENTO
OBRUCACIGR
Certificar &l cumplimiento, seguimiento § revision de los ssuntos FURIE! 5% 2coge 2l ineamiento de SIGE: F-ase en |2 cual se debe solicitar
comespondientes a seguridad de |3 informacion, enmarcado de la el certificadn de cumplimiento: Segundo y uliime informe de supervi
nomativa intema del IZBF vigente durante |3 ejecucian del eontrato. | per o cual = ﬁressrla‘ran‘:lus‘rr?spetfwdusl Zopores para recibir de \: Cotifisado d insidentes por representante legal de
Supervisicn del contrato Centificacion del cumplimienta, seguimiento y TaEAG Whsse dive on 1a Carpets AERIL 206 .
1 revision de los asuntos correspondientes a seguridad de |a informacion yils) Menzual & 2864
Subcarpets TECNICO
enmarcado n |3 normativa intems del ICEF vigente en vinud dels
ejecucion del objeto del contrato, mediante &l Formata firmada por el
representante legal donde indica que no s presentaron incidentes de
uitad
Suscribir un documenta de o iso de dloval g, g o a firma del sompromi Anexa 2. Compromiso de Confidencialidad de la
2 deberd ser entregada al SUPEW'S“-" el soniara unavee 5¢ Aimee P patte del representante legal, ¢l cual fue allsgadn &l Superuisidn ] Alistamients informacidn que se enouentrs en el drive, Carpeta 286%
contrata. dentro del primer CTO. PRIMEF: CTO!
Suseribir un documenta de aurarizasidn de watamiento de datos Se dic iento oo firma de de tratamientc de datos Aneno 3 Aurorizacion de natamienta de datos
3 personales oon el representante legal. el cual debers ser entregado 2l | personales por el representante legal el cual fue Hllegads 3 la Supervisién ] Alistamienta personales que se encuentra en ¢l drive dentro de la 236%
Supervisor unavez fitme el contrat dentre del primer CTO Carpets PRIMER CTD
Informar 3l supervisar, en el momento que oeurran incidentes de
Seutiad & oo e un (eege g6 ceguidsd d s nFormasiEn Parsa este per:DdD nase pleselnlu ningln \ercldEnlLe r:e la |3Formaclwun C‘erggcsads de |n;\dent?slpc6r replies:r;;rlvll-ezloezggl de
a que afecten la disponibilidad, integridad yto confidencialidad de la @ presenta certificacion al supervisor, formato fimado por e O Mensual 2 Bage drive en la Larpeta 28.6%
A amacicn representante legal donde indic3 que no se presentaron incidentes de Suboarpeta TECNICO
del ICEF, en ¢l marco de |3 sjgcucidn del abjeto establecido seguridad.
- Formata CEF: Plan de Fecuperacian § Contingenciss|
Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratada . A
5 e los 2.entos que ppedan stectar l cumplimiento de 1s ejecucién | 3¢ GWOENGIA U presents el farmata F25.57. farmata plan de recuperscion N listamisnto ‘éase drive en |s Carpets MARZO0 2026, P
deeste ycontingencias Subcarpeta INFORME TECICO
de la Informacion:
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS AL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO blica
ALERTAS, o
e ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO BUE DE LAS x DE A¥YANCE EN
iTEm EELS REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIGN | AFECTEM EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDADES GRS O L EL CUMPLIMIENTO:
oBLIGACIGN
E‘rtssentar \Alldsdnllﬂcatclnln dsdpehgms,tuzlmacmnlde riezgosy et et - erscin Mtz de Peligros y ¥aloracién de Riesgos
a leterminacisn de oontroles, documentades, en sl marco de la e realiza I3 idenlificacion de peligros, valoracidn de riesgos y o listamients Wéase dtiue en 1 Crpet MARZO 2056, Suboarpets a6
Sequridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucion del contrato o determinacidn de para el contrto. IFORME TECRICD
conwenio
Flealizar 1 induzcian 3 cquips de traboje que 25 empleard durants b fecucian P
el contrans & comenie on matsria ds Sequridady Suiud on el Trabajo. Se realizd induccion al Gestor de Alimentos en seguridad y salud en el Véaze drive Eﬁf;%‘:ﬁﬁg'g’égﬁ%ﬁ& A
2 trabio por la Direstora del SGSST de la Fundasicn, Psicologa O Mensual ELRME TECNIED A s 124
especialista en Salud Doupasional,
- i Acta de entrega de EPP
Suministrar 3105 solzbaradares vinoulados para la ejecucién del . . e
3 Ganirata o sanvenia los elementas de prateocién persanal requeride | OF M1ace entrega de cmmé:;;’f;:i;;i::f Pléstioas como EFF 2l ] Mensual Véase ”"”ﬁ;:;:;’é?’g;ﬁg‘é_nggés““a"’“a 236%
paralarealizacidn de sus actividades.
Coneepto Médieo Doupacional
Fresentar &l concepto médico ooupacional faverable de los . ‘éase drive en la Carpeta AERIL 2026, Subcarpeta .
. , . 14
colaboradores vinoulados para la sjecucion del conirato oeonuenio | 0° 241t #l goncepta médica oeupacional del Gestar de Alimentos na HMensual INFORME TECHICO - SIGE 8%
Formular & implementar el plan de prevencién, preparaciény respuesta| e constuyey presenta el plan de prevencién, preparacian y respuesta " face di PGR
5 ! g ] Alistamiento Wease drive en la Carpeta MARZ0 2026, Subsarpeta
ante emergencias nte emergencias para el contrato. NP oBE TECHITD
ALERTAS, INCONYENIENTES O
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO SITUACIONES ESPECIALES GUE FRECUENCIA DE LAS t DE A¥YANCE EN
G WEWIEGT REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIGN AFECTEN EL CUMPLI NTO DE LA ACTIVIDADES CUIERE U 5 e EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACIGN
Sequnla GLIA PARA LA ADOUISICION DE BIENES ¥ SERVICIDS DE
doptarlas medidas neoesarias para el shano y uso eficients de agua, | o LD el fermato PERGT.ABS Pormatn Bumplimienia de sz
energia, papel, ymanefo dz reshiuas que se generen durants 13 e e Ser preem ks el et 46 s son 1o e e o Centifioads Practicas de uso eficiente de Papel
1 ejeoucién del contrato, de aouerdo con la Politioa Ambiental de la  Serap P! MO Mensual £ P 286%
Entidad. ejecucion. Fara el presents mes s presenta eertificado del Wéase drive enla Carpera AEFIL 2026, Suboarpeta
representante legal de practicas de uso eficiente de pape!y buen uso de INFORME TECHIGO
los recursos de este material que se genera durante |a ejecucidn del
GOntrato.
Sequnla GLIA PARA LA ADGUISICIAN DE BIENES ¥ SERICIOS DE
CALIDAD, ¢ formara F34.67.485 Formato Cenifioasisn Produstos,
Uilizar productos, empaques y materiales amigables con e medio Empaques y Materiales Amigables si el contrats supera los 12 meses se . .
2 ambienite. debe presentar semesualmente. por la tanta na aplica su Mo Mensual Hlo Aplica k%
diligenciamiento para el presente sontrato. Se realiza entregas de
alimentos en Canastillas para apoyar cuidado del medio ambiente
Fresentar las certificaciones de revisiones tecno mecanicas y de
! A e adfuntan al presents informe Lss certificssiones de revisidn tecnicn .
o emisicin de gases delos uehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los. | =7 S8 BT e e para ] WO —— ‘téase drive en |2 Carpets MARZ0 2025, -
sdecusdos vigente Subsarpeta INFORME TECHICO
desarollo del contrato - "
Certificaciones Técnico mecanicas
Fara el contato no s& manejan residuos especiales wo peligrosos
Adoptar las medidas necesarias para ol mansio adesuado u s durante la ejecucidn, tenienda en cuenta que el contrato esta dirigido
ixphsiidn fial da 1ot ra it sxpeciains o peligrmscs que ze eaclusivaments 3|3 ENTREGA DE ALIMENTOS PARA FORTALECER
4 o e s el el ey o pelg g EL COMPONENTE ALIMENTARIO ¥ MUTRICIONAL ENEL MARCO [Jla] Mensual he Aplioa 236%
9 K OE L ANTENCION INTEGRAL DE L& PRIMERA INFARICIA DE
CERD A SIEMPRE y dentro de este procesn n se usan ni se produsen
residuos espeoiales.
F‘?"““'al’ M 'm”'em"“"dp‘f“ de FEneamenn qe inehyz o Se estiuctira y presents dentro del Informe del mes de MARZO 2026 &l Wésse drive e |3 Carpeta MARZ0 2026,
5 minime las programas de impieza | desinteccion, manejo de 11dUBs, o1y ga Ganeamienta Basico y el Manual de Buenas Pricticas de MO Wensusl Subsarpets INFORME TECMICO 2860

ontrol de plagas y sbastesimiento o suministro de agus potable, de

acuerdo con la normatividad vigente.

manufactura.

Archivos BPK y PSB

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio am

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

biente!
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El supervisor recomienda en la carpeta compartida del contrato 50006362026, deben cargar las
evidencias de cada una de las obligaciones contractuales en el orden consecutivo que lleva el
informe técnico administrativo.

4. Acciones y propuestas encaminadas al mejoramiento del servicio prestado

El supervisor propone seguir cumpliendo con oportunidad y calidad la entrega de alimentos en
beneficio de nuestros NNA.

El representante de la fundacién manifiesta que no tienen propuesta.

El CDI la Madrid debe contar con WIFI por el tema tan complicado de comunicacion.
5. Proposiciones y varios

Sin pronunciamiento alguno.

Decisiones:

« Seguir cumpliendo con la entrega oportuna de alimentos segun cronograma y segun la
dinamica del mercado, cuando los alimentos presenten altos costos solicitar intercambio
de alimentos.

Responsable(s): Nombre /

Compromisos / tareas Fechas
Cargo o rol
Asistir a capacitacion del formato de control de
entradas y salidas de alimentos. EAS 13/05/2026

Organizar las evidencias en PDF en la carpeta
compartida utilizando consecutivo segun el EAS 30/09/2026
formato F30.

FIRMA ASISTENTES

Nombsg Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

[

Emil Fernando Flérez Beltran Profesional Especializado — ICBF Ao

supervisor del contrato

FUNDACION BIEN

Andres Felipe Hinestroza Betancourt Rep Legal EAS ESTAR

Se anexa lista de asistencia del
08/05/2025

Fecha Hora Lugar

Préxima reunion NA

Colaborador que elabora el acta: Emil Fernando Flérez Beltran

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1. Resumen

Titulo de la reunién
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunion
Tiempo medio de asistencia
2. Participantes

Nombre

Emil Fernando Florez Beltran
Olga Lucia Vera Rodriguez
Marcela Isabel Mercado Tous
Caren Shirley Parra Botello
Direccion Operativa

Paula Andrea

Maria Pinilla

Valentina Castro

Sulma Mireya Sanchez Mancera
Edicsson (No comprobado)

Ilia Gémez Martinez (No comprobado)

Alejandra Herndndez

Cristian David Hinestroza Betancourt (Externo)

Luz Heide Llanos Restrepo
Edicsson (Mo comprobado)

COMITE TECNICO OPERATIVO CONTRATO 50006362026

15
5/08/26, 8:26:14 AM
5/08/26, 4:08:19 PM
7h42minds
1h51minles

Primera entrada

5/06/26, 6:31:49 AM
5/06/26, 6:28:06 AM
5/06/26, 6:28:26 AM
5/08/26, 8:28:26 AM
5/08/26, 8:32:11 AM
5/08/26, 8:32:12 AM
5/08/26, 8:32:12 AM
5/08/26, 8:32:14 AM
5/08/26, 8:32:26 AM
5/08/26, 8:33:27 AM
5/08/26, 8:35:24 AM
5/08/26, 8:36:02 AM
5/08/26, 8:42:37 AM
5/08/26, B:52:21 AM
5/08/26, 8:52:52 AM

Ultima salida
5/06/26, 10:11:57 AM
5/06/26, 10:11:56 AM
5/06/26, 10:00:57 AM
5/08/26, 10:11:54 AM
5/08/26, 10:11:50 AM
5/08/26, 10:11:50 AM
5/08/26, 10:11:56 AM
5/08/26, 10:11:55 AM
5/08/26, 10:32:16 AM
5/08/26, 10:11:48 AM
5/08/26, 9:15:34 AM
5/08/26, 9:07:58 AM
5/08/26, 10:12:01 AM
5/08/26, 10:12:01 AM
5/08/26, 4:08:19 PM

Duracién de la reunién

Correo electrénico
Emil.Florez@ichf.gov.co
Olga.Vera@ichf.gov.co
Marcela.MercadoT@ichf.gov.co
Caren.Parra@ichf.gov.co

cristiand.hinestroza@utadeo.edu.co cristiand.hinestroza@utadeo.edu.co

Luz.Llanos@icbf.gov.co

Id. de participante (UPN)
Emil.Florez@ichf.gov.co
Olga.Vera@ichf.gov.co
Marcela.MercadoT@ichf.gov.co
Caren.Parra@icbf.gov.co

Luz. Llanos@ichf.gov.co

Rol
Organizador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador

3. Actividades de la reunion
Nombre

Emil Fernando Florez Beltran
Olga Lucia Vera Rodriguez

Olga Lucia Vera Rodriguez
Marcela Isabel Mercado Tous
Marcela Isabel Mercado Tous
Caren Shirley Parra Botello
Caren Shirley Parra Botello
Direccion Operativa

Paula Andrea

Maria Pinilla

Valentina Castro

Sulma Mireya Sanchez Mancera
Edicsson (No comprobado)
Ilia Gomez Martinez (No comprobado)
Alejandra Hernandez

Cristian David Hinestroza Betancourt (Externo)
Luz Heide Llanos Restrepo

Luz Heide Llanos Restrepo
Edicsson (No comprobado)

Hora de entrada

5/08/26, 8:31:49 AM
5/08/26, 8:28:08 AM
5/08/26, 9:58:46 AM
5/08/26, 8:28:26 AM
5/08/26, 9:56:13 AM
5/08/26, 8:28:26 AM
5/08/26, 9:31:40 AM
5/08/26, 8:32:11 AM
5/08/26, 8:32:12 AM
5/08/26, 8:32:12 AM
5/08/26, 8:32:14 AM
5/08/26, 8:32:26 AM
5/08/26, 8:33:27 AM
5/08/26, 8:35:24 AM
5/08/26, 8:36:02 AM
5/08/26, 8:42:37 AM
5/08/26, 8:52:21 AM
5/08/26, 9:12:35 AM
5/08/26, 8:52:52 AM

1h40min7s

1h42min26s

1h30minl7s

1h42min2s

1h39min39s

1h39min38s

1h39mind3s

1h39mindds

1h59min50s

1h38min2ls

40 min9s

31min55s

1h29min24s

1h25s

7h1bmin26s
Hora de salida Duracién
5/08/26, 10:11:57 AM 1h40 min7s
5/08/26, 9:57:24 AM 1h29minlés
5/08/26, 10:11:56 AM 13min10s
5/08/26,9:54:01 AM 1h25min34s
5/08/26, 10:00:57 AM 4mind3s
5/08/26,9:30:16 AM 1h1mind9s
5/08/26, 10:11:54 AM 40minl13s
5/08/26, 10:11:50 AM 1h39min39s
5/08/26, 10:11:50 AM 1h39min38s
5/08/26, 10:11:56 AM 1h39mind3s
5/08/26, 10:11:55 AM 1h39mind0s
5/08/26, 10:32:16 AM 1h59min30s
5/08/26, 10:11:48 AM 1h38min2ls
5/08/26,9:15:34 AM 40min9s
5/08/26,9:07:58 AM 31min55s
5/08/26, 10:12:01 AM 1h29min24s
5/08/26, 8:53:21 AM 59s
5/08/26, 10:12:01 AM 59 min26 s
5/08/26, 4:08:19 PM 7h1imin26s

Correo electrénico Rol
Emil.Florez@ichf.gov.co Organizador
Olga.Vera@ichf.gov.co Moderador
Olga.Vera@ichf.gov.co Maoderador
Marcela.MercadoT@ichf.gov.co Moderador
Marcela.MercadoT@ichf.gov.co Moderador
Caren.Parra@ichf.gov.co Moderador
Caren.Parra@ichf.gov.co Moderador
Maoderador
Maoderador
Maoderador
Maoderador
Maoderador
Maoderador
Maoderador
Maoderador
cristiand. hinestroza@utadeo.edu.co Moderador
Luz.Llanos@ichf.gov.co Moderador
Luz.Llanos@ichf.gov.co Moderador
Maoderador
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