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1 INFORME No. 010 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, MUNICIPAL

CONDICIONES DEL CONTRATO

NuUmero de Cantrato: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 001 DEL 31 DE
- MARZO DE 2025
Nombre def Contratista ESE HOSPITAL LA MISERICORDIA

AGENTE ESPECIAL INTERVENTORA
CAROLINA CARDOZO JIMENEZ CC.52.473.454.

Periodo informe 010: 01 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2026

Plazo del contrato: 01/04/2025 HASTA EL 30/06/2026

Supervisor y/o Interventor: MARTHA ISABEL ESPINOSA SILVA

Dependencia o area perteneciente: SUBSECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

2. OBJETO DEL CONTRATO: _
EJECUTAR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DIRIGIDO A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
CALARCA, QUINDIO.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O PRODUCTOS
ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

; SOPOT
: E Y/O
; TECNOLOGIA ACTIVIDADES DESARROCLLADAS EVIDEN
S CIA
ZONAS DE En el mes de marzo para la ejecucién de la tecnolog:a " Drive
ORIENTACION Zonas de Orientacion Escolar, se continué en las 5 las calarcap102025@
ESCOLAR (ZOE) instituciones ~ educativas con el momento de | gmail.com

FORTALECIMIENTO de las habilidades para la vida en | Fisico enla
las redes operativas, asimismo, la ejecucion de las fechas | oficina de salud
; conmemorativas y el servicio de la escucha activa por | | publica
parte del equipo psicosocial para la comunidad educativa. Orlg!nal enla
' A continuacion, se desglosan las actividades especificas: | alcaldia
. municipal.

1
i

1.institucion Educativa Robledo:

003 marzo comunicacion asertiva 5
: e 12 marzo relaciones interpersonales
! | @17 marzo conmemoracidn salud mental adolescentes |
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©20 marzo primeros auxilios psicolégicos
2.Institucion Educativa Instituto Calarca:

e(5 marzo manejo de emociones

e10 marzo relaciones interpersonales

¢ 19 marzo conmemoracion salud mental adolescentes
e24 marzo primeros auxilios psicoldgicos

3 Institucién educativa Antonio Narifio:

o04 marzo manejo de emociones

e 11 marzo relaciones interpersonales

¢18 marzo primeros auxilios psicologicos

25 marzo conmemoracion salud mental adolescentes

4 Institucion educativa Instituto Calarca

005 marzo manejo de emociones

¢ 10 marzo relaciones interpersonales

019 marzo conmemoracion salud mental adolescentes:
e24 marzo primeros auxilios psicologicos

5 institucion educativa Rafael Uribe Uribe

¢05 marzo manejo de emociones

¢12 marzo primeros auxilios psicolégicos

@16 marzo relaciones interpersonales

026 marzo conmemoracion salud mental adolescentes

3.Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe e
Institucién Educativa Antonio Narifo:

En el mes de marzo, en las Instituciones Educativas
Antonio Narifio y Rafael Uribe Uribe se llevaron a cabo las
siguientes actividades: Manejo de emociones y
sentimientos/estrés, Comunicacion asertiva, relaciones
Interpersonales. También se llevd a cabo la

conmemoracion del dia del bienestar mental en |

adolescentes.

En ambas instituciones se brindaron espacios destinados |

a escucha activa, de los cuales fueron atendidos 15
estudiantes y remitidos 5 para valoracién por psicologia,
para dichos casos la Instituciones Educativas fueron las
encargadas de activar las rutas, sin embargo, se envio los
respectivos correos para solicitar los agendamientos de
citas a través del correo de salud publica del Hospital La
Misericordia de Calarca.
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" CENTRO DE ESCUCHA | Durante el mes de marzo, el Centro de Esc'uchaé
| calarcapic2025@
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4.Institucion Educativa San Rafael - Quebrada Negra: |

003 de marzo manejo de tension y estrés / manegjo de
emociones y sentimientos

o 10 de marzo comunicacion asertiva / toma de decisiones
e17 de marzo relaciones interpersonales y la
conmemoracion del bienestar mental adclescente

©25 de marzo primeros auxilios psicolégicos. También, se
informé al enlace institucional designado las. actividades
gjecutadas durante el mes, que para el caso es un
docente, ya que la orientadora escolar no se encontraba
en el colegio. 5

Se resalta que, se modificé el cronograma de asistencia
de los dias a ZOE, debido a que los estudiantes
solicitaron estar en la asignatura de educacidn fisica ya
que les permitia hacer gjercicio y sentirse mejor, por esta
razon, en la tercera semana del mes de marzo se llevd a
cabo ZOE el dia miércoles, no obstante los demas
encuentros si se realizaron los dias martes, o anterior, se
concertd con orientacion escolar y se seguira asistiendo
' una vez a la semana el dia miércoles.

La dltima semana del mes de marzo no se realizod
encuentro en ninguna de las instifuciones educativas
debido al receso por semana santa.

Se logrd evidenciar apropiacion de conocimiento por parte
de los estudiantes debido a la multiplicacion de saberes
i que se ejecutd gracias a la conmemoracion y la teméatica
. de los primeros auxilios psicologicos.

Cumplimiento del mes de marzo 25%

Cumplimiento total 50%

desarrollé6 acciones de atencidn individual y comunitaria
orientadas a la promocién del bienestar emocional y la
atencién en salud mental de la peblacién. A nivel
individual, se brindaron espacios de escucha activa,
contencidn emocional, orientacion psicoeducativa vy
valoracion inicial a usuarios de diferentes grupos etarios,
abordando problematicas como ansiedad, depresién, !
duelo, conflictos familiares, dificultades de pareja, |
consumo de sustancias y situaciones de vulnerabilidad.
i Asimismo, se realizaron seguimientos, fortalecimiento de
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habilidades de afrontamiento y regulacion emocional, e
implementacién de estrategias terapéuticas basicas, asi
como remisiones a servicios especializados cuando fue
! necesario.

A nivel comunitario, se llevaron a cabo actividades de |
promocson y prevenmon destacandose las escuelas de
padrés como espacios de formacion y acompafamiento
en pautas de crianza, comunicacion asertiva y |
fortalecimiento de vinculos familiares. De igual manera,
' se promovié la arficulacién interinstitucional con |
diferentes entidades para la activacidn de rutas de
atencién y garantia de derechos, fortaleciendo el trabajo
en red y el acceso oportunc a servicios. En conjunto,
estas acciongs permitieron brindar una atencion integral,
oportuna y cercana a las necesidades de la comunidad
logrando la atencién a 170 usuarios.

Teniendo en cuenta el cierre en ¢l mes de febrero al
‘centro de escucha de la Virginia, para este periodo se
realiza cobro de los centros de escucha de Barcelona y |
Balcones.

Cumplimiento del mes de marzo 17%

Cumplimiento total 59%
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5 VALLOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

NUMERO )
MES PLANILLA SALUD PENSION ARL
MARZQO 9502064599 $23,001,800 $ 28,945,400 $ 4,404,500

Firma del contratista:

sze) SR
CAROLINA CARDO O I -NEZ

Agente especial inferventora

Hospitai la Misericordia de Calarca
Calarca {Q)
A

Elaboro: Margarita Galvis Coordinadora PIC
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