INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Nombre contratista: Carlos Alberto Campo Palacios

N° del contrato: 100-13-08.20260189

Entidad: Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca - UESVALLE

Objeto del Contrato: Prestar servicios profesionales en la Oficina de Control Interno de Gestidn en el seguimiento a los mapas de riesgos institucionales y en la implementacion de la politica de control y seguimiento a medidas de
transparencia y anticorrupcion, asi como realizar acompafiamiento en la practica de auditorias internas que se requieran segun Plan General de Auditorias y requerimientos de entes externos y de control. Apoyo en la revisién de mapas de

riesgo.

Supervisor: Julian Eduardo Montoya Ramirez

Periodo del Informe: 2026-05-04 al 2026-05-29

N°

ACTIVIDADES ESPECIFICAS CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoyar a la Oficina de Control Interno con el seguimiento que realiza como tercera
linea de defensa al sistema de riesgos institucionales.

Verifiqué la informacién registrada en el primer cuatrimestre en el repositorio digital institucional F-DE-19, Matriz de Seguimiento de Riesgos de Gestion y Corrupcién donde se
asientan los reportes efectuados por los quince procesos (estratégicos, misionales, de apoyo y de control) de la UESVALLE de acuerdo con los controles definidos en los riesgos
de cada uno de los procesos. Igualmente verifiqué que las evidencias aportadas correspondan a lo enunciado en la matriz F-DE-19. Apoyé en la elaboracion del informe de
seguimiento de los mapas de riesgos institucionales de los quince procesos de la UESVALLE correspondientes al primer cuatrimestre del afio, en cumplimiento de sus funciones
como 32. linea de defensa, actividad que tiene como objetivos: Revisar las causas, la descripcion de los riesgos, la implementacién y efectividad de los controles. Una vez
concluido el informe, registre la informacion en el repositorio digital institucional F-DE-19-2026.

Apoyar a la Oficina de Control Interno con la elaboracion del informe mensual que
se reporta a la Oficina de Planeacién Institucional en la matriz F-DE-19, sobre los
controles implementados como 1ra linea de defensa.

Elaboré el informe de las actividades de control realizadas en el mes de mayo por el proceso de Control Interno de Gestion en cumplimiento de su rol como primera linea de
defensa y posteriormente con esta informacion diligencié la Matriz de Seguimiento de Riesgos de Gestion y Corrupcién de la citada Oficina, aportando las respectivas evidencias,
las cuales fueron publicadas en el repositorio digital institucional drive F-DE-19 creado para tal fin.

Brindar apoyo profesional en la realizacién de las auditorias internas y rendicion de
informes planteados cuando se requiera.

No se requirié en este periodo. No se tienen asignadas auditorias para el mes de mayo.

Dar apoyo en el seguimiento que realiza la Oficina de Control Interno a la
implementacion de la Politica de Transparencia Publica y reportes de avance
Programa de Transparencia y Etica Publica.

Envié via correo electrénico a la Asesora de la Oficina de Control Interno la proyeccién final de la Politica Integral de Riesgos y Oportunidades de la Entidad con los respectivos
ajustes acordados en las revisiones previas. De igual manera avancé en la estructuracion y elaboracion del Anexo denominado Guia Metdoldgica General para la Valoracion del
Riesgo que hace parte integral de la citada politica.

Dar apoyo en las demds actividades que le sean asignadas y que estén
relacionadas con el objeto.

Asesoré al Proceso de Direccionamiento Estratégico en la presentacion de su informe cuatrimestral de riesgos. Igualmente se ampliaron y aclararon conceptos relacionados con
el tema de riesgos. Organicé y participé junto con profesionales de la Oficina Asesora de Planeacién en la Mesa de Trabajo realizada con los procesos de Gestién Documental,
Informatica y Talento Humano con el fin de dar lineamientos en la estructuracion y elaboracién de los Planes de Accion Transparencia y Acceso a la Informacion y Atencion al
Ciudadano, los cuales hacen parte del PTEP: Participé junto con la Asesora de la Oficina de Control Interno y los profesionales del proceso de Recursos Fisicos en la revision de
avance de las actividades de actualizacién del libro maestro del sistema de calidad. En la reunién se resolvieron las dudas e inquietudes presentadas y se precisaron temas
conceptuales y técnicos relacionados de los documentos revisados. Participé junto con los profesionales de la Oficina de Planeacion en la reunion realizada con el objetivo de
revisar y definir la estructura de los planes de accion del PTEP y luego sutir la aprobacién por parte del proceso de Gestion de Calidad e incluirlos en el procedimiento del PTEP.
Participé en la reunién del equipo de la Oficina de Control Interno de Gestién con el fin de realizar seguimiento a las actividades realizadas en el mes de mayo y planear las de
junio. Participé en la reunién de la Subdireccion Administrativa en la que se dieron lineamientos operativos y administrativos a tener en cuenta para los proximos meses de
contrato. Asi mismo, la ing. Diana Gémez relacion6 cada uno de las tareas pendientes que tienen los procesos respecto al sistema de calidad, incluyendo las de la Oficina de
Control Interno, las cuales socialicé en la reunién general del equipo de trabajo. Comparti la informacion en redes sociales de las actividades realizadas por la UESVALLE.

EVIDENCIAS




INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Reunion con los profesionales de Planeacién para definir estructura de los planes de accién del PTEP.




INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

71 \asn
Reunién con el proceso de Recursos Fisicos para revisar el avance en la actualizacion del libro maestro del sistema de Calidad
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ccampo- IP: 191.106.185.166. Fecha : 2026-05-25 15:06:44

Nombre: Carlos Alberto Campo Palacios Nombre:

Documento de Identificacion: 16,757,071 Documento de Identificacion: O

CONTRATISTA APOYO A LA SUPERVISION




. Cuenta
FECHA GENERACION : 29-05-2026

Nro.5
LA UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UESVALLE
NIT 805.018.833-8
DEBE A :
CONTRATISTA : Carlos Alberto Campo Palacios RUT 16,757,071 DV |0
DIRECCION : Carrera 63a #5 11 TELEFONO | 3154720227
EMAIL : popeyecampo@yahoo.com CIUDAD CALI
i} VALOR TOTAL DE LA
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO PRESTADO .
OPERACION

Pago cuota # 5, del contrato 100-13-08.20260189 , con el objeto Prestar servicios profesionales en la
Oficina de Control Interno de Gestion en el seguimiento a los mapas de riesgos institucionales y en la
implementacién de la politica de control y seguimiento a medidas de transparencia y anticorrupcion,
asi como realizar acompafiamiento en la practica de auditorias internas que se requieran segun Plan $5700,000.00
General de Auditorias y requerimientos de entes externos y de control. Apoyo en la revisién de mapas AR

de riesgo..

RP #2026000102 - 2026-01-15 - Valor Registo $34,200,000, Valor pago $ 5,700,000

VALOR TOTAL $ 5,700,000.00

(i ;(a_f,

ccampo- IP:191.106.185.166. Fecha : 2026-05-25 15:06:44

Carlos Alberto Campo Palacios
CONTRATISTA




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2026-05-22, 04:41:22 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1081853817

Periodo Cotizacion: abril de 2026 Periodo Servicio: abril de 2026

PAGADO 08/05/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CARLOS ALBERTO CAMPO PALACIO

Documento CC16757071 Direcci6n CRA 63 A511APTO 302
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5521424

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
cee7s70T1 | SARYOS ALBERTO CAMPO 59 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $2.280.000| $364.800| (EPS010) EPS SURA $2.280.000|  $285.000 0,522 $2.280.000|  $12.000|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $661.800
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.280.000 $ 2.280.000 $ 2.280.000 $0 $ 364.800 $285.000 $12.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $661.800 $0 $ 661.800
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que CARLOS ALBERTO CAMPO PALACIO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 16757071 esta registrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 16757071

NOMBRES Y APELLIDOS CARLOS ALBERTO CAMPO PALACIO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/02/2022

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 22/05/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



EVIDENCIAS CONTRATO No. 100-13-08.20260189

Obligacion. Prestar apoyo en el seguimiento que realiza la Oficina de Control Interno a la implementacion de la Politica de
Transparencia y Etica Publica y reportes del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

Anexo No. 1 Vista parcial del correo enviado a la Asesora de la Oficina y vista de la Guia para Valoracién General del
Riesgo

w & Regresar & P B R D W - b X B CODIGO
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PAGINA 2.DE- 2= |!
4 Santiago de Cali, mayo 11 de 2026
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Dra. Laura 1.+ OBJETIVO]
!": TI
Borradores Reciba un cordial saludo, 1'[
El-objetivo-fundamental-de-la-metodologia-para-valorar-el-riesgo-es-determinar-el-nivel-de riesgo-residual-
0| Adjunto para su revision y visto bueno la proyeccion de la politica Integral de Gestion del Riesgo para-establecer-si-es-aceptable-o-si-requiere-la-implementacion-de-acciones-de-tratamiento-adicionales, -
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pelera Q . .
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f
(€3] Atte. Carlos Campo
e 2.+ALCANCEY
1
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" — M-DE-02... .docx Saneamiento-del-Valle-del-Cauca-(en-adelante-UESVALLE),-sus-procesos-y-la-totalidad-de-tipologias-de-
- DOCX-2827KB i Lonon oo S ki s L - &

Espafiol (Espana)



Obligacion. Apoyar a la Oficina de Control Interno con la elaboracion del informe mensual que se reporta a la Oficina de Planeacion
Institucional en la matriz F-DE-19, sobre los controles implementados como la 12. Linea de Defensa

Anexo No. 1 Vista parcial matriz F-DE-19-2026 mes de mayo diligenciada con los comentarios de la 12. linea de defensa.

8 Control Interno de Gestidn Mayo
deRi Seguimiento 1 periodo Monitoreo del Responsable del Monitoreo de Planeacién e informacicn
e Riesgo : L
Enero a Abril Ene'ro a Abril (Tercera . proceso mstltucmnal
Linea de defensa) (Primera Linea de defensa) (Segunda Linea de defensa)

La Asesora de Control Interno de
Gestion presentd y sustento ante el
Comité Institucional de Coordinacion
de Control Interno el Plan Anual de
Auditorias vigencia 2026, una vez
analizado y revisado el documento por
los integrantes del Comité, fue
aprobado mediante el Acta No. 001 de
Marzo 25/26.

10 —_——

+ = Control Interno de Gestién ~  Listas ~



Obligacion. Apoyar a la Oficina de Control Interno con el seguimiento que realiza como tercera Linea de Defensa al sistema de riesgos
institucionales.

Anexo No. 1. Vista documento informe de seguimiento cuatrimestral mapas de riesgos institucionales

INFORME-TERCERA-LINEA-DE-DEFENSAY
PRIMER-CUATRIMESTRE-2.0269

E m

1 .

AGUAS-Y-SANEAMIENTO-BASICOY
1

" Riesgo-#1q

“La- Oficina- de- Control- Interno- de- Gestién- una- vez- analizada- la- informacién-
registrada- por- la- 12.- y- 22.- linea- de- defensa- en- los- meses- comprendidos- entre-
septiembre-y-diciembre-en-la-matriz-F-DE-19-2026-y-en-cumplimiento-de-su-rol-de-
32 linea-de-defensa-encuentra:q|

: 1

La-primera-linea-de-defensa-en-cabeza-del- responsable-del-proceso-y-la-segunda-
- linea-de-defensa-representada-por-la-Oficina-Asesora-de-Planeacién-e-Informacién-
B Institucional,-haciendo-uso-de-las-herramientas-y-la-metodologia-establecida-para-el-
@ seguimiento-y-la-evaluacion-de-la-gestion-del-riesgo, -han-registrado-mensualmente-
- en-la-matriz-F-DE-19-2026-las-observaciones-relacionadas-con-el-cumplimiento-de-
Pagina 1de41 13778 palabras [[¥  Espafiol (México) E]



Obligacion. Las demas que le sean asignadas y que estén relacionadas con el objeto y actividades estipuladas en el presente contrato

Anexo No. 1. Listado de asistencia y registro fotogréafico de la reunién.
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Anexo No. 2. Listado de asistencia y registro fotogréfico de la reunién.
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Anexo No. 3. Listado de asistencia y registro fotogréfico de la reunién.
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Anexo No. 4. Listado de asistencia y registro fotogréafico de la reunion.
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Anexo No. 5. Listado de asistencia y registro fotogréafico de la reunion.
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Anexo No. 6 Listado de asistencia y registro fotogréafico de la reunion.
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Anexo No. 7. Vista parcial de la participacién en redes sociales

Alcaldia Dovio Valle Q

DOMINGO 24 DE MAYO

©0Q:00 AM- 12:00 PM
LUGAR: PARQUE PRINCIPAL

\\vll

k; Mfi D}» DE KW paraiso
VIO Vidces e

[b Me gusta Q Comentar d) Compartir

003 1 vez compartido

Mas relevantes v

Carlos Campo Palacio - Hace un momento

@ Excelente trabajo. Gracias por todo lo que
hacen por la salud publica de nuestro
departamento.

Responder

O @

Jose Mosquera - 1 d

@ Totalmente de acuerdo con Johana,
deberian de hacer una jornada de
esterilizacion ya que en las veredas y en el
pueblo hay muchos animalitos sin
esterilizar.

Ojala esas jornadas también las hicieran en
las veredas, gracias.

O @

Responder O 2

v Ver 1 respuesta

Comentar...

X Alcaldia Cumbre Valle Q

La UESVALLE y la alcaldia de La Cumbre lo invitan
a participar de la:

JORNADA DE
VACUNACION

Caninay felina
Gratuita

Fecha

Martes
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© Hora
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7 veces compartido

Q Comentar

' Carlos Campo Palacio - Hace un momento
@ Gracias por el trabajo de salud publica que
realizan a lo largo de la geografia de
nuestro departamento.
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