INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE YUMBO

PROCESO: GESTION TALENTO HUMANO CODIGO FO-GTH-06
FORMATO VERSION Co7
Y REQROAION 0L T INFORME DE GESTIONA DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS FECHA €1/32/2026

INFORME No. 04

Identificacion del contrato No.300.11.01.203-2026 DEL 26 DE ENERO DE 2026

Nombre del Contratista

Objeto del Contrato

FABIAN MARTINEZ REYES

C.C. 16.282.657

YUMBO

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL PROYECTO DE FORTALZCIMIENTO
DEL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO DEPORTIVC EN EL MUNICIPIO DE

Fecha de Firma del Contrato

Valor de Contrato Fecha de Inicio

Fecha de terminacion

26 DE ENERO DE 2026

$ 19.635.000 02 DE FEBRERO DE 2026

30 DE JUNIO DE 2(26

Duracion del contrato

Nombre del Supervisor

Cargo

149 DIAS

MARIO BALLESTEROS PRADO

SUBGERENTE DE FOMENTO Y DEPORTE

No de planilla del pago
a la seguridad social

Valor pagado en planilla

Fecha de pago

1080864175

$ 541.800

4 de mayo de 2026

Valor y Forma de Pago

El valor del contrato serd la suma de DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($19 63£.000). EL
CONTRATANTE cancelara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Una primera cuota parcial por el valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
VEINTISIETE MIL PESOS ($3.927.000), la cual se pagara ultimo dia habil del mes de febrero, previa presentacion del informe de gestion y aprobado
por el supervisor del contrato; 2) TRES (03) cuotas parciales por el valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE ML PESOS ($2.927.000),
cada una, las cuales se pagaran con corte al ultimo dia habil de los meses de MARZO, ABRIL, MAYO; 3) Y una ultima cuota por la sume de TRES
MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS ($3.927.000), que se pagara a la terminacion del contrato tras previa previa presentacion del
informe de gestion y aprobado por el supervisor del contrato, cada una, previo informe de supervisién debidamente firmado.

1. OTRO SI
# Otro Si Tipo de Otro Si Fegha de_ Fecha de Inicio Fecha de Term nacion
Perfeccionamiento
N/A N/A N/A N/A N/A

2. EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades contratadas

Tareas o actividades realizadas para ejecutar la actividad
contratada durante el periodo

Evidencias/Medios de verificacion

A) Apoyar en la elaboracién y presentacion mensual de los
mesociclos, microciclos y sesiones de entrenamiento diario
de la disciplina FUTBOL en medio fisico, a través de los
formatos establecidos por la entidad.

En el mes de MAYO se brindé apoyo técnico en la planificacion estructurada del
proceso de entrenamiento de la disciplina de futbol, contribuyendo a la
organizacién mensual de los mesociclos y microciclos, asi como al disefio detallado
de las sesiones de entrenamiento diario.

Las actividades incluyeron la estructuracion de contenidos, definicién de objetivos
fisicos, técnicos, tacticos y actitudinales, organizacion de cargas de trabajo y
distribucién de actividades conforme a la planificacion deportiva establecida.
Asimismo, se realizé la diligencia y presentacion de la documentacion en medio
fisico, cumpliendo con los lineamientos y formatos oficiales establecidos por la
entidad

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1191 en la oficina
de subgeréncia deportiva, “egistro fotografico que reposa en
talentc humano.

B) Apoyar en el diligenciamiento, entrega y presentacion de
la bitacora mensual de cumplimiento del cronograma de
entrenamiento de la disciplina FUTBOL.

Se brindé apoyo en el registro y consolidacion de la informacion correspondiente al
cumplimiento del cronograma mensual de entrenamientos de la disciplina de futbol.
La actividad consistié en el diligenciamiento detallado de la bitacora, verificando la
ejecucion de las sesiones programadas, control de asistencia, cumplimiento de
horarios, contenidos desarrollados y observaciones relevantes del proceso
formativo.

Posteriormente, se realizé la organizacion y entrega oportuna del documento en los
formatos establecidos por la entidad, garantizando la veracidad y coherencia de la
informacion reportada.

Archivo digital que reposa en el activo fjo " 131 en la oficina
de subgeiencia deportiva.




C) Apoyar en la realizacion del proceso de irradiacion,
formacién, fundamentacion, pre-competencia y competencia
para la disciplina de FUTBOL.

Durante el periodo reportado, se brindé apoyo en el desarrollo de los procesos de
irradiacién, formacién, fundamentacion, pre-competencia y competencia en la
disciplina de futbol visitando clubes del municipio.

La gestién incluyé acompaifiamiento en la ejecucion de actividades orientadas a la
promocién y captacion de nuevos participantes, fortalecimiento de habilidades
técnicas y tacticas, preparacion fisica progresiva y apoyo en el desarrollo de
encuentros y eventos competitivos.

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento del proceso formativo y competitivo,
asegurando continuidad en la preparacién deportiva y cumplimiento de los
lineamientos metcdol6gicos establecidos por la entidad. i«

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1191 en la oficina
de subgerencia deportiva, registro fotografico que reposa en
talento humano.

D) Apoyar en la participacién de juegos, actividades y
competencias de caracter institucional, escolar, municipal,
departamental, nacional e internacional en las cuales haya
presencia de deportistas Yumbefios.

En el mes de MAYO se participo “Los Patifios" logrando clasificar a semifinales.

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1191 en la oficina
de subgerencia deportiva.

E) Apoyar en la elaboracion y presentacion de informes
analiticos de los resultados obtenidos a través de los planes
de accion deportivos en los respectivos formatos
institucionales, asi como sus debidos soportes contables.

En el mes de Mayo se realizo festival deportivo de la disciplina de futbol en las
canchas de Argos, se realiza informe de resultados y soportes contables.

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1191 en la oficina
de subgerencia deportiva, registro fotografico que reposa en
talento humano.

F) Apoyar asistencialmente en las evaluaciones convocadas
y realizadas por el CAD y el laboratorio LECYD y reportar a
través de'un informe fisico mensual de las recomendaciones
para potencializar el rendimiento deportivo de los deportistas
adscritos a la disciplina FUTBOL.

En el mes de MAYO se realizan trabajos de esistencia en laboratorio LECYD.

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1191 en la oficina
de subgerencia deportiva.

G) Apoyar en la articulacién del programa de educacién
fisica y deporte escolar para la deteccion de talentos y
reserva de deportistas para la disciplina deportiva de
FUTBOL a través de un informe fisico mensual.

En el mes de MAYO se continua con labores de inscripcion a juegos
intercolegiados

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1191 en la oficina
de subgerencia deportiva.

Observaciones

No aplica para este periodo.

3. EJECUCION PRESUPUESTAL

Valor del Contrato

Valor a Pagar

Valor por Ejecutar Periodo del informe

Mes del Informe

$3.927.000 $15.708.000 1 Febrero

$ 3.927.000 $ 11.781.000 2 Marzo
$ 19.635.000 $ 3.927.000 $ 7.854.000 3 Abril
$ 3.927.000 $ 3.927.000 4 Mayo

5 Junio

4. CERTIFICACIONES

4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA:

En mi condicién de contratista independiente al servicio del IMDERTY, en apliacion del articulo 1 de Decreto Nacional No. 1273 de Julio de 2018,
manifiesto bajo la gravedad de juramento que el recibo de pago de la planilla tnica por aportes a la seguridad social correspondiente al mes de
MAYOen ejecucion del contrato No. 300.11.01.203-2026, se realiza y se entrega dentro de los cinco (5) primeros dias del mes de JUNIO de 2026.

' 4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

Certifico el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desarrollo de las actividades

especificas descritas en el informe de gestién correspondiente al mes de MAYO de 2026 segun lo pactado en el contrato en referencia, informe de
gestion que se anexa debidamente refrendado por las partes.

5. OBSERVACIONES GENERALES

N/A

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente Informe de gestion del contrato No. 300.11.01.203-2026, en el Municipio de Yumbo, el dia

VEINTINUEVE (29) de MAYO de 2026.
"11/‘1; -— y/ o~ . T e
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FABIAN MARTINEZ REYES
FIRMA DEL CONTRATISTA

MARIO BALLESTEROS PRADO
FIRMA DEL SUPERVISOR

@i e

CESAR AUGUSTO RAMIREZ HENAO
FIRMA DE APOYO A LA SUPERVISION
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%
FULL TIM
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LUGAR

LABORATORIO LECYD

LUGAR CANCHA LA ESTANCIA

FECHA

MAYO 2026

FECHA MAYO 2026

Descripcion de la foto

Descripcion de la foto

PRUEBAS FISICAS Y PREVENCION DE LESIONES TORNEO LOS PATINOS

4 may 2026 175837
#15A-42 Calle 21
Barrio La Estanéia

: Yurako
Valle del Caaca

LUGAR CANCHA LA ESTANCIA LUGAR CANCHA LA ESTANCIA

FECHA MAYO 2026 FECHA MAYO 2026
Descripcion de la foto Descripcion de la foto

CALENTAMIENTO PREVIO A PARTIDO TRABAJOD DE DEFINICION

Sistema Integrado de Gestion de Calidad y Control 24gina 1 de 1
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|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social FABIAN MARTINEZ REYES

Documento CC16282657 Direccién CL13BN#13N-75

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3108314440

Tipo Persona NATURAL Forma UNICO

Ciudad YUMBO Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Natos Afiliada N Novedades ___ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
P T 2 o).y o Lo | : : T R
etinctn | pgupinyvomres [ 2, ol elellelplgelalelaelelelelSls st | 2 | | e | 2G| | e o Q| e | 8RBT | e W
CC 16282657 |FABIAN MARTINFZ REYFS 59 0 0 [30}30 (25-14) COLPENSIONES |  $1,750,905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS SA. s1.750905| s218900) 2436 $1.750.905 | 542 700|(NIN-CC) NINGUNA CCF 0 39| 30| 0 0 30| $541,800
lll. TOTALES
18C Pension 18C Salud 1BC Riesgos |BC Cajas | APOesPensién | ooies Saiud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas | AportesSena | Aportes ICBF Aporke e s n [fassaldos a s pacel Fealidlabnd il 8 B it e
Educacr EPS MORA DE MORA
$1,750,905 $1,750,905 $1,750,905 $0| $280,200 $218,900 $42,700 $0| $0 50 50| $0 sd sq $541,800 sd 541,800
Pagina 1deY

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!
iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.




