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lLa E SE. HOSP]TAL SAN ANTONIO, es una Empresa Social del Estado del Orden Departamental que presta servicios de salud como servicio
publico a cargo del Estado y como parte integral del sistema General de Seguridad Social en Salud. En cumplimiento de este objstivo, la
|entidad adelanta acclones de promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de salud, ademas de la prestacién de segundo nivel de
atencmn conforme a lo previsto en la Ley 100 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Estatutos de la Empresa y la Ordenanza No. 037 de
1998 expedida por la Asamblea Departamental del Vaupés.

'Que, como ente descentralizado, la E.S.E. Hospital-San Antonio debe dar cumplimiento a los fines esenciales del Estado, consagrados en la
Constifucion Nacional en el articulo 2°, que establece lo siguiente:

“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
'y deberes consagrados en la Constitucién; facilitdr la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administraliva y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad lerritorial y asegurar la convivencia pacifica
¥ la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Reptiblica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,

@
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en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de

s particulares”.

fAsimismo, el articulo 49 de la Constitucion Nacional establece:

i“La atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantlza a fodas las personas ef acceso a

{os servicios de promocién, proteccién y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de

i servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También,
«iestablecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asf mismo, establecer

las competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones

Jisefialados en la ley. Los senvicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por niveies de atencidn y con participacion de la
7 comunidad...”

Que, Ta Ley 1751 de 2015, estatutaria del derecho fundamental a la salud, en su arifculo 5 asigna al Estado la responsabilldad de respetar,

1rproteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, disponiendo que debera:

"Formular y adoptar polltlcas que propendan por la promocién de la salud, prevencion y atencién de la enfermedad y rehabilitacién de sus
secuelas, mediante acclones colectivas e individuales; y adoptar la regulacion y las politicas indispensables para financiar de manera sostenible
los servicios de salud y garantizar el flujo de los recursos para atender de manera oporfuna y suficiente las necesidades en salud de la

poblacion.”

EQue la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO ofrece servicios de salud, centrados en la seguridad de los usuarios, con un personal idéneo y

‘comprometido con el mejoramiento de la caifdad de vida de nuestros-pacientes. Su principal proposﬂo es dar respuesla a las necesidades de
sajud de la poblacién en el Departamento del Vaupés, siendo fa (inica IPS piblica en la region que ofrece servicios de baja y mediana
complejldad Esto a convierte en el centro de referencia para toda la zona, donde ademas convergen habitantes de los Departamentos vecinos,
quienes enfrentan dificultades de accesibilidad y dispersion geografica.

De esta manera, la E.S.E. se ha consolidado como una entidad autosostenible, reconocida por su alto valor humano, brindando: atencion
segura, humanizada y con enfoque de prevencion de riesgos. Esta orientada hacia el continuo mejoramiento de sus procesos y el bienestar de
la poblacion usuaria, contribuyendo al desarrollo social det departamento mejorando |a calidad de vida y reduciendo la morbilidad, la mortalidad,
Ia incapacidad, el dolor y la angustia evitable en los usuarios, dentro de lo posible.
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J Finalmente, la E.S.E. Hospital San Antonio tiene una cobertura & nivel municipal y departamental, y las necesidades de salud de Ia pablacion
g deben ser atendidas con acciones que busquen optimizar la proteccién del personal y promover una cultura institucional de prevencion,

cumpliendo con las expectativas de salud ptiblica y el bienestar de todos los ciudadanos bajo su cobertura.

La presente contratacion se fundamenta legalmente en lo dispuesto por la Circular 006 de 2025, en concordancia con el articulo 33 de la Ley
896 de 2005. A pesar de encontramos dentro del periodo de restriccién electoral, este proceso se enmarca especificamente en la excepcién
contemplada en &l literal (e. Los que deban realizar las entidades sanitarias y hospitalarias), foda vez que su objeto s indispensable para
itgarantizar la continuidad del servicio de salud. Al respecto, la entidad ha verificado que la naturaleza de estas aclividades protege intereses

~l contratacion directa, pues buscan evitar un detrimento desproporcionado en el cumplimiento de los fines esenciales del Estado y asegurar la
atencion de urgencias en materia de salud y la prestacién del servicio de esta.

§ De acuerdo con la Resolucion No. 709 de 2025 emanada por el Ministerio de Salud y Proteccién social, “Por la cual se efectia una asignacién
& de recursos a las Empresas Sociales del Estado para el fortalecimiento del nivel primario, basado en la atencién primaria en salud, a través de
Ja conformacion y operacién de equipos basicos en salud”, para la conformacion y operacion de equipos basicos en salud, Con una asignacion
de TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS
{$3.462.530.283) MICTE. Dichos recursos fueron incorporados al presupuesto de ingresos de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO en [a vigencia
2025, para la operacion de Equipos Basicos en Salud mediante Resolucion 385 del 04 de Julio de 2025,

i En el marco de esta estrategia se posiciona la necesidad de fortalecer el nivel primario para proveer servicios de salud integrados y accesibles,
con personal de salud que se hace responsable de Ideniificar y gestionar las situaciones en salud de las personas, familias y comunidades y
'con participacion comunitaria, promoviendo el cuidado de la salud en el contexto de la familia y la comunidad, slendo ademas el enlace entre
las y los ciudadanos y el sistema de salud.

Dando alcance a la Resolucion 709 de 2025, mediante [a cual se efectla la asignacion de recursos correspondientes al Presupuesto de Gastos
'de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, de! rubro “Apoyo a programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", para
el fortalecimiento del nivel primario, basado en Atencion Primaria en Salud, a través de la conformacién y operacién de equipos basicos de
salud; y teniendo en cuenta que, mediante la Resolucién 0525 de 2026, se aprueba la nueva propuesta de operacién para la vigencia 2026, se
contempla la conformacion y operacion de siete (7) Equipos Basicos de Salud (EBS) durante un periodo inicial de dos {2) meses. Algunos de
\testos equipos podran contar con una ampiiacion en el tiempo de operacién, de acuerdo con fa disponibilidad de recursos no comprometidos
¢~['en el municipio correspondiente.

®

% Cada equipo estara conformado por cuatro (4) auxiliares de enfermerfa, un (1) profesional de enfermeria, un (1) medico general, un (1)
%t profesional en psicologia, un (1) profesional en nutricion y un (1) gestor comunitario. Asf mismo, se contara con un Equipo Basico Especializado
% de Salud (EBES), conformado por cuatro {4} especialistas y dos {2) auxiliares de enfermeria.

La composicion de los equipos tiene como propdsito garantizar una atencion integral, culturalmente pertinente y centrada en las necesidades
especificas de las comunidades del departamento del Vaupés. De esta manera, se asegura la preslacion de servicios por talento humano
idaneo y capacitado, con un enfoque territorial, intercultural y diferencial, La labor de estos equipos se enfocaré en la ejecucion de acciones
orientadas a la promocion de la salud, la prevencidn de la enfermedad, el diagnéstico temprano, el tratamiento oportuno y la rehabilitacion, en
coordinacién con la red prestadora de servicios de salud, contribuyendo asi al fortalecimiento del primer nivel de atencion en el territorio.

De acuerdo con la propuesta de intervencion presentada, se proyecta dar continuidad a las acciones definidas en el lineamiento técnico-
operativo de Equipos Basicos de Salud: conformacion, operacion y evaluacion, en los trece (13) territorios previamente priorizados dentro det
departamento, los cuales han sido identificados por sus condiciones de vulnerabilidad y necesidad de fortalecimiento institucional. La ejecucion
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de estas actividades estara a cargo de la Empresa Social del Estado {ESE} Hospital San Antoni-o, enfidad que cuenta con la capacidad operativa
'y administrativa para liderar la implementacion de la estrategia en mencién, garantizando su desarrollo eficiente y el cumplimiento de los
objetivos planteados.

o

Estos equipos requieren de fransporte multimodal, debido a las caracteristicas geograficas y de accesibilidad de las comunidades que
conforman los territorios. La dispersién poblacional, las limitaciones en infraestructura vial y la presencia de zonas de diffcil acceso, hacen
indispensable la arliculacién de diferentes medios de transporte para garantizar la movilidad del personal de salud, asi como el traslado de
insumos, equipos y materiales necesarios para el desarrollo de sus actividades. Esta loglstica es fundamental para poder cumplir de manera
efectiva con las acciones contempladas en los lineamientos técnicos y operativos de la estrategia de Atencion Primaria en Salud, asegurando
asi el acceso equitativo a los servicios por parte de las comunidades més apartadas y vulnerables del territorio.

NVl A

v./

*Los equipos realizaran las intervenciones de acuerdo con el ineamiento establecido, en dos momentos, estos, tendran un tiempo de operacién
total de seis (6) meses distribuidos en los tiempos de cada tenitorio, de acuerdo con la extension y cantidad de poblacién; de igual manera en
(il cronagrama general también se tiene en cuentan los tiempos de induccion, capacitacion y alistamiento de insumos, medicamentos y equipos.

ﬁ En este cantexfo, se busca ejecutar los recursos no comprometidos de la vigencia 2025, correspondientes a la Resolucién 0709 de 2025, sin
i dejar de lado que actualmente se cuenta con un tiempo fotal de operacién aprobado de seis {6) meses, lo cual permitird dar continuidad al
ﬁttalento humane que conforma los equipos.

#| Asi mismo, enfre los momentos de operacion se contempla que el talento humano permanezca en e municipio de Mit durante un periodo
aproximado de dos {2) semanas. Durante este tlempo, podran realizar la enfrega de informes, abastecerse de insumos para la siguiente
4 intervencion y contar con mejores condiciones de alimentacién y alojamiento, reduciendo as Ia probabilidad de terminaciones anficipadas.

De acuerdo con lo expuesto antetiormente, y considerando las necesidades en cuanto al nimero de frayectos, [os dlas de estancia y los precios
de referencia para [a prestacion de los servicios de fransporte multimodal requeridos para la operacién de los Equipos Bésicos de Salud (EBS),
- €l valor {otal de operacion en los siete (7) territorios iniciales

" Dado que las comunidades objeto de intervencion se encueniran en zonas de dificil acceso y todas no cuentan con vias terrestres, el transporte
8C:. || aéreo constituira la Gnica alternativa viable y segura para movilizar el talento humano con sus equipos y demas Insumos necesarios para el
cumplimiento de las actividades de salud.

El servicio de transporte multimodal nos permite garantizar eficiencia operativa en un territorio con condiciones geograficas complejas como el
Vaupés, caracterizado por la escasa infraestructura vial, dispersion poblacional y presencia significativa de comunidades indigenas.

‘Esta modalidad permite;

AN/

»  Reducir tiempos y costos en los desplazamientos del talento humanoe en cada punto de atencion.

"g‘

«  Permitir una programacién loglstica flexible y adaptativa, segiin condiciones climaticas y temitoriales.

Los diferentes programas ¥ estrategias que lidera la ESE Hospital San Antonio requieren una alta articulacién entre los diferentes niveles de
.atencion y entre actores del sistema de salud.

El servicio de transporte mulfimodal nos permite garantizar eficiencia operativa en un territorio con condiciones geogréficas complejas como el
Vaupés, caracterizado por la escasa infraestructura vial, dispersién poblacional y presencla significativa de comunidades indigenas.
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[Esta modalidad permite:

 Optimizar el uso de recursos mediante rutas integradas que combinan transporte fluvial, trasbordos segiin el acceso a cada
N comunidad.

REIARCIAR

»  Reducir tiempos y costos en los desplazamientos del talento humano en cada punto de atencién.

»  Permiir una programacién logistica flexible y adaptativa, segiin condiciones climéticas y territoriales,

los diferentes programas y estrategias que lidera la ESE Hospital San Antonio requieren una alta arficulacion entre los diferentes niveles de
atencian y entre actores del sistema de salud. |

7.

Ei transporte multimodal facilita:

2|l El cumplimiento de las rutas de atencién definidas en los modelos de atencién integral en salud con enfoque teritorial.

La conexién efectiva entre [as zonas rurales e indigenas con los centros de atencion y otros puntos de referencia.

La naturaleza del modelo de atencién en salud, implica atencion perlodica, seguimiento a las actividades y acciones colectivas de salud plblica.
@ i Para garantizar esto, el transporte multimodal permite:

»  Acceder de manera continua a las comunidades de dificil acceso, especialmente en zonas donde sdlo se puede lleger por via fluvial.
' <l Por lo anterior, se requiere {a confratacion de transporte multimodal para la operacion Logistica para para el desarrollo de la operacién de los

-1 equipos basicos de salud y del equipo basico especializado de salud en el Departamento del Vaupés.

<1l servicio que se requiere coniratar consiste en el servicio de transporte multimodal { fluvial y terrestre) para la operacion Logistica para
% para el desarrollo de [a operacion de los equipos basicos de salud y del equipo bésico especializada de salud en el Departamento del Vaupés.

 Caracteristicas técnicas y cualidades necesarias:

N

1. Transporte Fluvial;

D

&  Tipo de embarcacion: Debe ser adecuada para navegacion en rios caudalosos y de dificil acceso, como botes o Janchas con motores fuera
% de borda, de acuerdo con la capacidad requerida para el transporte de insumoas, equipos y personal.

>fCapacidad: El oferente debera acreditar que cuenta con embarcaciones hasta 800 kg, motores fuera de borda de 15 HP, 40 HP

‘Tiempo de transporte: El transporte debe cumplir con fiempos de respuesta eficientes, dependiendo de las condiciones de los rios y el clima.

1N

Condiciones de seguridad: Equipos de salvamento como chalecos salvavidas y sistemas de comunicacion para emergencias,

El oferente debera acreditar que se encuentra habilitado por el ministerio de transporte para la
prestacion del servicio de transporte fluvial y terrestre en el territorio naclonal y que las embarcaciones
de que dispondran para la prestacion del servicio cuentan con dicha habilitacién. En caso de no contar
con dicha hahilitacion debera aportar un acuerdo comercial o certificacion suscrita por una empresa
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TRANSPORTE FLUVIAL Y | habilitada en la que conste que contara con la logistica y capacidad trésportadora de dicha empresa
TERRESTRE (HABILITACION | anexando habilitacion por el ministsrio de transporte con los siguisntes soportes:
PARA OPERAR)

Aportar soportes de revision técnico-mecénica de las embarcaciones y vehiculos con las cuales se
prestara el servicio a contratar.

Aportar cetlificados de movilidad de las embarcaciones y vehiculos con la capacidad, con los cuales
se prestara el servicio,

1. Transporte Terrestre

_“ 'Vehfculos: Camiones, camionetas yfo vehiculos todoterreno 4x4, tendiendo las condiciones del terrenc para garantizar la disponibilidad del
A servicio.

‘Accesibilidad: vehfculos con fraccién en las cuatro ruedas, para poder transifar por caminos rurales no pavimentados, caminos de tierra y
izonas con barro.

i Capacidad: cada vehiculo debe contar con un espacio para frasfadar personal médico {minimo 4 personas), equipos y suminisiros médicos.
5l Condiciones de seguridad: los vehiculos deben contar con kifs de emergencia, neumaticos de repuesto y herramientas basicas.

i Sumado a lo anterior, debera acreditar;

%)l que cuenta con minimoe de 2 vehiculos tipo 4x4, atendiendo las condiclones del terreno para garantizar la disponibilidad del servicio, igualmente
1 acreditar [a competencia de los conductares y la cedula de ciudadania de eslos, licencia de conduccion vigente.

| ESPECIFICACIONES TECNICAS
Véase en el anexo 1. Rutas, estaran las especificaciones técnicas de los servicios,

Las especilicaciones técnicas del servicio son las relacionadas, determinandose los patrones minimos de desempefio, alli se evidencian las
Rutas que debera proveer el futuro contralista en la modalidad de transporte fluvial.

Se requiere que los servicios sean de monto agotable y segiin necesidad teniendo en cuenta que, para e! fipo de prestacion de servicios de
transporte solicitado, se debe conslderar que las condiciones propias del territorio como: clima, distanclas, carga o pasajeros a movilizar, obliga

-a que las cantidades de cada servicio o bien sean ajustados, adicional de que son requeridos de acuerdo a la necesidad que vaya presentando
la ESE.

Especificaciones técnlcas yfo particulares:

Se requiere que el proceso sea a TODO COSTO es decir que sean incluidos los combustibles, lubricantes y aceites requeridos para la
prestacién de] servicio de transporte fluvial, todo esto teniendo en cuenta que el personal que dispone la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO es
personal exclusivamente capacilado para la prestacion de los servicios en salud, y no es el idéneo para tener bajo su cargo ninguna clase de
combustibles liquidos, ademés que los lugares a donde se llevaran a cabo las jornadas v prestacion del servicio de salud, no son los indicados
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ipara almacenar esta clase de liquidos inflamables o combustibles los cuales son uno de fos principales riesgos de incendio, por lo que se
: considera necesario que el oferente incluya conceptos de combustble, lubricantes y aceites.

~Para el tipo de prestacién de servicios de transporte fluvial solicitado, se debe considerar que las condiciones propias de! territorio como: clima,
@  distancias, carga o pasajeros a movilizar, obliga a que las cantidades de cada servicio o blen en ocasiones sean ajustados, por ello, se solicita
1 que los contratos sean de monto agotable y que sean prestados en los sitios requeridos

En virtud de lo expuesto, es fundamental resaltar |a urgente necesidad de contratar el servicio de transporte, con el fin de garantizar para la
3 operacion Logistica para para el desarrollo de la operacién de los equipos basicos de salud y del equipo basico especializado de salud en el
;i Departamento del Vaupés, con su respectiva carga a las comunidades seleccionadas de dificil acceso. La geografla del teritorio, sumada a
I las dificultades de acceso, hace que contar con el servicio de transporte multimodal para el talento humano, insumos y slementos necesarios

para e| desarrollo de la operacion de los equipos basicos de salud y del equipo basico especializado de salud.

o
@ = 1= ANALISIS COMERCIAL; FINANCIERO:ECONOMICO;LEGAL-Y TECNICO: N Y
% Aspectos generales del departamento de Vaupés

il Poblacion y Demografia:

x| Demograficaments, el Departamento de Vaupés tiene una extension territorial de 54,135 km?, en el cual existen tres (3) municipios conocidos
1 como Mitdl, Taraira y Carurdl, asf como tres areas no municipalizadas (Papunahua, Pacoa y Yavaraté) a cargo de la Gobernacion
Departamental de Vaupés.

|| Total de habitantes del departamento del Vaupés, segun las proyecciones actualizadas del DANE, en 2026 Vaupés tiene 50,332 habitantes:
it 24,082 mujeres (47.8%) y 26,250 hombres (52.2%). Los habitantes de Vaupés representan aproximadamente el 0.09% de la poblacién total
'de Colombia en 2028, la cual se esfima en 53.9 millones de personas,

Poblacidn de Vaupés por Edad - Proyeccion 2026
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] ANALISIS EINANGIERO

: nformacion cuarto trimestra 2025

: E!l Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 20257 respecto al afio 2024r.
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Informacidn actualizada el 16 de febrero de 2026*

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehlculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Administracidn publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la
salud humana y de servicios soclales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntfos porcentuales a la variacion anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadorss; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual),

En el cuarto trimestre de 20257, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024, Las
-actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:
» Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de [a
salud humana y de servicios sociales crece 4,8% {contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual),
»  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% {contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares indlviduales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y serviclos para uso
prapio crece 11,5% {contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual),

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Intemo Bruto en su serie ajustada por efecto estaclonal y calendario

crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relaclonadas:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,6%.

« Comercio al por mayory al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

»  Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.

A
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.tLaentidad encargada de realizar mensualmente el calculo de! indice de precios al consumidor {IPC) es el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE) y se da a conocer al publico generalmente en la noche del dia 5 de cada mes, Esta publicacién incluye la informacion
sobre la variacion en los precios al consumidor ocurrida en el pals durante el mes inmediatamente anterior, para el afio corrido y para los
ulttmos doce meses, Para lograr esto, se consultan mensualmente més de 51.000 fuentes de informacién en 38 ciudades del pals, tales como
supermercados inmobiliarias, instituciones de salud, centros educativos, centrales de abastos y grandes superficies, entre otros, Para facilitar
la medicidn, fodos estos precios recolectados se agrupan ponderadamente (dependiendo de su importancia en el gasto de un colombiano
promed[o) en un indicador llamado indice de precios al consumidor {IPC), el cual parmite hacerles seguimiento a los precios a lo largo del
tiempo. Como el IPC es un indice de precios y [a inflacién es ef cambio en porcentaje de ese indice para un periodo especifico, podemos decir
que el IPC no es lo mismo que la inflacién

En los articulos de la canasta basica de la cual se hace la medicidn entran articulos tales como alimentos y bebidas, prendas de vestir,
‘arriendos, servicios pliblicos, artictlos para el hogar, salud, fransporte, servicios de informacian y comunicacion, recreacion, cultura, educacion,
restaurantes y holeles y otros bienes o servicios diversos. Popularmente se piensa que solo hacen parte de esta canasta los praductos que se
.compran en supermercados, lo cual es incompleto, Aunque también se consumen ofros productos como autos de lujo, anillos de diamantes,
entre otros, estos no hacen parte de la canasta y no enfran en la medicién de la inflacion por no ser representativos de gasto tipico de los
habitantes de un pais.

' %%mw,m\%

Fuente: hitps:/fwww.banrep.gov.co

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)

s
&+ F

IPCtotal 0,66 0,78 3,30 3,87 516 5,68

AN STANETARS 7RO FANCY,

'En abril de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,78%, la variacion afio corrido fue 3,87% y la anual 5,68%.

- En abril de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio
anterior, cuando fue de 5,16%.

-1 E| comportamianto mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se explicé principalmente por |a variacion mensual de las divisiones Alimentos
1y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones
Alimentos y bebidas no alcohdlicas {1,51%) y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,06%).

I Variacion y contribucion Mensual por divisiones del gasto.
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En el mes de abril de 2026, el IPC registrd una variacion de 0,78% en comparacién con marzo de 2026, tres divisiones se ubicaron por encima
‘del promedio nacional (0, 78%) Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%), Musbles, articulos para el.hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar {1,06%) y por dltimo, Transporte (0,81%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, eleclricidad, gas y ofros combustibles {0,70%),
Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreacion y cultura (0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco {0,54%), Prendas de vestir y
‘calzado (0,45%), Restaurantes y hoteles (0,34%), Educacion {0,07%) y por Ultimo, Informacién y-comunicacién (-0,05%),

Cuadro 1. IPC Variacion y contribudén mensual
Segun divisicnes de gasto
Abril 2025 - 2026

’ 2025 2%
Divwiones e Gux Prsag®) Varmodn 1%} P Hauon Vardn (B} ”;r‘::"‘f‘;:
AN ¥ DUDESM N alohdic e 1505 LR th 141 029
:::H.lﬁ:lu PR A M ¥ DA IR COTN AN tr driine del e o83 222 ™ Qs
Tinaports 1] [T o7 s an
TaTAL 160,00 LU °.88 ors oTE
AErents, aqua, secickind, gan ¥ owoe cOTOUtES ny 014 LEL] [ 022
Sohd w o a4 oo aat
Butu s ¢ hkrvcion Syt son 538 as L) (15 o
Recreacibn y cubura Eh] [T11 o0 o5 002
Betudan sicohiicas y Bbacn Lx ] o3 o (1] o
Prarias oo vazor y catzsco w [T 20 045 (11}
Restaurantey y poceses 2.4 sy o247 [ A
Ekaatiin 441 o L oo om
ofacin Y cormumease 433 -0,48 500 503 L2

'Los mayores apories a la variacién mensual del IPC (0,78%), se ubicaren en las divisiones de; Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles, Transporte y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
(ﬁogar, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes En abril de 2026 en comparacion con marzo de 2026, la variacion de las
subclases que mds aportaron al indice total fueron: frutas frescas (5,52%), combustibles para vehiculos (2,48%), arriendo imputado (0 55%),

‘establemmlentos de serwc:lo a la mesa y autoservicio (0,36%), huevos (3 92%) ygas (2 13%). Las subclases con aportes negahvos ala
vartacién fueran: vehiculo particular nuevo o usado (-0,37%), platanos (-1,41%), naranjas (-3,83%), dulces, confitas, caramelos, bombones,
chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-2,29%) y legumbres secas {-0,70%), Cuadro 2. IPC Variacién-y

~&! contribucién mensual Par principales subclases Abril 2026.

)

Cuadro 2. IPC Variaclon y contribucion mensuat
Por principales subclases

NG/ NN/

Abril 2026
— Ry

Frutan frescas 5,52 -1+
Corrbusibies pars vehicuios 243 o008
Asriende Inputade 055 00?7
Arrienda efectvo 0,61 cae

ioa T confa : 82 005
Carne de 1es y devivades 158 0,04
Papay 8405 oo
fomidas an establecimienics de servicl & 1 mesa v autorervitia 0,36 &0
Hueyos sz o0
Gay n .02
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se ubicaron por encima del promedio nacional (3,87 %): Educacién (5,89%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,87%), Restaurantes y hoteles
~1(5,62%), Muebles, articulos para el hogar y para:la conservacion ordinaria del hogar (4,77%) y por tltimo, Salud {3,97%). El resto de las
divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (3,85%), Bienes y servicios diversos (3,44%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (3,12%),
Il Informacién y comunicacion (2,98%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles (2,25%), Recreacion y cultura (2,06%) y por

¢

© Al '

% 2,11 Variacién y contribucién afio corrido por divislones de gasto En lo corrido del afio, {enero - abril), cinco divisiones de bienes y servicios
D

£~ Ultimo, Prendas de vestir y calzado (1,52%).

N : Cuadro 3, IPC Variaclon y contribucion afio corrido Segun divisiones de gasto Abril 2025 - 2026

£l Cusadro 3. IPC Varlaclon y contribuclén sfio corrido
Scgin divislones de gasta
Abril 2025 ~ 2026

228 2028
Drvliiried dw Guiiae LoTT [} A

| L T ] ] [} [ 034
THY At ¢ it o dai ekl e azy . cre r 140

Soainrsms i o (2] 1= () aht noe
ate 232 oo arr LR
e 114 Fr o.0h . vt
TOTAL 100,00 333 EET) asr e

Trenspom s 423 L1 4 a8 oAz
Tt y verions avenen 0 [t eaz e (24
 Wemes skcondices y tabase 170 243 oo4 352 a0

L T - i3 .01 st Lo 08
Aopmreran, Aua SR, DU ¥ PRYS SRR i 2. L] 228 [

4 Mecreacn 1 ouhse 3T s o4 208 am
Prandes de resir 5 cakade 300 o ooe a2 0o
Fusnti: DANE, IPC,

hNata: La diferencia «n la sums de lay varlables obedace al sisteme de aprosimactan an ef nival de digitos wabsjsdos an el
fndica,

¢| Los mayores apories a la variacion en lo corrido del ario (enero - abril), se ubicaron en las divislones de Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Alojamiento, agua, eleciricidad, gas y ofros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacién, las cuales en conjunto
contribuyeron con 3,19 puntos parcentuales a la variacidn total.

2.1.2 Variacién y contribucién de las subclases en el afio carrido En abril de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacion
de las subclases que mds aportaron al acumulado del afio fueron: transporte urbano (10,29%), comidas en establecimientos de servicio!
ala mesa y autoservicio (5,95%), frutas frescas (20,97%), -arriendo imputado (1,95%), amiendo efectivo (2,03%), came de res y derlvados
(6 44%), servicio doméstico (12,32%)}, comidas preparadas fuera def hogar para consumo inmediato {5,19%), servicios relacionados con la
copropiedad {9,55%) y papas {36,51%). Con contribucion negativa a la variacion se ubico: combustibles para vehiculos (2,18%), vehiculo
particular nuevo o usado (-1,02%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el
hogar (-17,24%), arroz (-1,94%) y legumbres secas (-3,79%). Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién afio corrido Por principales subclases
Abn'[ 2026.

Cuadra 4, IPC Varlacldn y contribuclén ato corrjde
Por principales subciases
ALrl 2028
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Informacion recuperada de: www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/abr2026/bol-IPC-abr2026.pdf
indice de Precios del Productor {IPP)

Variacién mensual, afio corrido y anual Abril de 2026 (pr*) - Abril de 2025

indice de Precios def Praductor (IPP)

E\I%];mjacﬂ]ﬂiﬁ;]mEl\]é“g’"jél.f%ﬁ:ég%]?%?ﬂﬂﬁéﬂ
Ahril de2026 (F4) - Abrit de-2028

B b 2025 MM =br 2026 {pr}

L]

Voriadén 29
LA

-

0I5 0,08

-1 -0,38
Variacién mensual Variasicn afo cormido Variactén Anual

En abril de 2026, los sectores de Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca (~2,60%) y Explotacion de minas y canteras {-0,91%)
presentaron variaciones inferiores a la media (-0,38%) mieniras que el sector de Industrias manufactureras (0,53%) fue el tinico que registrd
una variacién positiva.

Informacién recuperada de: hitps://www.dane.qov.cofindex.phpfestadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-del-
productor-ipp

|| TASA DE CAMBIO - BANCO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

La tasa de cambio representativa del mercado {TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de los Estados Unidos. La TRM se
calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas enire intermediarios financieros que transan en el mercado camblario

. rcolombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacion de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente fa TRM con base en las operaclones
registradas el dia habil inmediatamente anterior.

©

La variacién de precio del délar no influys sélo entre quienes negocian con divisas, pues en el mediano y largo plazo los efectos de las alzas y
‘bajas se sienten en los bolsillos de los colombianos.

En la medida en que el precio del délar sube, los productos imporiados se hacen méas costosos y esto se traduce en el aumento de la inflacion

-1ty el bolslllo de los colombianos se reclente.
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Tasa de cambio del peso colombiano, Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia

B Doscripcion Fecha | Fecha | 0 Unidad de medida
 inicial final

Recuerde que el Banco de Ja Repiiblica tiene & dispostcion del pablico un sisterma de audiorespuesta que le permite consultar estos datos por lamada
talefdnica, Para aflo, comuniguese al pimero +57 {601) 343-0999, seleccione fa(s} opcldn(es):

!
Tasa Representativa del Mercado (TRM) 1 14;'(]5/2(1261l 14!05/2026% 3.794,91 COP por USP

Informacion recuperada de; hitps:fisuameca.banrep.gov.cofindicadores-economicos-tdel-dia/

’Indice de costos del transporte intermunicipal de pasajeros (ICTIP)

En el primer trimestre (enero-marza) de 2026, el ICTIP presentd una variacion trimestral de 7,12%, en comparacion con el cuarto trimestre
{octubre-diciembre) de 2025. E! grupo Costos fijos (15,54%) registrd la tnica variacién por encima del promedio nacional. Por otra parte, los
grupos, Peajes y uso de terminales (6,37%), Partes, piezas, servicios de mantenimiento y reparacion (2,49%), Insumos (1,02%) y Combustibles
{0,58) presentaron variaciones por debajo del promedio nacional.

NN

indice de costos del transporte intermunicipat de pasdjeros (ICTIF) -

Variacién trimestral y anual.
Primer trimestre {2025-2026)

EEDER Prmer trimestre 2025 JER Polmer thmestre 2020
10

a 7,74 7,83

Variacion %)

Frimastral Anual

Fuante: DANE, ICTIP
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El comerclo interior, es el que se desarrolla dentro de los limites de un pais y tiene como objeto abastecer de bienes a sus habitantes, el
ndepartamento por su particularidad, ubicacion geogréfica se encuentra que se utilizan los siguientes:

y Munlmplos se da por via ﬂuwal terrestre, io que hace que mucha de las veces se tenga que utilizar los tres medios de trasporte para
it desplazarse a las diferentes comunidades y eso hace que el costo de desplazamiento sea elevado ,acasionando un incremento considerable
~<i de los costos de transporte, de los productos de canasta familiar y demas. Pero en el presente proceso se adelantara la contratacion de la
i prestacion de fransporte aéreo.

%‘ El Vaupés presenta actualmente grandes dificultades de desarrollo, debido a que la conectividad con el interior y demas regiones del pais,
%mcluso con otros paises, se ve reducida a un sistema de fransporte que solo fiene dos vias de acceso: Fluvial y Aérec. El no contar con un

< sistema de {ransporte carreteable, que lo vincule fisicamente con el interior del pais, es una de las principales razones del lento procese de
‘desarrollo que presenta,

w1 EN términos economicos y de infraestructura el asunto de la conectividad ha sido determinante para el crecimiento urbanistico e industrial del
~ departamento, en refacion con otras ciudades que comparten territorio selvatico, como San José del Guaviare, Florencia Caqueta, Mocoa
=1 Putumayo, y que si cuentan con un sistema vial carretearle. .
Por lo anterior el servicio de trasporte presenta costos elevados ya que este solo puede hacerse por via aérea con tiempos de entrega de
-aproximadamente tres (3} dias, o por via fluvial con tiempos de entrega de minimo 15 dias, y el niimero de empresas que prestan el servicio
es muy reducldo,
-+ Ahora bien, la ESE Hospital pretende la construccidn de un estado méas eficiente, transparente y participativo, ofreciendo mejores servicios
%»’ ‘misionales y de apoyo en la institucion. Para cumpllr con sus funciones, procesos y procedimientos por lo cual requiere llevar a cabo de manera
% eficaz y opartuna, el suministro y ofrecer una mejor prestacion de los servicios a los usuarios.

)i Los bienes deben ajustarse a las caracterfsticas técnicas minimas solicitadas para este proceso y el contrafista debe demostrar idoneidad para
<& cumplir con ! objeto contractual, esta idoneidad permite a la administracion tener certeza de la eficacia de la ejecucion, ademéas con el fin de
/3 garantizar la calidad de los mismos.

)

é El presupuesto of cial requendo corresponde ala suma de CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
%  MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($474.790.089) Valor que incluye todos los impuestos, costos directos e indirectos que se generen
>

ren la etapa precontractual, confractual y post contractual, el presente proceso se adelantara MONTO AGOTABLE de acuerdo con la necesidad
que vaya requiriendo fa ESE Hospital San Antonio,

<l Véase en el anexo 2. Presupuesto oficial.

* Las colizaciones de Transporte fluvial y terrestre incluyen todos los insumes, costos y gastos de operacién.

« Teniendo en cuenta las condiciones geograficas y climéticas del departamento, asf como el contexto operativo del sector salud, en el
cual las necesidades de transporte pueden variar en funcién de factores loglsticos y territoriales, se requiere que el confrafo se
estructure bajo la modalidad de monto agotable. Esta modalidad permitird gestionar los servicios de transporte sin establecer de
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manera rigida un nimero especif co de viajes o rutas, garantizando asi la flexibilidad necesaria para ajustarse a las demandas que
surjan en el marco de la ejecucion de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), y de las diferentes &reas que
43 requieran dichos servicios.

f. » De acuerdo con la Resolucion No. 703 de 2025 emanada por el Ministerio de Salud y Proteccién social, “Por la cual se efecttia una
asignacion de recursos a las Empresas Sociales del Estado para el fortalecimiento del nivel primario, basado en |a atencién primaria en
salud, a través de la conformacién y operacién de equipos basicos en salud”, para la conformacion y operacion de equipos basicos en
salud. Con una asignacion de TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS ($3.462.530.283) M/CTE. Dichos recursos fueron incorporados al presupuesto de ingresos de la ESE |}
HOSPITAL SAN ANTONIO en la vigencia 2025, para la operacitn de Equipos Basicos en Salud mediante Resolucién 385 del 04 de Julio
de 2025.

Para efectos de retencion en la fuente por renta Ia ESE HSAM procedera de conformidad con la normatiwdad tributaria vigente y en caso de

e conformldad conlo reglamentado enel numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, las Empresas Somales del Estado en materia
& contractual, se rigen por el derecho privado, pudiendo discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Piblica, es decir que no se encuentran obligadas a aplicar dicho Estatuto ni las normas que lo modifiquen o
# adlcionen.

A E| presente proceso de contratacion esta elaborado bajo ! Manual de Contratacion intemo Acuerdo No.006 de 2025 y adoptado mediante
JjResolucion No. 313 de 2025 y demas normas legales y reglamentarias que modifiquen o adicionen, sometida al régimen juridico establecido
en la ley 100 de 1993 y podra aplicar las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales de conformidad
@ - con lo establecido en los articulos 14, 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993 o las normas que los sustituyan. Para la contratacién se tendré en
| cuenta el manual de Contratacién de la entidad, el numeral 13 del ariiculo 16 de la resolucion 313 del 04 de junio de 2025 {(Manual de
Confratacion CONTRATO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 16 NUMERAL 13.- CONTRATO DE TRANSPORTE: Es el contrato en virtud del cual una de las partes- se obliga con la ofra, a
‘cambio de un precio, a conducir de un lugar a ofro, por determinado medio y en el plazo fijado, personas o cosas y a entregar estas al
destinatario. E{ contrato se perfecciona con el solo acusrdo de las partes. El transportador se obliga a conducir a las personas o bienes sanas
21y salvas y en buen estado al lugar o sitio dentro del término, por medio y clase de vehiculos previstos en el contrato. (Terrestre, Fluvial, Aéreo)
© 2.1 LA MODALIDAD PARA EL PRESENTE PROCESO SERA A TRAVES DE LA CONTRATACION DIRECTA

:Como lo establece el capitulo I, articulo 31, numeral 31.1 de la resolucidn 313 de 2025 que dice:

ART[CULO 31°, MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION: Para el desarrollo de la gestion contractual, se adoptan las siguientes
- modalidades y mecanismos de seleccion de sus contratistas

iSalud para todos!
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'ARTICULO 33°. LA CONTRATACION DIRECTA. Es el procedimientbw;n el cual se celebra directamente el contrato. Las circunstancias en
las cuales se ptiede realizar la contratacidn directa, en consideracion a la naturaleza de! contrato o al factor cuantia seran las siguientes:

33.1 SEGUN LA NATURALEZA U OBJETO DEL CONTRATO: La ESE podra contratar de manera directa, sin requerirse varias ofertas en
procesos cuya cuantia sea inferior o igual a quinientos (500) salarios minimos legales mensuales vigentes SMLMV, en los siguientes contratos
¥ eventos:

17, Contratos de Transporte Aéreo, Fluvial y Terestre

'SEGUN EL FACTOR CUANTIA. Los actos coniractuales que celebre la ESE, por valor menor o igual a quinientos (500) salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV) que no tengan la naturaleza prevista en las causales anteriores, también se someteran a la contratacion
directa. En los eventos definidos en este articulo no sera necesario que la ESE, haya obtenido previamente varias oferfas ni que elabore
términos de condiciones, de ello el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita en el desarrollo procesal contractual.

PARAGRAFO 1, Para la contratacion de obras de adecuacion, ampliacion y construccién de infraestructura y de dotacién biomédica cuya
fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion, el proceso de seleccidn para su conlratacion, se debera realizar
‘por convocatoria piblica sin importar la cuantla, como trata la resolucion 001440 de 2024, del Ministerio de Salud y Proteccion Social

PARAGRAFQ 2. Cuando se presente una de sus causales para acudir a este mecanismo de contratacion, se excluiran los demas
procedimientos y se dard aplicacion a éste de manera preferente a excepcién de los procesos financiados con el Presupuesto General de la
Nacion para contratacion de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de infraesfructura y de dotacién biomédica.

|PARAGRAFQ 3. En esta modalidad la ESE, enviara una selicitud a posibles cotizantes u oferentes, obteniendo el nimero de cotizaclones,
‘ofertas o propuestas que considere necesarios para llevar a cabo la contratacion.

PARAGRAFO 4. Dentro de la invitacion al posible contratista, se debera determinar el objeto, las condiciones técnicas, valor, plazos y demas
condiciones adicionales (tales como permisos, licencias, autorizaciones y/o simitares) que se requieran para el cumplimiento del objeto, la
Entidad verificara el cumplimiento de los requisitos exigidos y procederd a elaborar la minuta correspondiente

2,2 Normativa aplicable al contrato. Resolucion No. 313 de 2025, normas civiles, comerciales pertinentes-y demas normas concordantes y
complementarias.

I52.3:- ESTUDIO.DE LA OFERTA.

4.1. Quién vende;

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO realizo las  cotizaciones via correo electronico institucional a las empresas o persona naturales, con el fin de
encontrar el mejor oferente y tener una perspectiva de los precios del mercado, en aras de definir enire las propuestas ofertadas, la mas
conveniente para la enfidad segin calidad, precios y servicios, conforme a la necesidad requerida por el HOSPITAL SAN ANTONIO, a
continuacién se relacionan las empresas que ofrecen estos servicios, se solicitaron cotizaciones

JUANTHOSA RED S.A.S

GESTION EMPRESARIAL DEL VAUPES S.A.S
TOIVAYU S.AS

TRANSPORTE PINIMA
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EA la solicitud de cotizacién la empresa que respondio la solicitud:

o JUANTHOSARED SAS
£ Cudl es Ja dindmica de produccion, distribucion y entrega de bienes, obras o servicios?

Como la confratacion de estos productos, tiene una dindrica constante en la ejecucién de este fipo de actividades tanto en sector pablico
como en lo privado, habria participacion de potenciales oferentes en este proceso.

14.2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

£ Como ha adquirido la Entldad Estatal en el pasado este bien, chra o servicio?

Ahora bien, a continuacion, se detalla como la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO ha adquirido la prestacién de semvicio de transporte fluvial y
terrestre a la fecha del presente proceso;

+ CONTRATO NO. 1096 DE 2025, POR UN VALOR DE § 170.850.709,00 QUE TIENE COMO OBJETQ:" PRESTACION DE SERVICIO DE
TRANSPORTE MULTIMODAL (FLUVIAL, TERRESTRE) PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVECIONES COLECTIVAS (PIC)
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIC DE MITU Y LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO”,

«  CONTRATO NO. 398 DEL 2025 POR UN VALOR DE $34.679.249 CON UN OBJETO CONTRACTUAL "PRESTACION DE SERVICIOS
DE TRANSPORTE MULTIMODAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA “COLABORADORES VOLUNTARIOS PARA EL
DIAGNOSTICO Y ENTREGA DEL TRATAMIENTO DE MALARIA® DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO".

» CONTRATO NO. 925 DEL 2024 POR UN VALOR DE $514.000.000 CON UN OBJETO CONTRACTUAL: “PRESTACION DE SERVICIO
DE TRANSPORTE FLUVIAL Y TERRESTRE PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE LA
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO",

Algunos de los procesos anteriormente mencionados, han sido contratados, sin incluir, combustibles, aceites, aditivos y ofros, no obsfante,
para el presente proceso, el servicio a confratar se ha establecido a todo costo, esto con &l fin de minimizar procesos administrativos y riesgos,

i va que el personal de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO es personal tnicamente capacitado para la prestacion de servicios en salud, y no es
& o] idéneo para fener bajo su cargo ninguna clase de combustible liguido.

{ 4 Cémo han adquirido otras entidades estatales en el pasado este bien, obra o servicio?
1 entidades que han suscrifo procesos de contratacién con un objeto similar al del presente proceso.

i Detalle de Proceso: GOBERNACION DEL VAUPES PROCESOQ DV-SASI-0012 DEL 2023 por un valor de $1.268.141,798 con un objeto
4 contractual: PRESTACGION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE AEREOQ, FLUVIAL Y TERRESTRE PARA GARANTIZAR EL TRASLADO DEL

TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIAS TECNICAS, IVC,
ESTRATEGEAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN EL PLAN OPERATIVO ANUAL; EN LA VIGENCIA 2023.
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4| DE PROMOCION DE LA SALUD PREVENCION DE LA ENFERMEDAD, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DEL PROGRAMA DE
4 SALUD PUBLICA Y TRANSPORTE PARA PACIENTES Y/O ACOMPANANTES PPNA DEL DEPARTAMENTO DEL GUANIA VIGENCIA 2023,

4.3. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO
con el ultimo contrato de acuerdo a los servicios regueridos por la ESE Hospital San Antonio:
» Debido a la extension y cantidad de tems a confratar, el Estudio de Costos ha sido elaborado de manera detaliada para sustentar la

viabilidad financiera del proceso. En consecuencia, dicho estudio se integra al presente proceso contractual como Anexo No. 2,
proporcionando un soporte técnico y econdmico que garantiza la adecuada planificacion y asignacién de recursos en la

confratacion.
&
2. ESTUDIC DE
COSTOS.docx
OBSERVACIONES:

e

» Teniendo en cuenta que se elaboraron cotizaciones recientes de transporte multimodal para [as mismas rutas, el estudio de costos se
realizo con base en dichas cofizaciones, a partir de las cuales se realizan las siguientes anotaciones:

NN/

»  se solicitd colizacién mediante el coreo electrénico institucional contratacion@hsam.gov.co a las empresas JUANTHOSA RED
SAS, GESTION EMPRESARIAL DEL VAUPES, TOIVAYU SAS, PINIMA mediante los siguientes correos eleclrénicos.

JUANTHOSA RED SAS solicitudes@juanthosa.com

GESTION EMPRESARIAL DEL VAUPES gestionempresarialvaupes@gmail.com
TOIVAYU SAS toivayusas@gmail.com
TRANSPORTE PINIMA transportepinima@hotmail.com

» De eslas, solo atendid via correo electrénico, la empresa JUANTHOSA RED SAS.,

=

&

NVZEND

Por lo anterior, se solicita continuar el proceso con la empresa JUANTHOSA RED SAS, dado que fue Ja Gnica empresa que atendio a la
solicitud de cotizacion. Por tal motivo, se solicita a la oficina juridica iniciar el ramite pertinente.

iSalud para todos!
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AS| mismo, el Contrato se regiré por lo dispussto en Ia resolucién No. 313 del 4 de junio de 2025 en ¢l siguiénte articulo:

Er
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: establece

ARTICULO 45°. CONSTITUCION DE GARANTIAS Con la finalidad de garantizar el cumplimiento, de todas las obligaciones estipuladas en
los contratos que celebre la Empresa Sccial del Estado HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU, los contrafistas deberan constituir las garantias
exigidas en los pliegos de condiciones, las cuales se mantendrén vigentes durante la ejecucion y liquidacién del contrato y por el t&rmino

~3 posterior que se establezca, y se ajustard a los limites, existencia y extensién del riesgo amparado De acuerdo con Ja naturaleza de cada
+4 conirato se exigiran las pdlizas en los porcentajes y extensiones que garanticen los eventuales riesgos la Empresa Social del Estado HOSPITAL
i SAN ANTONIO DE MITU. La Entidad determinara la exigencia o no de garantfas en los estudios previos atendiendo la naturaleza, y objeto del
i confrato en los procesos de confratacion directa.

) PARAGRAFO PRIMERO. Las pohzas deben ser aprobadas por la Oficina Juridica de la Empresa Social def Estado HOSPITAL SAN ANTONIO
- DE MITU, o por el funcionario en quien éste delegue en los términos establecidos por los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998,

it PARAGRAFO SEGUNDO. La Empresa Social del Estado HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU, podré exigir, ademds de otros, los amparos
que se enuncian a continuacion, quedando a su criterio, de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato, ampliar o reducir los porcentajes
4y términos, excepto en las pdlizas de calidad, funcionamiento y de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones que siempre seran
obligatorias:

Tenlendo en cuenta lo preceptuado en el articulo 45 del manual de Contratacion de la entidad, Si se exigiran garantias de acuerda a la siguiente
informacion:

AMPARO CUANTIA VIGENCIA
[ Cumplimiento 10% Plazo del contrato + cuatro (4) meses mas X
Calidad del servicio 15% Plazo del contrato X
Responsabilidad Civil extracontractual 200 SMMLYV Plazo del contrato X
Pago de salarios y preslaciones 5% Plazo del contrato + tres (3) afios més X
Ff' "'.“"" - %
EXCLUSION DE LA RELAC!ON LABORAL N
i Entre Ja ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU y el Contratista o s€ genera rélaciénlaboral alguna, por lo tanto, el HOSPITAL no asumira
.cargas por concepto de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones laborales, solo reconocera el valor fi ffade como honorarios del
profesional contratado.

DOMICILIO CONTRACTUAL Y NORMAS APLICABLES. -
Para todos los efectos, el domicliio contracival sera el Municiplo de Mitti.

ARTICULO 3°, REGIMEN DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. El régimen de contratacién de la Empresas Social

&

% del Estado HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU es el régimen privado, conforme al numeral 6 del articulo 196 de la Ley 100 de 1993. Sin
o
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embargo, teniendo en cuenta los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, los arficulos
3 de la Ley 1437 de 2011 y 3 de la Ley 489 de 1998 junto al y articulos 3 y 5 del Decreto 019 de-2012, la Empresa Sacial del Estado debe
aplicar en sus procesos y procedimientos contractuales los principios de la funcién pblica y sostenibilidad fiscal, el régimen de inhabilidades
e incompatibilidades y los lineamientos generales de la Resolucion N° 5185 del 4 de diciembre de 2013 modificada por la Resolucion 1440 de
12024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en los procesos de seleccién que se ejecuten con recursos del Presupuesto
General de [a Nacion,

PARAGRAFO PRIMERO. Los contratos que celebre la Empresa Social del Estado HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU se sujetaran a las
normas contempladas en el presente manual de contratacidn, con sometimiento a las disposiciones que para cada una de ellas establezca el
Cadigo Civil, el Cddigo de Comercio y demas normatividad vigente, & igualmente se tendrd en cuenta los manuales, proceses y procedimientos
vigentes en el HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU,

PARAGRAFO SEGUNDO, En el desarrollo de la actividad contractual donde se haga uso de las clausulas excepcionales, se tendré en cuenta
sclo para esto, [as disposiciones desarrofladas por el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Piblica, Ley 80 de 1893, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas reglamentarias o que modiiiquen, deraguen, sustituyan o adicionen,

1 CONTROL FISCAL. -

| contral fiscal del presente contrato, sera ejercldo por la Contralotia de acuerdo a st competencla.

' LIQUIDACION. -

~

\EI presente contrato sera obligatorio su liquidacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 55 de |a resolucion No. 313 del 4 de junio
'de 2025.

CONFIDENCIALIDAD, ~

El contratista se ohllga a que la informaclén suministrada por el HOSPITAL con relacidn a este contrato que tenga caracter reservado, no podra
utilizarla ni revelarla a terceros y solo la destinara a propdsitos que tenga relacion con ef ohjete contractual, La confidencialidad sobre la
informacion tendra un tiempo de duracion ilimitado, es decir, que la obligacion para el contratista subsista atin con posterioridad a la terminacién
del Contrato.

fSe firma el 14 de mayo de 2026

¥

:S,in ofro particular,

E.SE. Hospital San Antonio de Mitd.

Proyectd: Jorge D. Apoyo contatacidn y superision A —~
Revisé: Wendy A, Coordinadora contratacitn £ JAY
Revisé: Juliana Pinzon, profasional especlalizallf contraldcién y supervision S

Aprobd: Estrada B, subdirector Adminisiraivo 4/
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