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CONTRATO DE SUMINISTRO 52 026

1 CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INSTITUTO DE SALUD DE

BUCARAMANGA - E.S.E ISABU
CALLE 56 No. 9-140, TERCER PISO, LOCAL 300-Il Y 300-, CENTRO
COMERCIAL ACROPOLIS

RADIOLOGICA S.A.S.

NIT.890.205.283-8

R/L LILIANA MEDINA ESPINOSA

C.C. 63.481.113 de Bucaramanga

; : . CARRERA 33 # 36-47, Bucaramanga, Santander.

 DIRECCION DE NOTIFICACION: | CARRERA 32 # 49 - 76, Antiguo Campestre, Bucaramanga, Santander.

‘ CORREO ELECTRONICO: comercia}.rad!ologlcaips@gmail.com
contaradiologicasas@gmail.com

; DIRECCION DE NOTIFICACION:

,,,,,

. CONTRATISTA:

Entre los suscritos a saber: HERNAN DARIO ZARATE ORTEGON, mayor de edad, domiciliado en esta ciudad,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.098.620.581 de BUCARAMANGA, obrando en condicion de GERENTE
de la Empresa Social del Estado Instituto de Salud de Bucaramanga ESE — ISABU, en ejercicio de sus facultades, de
conformidad con lo establecido en el Decreto Municipal N°053 del 18 de marzo de 2024, Diligencia de posesion N°0266
de 22 de marzo de 2024, y obrando conforme al Acuerdo de Junta Directiva 005 del 23 de agosto de 2024 y al Literal i)
del articulo 18 del Acuerdo Municipal 031 del 30 de julio de 1997, quien para los efectos del presente contrato se
denomina el CONTRATANTE, y por la ofra, RADIOLOGICA S.A.S. identificada con NIT. 890.205.283-8, representada
legaimente por LILIANA MEDINA ESPINOSA, mayor de edad, vecino (a) de este municipio, identificado (a) con la
Cédula de Ciudadania No. 63.481.113 de Bucaramanga, quien en adelante se llamara el CONTRATISTA, hemos
convenido en celebrar ef presente CONTRATO DE SUMINISTRO, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
. Que la Empresa Social del Estado Instituto de Salud de Bucaramanga es una entidad con categoria especial, pblica,
descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica, patrimonio auténomo y autonomia administrativa,
con un régimen de contratacion privado, en virtud del numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y cuya mision
es prestar servicios de salud de primer y segundo nivel de complejidad a la poblacion vulnerable residente y de paso
del Municipio de Bucaramanga. Il. Que la E.S.E. ISABU es una Empresa Social del Estado organizada en red que ofrece
a los ciudadanos de Bucaramanga y su area de influencia, servicios de salud primarios y complementarios con altos
estandares de calidad, enfoque preventivo e integral, humanizacién y vocacién docencia-servicio. Ill. Que la E.S.E.
ISABU cuenta con una red prestadora de servicios orientada al cumplimiento de su objeto social, dentro de la cual, el
servicio de imagenologia resulta esencial para la deteccion, diagnéstico y seguimiento de patologias de alto impacto en
salud publica como el cancer de mama; que dada su alta incidencia, morbilidad y mortalidad, esta priorizado por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Organizacion Mundial de la Salud (0.M.S). IV. Que la evidencia cientifica
demuestra que la deteccién temprana mediante mamografia es la estrategia més efectiva para reducir la mortalidad por
esta patologia, al identificar oportunamente anomalias estructurales en fases iniciales. En consecuencia, y en
cumplimiento de los lineamientos de la Ruta Integral de Atencién para la Promocion y Mantenimiento de la Salud (RIAS),
la E.S.E. ISABU requiere la contratacion del servicio de mamografias para fortalecer la deteccion temprana,
garantizando estandares de calidad, seguridad del paciente y oportunidad, especialmente para la poblacién con barreras
de acceso. V. Que se verifico la idoneidad y experiencia de RADIOLOGICA S.A.S., encontrando que se trata de una
persona juridica idonea para realizar el objeto de este contrato conforme al servicio requerido. VI. Que el articulo 44
Resolucion N° 0378 del 27 de agosto de 2024 (Manual de Contratacion de la E.S.E. ISABU) determina como causal de
contratacion directa: *(....) a) Cuando el valor del contrato sea iqual o inferior al equivalente en pesos a ochocientos (800)
salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLV (..).” VI, Que la E.S.E. ISABU desarrollé los respectivos Estudios
Previos que sustentan la necesidad de celebrar el presente contrato. VIII. Que la E.S.E. ISABU cuenta con Certificado
de Disponibilidad Presupuestal N°628 para cumplir con la obligacion que genera la celebracion del presente contrato,
con cargo al rubro presupuestal N°2450103: “Otros bienes transportables excepto productos metélicos magquinaria y
equipo”, por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA 1 - OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LA PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE
IMAGENOLOGIA DIAGNOSTICA PARA LA TOMA, PROCESAMIENTO, LECTURA, INTERPRETACION, REPORTE Y
ENTREGA DE RESULTADOS DE MAMOGRAFIAS DE TAMIZAJE Y/O DIAGNOSTICAS, MEDIANTE UNIDAD MOVIL
EXTRAMURAL DEBIDAMENTE HABILITADA, CON EQUIPO BIOMEDICO, TALENTO HUMANO IDONEO, SOPORTE
TECNOLOGICO, MANTENIMIENTO, CONTROL DE CALIDAD, PROTECCION RADIOLOGICA Y DEMAS
COMPONENTES TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS REQUERIDOS PARA FORTALECER LA
DETECCION TEMPRANA DEL CANCER DE MAMA EN LA POBLACION USUARIA DE LAE.S E. ISABU, CONFORME
A LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES, LA PROGRAMACION DEFINIDA POR
LA ENTIDAD Y LOS COMPROMISOS CONTRACTUALES CON LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE PAGO.
CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Prestar de manera integral el
servicio de imagenologia para la realizacion de mamografias en modalidad extramural, garantizando la disponibilidad,
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operacion y administracion de una unidad movil de mamograffa, asi como del talento humano, equipos biomédicos y
recursos necesarios para la ejecucion del servicio, en condiciones de calidad, oportunidad, continuidad, eficiencia y
seguridad del paciente, conforme a los lineamientos técnicos, normativos y de habilitacion vigentes. 2. Ejecutar la toma,
procesamiento, lectura, interpretacién y entrega de resultados de los estudios de mamografia, correspondientes a los
siguientes cédigos CUPS, asegurando el cumplimiento de estandares de calidad diagnostica y oportunidad en la
atencion:

878802 XEROMAMOGRAFIA OMAMOGRAFIA BILATERAL (PAR AJE)
878801 XEROMAMOGRAFIA O MAMOGRAFIA UNILATERAL DE PIEZA QUIRURGICA

3.Garantizar la oportunidad en la prestacion del servicio, cumpliendo como minimo con: a.) Programacion de agendas
en articulacién con la E.S.E. ISABU. b.) Realizacion de los estudios conforme a la programacion establecida. c.) Entrega
de resultados en un plazo no mayor a tres (3) dias hébiles posteriores a la toma del estudio, salvo casos prioritarios
definidos por la supervision. La unidad mévil destinada a la prestacion del servicio debera cumplir como minimo con las
siguientes condiciones técnicas, operativas y de habilitacion: 3.1. AREAS FUNCIONALES: a) Area de recepcion y
admision: Espacio destinado al registro e identificacion de las usuarias, garantizando condiciones de privacidad,
confidencialidad de la informacion y adecuado flujo de ingreso al servicio. b) Area de procedimiento (Mamografia):
Espacio dotado con el equipo mamégrafo y condiciones técnicas adecuadas para la toma de estudios, cumpliendo con
estandares de seguridad del paciente, ergonomia y proteccion radiologica. ¢) Area de procesamiento y digitalizacion
de iméagenes: Zona destinada al almacenamiento, visualizacion y transmision de las imagenes diagnosticas,
garantizando calidad de imagen, disponibilidad de la informacion y acceso oportuno para su interpretacion. 3.2. EQUIPO
BIOMEDICO (MAMOGRAFO): El equipo mamagrafo debera cumplir con los siguientes requisitos: a.) Tecnologia digital.
b.) Sistema de control automético de exposicion (AEC). ¢.) Condiciones que garanticen precision diagndstica y
repetitividad de la técnica. d.) Certificados de calibracion y control de calidad vigentes. e.) Registro de mantenimiento
preventivo y correctivo. 3.3, CONDICIONES DE HABILITACION Y REGULACION: El contratista debera garantizar que:
a.) El equipo mamégrafo cuente con licenciamiento vigente expedido por la autoridad sanitaria competente. b.) La
unidad mavil se encuentre habilitados conforme a la normatividad vigente. ¢.) Se dé cumplimiento a las normas de
proteccion radiologica, incluyendo control de exposicion y seguridad del paciente. 3.4. CONDICIONES OPERATIVAS
a)) La unidad movil deberd estar en condiciones técnico-mecanicas optimas para su desplazamiento. b.) Debera
garantizar disponibilidad continua durante la ejecucion del contrato. ¢.) Debera permitir su operacion en diferentes
puntos del Municipio definidos por la E.S.E. ISABU.
UIP

o Tecnologia totalmente digital, que permite una exacta exposicion 'y
repetitividad de la técnica radiografica y la més absoluta confiabilidad en el diagnéstico.
Debe tener el AEC Control Automatico de Ganancia.

Sistema de posicionamiento automético.

Permitir implementar cualquier procedimiento de manera automatica.
Realizar autoajuste del valor dado a cada parametro de operacion.

Bucky 18*24

Incluir terminal touch-screen para seleccion de técnicas de posicionamiento.

MAMOGRAFO GENERADOR: Emplear el sistema de generacion de alta frecuencia denominado
INVERSOR DE PONTENCIAL PERMANENTE, 100% con tecnologia de Estadio Sdlido
(semiconductores). Esta caracteristica permitira alcanzar una maxima eficiencia,
reduciéndose asi la dosis sobre el paciente.

TUBO DE RAYOS X:

o Utilizar un tubo de &nodo rotatorio de Molibdeno.

. Punto focal 0.1y 0.3 mm

. Voltajes del tubo 22 a 39 Kv

o Max corriente de tubo 85 mA

. mAs de 1 A 600 mAs 4

. Debe permitir equilibrar velocidad y resolucion

° Debera poder elegir para ajustar la velocidad y la resolucion en funcion de las
necesidades del examen.

DIGITALIZADOR | * Debe permiti.rl el poder spb_reescribir la ponﬁguracién ‘predeter{ninada para
cada examen, en funcién de las prioridades especificas de velocidad | calidad, estudio
de estudio.

. Debe realizar un inteligente de procesamiento de imagenes y optimizacion,

automaticamente la calidad de imagen.
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4. EI CONTRATISTA garantizara la operacion, puesta en funcionamiento y disponibilidad continua de los equipos
biomédicos requeridos para la prestacion del servicio, asi como la ejecucion del mantenimiento preventivo y correctivo,
incluyendo la reposicion o reemplazo inmediato de los equipos en caso de fallas, dafios o deterioro que afecten Ia
continuidad del servicio, sin que ello genere interrupciones en la atencion. 5. El CONTRATISTA asumiré, durante la
totalidad del plazo contractual, la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio,
incluyendo, pero sin limitarse a: a.) Operacion de la unidad movil. b.) Suministro, reposicion y mantenimiento de equipos
biomédicos. ¢.) Repuestos, insumos y consumibles. d.) Costos del talento humano vinculado. e.) Obligaciones laborales,
parafiscales y de seguridad social. f.) Gastos logisticos, administrativos y de desplazamiento. En consecuencia, la
E.S.E. ISABU no asumira ninglin costo adicional derivado de la operacion del servicio, mas alla de lo pactado
contractualmente. 6. EI CONTRATISTA ejecutara el servicio de manera continua, oportuna, eficiente y bajo su
autonomia técnica, administrativa y financiera, garantizando la calidad en la atencion, la seguridad del paciente y el
cumplimiento de los estandares definidos en la normatividad vigente, sin perjuicio de la supervision, seguimiento y
control ejercido por la E.S.E. ISABU. 7. El CONTRATISTA organizara y administrara el talento humano requerido para
la prestacion del servicio, asumiendo la fotalidad de las obligaciones derivadas de su vinculacién, garantizando su
disponibilidad y cumplimiento de las condiciones contractuales. El servicio se prestara en los puntos definidos por la
E.S.E. ISABU, conforme a programacion previamente concertada, en jornadas ordinarias los dias lunes, miércoles y
viernes, en el horario establecido por la Entidad Confratante, con una meta referencial de atencion de usuarios por
jornada, sujeta a la demanda efectiva, condiciones operativas y programacion institucional. La ampliacion de jornadas,
incluyendo fines de semana, se realizara de acuerdo con la necesidad del servicio Yy previa concertacion con la
supervision del contrato. En ninglin caso se configuraré vinculo laboral alguno entre el personal del CONTRATISTA y
la E.S.E. ISABU. 8. EI CONTRATISTA debera garantizar la disponibilidad de talento humano idéneo durante toda Ia
ejecucion del contrato, conforme a los perfiles definidos, asegurando el cumplimiento de las funciones asistenciales,
técnicas y operativas requeridas para la prestacion del servicio en condiciones de calidad, oportunidad y seguridad:
8.1. UN (1) MEDICO ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS
. . ' _ PROPOSITO PRIN

Ejecutar los exdmenes y procedimientos propios de su competencia, garantizando su realizacion oportuna,
segura y conforme a los criterios técnicos, normativos y de calidad aplicables, contribuyendo a la adecuada
prestacion del servicio y a la continuidad de la atencion en salud.

2. Operar los equipos de imdgenes diagnésticas garantizando su uso adecuado, seguro y eficiente, de
acuerdo con las especificaciones técnicas y normativas aplicables.

3. Apoyar la generacion de iméagenes diagndsticas de alta calidad, asegurando condiciones Optimas
para la adecuada interpretacion por parte del profesional médico competente.

4. Cumplir con los tiempos establecidos para la ejecucion de los estudios y contribuir a la oportunidad
en la entrega de resultados.

9. Registrar de manera completa, veraz y oportuna la informacion relacionada con los estudios
realizados en los sistemas de informacién institucionales.

6. Aplicar las técnicas y procedimientos de radiologia requeridos, optimizando la calidad de la imagen y
minimizando la exposicion a radiacion, conforme a principios de proteccion radiolégica.

7. Velar por el adecuado uso, custodia, limpieza y conservacién de los equipos, insumos y elementos
asignados al area.

8. Dar cumplimiento estricto a los protocolos, guias clinicas y procedimientos establecidos por la
Institucion.,

9. Utilizar correctamente los Elementos de Proteccion Personal (E.P.P), en cumplimiento del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y la normatividad vigente.

10.  Portar de manera obligatoria y permanente el uniforme, carné institucional y dosimetro, conforme a
los lineamientos de proteccion radiologica.

1. Participar en actividades de capacitacion, induccion, reinduccion, comités y reuniones institucionales
programadas.

12. Reportar de manera oportuna incidentes, eventos adversos, fallas técnicas o cualquier novedad que
afecte la prestacion del servicio.

13. Garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion clinica y administrativa a
la que tenga acceso.

14, Apoyar la implementacién, mantenimiento y mejora continua del Sistema Integral de Gestion
institucional.,

Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (T.1.C.) aplicadas al sector salud.

La Gltima version de cada documento serd fa Gnica valida para su utizacidn y estard disponible en el Portal interno de la ES.E,
1SABL, evite mantener coplas digitales o impresas de este documento porque conre el riesgo de tener una version desactualizada,
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2. Manejo de herramientas ofimaticas y sistemas de informacion institucional (Registro, consultay
trazabilidad de datos clinicos).
3. Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).
4. Politica y practicas de Seguridad del Paciente.
5. Enfoque de Humanizacion de los servicios de salud.
6. Modelo de Atencion Centrada en el Usuario.
7. Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud (8.0.G.C.5).
8. Normatividad vigente aplicable al ejercicio del cargo y a los servicios de imagenes diagnosticas
(Incluyendo estandares de habilitacion).
9. Fundamentos de proteccion radioldgica y uso seguro de radiaciones ionizantes (Principios ALARA).
10. Operacion, manejo y cuidado de equipos de imagenes diagnosticas.
11. Técnicas y procedimientos para la toma de estudios radiograficos.
12. Protocolos de bioseguridad, limpieza y desinfeccion en servicios de salud.
Manejo de registros clinicos y confidencialidad de la informacion en salud.
ivd - T e PERIENGIA

SADEMIC XPERIENC]
Titulo  profesional en  Medicina, con Experiencia minima de un (01) afio en el ejercicio
especializacion en Radiologia e Imagenes profesional como médico especialista  en
Diagnosticas, otorgados por institucion de Radiologia e Imagenes Diagnosticas, en
educacion superior debidamente reconocida por instituciones prestadoras de servicios de salud de
el Ministerio de Educacion Nacional. mediana ylo alta complejidad, debidamente
Tarjeta profesional vigente y registro en el certificada.
Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).

8.2. UN (1) TECNOLOGO EN IMAGENES DIAGNOSTICAS
Realizar la adquisicion de imagenes diagnésticas (Radiografia, tomografia computarizada, mamografia y
estudios con equipos portatiles), garantizando la calidad técnica de las imagenes, la seguridad del paciente
y del personal, y el cumplimiento de los protocolos institucionales y lineamientos normativos vigentes en
materia de proteccion radiologica y prestacion de servicios de salud.
NES ESE .

1. Realizar la adquisicion de imagenes diagnésticas (Radiografia, mamografia y estudios con equipos
portatiles), conforme a los protocolos institucionales y lineamientos técnicos vigentes.

2. Ejecutar la captura, verificacion de calidad, procesamiento basico y envio de las imagenes a los
sistemas institucionales (PACS/RIS u otros), garantizando su correcta carga, disponibilidad y trazabilidad
durante la jornada.

3. Aplicar los principios de proteccion radiolégica (ALARA), velando por la seguridad del paciente, del
personal y de terceros, evitando exposiciones innecesarias a radiacién ionizante.

4. Brindar informacion clara y oportuna al paciente sobre el procedimiento a realizar y gestionar el
consentimiento informado cuando aplique, conforme a los lineamientos institucionales.

5 Verificar el correcto funcionamiento operativo de los equipos antes, durante y después de su uso, e
informar oportunamente cualquier falla o desviacion; sin asumir funciones de calibracion técnica
especializada, las cuales corresponden al personal biomédico autorizado.

6. Diligenciar de manera completa, veraz y oportuna los registros y formatos institucionales (Entrega y
recibo de turno, novedades, control de calidad, oportunidad del servicio, control de estudios, entre otros).
7. Cumplir con los protocolos de bioseguridad, asepsia y desinfeccion establecidos por la Institucion.
8. Garantizar el uso adecuado, custodia, limpieza y conservacion de los equipos, insumos y elementos
asignados al érea.

9. Dar cumplimiento a los protacolos, guias y procedimientos del servicio de imagenes diagndsticas.
10. Utilizar correctamente los Elementos de Proteccion Personal (E.P.P.), en el marco del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

11. Portar de manera obligatoria el uniforme, carné institucional y dosimetro, conforme a los lineamientos
de proteccion radioldgica.

12. Participar en actividades de capacitacion, induccion, reinduccion, comités y reuniones institucionales
programadas.

13. Reportar de forma inmediata incidentes, eventos adversos, fallas técnicas o situaciones que afecten
la calidad y seguridad del servicio.

14. Garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion clinica y administrativa a
la que tenga acceso.
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15, Contribuir a la implementacién, mantenimiento y mejora continua del Sistema Integral de Gestion
institucional.

-0

RMACIO DEM

Titulo de Tecndlogo en Imagenes Diagnésticas, Experiencia minima de un (01) afo como
otorgado por institucion de educacion superior Tecndlogo en Imagenes Diagnésticas, en
debidamente reconocida por el Ministerio de instituciones prestadoras de servicios de salud de
Educacién Nacional. mediana ylo alta complejidad, debidamente
Contar con tarjeta profesional vigente y registro certificada.

en el Registro Unico Nacional del Talento

Humano en Salud (RETHUS).

Garantizar la conduccién segura y oportuna de la unidad movil, asegurando su disponibilidad operativa en
los puntos de atencién programados, y apoyar logisticamente el desarrolio de las jornadas extramurales
conforme a los lineamientos institucionales

establecida, garantizando la

NESESENGIA
y programacion

1. Conducir el vehiculo asighado conforme a las rutas
seguridad de los ocupantes, equipos y terceros.

2. Realizar la inspeccion preoperacional del vehiculo y de los elementos a su cargo, identificando
oportunamente fallas, deterioros o condiciones inseguras.

3. Mantener la unidad mévil en condiciones dptimas de orden, aseo y presentacion durante la operacion.
4. Garantizar el pre-alistamiento, puesta en marcha y adecuada ubicacion de la unidad mévil para el
desarrollo de las jornadas programadas.

5. Cumplir con la programacion de las jornadas extramurales, asegurando la disponibilidad oportuna del
vehiculo en los puntos definidos.

6.  Administrar de manera responsable los recursos asignados (Combustible, herramientas, insumos
logisticos), garantizando su uso eficiente y registro adecuado.

7. Verificar permanentemente las condiciones técnico-mecanicas del vehiculo y reportar oportunamente
la necesidad de mantenimiento preventivo o correctivo.

8. Brindar apoyo logistico en las jornadas (Organizacién basica, traslado de insumos y documentacion,
apoyo en convocatoria), sin asumir funciones administrativas o asistenciales propias de otros roles.

9. Garantizar el traslado y entrega oportuna de la documentacion generada en cada jornada, conforme
a los procedimientos institucionales.

10. Portar y mantener vigente la documentacién obligatoria del vehiculo y del conductor (Licencia de
conduccion, SOAT, revision técnico-mecénica y de emisiones, tarjeta de propiedad e identificacion
institucional).

1. Verificar que el vehiculo cumpla con la sefializacion e identificacion institucional exigida.

12.  Participar en las reuniones, capacitaciones e inducciones programadas por la institucion.

13. Reportar de manera inmediata incidentes, accidentes, fallas mecanicas o cualquier novedad que
afecte la operacion.

14. Garantizar la custodia, confidencialidad e integridad de la documentacin e informacion bajo su
responsabilidad, asf como del inventario asignado.

15. Contribuir al cumplimiento del Sistema Integral de Gestion institucional, incluyendo calidad, seguridad
y mejora continua.

16. Cumplir las demas funciones asignadas por la autoridad competente, acordes con la naturaleza del
cargo.

Experiencia minima de tres (03) afos en

conforme a la normatividad de transito aplicable, conduccion de vehiculos de servicio especial,
sin comparendos activos o con acuerdo de pago institucional o unidades maviles, debidamente
vigente. certificada.

9. Operacién del servicio 9.1. Garantizar la prestacion del servicio de mamografias, conforme a la programacion de
agendas y rutas definidas por la E.S.E. ISABU. 9.2, Ejecutar la atencién de los usuarios conforme al proceso de admision
institucional y agenda previamente definida. 9.3. Disponer de la unidad mavil y del equipo mamégrafo en condiciones
optimas de funcionamiento, con sus respectivas hojas de vida actualizadas. 9.4. Garantizar la disponibilidad operativa
del servicio en jornadas extramurales, incluyendo traslado del vehiculo a los puntos definidos por la institucion. 10.

La Gitima version de tada documento serd 1a Gnica vlida para su utizacién y estard disponible en el Portal intermo de R ESE,
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Resultados y soporte tecnolégico: 10.1. Realizar €l procesamiento de las ayudas diagnosticas y garantizar la
generacion de resultados por médico especialista. 10.2. Disponer de una plataforma tecnolégica que permita el acceso
a resultados las 24 horas por parte de la E.S.E. ISABU. 10.3. Garantizar la entrega de resultados en un plazo maximo
de tres (3) dias habiles posteriores a la realizacion de! procedimiento. 11. Oportunidad del servicio: 11.1. Garantizar
la asignacion de citas en un plazo no mayor a tres (3) dias hébiles desde la solicitud del procedimiento. 11.2, Cumplir
con metas de produccion definidas, con un rango minimo y méximo de atencién mensual seglin programacion
institucional. 12. Facturacién y soporte documental 12.1 Entregar oportunamente los soportes para factu racién (Orden
médica, agenda y resultado del estudio). 12.2 Presentar facturacién conforme a los periodos establecidos, sujeta a
validacion mediante actas de supervision. 12.3 Mantener registro sistematizado de los procedimientos realizados (Base
de datos en medio magnético). 13. Informes y seguimiento 13.1 Presentar informes mensuales de ejecucion que
incluyan: nimero de pacientes atendidos, procedimientos realizados y estado financiero del contrato. 13.2 Atender
requerimientos adicionales de informacion por parte de la supervision. 13.3 Permitir auditorias y visitas de verificacion
por parte de la E.S.E. ISABU. 14. Calidad, habilitacién y talento humano: 14.1 Garantizar que el personal asignado
sea idéneo y cumpla con los requisitos de habilitacion para la prestacion del servicio. 14.2 Apoyar los procesos de
habilitacion requeridos por la autoridad competente. 14.3 Cumplir con estandares de calidad, seguridad del paciente y
normatividad vigente en salud. 15. Equipos e infraestructura: 15.1 Garantizar el adecuado funcionamiento,
mantenimiento y calidad de los equipos utilizados. 15.2 Reportar al supervisor cualquier cambio o ingreso de equipos
mediante acta formal. 15.3 Cumplir con los lineamientos de identificacion institucional de la unidad movil. 16.
Responsabilidad y gestion del riesgo: 16.1. Reportar oportunamente anomalias, fallas o eventos que afecten la
prestacion del servicio. 16.2. Garantizar que la E.S.E. ISABU permanezca indemne frente a reclamaciones derivadas de
la ejecucion contractual. 16.3. Informar de manera inmediata eventos de fuerza mayor o caso fortuito que afecten la
operacion. 17. Condiciones contractuales y administrativas: 17.1. Cumplir con las obligaciones laborales, de
seguridad social y parafiscales del personal vinculado. 17.2. Constituir y mantener vigentes las pélizas exigidas por la
E.S.E. ISABU. 17.3. Sostener los precios ofertados durante la ejecucion del contrato. 18. Restricciones operativas:
18.1. No ofertar servicios a pacientes particulares o entidades no contratadas durante la disponibilidad de fa unidad movil
para la E.S.E. ISABU. 18.2. Suspender la prestacion del servicio cuando se alcance el 100% del valor contractual. 19.
Coordinacion institucional: 19.1. Designar un enlace operativo permanente para la coordinacion con la supervision
del contrato. 19.2. Atender lineamientos, observaciones y requerimientos de la supervision para optimizar la prestacion
del servicio. 20. TOMA'Y LECTURA DE LA MAMOGRAFIA: El CONTRATISTA debera realizar a las usuarias objeto
del servicio los estudios de mamografia conforme a los siguientes codigos CUPS: A.) Mamografia bilateral para tamizaje
(CUPS 876802). B.) Mamografia unilateral o de pieza quirargica (CUPS 876801). Los estudios deberan ejecutarse bajo
protocolos técnicos estandarizados, garantizando la calidad de la imagen, la seguridad del paciente y el cumplimiento
de los lineamientos de proteccion radiologica. 20.1. Lectura e interpretacion diagnéstica: La lectura e interpretacion
de las mamografias debera ser realizada por médico especialista en Radiologia e Imagenes Diagnosticas, utilizando la
clasificacion BI-RADS como sistema estandarizado de reporte. Para efectos de control de calidad diagnostica, el
CONTRATISTA debera garantizar: A.) Revision del 10% de las mamografias clasificadas como BI-RADS 1, 2y 5,
mediante segunda lectura por otro radiélogo. B.) Revision del 100% de las mamografias clasificadas como BI-RADS 3
y 4, mediante segunda lectura por ofro radidlogo. Todos los informes deberan estar firmados por el o los médicos
radidlogos responsables de la interpretacion.21. Control de calidad Ei CONTRATISTA debera implementar un
programa de control de calidad que incluya: A.) Verificacion de calidad de imagen. B.) Doble lectura segun clasificacion
diagndstica. C.) Registro y trazabilidad de segundas lecturas. D.) Seguimiento a concordancia diagnostica. 22. Entrega
de resultados: El CONTRATISTA debera entregar a la E.S.E. ISABU los resultados de las mamografias en un plazo
méximo de tres (3) dias calendario posteriores a la realizacion del estudio. La entrega debera realizarse bajo las
siguientes condiciones: a.) Reporte de mamografia debidamente firmado por el médico radiologo. b.) Medio digital (CD
U ofro formato definido institucionalmente) que contenga las imagenes diagndsticas. ¢.) Empaque en sobre debidamente
rotulado, que permita identificar externamente el tipo de estudio sin vulnerar la confidencialidad de la informacién clinica.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA se obliga a cumplir,
ademés de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de fa normatividad vigente, las
siguientes: 1. Ejecutar el objeto contractual conforme a las condiciones técnicas, operativas, econdémicas y juridicas
establecidas en los documentos del proceso, la propuesta presentada y el contrato suscrito. 2. Cumplir con los principios
de calidad, oportunidad, continuidad, eficiencia y seguridad de! paciente en la prestacion de los servicios de salud. 3.
Acatar las instrucciones, lineamientos y requerimientos impartidos por la supervision del contrato, en el marco de sus
competencias. 4. Obrar con lealtad, buenafe y transparencia durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones,
omisiones o actuaciones que afecten la ejecucion del contrato. 5. Garantizar la idoneidad del talento humano vinculado
para la ejecucion del contrato, asi como el cumplimiento de sus obligaciones legales, laborales y contractuales. 6.
Cumplir con las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral, aportes parafiscales y demas
disposiciones laborales aplicables al personal a su cargo. 7. Cumplir con las normas del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizando la proteccion del personal vinculado y de terceros. 8. Mantener
la reserva, confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion clinica, administrativa y contractual a la que
tenga acceso. 9. Cumplir con la normatividad vigente en materia de historia clinica, proteccion de datos personales y
manejo de la informacion en salud. 10. Garantizar el cumplimiento de las condiciones de habilitacion del servicio durante
toda la ejecucion del contrato. 11. Disponer de los recursos técnicos, tecnologicos, logisticos y administrativos necesarios
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para la adecuada ejecucion del contrato. 12. Permitir y facilitar las actividades de supervision, auditoria, inspeccion y
control por parte de la E.S.E. ISABU y de los entes de control. 13. Presentar los informes requeridos por la supervision
del contrato, en los términos, condiciones y periodicidad establecidos. 14. Reportar de manera oportuna cualquier
evento, incidente, novedad o situacion que pueda afectar la ejecucién del contrato o la prestacion del servicio. 15. Cumplir
con las obligaciones ambientales, incluyendo la adecuada gestion de residuos generados en la prestacion del servicio,
conforme a la normatividad vigente. 16. Custodiar y responder por los bienes, equipos, insumos, documentos e
informacién que le sean entregados para la ejecucion del contrato. 17. Constituir, mantener vigentes y cumplir con las
garantias y polizas exigidas por la entidad contratante. 18. Cumplir con las obligaciones tributarias derivadas de la
ejecucion del contrato. 19. No acceder a presiones, amenazas o solicitudes de terceros que impliquen actuaciones
contrarias a la ley, debiendo informar inmediatamente a la Entidad Contratante y a las autoridades competentes. 20.
Ejecutar el contrato con autonomia técnica, administrativa y financiera, sin que se genere vinculo laboral con la E.S.E.
ISABU. 21. Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, de la normatividad vigente y
de las instrucciones impartidas por la entidad contratante, CLAUSULA CUARTA ~ VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO. 1) El valor total del contrato corresponde a la suma de DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE COLOMBIANA ($210.000.000,00). Sobre este presupuesto se aplicaré todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro
de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven, si a ello hubiere lugar, con excepcion de los
que estrictamente correspondan a la ESE ISABU. (Valor establecido segiin estudio de sector y la Oferta avalada por la
Entidad Contratante, que forma parte integral del presente Contrato). Este valor también incluiré la totalidad de los costos
directos e indirectos necesarios para la adecuada ejecucion del objeto contractual, tales como talento humano, operacion
de la unidad mévil, equipos biomédicos, mantenimiento, insumos, logistica, transporte, obligaciones laborales,
parafiscales y demas gastos asociados. El contrato se ejecutara bajo la modalidad de valores unitarios, conforme a la
demanda efectiva del servicio, sin que ello implique obligatoriedad de ejecucién total del presupuesto estimado. El pago
se realizara con base en los servicios efectivamente ejecutados, debidamente soportados, validados por la supervisién
del contrato y sujetos a la disponibilidad presupuestal, respaldada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°628 del 15 de mayo de 2026. 2) FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera efectuado en pagos parciales, mediante
actas por mensualidades vencidas, bajo la modalidad de bolsa o monto agotable, conforme a los valores unitarios de los
items, segun la oferta técnico-econdmica del Contratista, avalada por el Contratante, y de acuerdo con las cantidades
entregadas por el Contratista y certificadas por el Supervisor como recibidas a satisfaccion del Contratante, previa
presentacion de los informes de actividades y certificacion de cumplimiento por parte del Supervisor del Contrato. Es de
advertir que una vez legalizada la respectiva cuenta con todos los soportes requeridos, la E.S.E. ISABU pagara las
mismas dentro del término méaximo de noventa (90) dias habiles, vencido dicho plazo dara lugar al pago de los intereses
que conforme al ordenamiento legal vigente correspondan. El Contratista debera allegar la factura correspondiente y
acreditar encontrarse al dia con el pago del Sistema de Seguridad Social Integral, riesgos laborales y parafiscales
(Cuando a ello hubiere lugar) de conformidad con lo sefialado en el Paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

CODIGO CUP
878802  KEROMAMOGRAFIA O MAMOGRAFIA BILATERAL (PARA $84.700
TAMIZAJE)
878801 XEROMAMOGRAFIA O MAMOGRAFIA UNILATERAL DE PIEZA $74.800
QUIRURGICA

NOTA: COSTO FIJO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DEMANDA INDUCIDA: El CONTRATANTE pagara al
CONTRATISTA la suma fija mensual de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000), por
concepto de costos de personal administrativo asignado por el Contratista para la ejecucion del Contrato. Este valor
cubre de manera exclusiva las actividades de demanda inducida, las cuales comprenden: a) Realizacion y gestion de
llamadas telefonicas comerciales o de seguimiento. b) Agendamiento, reprogramacién y confirmacion de citas en Ia
plataforma asignada. El pago de esta suma se realizara de manera vencida, previa presentacion de la cuenta de cobro
o factura correspondiente y el informe de cumplimiento de actividades, previo aval del Supervisor de Contrato.
PARAGRAFO PRIMERO. Para cada pago el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, seglin
corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al periodo
que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de
agosto 2 de 2002 y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida en las
declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a
sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En
todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos
de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension, A.R.L. y Parafiscales. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista
debera presentar la factura o documento equivalente, segiin sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad
social demas documentos sefialados en la presente clausula. La no presentacion de estos documentos o su presentacion
extemporanea exonera a la E.S.E ISABU del pago de intereses moratorios. PARAGRAFO TERCERO: Los pagos que
la E.S.E ISABU se compromete a efectuar estan sujetos al PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) de acuerdo con las
normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas que sean necesarias. PARAGRAFO CUARTO: Los
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pagos se efectuaran de acuerdo al flujo de caja que presente la E.S.E. ISABU.PARAGRAFO QUINTO: En el valor se
entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato. En consecuencia, el precio
incluye todos los gastos directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. Por lo
tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracion, salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del Personal, incrementos salariales 'y prestacionales, desplazamientos, transporte,
alojamiento y alimentacion de la totalidad del equipo del contratista; desplazamiento, fransporte, custodia y
almacenamiento de materiales, herramienta y toda clase de equipos de trabajo, honorarios y asesorias en actividades
relacionadas con la ejecucion del contrato, computadores, licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos
originados por la celebracion ejecucion y liquidacién del contrato; las deducciones a que haya lugar; la remuneracion
para el contratista y, en general, todos los costos ylo costos directos e indirectos en los que deba incurrir el
CONTRATISTA para la cumplida ejecucion del contrato. La ES.E. ISABU no reconocera, por consiguiente, ningin
reajuste realizado por el CONTRATISTA en relacion con los costos, gastos 0 actividades adicionales que aquel requiere
para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la propuesta. CLAUSULA
QUINTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 3. Que al momento de la celebracion del presente contrato
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. CLAUSULA SEXTA - PLAZO DE EJECUCION.
El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA — RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA, es responsable por el cumplimiento
del objeto y las clausulas del presente Contrato. EL CONTRATISTA, sera responsable por los dafios que ocasione a la
E.S.E. ISABU, en la ejecucion o con ocasion del objeto del presente Contrato. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION
DEL CONTRATO: El presente contrato termina por las siguientes causas. A) Expiracion del plazo pactado. B) Por mutuo
acuerdo entre las partes contratantes. C) Las demés establecidas en el ordenamiento juridico. CLAUSULA NOVENA —
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Para el presente contratante EL CONTRATANTE podré discrecionalmente hacer uso
de las clausulas de terminacion, modificacion e interpretacion unilateral y caducidad consagradas en el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Pablica. CLAUSULA DECIMA - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA
DEL RIESGO. EL CONTRATISTA debera constituir a favor de la E.S.E. ISABU una GARANTIA UNICA ante una entidad
bancaria o compafiia de seguros que opere legalmente en Colombia, que ampare los siguientes riesgos:

COBERTURAS CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento del contrato. Quince por ciento (15%) | Por la vigencia del contrato y cuairo
del valor total del | (4) meses mas.
GARANTIA contrato.
EXIGIBLE | Pago de Salarios, prestaciones | Diez por ciento (10%) del | Por la vigencia del contrato y tres (3)
Sociales e indemnizaciones. valor total del contrato. afios mas.
Calidad del servicio. Quince por ciento (15%) | Vigencia de un (1) afio a partir del acta
de valor total del contrato. | de recibo del servicio a satisfaccion.

El contratista debe presentar las garantias dentro de los dos (2) dias siguientes a la suscripcion del contrato o el término
que le indique la Entidad, para la constitucion de las garantias: PARAGRAFO 1: Indivisibilidad de la garantia. La
garantia de cobertura del Riesgo es indivisible. De manera que, antes del vencimiento de cada etapa del contrato o
cada periodo contractual, el Contratista esta obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus
obligaciones para la etapa del contrato o periodo contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las reglas
previstas para el restablecimiento de la garantia. Si el garante de una etapa del contrato o un periodo contractual decide
no continuar garantizando la etapa del contrato o periodo contractual subsiguiente, debe informar su decision por escrito
a la Entidad Estatal Contratante garantizada, seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso
no afecta la garantia de la etapa contractual o periodo contractual en ejecucion. Si el garante no da el aviso con la
anticipacion mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda obligado a garantizar la Etapa del
Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente. PARAGRAFO 2: Restablecimiento o ampliacion de la garantia.
Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Contratante, el valor de la garantia se reduce, la
Entidad Contratante solicitara al Contratista restablecer el valor inicial de la garantia. Cuando el contrato es modificado
para incrementar su valor o prorrogar su plazo o es suspendido o reiniciada su ejecucion, la Entidad Contratante exigira
al Contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso. La Entidad Contratante
determing como mecanismo para restablecer la garantia, cuando el Contratista incumpla su obligacion de obtenerla,
ampliarla o adicionarla; proceder a la retencion de los pagos al Contratista y abstencion por parte del supervisor de
contrato de emitir el acta de inicio o cualquier constancia de cumplimiento del contrato, hasta tanto no constituya o
actualice las garantias respectivas bajo las condiciones solicitadas por el Contratante, en el supuesto de presentarse
tal renuencia después de haberse realizado los pagos, se requerira al Contratista y se presentard la inconformidad en
la el acta correspondiente, dejando constancia de tal situacion con miras a constituir el incumplimiento del Contratista y
tomar las medidas o acciones pertinentes para exigir el cumplimiento. PARAGRAFO 3: Inaplicabilidad de la cldusula
de proporcionalidad. En el contrato de seguro que ampara el cumplimiento, la compariia de seguros no puede incluir
la clausula de proporcionalidad y tampoco ofra clausula similar en el sentido de que el valor asegurado ampara los
perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado, pero frente a un incumplimiento parcial, la
compafiia de seguros solamente paga los perjuicios causados en proporcion al incumplimiento parcial de la obligacion
garantizada. La inclusion de una clausula en ese sentido no producira efecto alguno. PARAGRAFO 4: Improcedencia
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de la terminacién automaticay de la facultad de revocacién del seguro. La garantia Ginica de cumplimiento expedida
a favor de Entidades Estatales no expirara por falta de pago de la prima, ni puede ser revocada unilateralmente.
PARAGRAFO 5: Inoponibilidad de excepciones de la compaiiia de seguros. Bajo lo consagrado en el articulo

2.1.1.3.2.6. del Decreto 1082 de 2015, la compaiiia de seguros no puede oponerse o defenderse de las reclamaciones
que presente la Entidad Estatal alegando la conducta del tomador del seguro, en especial las inexactitudes o reticencias
en que este hubiere incurrido con ocasién de la contratacion del seguro o cualquier otra excepcion que tenga el
asegurador en contra del contratista. CLAUSULA DECIMA PRIMERA — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. E|
CONTRATISTA es una entidad independiente de la E.S.E. ISABU, v, en consecuencia, el contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene facuitad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de la E.S.E. ISABU, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESIONES. E| Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la ESE ISABU.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD. E! Contratista se obliga a indemnizar a la ESE ISABU con ocasién
de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a
mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente contrato. El Contratista mantendra indemne a la ESE ISABU por cualquier obligacion de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las Obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA - AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. EI contratista
autoriza a E.S.E. ISABU para que dé tratamiento de sus datos personales, para que sean almacenados, usados,
circulados, suprimidos, consultados o cedidos a terceras personas, incluyendo bancos de datos o centrales de riesgo,
conforme a las finalidades propias del objeto contractual que los vincula y a las finalidades contenidas en la Politica de
Tratamiento de la Informacién de E.S.E. ISABU. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CALIDAD DE RESPONSABLE. E|
CONTRATISTA dar4 tratamiento a los datos personales que le sean circulados por parte de E.S.E. ISABU, quien sera
siempre Responsable de los mismos, en relacién con el 4mbito y las finalidades determinadas, explicitas y legitimas
para las que hayan sido recolectados. CLAUSULA DECIMA SEXTA — CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se
obliga a mantener el secreto profesional y la confidencialidad de los datos personales a los que da tratamiento en virtud
de las actividades comerciales que mantiene con E.S.E. ISABU. Asi mismo, se obliga a no revelar informacion recibida
por E.S.E. ISABU durante el cumplimiento del contrato suscrito. PARAGRAFO PRIMERQ. Si terminada la vigencia de
las relaciones contractuales, el CONTRATISTA debiese mantener almacenados los datos personales que le fueron
circulados, continuara aplicando esta condicion de confidencialidad. PARAGRAFO SEGUNDO. Lo aqui dispuesto se
entendera sin perjuicio de los acuerdos de confidencialidad que suscriban las partes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA
- CONDICIONES DEL TRATAMIENTO DE DATOS. El CONTRATISTA se obliga a dar tratamiento de los datos
personales que E.S.E. ISABU le circule, limitado exclusivamente a las actividades necesarias para la ejecucion del
presente contrato, absteniéndose de obtener, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, enviar comprar,
interceptar, divulgar, modificar y/o emplear los mencionados datos para una funcion diferente de la actividad contratada.
Asi mismo, se compromete a devolver o suprimir los datos personales suministrados, terminada la vigencia de las
relaciones contractuales. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CUMPLIMIENTO LEGAL DE PROTECCION DE DATOS.
EI CONTRATISTA se obliga a adoptar las medidas necesarias para garantizar la seguridad de los datos personales a
los que da tratamiento y evitar su alteracion, pérdida y tratamiento no autorizado, mitigando asf los riesgos internos o
externos a los que pueden estar expuestos. Asf mismo, EI CONTRATISTA manifiesta bajo gravedad de juramento que
no ha sido sancionado por mal manejo de informacion o de datos personales y que dara cumplimiento a las obligaciones
de la Ley 1581 de 2012, Decreto 1074 de 2015 y demas normas concordantes que los modifiquen o complementen.
PARAGRAFO PRIMERO. Las circunstancias derivadas del incumplimiento de lo aquf dispuesto seran asumidas por El
CONTRATISTA, pudiendo constituir causal de terminacion unilateral del contrato por parte de E.S.E. ISABU.
CLAUSULA DECIMA NOVENA — SUPERVISION-. La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones
contractuales en favor de la E.S.E. ISABU, estara a cargo de la Subgerente Financiera y Administrativa o quien Ia
reemplace o haga sus veces. CLAUSULA VIGESIMA — ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integral del presente
contrato los siguientes documentos: I. Los estudios previos y documentos precontractuales. 1. Las actas, acuerdos,
informes y documentos precontractuales. lil. Certificado de disponibilidad presupuestal. IV. Registro Presupuestal. V.
Los deméas documentos que en virtud de la ejecucion del contrato se produzcan. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA —
CONFIDENCIALIDAD. En virtud de este acuerdo de confidencialidad, el contratista se compromete a preservar la
confidencialidad de la informacion proporcionada por la Entidad Contratante, ya sea en forma fisica, magnética o virtual.
Esto implica no copiar, revelar ni utilizar la informacion de manera no autorizada, bajo la amenaza de acciones legales.
Asimismo, me comprometo a abstenerme de divulgar dicha informacion a través de actividades como publicar libros o
dar charlas sin el consentimiento previo por escrito de la Entidad Contratante. Este compromiso de confidencialidad se
extiende durante la ejecucion y persiste incluso después de la terminacion del Contrato, de forma post contractual.
Ademas, se establece que la entidad también debe tomar medidas para mantener la confidencialidad de la informacion
y que cualquier modificacion a este acuerdo requiere el consentimiento por escrito de ambas partes. De igual forma,
manifiesta que conoce y se comprometo a guardar absoluta reserva de la informacién y las contrasefias otorgadas para
mis funciones, teniendo en cuenta que estas son personales e intransferibles y se deben cumplir con todas las
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recomendaciones de control de acceso. Entiendo que cualquier divulgacion no autorizada de informacion confidencial
o contrasefias podria resultar en sanciones disciplinarias. En el contexto de nuestra politica de seguridad de la
informacion, es de vital importancia mantener la confidencialidad y proteccion de los datos sensibles. En caso de
cualquier incidente de seguridad, todos los contratistas y/o subcontratistas deberan nofificar de inmediato la situacién
al 4rea de Gestion de las T..C.S. Pueden hacerlo enviando un correo electronico detallado a la direccion
seguridad.informatica@isabu.gov.co. Su pronta notificacion contribuira a una respuesta eficaz y a la implementacion de
medidas correctivas para garantizar la integridad y seguridad de nuestros activos de informacion. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA — MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a
cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento al Contratante para efectuar
|a tasacion y cobro mediante Acto Administrativo debidamente motivado de multas sucesivas al dos por mil (2/1000) del
valor total del contrato, por cada dia de atraso en el cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendran un
tope maximo del diez por ciento (10%) del valor total del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacion de las multas
las efectuaran descontando el valor de estas en los pagos parciales y/o final, segin sea del caso. PARAGRAFO
SEGUNDO: En el evento de que no puedan ser descontadas oportunamente 0 no sean pagadas dentro del mes
siguiente a su tasacion por parte del contratista, se incluiran en la liquidacion efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las
obligaciones derivadas de este contrato, daréa derecho a la parte cumplida a exigir el pago de una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, como contraprestacion a titulo de pena por el simple incumplimiento
surgido, sin que esta pena extinga la obligacion de cumplir con la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo
que excedan del valor de la clausula penal, y sin que implique renuncia por parte del contratante de reclamar los demas
perjuicios que con el incumplimiento se le causaren. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA ~ PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente contrato
se deben desarrollar en el Municipio de Bucaramanga, el cual para todos los efectos legales sera el domicilio contractual.
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