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~ ESTUDIO DEL SECTOR ,
SOPORTE DE LA CONTRATACION A TRAVES DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR
MENOR CUANTIA.

El' Municipio de Floridablanca, estructura el proceso de contratacion, que tiene como objeto
“SUMINISTRO, INSTALACION Y TRANSPORTE DE PIEZAS PUBLICITARIAS, RECONOCIMIENTOS
INSTITUCIONALES Y OTROS ELEMENTOS DE DOTACION DE IDENTIFICACION INSTITUCIONAL
COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO, DIVULGACION Y POSICIONAMIENTO DE LA
IMAGEN INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, ASi COMO LAS ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS EN MATERIA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DELITOS SEXUALES A CARGO
DEL PROGRAMA CASAS DE JUSTICIA DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”. Se permite dejar
constancia mediante el presente documento, del analisis del sector efectuado por el Municipio en la etapa
de planeacion y estructuracion del mismo.

Segun el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1, el cual sefala: “La Entidad Estatal debe
hacer durante la etapa de planeacidn el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
Andlisis de Riesgo. Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir
permite disefar el Proceso de Contratacién con la informacién necesaria para alcanzar los objetivos de
eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia y manejo del Riesgo.

El analisis del sector cubre tres areas:

1. Aspectos generales.
2. Estudio de la oferta.
3. Estudio de la demanda.

1. ASPECTOS GENERALES

Que, con el fin de lograr el cumplimiento de los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo, se requiere
garantizar el presente proceso cuyo objeto es “SUMINISTRO, INSTALACION Y TRANSPORTE DE
PIEZAS PUBLICITARIAS, RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES Y OTROS ELEMENTOS DE
DOTACION DE IDENTIFICACION INSTITUCIONAL COMO ESTRATEGIA PARA EL
FORTALECIMIENTO, DIVULGACION Y POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, ASi COMO LAS ESTRATEGIAS PREVENTIVAS EN MATERIA
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DELITOS SEXUALES A CARGO DEL PROGRAMA CASAS DE
JUSTICIA DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”., para la realizacion de un proceso para la
adquisicion de bienes y/o servicios, rigiendose al manual de contratacion, para el cumplimiento de las
metas con el desarrollo de las actividades que hacen parte de la OFICINA ASESORA DE PRENSA 'Y
COMUNICACIONES vy la SECRETARIA DEL INTERIOR, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA, para lo cual se ha planteado adelantar un proceso de contratacion con sus respectivos
estudios para los servicios requeridos, por medio de este estudio se conocera como y quienes pueden
proveer los bienes y servicios a cada necesidad, donde se analizara la oferta y su impacto en el sector
economico. Por tanto, la contratacion de estos servicios no solo responde a una necesidad operativa,
sino también de cumplimiento de los estandares de calidad.

Teniendo en cuenta el contexto previamente expuesto, se evidencia que la entidad cuenta con una oferta
local de proveedores interesados que podrian participar en el presente proceso contractual. En
consecuencia, el futuro contratista debera acreditar experiencia comprobada en la organizacion, gestion
y control integral de suministros, todo ello orientado a garantizar una prestacion del servicio con altos
estandares de calidad, conforme a las condiciones técnicas definidas por la entidad. Para satisfacer esta
necesidad se requiere contratar con una persona natural, juridica, consorcio o unién temporal que esté
en condiciones de prestar este servicio.

1.1 IDENTIFICACION DEL SECTOR

En el entendido que la Entidad requiere conocer las caracteristicas del sector con el propésito de
establecer el contexto del Proceso de Contratacion, para su analisis e identificar algunos de los Riesgos
y determinar los requisitos habilitantes de caracter financiero o especiales relativo al objeto del Proceso
de Contratacién, es necesario establecer y conocer las caracteristicas de cada sector, apoyandose en
las siguiente definiciones establecidas por la red cultural del banco de la repablica2 en donde se define
que “la actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de
la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que
ocurren al interior de cada uno de ellos.”; Igualmente, establece que, segun la division de la economia
clasica, los sectores de la economia son los siguientes:
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1.Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningin proceso de transformacién. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este
sector a la mineria y a la extraccién de petrdleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

2. Sector secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pais
relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los
cuales se utilizan como base para la fabricacién de nuevos productos.

Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:
2.1. Industrial extractivo: extraccion minera y de petroleo.

2.2. Industrial de transformaciéon: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

3. Sector terciario o0 sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de
ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es
indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no
produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del
producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como
sectores de la economia, es comin que las actividades econémicas se diferencien ain méas dependiendo
de su especializacion. Lo anterior da origen a los siguientes sectores econémicos, los cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.
2.Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.
3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de
transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor,
minorista, centros comerciales, cAmaras de comercio, plazas de mercado y, en general, a todos
aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o
internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con
actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

7. Sector de la construccién: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas
con la construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales
para la construccion, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad
minera y energética de cualquier tipo (extraccién de carbodn, esmeraldas, gas y petréleo; empresas
generadoras de energia; etc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las
empresas solidarias de salud, entre otras.

10.Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad,
periddicos, editoriales, etc.).

Como complemento de lo anterior, la Organizacién Mundial para el trabajo OIT, establece que los
siguientes son los sectores e industrias:

1. Agricultura; plantaciones, otros sectores rurales
2. Alimentacién; bebidas; tabaco
3. Comercio
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4. Construccion
5. Educacién
6. Fabrica de materiales de transporte
7. Funcién publica
8. Hoteleria restauracion y turismo
9. Industrias quimicas

10.Medios de comunicacién, cultura y graficos

11.Mineria

12.Petrolero y productos de gas

13.Produccién de materiales basico

14.Servicio de correo y telecomunicaciones

15.Servicio de salud

16.Servicios financieros, servicios profesionales

17.Servicios publicos

18.Textiles; vestido; cuero; calzado

19.Transporte

20.Transporte maritimo; puertos; pesca; transporte interior. Para el presente proceso, los servicios
y/o bienes que se requieren para este proceso son: logistica, servicios de catering, servicios de
promocion cultural, construccién o creacion de pabellones de feria, los cuales pertenecen al sector
terciario y/o servicios de la economia.

Sector de la economia al que pertenece

El objeto contractual “SUMINISTRO, INSTALACION Y TRANSPORTE DE PIEZAS PUBLICITARIAS,
RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES Y OTROS ELEMENTOS DE DOTACION DE
IDENTIFICACION INSTITUCIONAL COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO,
DIVULGACION Y POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA, ASi COMO LAS ESTRATEGIAS PREVENTIVAS EN MATERIA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y DELITOS SEXUALES A CARGO DEL PROGRAMA CASAS DE JUSTICIA DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA” pertenece principalmente al SECTOR TERCIARIO O SECTOR DE
SERVICIOS DE LA ECONOMIA.

Esto se debe a que las actividades descritas estan relacionadas con servicios de publicidad,
comunicacion institucional, logistica, instalacion y transporte, cuyo propésito es apoyar la
divulgacion y posicionamiento de la imagen institucional del municipio. Aunque incluye el suministro de
bienes (piezas publicitarias y elementos de identificacion), el valor principal del contrato radica en los
servicios de disefio, instalacion, difusién y logistica, caracteristicas propias del sector servicios.
También puede relacionarse con la industria creativa y publicitaria, que forma parte de las actividades
de servicios empresariales y comunicacion dentro de la economia.

El objeto contractual denominado “SUMINISTRO, INSTALACION Y TRANSPORTE DE PIEZAS
PUBLICITARIAS, RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES Y OTROS ELEMENTOS DE DOTACION
DE IDENTIFICACION INSTITUCIONAL COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO,
DIVULGACION Y POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA, ASi COMO LAS ESTRATEGIAS PREVENTIVAS EN MATERIA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y DELITOS SEXUALES A CARGO DEL PROGRAMA CASAS DE JUSTICIA DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA” se constituye en una herramienta fundamental para el desarrollo
de estrategias de comunicacién institucional orientadas a fortalecer la relacion entre la administraciéon
publica y la ciudadania.

En el contexto de la gestion publica, la identidad institucional representa un elemento clave para
garantizar la transparencia, el reconocimiento y la confianza de la comunidad hacia las entidades
gubernamentales. A través de la implementacién de piezas publicitarias, elementos de identificacion
institucional y reconocimientos, se busca consolidar una imagen coherente y visible que permita a los
ciudadanos identificar facilmente las acciones, programas y proyectos desarrollados por la administracién
municipal.

La ejecucion de este objeto contractual implica no solo el suministro de materiales publicitarios, sino
también la logistica necesaria para su transporte, instalacion y correcta disposicion en los espacios donde
se desarrollan actividades institucionales. Estos elementos cumplen un papel estratégico dentro de las
acciones de comunicacion publica, ya que contribuyen a fortalecer la presencia institucional, mejorar la
difusion de la informacién y promover el sentido de pertenencia hacia las iniciativas lideradas por el
municipio de Floridablanca.
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Asimismo, la implementacion de estas estrategias permite visibilizar los logros y avances de la
administracién municipal, faciltando la interaccién con la comunidad y promoviendo una mayor
participacion ciudadana. Las piezas publicitarias y los elementos de identificacion institucional se
convierten en herramientas de apoyo para la promocidon de eventos, programas sociales, campafias
institucionales y actividades oficiales que buscan impactar positivamente a la poblacion.

Desde el punto de vista econdmico, este tipo de contratacion se enmarca dentro del sector terciario,
especificamente en las actividades relacionadas con los servicios de publicidad, comunicacién y
logistica. Estas actividades generan dinamismo en la economia local, al involucrar empresas dedicadas
al disefio, produccién grafica, transporte, instalacion y distribucion de materiales publicitarios.

En conclusién, el desarrollo de este objeto contractual contribuye al fortalecimiento de la identidad
institucional del municipio de Floridablanca, permitiendo mejorar la visibilidad de la gestion publica y
garantizar una comunicaciéon mas efectiva con la ciudadania. De esta manera, se consolida una
estrategia integral que no solo busca posicionar la imagen institucional, sino también promover la
transparencia, la participacién ciudadana y el reconocimiento de las acciones adelantadas por la
administracién municipal en beneficio de la comunidad.

Para determinar la situacién actual del citado sector, se realizé un andlisis desde la siguiente perspectiva:

ENTORNO ECONOMICO

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025 respecto al afio 2024°.

Producto Interno Bruto (PIB)
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Fuente: DANE,PIB_T

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacién anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atenciéon de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al
mismo periodo de 2024P. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacion anual).
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e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades

econdmicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

e Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
calendario

S [ Anual [ Trmestal |

2024F - IV / | 2025°" - IV / 2025F - IV /
2023 - IV 2024r - IV 20257 11

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 55 -04 -26
Explotacion de minas y canteras -5,2 -29 1,2
Industrias manufactureras -0,5 10 -16
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 03 29 08
Construccion -1,2 -26 -1,5
Comercio al por mayor y al por menor® 45 34 16
Informacién y comunicaciones 09 -1,2 -2,0
Actividades financieras y de seguros -0,5 07 -24
Actividades inmobiliarias 23 19 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* -04 1,5 04
Administracion publica, defensa, educacién y salud® 4,7 4.8 02
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® At = i
Valor agregado bruto 2,3 2.3 -0,1

Impuestos menos subvenciones sobre los productos

Fuente: DANE, PIB_T

Enfoque del gasto

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,3% respecto al
mismo periodo de 2024p. Esta dinAmica se explica por los siguientes comportamientos del componente
del gasto (ver tabla 2):

» Gasto en consumo final crece 3,8%.

» Formacion bruta de capital decrece 9,3%.

 Exportaciones crecen 1,2%.

* Importaciones crecen 1,4%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto
crece 0,1%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Las variaciones trimestrales por
componentes del gasto son:

» Gasto en consumo final crece 0,4%.

» Formacion bruta de capital decrece 8,9%.

» Exportaciones crecen 1,2%.

* Importaciones decrecen 4,5%.

Producto Interno Bruto (PIB)
Enfoque del gasto Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumenl por componentes del gasto
Cuarto trimestre 2025pr
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Serie ajustada por efecto
Serie original
estacional y calendario
e e

2024p - IV / 2025 - |V f 2025°" - |V /
2023 -Iv 2024° - IV 2025F- I

Componente del gasto

Demanda final interna? 3,7 2.3 -1,0
Gasto de consumo finalP 3.5 38 0.4
Formacién bruta de capital* 4,7 -93 -89
Exportaciones 2.2 1,2 1,2
Importaciones -45

FUCIHILS. UAINL, FID_ 1

Producto Interno Bruto: afio total 2025 pr

Enfoque de la produccion El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024p
(ver tabla 3). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a
la variacién anual).

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

1.1.1 INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC
Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
Febrero
Variacién mensual Variaciéon afio corrido Variaciéon anual
IPC total 1,14 2,08 227 5,28

Fuente: DANE, IPC

En febrero de 2026 la variacién mensual del IPC fue 1,08%, la variacion afio corrido fue 2,27% y la anual
5,29%.

En febrero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,29%, es decir, 0,01 puntos porcentuales mayor que
la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,28%.

El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2026 (1,08%) se explico principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Educacion. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Educacién (5,64%) y Restaurantes y hoteles (1,38%).
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Grafico 1. IPC Variaciones
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Boletin de prensa indices de precio al consumidor Producto Interno Bruto - Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE. Disponible en: linea:

https://www.dane.qgov.coffiles/operaciones/IPC/nov2024/bol -IPC-nov2024.pdf

RESULTADOS DEL MES DE FEBRERO 2026
Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacién de 1,08% en comparacion con enero de
2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%): Educacion (5,64%),
Restaurantes y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,30%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,23%) y por ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco
(1,14%). Por debajo se ubicaron: Transporte (1,07%), Bienes y servicios diversos (1,02%), Salud
(0,94%), Prendas de vestir y calzado (0,70%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,45%), Recreacion y cultura (0,08%) y por ultimo, Informaciéon y comunicacion (0,01%).

Febrero 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasto Peso (%) \ariacidn (%) G’"P;tr’:::zz:"s Variacién (%) C"";r;"”“j" Puntos
Educaciin 4,41 557 022 564 0,23
Restaurantes y hoteles 9,43 0,82 0,09 1,38 0,18
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 0,60 011 1,30 0,24
Il;:lgs::es, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 418 085 003 123 0,05
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,47 0,02 1,14 0,02
TOTAL 100,00 1,14 1,14 1,08 1,08
Transporte 12,93 157 0,21 107 0,15
Bienes y servicios diversos 5,36 0,81 0,04 1,02 0,05
Salud 1.71 0,54 0,01 0,04 0,02
Frendas de vestr y cakzado 3,08 0,54 oo2 0,70 0,02
Alojamento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles 3312 1,16 0,36 0,45 0,14
Recreacidn y cultura 3,78 0,93 0,03 0,08 0,00
Informecion y comunicacidn 4,33 -0,02 0,00 0,01 0,00

Fuente: DANE, IPC
Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En febrero de 2026 en comparacién con enero de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: transporte urbano (3,88%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (1,19%), educacion preescolar y basica primaria (6,01%), educacion secundaria (6,01%),
arriendo imputado (0,48%), inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnolégicas y universitarias
(5,57%), arriendo efectivo (0,51%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(1,77%), frutas frescas (3,05%) y papas (10,58%). Las subclases con aportes negativos a la variacion
fueron: combustibles para vehiculos (-2,57%), electricidad (-1,23%), cines y teatros (-4,66%), vehiculo
particular nuevo o usado (-0,48%) y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles,
masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-8,26%).
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Subclase Variacion (%) C"“p‘:’:;‘:::ai‘zm

Transporte urbano 3,88 0,19

Corridas en esltablecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 1,19 0,09

Educacion preescolar y basica primaria 6,01 0,09

Educacion secundaria 6,01 0.06

Arriendo imputado 0,48 0,06

Inseripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias 557 0,05

Arriendo efectivo 0,51 0,05

Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la 177 0.04

mesa y autoservicio ' !

Frutas frescas 3,05 0,04

Papas 10,58 0,04

Boletin de prensa indices de precio al consumidor Producto Interno Bruto - Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE. Disponible en: linea:

https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/nov2024/bol -IPC-nov2024.pdf

1.1.2 MERCADO LABORAL

Para enero de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,9%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 11,6%. La tasa global de participacién se ubicé en 63,6%, en tanto que en enero de
2025 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,7%, siendo similar a la registrada en el mismo
mes del afio anterior.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Enero (2025-2026)

I Enero 2025 M Enero 2026

Tasa de Ocupacion,(TO)

[ElEnero 2025: 56,7
[ClEnero 2026: 56,7

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)
Fuente: DANE, GEIH

En enero de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,6%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 11,1%. La tasa global de participacién se ubic6 en
65,3%, en tanto que en enero de 2025 fue 65,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,4%, siendo
similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

1.1.2.1 POBLACION OCUPADA POR RAMAS DE ACTIVIDAD

En el mes de enero de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.227 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (0,8 puntos porcentuales);
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,7 puntos porcentuales) e
Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales).
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Rama de actividad

Total nacional

Distribucién

Enero 2025  Enero 2026 % 2026
Poblacién ocupada 22903 23.227 100
Adrninistracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2557 2729 1.7
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1734 1889 81
Industrias manufactureras 2417 2552 10
Infarmacion y comunicaciones 369 462 20
Construccion 1497 1585 6,8
Transporte y almacenamiento 1723 1807 78
Actividades financieras y de seguros 434 488 21
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.218 3219 139
Actividades inmaobiliarias in 312 14
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1.981 1941 84
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 655 586 25
Alojamiento y servicios de comida 1.755 1646 T
Comercio y reparacion de vehiculos 4141 3991 172

Fuente: DANE, GEIH.

1.1.2.1 POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL

Variadién
absoluta

324

i
155
134
CE]
89
85
5
1
-39
-41
-69

-109
-149

Contribucién
en p.p.

08
07
06
04
04
04
00
00
-02
-02
-03
-05
-07

En enero de 2026, Trabajador por cuenta propia y Patron o empleador fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con

0,9y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Posicion ocupacional

Enero 2025  Enero 2026

Poblacién ocupada 22.903 23.227
Trabajador por cuenta propia 9.392 9.587
Patron o empleador 532 646
Obrero, empleado del gobierno 836 881
Jornalero o Peon 736 769
Obrero, empleado particular 10233 10.250
Empleado doméstico 652 671
Trabajador familiar sin remuneracion 475 421

100

41,3
28

38

33

44,1
29
18

Distribucion
% 2026

Total nacional

absoluta

Variacion

324
195

115

45
33

-54

en p.p.

09
05
02
0,1

0,1

-0,1
-0,2

Contribucién

Boletin técnico Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE. Disponible en: linea: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-

0oct2024.pdf

1.1.2.2 RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION, CIUDADES SEGUN TASA
DE DESOCUPACION, TRIMESTRE MOVIL NOVIEMBRE 2025 - ENERO 2026

30 4

24,6
25 1

(%)

20 A

12,6 12,4

ME 1412 00

Tasa de desocupacion

2 2 g 5% 2 2 2 5 & E 5
£ g 2¢3 8288
> § £ g 8 8 EF 828 E = 3
g 8 5 & 2 ¢ S 8 5 2
5 & 3 n < €« 2 £ 3
g 8 =
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE.

oct2024 .pdf

102100 g5 g5

Pasto

Bucaramanga AM,
Pereira AM

Florencia

Total 23 ciudades y AM.
Barranquilla AM.
Total Nacional

Total 13 ciudades y AM.

Neiva

Cali AM.

Medellin AM.

Villavicencio

Manizales AM.

Bogota D.C.

Disponible en: linea: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLS-ago-
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Para el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (24,6%), Cartagena (14,6%) y Riohacha
(13,6%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Villavicencio (7,7%), Manizales A.M.
(7,7%) y Bogota D.C. (7,5%).

1.1.2.3 ALIANZAS COMERCIALES CON COLOMBIA
DISPOSICIONES DERIVADAS DE LOS ACUERDOS COMERCIALES

Dispuesto en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS
DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-07 v.02 08/11/2024 de Colombia Compra Eficiente.

Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incorporadas en la Ley 80
de 1993, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 como, por ejemplo, las modalidades de seleccion,
las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de Adquisiciones y los avisos de convocatoria,
asi como la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a Mipymes. De igual forma, los Acuerdos
Comerciales también establecen reglas adicionales relacionadas, por ejemplo, con el Trato Nacional y
con los plazos minimos para la presentacion de las ofertas.

De otra parte, debe sefialarse que algunas Entidades Estatales, que cuentan con un régimen especial
de contratacion, deben hacer ajustes a sus Manuales de Contratacién para la correcta aplicacion de los
Acuerdos Comerciales, ya que puede que estos sean aplicables a sus Procesos de Contratacion.

Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal
A. Entidades Estatales incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales

Los municipios! que integran el nivel Subcentral en los Acuerdos Comerciales estan incluidos en la lista
de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Peru), Chile,
Costa Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte (Unicamente con Guatemala), la Unién Europea
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte); y la Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN. Lo
anterior implica que los procesos de contratacion llevados a cabo por los municipios listados deberan
otorgar Trato Nacional a los bienes y servicios y proveedores nacionales provenientes del socio comercial
con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.

En el acuerdo con Israel se acord6 que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogota,
Medellin, Cali, Barranquilla y Bucaramanga. Esto implica que en la contratacién publica llevada a cabo
por estos municipios se debera dar aplicacion a todas las obligaciones incorporadas en el Capitulo de
Compras publicas para aquellos proponentes, bienes y servicios provenientes de Israel.

Las contralorias y personerias del nivel municipal estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala); la Unién Europea
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

Las Universidades del nivel municipal estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile; la
Union Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision 439 de 1998 de la Comision
de la CAN.

Salvo por algunas excepciones?, todas las demas Entidades Estatales del nivel municipal (incluidas las
entidades descentralizadas indirectas®) estan incorporadas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998 de la Comisién de la CAN.

L El lenguaje usado por los acuerdos para referirse a las entidades territoriales del nivel territorial no necesariamente coincide de
manera exacta con las categorias usadas para referirse a las diferentes entidades de la Administracién Publica. De hecho, se
suele incluir, indistintamente, en la categoria de municipios, tanto a los municipios propiamente dichos, como a los distritos
especiales.

2 Estas excepciones se encuentran en el Anexo 4 y corresponden a los niimeros 47, 48, 49, 50, 51, 52 y53. Enel caso de la
Unién Europea, de acuerdo con la Decisién 01 de 2018, no se incluyen las entidades con caracter industrial y comercial.

3 Incluida la Federacion Colombiana de Municipios.



cODIGO F-
3 ESTUDIOS DEL SECTOR : GC-F-36
: VERSION 03
I. 2 FECHA ELAB i _
2 OFICINA DE CONTRATACION Noviembre-2017
Alcaldia Municipal de FECH APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-16

B. Valores*

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacién a nivel
Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.091.804.264 COP vy (ii) adquirir servicios de
construccion desde $27.295.106.607 COP

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratacién a nivel
Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.131.227.573 COP y (ii) adquirir servicios de
construcciéon desde $28.280.689.315 COP.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacién a nivel Subcentral
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.940.398.620 COP vy (ii) adquirir servicios de construccion
desde $27.357.983.079 COP.

El Acuerdo Comercial con la Union Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es aplicable
a los Procesos de Contratacion a nivel Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de
$1.131.227.573 COP y (ii) adquirir servicios de construccion desde $28.280.689.315 COP.

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion a nivel Subcentral para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de 250.000 DEG vy (i) adquirir servicios de construccion desde
5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a
los Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

La Decisién 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacién siempre que se trate de procesos de contratacion de servicios.

Todos los valores anteriores deben considerarse reflejando los umbrales base de los capitulos de
compras publicas de los Acuerdos Comerciales. Estos valores se actualizan periddicamente segun las
férmulas incorporadas en cada acuerdo y la TRM aplicable.

Las Entidades Estatales podran dirigirse al sitio web de Colombia Compra Eficiente donde podran
consultar en pesos colombianos los umbrales aplicables a los Acuerdos Comerciales.
https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-reciprocidad

*  El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable alos Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes
y servicios a partir de $1.091.059.175 COP vy (ii) para servicios de construccion desde
$27.276.479.385 COP.

C. Excepciones

El presente anexo contiene las excepciones a la aplicaciéon de los Acuerdos Comerciales para las
Entidades Estatales del nivel municipal.

Acuerdo Comercial

Excepciones

: Chile
PA""",?.Z"" 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15, 16,17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 55, 61.
acltico Pert
Chile 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37,
47.
Costa Rica 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 57, 58.

1,4,5,6,7,10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37.
1,2,3,4,5/6,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, 59.

Estados AELC

Triangulo Guatemala

Norte

El Salvador

Unién Europea Reino Unido e
Ilanda del Norte

1,2,3,4,56,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, 59.

1,4,5,6,7,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 23, 28, 29, 31, 32, 34, 35,
37,49, 57.

1,3,4,5,7,8,11, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 28, 29, 32, 34, 35, 37.
Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Israel

4 Los valores incluidos en este anexo corresponden a los umbrales inicialmente pactados en el Acuerdo Comercial. Estos valores
se actualizan cada dos afios, teniendo en cuenta las formulas y TRM ejecutadas, segun lo previsto en cada Acuerdo Comercial.
Por tanto, es labor de las Entidades Estatales verificar el valor actual a partir del cual es aplicable el Acuerdo Comercial.
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7.1.1

Acuerdos Comerciales Aplicables

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decisién 439
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

. Proceso de
Acuerdo Comercial Entl_dad !Estatal Umbral Excepcion aplicable Contratacion
incluida .
cubierto
. Chile S $1.147.016.154 NO
Alianza México NO N 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,15, 16,17, 19, 28, 29, NO
Pacifi 32, 35,37, 55, 61.
actlico perg SI $1.147.016.154 SI
Canada NO - - NO
. 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14,15, 16, 17, 18, 19, 28,
Chile S $1.148.221.780 29 32,33, 34, 35, 36, 37, 47. NO
Corea NO - - NO
. 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14,15, 16, 17, 19, 28, 29,
Costa Rica Sl $2.030.722.904 32, 35, 37,57, 58. NO
Estados Unidos NO - - NO
1,4,5,6,7,10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28,
Estados AELC S $1.131.227.573 29 30, 31, 32, 33, 34, 35,36, 37. NO
México NO - - NO
El Salvador NO - - NO
Triangulo Limite menor 1,2,3,4,5,6,7,9,14, 20, 21,50, 51, 52, 53,
Norte Guatemala SI cuantia entidad 59. Sl
Honduras NO - - NO
Union Europea (aplicable 1,4,5,6,7,610, 11,12, 13, 14,15, 16, 17,19
al Reino Unido e Irlanda Sl $1.131.227.573 ’ 23 2’8,’29,’31,132,'34,’35,’37,’49,’57.’ ' NO
del Norte)
Israel NO - - NO

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

2. ANALISIS ECONOMICO

El futuro contratista se compromete con el municipio de Floridablanca a ejecutar todas las actividades
asi:

UNIDAD DE

CANTIDAD MEDIDA

ITEM DESCRIPCION

Afiche tamafio 50x35cm con impresién 4 tintas por el frente y a 0 tintas por el
1 respaldo, en propalcote 150g. Disefio impreso seguln la informacién dada por la 1
Alcaldia de Floridablanca. Diferentes disefios

Afiche tamafio 70x50cm con impresién 4 tintas por el frente y a 0 tintas por el
2 respaldo, en propalcote 150g. Disefio impreso segun la informacién dada por la 1
Alcaldia de Floridablanca. Diferentes disefios

Carpetas tamafio 46 x 29 cm (abierto), impresién propalcote 300g impresion4 tintas
3 por el frente y a 4 tintas por el respaldo. Bolsillo interno impreso y troquelado. 1
Laminado mate y reserva UV parcial ambas caras

Carpetas tamafio 70 x 33 cm (abierto) impresién en propalcote 300g a 4 tintas por
elfrente y a 4 tintas por el respaldo. Bolsillo interno impreso y troquelado. Laminado
mate y reserva UV parcialambas caras. Disefio Impreso segun la informacion dada
por la Alcaldia de Floridablanca.

Cartillas tamafio 21 cm de alto x 27 cm de ancho (cerrada), caratulas impresas en
5 propalcote de min. 240g, a 4 tintas ambas caras y 32 paginas internas impresas a 1
4 tintas ambas caras en propalcote 150 g, cosidas al caballete.

Cartillas tamafio 24 cm de alto x 16.5 cm de ancho (cerrada), caratulas impresas
enpropalcote 240g a 4 tintas ambas caras y 32 paginas internas impresas a 4 tintas
ambas caras en propalcote 150 g, cosidas al caballete. Disefio Impreso segun la
informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

Plegable tamafio 25*35 cm (abierto), impresos en propalcote 150 gramos con 4
tintas por el Frente y a 4 tintas por el Respaldo. Con acabado plegado a 3 cuerpos
y refilado. Disefio Impreso segln la informacién dada por la Alcaldia de
Floridablanca. Diferentes disefios

Plegable tamafio 50*35 cm (abierto), impresos en propalcote 150 gramos con 4
tintas por el Frente y a 4 tintas por el Respaldo. Con acabado plegado a 3 cuerpos 1
y refilado. Disefio Impreso segln la informacién dada por la Alcaldia de
Floridablanca. Diferentes disefios

Volante/Flyer, tamafio media carta, impresos en propalcote 150 gramos con 4
9 tintas por el Frente y 0 tintas por el respaldo, Disefio Impreso segun la informacién 1
dada por la Alcaldia de Floridablanca. Diferentes disefios

Volante/Flyer, tamafio media carta, impresos en propalcote 150 gramos con 4
10 tintas por el Frente y 4 tintas por el respaldo, Disefio Impreso segun la informacién 1
dada por la Alcaldia de Floridablanca. Diferentes disefios

Unidad

Unidad

Unidad

1 Unidad

Unidad

1 Unidad

1 Unidad

Unidad

Unidad

Unidad
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Volante/Flyer, tamafio medio oficio, impresos en propalcote 150 gramos con 4
tintas por el Frente y O tintas por el respaldo, Disefio Impreso segun la informacién
dada por la Alcaldia de Floridablanca. Diferentes disefios

1 Unidad

12

Volante/Flyer, tamafio medio oficio, impresos en propalcote 150 gramos con 4
tintas por el Frente y 4 tintas por el respaldo, Disefio Impreso segun la informacién
dada por la Alcaldia de Floridablanca. Diferentes disefios

1 Unidad

13

Adhesivo de seguridad aspecto metalizado. Tamafio 8x5cm impresos a color 4
tintas por el frente y a 0 tintas por el respaldo. Numerado y troquelado. Disefio
Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

14

Backing para eventos. Tamafio de 3x2 m. Impresa a color 1440 dpi en lona banner
13 oz. Espacios para tensar. Incluye estructura metalica elaborada en tubo de
hierro cuadrado de 1" con soportes para mantenerse en pie. Disefio Impreso segun
la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

15

Impresion en vinilo adhesivo esmerilado impreso a color con corte sectorizado
segun disefio. Incluye Instalacién. Metro cuadrado. Disefio Impreso segun la
informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

16

Impresion en vinilo adhesivo laminado para vehiculos, a color 1.440 dpi. Para
rotulacion o marcaje de vehiculos, con instalacion. Metro cuadrado. Disefio
Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

17

Lona banner 13 oz para aplicaciones publicitarias, impresion eco-solvente 1440
dpi. Incluye acabados para instalacién (doblez, ojales, vulcanizado) Metro
Cuadrado. Disefio Impreso seglin la informacién dada por la Alcaldia de
Floridablanca.

1 Unidad

18

Lona banner de 13 oz. Impresa a color 1440 dpi, tamafio 3x2 metros con espacios
para tensar en estructura. Incluye instalacién en estructura dada por la entidad.
Disefio Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

19

Pasacalle impreso en lona banner de 13 oz, con impresién a color de min. 1440
dpi, medida 6 x 0.8 metros y soportes en madera. Disefio Impreso segin la
informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

20

Pasacalle impreso en lona banner de 13 0z, con impresién a color 1440 dpi, medida
6 x 1 metros y soportes en madera. Disefio Impreso segun lainformacion dada por
la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

21

OLVINHO4 NVHO NOISTddII

Pendén institucional impreso a color en lona banner 13 oz, tinta ecosolvente
resolucién 1440 dpi, instalado sobre porta pend6n arafia tamafio 2x1 metros. Con
bolsa de transporte. Disefio Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia de
Floridablanca.

1 Unidad

22

Pendon institucional impreso a color en lona banner 13 oz, tinta ecosolvente
resolucion 1440 dpi, instalado sobre portapendon roll up tamafio 2x1 metros. Con
bolsa de transporte. Disefio Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia de
Floridablanca.

1 Unidad

23

Pendones en lona banner de 13 oz, conimpresion a color de 1440 dpi, medida 2 x
1 mts ysoportes metalicos arriba y abajo tipo cortinero y cordén para colgar. Disefio
Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

24

Vinilo con laminado mate o brillante impreso a color con resolucién 1440 dpi metro
cuadrado con figuras diferentes para diferentes campafias de la Alcaldia de
Floridablanca (Troquelado segun disefio). Incluye Instalacién. Disefio Impreso
segun la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

25

Vinilo laminado Floorgraphic impreso a color con resolucion 1440 dpi metro
cuadrado con figuras diferentes para diferentes campafas de la Alcaldia de
Floridablanca (Troquelado segun disefio). Incluye Instalacion. Disefio Impreso
segln la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

26

Vinilo Microperforado impreso a color con resolucién 1440 dpi metro cuadrado con
figuras diferentes para diferentes campafias de la Alcaldia. Incluye instalacion.
Disefio Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

27

Camiseta tipo polo disefiada de acuerdo con manual de identidad de gobierno, tela
tejida de punto en algodén 220 gr/m2. cuello y pufios tejidos punto a punto,
pechera de 3 botones con 2 bordados de 10 cm de didametro aprox, tallas surtidas,
empacadas en bolsa transparente ecolégica por unidad. Disefio Impreso segun la
informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

28

Camiseta T-Shirt, con cuello redondo o enV, fabricadas enalgodén 100%, de color
blanco o colores basicos unicolor. Tallas surtidas. Estampadas en técnica DTF a
color tamafio 25*30 cm en frente y espalda. Disefio Impreso segun la informacién
dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

29

NOIOVOIdILN3AI

Carnet institucional impreso en PVC calibre 30 sistema de impresién por medio de
transferencia térmica borde a borde, impresién de seguridad UV personalizado,
tamafio 8,4x5,4 cm, porta carnet plastico y cinta estampada a full color con
mosquetén. Incluye toma fotografica presencial y sesiones segin disponga la
entidad. Disefio Impreso segln la informacion dada por la Alcaldia de
Floridablanca.

1 Unidad

30

Chaleco sin manga disefio doble faz, con dos bolsillos laterales con cremallera por
cada cara, fabricados en tela impermeable antifluido, con dos colores de tela por
cada faz, dos bordados aprox 8 cm de didmetro en el frente y un bordado en la
espalda de tamarfio aprox 20 x 15 cm. Tallas Surtidas. Disefio Impreso segun la
informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad
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31

Gorras fabricadas en tela drill o algodén de alta calidad, con visera indeformable
de un color. Bordado frontal tamafio 8 x 8 cm. Bordado lateral tamafio 8 x 3 cm.
Disefio de acuerdo con manual de identidad de gobierno

1 Unidad

32

Yoyo americano con cuerda retractil reforzada de 85 cm, sujetador tipo click. Marca
en impresion directa full color uv tricapa (blanco - color y barniz) para garantizar la
resistencia al rayado y pelado en ambientes de alta friccion. Disefio Impreso segun
la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

33

Formato entrevista establecimientos de comercio, tamafio oficio (21,5 x 33 cm),
impreso a 1 tinta por las 2 caras en papel bond - Paguete X 500. Disefio Impreso
segun la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

34

Hoja Membrete tamafio oficio impreso a color por una cara en papel Kimberly
glaciar 90 grs. Con eslogan institucional segun colores y especificaciones
establecidos en el manual de identidad visual de gobierno. Resma

1 Unidad

35

Hoja Membrete tamafio oficio impreso a color por una cara en papel bond extra
blanco 90 grs. Con eslogan institucional segin colores y especificaciones
establecidos en el manual de identidad visual de gobierno. Resma

1 Unidad

36

SVYSIHdINI SYINHOL

Hoja Membrete tamafio 22*28 carta impreso a color por una cara en papel Kimberly
glaciar 90 grs. Con eslogan institucional segin colores y especificaciones
establecidos en el manual de identidad visual de gobierno. Resma

1 Unidad

37

Hoja Membrete tamafio carta impreso a color por una cara en papel bond extra
blanco 90 grs. Con eslogan institucional segin colores y especificaciones
establecidos en el manual de identidad visual de gobierno. Resma

1 Unidad

38

Sobre para envio de correspondencia, elaborado en papel bond 115 gr, impreso a
color, tamafio oficio con la imagen institucional. Disefio Impreso segun la
informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

39

Sobre para envio de correspondencia, elaborado en papel bond 115 gr, impreso a
color, tamafio carta con la imagen institucional. Disefio Impreso segun la
informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

40

Agendas tamafio 23 x 17 cm (cerrado), Portada pasta dura plastificada impresa a
4 tintas por el frente y a 0 tintas por el respaldo, 1 hoja de datos (4 tintas por el
frente y a O tintas por el respaldo), 1 hoja de calendario (4 tintas por el frente ya 4
tintas por el respaldo), 2 hojas de directorio (4 tintas por el frente y a 4 tintas por el
respaldo), hojas internas impresas en Bond 75g, 100 Hojas repetitivas
cuadriculadas impresas 1 tintas por el frente y a 1 tinta por el respaldo en Bond
759. Argollado Doble o metalico. Disefio Impreso segun la informacién dada por la
Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

41

Bolsa de tela cambrel 180 gr unicolor, estampada por las 2 caras a color, Tamafio
de labolsa 30 x40 cm. Estampado 20 x30 cm ambas caras. Disefio Impreso segun
la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

42

Botilito elaborado en acero inoxidable Alto 23 cm Diametro 6.8 cm Capacidad 21
0z (600 ml) Marca realizada en impresion tinta UV CMYK+blanco +barniz. Disefio
Impreso segun la informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

43

Acrilico cristal 5 mm, impresibn en rigidos UV con tintas hibridas
CMYK+blanco+barniz. Medidas 70 x 50 cm con dilatadores de aluminio. Incluye
Instalacion. Disefio Impreso segun la informacion dada por la Alcaldia de
Floridablanca.

1 Unidad

44

Cartelera informativa elaborada en acrilico cristal 5 mm con 8 bolsillos tamafio
oficio, cenefa superior e inferior impresa a full color, 6 dilatadores de aluminio.
Medias: 150 x 100 cm. Incluye Instalacion. Disefio Impreso segun la informacion
dada por la Alcadia de Floridablanca.

1 Unidad

45

Diplomas y/o acta tamafio 42 x 28 cm, en papel opalina o lino 240 gramos, impreso
a color, personalizado con nombre e identificacion. Disefio Impreso segin la
informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

SOIdv1ol1dnd

46

Escarapela para eventos Impresion a color personalizada en porpalcote 300
gramos, segun evento tamafio 10 x 14 cm, con bolsa porta escarapela plastica y
cinta con mosquetén estampada a una tinta. Disefio Impreso segdn la informacion
dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

47

Habladores elaborados en acrilico 3 mm tamafio 20 x 12 cm con termoformado o
base, segun disefio de la Alcaldia e impresion full color directa UV tricapa (blanco
- color y barniz) que garantice la resistencia al rayado y multiples usos. Disefio
Impreso segn la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

48

Lapicero publicitario de buena calidad y duracion, marcado a color en el cuerpo del
lapicero, segun disefio del evento y especificaciones dadas por la Alcaldia de
Floridablanca. Tinta Negra.

1 Unidad

49

Libreta para capacitaciones Alto 21 cms Ancho 15.5 cms, caratula impresa a color,
plastificado mate o brillante, con lapicero impreso en tinta UV CMYK+blanco
+barniz, paginas internas en papel ecolégico 80 paginas impresas a una tinta.
Argollado doble o metalico. Disefio Impreso segin la informacion dada por la
Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

50

Manillas para evento elaborada en Tyvek, resistente a humedad y anti rasgado,
impresa a una tinta. Numeradas. Disefio Impreso segun la informacién dada por la
Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad

51

Medalla elaborada en acrilico cristal de 3 mm de espesor y 6 cms de diametro,
impresion en rigidos UV con tintas hibridas CMYK+blanco+barniz, con corte laser
en silueta segln disefio. Cinta marcada a color a una cara, Disefio Impreso segln
la informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca.

1 Unidad
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Medallas de condecoraciéon metalica disefio y cinta personalizado, tamarfio 10 x 7
52 cm, caja de empaque rigida tamarfio 16 x 10 cm, forrada en cuerito sintético o plana 1 Unidad
con interior acolchado. Disefio Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia
de Floridablanca.

Memoria USB tipo tarjeta con capacidad de almacenamiento de 32 GB con
53 marcacion directa UV con tintas hibridas CMYK+blanco+barniz. Disefio Impreso 1 Unidad
segun la informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca.

Mug Blanco con recubrimiento de poliéster, Alto 9.5 cm Ancho 8 cm Capacidad 11
54 | oz. Material Porcelana Tipo de Impresién sublimacién full color y UV Dorado. 1 Unidad
Disefio Impreso segun la informacién dada por la Alcaldia de Floridablanca.
Pergamino de reconocimiento impreso UV  con tintas hibridas
CMYK+blanco+barniz, sobre papel pergamino cuero 230grs. Con carpeta pasta
dura forrada en papel de encuadernacion imitacién cuerito, tamafio 42x25 cm,
marcada en rigidos UV con tintas hibridas CMYK+blanco+barniz, con escudo y
nombre del condecorado, dos esquineros dorados. Disefio Impreso segun la
informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca.

Pin de solapa troguelado, metalico recubierto con resina, tamafio 3 cm diametro
56 aprox. Fijacibn magnética. Disefio Impreso segun la informaciéon dada por la 1 Unidad
Alcaldia de Floridablanca.

Pinde solapa troquelado, metalico recubierto con resina, tamafio 6 x 2 cm. Fijacion
57 magnética. Disefio Impreso segun la informacion dada por la Alcaldia de 1 Unidad
Floridablanca.

Placa de reconocimiento elaborada en acrilico transparente de 5 mm, base de
acrilico de 10 mm. Troquelado y grabado laser e impreso en rigidos UV con tintas
hibridas CMYK+blanco-+barniz. Disefio Impreso segun la informacién dada por la
Alcaldia de Floridablanca.

55 1 Unidad

58 1 Unidad

Placa de reconocimiento elaborada en vidrio 18 x 23 cm con base de vidrio de 15
mm, con impresion a color directa UV tricapa (blanco - CMYK y barniz). Estuche
59 de proteccién en madera marcado con logos institucionales a color en rigidos UV 1 Unidad
personalizado. Disefio Impreso segln la informacion dada por la Alcaldia de
Floridablanca.

Placas de lenguaje Braille para sefializacién, impresion directa sobre acrilico 30 X

& 3 cm, con lenguaje braille que cumpla con la norma NTC 6047 e ISO 17049:2013.

1 Unidad

Tarjetas de invitacion impresas en Opalina 240 gramos medida 12 x 17,5 cm
(Tamafio Lord) impresién 4 tintas por el Frente y a 0 tinta por el Respaldo. Disefio
Impreso segun la informacion dada por la Alcaldia de Floridablanca. Diferentes
disefios

61 1 Unidad

Cajas para obsequio, elaborada en cartonmaoui calibre 42, color negro plastificado
62 mate, tapa y base, tamafio 32x25x9 cm, con impresién a color directa UV tricapa 1 Unidad
(blanco - CMYK y barniz). Disefio institucional Impreso seguin la informacién dada
por la Alcadia de Floridablanca.

Carpa para eventos en lona impermeable de 3x4 mts, estructura de acero reforzado
con pintura electrostatica plegable, sistema de fijacion a la estructura con velcro de
63 alta resistencia, color de la lona blanca, azul o verde. Logo impreso a full color en 1 Unidad
las 4 caras de 70 x 70 cm, incluye la respectiva de maleta de transporte elaborada
en lona negra

Para el analisis econdmico la oficina Gestora procedieron a realizar solicitud de cotizaciéon a posibles
proveedores, atendiendo, a su vez, que al momento de cotizar debian tener en cuenta los valores
correspondientes a impuestos, gravamenes ordenanzales y municipales que se causen con la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, sefialando que los valores ofertados no seran sujetos a
reajuste, obteniendo los valores promedio que estiman cada uno de los valores de los item del
presupuesto oficial, por tanto para mayor complemento el estudio econémico y del mercado realizado
por la oficina gestora se anexa al presente documento.

El costo de cada uno de los items que integran el presupuesto oficial se obtuvo mediante el promedio
de las cotizaciones realizadas, las cuales se detallan en el estudio de mercado realizado dentro del
proyecto y adjunto al presente documento, del que se concluyé que ese era el promedio de precios del
mercado para la ejecucion del objeto a contratar, teniendo en cuenta todos los costos directos e
indirectos que demande la prestacion del servicio y el suministro de los bienes.

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para la realizacion del andlisis de la demanda se tomaron en consideracién los procesos llevados a cabo
en el Municipio de Floridablanca, y en otros municipios de Santander, cuyos objetos sean iguales o en
similares condiciones, con el proposito de establecer requisitos, posibles proveedores locales,
especificaciones técnicas y econémicas y demds actividadesque se conlleven durante la ejecucion del
contrato.




CODIGO -F-
ESTUDIOS DEL SECTOR - GC-F-36
VERSION 03
. FECHA ELAB i -
. OFICINA DE CONTRATACION Noviembre-2017
Alcaldia Municipal de i FECH APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-16
3.1 OTRAS ENTIDADES
Modalidad de
Numero de Proceso contratacion Entidad Objeto Cuantia Ano
SUMINISTRO  INTEGRAL,
PRODUCCION,
PERSONALIZACION Y
ENTREGA DE ELEMENTOS
PEDAGOGICOS, MATERIAL
IMPRESO, PIEZAS
TECNICO-INFORMATIVAS
DE CARACTER
INSTITUCIONAL Y
Seleccién Establecimiento EDUCATIVO, PARA
BV-SAMC-004-2026 Abreviada de publico ambiental | APOYAR LAS $240.000.000 2026
Menor cuantia | barranquilla verde | ACTIVIDADES DE R
COMUNICACION,
DIVULGACION,
EDUCACION Y
SENSIBILIZACION
AMBIENTAL
BARRANQUILLA VERDE,
EN CUMPLIMIENTO DE
SIS FUNCIONES
MISIONALES
SUMINISTRO DE
MATERIAL IMPRESO,
SENALETICA Y
Seleccion Departamento de | PUBLICIDAD INCLUIDO EL
SAMC-SEG-02337-2025 . Norte de SERVICIO DE | $280.000.000 2025
“;\é’rr]g‘r"iggn‘:% Santander INSTALACION PARA LA
GOBERNACION DE NORTE
DE SANTANDER VIGENCIA
2025.
CONTRATAR A MONTO
AGOTABLE EL
SUMINISTRO DE
FDLBOSASAMC 017-2025 Abreviada de Desarrollo local de PUBLICIDAD IMPRESA, $170.000.000 2025
Menor cuantia Bosa ELEMENTOS P.OP Y
DIFERENTES PIEZAS
COMUNICATVAS DE LA
ALCALDIA LOCAL DE BOSA
SUMINISTRO,
PRODUCCION E
IMPRESION DE MATERIAL
PROMOCIONAL Y PIEZAS
Seleccién Institucién DE COMUNICACION EN LA
SAMC-IUB-018-2025 Abreviada de Universitariade | VISIBILIDAD DE LA | $398.580.000 2025
Menor cuantia Barranquilla-IlUB | INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE
BARRANQUILLA Y
FORTALECIMIENTO DE SU
IMAGEN
DISENO, SUMINISTRO E
B INSTALACION DE
Seleccion Instituto de MATERIAL PUBLICITARIO Y
SAMC 003_2025 Abreviada de Turismo de SENALIZACION PARA | $177.546.430 2025
Menor cuantia Villavice ncio PROMOCION DE LA
MARCA VILLAVO AQUI
ESTA EL LLANO
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3.2 MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

Numero de Proceso

Modalidad

Objeto

Cuantia

FLO-CONT-SAMC-001-2025

Seleccién Abreviada
de Menor cuantia

SERVICIO DE INSTALACION Y
TRANSPORTE DE PIEZAS
PUBLICITARIAS, RECONOCIMIENTOS
INSTITUCIONALES Y OTROS
ELEMENTOS DE DOTACION DE
IDENTIFICACION INSTITUCIONAL
COMO ESTRATEGIA PARA EL
FORTALECIMIENTO, DVULGACION Y
POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

$200.000.000

2025

FLO-GEN-SASI-006-2023

Seleccion Abreviada
por Subasta Inversa
Electrénica

SUMINISTRO DE FORMAS IMPRESAS,
PIEZAS, MATERIAL, VALLAS
PUBLICITARIAS Y AVISOS PARA EL
FORTALECIMIENTO, DIVULGACION Y
POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

$240.000.000

2023

FLO-SASI-004-2021

Seleccién Abreviada
por Subasta Inversa
Electrénica

SUMINISTRO DE FORMAS IMPRESAS,
PIEZAS PUBLICITARIAS, PAPELERIA
IMPRESA, VALLAS PUBLICITARIAS Y
AVISOS PARA EL FORTALECIMIENTO,
DIVULGACION Y POSICIONAMIENTO
DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO

$300.000.000

2021

Fuente: SECOP, Agencia Nacional de Contratacién Publica

informacién relevante del andlisis del sector para sus procesos de contratacion.

3.3 CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LA DEMANDA

Del andlisis de la demanda adelantado por la Entidad se obtienen las siguientes conclusiones:

-Colombia Compra Eficiente sobre datos del Sistema de Compras Publicas con

La naturaleza real, integral y funcional del objeto contractual que se pretende satisfacer, en tanto la
necesidad publica identificada no se agota en la simple adquisicion aislada de piezas publicitarias,
formas impresas o elementos fisicos de uso institucional, sino que comprende un conjunto articulado
de prestaciones orientadas al suministro, produccién, personalizacién, transporte, instalacion,
entrega y correcta disposicion de piezas publicitarias, reconocimientos institucionales y elementos
de identificacion institucional, destinados al fortalecimiento de la imagen institucional del M unicipio
de Floridablanca y al apoyo de estrategias preventivas en materia de violencia intrafamiliar y delitos
sexuales a cargo del Programa Casas de Justicia.

Bajo esa ldgica, las actividades de instalacidn, transporte, coordinacion de entregas, montaje,
personalizacién, apoyo operativo y demas prestaciones accesorias ho pueden analizarse como
obligaciones meramente accidentales o separables del objeto principal, sino como cargas
funcionalmente necesarias para que las piezas publicitarias y elementos institucionales cumplan la
finalidad publica para la cual son requeridos.

Asi mismo, el comportamiento de la demanda identificado en otros procesos de contratacién permite
advertir que objetos iguales o similares han sido estructurados mayoritariamente bajo la modalidad
de seleccion abreviada de menor cuantia, especialmente cuando el alcance contractual comprende
suministro integral, produccion, impresion, sefialética, publicidad, instalacion, entrega o elementos
comunicativos de caracter institucional.

En el estudio de la demanda se relacionan, entre otros, procesos adelantados por Barranquilla Verde
en 2026, la Gobernacién de Norte de Santander en 2025, el Fondo de Desarrollo Local de Bosa en
2025, la Institucién Universitaria de Barranquilla en 2025 y el Instituto de Turismo de Villavicencio en
2025, todos bajo seleccion abreviada de menor cuantia, con objetos asociados al suministro,
produccién, impresién, instalacién o entrega de material publicitario, promocional, institucional o
comunicativo.

En cuanto al histérico del Municipio de Floridablanca, el analisis permite diferenciar adecuadamente
los antecedentes contractuales. El proceso FLO-CONT-SAMC-001-2025 fue adelantado bajo
seleccion abreviada de menor cuantia y comprendia actividades relacionadas con instalacion y
transporte de piezas publicitarias, reconocimientos institucionales y elementos de dotacién de
identificacién institucional. En cambio, los procesos FLO-GEN-SASI-006-2023 y FLO-SASI-004-2021
fueron adelantados mediante seleccién abreviada por subasta inversa electrénica, pero sus objetos
estaban formulados principalmente alrededor del suministro de formas impresas, piezas, material,
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vallas publicitarias, avisos y papeleria impresa, sin que del cuadro comparativo aportado se evidencie
el mismo nivel de integracién funcional actualmente previsto respecto de instalacién, transporte,
entrega territorial, montaje y demas actividades necesarias para la ejecucion del objeto contractual
actual.

Por lo anterior en el presente caso, la existencia de multiples componentes de ejecucidn, la necesidad
de personalizacion institucional, la instalacién de elementos, el transporte, la coordinacion de
entregas, la eventual intervencion en espacios fisicos, la atencion de requerimientos sucesivos y la
finalidad comunicativa especifica de las piezas impiden reducir el objeto a una compra homogénea
cuyo Unico elemento determinante sea el precio.

Por ello, la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia permite una evaluacion mas
adecuada de la capacidad juridica, técnica, financiera, organizacional y de experiencia del futuro
contratista, garantizando que la Entidad seleccione una oferta idénea para cumplir integralmente la
necesidad publica y no Unicamente una oferta econdmicamente inferior frente a bienes
presuntamente estandarizados.

En conclusion, el andlisis de la demanda, el histérico contractual del Municipio de Floridablanca, la
comparacioén con procesos adelantados por otras entidades estatales y la propia estructuracion
técnica del objeto permiten concluir que la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia
resulta procedente, razonable y juridicamente sustentada para el presente proceso.

5. ESTUDIO DE LA OFERTA

Con el fin de conocer la informacién financiera y organizacional del sector, se consult6 en el portal de la
super intendencia de sociedades la informacidon de empresas legalmente constituidas que se dedican a
las actividades que se van a contratar. Obteniendo los siguientes datos:

Cédigos UNSPSC:

Clasificacio Descripci6n
n UNSPSC
14111500 Papel de imprenta y papel de escribir
44111500 Agendas y accesorios
44122000 Carpetas de archivos, carpetas y separadores
49101701 Medallas
49121503 Carpas
53103000 Camisetas
53103100 Chalecos
55101500 Publicaciones impresas
73151900 Servicios a la industria de impresion
82101500 Publicidad impresa
82101600 Publicidad difundida

De acuerdo con la informacion suministrada por Colombia Compra Eficiente en su publicacion del andlisis
de la demanda, las entidades durante el transcurso del afio 2025 reportaron la siguiente informacién de
contrataciones bajo estos cddigos UNSPSC:

En cuanto al total estimado por origen de proveedor y el origen de los proveedores la informacién

suministrada es la siguiente:
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Origen de Proveedores e
Departamento estandar
0,16 mil Distrito Capital de Bogota
0,35 mil (1,25%) (9:55%)
0,48 mil (1,69%)

4,42 mil (15,63%) Antioguia

Valle del Cauca

0,52 mil (1,85%)

0,52 mil (1,89%) Cundinamarca
0,55 mil 3,71 mil Boyacé
(1,93%) (13,12%)

0,69 mil @ Santander
(2:45%) Tolima
0,77 mil Narifi
(2.72%) arifio
0,86... (3..-) Caldas
093 ... (3,3%) 1,68 mil Meta
1,01 mil (3,57%) (5.95%)

. Norte de Santander
. 1,66 mil (5,88%)
1,02 mil (3,6%) Risaralda
. 1,58 mil (5,59%)
1,23 mil (4,36%) Huila

El origen de proveedores se identifica que la mayor participacion de proveedores por regién se encuentra
en el distrito capital Bogota (15,63%), Antioquia (13,12%), Valle del Cauca (5,95%), Cundinamarca
(5,88%), Boyaca (5,59%) y Santander con (4,71%) entre otros.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion =8
$ 2 bill.

Modalidad de Seleccién

1,5 bill.
$15bi Concurso de Méritos

$ 1 bill.

Contratacion directa

$ 1 bill.

$1.0bill. Licitacién obra publica

Licitacién Publica

Minima cuantfa

Valor Total Estimado

$ 0,5 bill. Régimen Especial

® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Seleccién abreviada subasta inversa

$ 0,0 bill
Competitiva Especial Directa

Modalidad general

Tomado del Modelo de abastecimiento de Colombia Compra Eficiente

5.1 ANALISIS DE LA OFERTA DEL MERCADO.

Andlisis de Mercado del Sector de Publicidad en Colombia: Afiches, Pendones y Dotacidn (Camisas,
Camisetas y Gorras).

1. Contexto del Mercado:

El sector de la publicidad en Colombia ha experimentado un crecimiento sostenido en los Gltimos afios,
impulsado por el aumento de la demanda de productos promocionales y publicitarios. En particular, los
productos como afiches, pendones, y la dotacion personalizada (camisas, camisetas y gorras) siguen
siendo esenciales para las empresas que buscan incrementar su visibilidad y conectar con sus
audiencias de manera efectiva.

2. Tamafo y Crecimiento del Mercado:

Aungue los datos exactos pueden variar de afio a afio, el mercado de la publicidad en Colombia sigue
en expansion gracias a la mejora en la economia y el aumento del uso de medios visuales. En particular:
Afiches y Pendones: Estos productos siguen siendo una opcidn relevante en la estrategia de marketing
de muchas empresas, especialmente aquellas que operan en mercados locales o en zonas donde el
marketing digital tiene un alcance limitado. Los afiches, pendones y otros productos impresos siguen
siendo esenciales para eventos, lanzamientos, campafias politicas y promociones comerciales.
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Dotacidén (camisas, camisetas y gorras): La personalizacién de ropa como camisas, camisetas y gorras
sigue siendo una tendencia clave. Las marcas buscan diferenciarse a través de la creacion de
experiencias y productos Unicos para sus clientes y empleados. Esta categoria ha tenido un crecimiento
considerable, especialmente en el segmento corporativo y eventos, ya que las empresas utilizan este
tipo de merchandising para fidelizar y aumentar la visibilidad de su marca.

3. Segmentos de Mercado y Demanda:

Empresas de publicidad y disefio grafico: Muchas agencias de publicidad y disefiadores graficos se
especializan en la creacién de afiches, pendones y material promocional impreso. Este sector tiene una
demanda creciente, sobre todo en las grandes ciudades como Bogota, Medellin y Cali, donde las
empresas buscan destacarse en un mercado competitivo.

Pequefias y medianas empresas (PYMES): Las PYMES son uno de los principales motores de la
demanda de productos promocionales como los afiches, pendones y dotacion personalizada. Estas
empresas buscan incrementar su visibilidad y atraer clientes a través de publicidad mas econémica pero
efectiva.

Sectores Corporativos y de Eventos: Las grandes corporaciones, eventos deportivos, ferias
comerciales, festivales y campafias politicas son grandes consumidores de productos promocionales. La
personalizacién de camisas, camisetas y gorras se ha vuelto comin en estos sectores para crear un
sentido de comunidad y promover la marca.

Instituciones educativas y ONGs: Las universidades, colegios, fundaciones y organizaciones no
gubernamentales también son actores importantes en el consumo de productos publicitarios. Utilizan
estos elementos para promover sus eventos, campafas sociales, y como herramientas de marketing.

4. Tendencias del Sector:

Crecimiento del Merchandising Corporativo: La personalizacion de ropa como parte de la dotacion
publicitaria esta en auge, especialmente con la creciente popularidad de la cultura de merchandising y la
moda. Las empresas estan invirtiendo mas en camisas, gorras y otros productos personalizados que no
solo cumplen una funcién publicitaria, sino que también actdan como productos de moda.

Sostenibilidad y Materiales Ecolédgicos: Los consumidores y las empresas estan siendo cada vez mas
conscientes de la sostenibilidad. Existe una tendencia creciente hacia el uso de materiales ecolégicos en
la fabricacion de productos publicitarios como ropa, afiches y pendones. Esto responde tanto a una
demanda del consumidor como a las politicas de responsabilidad social corporativa (RSC).

Publicidad Digital e Impresa Complementaria: Aungue la publicidad digital continta ganando terreno,
la publicidad impresa (afiches, pendones, etc.) sigue siendo complementaria en campafias de marketing
integradas. Muchas empresas estan combinando publicidad digital y tradicional para crear campafias de
mayor impacto.

5. Competencia y Proveedores:

El sector de publicidad en Colombia es altamente competitivo. Existen diversas empresas que ofrecen
servicios de disefio y fabricacion de productos publicitarios, entre las cuales se destacan:

Empresas de impresion y disefio: Existen muchas pequefias y medianas empresas que se
especializan en la impresién de afiches y pendones. También han emergido nuevas empresas que
combinan servicios de disefio y creacion de material promocional.

Fabricantes de Merchandising: Las empresas dedicadas a la creacién de ropa personalizada y objetos
promocionales estan aumentando, tanto a nivel local como a través de proveedores internacionales. Las
marcas buscan cada vez mas que sus productos sean innovadores, diferenciados y de buena calidad.
Distribuidores de Materiales: Muchos proveedores de materiales publicitarios estan diversificando su
oferta para incluir textiles ecolégicos, tintas vegetales y otros insumos sostenibles, lo cual genera una
competencia adicional en el sector.

6. Factores que Impactan el Mercado:

Condiciones econdmicas: La estabilidad econdmica en Colombia influye directamente en el
presupuesto destinado por las empresas para publicidad. En periodos de recesion, es probable que se
reduzca el gasto en marketing tradicional y promocional.

Regulaciones locales: Las regulaciones sobre el uso de materiales publicitarios, tanto en términos de
publicidad exterior como en cuanto a la normatividad de los productos textiles, también influyen en este
mercado.

Avances tecnolégicos: Las nuevas tecnologias en impresion y personalizacién de productos permiten
a las empresas ofrecer servicios de mayor calidad a precios competitivos. Esto puede generar una
reduccion de costos en la produccion de productos publicitarios, mejorando la rentabilidad para las
empresas.
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7. Oportunidades de Crecimiento:

Expansién en ciudades intermedias y rurales: Si bien Bogota, Medellin y Cali son los principales
centros de demanda, existe una gran oportunidad en las ciudades intermedias y rurales, donde la
demanda de productos publicitarios tradicionales y personalizados esté creciendo.

Desarrollo de nuevas lineas de productos: La diversificaciébn en productos, como mochilas, tazas,
accesorios tecnolégicos, entre otros, puede ampliar el mercado potencial para las empresas que se
dedican a la personalizacion publicitaria.

Marketing de Influencers y Colaboraciones: Aprovechar la popularidad de los influencers para
promocionar productos personalizados podria representar una nueva via para empresas del sector de
publicidad.

El mercado de la publicidad en Colombia, especialmente en lo relacionado con afiches, pendones y
dotacion personalizada, sigue siendo una parte fundamental de las estrategias de marketing de muchas
empresas. A pesar del crecimiento del marketing digital, la publicidad impresa y la personalizacion de
productos contintan siendo una opcidn efectiva para las marcas que buscan aumentar su visibilidad y
conectar con sus audiencias. Con el aumento de la competencia, la sostenibilidad y la innovacién
tecnolégica, las empresas del sector deberan adaptarse a las nuevas tendencias y necesidades del
mercado para seguir siendo competitivas.

6. DESCRIPCION DEL MERCADO:

Se procedié a solicitar cotizaciones por medio fisico y/o por Correo Electronico a personas naturales o
Juridicas con experiencia e idoneidad, para proceder a definir los costos del mercado en el proceso de
“SUMINISTRO, INSTALACION Y  TRANSPORTE DE PIEZAS PUBLICITARIAS,
RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES Y OTROS ELEMENTOS DE DOTACION DE
IDENTIFICACION INSTITUCIONAL COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO,
DIVULGACION Y POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA”.

Frente a esto, se ha sostenido por el método que la nota distintiva de esta clase de bienes de
caracteristicas técnicas uniformes es una estandarizacion de sus especificaciones técnicas en cuanto a
la responsabilidad de ubicar un bien o servicios dentro de la categoria comdn uniforme.

Expuesto lo anterior se tiene, que el estudio del sector formulado por la entidad arroja seguin la
informacién analizada, que conforme a las especificaciones solicitadas por la entidad y lo que se ofrece
en el mercado por los proveedores, no se tiene una unificacion plena en determinar que esta clase de
servicios retinan las condiciones para hacer siempre contratados por una modalidad especifica.

6.1 TAMANO DE LA MUESTRA

Fuente Externa: 59 empresas de la Superintendencia de Sociedades con corte a diciembre 31 de 2024,
en su Ultima version actualizada a nivel nacional empresas en su respectiva seccién CIIU, 1410
Confeccion de prendas de vestir, excepto prendas de piel, 1811 Actividades de impresion y 7310
Publicidad.

Cadigos ClIU:
SECCIO NOMBRE CODIGO
C Confeccion de prendas de vestir, excepto 1410
C Actividades de impresion 1811
M Publicidad 7310

Dado lo anterior se construye una matriz con los indicadores a solicitar en el proceso donde se agrupa
la informacién en tablas y se establecen rangos para estudiar la tendencia de cada indicador de una
forma mas depurada, que permita conocer la realidad de la muestra de una forma mas efectiva,
seleccionandose asi el indicador con mayor participacion en los rangos para luego establecer su
promedio aritmético.

El proponente debera certificar mediante el registro Unico de proponentes (RUP) de la camara de
comercio en firme sus indicadores financieros, tanto de capacidad financiera y de capacidad
organizacional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015.
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CAPACIDAD FINANCIERA

El Municipio de Floridablanca, para analizar la capacidad financiera y la capacidad de organizacion,
analizé la tendencia de 59 empresas en el AMBITO NACIONAL.

INDICE DE LIQUIDEZ

Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de estarazonse basa en los
activos y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o dificultad de una empresa para pagar sus
pasivos corrientes con el producto de convertir a efectivo susactivos, también corrientes, este indice tiene
su aceptabilidad en que se puedan predecir los flujos de efectivo.

ANALISIS DE LA MUESTRA DE LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE)

FRECUENC
RANGO 7 (%)

0,25 1,87 37 62,71%
2,26 2,98 10 16,95%
3,03 3,64 6 10,17%
4,61 5,27 2 3,39%
1]%,8 13,33 > 3.39%
4?-,2 106,39 > 3.39%

TOTAL 100%

En la muestra el 62,71% de las empresas tiene indice de liquidez entre 0,25y 1,87. Se aplicamedia
aritmética al rango de la tendencia representativa (distribucion homogénea), que proyecta 1,31. El
Municipio de Floridablanca determina como indice de liquidez que debe ser mayor o igual a 1,31.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Es el resultado de dividir el pasivo total en el activo total, mide la capacidad de pago que tiene una
empresa para hacer frente a sus obligaciones de largo plazo, este indice se utiliza para diagnosticar
sobre la estructura, cantidad y calidad de la deuda que tiene la empresa,asi como comprobar hasta qué
punto se obtiene el beneficio suficiente para soportar el costo financiero de la deuda.

ANALISIS DE LA MUESTRA DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL)

RANGO FRECUENCI (%)
A
0,0 1,07 58 98,31
1 %
2,7 (@] 1 1,69%
9 mas
TOTAL 100%

En la muestra el 98,31% de las empresas se encuentran entre el rango de 0,01y 1,07, se aplica media
aritmética al rango de la tendencia representativa (distribucién homogénea), que proyecta 0,57. El
Municipio de Floridablanca determina como indice de endeudamiento que debe ser menor o igual a
0,57.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses, esta disefiado
para relacionar los cargos financieros de una empresa con su capacidad parapagarlos o cubrirlos. Sirve
como parametro con respecto a la capacidad de la empresa parapagar sus intereses, cuanto mas
elevada sea la razon mayor serén las probabilidades de que la empresa pueda cubrir el pago de los
intereses sin ningun problema.
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Floridablanca

ANALISIS DE LA MUESTRA DE LA RAZON DE COBERTURA DE INTERRESES
(UTLIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE INTERES)

RANGO FRECUENC (%)
IA

-193,86 -0,01 10 16,95%
0,09 1,97 26 44,07%

2,02 2,70 7 11,86%

3,16 3,30 3 5,08%

4,12 5,87 4 6,78%

6,28 7,89 4 6,78%

12,01 54,06 5 8,47%

TOTAL 100%

En la muestra el 44,07% de las empresas se encuentran entre el rango de 0,09 y 1,97, se aplica media
aritmética al rango de la tendencia representativa (distribucion homogénea), que proyecta 1,01. El
Municipio de Floridablanca determina como indice de razon de cobertura de intereses que debe ser
mayor o igual a 1,01.

ANALISIS DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio. Este Indicador
expresa cuantos pesos de utilidad operacional genera la empresa por cadapeso de patrimonio.
ANALISIS DE LA MUESTRA DE LA RAZON DE RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

(UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO)

RANGO FRECUENC | (%)
1A
1,11 | 0,38 55 93,22%
1,13 | 33,02 4 6,78%
TOTAL 100%

En la muestra que el 93,22% de las empresas se encuentran en el rango de -1,11 y 0,38, se aplica
media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribucion homogénea), que proyecta 0,12.
El Municipio de Floridablanca determina como indice de rentabilidad del patrimonio que debe ser
mayor o igual a 0,12.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional en el activo total. Este Indicador mide la
eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de la
administracion y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

ANALISIS DE LA MUESTRA DE LA RAZON DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO
(UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO)

RANGO FRECUENCI (%)
A
-0,25 | 0,23 59 100%
TOTAL 100%
Se observa que en la muestra el 100% de las

empresas se encuentran en el rango de -0,25 y 0,23, se aplica media aritmética al rango de la tendencia
representativa (distribucion homogénea), que proyecta 0,07. El Municipio de Floridablanca determina que
el indice de rentabilidad debe ser mayor o igual a 0,07.

Teniendo en cuenta lo anterior, los siguientes son los indicadores solicitados para el presente proceso:
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INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente Mayor o igual a 1,31
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 0,57
Cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de Mayor o igual a 1,01
Intereses
Rentabilidad del Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,12
Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / ActivoTotal. Mayor o igual a 0,07

CRITERIOS DIFERENCIALES Y ENFOQUE INCLUSIVO

En el marco del proceso cuyo objeto es el “SUMINISTRO, INSTALACION Y TRANSPORTE DE PIEZAS
PUBLICITARIAS, RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES Y OTROS ELEMENTOS DE DOTACION
DE IDENTIFICACION INSTITUCIONAL COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO,
DIVULGACION Y POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA, ASI COMO LAS ESTRATEGIAS PREVENTIVAS EN MATERIA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y DELITOS SEXUALES A CARGO DEL PROGRAMA CASAS DE JUSTICIA DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA?”, se incorporan criterios diferenciales y acciones afirmativas en
cumplimiento de los principios de igualdad, inclusién y pluralidad de oferentes, en concordancia con la
normativa vigente y lo dispuesto en el Decreto 0287 de 2026.

1. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES Y FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA LOCAL
Aplicacion: Si aplica.

Concepto:

Se promueve la participacién de micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes), asi como de
proveedores locales, mediante la adopcion de condiciones diferenciales en los requisitos habilitantes,
especialmente en los indicadores de capacidad financiera y organizacional, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

Justificacion:

El objeto contractual se enmarca en actividades propias de los sectores publicitario, grafico, industrial y
logistico, en los cuales existe una amplia participacion de MiPymes a nivel local y regional. En este
sentido, la adopcién de este criterio permite fomentar la pluralidad de oferentes, dinamizar la economia
del municipio de Floridablanca, fortalecer el tejido empresarial y promover la generacién de empleo. Asi
mismo, se alinea con el enfoque de compras publicas inclusivas del Decreto 0287 de 2026, que impulsa
la participacién de actores econémicos de menor tamafio en el Sistema de Compras Publicas.

2. CRITERIO DIFERENCIAL — PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Aplicacion: Si aplica.

Concepto:

Se incentiva la participacion de personas con discapacidad, ya sea mediante proponentes que acrediten
su vinculacion laboral o a través de unidades productivas lideradas por esta poblacion, en concordancia
conla Ley 1618 de 2013 y la Ley 1346 de 2009.

Justificacion:

Aunque el objeto contractual no estd dirigido exclusivamente a esta poblacion, las actividades a
desarrollar permiten la inclusién laboral en procesos de produccion, disefio, logistica e instalacion de
piezas publicitarias. En este sentido, la incorporacion de este criterio contribuye a garantizar condiciones
de igualdad y a promover la inclusion efectiva de personas con discapacidad en el &mbito laboral y
empresarial, conforme a las medidas afirmativas establecidas en el Decreto 0287 de 2026.

3. CRITERIO DIFERENCIAL - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
Aplicacién: Si aplica.
Concepto:

Se promueve la participacion de victimas del conflicto armado, ya sea como proponentes individuales o
mediante esquemas asociativos, en concordancia con la Ley 1448 de 2011.
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Justificacion:

El presente proceso contractual constituye una oportunidad para generar inclusién econémica y social
de poblaciones vulnerables. En ese sentido, la vinculacién de victimas del conflicto armado en
actividades relacionadas con el objeto contractual contribuye a los procesos de reparacién integral,
generacion de ingresos y fortalecimiento de capacidades productivas, en linea con lo dispuesto en el
Decreto 0287 de 2026.

4. CRITERIO DIFERENCIAL — ENFOQUE DE GENERO
Aplicacion: Si aplica.

Concepto:

Se incorpora el enfoque de género mediante la promocion de la participacion de mujeres y
emprendimientos liderados por estas, garantizando condiciones de igualdad y no discriminacion en el
acceso al proceso contractual.

Justificacion:

El sector asociado al objeto contractual presenta una participacidon activa de mujeres en areas como
disefio, produccion, logistica y gestion empresarial. Por lo tanto, este criterio permite fomentar el
empoderamiento econémico femenino, reducir brechas de género y promover la equidad en el acceso a
oportunidades contractuales, en concordancia con las disposiciones del Decreto 0287 de 2026.

Los criterios diferenciales anteriormente descritos aplican de manera pertinente al objeto contractual, en
tanto no limitan la libre concurrencia, sino que, por el contrario, amplian la participacién de diversos
actores econémicos y poblaciones, garantizando procesos de contratacion mas inclusivos, equitativos y
alineados con los principios de la funcion administrativa.

MARGEN
INDICADOR SOLICITADO

Indice de liquidez Mayor o igual a 1,19
indice de endeudamiento Menor o igual a 0,63
Razén de cobertura de Mayor o igual a 0,92
intereses

Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,11
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,06

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién temporal.

7. ESTUDIO DE LA OFERTA

En un entorno econdmico caracterizado por transformaciones constantes, la oferta de bienes y servicios
debe ajustarse de manera estratégica para responder a las condiciones del mercado y a las expectativas
de los consumidores. La capacidad de las empresas para adaptarse a estas dinamicas determina en
gran medida su competitividad y permanencia en el sector. Por ello, resulta esencial analizar no solo la
cantidad y variedad de productos o servicios disponibles, sino también los factores que influyen en su
produccién, distribuciény comercializacion.

En Colombia, el sector servicios ha adquirido una relevancia creciente dentro de la estructura productiva
del pais, convirtiéndose en uno de los pilares del desarrollo econémico nacional. Su potencial de
expansion ha motivado la implementacién de iniciativas orientadas a fortalecer la capacidad productiva
y operativa de las empresas, asi como a diversificar la oferta mediante la incorporaciéon de nuevas lineas
de negocio y la mejora continua de los servicios existentes.

El gobierno y diversos actores del sector han impulsado estrategias para optimizar los procesos internos,
fomentar la innovacion y elevar los estandares de calidad, elementos que permiten una mayor
competitividad frente a mercados nacionales e internacionales. Asimismo, se ha promovido la creacion
de entornos favorables para la inversion y el desarrollo de infraestructura, lo que contribuye a ampliar la
disponibilidad y la eficiencia de los servicios ofrecidos.

En este contexto, el analisis de la oferta no solo permite comprender la capacidad actual del sector, sino
también identificar oportunidades de mejora, detectar brechas en el mercado y orientar decisiones
estratégicas que garanticen una oferta sélida, diversificada y alineada con las tendencias globales.
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7.1.1 Contratos de colaboracion®

Los oferentes encuentran muy factible los consorcios y uniones temporales para realizar los contratos de
colaboracion, en los que un numero plural de personas naturales o juridicas buscan consolidar esfuerzos
para presentar una propuesta a una Entidad Estatal, celebrar un contrato, ejecutar una obra o trabajo,
aprovisionar al Estado de algun bien o servicio, y en general, para el desarrollo de cualquier actividad
comercial para el Estado. De acuerdo con la ley, los consorcios y uniones temporales tienen capacidad
para contratar®, obligarse y ser sujetos de derechos; sin embargo, la existencia de este contrato no
implica la creaciéon de una persona juridica pues su creacion se hace a través de un documento privado
gue es suscrito por las partes Unicamente para efectos de la presentacion de una oferta en un Proceso
de Contratacién y la posterior celebracion y ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatarios.
Este documento no debe inscribirse en la Cadmara de Comercio. Tanto en los consorcios como en las
uniones temporales, los integrantes del proponente plural responden solidariamente por la ejecucion del
contrato, por todas las actuaciones administrativas y judiciales relacionadas con el Proceso de
Contratacion, y en general, por todas las obligaciones del contrato. No obstante, en las uniones
temporales los integrantes del proponente plural responden individualmente por las consecuencias del
incumplimiento de las obligaciones, asi como por las sanciones a las que haya lugar por el incumplimiento
contractual. En otras palabras, la diferencia entre un consorcio y una union temporal radica en la forma
en la que se aplican las sanciones pecuniarias en caso de incumplimiento, pues mientras en el primero
todos responden solidariamente por la sancién impuesta en la unién temporal cada miembro responde
de acuerdo con su porcentaje de participacion en la ejecucion del contrato.

7.1.2 Profesion liberal

El Cédigo de Comercio en su articulo 20 hace una enumeracion de alguno de los actos considerados
como mercantiles y en el articulo 23 determina las actividades o actos que no son mercantiles. Esta
ultima disposicion establece que no se considera comercial “la prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales”. No obstante, el articulo en mencion no define claramente cuando se trata de una
profesion liberal o no. Segln el Diccionario de la Real Academia Espafiola, profesiones liberales son
aquellas actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto, que han sido reconocidas por el
Estado y para cuyo ejercicio se requiere la habilitacion a través de un titulo académico.

En consecuencia, quien tenga como actividad exclusivamente la prestacion de servicios inherentes a una
profesion liberal, entendida como aquella en la cual predomina el ejercicio del intelecto, reconocida por
el Estado y para cuyo ejercicio se requiere la obtencidon de un titulo académico (ingeniero, médico,
abogado, entre otros), no estara obligado a matricularse como comerciante en el Registro mercantil que
lleva la Camara de Comercio. Por el contrario, si ademas de su profesion se dedicara al ejercicio de
actividades calificadas por la ley como mercantiles, debera efectuar su matricula mercantil como
comerciante”.

7.1.2 Sociedad por acciones simplificada.

El articulo 5 de la ley 1258 de 2008 determina que las Sociedad por acciones simplificada puede
ejecutar o desarrollar cualquier actividad licita, dicha norma reza: “(...)

Articulo 5°. Contenido del documento de constitucién. La sociedad por acciones simplificada se creara
mediante contrato o acto unilateral que conste en documento privado, inscrito en el Registro Mercantil
de la Camara de Comercio del lugar en que la sociedad establezca su domicilio principal, en el cual se
expresara cuando menos lo siguiente:

1°. Nombre, documento de identidad y domicilio de los accionistas.

2°. Razon social o denominaciéon de la sociedad, seguida de las palabras "sociedad por acciones
simplificada”; o de las letras S.A.S.;

3°. El domicilio principal de la sociedad y el de las distintas sucursales que se establezcan en el mismo
acto de constitucion.

4°. El término de duracidn, si este no fuere indefinido. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se
entenderd que la sociedad se ha constituido por término indefinido.

5°. Una enunciacion claray completa de las actividades principales, a menos gue se exprese que
la sociedad podra realizar cualquier actividad comercial o civil, licita. Si nada se expresa en el
acto de constitucién, se entenderé que la sociedad podra realizar cualquier actividad licita. (...)".
Lo subrayado y en negrilla es nuestro.

5Pag: 7 https:/Awww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_asuntos_corporativos.pdf, Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso
Administrativo. Seccion Tercera- Subseccion a. Consejero ponente: Hernan Andrade Rincén. Bogota, D.C., veintinueve (29) de noviembre de dos mil doce (2012).
Radicacién nimero: 11001-03-26-000-2010- 00051-00(39332) Demandante: Constructora Norberto Odebrecht S.A. y otros; Demandado: Isagen S.A. Referencia:
Recurso de anulacién de laudo arbitral (Sentencia). Superintendencia de Sociedades de Colombia. Oficio 220-068562 del 03 de junio de 2011. Url:
http://lvww.supersociedades.gov.co/ss/drvisapi.dli?mival=muestra&id_ pag=31516&t=1; Superintendencia Financiera de Colombia. Concepto no. 2000022290-1. Julio 12
de 2000. Url: http:/Awww.superfinanciera.gov.co/ normativa/doctrinas2000/consorcios 003.htm 6

6 Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

7 https /iwww.ccb.org.co/Preguntas -frecuentes/Tramites -registrales /Que-es -una-profesion-iberal
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7.1.3 Tamafio de las empresas

Para la consulta de los precios esperados es necesario conocer el tamafio de la empresa, para construir
una imagen de los proveedores que suministran la informacion:

e Una microempresa: Una microempresa €s un negocio que tiene un maximo aproximado de diez
trabajadores en planta. Se trata de un micronegocio que puede ser administrado por un Unico
profesional. Pese a que su nivel de facturacion sea menor que el de otro tipo de negocios, conviene
puntualizar que este tipo de proyectos tienen una gran influencia en la economia social al ser un
medio de vida para los profesionales. Ademas, se trata de un tipo de negocio que puede tener
potencial, es decir, una evolucion de menos a mas.

e Las pequefias empresas: Las pequefias empresas tienen un personal en plantilla de entre 11 y 49
trabajadores. Este tipo de negocio suele tener una tendencia de crecimiento mas destacada que la
de la microempresa. Ademas, en su estructura organizacional también cuenta con una division del
trabajo. En muchos casos, las pequefias empresas son negocios familiares.

e Medianas empresas: En la clasificacion de tipos de negocios en funcion del tamafio también
encontramos los negocios medianos. Que ofrecen una mayor oferta de empleo al poder contratar
entre 50 y 250 profesionales. Se trata de un tipo de empresa gue tiene una mayor estructura a partir
de departamentos diferenciados. Tanto las pequefias como las medianas empresas tienen mucha
fuerza en la economia.

e Grandes empresas: El nimero de personal en plantilla en las grandes empresas supera los 250
profesionales. Algunas empresas se desarrollan como multinacionales que tienen sede en distintos
paises del mundo.

8. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION
8.1 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucion del contrato en lo referente SUMINISTRO,
INSTALACION Y TRANSPORTE DE PIEZAS PUBLICITARIAS, RECONOCIMIENTOS
INSTITUCIONALES Y OTROS ELEMENTOS DE DOTACION DE IDENTIFICACION INSTITUCIONAL
COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO, DIVULGACION Y POSICIONAMIENTO DE LA
IMAGEN INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, ASi COMO LAS ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS EN MATERIA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DELITOS SEXUALES A CARGO
DEL PROGRAMA CASAS DE JUSTICIA DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”. El plazo de
ejecucion del presente contrato sera SEIS (6) MESES Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato, la cual se suscribira una vez cumplidos
con los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato, en todo caso sin sobrepasar la
vigencia fiscal 2026.

8.2 VALOR DEL CONTRATO

El presupuesto oficial del presente proceso, es por la suma de: DOSCIENTOS SETENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($270.000.000) incluidos costos directos e indirectos, y demas
impuestos, tasas, erogaciones que se causen con la celebracién, ejecucién y liquidacién del
contrato.

La inversién relacionada corresponde al presupuesto asignado por el MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA para el efecto, existiendo una disponibilidad que cubrira integralmente su
costo para la vigencia fiscal de 2026.

La suma indicada fue establecida teniendo en cuenta el promedio las cotizaciones enviadas por
las empresas que prestan este tipo de servicios, lo cual incluye los gastos de legalizacion del
contrato, desplazamientos, y de mas costos directos e indirectos.

e CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

Que el DECRETO NUMERO 1860 DE 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones" establecio:
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Articulo 5. Modificacién de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaréan asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

8.3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Al presente proceso, le son aplicables los principios de la Constitucion Politica, del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Pablica — Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y las disposiciones
reglamentarias contenidas en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la adicionen, modifiquen o
sustituyan.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, indica que las escogencias del contratista se efectuaran con arreglo
a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base a las siguientes reglas;

Licitacion publica. La escogencia del contratista se efectuard por regla general a través de licitacion
publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2,3, 4 y 5 del presente articulo.

Una de las excepciones a la aplicacion del procedimiento de seleccién por el mecanismo de licitacién
publica, lo constituye el procedimiento de seleccidén abreviada. Estos procedimientos exceptivos - como
el de seleccion abreviada tienen respaldo Constitucional y Legal, y siempre que existan que permitan
justificar plenamente la inaplicacion del procedimiento de la licitacion publica.

Frente a esas posibles justificaciones, la Corte Constitucional en Sentencia C-508 de 2002, dispuso que,

“Con todo, el legislador para facilitar al méaximo la actuacién de la administracion en casos excepcionales que reclaman su pronta
intervencion y, teniendo en cuenta que no todos los contratos son susceptibles de aplicarles las reglas de la licitacion pablica o el
concurso, bien porque la cuantia del mismo no justifique el procedimiento de la licitacién o concurso, ya por la naturaleza misma
del contrato, por su finalidad, por su objeto, en fin, por circunstancias especiales, contemplé otra forma o manera de celebrar los
contratos estatales, en busca de una mayor agilidad en la celebracién de éstos a fin de dar plena efectividad a los fines que persigue
la funcién administrativa”

Entonces, la seleccién abreviada, es producto de la reforma de la Ley 1150 de 2007. Una de las medidas
por medio de las cuales se buscé mejorar la eficiencia y la transparencia de la gestiéon contractual es
precisamente la introduccién de nuevos mecanismos de seleccion mucho méas simples, que permiten un
aprovechamiento de las condiciones del mercado para satisfacer necesidades de la administracion al
menor costo posible (eficiencia) y un mejor control del gasto publico ( transparencia), cuya distincién,
segun los términos de la la ley , se hace “ en razén a las caracteristicas del objeto”. Este procedimiento
de seleccion abreviada es un procedimiento en cual se pretender garantizar con mayor celo la eficiencia
en la gestion contractual de la administracion.

Pues bien, dentro de la modalidad de seleccidon abreviada, el legislador introdujo en ella una serie de
causales que constituyen causal de seleccion abreviada, tal como lo establece el numeral 2 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007. Una de estas causales de la modalidad de seleccién abreviada es la
correspondiente a la menor cuantia. Por ello, la determinacién de la cuantia es un aspecto fundamental
en el presente caso para precisar el procedimiento de seccidén. Entonces, el literal b) numeral 2 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en cuanto a la menor cuantia, establece:

b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan,
determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales
mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales,
la menor cuantia seré hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores a
1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 850 salarios minimos legales mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 850.000
salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios minimos legales mensuales.
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Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 400.000
salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 280 salarios minimos legales mensuales;

Aunado a lo anterior, la eleccion de la presente modalidad no solo encuentra respaldo en el criterio
objetivo de la cuantia, sino también en la naturaleza misma del negocio juridico que la Entidad pretende
celebrar. En efecto, el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 define la seleccion abreviada
como la modalidad prevista para aquellos supuestos en los que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual

Bajo ese entendimiento, el objeto contractual aqui estructurado comprende una prestacion integral que
involucra suministro, instalacion y transporte de piezas publicitarias, reconocimientos institucionales y
elementos de dotacién de identificacion institucional, todo ello en funcion de la estrategia de
fortalecimiento, divulgacién y posicionamiento de la imagen institucional del Municipio.

Por consiguiente, la necesidad publica no se satisface con la mera entrega material de bienes de anaquel
o de catalogo, sino con la produccién y disposicion de piezas que demandan actividades coordinadas de
impresion, alistamiento, personalizacion, logistica, transporte, instalacion, montaje, trabajo operativo y
respuesta oportuna frente a requerimientos sucesivos de la Entidad. Tales elementos ponen en evidencia
gue no se trata de bienes homogéneos sometidos a una competencia reducida exclusivamente al precio,
sino de una prestacién compleja en la que inciden la capacidad técnica, la oportunidad, la calidad material
de los productos, las condiciones operativas de produccidny la correcta ejecucion logistica e instalacion.

Desde esa perspectiva, ademas, el contrato presenta una estructura de prestaciones mixtas, en la
medida en que articula obligaciones propias del suministro con prestaciones operativas de transporte,
instalacion y ejecucion técnica en sitio, subordinadas todas a una finalidad econémica unitaria: la
implementacion material de la estrategia institucional de comunicacion e identificacion del Municipio. La
Agencia Nacional de Contratacién Publica® ha explicado que los contratos mixtos se caracterizan por
acumular prestaciones de varios contratos nominados para satisfacer una necesidad comun, y ha
reiterado, con apoyo en la doctrina y en la jurisprudencia, que para identificar el régimen aplicable debe
acudirse al método de absorcién, esto es, determinar cual es la prestacion principal o elemento
prevalente que absorbe los componentes secundarios. Bajo esa ldgica, aun cuando en el documento se
identifique el negocio como un contrato de suministro, no puede perderse de vista que las prestaciones
de transporte, instalacion, montaje, coordinacién de entregas y soporte técnico no son meramente
accidentales ni prescindibles, sino funcionalmente inherentes al cumplimiento del objeto contractual,
razon por la cual el proceso no puede ser asimilado a una compra de bienes uniformes de comun
utilizacién susceptible de subasta inversa.

De igual manera es pertinente precisar que bajo la tipologia de suministro resulta plenamente arménica
con la decisién de adelantar el proceso por seleccién abreviada de menor cuantia, en tanto el articulo
968 del Cadigo de Comercio define el contrato de suministro como aquel por el cual una parte se obliga,
a cambio de una contraprestaciéon, a cumplir en favor de otra prestaciones periédicas o continuadas de
cosas o servicios. Esta definicion legal permite advertir que el suministro no se circunscribe a la simple
entrega aislada de bienes, sino que comprende también la atencién continuada de prestaciones
funcionalmente articuladas alrededor de una misma necesidad institucional

Por el contrario, la concurrencia de prestaciones integradas refuerza la improcedencia de dicha causal
especial y confirma la pertinencia de la seleccidn abreviada de menor cuantia como modalidad adecuada
para la satisfaccion de la necesidad publica concretamente planteada por la Entidad.

Anexo No 1. Empresas utilizadas en la muestra

Se firma el 19 de mayo de 2026.
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Anexo No 1. Empresas utilizadas en la muestra

Clasificacion Industrial " . P Departamento de Ciudad de la " . . . Ganancia (pérdida)
N° Nit Razén social de la sociedad Internacional Uniforme D!r(:ccc;on decr;otlflca(élonégdlmal_ la direccion del direccion del Actlv?s[clomentes Total de activos Paswtzstc;)rrlentes Total pasivos Patrimonio total por actividades de fi COSI.OS
Version 4 A.C (CIIU) registrada en Camara de Comercio domicilio domicilio otales otales operacion inancieros
1| 811043389 IMAGEN ¥ RELACIONES M7310 - Publicidad Dg 97 No. 17 - 60 P10 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $7.423.740,00 $7.629.108,00 $8.137.859,00 $8.156.632,00 -$527.524,00 $586.914,00 $105.999,00
2 | 900129597 | INVERSIONES CMRSA.S M7310 - Publicidad Carrera 7 #71-21 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $19.622.950,00 $19.623.568,00 $487.997,00 $6.863.916,00 $12.759.652,00 -$ 4.984.303,00 $ 488.366,00
C1410 - Confeccién de $
3 | 860031885 TEXTILES SWANTEX SA prendas de vestir, excepto CARRERA 34 17A 62 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $30.331.061,00 $77.912.881,00 $11.157.797,00 $79.991.593,00 -$2.078.712,00 $727.605,00 6.556.084.00
prendas de piel IR
C1410 - Confecci6n de
4 | 900676198 ONZAS SAS prendas de vestir, excepto CL 11 No 17 27 BRR LOS RISARALDA PEREIRA- $ 1.447.334,00 $7.426.553,00 $1.769.780,00 $5.804.839,00 $1.621.714,00 -$ 426.053,00 $ 468.806,00
¢ CAMBULOS RISARALDA
prendas de piel
C1410 - Confeccién de RIONEGRO $
5 | 900192206 SWIMTECH SAS prendas de vestir, excepto ZF RIONEGRO BG12 ANTIOQUIA - $1.578.871,00 $27.211.796,00 $ 433.465,00 $26.746.466,00 $ 465.330,00 -$87.927,00
¢ ANTIOQUIA 15.969.649,00
prendas de piel
CARVAJAL SOLUCIONES C1811 - Actividades de $
6 | 800096812 | DECOMUNICACIONSA.S. - Actvid CALLE 35N 6A BIS-100 VALLE CALKVALLE $38.084.089,00 $67.677.015,00 $11.142.884,00 $37.014.133,00 $30.662.882,00 -$2.009.770,00
BIC impresion 4.927.716,00
7 | 830035004 | HAVAS ME[S)A'ASCOLOMBM M7310 - Publicidad CRA7N°71-21 TA. P11 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $155.091.663,00 | $166.848513,00 | $117.341.430,00 | $117.341.430,00 $49.507.083,00 -$3.176.133,00 4540 §33 0
C1410 - Confecci6n de
8 | 900068328 COLFACTORY SA prendas de vestr, excepto | CRA1#39:55 PARTE POSTERIOR VALLE CALIVALLE $7.991.141,00 $24.856.301,00 $8.853.029,00 $20.994.157,00 $3.862.144,00 -$ 165.067,00 1875 ﬁ 45,00
prendas de piel R
C1410 - Confeccion de SABANETA-
9 | 800152825 KERACOL SA. prendas de vestir, excepto CALLE61 SUR 48 150 ANTIOQUIA ANTIOQUIA $2.325.583,00 $22.514.132,00 $ 195.990,00 $2.885.158,00 $19.628.974,00 -$ 704.898,00 $591.477,00
prendas de piel
C1410 - Confeccién de
BIO BOLSA SAS EN : ) ) FUNZA- $
10 900390537 REORGA NIZACION prendgrsegzavseztelrbieefcepto Km7 Via Medellin CUNDINAMA RCA CUNDINAMA RCA $90.412.578,00 $224.317.828,00 $48.321.327,00 $166.978.888,00 $57.338.940,00 $1.703.392,00 8.280.524,00
C1410 - Confeccién de SABANETA-
11 | 890900344 INVERBORDA DOS SAS prendas de vestir, excepto CR48 NO52 SUR81 ANTIOQUIA peiin $2.437.550,00 $3.989.425,00 $22.912,00 $22.912,00 $3.966.513,00 -$18.029,00 $93,00
prendas de piel Q
C1410 - Confecci6n de
12| 801003052 | INDUSTRIAS PRINTEX SAS | prendas de vestr, excepto | F- TRANGULO VEREDA EL EDEN QUINDIO LAdL'fﬁél'gA' $7.795.732,00 $28.509.034,00 $4.941.733,00 $7.832.747,00 $20.676.287,00 $244.735,00 $121.391,00
prendas de piel
. KM VIA SIBERIA TENJO FINCA TENJO-
13 | 900245670 | E-COMERCE GLOBAL SAS M7310 - Publicidad Nl CUNDINAMARCA | i DiNAMARCA $371.495,00 $ 1.165.706,00 $ 1.488.465,00 $3.246.512,00 -$ 2.080.806,00 -$29.731,00 -$29.731,00
14| coi017183 | EPITORIAL LA REPUBLICA M7310 - Publicidad administracion@ larepublica.com.co BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $9.876.029,00 $19.672.668,00 $5.442.329,00 $6.675.934,00 $12.996.734,00 $266.167,00 $252.642,00
15 | 830136865 AREN’égI%MMNE';ﬂ“'SC:ST'ONS M7310 - Publicidad Cr7No.71-21 TA P12 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $49.096.070,00 $51.593.661,00 $20.919.648,00 $20.919.648,00 $30.674.013,00 $878.720,00 $ 662.807,00
C1410 - Confecci6n de $
16 | 860516806 PERMODA LTDA prendas de vestir, excepto Cl17A68D88 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $403.012.348,00 | $1.193.050.249,00 | $386.098.463,00 | $711.107.678,00 | $481.942.571,00 $32.447.260,00 04.043.158.00
prendas de piel T
DO JEANS C1410 - Confeccién de MEDELL IN-
17 900297570 prendas de vestir, excepto Transversal 49 C59 55 PISO 4 ANTIOQUIA $1.108.096,00 $4.301.869,00 $1.217.706,00 $1.578.775,00 $2.723.094,00 $ 256.390,00 $393.123,00
CONFECCIONES SAS Drendas de pio ANTIOQUIA
INTERNACIONAL DE C1410 - Confecci6n de
18 | 811017000 DISTRIBUCIONES DE prendas de vestir, excepto CRA48 98A (S:AJFDiG; KM4VTE ANTIOQUIA LQ'NETSIBRQEL'J‘;A' $261.835.275,00 | $337.087.373,00 | $172.270.64500 | $195743.211,00 | $141.344.162,00 $13.575.478,00 258 41$276 00
VESTUARIO DE MODA SAS prendas de piel e
19 | 900784388 VML COLOMBIA SAS M7310 - Publicidad CRA. 75 NRO. 13B 40 BL CAP 602 VALLE CALFVALLE $134.674,00 $6.385.821,00 $108.621,00 $3.924.374,00 $2.461.447,00 $247.817,00 $247.817,00
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C1410 - Confeccion de $
20 | 860533955 TEXTRONSA. prendas de vestir, excepto CL17 A 42B 59 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $27.968.182,00 $87.340.934,00 $19.144.323,00 $30.218.666,00 $57.122.268,00 $ 6.455.229,00 2 535.916.00
prendas de piel X A X
C1410 - Confecci6n de
TENNIS S.A EN : ENV IGA DO- $
21| 890920043 RO ROANEAGION prends\rsegg ;/Sezgr,pie;ceplo CL 39 SUR26 09 ANTIOQUIA ANTIOOUR $184.144.126,00 | $460.357.772,00 | $203945.167,00 | $294.813.618,00 | $165544.154,00 $18.821.210,00 13.289.526,00
22| 890926395 PEREZ Y VILLA SAS M7310 - Publicidad CR43 B 16 95 OF 614 ANTIOQUIA A"ETDICE,';QL['J’I“A $3.428.599,00 $4.297.034,00 $3.433.434,00 $3.433.434,00 $863.600,00 $100.514,00 $100.514,00
WPP MEDIA MANAGEMENT . Ak 9 #101-67 Bogota Naos Campus $
23 | 830058081 L OMBIA SAS M7310 - Publicidad Empresaial Piso 7 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $ 44.147.094,00 $ 48.526.726,00 $25.225.918,00 $26.153.966,00 $22.372.760,00 $2.724.567,00 1.044.810,00
PANAMERICANA FORMAS C1811 - Actividades de $
24 | 800175457 D IVPRESOS OA impresion CALLEG65 95 28 BOGOTA D.C. BOGOTAD.C. | $162.032.250,00 | $330.389.016,00 $30.761.378,00 $50.855.910,00 $279.533.106,00 $34.474.162,00 34.474.162,00
C1410 - Confeccion de MEDELL IN-
25 | 811042877 C.L CREYTEX SA.S. prendas de vestir, excepto CALLE 14 50 88 ANTIOQUIA s $16.450.195,00 $31.486.080,00 $6.434.488,00 $14.238.747,00 $17.247.333,00 $2.155.932,00 $799.384,00
prendas de piel Q
C1410 - Confeccion de
26 | 800179834 INVERSIONES SUPPORT | prendas de vestir, excepto AV 37B42 155BG 1Y 2 ANTIOQUIA AG’TC%JL';IA $ 13.015.679,00 $42.388.032,00 $4.179.699,00 $30.830.867,00 $11.557.165,00 $1.477.238,00 $76.686,00
prendas de piel
C1410 - Confeccion de ENVIGADO $
27 | 900744408 | EXITO INDUSTRIASSA.S. | prendas de vestir, excepto CRA 48 NO 32 SUR 29 ANTIOQUIA ANTIOOUA. $179.120.052,00 | $276.875.165,00 $13.435.580,00 $37.769.561,00 $239.105.604,00 $32.403.899,00 1518.568.00
prendas de piel e
28 | 900776765 ORION CAPITAL SAS M7310 - Publicidad CL1007A8LP5 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $ 46.637.294,00 $ 46.637.294,00 $32.299.180,00 $ 32.508.303,00 $14.128.991,00 $2.207.801,00 1237557 00
C1410 - Confecci6n de SABANETA- $
29 | 890901672 CRYSTAL SAS prendas de vestir, excepto CARRERA 48 N52 SUR 81 ANTIOQUIA $422.891.306,00 | $842.652.731,00 | $279.007.116,00 | $482.790.866,00 | $359.861.865,00 $ 63.465.769,00
¢ ANTIOQUIA 65.424.233,00
prendas de piel
?S‘IMEI;RNCAV(-\ZII_IOZIGADLO I’;LA C1410- Confeccién de MEDELLIN
30 | 800227956 oML B prendas de vestir, excepto CARRERA 57 25 33 ANTIOQUIA ANTIOOUI $19.366.092,00 $23.997.169,00 $4.204.736,00 $20.180.959,00 $3.816.210,00 $772.270,00 $244.734,00
REORGANIZACION prendas de piel
31| 830060529 WAVEMAKSE§SCOLOMB“ M7310 - Publicidad AK9#101 - 67 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $ 64.135.395,00 $67.036.431,00 $28.360.328,00 $28.934.700,00 $38.101.731,00 $8.123.196,00 $676.208,00
C1410 - Confeccion de
32 | oovar17gr | C'FAJASMYD COLOMBIA |\ oias de vestr, excepto CL 8 SURS0FF 47 ANTIOQUIA MEDELL IN- $29.827.533,00 $ 95.788.409,00 $20.598.047,00 $50.409.906,00 $ 45.378.503,00 $10.184.277,00 $
SAS ¢ ANTIOQUIA 8.646.968,00
prendas de piel
33| 830104453 MARKETMEDIOS M7310 - Publicidad CR49 91 63 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $25.497.108,00 $ 45.464.852,00 $18.851.958,00 $23.419.055,00 $22.045.797,00 $4.975.142,00 $
COMUNICACIONES SAS -C. -C. -497.108, 464852, -851.958, +419.055, :045.797, 975142, 1.208.011,00
C1410 - Confeccion de
! VDA CHACHAFRUTO ZONA RIONEGRO- $
34 | 900911000 ART MODE SAS BIC prendgrsegg avsezteu,pieexlcepxo ARSIy o) ANTIOQUIA ANHOOUR $50.422.257,00 $57.148.969,00 $38.752.762,00 $53.223.939,00 $3.925.030,00 $893.920,00 2,357 845,00
C1410 - Confecci6n de $
35 | 805015744 DENIM FACTORY S A prendas de vestir, excepto CRA 547105 VALLE CALFVALLE $17.159.846,00 $35.278.287,00 $12.594.069,00 $20.288.656,00 $14.989.631,00 $ 3.455.008,00 4.448.960.00
prendas de piel T
C1811 - Actividades de $
36 | 830014825 | PAPELES PRIMAVERA SA mpresion CL 21 698 20 BOGOTA D.C. BOGOTAD.C. | $115.076.359,00 | $ 123.924.615,00 $73.786.285,00 $77.590.959,00 $ 46.333.656,00 $10.976.848,00 7 885.501.00
y KM2.7 VIA COTA SIBERIA,
37 | 860041899 GRAFICAS JAIBER SAS C1811 - Actividades de PARQUE INDUSTRIAL LOS CUNDINAMARCA COTA- $11.451.696,00 $40.342.792,00 $8.160.257,00 $18.073.371,00 $22.269.421,00 $5.420.061,00 $
impresion CUNDINAMARCA 2.748.448,00
NOGALES, BODEGA 8
C1811 - Actividades de
38 | 830012071 ALUPACK SAS roredion CALLE20C42 15 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $21.457.48L,00 $23.888.946,00 $9.073.822,00 $9.269.439,00 $14.619.507,00 $3.570.041,00 $489.147,00
C1410 - Confeccion de RIONEGRO- $
30 | 811042428 Prointimo S.A.S prendas de vestir, excepto Zona FrancaetO1bg 1y 2 ANTIOQUIA ANTIOOUA $21.271.650,00 $29.097.743,00 $8.726.873,00 $10.324.980,00 $18.772.763,00 $4.594.231,00 1.446.610.00

prendas de piel
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C1410 - Confeccion de

ITAGUI-

40 | 800080027 EXPOFARO SAS prendas de vestir, excepto CALLE7244 185 ANTIOQUIA $125202.061,00 | $207.272.792,00 | $105.985.845,00 | $127.013.849,00 $80.258.943,00 $20.451.419,00 $
poririgiin ANTIOQUIA 41.090.572,00
WUNDERMAN THOMPSON . I . $
41| 800240190 e A HoMP M7310 - Publicidad AK 94101 - 67 Edificio Naos Piso2 | BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $17.717.255,00 $28.236.191,00 $9.896.241,00 $17.880.610,00 $10.346.581,00 $2.739.463,00 211262700
UNIVERSAL MCCANN $
42 | 900206027 SERVICIOS DE MEDIOS M7310 - Publicidad €I 100 No 7A-81 Piso 4 BOGOTA D.C. BOGOTAD.C. | $173836.176,00 | $177.055136,00 | $125.809.954,00 | $126.626.756,00 $50.428.380,00 $13.666.916,00 2177 361,00
LIMITADA 77261,
43 | 900774452 SIN FLTRO S.A.S. BIC M7310 - Publicidad CR52 No84- 111 OF 1 ATLANTICO BARRANQUILLA- | ¢ 6 264.669,00 $8.576.864,00 $2.102.068,00 $2.811.684,00 $5.765.180,00 $1.585.658,00 $
AS. - Fublicida 084 - ATLANTICO -264.669, -576.864, -102.068, 811.684, 765.180, -585.658, 1.585.658,00
C1811 - Actividades de BARRANQUILLA- $
44 | 900058810 | ESCALA IMPRESORES SAS irpresion CALLE76 71 62 ATLANTICO AT AN $29.297.802,00 $39.645.847,00 $9.069.824,00 $10.383.508,00 $29.262.339,00 $18.084.306,00 1.377.205,00
45| 800068285 | INGENIERIA GRAFICA SAS Cleil i'n’:)fg‘s’:gﬁdes de CR236 19 VALLE CALIVALLE $10.174.163,00 $17.071.679,00 $5.543.437,00 $8.370.497,00 $8.701.182,00 $2.442.198,00 1780 ﬁm 00
46 | ooo7zo7ss | CHEL COLOMBI CHEIL M7310 - Publicidad CR711343 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $41.427.623,00 $44.868.879,00 $ 16.404.520,00 $17.036.795,00 $27.832.084,00 $8.341.408,00 $154.306,00
GROUPM TRADING . AK 9101 67 EDBOGOTA NAOS $
47 | 900426105 O oI M7310 - Publicidad D B A A BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $47.830.751,00 $51.350.584,00 $16.560.942,00 $17.816.536,00 $33.534.048,00 $10.310.695,00 236721000
PRAXEDIS DE C1410 - Confeccion de $
48 | 890704858 prendas de vestir, excepto CL9 3603LC124 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $43.756.967,00 $70.479.764,00 $12.748.048,00 $23.160.835,00 $47.309.929,00 $14.626.109,00
ARTUNDUAGA SAS . 1.852.679,00
prendas de piel
49 | 800064773 PUBBLICA SAS M7310 - Publicidad CL 97A 8 10 OF 304 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $24.829.020,00 $26.322.833,00 $8.204.845,00 $11.309.599,00 $15.013.234,00 $5.038.098,00 5038 f)gs 0
50 | 900518245 CARAT COLOMBIA SAS M7310 - Publicidad CR19 C91-63 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $43.335.306,00 $43.961.743,00 $36.693.740,00 $37.146.948,00 $6.814.795,00 $2.372.158,00 1663 2 1400
51| 901106368 APEX TRADING SA.S. M7310 - Publicidad Carrera 13 89 - 59 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $58.288.140,00 $58.315.654,00 $25.831.971,00 $25.831.971,00 $32.483.683,00 $ 11.444.823,00 $300.107,00
INDUSTRIA NA CIONAL C1811 - Actividades de SOLEDAD- $
52 | 802004090 o A iresn CL 30 No 1-295CL 30 No 1-295 ATLANTICO v $98.740.30500 | $118.758.270,00 $54.824.020,00 $80.177.061,00 $38.581.209,00 $13.720.532,00 4152.538,00
ESSENCEMEDIACOM L . . $
53 | 830045427 eI CS M7310 - Publicidad Avenida Carrera 9 No. 101-67 Piso7 | BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $75.954.120,00 $81.406.099,00 $ 45.266.005,00 $47.995.560,00 $33.410.539,00 $12.397.085,00 1737347.00
54 | 900284732 PHD COLOMBIA SAS M7310 - Publicidad CL 98 903 PH BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $ 45.706.596,00 $48.125.893,00 $ 40.645.881,00 $40.843.178,00 $7.282.715,00 $2.713.560,00 302002500
CI MANUFACTURAS C1410 - Confecci6n de $
55| 900310573 | MODEL INTERNACIONAL | prendas de vestir, excepto CL 58 1N-141 151 VALLE CALFVALLE $21.198.146,00 $34.830.805,00 $11.381.254,00 $15.950.630,00 $18.871.175,00 $7.105.227,00 3.495.921.00
SAS prendas de piel T
56 | 900057522 | MEPIAWISESOLUTIONS M7310 - Publicidad CL98 903 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $30.144.082,00 $35.076.042,00 $27.176.910,00 $27.896.247,00 $7.179.795,00 $8.132.937,00 500.266.00
57 | 900491296 SALESLAND COLOMBIA M7310 - Publicidad CR16A 84A 19 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $43.850.457,00 $44.540.625,00 $29.439.898,00 $41.860.674,00 $2.679.951,00 $5.466.152,00 5 650 52‘90 I
METROPOLITAN PRINTER C1811 - Actividades de $
58 | 860001498 o vl CALLE707 30 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $15.564.550,00 $43.086.197,00 $29.372.598,00 $43.283.878,00 -$197.681,00 -$2.829.374,00 206477500
50 | 900797542 HAVAS + SAS M7310 - Publicidad CARRERA 7 N° 71-21 TA P11 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. $40.884.561,00 $43.325.821,00 $43.194.026,00 $43.194.026,00 $131.795,00 $4.351.556,00 1041011 00




