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RECOMENDACIONES INICIALES

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento

2. Verifigue, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
generales ni especificas para contratar.

3. ElI MUNICIPIO verificara que el proponente no tenga sanciones que le impidan participar en el
presente proceso de seleccion consultando el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica, la pagina de la Procuraduria General de la Nacién y el registro de antecedentes
penales, RNMC, en la pagina web de la Policia Nacional de la Republica de Colombia, y hara verificacion
respecto de si un ciudadano persona natural o representante legal de la persona juridica se encuentra
inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

4. Asegurese que cumple con las condiciones y retine los requisitos aqul sefialados y proceda a reunir
cuidadosa y diligentemente la informacion y documentacién exigida y verifiqgue la vigencia de tales

documentos en los casos que sea requerido y siga las instrucciones que se imparten para la elaboracion
de su propuesta

5. Toda consulta debera formularse por escrito ante el Municipio, no se atenderan consultas
personales, ni telefénicas. Ningtin convenio verbal con el personal del MUNICIPIO, antes o después de
la firma del Contrato, podra afectar o modificar ninguna de las estipulaciones y obligaciones contenidas
en la presente convocatoria publica.

6. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para verificar toda la informacion suministrada en ella,

7. Los proponentes con la sola presentacién de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades competentes en caso de ser

necesario, cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada del proponente o de alguno
de los miembros del consorcio o de la union temporal.

8. Toda comunicacién enviada por los proponentes debera ser dirigida a nombre del jefe de la oficina
de contratacion del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO — META y radicada a través del SECOP |I.

9. Toda informacion relacionada con este documento se podrd consultar en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co

10. Tenga presente que la plataforma transaccional SECOP Il solo permite |a presentacion de ofertas
en la fecha y hora establecidas en el cronograma electronico.

ESPACIO EN BLANCO
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INVITACION PUBLICA SMC-072-2026

el capitulo 2 seccién 1y la subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015, invita a todos los interesados en el
proceso de seleccion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad,
como lo determina la Resolucion N° 1000-67.20/002 del 31 de enero de 2024 mediante la cual “se fijan las
cuantias contratacion de bienes, servicios y obras del municipio de Villavicencio.”

El municipio de Villavicencio, dando aplicacion al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1 7.1,

1. JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establecid que la escogencia de los contratistas se efectuara a traves
de las siguientes modalidades de seleccion: licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa. ¢

Dicha normatividad mencion6 someramente los procesos de seleccion cuya cuantia es menor al diez por
ciento (10%) de la menor cuantia, liberandola de algunos requisitos propios de la contratacion estatal, entre
otros la expedicion de garantias de cumplimiento y la solicitud de Registro Unico de Proponentes a los
proponentes.

Sin embargo, con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 dicha cuantia alcanzé un nivel de “Modzalidad de
contratacion” al estructurarse un procedimiento preciso para contratar los objetos cuyo valor fuera inferior
al 10% de la menor cuantia de la Entidad. El articulo 94 adiciond el numeral 5 al articulo 2o de la Ley 1150
de 2007, numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, por lo que, el nuevo texto del
numeral 5 de la Ley 1150/2007 es:

5. Contratacién minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de Ia Ley 2069 de 2020.
El nuevo texto es el siguiente:> La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuard de conformidad con las
siguientes reglas:

Jurisprudencia Vigencia

a) Se publicaré una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialaré el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;
b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podré ser inferior a un dia habil;
¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; .

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad
que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a MiPymes o establecimientos que
correspondan a la definicién de “gran almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y
Comercio, se determinarén en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.
PARAGRAFO 20. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente
con las reglas en €l contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto
enla Ley 816 de 2003

El presente proceso se desarrollara bajo la modalidad de seleccién de minima cuantia, considerando el
procedimiento para la contratacién contenido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el art. 2 del Decreto 1860 de 2021, para lo cual se seguirdn los requisitos y exigencias ya
consignados en el ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA que
justifica y soporta la contratacion.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ASPECTOS TECNICOS, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

OBJETO: El municipio de Villavicencio, para el cumplimiento de los fines estatales, requiere contratar:
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL, OPERACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CETRA (CENTRO TRANSITORIO PARA ADOLESCENTES INFRACTORES), EN EL MARCO DEL
SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
VILLAVICENCIO, META”.

2.1. Aspectos Técnicos del Bien y/o Servicio a Contratar.

La ficha técnica de cada uno de los hienes y/o servicios a contratar debera contener tas especificaciones
detalladas del bien o servicio a contratar por cada sector solicitante:

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD
DE CANTIDAD

SERVICIO DE ALIMENTACION

MEDIDA

[DESAYUNO:

segun ciclo del menu anexo conforme a Minuta patrén del ICBF debe venir
empacado en material ecologico y entregado en la instalaciones del Centro
Transitorio el Yari en el horario establecido por el supervisor del contrato

UNIDAD 1

REFRIGERIO MANANA

segun ciclo del mend anexo conforme a Minuta patrén del ICBF debe venir
empacado en material ecolégico y entregado en la instalaciones del Centro
Transitorio el Yari en el horario establecido por el supervisor del contrato

UNIDAD 1

ALMUERZO RACION

segtn ciclo del menu anexo conforme a Minuta patron del ICBF debe venir
empacado en material ecologico y entregado en la instalaciones del Centro
Transitorio el Yari en el horario establecido por el supervisor del contrato

UNIDAD 1

REFRIGERIO TARDE

segun ciclo del menu anexo conforme a Minuta patrén del ICBF debe venir
empacado en material ecolégico y entregado en la instalaciones del Centro
Transitorio el Yari en el horario establecido por el supervisor del contrato

UNIDAD il

CENA

segun ciclo del menu anexo conforme a Minuta patron del ICBF debe venir
empacado en material ecoldgico y entregado en la instalaciones del Centro
Transitorio el Yari en el horario establecido por el supervisor del contrato

UNIDAD 1

AGUA POTABLE GARRAFA DE 20 LITROS

UNIDAD 1

ELEMENTOS DE ASEQ E HIGIENE PERSONAL

ROLLO DE PAPEL HIGIENICO DE 30 METROS, DOBLE HOJA, COLOR
BLANCO, AROMATIZADO, SUAVE, BUENA ABSORCION Y RESISTENTE.

UNIDAD 1

JABON DE TOCADOR EN PASTA CON PESO DE 110 GRAMOS,
NUTRIENTES NATURALES, APROBADO DERMATOLOGICAMENTE,
FORMULA ANTIBACTERIAL MANTENIENDO LA PIEL SUAVE E
HIDRATADA CON OLOR FLORAL.

UNIDAD 1

CEPILLO DENTAL DE FORMA RECTANGULAR Y DE PERFIL
REDONDEADO CON CERDAS SUAVES EMPAQUE INDIVIDUAL CON
MANGO LARGO PARA ENCIAS DELICADAS LIMPIAR DE FORMA EFICAZ
LA SUPERFICIE.

UNIDAD 1

10

TALCO CON TAPA DE GIRO CONTENIDO 85 GRAMOS PARA PIES, CON
MINERALES MAGNESIANOS PARA COMBATIR LA HUMEDAD,
MANTENIENDOLOS SECOS Y LIBRES DE MAL OLOR POR UN PERIODO
PROLONGADO.

UNIDAD 1
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11

CREMA DENTAL EN PASTA PARA USO CONVENCIONAL EN TUBO DE 22
ML CON TAPA ROSCA Y COMPONENTES TRADICIONALES DE TRIPLE
ACCION MENTA, ESTA ADICIONADA CON FLUOR, INGREDIENTE QUE
REFUERZA EL ESMALTE DENTAL Y SE ENCARGA DE EVITAR LA
FORMAGCION DE CARIES

UNIDAD 1

12

SOBRES DE DESOCDORANTE ANTITRANSPIRANTE CONTENIDO 8.5
GRAMOS, INGREDIENTES DE FRAGANCIA CON ACTIVIDAD
DESODORANTE DEMOSTRADA, CON D-PANTENOL Y EMOLIENTES
PARA EL CUIDADO DE LAS AXILAS.

UNIDAD | - 1

13

SOBRE DE CHAMPU PARA LAVADO DE CABELLO CONTENIDO 18 ML,
COMPUESTO POR TENSIOACTIVOS, CONSERVANTES Y EQUILIBRANTE
DE PH E INGREDIENTES ADICIONALES PARA UN CUIDADO MAS
SEGURO Y SUAVE.

UNIDAD 1

14

PAQUETE DE TOALLAS HIGIENICAS SANITARIAS CON ALAS TIPO Y
TAMANO NORMAL CON CUBIERTA TIPO MALLA PLASTICA CON
EXTRACTO DE ALGODON Y GEL ABSORBENTE Y SISTEMA
ANTIDERRAMES EN PRESENTACION 10 UNIDADES.

UNIDAD 1

15

COLCHONETAS: 120 cm * 180 cm, grosor de 15 cm. Elaborado en material
retardante al fuego

UNIDAD 1

16

DUO CAMISETA unisex manga corta, cuello redondo, elaborada en tela 100%
algoddn de buena calidad, sin color especifico, cémoda y resistente para uso
diario. Talla acorde a la necesidad

UNIDAD 1

17

PANTALONETA casual elaborada en tela 100% poliéster de buena calidad,
disefio comodo y versétil, con pretina elastica, cordén ajustable y bolsillos
funcionales, sin especificacion de color. Talla acorde a la necesidad

UNIDAD 1

18

BOXER para hombre, elaborado en tela algodén licrado de buena calidad,
suave y comoda para uso diario, con cintura elastica y disefio anatémico, sin
especificacion de color. Talla acorde a la necesidad

UNIDAD 1

19

Panty, elaborado en tela algodén licrado de buena calidad, cémodo y suave al
contacto con la piel, con cintura eléstica y ajuste adecuado, sin especificacién
de color. Talla acorde a la necesidad

UNIDAD 1

20

Top/formador sin varillas, elaborado en tela algodén licrado de buena calidad,
disefio cémodo y flexible, con soporte suave, cargaderas ajustables o
elasticas, sin varillas vy sin especificacién de color. Talla acorde a la necesidad

UNIDAD 1

21

CHANCLA tipo Cross elaborada en material PVC o caucho de alta resistencia,
liviana, cémoda y de facil limpieza, con disefio ergondmico, suela
antideslizante y ventilacion lateral, adecuada para uso diario, sin especificacion
de color. Talla acorde a la necesidad

UNIDAD 1

22

JUEGO DE SABANAS: (funda, sabana y sobre sabana) medidas 1.20 x 1.90
cm , material poliéster

UNIDAD 1

23

ALMOHADA: material retardante al fuego, medidas 45 x 65 ¢cm

UNIDAD 1

24

TOALLAS PARA EL CUERPOQ: material polialgodén , 315 gr, medidas 70 x
1.40 cm

UNIDAD 1

RECURSO HUMANO

25

Un (01) COODINADOR DE OPERACIONES. Profesional en derecho,
pedagogia, trabajo social, psicologia, sociologia, ciencias de |z salud o
administrativas, con minimo 18 meses de experiencia en poblacién vulnerable
(0 12 meses en SRPA). Actividades a realizar segin anexo

MES 2

26

Un (01) FORMADOR: Profesional en pedagogia, licenciaturas, educacién
especial o areas afines, con minimo 4 meses de experiencia en trabajo con
nifiez y/o adolescencia, o formacion en derechos humanos. Actividades a
realizar segln anexo

MES 2

27

Un (1) FORMADCR « Técnico con formacion académica en areas afines al
objeto contractual (pedagogia, trabajo social, psicologia, entre otras), con 12

MES 2
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meses de experiencia (0 8 meses con curso en derechos humanos).

Actividades a realizar segin anexo :

Seis (6) FORMADORES: » Bachiller con 24 meses de experiencia en frabajo
con nifiez y/o adolescencia o 18 si es bachiller normalista o si tiene un

28 certificado de participacién en curso de derechos humanos. Actividades a e 2
realizar segun_anexo
Dos (02) AUXILIAR DE ENFERMERIA. Titulo de auxiliar de enfermeria con

29 | minimo un (1) afio de experiencia laboral certificada en actividades MES 2

relacionadas con su fermacién academica. Actividades a realizar segin _anexo

Para los perfiles se tendra en cuenta lo siguiente:

meses de
experiencia en
poblacién

vulnerable (o
12 meses en
SRPA).

REQUISITOS | PROPOSITO DE
ITEM PERFIL MINIMOS CARGO ACTIVIDADES PARA REALIZAR CANTIDAD

1. Coordinar la operacién del servicio y la
organizacion del talento humano,
garantizando la disponibilidad de personal
conforme a los lineamientos del ICBF.
2. Planificar y supervisar los turnos del
personal, asegurando la continuidad vy
calidad en la atencidn.
3. Apoyar y supervisar al equipo educativo
y técnico, garantizando la adecuada
atencion de los adolescentes y jovenes.

Péstatisna] & 4. Ve_Iar por el cumplin}ient_o del acuerdo de

daraeh convivencia y la ap_llcac:lén del enfogue

pedagoéia pedagogico-restaurativo.

¥abai ; ial Coordinar las | 5. Gestionar y articular acciones con

jo social, | : T W S

psicologia, areas ennd'ades |nter|nsntuc10nal_es, asi como

sociologia pedagdgica, tramitar traslados y activar rutas de

Il ! terapéutica y | atencién en salud.

ciencias de la o . ; : "

ol " admml_strailva. 6. A}endgr Yy supervisar situaciones de

1 COORDINADOR seminictaiaY garantizando la | convivencia, riesge o crisis, realizando 1
o FlniG 1é atencién integral | seguimiento y  reportes  oportunos.

de los
adolescentes y
jévenes en el
marco del SRPA,

7. Pramover la mejora continua del servicio
mediante  procesos de capacitacién,
seqguimiento control.
8. Llevar el registro, seguimiento e informes
del servicio, garantizando el cumplimiento
de los lineamientos técnicos y éticos del
SRPA.

La modalidad permite la atencién en
situaciones logisticas especificas, siempre
sujetos a la disponibilidad de cupos segun
contrato:

« Asistencia a Audiencias: Ubicacién
temporal para jovenes trasladados desde
municipios distantes para comparecer ante
el juez, antes de retornar a su ubicacion
original.
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Profesional en

Garantizar el
acompafiamientc
permanente a los
adolescentes vy

1. Liderar la implementacién del enfoque
pedagdgico-restaurativo y realizar

pedagogia, jovenes, acompafiamiento individual y grupal a los
licenciaturas, orientando adolescentes y  jévenes  atendidos.
educacion rutinas  diarias, | 2. Elaborar conceptos, informes,
especial o | promoviendo la | seguimientos y registros relacionados con
dreas  afines, | convivencia, el proceso de atencién y convivencia.
EDUCADOR con minimo 4 | previniendo 3. Disefar y desarrollar actividades
FORMADOR meses de | conflictos y | pedagdgicas, formativas y restaurativas
PROFEISONAL | experiencia en | brindando orientadas al fortalecimiento de habilidades
trabajo con | atencion inicial a | sociales % convivencia.
nifiez y/o | situaciones de | 4. Brindar apoyo emocional y atencidn
adolescencia, o | crisis, mediante | inicial frente a situaciones de crisis o
formacion  en | la aplicacion del | conflictes.
derechos enfoque 5. Coordinar acciones con el equipo
humanos. pedagogico interdisciplinario y aplicar los lineamientos
restaurativo y el | técnicos y protocolos del ICBF,
apoyo continuo
al proceso.
Garantizar el
acompafamiento
Téchico  con perr'nanentealos 1, Supervisar y acompafar
formacion _a_do catenias permanentemente las rutinas diarias de los
académica en Joyantes, d adolescentes y jovenes durante su
areas afines al ?nt?n Sk Od' . permanencia en el Centro Transitorio.
objeto utinas = clanas, | 5" pesarrollar actividades recreativas,
promoviendo la =2 :
contractual Eotiviveni pedagoglcas y de aprovechamxento_del
EDUCADOR (peda}gogia, ; previniendo' HRTRo ; & Hersi
EORMADOR tra}:ajo lsocaai, conflictes y 3. quygr la amplemgntaC|on del gnfgque
TECNICO psicologia, brindando pedagdgico-restaurativo y el cumpl_xm:en_to
entre otras), ghencibn Misial & de las normas de  convivencia.
con 12 meses SHUANEHES. /86 4. Registrar novedades, seguimiento de
de experiencia -, . actividades, alimentacion y demas aspectos
(0 6 meses con ]cr|s=s,_ mt_e_dlante relacionados con la atencién,
a aplicacién del . 2
curse en nfoque 5 Reportar opqrtunamente Situa_cmngs de
derechos ohaque. riesgo, alteraciones de convivencia o
humanos). pedagogi'co novedades presentadas durante los turnos
restaurativo y el 3
apoyo continuo asignaries,
al proceso.
Garantizar el
acompafamiento ;
permfner?‘te Eﬁs Bachilsres ;
Bachilleres con | adolescentes 1 Apcya_r 8l ingreso de los adoiescente.s,y
s ¥ évenes, incluyendo la entrega de dotacién
24 meses de | jovenes, ! * : :
experiencia en | orientando y elementos bésu_:cs_de permanencia.
trabajo com | rofinzs | diafias 2 Rea!;zar acempanamiento permanente y
b : ' | supervisar rutinas relacionadas  con
nifiez ylo | promoviendo la : £ o
adolescencia o | convivencia, allmgntampn, higiene,  descanso
EDUCADOR 18 si es | previniendo cs:onva\fm:la. cividad .
FORMADOR | bachiller conflictos y | 2, FHeE  anvidedes | fecrealugs,
BACHILLER normalista o si | brindando pedagdgicas y logisticas desarml!ad_as
Hatis o | SIEREISE TiGE & dentro del Centro Transitorio.

certificado  de
participacion en
Ccurso de
derechos
humanos.

situaciones de
crisis, mediante
la aplicacion del
enfoque
pedagégico
restaurativo y el
apoyo continuo

al proceso.

4. Informar operiunamente novedades,
situaciones de riesgo o alteraciones
presentadas durante la prestacion del
servicio.

5. Apoyar el diligenciamiento de formatos,
controles y registros basicos requeridos
para el funcionamiento del servicio.
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AUXILIAR DE
ENFERMERIA

Titulo de
auxiliar de
enfermeria con
minimo un (1)
afo de
experiencia
laboral
certificada
actividades
relacionadas
con
farmacion
académica.

en

su

Brindar atencién
hésica en salud y
acompafiamiento
integral a los
adolescentes vy
jovenes

vinculados al
centro transitorio,
garantizando el
cuidado fisico, la

promocién de
habitos
saludables, la
prevencién  de
riesgos  y la
atencion
oportuna de
situaciones  de
salud, mediante
acciones de
orientacion,

seguimiento y
apoyo al proceso

1. Realizar valoracion basica y seguimiento
al estado de salud de los adolescentes y
jovenes.

2. Administrar medicamentos y apoyar
tratamientos  médicos cuando  sea
requerido.

3. Brindar primeros auxilios y atencién
inicial en situaciones de emergencia.
4. Promover habitos de higiene,
autocuidado vy estilos de vida saludables.
5. Hacer seguimiento a citas médicas,
remisiones y procesos de atencién en
salud. 2
6. Registrar y reportar novedades o
situaciones relevantes relacionadas con la
salud.

7. Brindar acompafamiento y contencién
inicial en situaciones emocionales o de
crisis.

8. Apoyar acciones de promocién vy
prevencion en salud fisica y mental.
9. Articular acciones con entidades de salud

b el ' interdisciplinario.
ﬁﬁegral atencm; S1IC1. Velar por (j[il::ﬁﬂ%limieé?;eéi Spicf)tgr;irlfs
raataiitativs, de bioseguridad e higiene.

2.2.ldentificacién del codigo UNSPSC:

Cadigo UNSPSC:

Codigo UNSPSC Descripcion
Segmento Familia [ Clase | Producto
90 10 16 03 Servicios de caterin
14 11 17 04 Papel higiénico
53 13 16 08 Jabones
53 13 16 00 Bafo y cuerpo
53 13 15 03 Cepillos de dientes
53 13 16 14 Productos para el cuidado de los pies
53 13 15 02 Dentifrico
53 13 15 06 Kits dentales
53 13 16 15 Productos para la higiene femenina
53 10 16 00 Faldas y blusas
53 10 15 00 Pantalones de deporte, pantalones y pantalones
cortos
53 10 23 00 Ropa interior
53 11 16 00 Zapatos
52 12 15 09 Sabanas
52 12 17 00 Toalla
80 11 17 01 Servicios de contratacién de personal

2.4 Plazo de Ejecucion:

Pagina 8 de 43
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El plazo de duracion sera de dos (2) meses contados a partir de la legalizacién del contrato y la suscripcién
del acta de inicio.

PARAGRAFO: EI Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el valor a contratar,
dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el Estatuto QCrganico
de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la anualidad, razon por la cual
el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente.

2.5 Lugar de Ejecucion.
El lugar de ejecucion del contrato ser& en el Municipio de Villavicencio — Departamento del Meta.

3. PRESUPUESTO OFICIAL E IMPUTACION PRESUPUESTAL PARA LA PRESENTE
CONTRATACION:

Para determinar el valor estimado de! presente proceso de contratacion, la Secretaria de Gobierno y
Postconflicto procedic a establecer los costos de los bienes requeridos para satisfacer la necesidad
identificada. Para tal efecto, se solicitaron nueve (9) cotizaciones a establecimientos de comercio
legalmente constituidos que desarrollan actividades relacionadas con los bienes y servicios a contratar en
el municipio de Villavicencio. Adicionalmente, para los elementos de asec e higiene personal, se tomé como

referencia el estudio de mercado del proceso SMC-052-2026 que llevd a cabo esta administracion
municipal.

Las cotizaciones recibidas hacen parte integral del presente proceso de seleccion y sirvieron como base
para la elaboracion del estudio de mercado, el cual se estructurd con informaciéon suministrada por las
siguientes empresas:

Empresa Servicios Cotizados
Asociacion de Profesionales Unidos de los Llanos Talento Humano
Fundacién Sembrado Futuro Talento Humano
Asociacién de Mujeres Renaciendo por una Colombia Mejor Talento Humano
Casa de Eventos Memorias S.A.S Alimentacién
Coasvi de Colombia S.A.S Alimentacién
Transporte Global Colombia TGC S.A.S Alimentacion
Comercializadora y Suministro C&T S.A.S Elementos de vestir y dormitoric
Comercializadora AJ&MF SAS Elementos de vestir y dormitorio
Nelson Alberto Villa Agudelo Elementos de vestir y dormitoric

Con base en el promedio de dichas cotizaciones, se determinaron los valores unitarios de los servicios
requeridos, los cuales corresponden a los precios actuales del mercado local. Dichos valores sirvieron
como referencia para establecer el valor total estimado del presupuesto oficial del servicio objeto del

proceso contractual, conforme a la ficha técnica elaborada de acuerdo con las especificaciones y
necesidades del proceso. :

En consecuencia, se establece un valor total estimado de CIENTO SIETE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($107.986.145), incluidos los
impuestos y descuentos de ley.

3.1 Imputacién Presupuestal:

Nro. De CDP Fecha de CDP Fuente de Recursos No. Rubro y Concepto Valor
0401-2-
=009 RRETuEEa 3.45.2.1000.23.232.02.01.002-
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Recurso propio- Libre
destinacion

Recurso propio- Libre
destinacion

Recurso propio- Libre
destinacion

Recurso propio- Libre
destinacion

2024500010192 - 1.2.1.0.00 -
02
Productos alimenticios,
bebidas y tabaco; textiles,
prendas de vestir y productos
de cuero

0401-2-
3.45.2.1000.23.232.02.01.003
- 2024500010192 - 1.2.1.0.00

-02
Otros bienes transportables
(excepto productos metélicos,
maquinaria y equipo)

0401-2- '
3.45.2.1000.23.232.02.02.006-
2024500010192 - 1.2.1.0.00 —

02
Comercio y distribucion;
alojamiento; servicios de
suministro de comidas y
bebidas; servicios de
transporte; y servicios de
distribucion de electricidad,
gas y agua

0401 -2 -
3.45.2.1000.23.232.02.02.008
- 2024500010192 - 1.2.1.0.00

-02
Servicios prestados a las
empresas y servicios de
produccion

$7.316.500

$56.017.645

$12.262.000

$83.400.000

3.2 Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formular la oferta, el oferente deberd tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones, que afecten el contrato y las actividades

que de ella se deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de alguno de estos
que no se haya incluido por omision del Oferente.

Los Impuestos y retenciones que surjan del futuro contrato, corre por cuenta del Contratista, el municipio
de Villavicencio hara las retenciones del caso y cumpliré con las obligaciones fiscales.

Gastos asumidos por el contratista:

ITEM CONCEPTO DESCUENTO
1 Estampilla pro- adulto mayor 2%
2 Estampilla pro-turismo 2%
3 Estampilla pro-cultura 2%
4 Pro- justicia familiar 2%
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5 Pro deporte 1.5%
6 Unillanos 1%
7 Rete fuente por servicics Declarante 4% y NO declarante el 6%
8 Rete ICA 6 x Mil
9 Rete Fuente por compras Declarante 2.5% y NO declarante 3.5%
10 Retencioén en la fuente de IVA 15% del iva facturado

El oferente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros que se
indiquen en la minuta del contrato.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, EL CONTRATISTA se obliga a:

4.1 Obligaciones generales:

1) Constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la firma del contrato, las garantias deben ser cargadas en la plataforma SECOP ||
debidamente firmadas, y durante la ejecucién del contrato el contratista debe realizar la ampliacién de
garantias en vigencia y/o valor asegurado, a fin de que tenga los amparos estipulados.

2) Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato

3) Iniciar la ejecucién del contrato, solo cuando se hayan cumplido los requisitos para la ejecucion del
mismo, en el marco de lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

4) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

5) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato. Ademas, abstenerse de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio y/o sus entidades
descentralizadas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a cargo de la
entidad.

8) Entregar al supervisor del contrato informes periédicos con soportes de las actividades adjuntando
copia legible de la(as) planilla(s) pagada(s) de aporte al Sistema de Seguridad Social integral en los
términos seralados en la Ley.

7) Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y atender los
requerimientos realizados por el supervisor.

8) Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

9) Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio seré previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado (segtn aplique).

10) Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes
de inclinacion politica, social, racial o religiosa.

11) Cobrar los servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo cual
debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.

12) Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias
que le competan de acuerdo con el marco normativo.

13) Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la norma de acuerdo al
tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado.

14) El contratista debera destinar al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios
por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las
condiciones de calidad en un porcentaje del diez por ciento (10%) de los bienes o servicios requeridos
para la ejecucién del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.
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15) En caso de tratarse de un proceso que incluya la compra de alimentos, el contratista deber4 garantizar
la compra minima del treinta por ciento (30%) del valor total de los recursos a pequefios productores
agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesina, familiar, o comunitarias locales y
sus organizaciones. (Ley 204 y Decreto 248 de 2021) (Sl APLICA)

16) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

17) Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de |a celebracion del contrato y de la ejecucion
de este,

18) Informar al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la parélisis en la ejecucion del contrato.

19) Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia y que sean inherentes al objeto
contractual.

4.2, Obligaciones Especificas del Contratista:

Ademas de todo lo anteriormente sefialado, para el cabal cumplimiento del objeto contractual el contratista
debera;

1. Prestar el servicio de atencién especializada del Centro Transitorio para Adolescentes — CETRA,
conforme a las especificaciones técnicas, estudios previos, lineamientos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF para el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes — SRPA y Ia
propuesta presentada por el contratista.

2. Garantizar la operacion continua y permanente del CETRA durante las veinticuatro (24) horas del dia
y los siete (7) dias de la semana, durante todo el plazo de ejecuciéon contractual.

3. Suministrar diariamente alimentacion a los adolescentes y jovenes vinculados al servicio, incluyendo
desayuno, almuerzo, cena y refrigerios, cumpliendo con la minuta patrén y lineamientos nutricionales
establecidos por el ICBF o por la entidad. La alimentacién debe venir empacada en material ecologico.

4. Proveer los elementos bésicos requeridos para la permanencia y atencién de los adolescentes y
jovenes, tales como kit de aseo, colchoneta, cobija, ropa de cama y demas elementos necesarios para
la prestacion del servicio.

5. Disponer del personal minimo requerido para la ejecucion del contrato, conforme a los perfiles,
cantidades, formacion académica y experiencia exigidos en las especificaciones técnicas del proceso.

6. Garantizar la disponibilidad y permanencia del personal requerido para la operacion del servicio,
conforme a los turnos y horarios establecidos para la atencién continua de los beneficiarios.

7. Ejecutar el contrato bajo su cuenta y riesgo, asumiendo el pago de salarios, honorarios, prestaciones
sociales, seguridad social, transporte, alimentacion, insumos, dotacion y demas costos necesarios para
la correcta ejecucion contractual.

8. Cumplir con las disposiciones establecidas en la Ley 1098 de 2006, Ley 1885 de 2018 y demas normas
aplicables al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes — SRPA, asi como con los
lineamientos técnicos, manuales operativos y protocolos expedidos por el ICBF,

9. Registrar el ingreso y egreso de los adolescentes y jovenes conforme a los procedimientos, formatos
y protocolos establecidos por el ICBF y las autoridades competentes.

10. Llevar el control, registro y reporte de la informacion relacionada con los adolescentes y jovenes
atendidos, garantizando la reserva y confidencialidad de la informacion conforme a la normatividad
vigente.

11. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato y a las autoridades competentes cualquier
situacion que afecte la seguridad, convivencia, integridad o permanencia de los adolescentes y jévenes
atendidos.

12. Activar de manera inmediata la ruta de atencién en salud en los casos de urgencia o emergencia que
se presenten durante la ejecucion contractual.

13. Acompafiar a los adolescentes y jovenes en diligencias, audiencias o actividades requeridas por
autoridad competente, cuando ello sea solicitado dentro de |a ejecucion del servicio.

14. Apoyar las actividades de articulacién interinstitucional requeridas para la ejecucion del servicio.
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15. Presentar los informes periodicos y el informe final de ejecucion confractual, con los respectivos
soportes, registros y evidencias de cumplimiento del objeto contractual.

16. Constituir, mantener vigentes y actualizar las garantias exigidas en el contrato, en los términos y
condiciones establecidos por la entidad.

17. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales del personal
vinculado para la ejecucion contractual, conforme a la normatividad vigente.

18. Reponer o reemplazar oportunamente, a su costo, los bienes, elementos o servicios que no cumplan
con las condiciones de calidad exigidas por la entidad.

18. Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier situacién gue pueda afectar la correcta
gjecucion contractual.

20. Mantener vigente durante toda la ejecucion contractual la licencia de funmonamlento expedida por la
autoridad competente para la operacion de instituciones de atencidén especializada del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adclescentes — SRPA, conforme a la normatividad aplicable.

21. Atender los requerimientos realizados por la supervision del contrato relacicnades con la ejecucién
contractual.

22. Garantizar condiciones adecuadas de aseo, salubridad y funcionamiento de las instalaciones
destinadas para la prestacion del servicio.

23. Permitir y faclilitar las actividades de supervision, seguimiento, inspeccion y verificacion que realice la
entidad contratante o los organismos de control competentes.

NOTA: el cumplimiento de las obligaciones debera acreditarse mediante registro de planillas y/o

certificaciones y/o registro fotografico ylo registro de video, entrega de material e informacién
digital, entre ofros.

5. FORMA DE PAGO.
El MUNICIPIC pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi:

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA mediante pagos mensuales vencidos, de acuerdo con los
servicios efectivamente prestados y/o consumos efectivamente generados durante cada periodo facturado,
hasta concurrencia del valor total del contrato. Para cada pago, el contratista debera presentar la respectiva
factura o cuenta de cobro, junto con los soportes que acrediten la gjecucion de las actividades o suministros
realizados durante el mes correspondiente, la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato y los documentos que acrediten el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales. Con la cuenta final, se deberd adjuntar acta de terminacidn y liquidacion. Los pagos se
efectuaran Gnicamente sobre los servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfaccion por parte de
la entidad, previa verificacién y aprobacién por parte del supervisor del contrato.

6. EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL.

El contratista debera constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la firma del contrato, debe cargar en la plataforma SECOP debidamente firmadas,
la Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales y las demas que se exijan,
las cuales debera consistir en una péliza de seguros que ampare los siguientes riegos

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira al Municipio de
los perjuicios directos derivades del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el
pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo
se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y
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por término igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia
se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere
0 agotare,

b) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS. E
amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados cubrira al
Municipio de los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o
deficiencias técnicas de los bienes o equipos por &l suministrados, de acuerdo con las especificaciones
tecnicas establecidas en el contrato, o (i) por el incumplimiento de los parametros o normas técnicas
establecidas para el respectivo bien o equipo. En ese orden para la presente contratacion el
MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR
CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y un
afio mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se
repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

¢) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del contrato y que
se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasién de un contrato
de consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones
pactadas en el contrato. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del contrato y CUATRO MESES mas. Al monto
de esta garantia se imputar4 el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo
se disminuyere o agotare.

d) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira al Municipio de los perjuicios que
se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté
obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la
ejecucion del contrato amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion

el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%)
DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el término de ejecucion del mismo y tres (3) aflos mas.

e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia debe ser igual al
periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado en las pélizas que amparan la responsabilidad
extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion con ocasion de las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden para la presente contratacion
el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las siguientes condiciones de

suficiencia: Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLYV.

7. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION:

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién y estimacion

de los riesgos previsibles en la contratacion, se determinan en la MATRIZ DE RIESGOS (anexo que hace
parte de integral del estudio previo).

De conformidad con la disposicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la

Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
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Eficiente. Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacién del bien o servicio que limite, retrase
o suspenda la gjecucion del contrato o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion de los
riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la Entidad son aminorados con la elaboracién detalla y
coherente de esios estudios previos, a través de los cuales se determinaron claramente Ias
especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar.

8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS.

El municipio de Villavicencio rechazara las propuestas en los siguientes casos:

d.

b.

[

T O

c 0 naQ

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn previstas en la legislacion para contratar.

[Cuando en el mismo proceso de contratacién se presentan oferentes en la situacion descrita por
los literales de los numerales 1y 2 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.]

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o
haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

Que el propenente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin
de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la RepUblica.

Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la
situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006 (Disolucién de la persona
Juridica).

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito

habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en la
presente Invitacion Publica.

Que el proponente aporte informacién inexacta o sobre la cual pueda existir una posible falsedad
en los términos establecidos en la presente invitacién.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal prevista en la presente invitacion plblica.

Que la propuesta econémica detallada en documento anexo solicitado no se aporte firmada.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes, no guarde re[acmn alguna con el objeto
del contrato.

Qué actividad econdmica de la persona natural no guarde relacién con el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta presentada o aquel corregido por la Entidad (en el evento de
correcciones aritméticas) exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacién.
Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique de los items la descripcién o el detalle,
las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo
exigido por la Entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Cuando se presente mayor valor en cualquiera de los items en que se divide la propuesta
economica con respecto del valor oficial de referencia para los respectivos items.

Cuando se presente propuesta condicionada para la ACEPTACION DE LA OFERTA

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con la
metodologia establecida en la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos
de contratacion de Colombia compra eficiente
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v. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacion publica. ’
w. Las demas previstas en la ley y en la presente Invitacién Publica.

9. PROPUESTA UNICA HABIL Y DECLARATORIA DE DESIERTA:

En el evento que solo una propuesta sea presentada y cumpla con las condiciones exigidas en la Invitacién
Publica (Oferta econémica, requisitos habilitantes juridicos y técnicos), el municipio de Villavicencio
procedera a aceptar la oferta a dicho proponente.

DECLARATORIA DE DESIERTA:

1. Cuando no se reciba oferta alguna para el proceso de seleccion,
2. Cuando agotado el proceso de evaluacion de las ofertas se concluya que ninguno de los oferentes
cumpla con las condiciones minimas establecidas en la Invitacién Publica.

10. CORRESPONDENCIA Y COMUNICACION CON LOS INTERESADOS Y/O OFERENTES

El MUNICIPIO publicaré en el Sistema Electronico para la contratacién Publica — SECOP I, Portal
Transaccional de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, la totalidad de
los documentos de la presente invitacién publica.

EIMUNICIPIO atendera a los interesados en el proceso de seleccion a través de la plataforma del SECOP
Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, en la cual los proponentes o interesados podran presentar
los documentos y ofertas en desarrollo del Proceso de Contratacion.

Toda la correspondencia que se genere en el desarrollo del proceso debera formularse a través del portal

del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, no se atenderan consultas telefénicas ni
personales.

En casos de indisponibilidad de la plataforma del SECOP |l los interesados o proponentes, deberan aplicar
la “Guia de Indisponibilidad” de Colombia Compra Eficiente y podran dirigir sus solicitudes a través del

correo institucional: contratacién@villavicencio.gov.co
11. LIMITACION A MIPYMES:

Conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y 2:2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 modificado por
el articulo 5 del decreto 1860 del 2021, durante el término del cronograma de la invitacién se podran
presentar solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas con minimo un afio de existencia

0 Mipymes que tengan domicilio en el departamento o municipio, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1.El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2.Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.
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Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS.

Conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 del 2021, las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y

representacion legal expedido por la Cémara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos ptblicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decrefo no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos vy
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

EL PRESENTE PROCESO SE PODRA LIMITAR A MIPYMES MUNICIPAL al tenor de lo sefialado en el
articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860/2021.

NOTA: De acuerdo a lo ya sefialado este proceso de seleccion se limitara exclusivamente a Mipymes,
siempre y cuando se verifiquen los requisitos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082/2015
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 en concordancia con la Ley 1150 de 2007.

Los interesados deberan manifestar su interés en participar en un proceso con convocatoria limitada a

Mipymes Municipal, a mas tardar el dia habil anterior a la fecha prevista para la apertura del proceso de
seleccion.
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La solicitud del proponente debera contener ademas de la manifestacién de su interés en participar en el
presente proceso, la de cumplir con su condicién de Mipyme, ademas de los requisitos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, para
lo cual debe allegar junto con la solicitud lo siguiente:

1. El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme, mediante un certificado expedido por el
representante legal y.el contador o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, en la cual conste el
tamafo empresarial establecido de conformidad con la ley.

2. Cuando se trate de personas juridicas debe allegar el certificado de existencia y representacién

* legal expedido por la Cémara de Comercio del domicilio principal para acreditar su antigtiedad y
domicilio (con una fecha de méximo sesenta (60) dfas calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada)

3. Cuando se trate de personas naturales el contador o revisor fiscal debera certificar el tiempo de
constitucion de la Mipyme.

4. Registro Unico Tributario — RUT con el fin de determinar el domicilio principal de la Mipyme el cual
debe corresponder con el lugar de ejecucion del contrato, esto es en el Departamento del meta.

Es importante advertir, que si no se allega la documentacién aqui exigida no podran verificarse los
requisitos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 del 2021, y por lo tanto, no sera tenida en cuenta la manifestacion de interés para participar
en un proceso de convocatoria limitada.

NOTA: En las convocatorias limitadas, la Entidad Estatal s6lo aceptara las ofertas de Mipyme, Consorcios

o Uniones Temporales formados Gnicamente por Mipyme y promesas de sociedad futura suscritas por
Mipyme.

12. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacién colombiana sobre
los temas objeto del proceso de seleccion y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la
presente invitacion publica.

La propuesta debera ser presentada en el plazo establecido en el cronograma electrénico del proceso y
unicamente en la opcion “Crear oferta” del expediente electrénico del proveedor a través de la pagina web
del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

Tenga presente la fecha, hora y medio electrénico previsto para la presentacion de ofertas del presente
proceso. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN OFERTAS EN LUGAR DIFERENTE de la opcion “Crear

oferta” del expediente electronico del proveedor — SECOP II: lo anterior sin perjuicio de las situaciones de
indisponibilidad de la plataforma.

13. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
El cronograma del proceso sera el establecido en la plataforma secaop ii.

14. ADENDAS.

Las modificaciones de |a presente invitacion se realizaran mediante adendas numeradas secuencialmente,
las cuales formaran parte integral de la presente invitacién y seran publicadas a través de la plataforma
SECOP I, de conformidad con lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015
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Por lo cual, solo se recibiran observaciones en el plazo establecido en el cronograma del proceso; por
tanto, las observaciones recibidas con posterioridad a la fecha anteriormente sefialada seran consideradas
extemporaneas.

15. REGLAS PARA LA EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS.

Segln lo previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Oficina de Contratacion adelantara el proceso
de la siguiente manera:

La entidad procedera a publicar los requisitos habilitantes, que permitan verificar la capacidad juridica y
técnica del proponerte, y se hara exclusivamente en relacion con el proponente que haya ofertado el precio
mas bajo. En todo caso, los proponentes interesados Unicamente podran subsanar sus propuestas durante
el término del traslado del informe de evaluaciéon conforme lo establecido en el cronograma del proceso.

En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del prOponente ubicado en el
segundo lugar y asi sucesivamente.

Publicada la verificacion de los requisitos habilitantes y de la evaluacién del menor precio se otorgara un
(1) dia habil para que los proponentes puedan FORMULAR OBSERVACIONES al proceso de evaluacion.

Una vez resuelta las observaciones la entidad precedera a comunicar la aceptacion de la oferta, lo que se
entiende como la adjudicacion del proceso. De no lograrse la habilitacion se declarara desierto el proceso.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando se haya presentado una sola propuesta y esta cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la
invitacion publica. Los estudios previos, la propuesta y la comunicaciéon de la oferta constituyen para todos
los efectos el contrato celebrado, del cual el proponente favorecido debera dar cabal cumplimiento.

16. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO, FORMATOS DEL SECOP Il E
INDISPONIBILIDAD DEL SECORP Il.

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de
noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web ( www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales,
formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facmtar
el uso y participacion en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP II.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacion en el

siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop- n/manuales-y guias-de- USO-
DEL-SECOP-II, en donde encontraran, entre otros:

Guia para realizar el registro en el SECOP |.

Pasos para registrarse en el SECOP 1.

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP 1.
Guia de creacion de proponente plural en el SECOP II.

Guia para presentar observaciones en el SECOP |I.

Guia para manifestar interés a través del SECOP 1. (Procesos de Seleccion abreviada de menor
cuantia).

7. Guia para presentar ofertas en el SECOP 1.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para efectos de
estructurar y presentar sus propuestas.

e
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En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso, deberan
aplicar la "Gula de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio de soporte
de Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce documentos/guia indisponibilid
ad_sec opii.pdf

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP ||, debidamente certificada por Colombia Compra
Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos al correo
contratacion@uillavicencio.gov.co, acorde con las directrices de la “Guia de Indisponibilidad” ya citada.

En caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra Eficiente, las
comunicaciones y demas documentos recibidos en dicho correo, NO seran tenidos en cuenta, en el
entendido de que el proceso se surte en su totalidad en la plataforma del SECOP II. Igual situacién sucede
en el curso normal del proceso, sin que el SECOP |l presente fallas en su funcionamiento.

17. INFORMACION INEXACTA
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el proponente.,

Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista
inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada por la entidad, la
informacion que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsaré copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el
proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas juridicas estan exentas de los aportes
a seguridad social, en el "Formato - Pago de Seguridad Social’ acreditan el pago.

18. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana
tiene el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y precision
en el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacion que
considera goza de reserva, citando expresamente la disposicién legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo
anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido

identificada por el proponente.
19. MONEDA

19.1. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.

Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en
cuenta lo siguiente:
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1. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en ddlares de los Estados Unidos de
Ameérica, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del
contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para
la conversion de cada contrato en el Formato 2 — Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

2. Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, se puede
utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda
acudir al siguiente link: hittps://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se
procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

3. Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en délares de los Estados
Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicion de los estados financieros.

Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares
de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a Délares de los Estados Unidos
de Ameérica utilizando para ello el valor correspondiente a |la fecha de expedicién de los estados financieros.
Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los délares de los Estados Unidos de América, el
proponente podra utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se
procedera en la forma sefalada en el numeral lll. |

19.2. Conversidn a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMNLV)

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV) se seguira el siguiente proceso:

1. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se
emplearan los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacién del contrato.

2. 1. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas proxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo
para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se
procedera asi:

e Fecha (mes, ano) de suscripcidn y/o inicio del contrato: se tendré en cuenta el Ultimo dia del mes
sefalado en la certificacion.

e Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion.
20. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto, no serén objeto de evaluacion, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de
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intereés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de acuerdo con las
causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizado los estudios y disefios de la obra cuyo proceso de
contratacién se va a contratar. :

21. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS.

La Administracion Municipal de Villavicencio, convoca a la ciudadania en general y a las veedurias
ciudadanas a realizar el control social al presente proceso en los términos de Ley.

22. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, observaciones, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar
redactados en idioma espafiol. Por lo tanto, cualquier documento aportado en idioma extranjero, deberan
venir acompafado de traduccion simple, salvo que la Ley exija traduccion oficial.

23. FUNDAMENTOS JURIDICOS MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto a contratar y considerando que el valor del presupuesto oficial es igual o
inferior a la suma de CIENTO SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO
CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($107.996.145) como lo establece el articulo primero de la
Resolucion No. 165 de 2025 por medio de la cual se fijan las cuantias en contratacién de bienes,
servicios y obras del municipio de Villavicencio, y segln el articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 y en el

Decreto 1082 de 2015, la seleccion del contratista se deberé realizar a través de la modalidad de MINIMA
CUANTIA.

La seleccion del contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, conforme
a lo establecido por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 y modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021; y demas
normas que lo reglamenten.

24. REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad técnica (experiencia
y cumplimiento de condiciones técnicas exigidas) que la Entidad ha definido como condiciones
minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no
otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de |a Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021 que modificé el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera

a verificar y evaluar las condiciones juridicas y técnicas de los interesados en participar, con el propdsito
de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que

incluya la informacion de los requisitos habilitantes requeridos sobre la capacidad juridica, técnica y la
propuesta econdmica.

24.1. Requisitos Habilitantes de Orden Juridico
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a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo suministrado por EL
MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacién que debera estar
firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de personas juridicas o de
propenentes plurales, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos en el
formato suministrado con la invitacién pUblica o apederado, quien debera anexar el respectivo poder, con
la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso, segun el caso. El representante legal
debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resultante.

Los proponentes no podréan encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993
y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declarara que
no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la
presentacion de la propuesta y al contrato en caso de gue sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando
participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién
Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges o comparfieros
permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad
con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas como no habiles.
El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS
DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA
FORMA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: registro mercantil, la expedicion del certificado no

mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion y
cedula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la auteridad competente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
a. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

b. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
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se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en la invitacion publica.

c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion,

d. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

e. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a fravés de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

f.  El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

g. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Coédigo de Comercio.

l. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

Il.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

El objeto social (APLICA SOLO PARA PERSONA JURIDICA y la actividad econémica (APLICA SOLO

PARA PERSONA NATURAL) deberan estar directamente relacionados con el objeto del presente proceso
de seleccion.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en

Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de
esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de
la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del
6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en la invitacién publica, en la que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I Nombre o razén social completa.
I Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
proceso de seleccién.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano social competente respectivo
para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

Vi Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VI Acreditar que su duracion no ser4 inferior a la del plazo del contrato y un afo mas.
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VIIL Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique |a totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii)
la informacion requerida en el presente numeral, y i) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

1. Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo y/o
certificado de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente
que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, réegimen juridico
de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los

documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos de la Invitacion Publica, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion” de la Invitacion Publica de condiciones.
e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,

debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez

solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por
tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
e Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal.

c. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O. SOCIEDAD SI EL
PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA UNO DE
LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR
(EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE

PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL
PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el DOCUMENTQ
de conformacién de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas, implica
el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como minimo
las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrate, entendiéndose por
incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.
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En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unidn
- Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de
actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucién el proponente debera sefalar como minimo la siguiente
informacién sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union temporal, con
sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal, asi
como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona
juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal o en su defecto con el acta del 6rgano social competente. En caso de no contar con la facuitad para
comprometer a su representada, en los términos establecidos en la Invitacion Publica genera rechazo de
la propuesta.

c) Debera sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f)y Domicilio del consorcio o union temporal, y

Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

- Enla presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio debera
indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus
miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

La omision de lo sefialado hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

La duracién sefialada como duracion del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de
vigencia del contrato y dos afios mas.

Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones derivadas de
la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

La no presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal o el no cumplimiento
de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993

d. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

Los‘proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin seglin corresponda
(persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal,
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cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar los pagos. En el evento en que la

sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucion.

El Municipio verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la

oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del

mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el
acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el anexo
donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes
a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas juridicas o

naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas
correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan obligadas a
presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto a las personas
naturales se hara mediante declaracion juramentada de acuerdo al articulo 9 de la Ley 828 de 2003.

En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté

obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de
juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Certificados de antecedentes del revisor fiscal: Se debera presentar fotocopia legible del Certificado de
Vigencia de Inscripcién y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con
fecha de expedicion no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre del proceso

Tarjeta profesional del revisor fiscal: Se debera adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta Profesional
emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento
en lo descrito en el presente numeral deberan acompatiarse de documentos con los cuales se desvirtae |a
presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos de
seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del proponente
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0 alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacion suministrada por el oferente y la
efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara una falta a la verdad,

lgualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General
de la Nacion.

e. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de
seleccion, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las
condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccién, incluidas
las prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con la Invitacion Publica y la Ley 80/93.

" El proponente para participar en el presente proceso, debera constituir una garantla de seriedad
de la propuesta previamente a la presentacién de la oferta, la cual puede consistir en uno de los
siguientes mecanismos de cobertura: (i) péliza de seguros expedida por una compafiia de seguros
autorizada para funcionar en Colombia, (ii) fiducia mercantil en garantia, (iii) garantia bancaria a primer
requerimiento, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que
ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sea adjudicado. Dicha péliza debe
allegarse con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia debe ser expedida a favor del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.I.T. 892.099.324 — 3, de acuerdo con lo establecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes todos
los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el
termino adicional que sefale EL MUNICIPIO,

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio

respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombres

de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién
temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en la para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término
de tres meses.

* Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

e El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicién.

CONDICIONES HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida como
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minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en
caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente deberd mantener vigentes todos los plazos y
condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término
adicicnal que sefiale EL MUNICIPIO, las demas caracteristicas deberan cumplirse en los términos dados,
en los parrafos precedentes.

NOTA: EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN LOS
PROCESOS CUYA CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN CONSECUENCIA, NO HABRA
LUGAR A VINCULAR EL FACTOR CUANDO EL PROCESO SUPERE DICHO MONTO.

ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL
CORRESPONDIENTE A MYPIMES CUANDO LA CONVOCATORIA QUEDE LIMITADA A LA
PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.2
y 2212423 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no'entrega de la garantia
de seriedad junto con la propuesta ho serad subsanable v sera causal de rechazo de la misma”

f. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
APCDERADO. '

g- REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - R.U.T.

h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS
CORRECTIVAS- RNMC. (La Entidad Estatal realizara la respectiva verificacién)

I. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALINMENTARIOS MOROSOS — REDAM-(numeral 1, art.
B, Ley 2097/2021 reglamentado por decreto 310/2022)

j. SITUACION MILITAR DEFINIDA — NO APLICA PARA MAYORES DE 50 ANOS
k. ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
I. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

m. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE NO ESTAR
INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD. (LEY 1918 DE
2018): el proponente (individual) o representante legal de la persona juridica proponente, consorcio o unién
temporal. deberé presentar dicho certificado donde se incluya al representante legal, integrantes de
proponente plural y trabajadores futuros a emplear para la ejecucién del contrato. (serd requerida de
manera exclusiva para procesos de seleccién en la cual hay personal en los cargos, oficios, profesiones
que involucren una refacién directa y habitual con menores.)

24.2. Requisito Habilitantes de Experiencia y Orden Técnico

24.2.1. Experiencia del proponente:

El proponente debera acreditar la ejecucién de minimo un (1) contrato con entidad publica y/o privada,
debidamente terminado o liquidado cuando aplique, cuyo valor sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial del presente proceso, expresado en SMMLYV.
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El contrato aportado debera acreditar experiencia en la ejecucion de un objeto igual o similar al del presente
proceso de contratacion, o evidenciar la ejecucion de actividades, bienes, suministros o servicios iguales o
similares a los items y especificaciones técnicas requeridas por la entidad.

Si la experiencia es con entidad publica deberd adjuntar COPIA DEL CONTRATO Y LIQUIDACION o
COPIA DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no aplique la liquidacion o COPIA DEL CONTRATO Y
CERTIFICACION cuando no aplique la terminacién o liquidacion), si es con entidad privada adjuntara
COPIA DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA ELECTRONICA: en donde
se podra verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Nombre de la entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacion

En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, bastara con que uno de sus
integrantes acredite el presente requisito.

- Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién temporal,
EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacién del miembro, en la
ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente deberd presentar el documento que
acredite la conformacion del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar el porcentaje de
participacion del miembro en el contrato, para la evaluacion de la experiencia en valor o cuantia, esta sera
tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion.

24.2.2, Otros Requisitos Habilitantes del Orden Técnico

El proveedor o contratista debe prestar el servicio y/o entregar el bien teniendo en cuenta las siguientes
condiciones:

* Debera contar y mantener vigente la Licencia de Funcionamiento otorgada por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) durante todo el plazo de ejecucion del contrato, dando
cumplimiento a los requisitos y condiciones establecidos en la normatividad aplicable.

25. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE.

Segun la naturaleza del contrato y conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién
de Minima Cuantia del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el Decreto 1860 de 2021 en su

articulo 2, se seleccionara al contratista teniendo en cuenta el menor valor de la oferta econdmica
presentada.

26. PROPUESTA ECONOMICA.

Adicional al diligenciamiento del listado de precios de Ia plataforma SECOP I, se deberan aplicar los
siguientes criterios: el Proponente debera diligenciar el formato complementario y tener en cuenta para el
calculo del valor de la propuesta el nimero del item, Ia descripcion y especificaciones técnicas del bien o
servicio, ademas de |z unidad de medida y cantidad, indicados en el cuadro correspondiente, discriminando
el valor unitario de cada bien o servicio, el valor del IVA Y/O IMPUESTO que haya a lugar (S| APLICA
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DEPENDIENDO DE LA RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA) y el valor totzal del mismo, como se detallan
en el presupuesto oficial.

Los valores ofertados por cada uno de los items no pueden sobrepasar el techo fijado en el presupuesto
asignado por la entidad. En caso tal que algunc de los items contenidos en la propuesta sobrepase el
presupuesto oficial asignado para cada uno de los itemns seréd causal de rechazo de la propuesta. Por lo
anterior, el valor de la oferta por precio unitario (Incluido IVA Y/O IMPUESTO QUE HAYA A LUGAR), no
podra exceder el valor unitario establecido por la Entidad en el Presupuesto Oficial de la presente
convocatoria, que hace parte integral del presente proceso, so pena de ser rechazada la propuesta.
Igualmente, la marca ofrecida (S| APLICA) debera garantizar la calidad requerida. Las enmendaduras de
precios que aparezcan en la propuesta deberdn confirmarse con nota al margen y firma del proponente.
Sin este requisito, las enmiendas no se consideraran validas. Los valores ofertados en el anexo propuesta
econdmica deberan ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. El proponente sera responsable
de analizar y contemplar dentro de su propuesta el IVA de todos los insumos y fases intermedias,
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

El proponente debera diligenciar el ANEXQO 6 Oferta econdmica.

El evaluador de la oferta econdmica sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por: a) Todas las
operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica sin que implique una mejora o
modificacion de la oferta. b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econdmica, de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero
entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco se aproximara por
defecto al numero entero del peso. En todo caso, si como consecuencia de la correccion aritmética

realizada, el VALOR DE LA OFERTA supera el PRESUPUESTO OFICIAL, la Propuesta sera
RECHAZADA. '

27. DESEMPATE DE PROPUESTAS

En caso de empate a menor precio, la entidad deber& atender lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17
del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021):

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje
fotal de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos,
en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberé utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las

obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicard el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. (...)

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
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declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditaré
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas jurldicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio Yy que manifieste

adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de gjecucién del
contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estéa en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su

conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregars
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de Juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
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sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se fendré en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el niimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegaré un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definiré en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferiré al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
namero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)

afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su

conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del




 $ILLAVICERSIO MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cadigo: 1010-F-GCT-160
el 7

PROCESO GESTION DE LA CONTRATACION Version: 3

Fecha: 15/11/2024

. FORMATO INVITACION PUBLICA SELECCION MINIMA .
CUANTIA Pagina 34 de 43

proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, deberé aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracioén o reincorporacion, para lo
©cual presentar4d copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademés, se

entregaré copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona Juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademés, deberé
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de
cada una de las personas que esté4 en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratéandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si est& obligado a tenerlo,

acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en

los términos del literal a) del articulo 6 de Ja Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por
una persona jurfdica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal
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o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerio, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicioén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademés, deberd
acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestars en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportaré el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamarfio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferiré la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes.estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
Jjunto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del

presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditaré con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
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en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
Junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador pablico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
Jjuramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igua!rﬁente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:

10.1. Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentaré el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
def numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentss plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (inicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de Ia Ley 1901

de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditaré la condicién de Mipyme
en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces. {(...)
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(El método aleatorio utilizado sera sorteo por balotas)

28.0BLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES

En la presente contratacion no le es aplicable lo previsto en los Acuerdos Comerciales, como lo indica el
numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que sefala:” La indicacién de si el proceso de

contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial. El presente articulo no es aplicable a la contratacién
por minima cuantia".

29.SUPERVISION

La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por la Secretaria de

Gobierno y Posteonflicto a través del siguiente funcionario, de conformidad con la designacién realizada
por el crdenador de gasto:

o Nombres y Apeliidos de quien ejercerd la Jennifer Lorena Diaz Gutierrez

Supervisién:
e Cargo que Desempefia: Profesional Especializada
¢ Numero de Cédula; 1014186009
e Numero de Celular; 3142299663
s  Correo Electronico; iennifer.diaz@villavicencio.gov.co

Cordialmente,

(et ()

ALBA AURORA COLINA  / ; /
Jefe Oficina de Contratacion /
Alcaldia municipal de Villavicencio

Proyecto: &

ANEXO N°1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Villavicencio — Meta

Sefiores

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
Calle 40 N° 33 - 64 Centro.
Ciudad

Ref.: Invitacién Publica de Minima Cuantia N° de 202X
Objeto: XXXXXX
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El suscrito actuando como !persona natural; Representante Legal de la sociedad :
representante del Consorcio | o Unién Temporal , integrado por
, 0 como apoderado de segln poder debidamente conferido y que
adjunto a la presente, de acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos de la
Invitacion Publica de Minima puantia de la referencia, cordialmente me permito presentar propuesta
para participar en el proceso cjtado en la referencia.

En caso que esa Entidad me adjudique el Proceso de Seleccién, me comprometo a suscribir el contrato
correspondiente y efectuar los tramites para la ejecucion y legalizacion del mismo, dentro del término
seflalado para el efecto en la invitacién publica.

Asi mismo declaro;

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al oferente.

2. Que ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato que de ella se derive.|

3. Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a
suscribir el contrato dentro de |os términos sefialados para ello.

4. Que conozco la informacién general y especial y demas documentos que integran la invitacién
publica y acepto los requisitos/en ellos contenidos.

5. Que hemos conocido las adendas a la invitacion publica del proceso de seleccién de la referencia.
6. Que la propuesta tiene vigencia de 90 dias

7. Que el valor total de la propuesta es por la suma de (VALOR EN LETRAS) Y  ($ XXX ).

8.  Que para el cumplimiento del objeto contractual, me comprometo a la provisién de bienes y/o
servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional, garantizando las
condiciones de calidad en un porcentaje del diez por ciento (10%) de los bienes o servicios requeridos
para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

9. Que me comprometo a realizar la compra minima del treinta por ciento (30%) del valor total de los
recursos a pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesina,
familiar, o comunitarias locales y sus organizaciones. (ley 204 de 2021y decreto 248 de 2021) (APLICA
SOLO PARA PROCESOS DONDE SE PRESTE EL SERVICIO DE ALIMENTOS)

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O
CONFLICTO DE INTERES PARA CONTRATAR.

Que el suscrito afrma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, conflicto de interés y/o prohibicién para contratar con las Entidades Estatales de las
sefialadas en la Constitucién Politica, en la Ley , en especial con lo establecido en el articulo 8° y 9° de la
Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2017, articulo 1°, 2°, 3° 4°y 5° de la Ley 1474 de 2011,
articulo 11 de la Ley 1437 de 2011 vy el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 26 numeral 7, 44 y 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas correspondientes, que impidan la
participacion del oferente en el presente proceso licitatorio y en la celebracion y ejecucion del respectivo

contrato. Asi mismo manifiesto que renuncio a la presentacién de la propuesta y al contrato en caso
que sobrevenga alguna de ellas.

Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que el proponente, los socios de Ia persona juridica, cada uno
de los integrantes del consorcio o unién temporal, no nos encontramos reportados en el boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.
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Que no hemos sido sancionados o multados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos
estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los Ultimos tres (3) afios anteriores a la fecha de
cierre de este Proceso de Seleccion. (Nota: Si el proponente es un consorcio o una union temporal, debera
fener en cuenta a cada uno de sus miembros individualmente considerados. Si durante dicho periodo el
proponente ha sido objeto de sanciones contractuales (multas y/o clausula penal) por parte de cualguier
entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar aqui que ha tenido las sanciones y/o que le
han sido hecho efectiva la garantia nica.

Sera responsabilidad del proponente incluyendo los integrantes si es consorcio o una unién temporal, de
revisar que no se encuentren incursos en causal de alguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
interés para contratar de las sefialadas en la constitucion y las leyes.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que
NO conozco ninguna circunstancia que implique estar incurso en ninguna inhabilidad, incompatibilidad,

conflicto de interés o prohibiciones, ni tampoco la sociedad que represento, para la presentacién de la
oferta, ni para la firma del contrato futuro.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA (persona natural; representante legal de la sociedad; representante del consorcio o
unién temporal o apoderado segun el caso)

C.C. No. expedida en
Nit:

Direccién:

Numero de teléfono:

Correo electrénico:

ANEXO 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 PERSONA JURIDICA

Ciudad y fecha Sefiores
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

Ciudad

.............................................................. , identificado con cédula de ciudadania No.
...................... expedidaen................,en micondicién de ...............co.oevvvvvn.....dela persona
juridica denominada ................ccoeevveennn.. , identificada con NIT.............cocoviveiiineen . , manifiesto

bajo la gravedad de juramento:
*  Que he cumplido con los pagos a los sistemas de seguridad social en salud, pension y riesgos
profesionales, y con los aportes parafiscales correspondientes a los empleados que he vinculado por
contrato de trabajo, por lo que declaro que me encuentro a paz y salvo con las empresas promotoras
de salud EPS, administradoras de riesgos Laborales ARL, Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y SENA, ya que a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, he realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los ultimos seis
(6) meses, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los pagos.

*  Que actualmente me encuentro vinculado al Sistema General de Salud y Pension, a la fecha estoy
al dia con los aportes y en caso de ser adjudicatario con el Municipio de Villavicencio me obligo a hacer
los aportes de ley durante la vigencia del contrato cuyo objeto es:
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Lo anterior en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002,

FIRMA DEL PROPONENTE
Nombre
C. C. No. de

ANEXO 3

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 PERSONA NATURAL

Ciudad y fecha

Sefiores .

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

Ciudad

e e, , identificado con cédula de ciudadania No.
v EXpedidaen... , manifiesto bajo la gravedad de juramento:

1. Que durante los Ultimos seis (06) meses he cumplido con los pagos a los sistemas de seguridad
social en salud, pensién y riesgos profesionales, y con los aportes parafiscales correspondientes a los
empleados que he vinculado por contrato de trabajo, por lo que declaro que me encuentro a paz y salvo
con las empresas promotoras de salud EPS, administradoras de riesgos profesionales ARP, Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA. (Si aplica)

2. Que no tengo trabajadores a cargo y que en consecuencia no tengo la obligacién legal de aportar
alos sistemas de seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales, por empleados vinculados
por contrato de trabajo. Igualmente declaro, que como persona natural me encuentro al dia en el pago
de mis aportes al sistema de seguridad sistemas de seguridad social en salud y pension. (Si aplica)

3. Que actualmente estoy al dia con los aportes y en caso de ser adjudicatario con el Municipio de

Villavicencio me obligo a hacer los aportes de ley durante la vigencia del contrato resultante de la
presente invitacion publica.

Lo anterior en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002.

FIRMA DEL PROPONENTE
Nombre
C. C. No. de

ANEXO N° 4

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
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CUANTIA
Los suscritos: .......ccooevvvveiii , identificado con cédula de ciudadania No...... ... Lo [T .
domiciliado en........c........... , actuando en mi propio nombre (o en representacion de............. ) que en

adelante se denominara el Proponente, manifestamos la voluntad de asumir el presente COMPROMISO
DE TRANSPARENCIA teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que el Municipio, adelanta Ia Invitacion Publica de Minima Cuanti

de contratar el XXXXX : X00000(XX

1. Que el Proponente tiene interés en a

a No. XXXXXX de 202X con el objeto

poyar la accion del Estado Colombiano y el Municipio en el

implemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos
contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

2. Que el Proponente tiene interés en el proceso de Proceso de Seleccion referido en el primer
considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar la informacion necesaria para la transparencia del

proceso, y en tal sentido realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES

PRIMERA: Declaro bajo la gravedad del juramento no encontrarme incurso dentro de las inhabilidades
e incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica ni en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asi
como no tener sancién vigente por la trasgresion de alguna de ellas, para contratar con Entidades

Publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacion que suministré y suministraré al MUNICIPIO es cierta y

precisa y que no omiti ni omitiré informacién que sea necesaria para la transparencia en la celebracion
y desarrollo del contrato.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, ni directa ni indirectamente,

dadiva o beneficio para obtener una decision a mi favor, venta
los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria
asegura la posibilidad de ejecutar el obj

oportunidad exigidas en la invitacién publica.

QUINTA: Declaro publicamente

ja impropia o para perjudicar a alguno de

y econémicamente ajustada a la realidad, que
eto del presente contrato en las condiciones de calidad y

que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente proceso,

las adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron a la invitacion publica en condiciones de
transparencia, equidad e igualdad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucién o en la

Ley, me comprometo a ceder el contrato,
ello no fuere posible renunciaré a la

9° de la Ley 80 de 1993.
SEGUNDO: Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y a
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

TERCERO: Me comprometo a suministrar a la Alcaldia de Villavicencio cualquier informacion sobre

actos de corrupcién, soborno, subjetividad, presién o favorecimi

contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Me comprometo a cumplir todas las obli
en la invitacion publica y en el contrato,

previa autorizacién escrita del Municipio de Villavicencio, y si
ejecucion del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo

ento en el desarrollo del proceso

gaciones, cargas y los términos en general, previstos

QUINTO: Me comprometo a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y a asumir
con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato resultante de Ia
Invitacién Puablica de Minima Cuantia N°, XXX de 202X.
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En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacién de nuestros compromisos y
declaraciones incorporadas en el presente documento, se suscribe en la ciudad de eldia
de

EL PROPONENTE

Firma Firma
C.C. No. C.C. No.

NOTA: EN CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL ESTE DOCUMENTO DEBE SER
DILIGENCIADO POR TODOS LOS INTEGRANTES.
ANEXO N° 5

MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O DE UNION TEMPORAL
(Seglin sea el caso)

XXXX, identificado con la C.C. No. De . Y vecino de XXXX, obrando en representacion
de la sociedad, domiciliada en la ciudad de e_identificado con la C.C. No .de, . Y vecino de,
obrando en representacion de la sociedad, domiciliada en la ciudad de, hemos

decidido conformar una (Unién temporal o Consorcio) en los términos que estipula la Legislacion vy,
especialmente lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: La (Unién Temporal o Consorcio) se conforma con el proposito de presentar
propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion del contrato resultante ante el MUNICIPIO en
relacion con el Invitacion Plblica de Minima Cuantia N°. ___de 202X cuyo objeto es contratar:

CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Unién Temporal o Consorcio) que se acuerda, sera del
% para y del % para

CLAUSULA TERCERA: (Integrante) e (Integrante), responderan en forma solidaria y mancomunada
por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrante), atenderan en forma conjunta todas
las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos alli
contenidos, delegando la representacion y respectiva coordinacion de la (Union Temporal o Consorcio)

en cabeza de XXXXXXX, como representante legal de (Integrante) y de esta (Unién Temporal o
Consorcio).

CLAUSULA QUINTA: La duracién de esta (Unién Temporal o Consorcio) se extendera por todo el

tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, y dos (2) aflos mas,
segun lo preceptuado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unién Temporal o Consorcio)

y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas por la Ley 80 de 1993 para la (Unién Temporal
o Consorcio).

En constancia de aceptacion y compromiso, se firma el presente documento por los que en el
intervienen, el dia del mes xxxxx de 202X en la ciudad de.
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Nombre, identificacién y sociedad que representa

(Para diligenciar el presente anexo, tenga en cuenta las condiciones establecidas en el numeral 26

Nombre, identificacion y sociedad que representa

ANEXO N°8

“PROPUESTA ECONOMICA” de la presente invitacion)

Invitacion Pablica N°. de 2026, asi:

Con el objetivo de satisfacer adecuadamente la necesidad presentada, las siguientes son las

caracteristicas y requerimientos del objeto a contratar para solucionar la necesidad:

UNIDAD DE VALOR VALCR TOTAL
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD UNITARIO
X KXXX KXX AXX KXXX AXX
XX XXX XX KX 25 AR
XX XX
X XX XX XX
XX XX XX XX XX XX

VALOR TOTAL PROPUESTA EN NUMEROS Y LETRAS:

El Precio total ofertado, incluye IVA (si corresponde a su obligacion tributaria) y demas impuestos
departamentales y municipales y cualquier otro costo directo o indirecto, en los cuales deba incurrir el

contratista para la prestacion del servicio requerido.

Asi mismo manifestamos expresamente que cumplimos con cada uno y con la totalidad de los
requerimientos técnicos disefiados y solicitados por la entidad.

FIRMA DEL PROPONENTE:
NOMBRE:
NITY C.C:







