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lNF0RActON BASICA 

Nunnero de Idenhhrsdr1rn Pamer Sombre 

CC 1012458875 ANGIE 

Segundo Norobre Pruner Apeido 

KATIIERIN BOLAI1IIJS 

FednadeCorte: 

SegrirdoApeEdo Sees 

CORREDOR 

2020-11.06 

AAUACIN A SALUD Fecinade Carte: 2020-11.06 

No se Nan reportado afilacrones pars esta persona 

AFUJAcI A PEMSIONES FechadeCorts: 2020-11-06 

RdgirTren Masmdors Fetha do Estado do AtlacOn 

PENSIONES: PRIMA MEDL ADMINISTRADORA COLOerSIANA DE PENSIONES 2019-06-20 Acthocohzante 
COLPENSIONES 

AFIUAC16+ A RIESGOS (MORALES Fetha do Carte: 2020-11-06 

Nose han reportado afihiaciorres pars esta persona 

AFIUACION A COMPENSACION FAMIUAR Fectra de Carte: 2020-11-06 

No so han reportado afihiadones pars esta persona 

AFIUACION A CESANTIAS Factor do CoAL 2020-09-30 

No so hair reportado afOsoornes pars asIa persona 

PENSIONADOS Fectra On Cotta: 2020-11-06 

No so hair reportado penslonies pars asIa persona. 

SThCULACI6N A PROGRAMAS 08 ASISTENCIA SOC (AL Fechia do Carte: 2020.09-30 

Mo so han reporrodo dnonladones pars esta persona. 

EL CONTEN100 06 ESTE INFORME ES RESPONSAEILIDAG EXCLUSIVA OP LAS Ao5rrelrSrrsfi.DQRAS QUE REPORTAid LA INFORMACION AL UlNISTERrO CUALQtJ1ER INCONSISTENCIA GENE SEE REPORTADA A 
LA AOMINIS1RADORA RESPECTIVA, OUtER GENE RESOLVERLA. 

Utnisterlo do Sated y ProtocciOn Social. 
DlrocoiAnr Coo. 13 #32- 76. ColombIa. Bogota D.C. PBX: (51-1) 330 5000 Parc (57-1) 330 5050. 

Fectra: 11/11/2020 3:59:40 PM Pagl 

Conmutador (57-1) 330 5000 -  Central de fax: (57-1) 330 5050 
Punto de atendón presendal: Carrera 13 No. 32-76 piso 1, Bogota, código postal 

110311 
Lures a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. en joi-nada continua 

Unea de atención de desastres: (57-1) 330 5071 -  24 horas 

Notifkaciones jpdidales: 
(tnalto:noicadonesiudida1esffiminsaIud.qg.ca) 
Tétminos y  Condicrones de uso.  
(/0o.rone/MinisnoJTerminos%20y°r4r20Condibones%20de%20uso%20del%20t 

liltima Actualrzaa...-  m1ércr3Jes, 11 de noviembre de 2020 

Atendon telelánica a traves del Centro de Contacto: 
En Bogota: (57-1) 589 3750 Resto del pais: 018000960020 

Horatio tIe atend6n: lunes a viemes de 7:00 am. a 6:00 pjn. y 
sábados de 8:00 a.m.a 1:00 p.m. err jornada continua. 

Versián 2.4 
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METABOLICO 

AUDIIIVO 

ERGONOMICO X CARDIOVASCULAR 

00101CC PSICOSOCIAL 

RESPITATORIO VISUAL X DERMATOLOC-ICO 

DRA. MA'PA /ELEJJF,NDRA  3OLAJOS VALENCA 

MEDiCO GENERAL - RM 521997  

LLDLL. ED5 -1  ALiSTA SEGURIDAD Y SALUD EN EIDLEA.BA -s -I S )S-i C) 

FIRMA GE-i. RE,D,:AflCF 
o — 

/ 

MayraYt[ejanc[ra (J3o[anos 'i/atecia 
gcn± 

J'gisLm 5LédCO 521997 

9V'Lédico LspeciaRst:a L'll Seguricialy Satuc[eu £[i7s 

LTIPO OF EXAMEN INGRESO CFRTIF!CAflO MFflJCO OCELPACJOjA FECHA 112-11-2520 '°uL.. 

DATOS DE EMPRESA V CARGO HORA:9:00 AM 

NOMBRE DC LA EMPRESA DISPENSARIO MEDICO DMCAE 

DIRECCION DE EMPRESA P IA LES ANT;GLJEDAD NGRESO 

DESCRIPCION DE CARGO AUXILIAR ENFERMERIA CARGO AUXILAR DC 

DATOS DE TRABAJADOR 

NOMBRE V APELLIDOS ANGY KATHERIN BOLARIDS CORREDOR 

FECHA DE NACIMIENTO 9 DICIEMBRE 1998 

DENIICCIOI'J CC 1012458875 

DIRECCION BARRIO PRADERAS DE MAVASOUER 

F SCO AR r LA a 1) 

'LAo C:VIL 

IC IC FOND 

LANDAU MILD 

I 14 :3 5,  5 059 

EDAD: LIANOS 

GENERO:F 

PARACLINICOS N AN OBSERVACION - [-ED-IA 

VISIOMETRIA 

AU DIOM FIR IA 

CUADRO HEMATICO 

PERFIL LIPIDICO 

GLUCOSA 

ES P I ROM ETR A 

TAIVUZAJE VISUAL X AGUDEZA VISUAL 01 20/20 0020/20 CERCANA:0.5 12 ilL FF00 

CONCERTO MEDICO OPCUPACIONAL EXAMEN DE INGRESO SATISFACTORIO 

OBSER\JACIONES RE COM F N DACION ES 

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS PARA LA LABOR  

CAPACITACION V ADHERENCIA A MANEJO OF CARGAS CONTINUAR MANEJO "OR CI'S 

CAPACITACION V ADHERENCIA A HIGIENE POSTURAL X VALORACION POP NUTRICUII. 

CAPIFCITACION V ADHRRRNCIA PAUSAS ACTIVAS 
'.)SO Ut LLLIVltHIOI 1)8 'IiOTLCCIUN -'LRIONAL 

050 RERMANENTE  OF CORRECION OPTICA 

CCIMPLIR NOP,MAS DL SEOURIDAD V SALUD EN ELTRABAJC) 

P F CC 0 F N 0 AC ION 

CONTROL RE PESO 

KHR IL SON A OPToMFTRM, 

ABANDONeR UAB'TCN - 

N CST:LC OF ''IDA SAL1L-SLEL 

CIT/-F POP FRI PUS '-,1EDIC;I".A CENER 

IN C 

INCLUIR EN SISTEMA OF VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 

  

La mAdica especialista en seguridaci y salud en el trahajo hace constar que se realizô el esarnen rnFd:co ci trahajador he cue'do a La 

a custodN he a hisoria clinica as su responsahilidad. 

CCNSENTPvIIENTO 'NFORMADO 

Certificc qua romp paclente, he do intormadoja) acerca he a naturaleza y propOsito Ce los examer'es OCUPSC1OP/-i5S V oue' ro:;IA r':n'a:Lar co F 

requiere v dop to quo a informaclGn surninistrada v registruda par k's vraz 



Nombre: ANGIE KATHERIN BOLA1JOS CORREDOR 

Dirección: PADRERAS MAYASQUER MZN F CS 6 

Ocupación: AUX. ENFERMERIA  

M. Consulta: EXAMEN DE INGRESO 

Edad:  21  A[JOS 

Teéfono: 3143645089 

N° de Documento: 1012458875 

Fecha: 12/11/2020 

NOR MAL x 

ANORMAL  

IV. CampimetrIa. 

I NORMAL  

ANORMAL 

V. Vision binocular 

x 

, M 

CERTIFICADO OPTOMETRICO 

I. Examen externo. 

NORMAL x 

ANORMAL 

IL Agudeza Visual. 

LL. . UJU ULLI1U UJU L(.UKL)U F1V1U UJU 

VC. X 0.50 M 0.50 M 0.50 M 

VI. X 20/25 20/20 20/20 

IlL Discnmiriación del Color. 

NORMAL X 1 

ANORMAL  

VL Sen bHcac d Ctrst, 

NORMAL  X 

ANORMAL 

VII. Percepción de Profuiddad. 

NORMAL I x 
ANORMAL  

V1HI. RecuperadOi aI ercandiamento. 

NORMAL X 

ANOMA.. 

Observación. 
0tr;0nFc3 kf, nrocnnto ninrrlln, ,Itnr,ri,n nn cli tictnmc, ,icilmI nfl -nrllnflrea c-ri r4ci cr.rrrir-c;r.r :Thr.r.r-

' 

Au&(}iyaIa L 

21 995 

Alejanhra Ayala Iñiguez 
OPTOMETRA 
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CRC MEDPASE SAS 

AU DIOM ETRIA 

CiOC - . --H-4 

Version: 01 
Fecr /!aenc;E: 
2014-07-08 

Págna Ce 

FECHA: L)_ - 
N0MBRESYAPELLIDOS: o - - C: 
EDAD: 71  4 cjC 
r IDENTIFICACION: C( ) 1 

OCUPACION: / E [: 
DIRECCION Lc (  (( c- LCc TELEFONO 
REMITIDO POR: 
MOTWO DE CONSULTA: 1'-0\r \ .\ ) lC 'c c 

1. OTOSCOPLA 

0.D. 0.1. 
[VIT: M.T: 
C.A.E: T - C.A.E: 

2. AUDIOMETRIA TONAL 

OIDO DERECHO OIDO IZQUIERDO 

PT?:  '- 

OBSERVACIONES: .---- 

L  

I-.. 
FIRMA PROFESIONAL:  

PTP: 



1:i o:;::: Ver 

TI Ofigen 
Obtención Pragrana Tháo 

Pro$es,ón u Ocupación 

Fecha Uticto 
*rcer Actu 
Acto Amintiavo 

Admio 

Enbd 

MiX Local 
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 

ENFERMERIA 
2019.01-22 869 

OTS SECRETARIA DISTRITAL DE V 
SALIJD 

Atenclón telefônica a través del Centro de Contacto: 

En 8ogota: +57(1) 3305043 Resto del pals: 018000960020 

Horatio de atenc16n: 
Lunes a Viemes de 7:00 am. a 9:00 p.m. y sábados de 8:00a.m. a 1:00 p.m. 

en jornada continua. 

Solicitudes, sugerencias y reclamos PQRSD 

Notificaciones judiciales 



Ese came Cs vCIdo en Co'ombia. 
acm, c;cçJu cam cnLrar a zcnas de nesçm. 
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Página N°  

Fecha ingreso '. 1 1: 

Fecha irnpresion '. -(C.. 

IflhIuuIuIIIH I 
.1 -[24-261687 

    

     

5. d 01y3en E24-:6368U IlU. Cr.te.rrc : Eii-2o3 C 

B LII!! Ci CCI NCL C I AIICIE [AICLI- I 

Ci : ,J:Ci55875 

IIIG1CiD ADR:AIJA PODRICCIA 

LAB P.EFEREN'I!- 

EO%**VSGFOTOMET**NEU**RBC**TS}8**HGB**VMP**NRBC**MC}i**WBC* *PLAQ* *cjCM* *opjjQ%* *RDWSD**GR QUILEI2 

Examen Resultado trnidades Valores de referenda 

HE84ATOLOG1A 
CUADRO HEMATICO 

LEUCOCITOS 

NEUTROFILOS C * 

LINFOCITOS * 4.. 9 

EOSINOFILOS * 4.5 

MONOCITOS % 

BASOFILOS % 0.7 

GRANULOCITOS INNADUROS% 0 . I 

NORMOBLAS TO S C 

NEUTROFILOS 

LINFOCITOS 

EOSINOFILOS . Ci 

MONOCITOS 

BASOFILOS 009 

GPJ'.EIJLOCITOS ISNADUROS t . (.1 

NORMOBLASTOS # 

EEl TROC I TOS 

HEMOGLOB INA 

HEMATOCRITO 

HEMOGLOBINA CORPUSCULAR MEDIA (HCM) 

CONCENTRACION HENOGLOBINA CORPUSCULAR MED (MCHC) 

ANCHO DE DISTRIBUCION ERITROCITARIA(RDW) 

ANCHO DE DISTRIBUCION ERITROCITARIA 

PLAQUE TAS 

VOLUMEN PLAQtJETARIO MEDIO (VPN) 

VOLUNEN CORPUSCULAR MEDIO(VCM) 

ERITROSEDIMENTACION (FOTOMETRIA CAPIT.R) 
- !PFCI '35 El'ER5NC IA: 

15.9 

48.1 

19. 

9.8 

85.8 

U 

NBC BASO RBC PLAQU ETAS 

J1ORMONiJ 



• idime 
IIIIu HIIIIIH I 
4-E242E3c8 

Do. 

flow mw C, TO 

Pãgina N 

Fecha irigreso 

Fecha impresion 

E24 -2 63 687 

ETLANOS COPREDOP. ANGIE KATHERILI 

1022/58875 

Emprea 

ode 

INGRID ADRTIANA RODRIGUEZ 

LAD REFERENCIA Dc 1w 

EO%**VSGFOTOMET**NEU**RBC**TSH**HGB**VMP**NRBc**McH**wBc**pLAQ* *VCM* *NOPO%**PJDWSD**GR QUILEI2 

Exatneri Resultado Unidades Valores de referencia 

HORONA ESTIMULANTE DE LA TIROIDES (TSH) ULTRASENSIBLE 

HOR1ONA ESTIMtJLANTE DE LA TIROIDES 
vacoreu hotiuunales pueden varier sequn ill twdweqia api 1w 

680nica5 no deben set comparadas entre ci, dehido a qua genersu e icar 

Tecnica: ELECTROQUIMIOLUMINISCENCIA 

F Ii R6A 

COORDINADOR TANORATORIO 

Firma: LOTS FERIIANDO VASQUE 3 VALEECIA NEC 1 0010 71 

  



Compromiso actualización esquema de inmunización para Ia vigencia 2021 

Que de manera Fbre Yo ........ . . . . -. . .   identificado (a) con 
cedula do ciudadania No. .   voluntariamente y manera 
unilateral a nombre propio; asumo Compromise de cumplimiento en Ia 
actualización del esquema de inmunización como aspirante para Ia 
contratacián vigencia 2021, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones. 

PRIMERA: El esquema do vacunaciOn para el personal do sud. administrativo y 
servicios qener/es. con/lava mW//pies propósitos debido a so contacto con  
pacientes o material in fec/ado do los pacientes, ci personal so encuentra en riesgo  
do exposiciOn a una posjbfe lransmisiOn do una enfermedad pro venible. nor ía 
vacuna, por Jo tanto ol esquema de vacunación as una parte esencial do los 
pro gramas do pro venciOn y control de /as enfermedades a infeociones. El optima  
usa do las vacunas pmtege Ia sa/ud do (ode al personal y proteqe a los pacien (as 
do contraer una enfermedad a infecciOn,  

SEGUNDO: Las directrices descritas en el presente compromiso se deben tener en 
cuenta duranto los diferentes procesos do se/ecc/On do personal,  
independientemente do Ia forma do contrataciOn a vinculaciOn en ía DirecciOn 
General do Sanidad Militar, Direcciones do sanidad, fefafura do salud v 
Establocimientos do Sanidad Mit/tar.  

Compromises adquiridos por el contratista. 

1.1. El contratista deberb asumir to responsabilidad de actualizar so esquema de 
vacunaciOn de acuerdo a lineamientos emitidos en el procedimiento do 
requisitos do vacunaciOn do acuerdo a Ia labor em/tide nor ía 0/GSA, do 
acuerdo a so acti v/dad a ocunar.  

1.2. Entregar al departamento de seguridad y salud en ol trabajo et respective 
camet actualizado para su revisiOn y aprobaciOn y pueda ser anexado a su 
carpeta do contrataciOn. 

1.3. Este requerimiento deberá ser entregado at dia siguiente del 
perfeccioaamiento del contrato y aceptaciOn del mismo en Ia plataforma 
SECOP II. 

En constancia de lo anterior y en aceptaciOn de los compromisos unilaterales 
reatizados en el presente documento so firma el mismo en a cIudad de 

eldia .-..  -: delano  

Firma y Nombre del Aspirante. .  



Cuadro defensivo. 
E$e13 de VaIicbcin;  
L 

Psorigida y convencionaL Moalista. 

Vorç1on CIinJca  
ESc de Validaci*n;. 
L 

PrrbImas en un rea en particular (o, ud, sexo, c). 

Ctinicamente defensiva Todo to niega. Intoterante. 

Puatuaciôn dentro do Fe media 

DeenMdad moderada. Negaciôn del pmblema 

F 

K 

MMPI-2 
Cliente: ANGIE KATHERINE BOLJOS CORREDOR 
Fecha: 1711112020 
Evaluador: PS SAIRA RODRIGUEZ 

INTERPRETACION 

EecJas C4tncae 8icas 
Puntuaciones dentro do Ia media. Pbiet1a, eqthlibrada, reallsta 

Alagre; do buen humor Segura do s msa Aissenca do snhjbccion. irnpLdslva. a veces deacontrolada Socialment& 

extrovertida. Ausencia do desódenes emocionates. 
Purdnacones modes. Realista, abierta a toe sentimientos. Lôgica. sensata 

Puntuaciones modes. Sincere, contiada. ResjonsabIe persstente. 

Patron tradicional do intereses femeninos 

Sens4bM. Suspicaz. Airada, resentida. Ausende do control emocoriai 

'Ausencia do desôrdenes emocionales. Segura €10 si rnsma. Capaz, compatente. Personalidad con prestiglo, éxito, 

raconocim onto. 
Puntuacones medies. Adaptable. rependiente. Buen equilibrio 

Puntuaciones modes. Sociable y arnistosa. Responsabte. Reelista. Entusiasta. Equtrada 

Puntuaciones rnedias. Activa. Enèca. Atmstosa. Equ4ibrada Halora 
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541  
548 
549  
950 2 
691  
562  
553  
554  
55-s  
529  
567  
566 

2 
2 

2 

2 

C0RR612CK2 MECAN17J3DA D25 I5MPI- 2 
Noce A1I63E R3W 0136426105 CORRSIIGFI 

21 AhOS RCIJ8RDA 1- VERDAO6ISO; 2- FAL$0 3- 62i OLANCO 
Fect 17,'11/322 
ELkr P SAIRA RCORIGUEZ 

ITE5IIR554 if 1ROSPI1IUI RES6'K35* TRP11T584 RE9Pt47 1R5PI11t14 IREIP fl9 RESPUI35S RESP 4M - 
541  
552  
643 
644 

RESP 
2 51 1121 1181 1241 22*5 2351 2 421 1451 1 

2 1 62 1 122 2 152 2 243 2 303 2 352 2 422 2 462 2 
3 53 1 123 2 189 2 24* 1 333 3 383 2 423 2 453 2 
4 2 64 1 1$ 2 135 1 244 2 304 2' 384 2 424 2 454 2 
5 2 66 2 125 1 185 2 246 1 325 2 3S6' 3 428 2 465 1 
4 1 65 2 125 2 196 1 240 2 306 2 351 2 425 2 456 2 
7 1 51 1 127 2 1*? 1 247 2 3Q? 2 387 2 427 1 461 2 
a 2,. 46 2 128 1 168 1 246 2 306 2 335 2 422 2 486 2 
8 1 49 2 129 1 142 2 249 2 308 2 359 3 42,5 1 459 2 

10 1 70 2 120 2 119 2 231 1 319 2 379 1 430 2 49* 2 
11 2 11 2 131 2 791 2 251 2 3T1 2 331 2 431 2 461 2 
12 1 72 2 '132 2 192 1 252 2 312 2 372 ¶ 432 2 482 1 
52 2 73 2 1*5 2 133 2 253 2 313 2 353 2 4331 2 495 I 
14 1 14 2 134 2 704 1 254 34 734- 374 2 434 2 431 1 
15 2 75 1 135 2 558 2 207 2 315 2 375 2 436 1 495 2 
55 2 76 2 138 2 '165 2 286 2 316 2 375 2 436 2 456 1 
57 2 lr 2173 2 197 2267 1317 23 2431 2497 2 
lB 2 18 1 135 2 318 2 230 2 312 1 375 2 438 1 455 2 
19 2 '79 2 137 1 131 1 2$ 2 31* 2 3$ 2 434 1 49* 2 
20 1 69 2 140 2 2*0 2 250 I 382 2 260 2 440 2 500 2 
21 2 61 2 141 1 301 2 251 2 3*1 301 2 441 2 661 2 
22 2 42 2 142 I 2 2*2 I 32* 2 263 2 442 1 502 1 
*3 1 23 1 143 1 207 1 253 1 323 2 313 2 443 2 803 2 
24 1 54 2 144 2 1 264 2 324- 2 364 2 444 2 4 2 
25 1 84 2 145 zl * 2 2 325 2 355 1 ' 444 2 909 2 
24 1 48 2 148 2 368 1 308 1 324 2 346 2 449 2 58S 2 
71 1 81 2 147 2 2*1 2 261 2 321 2 331 2 447 I 501 2 
25 1 2$ 1 146 1 1 2 2 330 2 329 1 143 2 5I4 2 
25 1 88 2 149 2 2 251 2 120 2 385 2 448 2 658 2 
30 2 lq 1 150 2 215 1 270 2 330 1 390 2 469 2 550 2 
31 2 91 1 151 2 251 2 271 2 331 1 311 2 461 2 621 2 
32 2 52 2 152 1 212 2 272 2 832 2 392 2 452 1 512 2 
73 1 33 2 333 2713 2273 2 2393 2463 1553 2 
34 2 54 2 164 2 218 2 314 2 334 2 394 2 484 2 514 2 
35 2 29 1 155, 2 215 2 228 2 331- 2 355 1 451 1 518 2 
36 2 £6 2 186 2 T6 2 279 326 2 2 455 2 SW 

3171 
,51sI 

2 
2 
2 

37 2 91 2 147 2 211 1 271 2 337 2 357 1 457 2 
35 2 95 2 159' 2 219 f 278 1 349 2 375 2 493 1 
35 2 59 2 196 1 219 1 221 2 2 36* 2 459 1 959 2 
40 2 lOG 1 150 1 228 2 307 2 307 1 400 2 i5i 1 520 2 
45 2 101 2, iSi 2' 221 2 251 2 743 2 401 1 481 2 -921 1 
42 2 102 1 162 2 322 1 282 2' 342 2 412i 2 46* 2 522 1 
43 1 103 2 193 2 223 1 2 341 1 403 2, 463 2 523 2 
44 2 104 2 164 1 28 I 754 2 344 2 484 1 464 2 524 2 
48 1 104 2 195 1 275 2 JIS 2 345 1 '9 1 4*5 2 525 2 
44 2 35* 2 166 2 228 2 1 340 2 49& 2"  2 628 2 
47 1 347 1 16? 2 I .247 2 347 2 40T, 2 447 1 527 2 
41 2 106 2 135 2 229 2 758 2 348 2 405 2' 463 2 5? 2 
42 1 505 1 158 2 275 2 26* 2 344 2 46* 2 442 2 529 2 
33 2 1111 1 119 2 29* 2 390 1 35( 1 410 2 470 _2 530 2 
56 1 1 2 '613 1 791 31 281 2 351 2 411 2 471 2 633 2 
62 2 112 2 1IZ 2 232 2 $2 2 35* 2 412 2 422 2 32 2 
53 2 115 1 173 1 233 2 2*3 1 353 2 413 1 411 1 532 2 
54 2114 1614 1234 3,294 2368 2414 2474 2 334 1 
55 2 lj5 2 175 2 231 2, 251 1 363 2 418 2 475 2 538 2 
55 2156 1775 1239 1599 2280 2436 2 6 2 334 2 
51 1111 2519 1237 1297 2361 2417' 2473 2531 2 
95 2 116 1 175 2 236 2 2*3- 2 389 2 419 2 478 2 533 I 

: z':4: 

2 

859  

661  
552 
963 

2 

2 

465 
684 

666 
as? 

2 
2 
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